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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ЕН.02В «ФИНАНСОВАЯ ГРАМОТНОСТЬ»

1.1 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 
Рабочая программа учебной дисциплины является вариативной частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 35.02.15 «Кинология». 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 
ОК 1-9
1.2 Цель и планируемые результаты освоения учебного предмета: 
- приобретение знаний о существующих в России финансовых институтах и финансовых продуктах, а также о способах получения информации об этих продуктах и институтах из различных источников;
- развитие умения использовать полученную информацию в процессе принятия решений о сохранении и накоплении денежных средств, при оценке финансовых рисков, при сравнении преимуществ и недостатков различных финансовых услуг в процессе выбора;
- формирование знаний о таких способах повышения благосостояния, как инвестирование денежных средств, использование пенсионных фондов, создание собственного бизнеса
[bookmark: xex3]	В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания:

	Код 
ОК, ЛР
	Умения
	Знания

	[bookmark: _Hlk132897789]ОК 1-9


ЛР 1-24

	· рассчитывать доходы своей семьи, полученные из разных источников и остающиеся в распоряжении после уплаты налогов; 
· контролировать свои расходы и использовать разные способы экономии денег; 
· составлять бюджет семьи, оценивать его дефицит (профицит), выявлять причины возникновения дефицита бюджета и пути его ликвидации;
· выбрать из банковских сберегательных вкладов тот, который в наибольшей степени отвечает поставленной цели; рассчитать процентный доход по вкладу;
· различать обязательное пенсионное страхование и добровольные пенсионные накопления, альтернативные способы накопления на пенсию; 
· 	получать необходимую информацию на официальных сайтах ЦБ и Агентства по страхованию вкладов и выбрать банк для размещения своих сбережений;
· защитить себя от рисков утраты здоровья, трудоспособности и имущества при помощи страхования.







	- сущность банковской системы в России, критерии определения надежности банков;
 - сущность кредитования, виды кредитов и условия их оформления;
 - принципы работы фондовой биржи, ее участники;
 - виды доходов, налогооблагаемые доходы;
 - сущность пенсионного обеспечения, виды пенсий;



В процессе освоения учебной дисциплины у обучающихся должны сформироваться общие компетенции:
	[bookmark: _Hlk125451436]Код
	Наименование 

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.


В рамках изучения учебной дисциплины у обучающихся должны сформироваться личностные результаты в соответствии с программой воспитания:

	Код
	Наименование

	ЛР 1
	Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, и современном мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, с Российским государством, демонстрирующий ответственность за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России, сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве

	ЛР 2
	Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному наследию России. Осознанно и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с взаимодействием с народными избранниками

	ЛР 3
	Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке нуждающихся в ней

	ЛР 4
	Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда других людей. Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни. Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного "цифрового следа"

	ЛР 5
	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных ценностей многонационального народа России. Выражающий свою этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. Проявляющий ценностное отношение к историческому и культурному наследию народов России, к национальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их заинтересованность в сохранении общероссийской культурной идентичности, уважающий их права

	ЛР 6
	Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации

	ЛР 7
	Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения.
Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других людей

	ЛР 8
	Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учетом соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их сохранение

	ЛР 9
	Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий стремление к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде

	ЛР 10
	Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социальных, экономических и профессионально производственных процессов на окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, распознающий опасности среды обитания, предупреждающий рискованное поведение других граждан, популяризирующий способы сохранения памятников природы страны, региона, территории, поселения, включенный в общественные инициативы, направленные на заботу о них

	ЛР 12
	Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания

	ЛР 13
	Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности

	ЛР 14
	Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности

	ЛР 15
	Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных проблем

	ЛР 18
	Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: осознанно выполняющий профессиональные требования, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, нацеленный на достижение поставленных целей, демонстрирующий профессиональное развитие и жизнестойкость.

	ЛР 19
	Гибко реагирующий на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их освоению.

	ЛР 21
	Мотивация к саморазвитию и самообразованию

	ЛР 22
	Формирование личности гражданина и патриота с присущими ему ценностями, взглядами, установками, мотивами деятельности и поведения

	ЛР 23
	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.

	ЛР 24
	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях.


























2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ЕН.02В «ФИНАНСОВАЯ ГРАМОТНОСТЬ»

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы учебной дисциплины 
	54

	в т. ч.:
	

	теоретическое обучение
	20

	практические занятия
	14

	Самостоятельная работа
	18

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета
	2






17

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины
ЕН.02В «Финансовая грамотность»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены)
	Объем
часов
	Коды компетенций и личностных результатов, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	

	ЕН.02 В «Финансовая грамотность»
	54
	

	Раздел 1
Финансово-кредитные учреждения. Личные сбережения и кредитование населения
	20
	

	Тема 1.1 Банки и банковская система
	Содержание учебного материала
	
	ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9
 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3,ЛР 4,ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23, ЛР 24

	
	1
	Банковская система России, коммерческие банки, Центральный банк. Система страхования вкладов (ССВ), дебетовая карта, пин-код, овердрафт
	2
	

	
	Практическая работа № 1
Алгоритм выбора банка для размещения своих сбережений
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
Российский или мировой опыт стран в решении проблем по повышению уровня финансовой грамотности населения. (Доклад)
Анализ системы международных и российских финансовых институтов (Реферат)
	4
	

	
Тема 1.2. Личные сбережения и кредитование населения. Личное финансовое планирование

	Содержание учебного материала
	
	ОК 1, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9
 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3,ЛР 4,ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 22, ЛР 23, ЛР 24

	
	1
	Сберегательный вклад, сертификат, ставка процента, капитализация процентов. Кредиты для физических лиц, кредитная карта. Микрокредит
	2
	

	
	2
	Финансовое планирование семьи. Построение семейного бюджета
	2
	

	
	Практическая работа № 2
Простые и сложные проценты. Определение наиболее выгодных условий для размещения своих 
сбережений
	2
	

	
	Практическая работа № 3
Составить пример личного финансового планирования как одного из способов достижения финансовых целей.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
1. Кредиты для физических лиц: понятие, принципы, составляющие кредита, условия и типичные ошибки при использовании кредита. (Доклад)
2. Сравнительный анализ сберегательных альтернатив. (Доклад)
	4

	

	Раздел 2
Фондовый рынок, инвестиции и страхование населения
	14
	

	Тема 2.1. Фондовый рынок и инвестиции для населения
	Содержание учебного материала
	
	ОК 1, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9

ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23, ЛР 24

	
	1
	Ценные бумаги, их разновидности. Паевые инвестиционные фонды (ПИФы). Операции на валютном рынке: риски и возможности
	2
	

	
	Практическая работа № 4
Инвестирование финансовых ресурсов для физических лиц: понятие, способы, определение доходности, риски
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
1. Фондовый рынок и его инструменты (Реферат)
	2
	

	Тема 2.2. Страхование. Виды страхования, страховые и финансовые риски, Мошенничество на финансовом рынке
	Содержание учебного материала
	
	ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9
 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3,ЛР 4, ЛР 10, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23, ЛР 24

	
	1. 1
	Основные характеристики системы страхования. Виды страхования гражданской ответственности. Обязательное медицинское страхование (ОМС)
	2
	

	
	2. 2
	Риски и мошенничество на финансовом рынке. Финансовые пирамиды
	2
	

	
	Практическая работа № 5
Договор страхования: понятие, основные компоненты, содержание
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
1. Формы и виды страхования в Российской Федерации (Доклад)
	2
	

	Раздел 3
Пенсионное обеспечение, пенсии в РФ 
	6
	

	Тема 3.1. Анализ пенсионного обеспечения в РФ
	Содержание учебного материала
	
	ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9
 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3,ЛР 4,ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23, ЛР 24

	
	1. 1
	Пенсия, обязательное пенсионное страхование. Пенсионный фонд РФ (ПФР), добровольные пенсионные накопления, негосударственные пенсионные фонды (НПФ).
	2
	

	
	Практическая работа № 6
Альтернативные способы накопления на пенсию
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Реформирование пенсионной системы в России: проблемы и перспективы (Доклад)
	2
	

	Раздел 4
Финансовые и социально-экономические механизмы деятельности фирм и населения
	8
	

	Тема 4.1. Финансовые механизмы работы фирмы. Финансовые и социально-экономические механизмы жизнедеятельности граждан
	Содержание учебного материала
	
	ОК 1, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8
 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3,ЛР 4,ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23, ЛР 24

	
	1
	Испытательный срок, структура заработной платы, лист нетрудоспособности, виды социальных пособий для граждан.
	2
	

	
	2
	Выручка, издержки и прибыль фирмы, понятие рентабельность. 
	2
	

	
	Практическая работа № 7
Заработная плата гражданина: понятие, структура. Виды и формы оплаты труда 
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 
Пути повышения экономической эффективности деятельности фирмы (Доклад)
	2
	

	Раздел 5 Налоги и налогообложение РФ
	6
	

	Тема 5.1. Налоги и налогообложение физических лиц в РФ
	Содержание учебного материала
	
	ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9
 
ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3,ЛР 4,ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 12, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 21, ЛР 22, ЛР 23, ЛР 24

	
	1
	Понятие налога, структура налога. Виды налогов на физических лиц. Налоговые вычеты. Налоговая декларация. Последствия неуплаты налогов
	2
	

	
	Практическая работа № 8
Виды налоговых вычетов и условия их предоставления

	1
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Ответственность за нарушения налогового законодательства для физических лиц (Реферат)
	2
	

	Дифференцированный зачет
	1
	

	Всего
	54
	









.
3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ЕН.02В «ФИНАНСОВАЯ ГРАМОТНОСТЬ»

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет «Социально – экономических дисциплин», оснащенный оборудованием:
· рабочими местами по количеству обучающихся;
· рабочим местом преподавателя;
· наличием учебно-наглядных материалов: комплект учебников, методические указания к практическим и лабораторным работам, комплект раздаточного материала.
Технические средства обучения:
· компьютер/ноутбук с лицензионным программным обеспечением;
· проектор;
· учебная и мультимедийная доска.
3.2. Информационное обеспечение реализации программы:
Основные источники:
1. Основы управления бизнесом: учебное пособие / А.М. Афонин, В.Е. Афонина, Ю.Е. Ефремова, А.М. Петрова, Ю.Н. Царегородцев; под общ. Ред. А.М. Афонина, Ю.Н. Царегородцева. – М.: ФОРУМ; ИНФРА – М, 2016.- 176 с. Текст: непосредственный.
2. Финансовая среда предпринимательства и предпринимательские риски : учеб. пособие /Н.А. Казакова. — М.: ИНФРА-М, 2020. – 208 с. Текст: непосредственный.
3. Финансы: учебник. – 4-е изд., перераб. и доп. / под ред. проф.  В.А. Слепова. М.: Магистр: ИНФРА-М,2019.-336 с. Текст: непосредственный.

Дополнительные источники:
4. Менеджмент: основы теории и деловой практикум: учебное пособие / Н.А. Добрина, Ю.В. Щербакова. – М.: Альфа – М: ИНФРА-М, 2016. – 288 с. Текст: непосредственный.
5. Маркетинговые исследования рынка: учебное пособие / Б.И. Герасимов, Н.Н. Мозгов. – 2-е изд. М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2016. – 336 с. Текст: непосредственный.
6. Экономика организации (предприятия): учебник для ср. спец. учеб. заведений.- 2-е изд.., с изм. / Н.А. Сафронов. – М.: Магистр: ИНФРА-М, 2016. – 256 с. Текст: непосредственный.
7. Экономика: учебное пособие / В.Г. Слагода. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: ФОРУМ, 2014. – 240 с. Текст: непосредственный.

Интернет-ресурсы:

8. http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19671/c2a293c02a125727a5f7f10918aa8acea6c1510a/
9. http://www.garant.ru/
10. http://nalogovyykodeks.ru/
11. http://producm.ru/books/etiquette_books/book2/



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ И КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ЕН.02В «ФИНАНСОВАЯ ГРАМОТНОСТЬ»

	Результаты обучения (знания, умения, практический опыт)
	Критерии оценки
	Методы оценки

	знания
	
	

	- сущность банковской системы в России, критерии определения надежности банков;
 - сущность кредитования, виды кредитов и условия их оформления;
 - принципы работы фондовой биржи, ее участники;
 - виды доходов, налогооблагаемые доходы;
 - сущность пенсионного обеспечения, виды пенсий;

	· уровень освоения учебного материала;
· умение использовать теоретические знания и практические умения при выполнении профессиональных задач;
- уровень сформированности общих компетенций.
	Текущий контроль:
- фронтальный опрос;
- письменный опрос;
- тестирование;
- решение задач;
- решение кейсов;
-самостоятельная - -внеаудиторная работа студентов. 
Промежуточная аттестация:
оценка устных ответов и решение задач на дифференцированном  зачете.

	умения
	
	

	- рассчитывать доходы своей семьи, полученные из разных источников и остающиеся в распоряжении после уплаты налогов; 
- контролировать свои расходы и использовать разные способы экономии денег; 
- составлять бюджет семьи, оценивать его дефицит (профицит), выявлять причины возникновения дефицита бюджета и пути его ликвидации;
- выбрать из банковских сберегательных вкладов тот, который в наибольшей степени отвечает поставленной цели; рассчитать процентный доход по вкладу;
- различать обязательное пенсионное страхование и добровольные пенсионные накопления, альтернативные способы накопления на пенсию; 
- получать необходимую информацию на официальных сайтах ЦБ и Агентства по страхованию вкладов и выбрать банк для размещения своих сбережений;
- защитить себя от рисков утраты здоровья, трудоспособности и имущества при помощи страхования.
	
	










































Критерии оценки устных ответов на занятиях

Развернутый ответ студента должен представлять собой связное, логически последовательное сообщение на заданную тему, показывать его умение применять определения, правила в конкретных случаях.
Критерии оценивания:
1) полноту и правильность ответа;
2) степень осознанности, понимания изученного;
3) языковое оформление ответа.
Оценка  «5» ставится, если:	
1) студент полно излагает материал, дает правильное определение основных понятий;
2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знания на практике, привести необходимые примеры не только из учебника, но и самостоятельно составленные;
3) излагает материал последовательно и правильно 
«4» – студент дает ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для отметки «5», но допускает 1–2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1–2 недочета в последовательности и языковом оформлении излагаемого.
«3» – студент обнаруживает знание и понимание основных положений данной темы, но:
1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или формулировке правил;
2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести свои примеры;
3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении излагаемого.
Оценка «2» ставится, если студент обнаруживает незнание большей части соответствующего вопроса, допускает ошибки в формулировке определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. Оценка «2» отмечает такие недостатки в подготовке, которые являются серьезным препятствием к успешному овладению последующим материалом.
Критерии оценивания КИМ

	Оценка
	% выполнения тестовых заданий

	Отметка «5»
	91-100 

	Отметка «4»
	80-90

	Отметка «3»
	50-79

	Отметка «2»
	менее 50 
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