Система образования Сортавальского муниципального района в условиях новой реальности
 Слайд №1 Уважаемые участники совещания,
Приветствую Вас на нашем ежегодном районном Августовском педагогическом совещании, формат которого позволяет рассмотреть результаты итогов года, обсудить успехи и наболевшие проблемы, провести открытый профессиональный разговор.

Перед нами на ближайшие 5 лет Президентом поставлены две большие цели.

Одна из них – выстроить систему воспитания на основе духовно-нравственных  ценностей и национально-культурных традиций.

Другая – системе общего образования войти в десятку лучших в мире.

В последних международных рейтингах качества образования Россия не занимала выше 34 места. 

Все наши образовательные учреждения стали участниками  федеральных и региональных национальных  проектов. К реализации некоторых мы уже приступили, некоторые для нас являются новыми, но самое главное то, что они очень четко обозначают круг тех приоритетов, которые должны быть реализованы во всех образовательных учреждениях. Большое внимание будет уделяться внедрению на уровнях основного общего и среднего общего образования новых образовательных технологий, методов обучения и воспитания, созданию условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества, формированию эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.  Будет пересмотрена система работы с родительской общественностью, на образование ложится обязанность по реализации программ психолого-педагогической и консультативной помощи родителям детей.  Продолжится создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней. На первый план выступает внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей.

Процитирую популярный мотиватор из Интернета:

«Нельзя вернуться в прошлое и изменить старт, но можно стартовать сейчас и изменить свой финиш».

          Давайте проанализируем стартовые возможности системы образования Сортавальского района. 

  На сегодняшний день структура  образовательных учреждений    изменилась и определена следующим образом:

СЛАЙД2
-7 средних общеобразовательных школ (5 городских и 2 сельских); 
-3 основных  общеобразовательных школ (1 городская и 2 сельских); 
-1 дошкольное образовательное учреждение ;
-2 учреждения дополнительного образования детей; 
-1 учреждение дополнительного профессионального образования «Информационно-методический центр»;

-1 учреждение для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-медико-социального сопровождения»;

 Объединены в одно юр.лицо  детские сады , завершен процесс реорганизации двух школ (К и Р.), завершена реорганизация Партальского детского сада путем присоединения к Пуйккольской школе. Данные меры  позволили объединить кадровый ресурс  учреждений в условиях дефицита кадров, оптимизировать образовательный процесс и обеспечить подвоз детей дошкольного возраста в д.с.. При этом, данные процедуры не должны ухудшить качество образовательного процесса. Более того, за счет концентрации ресурсов возможно и необходимо повышать качество образования.
   Одним из приоритетных направлений деятельности муниципальной системы образования является приведение существующих зданий образовательных учреждений в соответствие с современными требованиями. Таким мероприятием традиционно является подготовка образовательных учреждений  к началу нового учебного года. Всем известно, что это работа не одного дня, а результат совместных усилий администрации района,  коллективов учреждений в части обеспечения комфортных и безопасных условий для всех участников образовательного процесса. В связи со значительным износом зданий образовательных учреждений, конечно, возникает много хозяйственных вопросов. Но мы планомерно их решаем.

В рамках программы «Развитие образования» выполняются работы, направленные на  обесПЕчение комплексной безопасности образовательных организаций Сортавальского муниципального района» Слайд А.Н.
        Хочется сказать, что все образовательные учреждения провели большую работу по подготовке к новому учебному году.  Выражаю огромную благодарность за содействие в подготовке учреждений администрации района, руководителям, педагогическим коллективам образовательных учреждений и родителям, участвовавшим в подготовке школ и детских садов к новому учебному году. 

СЛАЙД № 
Коллеги,


Функционирование и развитие системы образования Сортавальского района, её успехи напрямую зависят от ресурсного обесПечения, важнейшей составляющей которого являются кадры.

От уровня профессионализма педагогических кадров напрямую зависит качество любого образовательного учреждения. Именно поэтому к образовательному уровню педагогических работников предъявляются самые высокие требования. Сегодня в учреждениях района работают 474   педагога. По прежнему сохраняется проблема повышения уровня квалификации педагогических работников. Руководители не стимулируют в достаточной степени.
Кадровый педагогический состав района  на протяжении нескольких лет остаётся  стабильным. К великому сожалению, в последнее время  система образования испытывает кадровый голод. Молодые специалисты не стремятся работать в образовательных учреждениях. 

         1 сентября 2020 года к нам пришли 7   молодых педагогов, но часть из них не на полную ставку. (потребность 32,7)
        Кадровая проблема имеет место быть. В основном закрыть имеющиеся вакансии удается за счет внутреннего и внешнего совместительства. В школах и детских садах района осуществляет образовательную деятельность 8 % внешних совместителей. 16% работающих педагогов имеет возраст от 55 лет и старше. Выше названные статистические данные позволяют сделать вывод о «старении» педагогических кадров и необходимости организации систематической работы по привлечению в отрасль молодых педагогов.

 Число молодых педагогов, имеющих пед стаж до 3 лет, составляет 4 %. За три года  закрепилось 11 молодых специалистов  прибывших в район.  

Мы пытаемся привлечь молодые кадры с помощью целевых направлений  на обучение по педагогическим специальностям, в нынешнем году за такими направлениями обратились  6   выпускников
  В целях самореализации молодых педагогов по инициативе  ИМЦ функционирует   Клуб молодых специалистов. Это постоянно действующее профессиональное объединение молодых ПЕДАГОГОВ образовательных учреждений города. 

В районе созданы условия для профессионального роста каждого учителя. Функционирует выездная форма Курсов повышения квалификации (выезжают к нам преподаватели) Карельского института развития образования и  ПетрГУ, что позволяет увеличить охват педагогов курсовой подготовкой. 

Анализ состояния системы дошкольного образования Сортавальского муниципального района показывает полную востребованность услуг, предлагаемых дошкольным образованием Сортавальского района.

Показатель обеспеченности местами в дошкольных образовательных организациях в Сортавальском муниципальном районе для детей в возрасте от 1 года до 7 лет в первом полугодии 2020 год составляет 80,20 % (в 2019 году показатель составлял 78,0 %). Все дети в возрасте от 3 лет обеспечены местами в детском саду.

Принимаемые меры по расширению доступности дошкольного образования не дают 100 % охвата местами детей от 2 мес. до 3-х лет. Состояние единой очереди по устройству детей в детские сады на 01.08.2020 года составляет 449 человек, из них детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет – 416 ребенка. 

Норматив обеспеченности детскими садами в г. Сортавала не выдерживается. В г. Сортавала не хватает около 300 новых дошкольных мест.  Наличие очереди по устройству детей в дошкольные образовательные организации объясняется социально – экономической ситуацией (необходимостью родителя выйти на работу по достижению ребенком 1,5 лет), улучшением демографической ситуации, резко возросшими миграционными процессами в Сортавальском районе.

 В настоящее время совместно с Министерством образования рассмотрен вопрос о строительстве 2-х новых детских садов с проектной мощностью 150 мест в 2020 году в районе переулок Первомайский и в 2021 году в районе ФОКа ул. Бондарева, что позволит решить вышеуказанную проблему. Данные мероприятия реализуются в рамках программы «Развитие образования в Сортавальском муниципальном районе», финансирование предусмотрено из 3-х источников (ФБ, РБ, МБ). 

С 2018 года были поставлены задачи по изменению структуры дошкольных образовательных организаций. 03 февраля 2020 года данная структура претерпела изменения и в настоящее время она определена следующим образом:

- создан единый комплекс из 13 дошкольных учреждений в результате реорганизации МКДОУ Сортавальского МР РК ДС № 23 в форме присоединения к указанному учреждению 12 ЮЛ детских садов. Также произошла реорганизация Пуйккольской СОШ в форме присвоения к ней детского сада п. Партала. Т. образом, в настоящее время функционирует 2 дошкольные группы в составе 2 школ (Пуйккольская СОШ, Туокслахтинская ООШ).

Всего в Сортавальском МР 88 дошкольных групп, которые посещает до 1700 детей. 

Присоединение 12 детских садов к детскому саду «Ладушки» позволило создать административный состав учреждения, который будет на себе аккумулировать следующие направления работ: 

-) планово-экономическая; 

-) контрактная;

-) кадровая;

-) делопроизводство;

-) охрана труда;

-) методическая. 

В результате реорганизации образовано 8 корпусов, которые состоят из нескольких зданий. Корпусами руководят 8 заместителей директора и 8 методистов. Во главе методистов старший методист. По организации работы дошкольного учреждения с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ назначен методист по инклюзии, который является куратором данного направления. Ни один ребенок с индивидуальными потребностями не должен остаться без внимания специалистов, поэтому задача методиста по инклюзии осуществлять контроль по недопущению ущемления прав детей-инвалидов и детей с ОВЗ на получение специализированной помощи от специалистов. С созданием комплекса увеличилось количество специалистов таких как: учитель-логопед, учитель-дефектолог, педагог-психолог, тьютор. 

В Сортавальском муниципальном районе плата за присмотр и уход за детьми во всех дошкольных учреждениях установлена в размере 147,0 руб. в день, и она не изменялась с 2016 года. Но нынешние социальные и рыночные условия диктуют свои требования, плата за присмотр и уход с 01 января 2021 года составит 160,0 рублей. 

Вместе с тем были и есть вопросы, связанные с эффективностью функционирования детских садов. 

Во-первых, посещаемость детей. 

Анализ посещаемости показал, что в среднем от 10 % до 25% детей отсутствуют ежедневно в детских садах по уважительным и неуважительным причинам.

Обращаю внимание администрации дошкольного учреждения, что эффективно организованная работа  по своевременному уточнению у родителей причин отсутствия детей в детском саду и оперативному принятию управленческих решений о начислении родительской платы за дни непосещения ребенком дошкольной образовательной организации без уважительных причин позволит упорядочить поступление денежных средств и обеспечит возможность планирования будущих расходов по организации присмотра и ухода за детьми (в том числе закупку товаров по хозяйственно-бытовому обслуживанию, продуктов питания,), 

Сегодня, говоря о портрете выпускника общеобразовательной школы,   мы понимаем, что его основы закладываются на уровне дошкольного образования. Поэтому детский сад не может работать только в режиме обособленного функционирования,  поскольку должен соответствовать постоянно меняющимся запросам общества. В дошкольных учреждениях необходимо выстраивать системную работу по подготовке ребенка к школе и дальнейшей жизни в обществе, которая заключается не в передаче набора знаний, навыков и умений выпускнику детского сада, а в приобретении им ключевых компетенций, которые в дальнейшем помогут ему в качественном овладении школьной программой и социализации. К сожалению, пока не везде обеспечена преемственность с общеобразовательной школой,  не достигнуто должное взаимодействие в течение учебного года между дошкольными и общеобразовательными учреждениями на основании реализации совместного плана работы. В новом учебном году этот вопрос станет приоритетным в мониторинге как дошкольного, так и общего образования.

Хотелось бы отметить, что в настоящее время в дошкольных организациях нашего района появилась необходимость развития не только традиционных, но и вариативных форм дошкольного образования. Это связано с оказанием услуг в сфере дошкольного образования детям с ограниченными возможностями здоровья, которых в Сортавальском районе – 84 человека. В г. Сортавала с 01.09.2020 будет работать 3 группы компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи и 1 группа для детей с задержкой психического развития. Данная работа, по открытию группы для детей с ОВЗ, будет продолжена и в следующем году.

Также с 01.09.2020 заработает логопедическая служба, которая позволит охватить специалистами детей с ОВЗ и детей-инвалидов, не зачисленных в группу компенсирующей направленности с тяжелыми нарушениями речи.

    Коллеги! Центральное место в системе российского образования отводится школьному образованию. 
Систему общего образования района представляют 10  образовательных учреждений. 

В новом учебном году в школах района приступят к обучению   3373 ученика, в том числе 357  первоклассников.  

В 2021 году планируется строительство новой школы на 1000 мест в районе ФОКа («на стыке» Сортавальского и Хелюльского поселений).

Анализ демографической ситуации позволяет сделать вывод об отсутствии спада рождаемости, таким образом, перспектива наполнения школы в будущем имеется. 

Планируется в новой школе разместить «основную» и «старшую» школу, т.к. существующие условия функционирования «старшей» школы не соответствуют в полной мере требованиям ФГОС.

    Заканчивался предыдущий учебный год сложно, в новых непривычных и непростых условиях.  Министерство образования Карелии еженедельно проводило совещания с руководителями районных управлений образования, на которых решались текущие вопросы и проблемы в организации обучения. В этот период Карельский институт развития образования (КИРО) осуществлял методическое и консультативное сопровождение как педагогов, так и школьников и их родителей. На базе ИМЦ в 2019 году было проведено 3 очных семинара на тему «Развитие цифровых навыков педагога как инструмент повышения познавательной мотивации ученика» ,«Создание цифровой среды на уроке в современной школе» и несколько вебинаров на различные темы, в том числе «Применение инструментов образовательной платформы «Учи.ру» для организации дистанционного обучения» для учителей начальных классов , математики, английского языка, а также директоров и заместителей директоров образовательных организаций Республики Карелия. В СМР обучилось 28 учителей начальных  классов, 12- учителей англ. языка, 9-учителей математики, 9- зам директоров

В марте 2020 года для учителей были запущены 9 дополнительных курсов повышения квалификации. Среди тем курсов – «Интерактивная проверка знаний с помощью ресурсов сети Интернет», «Современный урок с использованием ИКТ в контексте ФГОС» и другие.

Образовательные организации Сортавальского МР разработали индивидуальные образовательные маршруты для обучающихся, у которых имеются трудности: задания передавались по телефону, через социальные сети, сайт школы, электронную почту; организовали безопасную бесконтактную доставку заданий на бумажных носителях.

     К сожалению, стало очевидным новое понимание образовательного неравенства. Сегодня это определяется прежде всего наличием компьютера и доступностью интернета. Работа «на удаленке» показала, что менее трех четвертей семей имеют дома компьютеры. Во многих из них он один на нескольких членов семьи. Не лучше обстоят дела с обеспеченностью интернетом. По нашим оценкам, 20% детей ограничены в доступе к онлайн-образованию, не имея доступа к интернету.  Поэтому социально-экономический статус семей и обеспеченность муниципалитета широкополосным и доступным по цене интернетом в условиях перехода на онлайн-образование привёл к возможному усилению образовательного неравенства по социальным и территориальным основаниям. Первые результаты этого мы, возможно, увидим по результатам ЕГЭ 2021 года.

Но! Самым важным выводом является то, что ребенок реально стал центральным действующим лицом конструирования своей личности и своего будущего в сетевой среде, легко перемещающейся между онлайн и офлайн-возможностями под присмотром и в сопровождении взрослых, во взаимодействии и сотрудничестве со сверстниками и людьми, с которыми есть общность интересов, запросов и пр., активно участвуя в жизни разнообразных сетевых сообществ.
  По поручению Главы Карелии Министерство образования республики закупило 212 новых ноутбуков, с помощью которых 11-е классы смогли беспрепятственно готовиться к госэкзаменам, в СМР поступило 16 ноутбуков. Ноутбуки останутся в собственности школ, соответственно, в последующие годы у детей, которым также может потребоваться техника, будет возможность использовать компьютер для подготовки к экзаменам.
Национальный проект определил для нашей отрасли ключевую цель – обеспечить вхождение в число 10-ти ведущих стран мира по качеству общего образования. 

Полученная в ходе государственной итоговой аттестации информация  позволяет проанализировать различные стороны подготовки выпускников и на этой основе выявить сильные и слабые стороны преподавания отдельных предметов, наметить пути совершенствования образовательного процесса с целью повышения его качества. 

Пунктом проведения  государственной итоговой аттестации за курс среднего и основного общего образования является средняя школа №6.  Только благодаря слаженной работе всех участников итоговой аттестации, принимавших участие в этой сложной и ответственной процедуре,  итоговую аттестацию удалось провести на качественном уровне с учетом всех мер безопасности. За что вам, коллеги, огромное спасибо!
Не совсем привычно окончился 2019/2020 учебный год. Все  выпускники получили аттестаты о среднем общем образовании по результатам обучения в 10-11 классах. 
В этом учебном году школьники выбирали ЕГЭ для поступления в высшие учебные заведения, из математики осталась только профильная (базовую математику исключили), все остальные предметы сдавались по выбору, в том числе и русский язык. 

Слайды
Качество подготовки медалистов – серьезный маркер, отражающий и уровень преподавания предметов, и объективность существующей в школе системы оценивания, и, как следствие, уровень доверия населения к работе отрасли. 

В целях совершенствования муниципальной системы оценки качества образования в Сортавальском районе утверждено Положение о муниципальной системе оценки качества образования… с которым предстоит очень серьезно поработать. 
На уровне образовательного учреждения оценка качества образования представлена двумя процедурами: государственной итоговой аттестацией выпускников, как процедурой внешней оценки, а также промежуточной и текущей аттестацией учащихся в рамках внутренней системы контроля качества образования. 
Необходимо отметить, что промежуточная аттестация, на основе которой мы подводим итоги учебного года, – это процедура, регламентированная самим учреждением. Администрациям школ, педагогам важно проводить её объективно, целенаправленно, ответственно. Результаты собственной оценки не должны сильно отличаться от результатов независимого оценивания.
В 2020 году ученики 9х классов получили аттестаты по итогам промежуточной аттестации

ВПР перенесены на осень.
Говоря о качестве и доступности предоставления общего образования, нельзя не затронуть вопрос обучения детей с ОВЗ. В ходе реализации инклюзивного образования наши школы должны создать условия для получения общего образования детьми данной категории. Это более 220 детей   во всех школах района Конечно, определенные трудности сегодня имеются. Это и механизмы обучения данных детей  и создание соответствующей материально – технической базы, и определение системы стимулирования педагогов, работающих по адаптированным образовательным программам.

В связи с этим значительно возросла роль ЦПМСС, как координатора работы с данной категорией обучающихся и основного ресурса специалистов, работающих с такими детьми  и их родителями,   Психолого – медико – педагогической комиссии, так как именно комиссия прописывает условия воспитания и обучения детей по основной общеобразовательной программе. Причинами увеличения количества детей, прошедших ПМПК, является качественная работа по выявлению детей раннего возраста (от 0 до 3-х лет) и требования по созданию специальных условий при проведении итоговой аттестации. 

Службы сопровождения для детей с особыми образовательными потребностями   созданы в детских садах  и  во всех школах. Районное методическое объединение руководителей Служб сопровождения насчитывает 26 педагогов. Зачастую, при отсутствии достаточного количества специалистов именно эти люди оказывают реальную помощь ребенку.

Слайд 8

    Одним из наиболее важных факторов профилактики негативных явлений среди несовершеннолетних является занятость учащихся в свободное время. Правительством Российской Федерации закреплена особая роль дополнительного образования детей. Услугами дополнительного образования в районе охвачены 2950 человек, из них 2670 человек, проживающих в городе, 280 в сельской местности. Общее количество объединений (кружков, секций, студий) – 182. 

 Во всех образовательных учреждениях района осуществляется интеграция общего и дополнительного образования, функционируют кружки и спортивные секции
В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребёнка»  на территории Сортавальского  района определены целевые показатели. 

    В 2020-2021 учебном году доля детей в возрасте от 5 до 18 лет занятых в системе дополнительного образования составляет 81%.      В целях осуществления организационного, методического и аналитического сопровождения и мониторинга развития системы дополнительного образования детей в районе на базе ЦРТДЮ создан муниципальный опорный центр дополнительного образования детей.

    Нужно понять, что многое зависит от педагога дополнительного образования,  что он заложит в программу дополнительного образования, то он и должен реализовать. То есть программы должны быть интересными, содержательными и полезными для детей.

    В рамках внедрения модели персонифицированного финансирования дополнительного образования ведется персонифицированный учет детей в региональном Интернет – портале «Навигатор дополнительного образования». Система персонифицированного учета  внедрена во всех образовательных организациях. После того, как ребенок зарегистрируется в системе «Навигатор», он получает сертификат на посещение кружков и секций. Используя сертификат, ребенок вместе с родителем может самостоятельно формировать свою образовательную траекторию.

          В проекте «Успех каждого ребенка» заложены также технологии для самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся - Всероссийские открытые уроки на портале "ПроеКТОриЯ (1163), цикл открытых уроков, которые проводятся в режиме онлайн и  нацелены на знакомство обучающихся 8-11 классов с передовыми индустриями и перспективными профессиями, достижениями отечественной науки и экономики. 

 «Современная школа» следующий проект, реализуемый в нашем районе. На базе 2 школ СОШ №1 и Калаамской   будут открыты   Центры образования цифрового и гуманитарного профиля (.) роста.

         Реализация данного проекта  позволит

     обновить  материально-техническую базу школ;

      сформировать у учеников современные как технологические, так  и гуманитарные навыки; 

На подготовку помещений Центров выделено более 2,5 млн. руб. 

Ожидается поставка оборудования.  Самое главное, наши педагоги знают как работать с этим оборудованием, они прошли обучение на онлайн –платформе. Работа педагогов  сосредоточится на новых методах обучения и образовательных технологиях.
Коллеги! Продолжая тему реализации новых национальных проектов, подчеркну, что общей составляющей всех национальных проектов является цифровизация деятельности. В сфере образования в период до 2024 года будет реализован федеральный проект «Цифровая образовательная среда». Это и обеспечение доступа в интернет на высокой скорости до самых отдаленных школ, и онлайн-образование, и электронный документооборот школ

НО! Цифровая образовательная среда порождает ряд проблем, а с ними новые социальные вызовы для системы образования. Сегодняшних детей называют «поколением больших пальцев» - поколением людей, родившихся со смартфоном в руках. Какие риски в обучении и воспитании детей видят ученые, психологи? Клиповое мышление детей: больше 6 абзацев с интересом современные дети не читают; «критичность мышления равна нулю»: дети верят всему, что в интернете; «цифровое одичание»: 200 друзей на одного ребенка в соцсетях, а в жизни??? Задача педагогов, взрослых, наставников, которые рядом, предотвратить угрозы социальных медиа для подростков. Что предстоит делать? Учить детей и их родителей цифровой гигиене, а значит учить распознавать опасности (соцсети – это не парк, а опасные «цифровые джунгли») учить думать, а не слепо доверять, учить переключать фокус внимания, чтобы избежать синдрома «цифрового наркомана», учить вести себя в  условиях прозрачности соцсетей («за тобой наблюдают», «делай то, что нестыдно»), учить ответственности за свои слова и поступки и в жизни, и в интернете. Отсюда следует, что проект цифровизации образования наряду со стратегической задачей создания к 2024 году современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество образования всех уровней, имеет педагогическую задачу воспитания личности, социально ответственной, нравственно зрелой и готовой противостоять деструктивным течениям на просторах виртуального мира.

Уроки ОБЖ, интернет-безопасности, финансовой грамотности, основы предпринимательской деятельности, уроки здоровья, семьеведения – всё, что учит детей жизни, должно быть неотъемлемой частью образовательного процесса в современной школе.

Коллеги! Я думаю, со мной согласитесь. Ребенка, обладающего какими-либо способностями, важно не только заметить, выстроить траекторию его дальнейшего развития, но  поддержать и словом, и делом, и финансами
Особый акцент в работе образовательных организаций сделан на развитие молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению. И здесь ключевой целью становится – создание условий для  выявления, развития и поддержки одаренных детей. Для этого организовано межведомственное и сетевое взаимодействие, система предъявления результата (конкурсы, фестивали, выставки, олимпиады), профильные лагеря, открытые на базе наших учреждений в каникулярный период. Все ОУ работают в данном направлении, но особая роль принадлежит учреждениям дополнительного образования. ИМЦ и ЦРТДЮ,  ДЮСШ которые  работают с  каждом учреждением и в целом на город и район.  Их  работа видна всем.Но! Прошу активнее размещать информацию о проводимых мероприятиях на своих сайтах. 

     В районе высокое развитие получило направление военно-патриотического воспитания, осуществляют свою деятельность Зональный центр по подготовке граждан (молодежи) к военной службе и военно-патриотическому воспитанию, Местное отделение Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического движения «Юнармия». За прошедший учебный год проведено множество мероприятий военно-патриотической направленности. 
Сегодня мы создаем мир, в котором будем жить завтра. Мы вместе должны решать проблемы, связанные с воспитанием подрастающего поколения, формированием важных человеческих качеств будущей личности. От эффективного взаимодействия всех структур зависит дальнейшая успешность наших выпускников.  

Через несколько дней начинается новый учебный год. Надеюсь, что в этом учебном году нам удастся реализовать самые смелые планы. Пусть обучение по новым программам будет интересным, освоение новых педагогических технологий – творческим!  

Я уверена, что в нашем районе сосредоточен огромный интеллектуальный потенциал, потому что именно вы, дорогие коллеги, являетесь носителями высокой образованности, интеллигентности и настоящей культуры. 

Уважаемые педагоги, в преддверии 1 сентября хочется пожелать вам здоровья, внутренней стойкости, профессиональной чуткости, оптимизма, удачи, а главное, получать удовольствие  от собственной работы! Поздравляю всех  с началом нового учебного года!
