Анализ работы МО учителей английского языка за 2016-2017у.г.
Введение.
В 2016-2017 уч. году МО осуществляло свою работу в рамках следующей темы: «Поддержание мотивации к изучению иностранного языка через использование современных технологий»
Работа МО в рамках этой темы ведется с 2014-2015у.г.
Основная цель работы МО: достижение необходимых  показателей обучаемости обучающихся предъявляемых современными требованиями образования.
Реализуя цель, перед МО были поставлены следующие задачи:                                                                                                                                                               - обеспечение высокого методического уровня проведения учебных занятий;                                                  - внедрение инновационных методов в образовательный процесс;                                               - активизация работы с обучающимися по подготовке к олимпиадам, научно-практическим конференциям;                                                                                                                                                      
Цели анализа:                                                                                                                                           выявить степень реализации поставленных перед членами МО задач; наметить план работы МО на новый учебный год «Поддержание мотивации к изучению иностранного языка через использование современных технологий»
1. Общая оценка работы по выполнению задач, поставленных перед МО
          Деятельность МО в 2016-2017 учебном году строилась в соответствии с темой  и планом работы МО. Направление работы МО: Задачи: 
1. Повышения качества обучения, воспитания и развития школьников.
2. Обеспечение высокого методического уровня проведения учебных занятий.
3. Внедрение инновационных методов в образовательный процесс.
4. Формирование активной гражданской позиции (политически грамотной личности).
5. Повышение  мотивации учителей на овладение приемами анализа собственных результатов образовательного процесса, участие в освоении передового опыта, изучение и применение новых образовательных технологий в профессиональной деятельности членов МО.
Состав МО 2016-2017у.г.

1. Амосова И.А.
2. Белозёрова И.А.
3. Цумарова Е.В.
4. Ясевич Е.А.
              Темы по самообразованию над которыми работают учителя МО: 
	ФИО 
педагога
	Тема 
самообразования
	Год работы над темой

	1. Амосова И.А.

	«Современные технологии обучения устной речи на уроках англ.яз»
	2015-2016


	2. Белозёрова И.А.

	«Учебная мотивация как ср-во повышения познавательной активности уч-ся»
	2015-2016


	3. Цумарова Е.В.

	«Формирование  информационно-коммуникационной компетентности у учащихся на уроках англ.яз»

	2015-2016


	4. Ясевич Е.А.

	«Работа с одарёнными детьми в условиях ФГОС.

	2015-2016




Изменения в таблицу вносятся ежегодно. Такая система работы позволяет выявить передовой педагогический опыт, его обобщить и выбрать формы распространения.
           Основные задачи, поставленные  перед МО были реализованы. Деятельность учителей и учащихся была достаточно активной, разнообразной  и эффективной.
Роль методической работы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью использовать новые методики, приемы, технологии обучения. Поставленные перед педагогами задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекции знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развития способностей и природных задатков учащихся, ознакомления учителей с новой педагогической и методической литературой.        
Использовались различные формы, методы и современные технологии образовательной деятельности МО:                                                                                                                                     
а) формы работы:     уроки-лекции, уроки-семинары, практические занятия, лабораторные занятия, учебная игра, проектно- исследовательская работа школьников , педагогическое измерение и контроль, самостоятельная учебная деятельность школьников.                                                                                                                                         б) Учителя МО используют  следующие дидактические методы: объяснительно-иллюстративные, репродуктивные, исследовательские, коррекции знаний учащихся, стимулирования и мотивации обучения, индивидуальный дифференцированный подход. Для повышения  познавательной активности учащихся за счет увеличения наглядности и эмоциональной насыщенности (анимация, звук, видео, и другие мультимедийные эффекты), учителя МО самостоятельно разрабатывают мультимедийный дидактический материал в виде презентаций, тестов, таблиц.  Использование современных технологий ведения уроков с целью совершенствования форм, методов и приемов обучения учащихся. 
В течении  учебного года       учителя МО проводили работу по подготовке уч-ся  к участию в конкурсах по предмету; проводили открытые уроки для коллег и родителей; обновляли дидактический материал по предмету;   проходили курсовую подготовку по предмету; взаимопосещали уроки;  обменивались, анализировали  и обобщали педагогический опыт.
      				Анализ педагогических кадров.
В 2016 – 2017 учебном году в состав МО  входило 7 педагогов.                                                     В течение года состав МО не изменился. 
Аттестация (повышение квалификации)
	Ф.И.О
	Категория (квалификация)
	Дата следующей аттестации
	Образование

	Амосова И.А.

	молодой специалист                     
	2018
	Высшее (ПетрГУ)

	Белозёрова И.А.

	первая 
	2018
	Высшее (КГПУ)

	Цумарова Е.В.

	соответствие должности
	2019
	Высшее (КГПУ)

	Ясевич Е.А.

	соответствие должности
	2019 
	Высшее (КГПИ)



Итого: на конец 2016-2017 уч.года
1 -первая категория
1- молодой специалист                     2- соответствие должности 
Таким образом,  сложился коллектив опытных педагогов, способных успешно реализовать поставленные задачи. 
Курсовая подготовка 
	№
	ФИО
	Год

	1
	Амосова И.А.

	2017г

	2 
	Белозёрова И.А.

	2017г.

	3.
	Цумарова Е.В.

	2016г

	4 .
	Ясевич Е.А.

	2017г



Прохождение программного материала.
 Преподавание английского языка в 2- 10 классах в 2016 – 2017 учебном году осуществлялось на основе Закона РФ «Об образовании». Обучение осуществлялось по учебникам, рекомендованным Министерством образования и науки РФ «Об утверждении федерального перечня учебников». При отборе содержания учебного материала, составлении рабочих программ, тематического и поурочного планирования и годовых календарных графиков прохождения учебного материала по английскому языку учителя руководствовались обязательными минимумами основного и среднего (полного) образования по данной учебной дисциплине.
Вывод: программный материал по предмету английский язык учителями  пройден.
 Рекомендации:
1. Продолжить работу по созданию банка учебных программ
[bookmark: _GoBack]2.Продолжить работу над  программами для 5-6 -7 классов исходя из требований ФГОС.
Общие выводы:
Анализируя работу за прошедший учебный год, следует отметить, что поставленные задачи перед методическим объединением были в основном выполнены. 
· Можно подвести итог, что  все учителя ответственно подходят к своей работе, а именно подготовке уроков теоретического и практического обучения.                                    
·   В своей педагогической практике  используют различные педагогические технологии обучения традиционные и нетрадиционные методики проведения уроков. Современные образовательные технологии, приёмы и методы, применяемые учителями - предметниками:                                                                                                                                                                       информационно-коммуникационные технологии;                                                                                  здоровьесберегающие технологии (приём) ;                                                                                                                    метод проектов и  исследования;                                                                                                                     тестовые технологии;                                                                                                                                          технология проблемного обучения;                                                                                                               игровые технологии
·  Взаимопосещение уроков способствует накоплению новых знаний и обмена опытом с коллегами.
          Показателями успешной работы членов МО  можно считать: 
1. Увеличение числа учащихся – участников конкурсов по предмету. 
2. Стабильные показатели успеваемости и повышение качества знаний учащихся. 
3. Сохранение положительной мотивации учащихся. 
4. Системный подход к анализу и планированию своей деятельности.
5. Использование различных видов проверочных работ на уроках как средство ликвидации пробелов учащихся.
6. Методические умения педагогов по применению инновационных технологий.

· Активно ведется работа над темами самообразования. 
· Большинство члены МО понимают значимость методической работы, принимают активное участие в жизни школы.
· Все заседания МО проведены согласно плану работы. Выполнение решений заседаний контролируется, систематически проводится  мониторинг качества знаний учащихся.
· Работу учителей в 2015-2016 учебном году признать удовлетворительной.
Членам МО предстоит работать в следующем учебном  году :
1. Продолжить активную работу по подготовке учащихся к ЕГЭ и ОГЭ.
2. Уделять внимание  работе с одаренными детьми по подготовке их к олимпиадам и научно - практическим конференциям, конкурсам.
3. Продолжить повышение научно - методического уровня и развитие творческого потенциала учителей.
4. Активное внедрение и  использование инновационных технологий.
5. Продолжить работу по  повышению  качества знаний обучающихся.

                                                                                  РуководительМО: Ясевич Е.А.

