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Пояснительнаязаписка 

Рабочая программа воспитания МБОУ СОШ № 3  г. Кузнецка разработана на основе: 

 Федерального закона от29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Приказа Министерства Просвещения РФ от 2020года № 172 (об изменениях в 

некоторых федеральных образовательных стандартах по вопросам воспитания и 

образования) 

 Приказов Министерства Просвещения РФ от 31.05.2021г.: 

 № 286 (изменения в ФГОС НОО) 

 №287 (утверждение ФГОС ООО)  

 Стратегии развития воспитания в Российской Федерациина период до 

2025годаиПланамероприятийпоеереализациив2021-2025годах; 

 Примерной рабочей программы воспитания, разработанной институтом воспитания 

РАО; 

 Методических  рекомендаций к программе воспитания от июня 2020 г., 

утверждённых на заседании федерального учебного методического объединения.  

 Устава МБОУ СОШ № 3  г. Кузнецка 

Рабочая программа разработана с учётом государственной политики в 

областиобразованияивоспитания,являетсяметодическимдокументом,определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы,осуществляемой в школе. 

Программаосновываетсянаединствеипреемственностиобразовательногопроцессанауровняхнач

альногообщего,основногообщего, среднего общего образования, соотносится с примерными 

рабочимипрограммами воспитания для организаций, 

реализующихобразовательныепрограммыдошкольного,среднегопрофессиональногообразования. 

Рабочая программа предназначена для планирования и организации 

системнойвоспитательнойдеятельностивМБОУ СОШ № 3 г. 

Кузнецкасцельюдостиженияобучающимися личностных результатов образования, определённых 

ФГОС;разработана с участием коллегиальных органов управления школы (в томчисле Совета 

старшеклассников), Совета родителей; реализуется в единствеурочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей 

идругимиучастникамиобразовательныхотношений,социальнымипартнерами;предусматриваетприо

бщениеобучающихсякроссийскимтрадиционным духовным ценностям, включая культурные 

ценности своейэтническойгруппы,правиламинормамповедениявроссийскомобществе. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программобщего образования 

отражают готовность обучающихся 

руководствоватьсясистемойпозитивныхценностныхориентацийирасширениеопытадеятельностинае

ёосновевпроцессереализацииосновныхнаправленийвоспитательнойдеятельности,втомчислевчасти:

гражданского,патриотического,духовно-

нравственного,эстетического,физического,трудового,экологического,познавательноговоспит

ания. 

Программа  включает   три   раздела:   целевой,   содержательный, организационный. 

Приложение —календарный план воспитательной работы на 2023-2024учебныйгод. 

Педагогический коллектив школы совершенствует воспитательный процесс, используя 

различные педагогические технологии. Коллектив школы развивает и укрепляет позитивные 

традиции, которые сложились в процессе многолетней совместной работы учителей и 

обучающихся. В числе таких традиций следует выделить: 

- уважение к истории школы и родного края; 



  

- стремление учителя к достижению высокого уровня профессионализма; 

- демократический стиль сотрудничества учителей, детей, родителей; 

- творческая организация досуга обучающихся (КТД).  

Большое внимание уделяется в школе воспитанию патриотизма и гражданственности, 

здорового образа жизни, духовно-нравственному воспитанию. Добрыми традициями на 

протяжении всех лет являются: встречи с ветеранами войны и труженниками тыла, линейки 

памяти, митинги, экскурсии, экологические акции, участие в горподских и областных 

мероприятиях и конкурсах.  

 В школе функционируют отряды ЮИД, ЮДП,  дружина юных друзей пожарных, 

Юнармия, волонтёрский отряд «Импульс».  

  Работа с одаренными детьми является важнейшей составляющей учебно-воспитательного 

процесса.  

  Цели этой работы: выявление, обучение и развитие одаренных детей.  

 Основными задачами являются: формирование системы ценностей и внутренней мотивации к 

творческой деятельности, развитие самооценки обучающихся; развитие творческой одаренности 

учащихся; развитие навыков самообразования и исследовательской работы.  

Можно выделить три основных этапа работы с одаренными детьми:  

1) выявление способностей учащихся;  

2) развитие способностей и выявление одаренности;  

3) развитие одаренности до своего назначения – творчества.   

Основные направления работы с одаренными детьми:  

 - школьные и городские предметные олимпиады; 

 - олимпиада для обучающихся начальной школы «Ученик 21 века»; 

 - научно-практическая конференция «Старт в науку»; 

 - участие в конкурсах и соревнованиях. 

Концепциявоспитанияшколыноситгуманистическийхарактер,обращена к личности 

воспитанника, к созданию условий для развития 

еговнутреннихпотенциальныхвозможностей,инаэтойосновемиссиявоспитания в МБОУ СОШ № 3  

г. Кузнецка: позитивнаясамореализация личности,характеризующейся широкими и устойчивыми 

интересами, высоким уровнем 

познавательнойиобщественнойактивности,способнойотстаиватьсвоинравственныепозицииипринци

пы,созидатьсебяиокружающиймир;приоритетдуховно-нравственноговоспитания детей и молодежи 

в воспитательной работе школы: уважение ккультурному и историческому наследию, к истории 

России. 

 

 

 

 

 

 



  

 

РАЗДЕЛ1.ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участникамиобразовательныхотношенийявляютсяпедагогическиеи другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся,их 

родители(законныепредставители),представители иных организаций,участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствиис законодательством Российской 

Федерации, локальными актами об-щеобразовательной организации. Родители (законные 

представители)несовершеннолетних обучающихсяимеют   преимущественное   

правонавоспитаниесвоихдетей.Содержаниевоспитанияобучающихсяв общеобразовательной 

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которыезакрепленыинвариантное содержание воспитания 

обучающихся.Вариативныйкомпонентсодержания  

воспитания  обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционныхрелигийнародовРоссии. 

Воспитательнаядеятельностьвобщеобразовательнойорганизациипланируетсяи 

осуществляется  в  соответствии  с  приоритетамигосударственной  политики  в  сфере  

воспитания,  установленнымив Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

периоддо2025года  (Распоряжение  Правительства  Российской  

Федерацииот29.05.2015№996-р).Приоритетнойзадачей  Российской  Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие 

высоконравственнойличности,разделяющейроссийскиетрадиционныедуховные  ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализоватьсвойпотенциалвусловияхсовременногообщества,готовойкмирномусозиданиюиз

ащитеРодины. 



  

1.1. Цельизадачивоспитанияобучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный,творческий,компетентныйгражданинРоссии,принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответ-

ственностьзанастоящееибудущеестраны,укорененныйвдуховныхи культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования  

цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: развитие 

личности,создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных,духовно-нравственныхценностейипринятыхврос-сийском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувствапатриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человекутруда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального 

народаРоссийскойФедерации,природеиокружающейсреде. 

Задачивоспитанияобучающихсявобщеобразовательнойорганизации: 

- усвоениеимизнанийнорм,духовно-нравственных  ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество 

(социальнозначимыхзнаний);формированиеиразвитиеличностныхотношенийк этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социо-культурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальныхотношений, применения полученных знаний; достижение 

личностныхрезультатов освоения общеобразовательных программ в соответствиис ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданскойидентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и ини-циативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельностии личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленнойсоциальнозначимойдеятельности,сформированностьвнутренней позиции 

личности как особого ценностного отношения к себе,окружающимлюдямижизнивцелом. 

Воспитательнаядеятельностьвобщеобразовательнойорганизациипланируетсяиосущест

вляетсянаосновеаксиологического,ан-тропологического,культурно-

исторического,системно-

деятельностного,личностноориентированногоподходовисучетомпринциповвоспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместнойдеятельности детей и взрослых, 

следования нравственному 

примеру,безопаснойжизнедеятельности,инклюзивности,возрастосообразности. 



  

1.2. Направлениявоспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной дея-тельности 

общеобразовательной организации по основным 

направлениямвоспитаниявсоответствиисФГОС: 

● гражданскоевоспитание—

формированиероссийскойгражданскойидентичности,принадлежностикобщностигражд

анРоссийскойФедерации,кнародуРоссиикакисточникувластив Российском государстве 

и субъекту тысячелетней 

российскойгосударственности,уважениякправам,свободамиобязанностямгражданинаР

оссии,правовойиполитическойкультуры; 

● патриотическоевоспитание—воспитаниелюбвикродномукраю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам 

России;историческоепросвещение,формированиероссийскогонационального 

исторического сознания, российской культурнойидентичности; 

● духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственнойкультурынародовРоссии,традиционныхрелигий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважениякстаршим,кпамятипредков; 

● эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей,приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

● физическоевоспитание,формированиекультурыздоровогообраза жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальнойсреде,чрезвычайныхситуациях; 

● трудовое воспитание — воспитаниеуваженияктруду,трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), 

ориентациянатрудовуюдеятельность,получениепрофессии,личностноесамовыражение 

в продуктивном, нравственно достойном труде 

вроссийскомобществе,надостижениевыдающихсярезультатоввпрофессиональнойдеяте

льности; 

● экологическоевоспитание—

формированиеэкологическойкультуры,ответственного,бережногоотношениякприроде,

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы,окружающейсреды; 

● ценности научного познания — воспитание стремления к 

познаниюсебяидругихлюдей,природыиобщества,кполучениюзнаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 



  

 

1.3. Целевыеориентирырезультатоввоспитания 

 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровненачального 

общегообразования. 

 

Целевыеориент

иры 

Гражданско-патриотическоевоспитание 

Знающийилюбящийсвоюмалуюродину,свойкрай,имеющийпредставлениеоРодине—

России,еетерритории,расположении. 

СознающийпринадлежностьксвоемународуикобщностигражданРоссии,проявляющий

уважениексвоемуидругимнародам. 

Понимающийсвоюсопричастностькпрошлому,настоящемуибудущемуродногокрая,своейРо

дины—России,Российскогогосударства. 

Понимающийзначениегражданскихсимволов(государственнаясимволикаРоссии,своегореги

она),праздников,местпочитаниягероевизащитниковОтечества,проявляющийкнимуважение. 

Имеющийпервоначальныепредставленияоправахиответственностичеловекавобществе,граж

данскихправахиобязанностях. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,вдоступнойповозр

астусоциальнозначимойдеятельности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Уважающийдуховно-

нравственнуюкультурусвоейсемьи,своегонарода,семейныеценностисучетомнациональной,

религиознойпринадлежности. 

Сознающийценностькаждойчеловеческойжизни,признающийиндивидуальностьидостоинст

вокаждогочеловека. 

Доброжелательный,проявляющийсопереживание,готовностьоказыватьпомощь,выражающ

ийнеприятиеповедения,причиняющегофизическийиморальныйвреддругимлюдям,уважающ

ийстарших. 

Умеющийоцениватьпоступкиспозицииихсоответствиянравственнымнормам,осознающийо

тветственностьзасвоипоступки. 

ВладеющийпредставлениямиомногообразииязыковогоикультурногопространстваРоссии,и

меющийпервоначальныенавыкиобщенияслюдьмиразныхнародов,вероисповеданий. 

Сознающийнравственнуюиэстетическуюценностьлитературы,родногоязыка,русскогоязыка

,проявляющийинтерескчтению. 



  

Эстетическоевоспитание 

Способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту,природе,искусстве,творчествелюд

ей.Проявляющийинтересиуважениекотечественнойимировойхудожественнойкультуре. 

Проявляющийстремлениексамовыражениювразныхвидаххудожественнойдеятельности,иск

усстве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоциональногоблагополу

чия 

Бережноотносящийсякфизическомуздоровью,соблюдающийосновныеправилаз

доровогоибезопасногодлясебяидругихлюдейобразажизни,втомчислевинформа

ционнойсреде. 

Владеющийосновныминавыкамиличнойиобщественнойгигиены,безопасногоповеден

иявбыту,природе,обществе. 

Ориентированныйнафизическоеразвитиесучетомвозможностейздоровья,занятияфиз

культуройиспортом. 

Сознающийипринимающийсвоюполовуюпринадлежность,соответствующиеейпсих

офизическиеиповеденческиеособенностисучетомвозраста. 

Трудовоевоспитание 

Сознающийценностьтрудавжизничеловека,семьи,общества. 

Проявляющийуважениектруду,людямтруда,бережноеотношениекрезультатамтруда,ответст

венноепотребление. 

Проявляющийинтерескразнымпрофессиям. 

Участвующийвразличныхвидахдоступногоповозрастутруда,трудовойдеятельности. 

Экологическоевоспитание 

Понимающийценностьприроды,зависимостьжизнилюдейотприроды,влияниелюдейнаприро

ду,окружающуюсреду. 

Проявляющийлюбовьибережноеотношениекприроде,неприятиедействий,приносящихвред

природе,особенноживымсуществам. 

Выражающийготовностьвсвоейдеятельностипридерживатьсяэкологическихнорм. 

Ценностинаучногопознания 

Выражающийпознавательныеинтересы,активность,любознательностьисамостоятельностьв

познании,интересиуважениекнаучнымзнаниям,науке. 

Обладающийпервоначальнымипредставлениямиоприродныхисоциальныхобъектах,многоо

бразииобъектовиявленийприроды,связиживойинеживойприроды,онауке,научномзнании. 

Имеющийпервоначальныенавыкинаблюдений,систематизациииосмысленияопытавес

тественно-научнойигуманитарнойобластяхзнания. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основногообщего 

образования. 



  

 

Целевыеориент

иры 

Гражданскоевоспитание 

Знающийипринимающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлежность(идентичность) 

вполикультурном,многонациональномимногоконфессиональномроссийскомобществе,вмир

овомсообществе. 

Понимающийсопричастностькпрошлому,настоящемуибудущемународаРоссии,тысячелетн

ейисториироссийскойгосударственностинаосновеисторическогопросвещения,российского

национальногоисторическогосознания. 

ПроявляющийуважениекгосударственнымсимволамРоссии,праздникам. 

ПроявляющийготовностьквыполнениюобязанностейгражданинаРоссии,реализациисвоихгр

ажданскихправисвободприуваженииправисвобод,законныхинтересовдругихлюдей. 

Выражающийнеприятиелюбойдискриминацииграждан,проявленийэкстремизма,террориз

ма,коррупциивобществе. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,втомчислесамоупр

авлении,ориентированныйнаучастиевсоциальнозначимойдеятельности. 



  

Патриотическоевоспитание 

Сознающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,любящийсвойнарод,егот

радиции,культуру. 

ПроявляющийуважениекисторическомуикультурномунаследиюсвоегоидругихнародовРосс

ии,символам,праздникам,памятникам,традициямнародов,проживающихвроднойстране. 

Проявляющийинтерескпознаниюродногоязыка,историиикультурысвоегокрая,своегонарода

,другихнародовРоссии. 

ЗнающийиуважающийдостижениянашейРодины—

Россиивнауке,искусстве,спорте,технологиях,боевыеподвигиитрудовыедостижениягероеви

защитниковОтечествавпрошломисовременности. 

Принимающийучастиевмероприятияхпатриотическойнаправленности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Знающийиуважающийдуховно-

нравственнуюкультурусвоегонарода,ориентированныйнадуховныеценностиинравстве

нныенормынародовРоссии,российскогообществавситуацияхнравственноговыбора(суч

етомнациональной,религиознойпринадлежности). 

Выражающийготовностьоцениватьсвоеповедениеипоступки,поведениеипоступкидр

угихлюдейспозицийтрадиционныхроссийскихдуховно-

нравственныхценностейинормсучетомосознанияпоследствийпоступков. 

Выражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведения,противоре

чащихтрадиционнымвРоссиидуховно-нравственнымнормамиценностям. 

Сознающийсоотношениесвободыиответственностиличностивусловияхиндивидуального 

иобщественногопространства,значениеиценностьмежнационального,межрелигиозног

осогласиялюдей,народоввРоссии,умеющийобщатьсяслюдьмиразныхнародов,вероисп

оведаний. 

Проявляющийуважениекстаршим,кроссийскимтрадиционнымсемейнымценностям,институ

тубракакаксоюзумужчиныиженщиныдлясозданиясемьи,рожденияивоспитаниядетей. 

Проявляющийинтерескчтению,кродномуязыку,русскомуязыкуилитературекакчастид

уховнойкультурысвоегонарода,российскогообщества. 

Эстетическоевоспитание 

Выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства,народныхтрадицийи

народноготворчествавискусстве. 

Проявляющийэмоционально-

чувственнуювосприимчивостькразнымвидамискусства,традициямитворчествусвое

гоидругихнародов,пониманиееговлияниянаповедениелюдей. 

Сознающийрольхудожественнойкультурыкаксредствакоммуникацииисамовыражениявсов

ременномобществе,значениенравственныхнорм,ценностей,традицийвискусстве. 

Ориентированныйнасамовыражениевразныхвидахискусства,вхудожественномтворчестве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоциональногоблагополу

чия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья,знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационнойсреде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических 

правил,сбалансированныйрежимзанятийиотдыха,регулярнуюфизическуюактивность). 

Проявляющийнеприятиевредныхпривычек(курения,употребленияалкоголя,наркотиков,игр

овойииныхформзависимостей),пониманиеихпоследствий,вредадляфизическогоипсихическ

огоздоровья. 

Умеющийосознаватьфизическоеиэмоциональноесостояние(своеидругихлюдей),стрем

ящийсяуправлятьсобственнымэмоциональнымсостоянием. 

Способныйадаптироватьсякменяющимсясоциальным,информационнымиприроднымуслов

иям,стрессовымситуациям. 

Трудовоевоспитание 



  

Уважающийтруд,результатысвоеготруда,трудадругихлюдей. 

Проявляющийинтерескпрактическомуизучениюпрофессийитрударазличногорода,вт

омчисленаосновепримененияпредметныхзнаний. 

Сознающийважностьтрудолюбия,обучениятруду,накоплениянавыковтрудовойдея

тельностинапротяжениижизнидляуспешнойпрофессиональнойсамореализациивро

ссийскомобществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной 

организации,своейместности)технологическойисоциальнойнаправленности,способныйи

нициировать,планироватьисамостоятельновыполнятьтакогородадеятельность. 

Выражающийготовностькосознанномувыборуипостроениюиндивидуальнойтраекториио

бразованияижизненныхплановсучетомличныхиобщественныхинтересов,потребностей. 



  

Экологическоевоспитание 

Понимающийзначениеиглобальныйхарактерэкологическихпроблем,путейихрешения,значе

ниеэкологическойкультурычеловека,общества. 

Сознающийсвоюответственностькакгражданинаипотребителявусловияхвзаимосвязиприро

дной,технологическойисоциальнойсред. 

Выражающийактивноенеприятиедействий,приносящихвредприроде. 

Ориентированныйнаприменениезнанийестественныхисоциальныхнаукдлярешениязадачво

бластиохраныприроды,планированиясвоихпоступковиоценкиихвозможныхпоследствийдля

окружающейсреды. 

Участвующийвпрактическойдеятельностиэкологической,природоохраннойнаправленности

. 

Ценностинаучногопознания 

Выражающийпознавательныеинтересывразныхпредметныхобластяхсучетоминдивид

уальныхинтересов,способностей,достижений. 

Ориентированныйвдеятельностинасистемунаучныхпредставленийозакономерностях

развитиячеловека,природыиобщества,взаимосвязяхчеловекасприроднойисоциальной

средой. 

Развивающийнавыкииспользованияразличныхсредствпознания,накоплениязнанийомире(яз

ыковая,читательскаякультура,деятельностьвинформационной,цифровойсреде). 

Демонстрирующийнавыкинаблюдений,накопленияфактов,осмысленияопытавестестве

нно-научнойигуманитарнойобластяхпознания,исследовательскойдеятельности. 

 

 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровнесреднегообщегообразован

ия. 

 

Целевыеориент

иры 

Гражданскоевоспитание 

Осознанновыражающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлежность(идентичность) 

вполикультурном,многонациональномимногоконфессиональномроссийскомобществе,вмир

овомсообществе. 

СознающийсвоеединствоснародомРоссиикакисточникомвластиисубъектомтысячелетнейр

оссийскойгосударственности,сРоссийскимгосударством,ответственностьзаегоразвитиевна

стоящемибудущемнаосновеисторическогопросвещения,сформированногороссийскогонац

иональногоисторическогосознания. 

ПроявляющийготовностькзащитеРодины,способныйаргументированноотстаиватьсуверени

тет 

идостоинствонародаРоссиииРоссийскогогосударства,сохранятьизащищатьисторическуюпр

авду. 

Ориентированныйнаактивноегражданскоеучастиенаосновеуважениязаконаиправопоря

дка,прависвободсограждан. 

Осознанноидеятельновыражающийнеприятиелюбойдискриминациипосоциальным,национ

альным,расовым,религиознымпризнакам,проявленийэкстремизма,терроризма,коррупции,а

нтигосударственнойдеятельности. 

Обладающийопытомгражданскойсоциальнозначимойдеятельности(вученическомсамоупр

авлении,волонтерскомдвижении,экологических,военно-

патриотическихидругихобъединениях,акциях,программах). 

Патриотическоевоспитание 



  

Выражающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,приверженностькродн

ойкультуре,любовьксвоемународу. 

СознающийпричастностькмногонациональномународуРоссийскойФедерации,Российскому

Отечеству,российскуюкультурнуюидентичность. 

Проявляющийдеятельноеценностноеотношениекисторическомуикультурномунаследиюсво

его 

идругихнародовРоссии,традициям,праздникам,памятникамнародов,проживающихвродной

стране—России. 

Проявляющийуважениексоотечественникам,проживающимзарубежом,поддерживающийих

права,защитуихинтересоввсохранениироссийскойкультурнойидентичности. 



  

Духовно-нравственноевоспитание 

Проявляющийприверженностьтрадиционнымдуховно-

нравственнымценностям,культуренародовРоссиисучетоммировоззренческого,национальн

ого,конфессиональногосамоопределения. 

Действующийиоценивающийсвоеповедениеипоступки,поведениеипоступкидругихлюдейс

позицийтрадиционныхроссийскихдуховно-

нравственныхценностейинормсосознаниемпоследствийпоступков,деятельновыражающий

неприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведения,противоречащихэтимценност

ям. 

Проявляющийуважениекжизни  и  достоинству  каждого  человека,  свободе  

мировоззренческоговыбораисамоопределения,кпредставителямразличныхэтническихгр

упп,религийнародовРоссии,их 

национальномудостоинствуирелигиознымчувствамсучетомсоблюденияконституционныхп

рависвободвсехграждан. 

Понимающийидеятельновыражающийценностьмежрелигиозного,межнационального

согласиялюдей,народоввРоссии,способныйвестидиалогслюдьмиразныхнациональнос

тей,религиознойпринадлежности,находитьобщиецели 

исотрудничатьдляихдостижения. 

Ориентированныйнасозданиеустойчивойсемьинаосновероссийскихтрадиционныхсемей

ныхценностей;пониманиибракакаксоюзамужчиныиженщиныдлясозданиясемьи,рождени

яивоспитаниявсемьедетей;неприятиянасилиявсемье,уходаотродительскойответственнос

ти. 

Обладающийсформированнымипредставлениямиоценностиизначениивотечественно

йимировойкультуреязыковилитературынародовРоссии,демонстрирующийустойчивы

йинтерескчтениюкаксредствупознанияотечественнойимировойдуховнойкультуры. 

Эстетическоевоспитание 

Выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства,российскогоимиров

огохудожественногонаследия. 

Проявляющийвосприимчивостькразнымвидамискусства,пониманиеэмоциональноговоздей

ствияискусства,еговлияниянаповедениелюдей,умеющийкритическиоцениватьэтовлияние. 

Проявляющийпониманиехудожественнойкультурыкаксредствакоммуникацииисам

овыражениявсовременномобществе,значениенравственныхнорм,ценностей,традиц

ийвискусстве. 

Ориентированныйнаосознанноетворческоесамовыражение,реализациютворческихсп

особностейвразныхвидахискусствасучетомроссийскихтрадиционныхдуховныхинрав

ственныхценностей,наэстетическоеобустройствособственногобыта. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоциональногоблагополу

чия 

Понимающийивыражающийвпрактическойдеятельностиценностьжизни,здоровьяибезопас

ности,значениеличныхусилийвсохранениииукреплениисвоегоздоровьяиздоровьядругихлю

дей. 

Соблюдающийправилаличнойиобщественнойбезопасности,втомчислебезопасного

поведениявинформационнойсреде. 

Выражающийнапрактикеустановкуназдоровыйобразжизни(здоровоепитание,соблюдениеги

гиены,режимзанятийиотдыха,физическуюактивность),стремлениекфизическомусовершенс

твованию,соблюдающийипропагандирующийбезопасныйиздоровыйобразжизни. 

Проявляющийсознательноеиобоснованноенеприятиевредныхпривычек(курения,употребл

енияалкоголя,наркотиков,любыхформзависимостей),деструктивногоповедениявобществе

ицифровойсреде,пониманиеихвредадляфизическогоипсихическогоздоровья. 

Демонстрирующийнавыкирефлексиисвоегосостояния(физического,эмоционального,пси

хологического),состояниядругихлюдейсточкизрениябезопасности,сознательногоуправле

ниясвоимэмоциональнымсостоянием,развивающийспособностиадаптироватьсякстрессо

вымситуациямвобщении,вразныхколлективах,кменяющимсяусловиям(социальным,инф

ормационным,природным). 

Трудовоевоспитание 



  

Уважающийтруд,результатытруда,трудовыеипрофессиональныедостижениясвоихземляк

ов,ихвкладвразвитиесвоегопоселения,края,страны,трудовыедостиженияроссийскогонаро

да. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступныхпо возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условияхсамозанятостиилинаемноготруда. 

Участвующийвсоциальнозначимойтрудовойдеятельностиразноговидавсемье,общеобразова

тельнойорганизации,своейместности,втомчислеоплачиваемомтрудевканикулярныепериод

ы,сучетомсоблюдениязаконодательства. 

Выражающийосознаннуюготовностькполучениюпрофессиональногообразования,кнепреры

вномуобразованиювтечениежизникакусловиюуспешнойпрофессиональнойиобщественной

деятельности. 

Понимающийспецификутрудовойдеятельности,регулированиятрудовыхотношений,сам

ообразованияипрофессиональнойсамоподготовкивинформационномвысокотехнологиче

скомобществе,готовыйучитьсяитрудитьсявсовременномобществе. 

Ориентированныйнаосознанныйвыборсферыпрофессиональнойтрудовойдеятельностиврос

сийскомобществесучетомличныхжизненныхпланов,потребностейсвоейсемьи,общества. 



  

Экологическоевоспитание 

Демонстрирующийвповедениисформированностьэкологическойкультурынаосновепонима

ниявлияниясоциально-

экономическихпроцессовнаприроду,втомчисленаглобальномуровне,ответственность 

задействиявприроднойсреде. 

Выражающийдеятельноенеприятиедействий,приносящихвредприроде. 

Применяющийзнанияестественныхисоциальныхнаукдляразумного,бережливогоприродо

пользованиявбыту,общественномпространстве. 

Имеющийиразвивающийопытэкологическинаправленной,природоохранной,ресурсосберег

ающейдеятельности,участвующийвегоприобретениидругимилюдьми. 

Ценностинаучногопознания 

Деятельновыражающийпознавательныеинтересывразныхпредметныхобластяхсучето

мсвоихинтересов,способностей,достижений. 

Обладающийпредставлениемосовременнойнаучнойкартинемира,достиженияхнаукиитехн

ики,аргументированновыражающийпониманиезначениянаукивжизнироссийскогообществ

а,обеспеченииегобезопасности,гуманитарном,социально-экономическомразвитииРоссии. 

Демонстрирующийнавыкикритическогомышления,определениядостовернойнаучной

информацииикритикиантинаучныхпредставлений. 

Развивающийиприменяющийнавыкинаблюдения,накопленияисистематизациифактов,осм

ысленияопытавестественно-

научнойигуманитарнойобластяхпознания,исследовательскойдеятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1. Укладобщеобразовательнойорганизации 

СРЕДНЯЯ ШКОЛА № 3 — одна из старейших школ города. До революции и в первые годы 

Советской власти в здании школы по улице Рабочей, 106 была солдатская казарма. 

 Двухэтажное здание из красного кирпича среди бывшей зеленой Троицкой площади и 

небольших Деревянных домов выглядело нарядным и внушительным. После ухода солдат 

здание пустовало, а потом, в 1926 году, в нем была открыта школа — фабрично-заводская 

семилетка (ФЗС) № 3. В 1934 году образовалась средняя школа № 3. 

 Директором стал Павел Иванович Левицкий, преподававший историю. Под его 

руководством был надстроен третий этаж. Здесь работали учителя: С.М. Большакова, Н.Н. 

Алаторцева, А.Ф. Ковердяева, А. В. Полякова, С. А. Гребенщиков, С. Д. Покровский, Н. А. 

Махаев, П. В. Шлейникова, И. С. Лоскутов, Р. П. Миронова (завуч), Л. В. Краснорылова, Н. 

И. Полозов, Ф. Н. Харкевич, Г. С. Хазанович, А. П. Глухова, Г. П. Мещанинов, Н. А. 

Камбалова и другие. До 1937 года директором школы был И. Н. Мокроусов — молодой 

учитель. 

 В 1937 году школа сделала первый выпуск из 10 класса, где классным руководителем была 

А. П. Глухова. Из этого класса почти все парни погибли во время войны 1941—45 годов. В 

1937 году директором был назначен Сергей Николаевич Белкин, занимавший эту должность 

в течение Девяти лет. Под его руководством школа серьезно работала над проблемой 

повышения качества обучения учащихся, над укреплением материальной базы. В школе 

была создана атмосфера глубокого уважения ученика к учителю и учителя к ученику. Это 

был единый коллектив. В годы войны обучение велось в здании начальной школы в три 

смены. Большое здание было отдано под госпиталь. 

 После войны в здании школы действовало ремесленное училище. Лишь в 1957 году школа 

вновь открыла свои двери для ребят. В это время директором школы был Николай 

Александрович Устюгов, завучем — Иван Григорьевич Челноков, который позже стал 

директором. Здание школы по улице Рабочей, 106 было признано аварийным. Нужна была 

новая школа. Директор школы Нина Александровна Акимова привезла из Новосибирска 

проект нового здания. 



  

 В конце декабря 1973 года начались строительные работы, к 20 января был вырыт котлован. 

Зима вершила свои дела, и все замело снегом. Только в марте строители вернулись к работе, 

и за месяц из крупных панелей была возведена коробка основного здания. Директором 

школы к тому времени стал Борис Семенович Губин. К 10 сентября строители закончили 

отделочные работы в учебном корпусе. Возглавлял строительство начальник «Кузхимстроя» 

Б.Я. Котенко, а прорабом был В.Ф. Маренников. 

 И вот наступил праздничный день - 28 сентября. Состоялась торжественная линейка, 

прозвенел первый звонок в новой школе. В октябре начали посадку деревьев и кустарников 

в школьом дворе. Руководили посадкой директор школы Борис Семенович Губин и учитель 

биологии Ольга Ивановна Щипанова. Основным посадочным материалом решили взять 

березу и рябину — на фоне белых и ровных стволов берез яркие гроздья рябины хорошо 

смотрятся, особенно осенью. 

В школе среди бывших учителей есть заслуженные учителя РФ, государственные служащие, 

научные деятели. В числе выпускников школы есть общественные деятели, офицеры 

российской армии, юристы, известные артисты, спортсмены. 

Миссия нашей школы в том, чтобы создать благоприятные условия для формирования образа 

успешного человека. Сознательное отношение к здоровью — путь к Успеху! Успешного в 

работе, квалифицированного и творческого работника должна подготовить современная 

школа. «Личность. Интеллект. Культура» — именно в них отражаются видение (задачи) 

школы и основные ценности школы. Школа должна помочь детям взрастить потребность с 

каждым днем становится лучше, научить быть толерантными и общительными. Поэтому 

именно ученик является основной ценностью всей жизни школы, он источник вдохновения 

учителя, педагога, директора. Социально-педагогическая миссия школы состоит в 

удовлетворении образовательных потребностей учащихся; обучении и воспитании на основе 

базовых ценностей школы и всех субъектов образовательного процесса творческих, 

свободно осуществляющих свой жизненный выбор личностей, адаптивных к любым 

изменениям в окружающей среде (социальной, природной), адекватно оценивающих свои 

способности и возможности в социальной и профессиональной жизни, стремящихся к 

вершинам жизненного успеха, в том числе профессионального, с целью их социальной и 

личностной реализации. Миссия школы также и в том, чтобы показать, как можно 

формировать социально успешную личность (как среди учащихся, так и среди педагогов), на 

основе выявления каждым субъектом образовательного процесса своих уникальных 

смыслов жизнедеятельности и развития, а не следования готовым «престижным» 

социальным сценариям. Ценности, на которых уже сегодня основана и будет основываться в 

дальнейшем деятельность школы:  

- осознание идей гуманизации и гуманитаризации образования, понимаемых как процесс 

изменения типа образования;  

- доверие и уважение друг к другу учащихся, педагогов, родителей, гостей и помощников 

школы;  

- стремление к высокой психологической комфортности для всех субъектов педагогического 

процесса; 

 - стремление к высокому уровню самоорганизации детского коллектива и коллектива 

учителей; 

 - атмосфера свободы творчества, способствующая творческому развитию учащихся и 

учителей;  

- безусловное обеспечение высокого стандарта образования для всех выпускников школы;  

-стремление к обеспечению социальной и допрофессиональной адаптации выпускника школы.  

Современный учитель, стремящийся выполнить миссию школы, должен быть настоящим 

профессионалом своего дела, толерантным по отношению к своим ученикам и, несомненно, 

любить детей. Только успешный учитель сможет воспитать успешного ученика! Воспитывая 

ученика, обучая его, педагоги формируют личность и интеллект, компетентность и 

лидерские качества. Культура общения и образа жизни делает общение с учащимися 

интересным и «классным», что приводит к увеличению количества социальных партнеров. 

Равенство, равнозначимость и свобода человека принимать собственные решения — это 



  

основные ценности общества. Эти ценности отражаются и в школе. Обучение и внеклассные 

мероприятия в школе должны научить учащихся тому, что все люди имеют одинаковую 

ценность. Учащиеся должны иметь возможность влиять на свои школьные будни, и они 

быстро учатся брать ответственность за процесс своего обучения. Школа обязана 

предложить ученикам обучение на таком уровне, который лучше всего подходит каждому 

конкретному ученику.  

        Цель современной школы — воспитание самостоятельного человека, обладающего 

хорошими знаниями и социальными навыками. Чему ещё должна научить современная 

школа? 

     -проектировать решение проблем и задач; 

     - убеждать и аргументировать свою позицию;  

     -саморазвиваться и самосовершенствоваться;  

     -оценивать результаты своего труда;  

    -развивать социальную мобильность.  

Результатом деятельности учителя, несомненно, является человек, обладающий некими 

качествами:  

     -человек, готовый и умеющий непрерывно учиться;  

      -человек способный к ответственным решениям; 

     - человек, умеющий общаться и сотрудничать; 

      -человек, умеющий продуктивно и качественно работать;  

      -физически и психически сдержанный человек;  

      -свободный, обеспеченный, критически мыслящий человек, уверенный в себе. Таким 

образом, школа, подготовившая выпускника с высокой познавательной мотивацией, 

готового к достижению высокого уровня образованности на основе осознанного выбора 

программ общего и профессионального образования, умеющей совмещать 

рационалистический и эмоционально-ценностный подходы к жизни, умеющего здраво и 

логично мыслить, принимать обдуманные решения, способного к выбору профессии, 

ориентации в политической жизни общества, выбору социально ценных форм досуговой 

деятельности, к самостоятельному решению семейно-бытовых проблем, защите своих прав 

и осознанию своих обязанностей, несомненно, выпустит в жизнь успешного человека во 

всей его дальнейшей жизни.   

          Приоритетными направлениями развития МБОУ СОШ № 3 г. Кузнецка являются: 

- духовно-нравственное; 

- гражданско –патриотическое; 

- спортивно-оздоровительное; 

- научно-познавательное. 

Духовно-нравственное и гражданско-патриотическое воспитание одинаково важны для 

становления личности,  связанной с родными корнями, героическим прошлым России.  В 

школе проводится традиционная работа – уроки мужества, встречи с ветеранами, Вахта 

памяти, экскурсии, конкурсы рисунков, плакатов. В школе создан отряд «Юнармия», 

волонтёрский отряд «Импульс». Ребята - участники в реализации проектов «Пенза – город 

трудовой доблести», «Бессмертный полк», «Вахта памяти», «Танцующая школа».  

  Основу воспитательной системы школы  составляют мероприятия, приуроченные к важным 

датам и государственным праздникам: Линейка для 1 - 11-х классов в День Знаний, Концерт 

ко Дню Учителя, Зимние забавы в преддверии Нового года, Концерт в честь 

Международного женского дня, День Победы, День Защитника Отечества и т.д. 

В    школе     традиционно     проводятся внеурочные мероприятия: конкурсы чтецов, 

конференции, семинары для обучающихся. 

Школа      традиционно     реализует     ряд волонтерских проектов: «Как живёшь, ветеран», 

«Забота»; «Твой подарок ветерану», «Помоги другу». 

Учащиеся регулярно участвуют в проектах, в мероприятиях Всероссийского конкурса 

«Большая перемена», «Книга Памяти» В рамках проекта «Культурная суббота»  



  

обучающиеся посещают музеи и театры Пензенской области. С целью     расширить знания, 

полученные на уроках. 

Также школа  предлагает курсы    внеурочной  деятельности, общекультурной, 

общеинтеллектуальной, духовно-нравственной, социальной, спортивно-оздоровительной  

направленности. Рядом с МБОУ СОШ № 3 располагается библиотека им. Радищева, МТЦ 

«Родина», ДЦТ, ФОК«Звёздный», музыкальный колледж, мед.колледж, многопрофильный 

колледж. 

       Школа является государственным муниципальным бюджетным общеобразовательным 

учреждением. Основные направления воспитания в МБОУ СОШ № 3 г. Кузнецка строятся в 

соответствии с ФГОС на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования. Обучение осуществляется в одну смену. Школа работает в режиме 5-дневной 

учебной недели  в 1-11-х классах. Продолжительность учебного года в 1-х классах – 33 

недели, в 2-8,10 -35 недель, в 9, 11 классах –34 недели.  

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации на принципах демократичности, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны 

жизни и здоровья человека, свободного развития личности и основывается на принципах 

единоначалия и самоуправления. Основными формами самоуправления в школе являются 

Общее собрание работников школы,  Педагогический совет. 

 

Учреждение готовит выпускников различных профилей. Школа реализует образовательные 

программы дополнительного образования детей. Предоставляются платные 

образовательные услуги. Согласно положению о школьной форме и внешнем виде 

обучающихся в МБОУ СОШ № 3 г. Кузнецка одежда обучающихся должна соответствовать 

общепринятым в обществе нормам делового стиля и носить светский характер. Форма 

обучающегося школы подразделяется на повседневную, парадную и спортивную.  

Горячее питание учащихся организовано по договору с ИП Ткаченко Е.Г. Администрация 

школы совместно с сотрудниками ИП Ткаченко Е.Г. старается обеспечить учащимся 

возможность регулярного, здорового и вкусного питания.  На официальном сайте школы 

есть специальный раздел «FOOD», на котором выкладывается ежедневное меню для 

учащихся начальной школы и учащихся 5-11 классов. 

Охрана школы осуществляется Частной охранной организацией «Легионер» В школе 

установлена кнопка тревожной сигнализации, организована вахта. В здании школы 

установлены: система оповещения, автоматическая пожарная сигнализация, система 

внешнего          видеонаблюдения. В школе созданы условия охраны здоровья обучающихся, 

в том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Внутренние локальные акты и положения утверждаются с учетом мнения родителей и 

обучающихся. 

Контингент  учащихся    постоянный, составляет 530-560 человек.  

       Контингент   разнообразный: дети из   полных   и неполных семей, опекаемые, дети с ОВЗ, есть 

дети из многодетных и  малообеспеченных семей. 

Большая часть семей со средним и низким социальным положением. На 01.09.23г. на 

городском учёте  ПДН  состоят 2 подростка, 8 подростков на ВШУ, 5 семей на учёте 

ДЕСОП, многодетные – 43, неполные – 175, малообеспеченные - 98 

-семьи с неправильной педагогической позицией-9, неблагополучные семьи -6, 1 приёмная 

семья, 9 опекаемых детей.



  

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Урочнаядеятельность 

        Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий 

врамкахмаксимальнодопустимойучебнойнагрузки)предусматривает: 

 максимальноеиспользованиевоспитательныхвозможностейсодержанияучебныхпредметов

дляформированияуобучающихсяроссийскихтрадиционныхдуховно-

нравственныхисоциокультурныхценностей;подборсоответствующеготематическогосодержания,тек

стовдля чтения,задачдлярешения,проблемныхситуацийдляобсуждений; 

 включениеучителямиврабочиепрограммыповсемучебнымпредметам,курсам,модулямцеле

выхориентироввоспитаниявкачествевоспитательныхцелейуроковзанятий,освоенияучебнойтематик

и,ихреализациявобучении; 

 включениеучителямиврабочиепрограммыучебныхпредметов,курсов,модулей,тематикивс

оответствиискалендарнымпланом воспитательнойработышколы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательноевоздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью 

изадачамивоспитания;реализацияприоритетавоспитаниявучебнойдеятельности; 

 полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областяхцелевой 

воспитательной духовно-нравственной направленности по основамрелигиозных культур и 

светской этики в начальной школе, основам духовно-нравственной культуры народов России в 

основной школе с учетом 

выборародителямиобучающихсяучебныхпредметов,курсов,модулейвсоответствиисихмировоззренч

ескимиикультурнымипотребностями; 

 привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучаемыхнаурокахпредметов,я

вленийисобытий,инициированиеобсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностногоотношениякизучаемымсобытиям,явлениям,лицам; 

 применениеинтерактивныхформучебнойработы:интеллектуальных,стимулирующихпозна

вательнуюмотивацию,игровыхметодик,дискуссий,дающихвозможностьприобрестиопытведениякон

структивногодиалога;групповойработы,котораяучитстроитьотношения и действовать в команде, 

способствует развитию критическогомышления; 

 побуждениеобучающихсясоблюдатьнормыповедения,правилаобщения со сверстниками и 

педагогами, соответствующие укладу 

школы,установлениеиподдержкадоброжелательнойатмосферы; 

 организацияшефствамотивированныхиэрудированныхобучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с 

особымиобразовательнымипотребностями,дающегообучающимсясоциальнозначимыйопытсотрудн

ичестваивзаимнойпомощи; 

 инициированиеиподдержкаисследовательскойдеятельностивформеиндивидуальныхигруп

повыхпроектов,чтодаетвозможность 

приобрестинавыкисамостоятельногорешениятеоретическойпроблемы,генерирования и 

оформления собственных идей, уважительного отношения 

кчужимидеям,публичноговыступления,аргументированияиотстаивания своей точки зрения. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала 

урокапредполагаетследующее: 

Работаскласснымколлективом: 

 установлениедоверительныхотношениймеждуучителемиегоучениками; 

 формированиекоммуникативныхУУДшкольников:уменияорганизовывать учебное 

сотрудничество, умение понимать другие позиции(взгляды); 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормыповедения; 

 привлечениевниманияшкольниковкценностномуаспектуизучаемых на урокахявлений; 



  

 использование воспитательных возможностей содержания 

учебногопредмета(пробудитьивызватьчувстваудивления,гордости,уважения,сопричастности,ответ

ственности,долгаи других); 

 убеждениеучащихсявнаучной,практической,жизненной,профессиональной значимости 

того или иного конкретного закона, открытия,изобретения; 

 продвижениеучащихсявинтеллектуальном,профессиональномиволевом развитии по 

итогам решения и выполнения всё более сложных задачиупражнений; 

 созданиеатмосферыколлективногопоиска,радостипознания,радостипреодоленияпривыпо

лнениивсёболеесложныхзаданий,упражненийиопераций; 

 осуществление нравственного воспитания, обеспечение в ходе 

урокараскрытияпонятийпатриотизма,гуманизма,товарищества,эстетическихнорм поведения, в том 

числе при проведении уроков в рамках Дней 

единыхдействийидругихсобытийныхпроектовиакцийРоссийскогодвижения школьников; 

 формированиеправильногоотношениякприроде,экологическоевоспитание; 

 применениенаурокездоровье  сберегающихтехнологий; 

 применениенаурокеинтерактивныхформработыучащихся; 

 включениевурокигровыхпроцедур; 

 организацияшефствамотивированныхиэрудированныхучащихсянадихнеуспевающимиод

ноклассниками; 

 инициированиеиподдержкаисследовательскойдеятельностишкольниковврамкахреализац

ииимииндивидуальныхигрупповыхисследовательскихпроектов. 

Индивидуальнаяработасучащимися: 

 формированиеличностныхрезультатовобучения(личностныеУУД):ценностей Родины, 

образования, целостного мировоззрения, 

толерантности,социализации,природы,добраикрасоты,здоровья,семьи,самооценкиисамоопределен

ия; 

 установлениедоверительныхотношениймеждуучителемиучеником; 

 побуждениексоблюдениюнаурокеобщепринятыхнормповедения; 

 пробуждениеуучащегосячувствудивления,гордости, 

уважения,сопричастности,ответственности,долгаи др.; 

 привлечение внимания школьника к ценностному аспекту изучаемыхнаурокахявлений; 

 убеждениеучащегосявнаучной,практической,жизненной,профессиональной значимости 

того или иного конкретного закона, открытия, изобретения; 

 продвижение учащегося в интеллектуальном, профессиональном иволевом развитии по 

итогам решения и выполнения всё более сложных задачиупражнений; 

 созданиеатмосферырадостипознания,радостипреодоленияпривыполнениивсёболеесложн

ыхзаданий, упражненийиопераций; 

 осуществление нравственного воспитания учащегося, обеспечение 

входеурокараскрытияпонятийпатриотизма,гуманизма,товарищества,эстетических норм поведения, 

в том числе при проведении уроков в рамкахДней единых действий и других событийных проектов 

и акций Российскогодвиженияшкольников; 

 формированиеправильногоотношенияшкольникакприроде,экологическоевоспитание; 

 содействие в ходе урока формированию мировоззренческих понятийучащегося; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных 

учащихсянадихнеуспевающимиодноклассниками; 

 инициированиеиподдержкаисследовательскойдеятельностишкольникаврамкахреализаци

иимииндивидуальныхисследовательскихпроектов. 

 

 



  

Внеурочная деятельность 

Реализация внеурочной деятельности  

Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную деятельность, направленную 

на достижение планируемых результатов освоения основных образовательных программ (предметных, 

метапредметных и личностных), осуществляемую в формах, отличных от урочной3.  

План внеурочной деятельности образовательной организации является обязательной частью 

организационного раздела основной образовательной программы, а рабочие программы внеурочной 

деятельности являются обязательной частью содержательного раздела основной образовательной 

программы. В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организацией может 

предусматриваться использование ресурсов других организаций, включая организации 

дополнительного образования, профессиональные образовательные организации, образовательные 

организации высшего образования, научные организации, организации культуры, физкультурно-

спортивные, детские общественные объединения и иные организации, обладающие необходимыми 

ресурсами.  

Формы внеурочной деятельности должны предусматривать активность и самостоятельность 

обучающихся, сочетать индивидуальную и групповую работы, обеспечивать гибкий режим занятий 

(продолжительность, последовательность), переменный состав обучающихся, проектную и 

исследовательскую деятельность, экскурсии, походы, деловые игры и пр.  

В соответствии с требованиями обновленных ФГОС НОО и ООО образовательная организация 

обеспечивает проведение до 10 часов еженедельных занятий внеурочной деятельности. 

Реализациявоспитательногопотенциалавнеурочнойдеятельностив соответствии с планами учебных 

курсов, внеурочных занятий и предусматривает: 

-вовлечениеобучающихсявинтереснуюиполезнуюдлянихдеятельность, которая дает им 

возможность удовлетворения 

познавательныхинтересов,самореализации,развитияспособностейв разныхсферах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-

взрослыхобщностей,которыеобъединяютобучающихсяипедагоговобщимипозитивнымиэмоциями 

идоверительными отношениями; 

 поддержкусредствамивнеурочнойдеятельностиобучающихсясвыраженнойлидерскойпози

цией,возможностьеереализации; 

 поощрениепедагогическимиработникамидетскихинициатив,проектов,самостоятельности,

самоорганизациивсоответствиисихинтересами. 

Реализациявоспитательногопотенциалавнеурочнойдеятельностившколеосуществляетсяврам

кахследующихвыбранныхобучающимисякурсов,занятий: 

 патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической,краеведческой,историко-культурнойнаправленности; 

 духовно-

нравственнойнаправленности,занятийпотрадиционнымрелигиознымкультурамнародовРоссии,духо

вно-историческомукраеведению; 

 познавательной,научной,исследовательской,просветительской направленнос-ти; 

 экологической,природоохраннойнаправленности; 

 художественной, эстетической направленности в области 

искусств,художественноготворчестваразныхвидовижанров; 

 туристско-краеведческойнаправленности; 

 оздоровительнойиспортивнойнаправленности. 

Реализация  воспитательного  потенциала  курсов

 внеурочнойдеятельности и дополнительного образования

 происходит  в рамках 

следующихвыбранныхшкольникамивидовдеятельности: 

 



  

 

Начальноеобщееобразование 

Спортивно-оздоровительнаядеятельность: 

 Я учусь плавать 

 Шахматный клуб 

 Лёгкая атлетика 

 Бокс 

 Греко – римская борьба 

 Дни здоровья 

 Соревнования 

 Весенний, летний и осенний лагерь с дневным пребыванием. 

Социальное направление: 

 Безопасное колесо 

 

Интеллектуальное направление: 

 Повелители числителя 

 Юный читатель 

                        Творческое направление: 

                            -Арт-студия 

 Проект «Танцующая школа» 

 Фольклорный ансамбль 

 Хоровое пение 

 Театральная студия «Колумус» 

 Танец 

Проектно – исследовательская деятельность 

                      - Наша биологическая лаборатория 

                     - Любимый край 

 

            Патриотическое направление 

- Орлята России 

                    - Проект «Культурная суббота» 

 

                            Инвариантная часть 

-  Разговор о важном 

                         - Функциональная грамотность 

                        - Финансовая грамотность 

 

Основноеобщееобразование 

 

Спортивно-оздоровительнаядеятельность: 

 Спортивный клуб 

 Физическая культура 

 Шахматный клуб 

 Бокс 

 Футбол 

 Дни здоровья 

 Соревнования 

 

Социальное направление: 

 Юнармеец 



  

 Умей вести за собой 

 Азбука профессий 

 

 

Интеллектуальное: 

 Робототехника 

 Химия вокруг нас 

 Любимый край 

 Удивительная физика 

 Математическое конструирование 

 Математический практикум 

 Научно-практическая конференция «Старт в науку» 

 Олимпиады. 

Общекультурноеразвитиеличности: 

 Хоровое пение 

 Танец 

 Театральная студия «Колумбус» 

 Мир декоративно – прикладного искусства 

 Мастерская творчества 

 Проект «Танцующая школа» 

 Фестиваль «Как голос звонких родников» 

 

Проектно-исследовательская деятельность 

- Наша биологическая лаборатория 

- Нескучный английский 

 

Патриотическое направление 

- Растим патриотов 

- Патриотический клуб 

- проект «Культурная суббота» 

 

Инвариантная часть 

 

-  Разговор о важном 

- Россия-мои горизонты 

- Функциональная грамотность 

- Финансовая грамотность 

 

 

 

Среднееобщееобразование 

                    Спортивно-оздоровительнаядеятельность: 

 Дни здоровья 

 Соревнования 

Социальное направление: 

 Проектирование 

 Акции 

 Беседы 

 Юный омбудсмен 

 Проект «Обучение для жизни» 



  

 Волонтерское движение 

                   Интеллектуальноенаправление: 

 Химия в повседневной жизни 

 Математический практикум 

 Научно-практическая конференция 

 Олимпиады 

Общекультурноеразвитиеличности: 

 Проект «Танцующая школа» 

 Осенние празники 

 Новогодний праздник 

 День учителя 

 День пожилого человека 

 День матери 

 Фестиваль «Как голос звонких родников»  

Патриотическое направление: 

 Разговор о важном 

 Гражданин России 

 Начально-военная подготовка 

 Проект «Обучение для жизни» 

 Волонтёрское движение 

 Проект «А мы из Пензы. Наследники Победителей» 

 Проект  «Культурная суббота»       

 

Классное руководство                 

Реализациявоспитательногопотенциалаклассногоруководствапредусматривает: 

 планированиеипроведениеклассныхчасов; 

 поддержкуактивнойпозициикаждогообучающегося,предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, созданияблагоприятнойсреды дляобщения; 

 инициированиеиподдержкуучастияклассавобщешкольныхмероприятиях,делах,оказаниен

еобходимойпомощиобучающимсявихподготовке,проведениии анализе; 

 организациюинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияобучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них школьников 

сразнымипотребностями,даватьимвозможностидлясамореализации, 

устанавливатьиукреплятьдоверительныеотношения,статьдлянихзначимымвзрослым,задающимобр

азцыповедения; 

 сплочениеколлективаклассачерез:игрыитренингинакомандообразование;внеучебныеивнешкольные

мероприятия,походы,экскурсии;празднованиявкласседнейрожденияобучающихся,классные 

«огоньки»ивечера; 

 выработкусовместнособучающимисяправилповедениякласса,помогающихосвоитьнормы

иправилаобщения,которымонидолжныследоватьвшколе; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся классачерез наблюдение за 

их поведением в повседневной жизни, в специальносоздаваемых педагогических ситуациях, в 

играх, беседах по 

нравственнымпроблемам;результатынаблюдениясверяютсясрезультатамибеседсродителями,учител

ями,атакже(принеобходимости)спедагогом-психологом; 

 доверительноеобщениеиподдержкуобучающихсяврешениипроблем(налаживаниевзаимоо

тношенийсодноклассникамиилипедагогами,успеваемостьит. 



  

д.),совместныйпоискрешенийпроблем,коррекциюповедения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с ихродителями,с другимиобучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению 

личныхпортфолио,вкоторыхонификсируютсвоиучебные,творческие,спортивные, 

личностные достижения; 

 регулярныеконсультациисучителями-предметниками,направленные на формирование 

единства мнений и требований педагогов повопросам обучения и воспитания, предупреждение и 

разрешение конфликтовмеждуучителямииобучающимися; 

 проведениемини-

педсоветовдлярешенияконкретныхпроблемкласса,интеграциювоспитательныхвлиянийпедагоговна

обучающихся,привлечениеучителей-предметниковкучастиювклассныхделах,дающих 

имвозможностьлучшеузнаватьипониматьдетей,общаясьинаблюдаяихвовнеучебнойобстановке,учас

твоватьвродительскихсобранияхкласса; 

 организациюипроведениерегулярныхродительскихсобраний,информирование родителей 

о школьных успехах и проблемах обучающихся,их положении в классе, о жизни класса в целом, 

помощь родителям и инымчленамсемьи вотношенияхс учителями,администрацией; 

 созданиеиорганизациюработыродительскогокомитетакласса,участвующеговрешениивопр

осоввоспитанияиобучениявклассе,гимназии; 

 привлечениеродителей(законныхпредставителей),членовсемейобучающихсякорганизаци

иипроведениювоспитательныхдел,мероприятийвклассе и школе; 

 проведениевклассепраздников,фестивалей,конкурсов,соревнованийи т.д. 

Осуществляяклассноеруководство,педагогорганизуетработусклассом;индивидуальнуюработ

усучащимисявверенногоемукласса;работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителямиучащихсяилиих законнымипредставителями. 

Работасклассом: 

 инициированиеиподдержкаучастияклассавосновныхшкольных  делах, 

 организацияинтересныхиполезныхдляличностногоразвития ребенкасовместныхделс 

учащимися. 

 проведениеклассныхчасов. 

 реализацияпроектнойдеятельности 

 сплочениеколлективакласса. 

 выработкасовместносошкольникамизаконовкласса. 

 работасодареннымидетьми 

 организация совместного участия в конкурсах, проектах, в том числе проведение 

тематических классных часов в рамках Дней единых действий 

идругихсобытийныхпроектовиакцийРоссийскогодвиженияшкольников; 

Индивидуальнаяработасучащимися: 

 изучениеособенностейличностногоразвитияучащихсякласса,  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями. 

Работасучителями,преподающимивклассе: 

o регулярные консультации классного руководителя с учителями; 

o проведениемини-педсоветов,направленныхнарешениеконкретных проблемкласса; 

o привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса. 

Работасродителямиучащихсяилиихзаконнымипредставителями: 

o регулярноеинформированиеродителейошкольныхуспехахипроблемахихдетей,ожизни 

класса вцелом; 

o помощьродителямшкольниковилиихзаконнымпредставителямврегулированииотношен

иймеждуними,администрациейшколыиучителями-предметниками; 

o организацияродительскихсобраний; 

o создание и организация работы родительских комитетов 



  

классов;привлечениечленовсемейшкольниковкорганизацииипроведениюдел класса; 

 

o организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований. 

o Привлечениеродителейучащихсякучастиювконкурсах,проектах,акциях. 



  

●  изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за 

их поведением, в специально 

создаваемыхпедагогическихситуациях,виграх,беседахпонравственнымпроблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатамибеседсродителями,учителями,  а  

также  (при  необходимости)сошкольнымпсихологом; 

● доверительное общение и поддержку обучающихся в 

решениипроблем(налаживаниевзаимоотношений  с  одноклассникамиили педагогами, 

успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частныебеседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими об-учающимисякласса; 

● индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, 

творческие,спортивные,личностныедостижения; 

● регулярные консультации с учителями-предметниками, 

направленныенаформированиеединстватребованийповопросамвоспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтовмеждуучителямииобучающимися; 

● проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблемкласса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся; привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

пониматьобучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстанов-

ке,участвоватьвродительскихсобранияхкласса; 

● организацию и проведение регулярных родительских 

собраний,информированиеродителейобуспехахипроблемахобучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощьродителям и иным членам семьи в 

отношениях с учителями, администрацией; 

● созданиеиорганизациюработыродительскогокомитетакласса,участвующего  в  

решении  вопросов  воспитания  и  

обучениявклассе,общеобразовательнойорганизации; 

● привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению 

воспитательныхдел,мероприятийвклассеиобщеобразовательнойорганизации; 

● проведениевклассепраздников,конкурсов,соревнованийит.п. 

 

 



  

 

Основныешкольныедела 

 

Основныешкольныедела 

Реализациявоспитательногопотенциалаосновныхшкольныхдел предусматривает: 

 

 Общешкольные праздники, ежегодные 

творческие(театрализованные,музыкальные,литературныеит. п.)мероприятия,связанные с 

(общероссийскими, региональными) праздниками, памятнымидатами,вкоторых 

участвуютвсеклассы; 

 участиевовсероссийскихакциях,посвященныхзначимымсобытиямвРоссии,мире; 

 торжественныемероприятия,связанныесзавершениемобразования,переходомнаследующ

ийуровеньобразования,символизирующиеприобретениеновыхсоциальныхстатусоввшколе,обществ

е; 

 церемониинаграждения(поитогамучебногопериода,года)обучающихся и педагогов за 

активное участие в жизни школы, достижения 

вконкурсах,соревнованиях,олимпиадах,значительныйвкладвразвитиешколы,города ирегиона; 

 социальныепроектывшколе,совместноразрабатываемыеиреализуемыеобучающимисяип

едагогами,втомчислесучастиеморганизаций—

социальныхпартнёровшколы,комплексыделблаготворительной,экологической,патриотической,тру

довойидр.направленности; 

 проводимыедляжителейгорода 

Кузнецкаиорганизуемыесовместноссемьямиобучающихсяпраздники,фестивали,представлениявсвя

зиспамятнымидатами,значимымисобытиямидляжителейгорода; 

 разновозрастныесборы–многодневныевыездныесобытия,включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской,патриотической,историко-

краеведческой,экологической,трудовой,спортивно-оздоровительнойидр.направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные 

делавразныхролях:сценаристов,постановщиков,исполнителей,корреспондентов,ведущих,декоратор

ов,музыкальныхредакторов,ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостейи т. д., помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения,анализаобщешкольныхдел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки,проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями 

собучающимисяразныхвозрастов,спедагогамиидругимивзрослыми. 

Основные дела – это комплекс главных традиционных 

общешкольныхдел,вкоторыхпринимаетучастиебольшаячастьшкольниковикоторыеобязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Для этого в 

школе используются следующие формыработы. 

Цель – создать условия для позитивной самореализации школьников 

иприобретенияопытасогласованияцелейиценностейвсовместнойдеятельностидетей и взрослых. 

Навнешкольномуровне: 

• открытыедискуссионныеплощадки(детские,педагогические,родительские,совместные); 

• спортивныесостязания,праздники,фестивали,представления. 

На школьном уровне: 

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективныхтворческихдел; 

• общешкольныепраздники:Деньзнаний,Деньучителя,Зимние 

забавывпреддверииНовогогода,  Международный  женский день, Мероприятия  

коДнюПобеды; 

• праздникПосвящениявпервоклассники; 



  

• церемониинагражденияшкольниковипедагоговзаактивноеучастиевжизни школы; 

• выборыпредседателяСоветастаршеклассников; 

• конференциипоитогамреализациисоциальныхпроектовклассов. 

 

● церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обу-чающихся и 

педагогов за участие в жизни общеобразовательнойорганизации, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной 

организации, своейместности; 

● социальныепроектывобщеобразовательнойорганизации,совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных 

партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической,трудовойидр.направленности; 

● проводимые для жителей микрорайона, своей местности и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными 

датами, значимыми событиямидляжителей; 

● разновозрастные сборы, многодневные выездные события, вклю-чающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской,патриотической,историко-

краеведческой,экологической,трудовой,спортивно-оздоровительнойидругой  

направленности; 

● вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьныедела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение 

и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоениинавыковподготовки,проведения,анализаобщешкольныхдел; 

● наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий,их отношениями с обучающимися 

разных возрастов, с педагогамиидругимивзрослыми. 

Науровнеклассов: 

• участиешкольныхклассоввреализацииобщешкольныхключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа

 детьмиобщешкольных ключевыхдел. 

Наиндивидуальномуровне: 

• вовлечениекаждогоребенкавключевыеделашколыводнойиз возможных ролей; 

• индивидуальнаяпомощьребенку 

(принеобходимости)восвоениинавыковподготовки,проведенияианализаключевыхдел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях

 подготовки,проведенияи анализаключевыхдел; 

• принеобходимостикоррекцияповеденияребенкачерезчастные беседы сним. 



  

 

 

 Внешкольныемероприятия 

 

● общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами общеобразовательной организации; 

● внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнаправленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, 

курсам, модулям; 

● экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею,технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законнымипредставителями) обучающихсяс привлечением 

их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

● литературные, исторические, экологические и другие 

походы,экскурсии,экспедиции,слётыит.п.,организуемыепедагогами,в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 

российскихпоэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-куль-

турныхландшафтов,флорыифауныидр.; 

● выездныесобытия,включающиевсебя  комплекс  

коллективныхтворческихдел,впроцессекоторыхскладываетсядетско-

взрослаяобщность,характеризующаясядоверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмос-феройэмоционально-

психологическогокомфорта. 

 

 

Организацияпредметно-пространственнойсреды 

 

Предметно-пространственная среда в школе основывается на 

системеценностейпрограммывоспитания,являетсячастьюукладаиспособоморганизациивоспитатель

нойсреды,отвечаеттребованиямэкологичности,природосообразности,эстетичности,безопасности,об

еспечиваетобучающимсявозможностьобщения,игры,деятельностиипознания.Предметно-

пространственнаясредавшколевыстроенавединстве;заложенныевпрограммевоспитанияценностирас

крыты,визуализированы. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-

пространственнойсредыпредусматривает: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе 

вобщеобразовательнуюорганизациюгосударственнойсимволикойРоссийскойФедерации,субъ

ектаРоссийскойФедерации,муниципального образования (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетнейистории,историческойсимволикирегиона. 

- организациюипроведениецеремонийподнятия(спуска)госу-

дарственногофлагаРоссийскойФедерации; 

- размещениекартРоссии,регионов,муниципальныхобразований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, ге-

ографических,природных,культурологических,художественнооформленных, в том 

числе материалами, подготовленными об-учающимися) с изображениями 

значимых культурных 

объектовместности,региона,России,памятныхисторических,гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных 

деятелей России, деятелей культуры,науки, производства, искусства, военных, 

героев и защитниковОтечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений(символических,живописных,фотографических,интерактивных аудио 



  

и видео) природы России, региона, 

местности,предметовтрадиционнойкультурыибыта,духовнойкультурынародовРосс

ии; 

- организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной,гражданско-

патриотическойвоспитательнойнаправленности(звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнениегимнаРоссийскойФедерации; 

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспи-тательном 

процессе «мест гражданского почитания» впомещениях  общеобразовательной  

организации  илина прилегающей территории для общественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов 

воинскойславы,памятников,памятныхдосок; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в 

доступной,привлекательнойформеновостнуюинформациюпозитивногогражданско

-патриотического,духовно-нравственногосодержания, фотоотчеты об интересных 

событиях, поздравления педагоговиобучающихсяит.п.; 

- разработку и популяризацию символики общеобразовательнойорганизации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обуча-ющихся и т. п.), используемой 

как повседневно, так и в торжественныемоменты; 

- 

подготовкуиразмещениерегулярносменяемыхэкспозицийтворческихработобучающих

сявразныхпредметныхобластях, 

             демонстрирующих их способности, знакомящих с работами другдруга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательнойорганизации; 

 - 

разработку,оформление,поддержаниеииспользованиеигровыхпространств,спортивны

хиигровыхплощадок,зонактивногоитихогоотдыха; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке 

стеллажейсвободногокнигообмена,накоторыеобучающиеся,родители,педагоги 

могут выставлять для общего использования свои книги,братьдлячтениядругие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, 

их родителями по благоустройству, 

оформлениюшкольныхаудиторий,пришкольнойтерритории; 

- разработкуиоформлениепространствпроведениязначимыхсобытий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческихвечеров(событийныйдизайн); 

- разработку и обновление материалов (стенды, плакаты, инсталляции и 

др.),акцентирующих внимание обучающихся на важныхдля воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе общеоб-

разовательнойорганизации,актуальныхвопросахпрофилактикиибезопасности. 

Предметно-пространственнаясредастроитсякакмаксимальнодоступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 



  

Взаимодействие сродителями (законными представителями) 

 

Реализациявоспитательногопотенциалаработысродителямипредусматривает: 

 созданиеидеятельностьвшколе,вклассахпредставительныхорганов родительского 

сообщества (родительского комитета школы, классов,советаотцовит. 

п.),участвующихвобсужденииирешениивопросоввоспитанияиобучения,деятельностьпредставителе

йродительского сообществавУправляющемсоветешколы; 

 тематическиеродительскиесобраниявклассах,общешкольныесобрания по вопросам 

воспитания, взаимоотношений детей и педагогов вшколе,условийобучениядетей; 

 дни открытых дверей, в которые родители могут посещать уроки ивнеурочныезанятия; 

 работу семейных клубов, предоставляющих родителям, педагогам иобучающимся 

площадку для совместного досуга и общения, родительскихгостиных с обсуждением актуальных 

вопросов воспитания, круглые столы сприглашениемспециалистов; 

 проведениетематическихсобраний(втомчислепоинициативеродителей),накоторыхродител

имогутполучатьсоветыповопросамвоспитания,консультациипсихологов,врачей,социальныхработн

иков,служителейтрадиционныхроссийскихрелигий,обмениватьсяопытом; 

 родительскиефорумыпришкольноминтернет-сайте,интернет-

сообщества,группысучастиемпедагогов,накоторыхобсуждаютсяинтересующиеродителейвопросы,с

огласуетсясовместнаядеятельность; 

 участиеродителейвпсихолого-

педагогическихконсилиумахвслучаях,предусмотренныхнормативнымидокументамиопсихолого-

педагогическом консилиуме в школе в соответствии с порядком привлечения родителей; 

 привлечение,помощьсостороныродителейвподготовкеипроведенииклассныхиобщешколь

ныхмероприятийвоспитательнойнаправленности; 

 приналичиисредиобучающихсядетей-

сирот,оставшихсябезпопеченияродителей,приёмныхдетейцелевоевзаимодействиесихзаконнымипре

дставителями. 

Работасродителямиилизаконнымипредставителямишкольниковосуществляетсядляболееэффе

ктивногодостиженияцеливоспитания,которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы, в рамкахследующих видовиформ деятельности: 

Нагрупповомуровне: 

 Общешкольныйродительскийкомитет; 

 Родительскиелектории; 

 Дниоткрытыхдверей; 

 родительскиесобранияпоклассам. 

Работа администрации школы, классных руководителей и 

педагоговсродителямиучащихсяилиихзаконнымипредставителями: 

 регулярноеинформированиеродителейошкольныхуспехахипроблемахихдетей,ожизни 

класса вцелом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям 

врегулированииотношениймеждуними,администрациейшколыиучителями-предметниками; 

 организацияродительскихсобраний,происходящихврежимеобсуждениянаиболееострыхп

роблемобученияивоспитанияшкольников; 

 созданиеиорганизацияработыродительскихкомитетовклассов,участвующихвуправлениио

бразовательнойорганизациейирешениивопросоввоспитания и обучения ихдетей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведениюделкласса; 

 организациянабазеклассасемейныхпраздников,конкурсов,соревнований,направленных 

насплочениесемьиишколы. 

 работаспециалистовпозапросуродителейдлярешенияострыхконфликтных ситуаций; 



  

 участиеродителейвпедагогическихсоветахисобранияхСоветастаршеклассниковшколы; 

 помощьсостороныродителейвподготовкеипроведенииобщешкольныхивнутриклассныхме

роприятийвоспитательной направленности; 

 индивидуальноеконсультированиеcцельюкоординациивоспитательных 

усилийпедагоговиродителей. 

 

родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательнойорганизации,интернет-

сообщества,группысучастиемпедагогов,накоторыхобсуждаютсяинтересующиеродителей  

вопросы,согласуетсясовместнаядеятельность; 

● участие   родителей   в   психолого-педагогических   консилиумахв случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в общеобразовательной 

организациивсоответствииспорядкомпривлеченияродителей(законныхпредставителей

); 

 

 



  

Самоуправление 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»обучающиесяимеютправонаучастиев управлении 

образовательной организацией в порядке, установленном 

еёуставом(ст.34п.17).Этоправообучающиесямогутреализоватьчерезсистемуученическогосамоуправ

ления,аименночерезсозданиепоинициативеобучающихсясоветаобучающихся(ст.26п.6Федеральног

озаконаот29.12.2012№273-ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»). 

Реализациявоспитательногопотенциаласистемыученическогосамоуправлениявобщеобразова

тельнойорганизациипредусматривает: 

 деятельностьсоветаобучающихся,избранноговшколе; 

 представлениеинтересовобучающихсявпроцессеуправленияобщеобразовательнойорганиз

ацией: 

 защитузаконных интересовиправобучающихся; 

 участиевразработке,обсуждениииреализациирабочейпрограммывоспитания; 

 участие советов обучающихся в анализе воспитательной деятельностившколе. 

Поддержка детского самоуправления в школе   помогает педагогамвоспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность,трудолюбие, чувство  собственного 

достоинства, школьникам предоставляетширокиевозможностидля самовыраженияи самореализации. 

Цель:поддерживатьвшкольникахразвитиеспособности  

самостоятельноставитьиреализовыватьцели,нестиответственностьзарезультатысвоеговыбора,влият

ьнапреобразованияукладашкольнойжизни. 

Основнымвекторомвданноймоделиявляетсягражданско-патриотическое и духовно-

нравственное воспитание учащихся, включающееразличныеформы воспитательной работы. 

Детскоесамоуправлениеосуществляетсяследующимобразом. 

Науровнешколы: 

- черездеятельностьвыборногоСоветастаршеклассников,создаваемогодляучетамненияшк

ольниковповопросамуправленияобразовательнойорганизациейипринятияадминистративныхрешен

ий,затрагивающих ихправаи законныеинтересы; 

- черезработудетскихобъединений,длякоторыхСоветстаршеклассниковвыступаеткоордин

ирующимиконтролирующиморганом; 

- черезработупостояннодействующегошкольногоактива,инициирующегоиорганизующего

проведениеличностнозначимыхдляшкольниковсобытий(соревнований,конкурсов,фестивалей,капус

тников,флешмобови т.п.). 

Науровнеклассов: 

- черездеятельностьвыборныхпоинициативеипредложениям 

учащихсяклассалидеров(старост),представляющихинтересыклассавобщешкольныхделах; 

- черезорганизациюнапринципахсамоуправлениядетскихгрупп,отправляющихсявпоходы,эк

спедиции,наэкскурсии,осуществляемуючерезсистемураспределяемыхсредиучастниковответственн

ыхдолжностей. 

Наиндивидуальномуровне: 

- черезвовлечениешкольниковвпланирование,организацию,проведениеи 

анализобщешкольныхивнутриклассныхдел; 

- через реализацию школьниками функций по контролю за порядком 

ичистотойвклассе,уходомзакласснымкабинетом,комнатнымирастениямии т.п. 



  

. 

 

Профилактикаибезопасность 

Профилактикадевиантногоповеденияобучающихся,конфликтовмеждуобучающимися,обуча

ющимисяипедагогами—

направлениедеятельностившколе,цельюкоторогоявляетсясозданиеусловийдляуспешного 

формирования и развития личностных ресурсов, 

способствующихпреодолениюразличныхтрудныхжизненныхситуацийивлияющихнаповышениеуст

ойчивостиучастниковобразовательныхотношенийк неблагоприятнымфакторам. 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофилактическойдеятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортнойсредывшколе предусматривает: 

 целенаправленнуюработупедагогическогоколлективапосозданиювшколеэффективнойпро

филактическойсредыобеспечениябезопасностижизнедеятельностикакусловия успешной 

воспитательнойдеятельности; 

 проведениеисследований,мониторингарисковбезопасностииресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-

педагогическоесопровождениегрупприскаобучающихсяпоразнымнаправлениям(агрессивноеповеде

ние,зависимости идр.); 

 проведениекоррекционно-воспитательнойработысобучающимсягрупп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением 

стороннихспециалистов(психологов,конфликтологов,коррекционныхпедагогов,работниковсоциаль

ныхслужб,правоохранительныхорганов,опекиит.д.); 

 разработкуиреализациювшколепрофилактическихпрограмм, направле- 

нных 

наработукаксдевиантнымиобучающимися,такисихокружением,сообществамикласса,сверстников,ш

колывцелом,организациюмежведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты,программыпрофилактическойнаправленностисоциальныхиприродныхрисков,реализуемые

вшколеивсоциокультурномокружениисобучающимися,педагогами,родителями(антинаркотические,

антиалкогольные,противкурения,безопасностьвцифровойсреде,профилактикавовлечениявдеструкт

ивныегруппывсоциальныхсетях,деструктивныемолодежные,религиозныеобъединения,культы,субк

ультуры,безопасностьдорожногодвижения,безопасностьнаводе,натранспорте,противопожарная 

безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая,антиэкстремистскаябезопасностьит.д.); 

 организациюпревентивнойработысосценариямисоциальноодобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков 

саморефлексии,самоконтроля,устойчивостикнегативномувоздействию,групповомудавлению; 

 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укреплениябезопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики 

правонарушений,девиаций,организациядеятельности,альтернативнойдевиантномуповедению —

познание(путешествия),испытаниесебя(походы,спорт),значимоеобщение,любовь,творчество,деятел

ьность(втомчислепрофессиональная,религиозно-духовная,благотворительная,искусствоидр.); 

 предупреждение,профилактикуицеленаправленнуюдеятельность 

вслучаяхпоявления,расширения,влияниявшколемаргинальныхгруппобучающихся(оставивших

обучение,криминальнойнаправленности,агрессивногоповедения идр.); 

 поддержкаипрофилактикарасширениягруппдетей,семейобучающихся,требующихспециальной

психолого-педагогической 

поддержкиисопровождения(слабоуспевающие,социальнозапущенные,социальнонеадаптирова

нныедети-мигранты,детисОВЗи т.д.).  

 Профилактическаяработасошкольникамивключаетпредупредительно-

профилактическуюдеятельностьииндивидуальнуюработусподросткамидевиантногоповеденияиде

тьми«группыриска».Профилактическаяработасродителямипредусматриваетустановлениенеиспол

ьзованногорезервасемейноговоспитания,нахождениепутейоптимального педагогического 

взаимодействия школы и семьи, 

включениесемьиввоспитательныйпроцессчерезсистемуродительскихсобраний,общешкольных 



  

мероприятий с детьми и родителями. Работа с педагогамистроится в формате семинаров, курсов 

повышения квалификации, 

тренингов,ведущихкповышениюуровняинформированностиосовременныхпроблемахобщества,пу

тяхихпредотвращенияврамкахосновнойдеятельностиучителя,классного руководителя. 

Профилактическаяработасошкольникамиосуществляетсячерезорганизацию предупредительно-

профилактической деятельности и ведётся 

вшколесопоройнарешениеследующихзадачвоспитательнойработы: 

1) реализовыватьвоспитательныевозможностиобщешкольных ключевыхдел; 

2) реализовыватьпотенциалклассногоруководстваввоспитаниишкольников, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизнишколы; 

3) вовлекатьшкольниковвкружки,секции,клубы,студииииныеобъединения,работающиепо

школьнымпрограммамвнеурочнойдеятельностиидополнительного образования; 

4) использоватьввоспитаниидетейвозможностишкольногоурока; 

5) инициироватьиподдерживатьученическоесамоуправление; 

6) поддерживатьдеятельностьфункционирующихнабазешколыдетскихобщественныхобъед

иненийиорганизаций; 

7) организовыватьдляшкольниковэкскурсии,экспедиции,походы; 

8) организовыватьпрофориентационнуюработусошкольниками; 

9) организоватьработушкольныхмедиа; 

10) развиватьпредметно-эстетическуюсредув школе; 

11) организоватьработуссемьямишкольников. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать вшколе интересную и 

событийно насыщенную жизнь детей и педагогов,что является эффективным способом 

профилактики асоциального поведенияшкольников. 

Организацияпредупредительно-профилактическойдеятельностиподразумевает: 

• реализациюсистемыработышколыповоспитаниюзаконопослушногоповеденияшкольн

иков; 

• проведениемежведомственныхмероприятийсовместносдругими субъектами 

профилактики (полиция, здравоохранение, молодежнаяполитика,культура); 

• беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классныечасыпобезопасности 

жизнедеятельности; 

• проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ сучетом современных 

методов и подходов (актуальность, 

интерактивность,использованиевидеоконтентаиматериаловсетиИнтернет); 

Организациядосуговойдеятельностиобучающихся«группыриска»подразумевает: 

• вовлечениеобучающихся«группыриска»вкружки,клубы,объединенияиспортивныесек

цииучрежденийдополнительногообразования; 

• охваторганизованнымотдыхомподростков«группыриска»в 

каникулярноевремяиинтереснымсодержательнымдосугомвтечениегода; 

• оказание подросткам помощи в трудоустройстве в летний 

периодчерезЦентрзанятости; 

• привлечениеподростковкшефскойпомощимладшимшкольникам; 

• привлечениеподростковкдеятельностиклубаюныхдрузейполиции,клубаюныхинспект

оровдорожногодвижениядляреализациисоциально значимыхпроектов. 

Индивидуальнаяработасподросткамисдевиантнымповедением: 

• выявлениепричинотклоненийвповедениидетейиподростков; 

• консультациисоциальногопедагога,педагога-

психолога,классногоруководителя,администрациишколысподростком; 

• привлечениедляпрофилактическойработысподростками,находящимисявсложныхжиз

ненныхобстоятельствах,инспектораПДН; 

• привлечениетрудныхподростковкдеятельностикрупныхобщественныхорганизаций,во



  

влечениеихвтворческуюжизнькласса,школы,организацийдополнительного образования; 

• проведениеспециализированныхтренинговыхзанятийскатегориямиобучающихся,нахо

дящихсявсложныхжизненныхситуациях. 

- проведениекоррекционно-воспитательнойработысобучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с при-

влечениемстороннихспециалистов(психологов,коррекционныхпедагогов,работниковсоциа

льныхслужб,правоохранительныхорганов,опекиит.д.); 

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с 

ихокружением,организациюмежведомственноговзаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты,программыпрофилактическойнаправленностисоциальныхи  природных  рисков  в  

общеобразовательной  организациии в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжныеобъединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях;по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасностидорожногодвижения,противопожарнойбезопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности,гражданскойоборонеит.д.); 

- организациюпревентивнойработысобучающимисясосценариями социально одобряемого 

поведения, по развитию навыковсаморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям,групповомудавлению; 

•  

Профилактическаяработасродителями: 

• проведениеконсультацийдляродителей; 

• привлечениеродителейкпроведениювнеклассныхмероприятий; 

• привлечениеродителейкосуществлениюправопорядкавовремяпроведениякультурно-

массовых мероприятий; 

• выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных  

семейи(принеобходимости)постановкаихнавнутришкольныйучет; 

• посещениепоместужительствасемей,вкоторыхпроживаютдети,находящиесявсоциаль

но-опасномположении; 

• организациядляродителейконсультацийспециалистовслужбысопровождения и службы 

медиации школы. Работа служб происходит врамках проведения воспитательных мероприятий 

(инструктивных занятий,классных часов, викторин, просмотров видеороликов и т.п.) по 

профилактикеправонарушений и преступлений, экстремизма в детской, молодёжной 

среде,дорожно-транспортного травматизма среди детей и травматизма на 

объектахжелезнодорожноготранспорта,наркоманиииупотребленияПАВ,суициидальногоповедения

учащихся(вт.ч.буллинг); 

• организациятематическихвстречродителейсработникамиобразования,правоохранител

ьныхорганов,органовздравоохранения; 

• организация деятельности родительских форумов при школьноминтернет-сайте, на 

которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы,атакжеосуществляютсявиртуальныеконсультациипсихологовипедагогов; 

• использованиеразнообразныхформдляпроведенияродительскихсобраний:лекции,кон

ференции,ролевыеигры,диспуты,дискуссии,родительские тренинги идр.; 

 

 

Социальноепартнерство 

Реализациявоспитательногопотенциаласоциальногопартнёрствашколы при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации  предусматривает: 

 участиепредставителейорганизаций-

партнёров,втомчислевсоответствиисдоговорамиосотрудничестве,впроведенииотдельныхмероприят



  

ий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

планавоспитательнойработы(дниоткрытыхдверей,государственные,региональные,школьныепраздн

ики,торжественныемероприятияит.п.); 

 участиепредставителейорганизаций-

партнёроввпроведенииотдельныхуроков,внеурочныхзанятий,внешкольныхмероприятийсоответств

ующейтематическойнаправленности; 

 проведениенабазеорганизаций-

партнёровотдельныхуроков,занятий,внешкольныхмероприятий,акцийвоспитательнойнаправленнос

ти; 

 открытыедискуссионныеплощадки(детские,педагогические,родительские,совместные),к

удаприглашаютсяпредставителиорганизаций- 

партнёров,накоторыхобсуждаютсяактуальныепроблемы,касающиесяжизнишколы,муниципального

образования,региона,страны; 

 социальныепроекты,совместноразрабатываемыеиреализуемыеобучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной,экологической,патриотической,трудовойит. 

д.направленности,ориентированныенавоспитаниеобучающихся,преобразованиеокружающегосоциу

ма,позитивноевоздействиенасоциальноеокружение. 

 участие представителей  организаций-партнёров,  в  том  числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педа- гогических, родительских) с 

представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образова- ния, региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 

организациями-партнёрами благо- творительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздей- ствие на социальное окружение. 

 

Сетевоевзаимодействиевшколе 

 

Партнеры Видвзаимодействия Роль партнеров 

вреализациипроекта 

Дошкольноеобразование 

1.МБДОУ ДС№6 Сетевое 

взаимодействие 

Шефскаяработа, 

профориентация 

Общееобразование 

1.МБОУ СОШ №21 

 

Сетевое 

взаимодействие 

Взаимоучастие

 в

конференцияхииныхмеро

приятиях. 

2. МБОУ СОШ № 14 

 

Сетевое 

взаимодействие 

Взаимоучастие

 в

конференцияхииныхмеро



  

приятиях. 

3.МБОУ  гимназия  №4 Сетевое 

взаимодействие 

Взаимоучастие

 вконференция

хииныхмероприятиях. 

Дополнительноеобразование 

1.МБОУ ДО ЦДТ 

 

Сотрудничество Участиевпроектах 

2. МБОУ ДО ДЮСШ №1 Сотрудничество Тематические 

совместныемероприятия 

3.МБОУ ДО ДЮСШ №2   Сотрудничество Тематические 

совместныемероприятия 

4. Бассейн «Нептун» Сетевое 

взаимодействие 

Тематические 

совместныемероприятия 

5. МБОУ ДО «ДПЦ «Росток» 

 

МТЦ « Родина» 

Сотрудничество Участиевмероприятиях 

Центра 

СПО 

Кузнецкий многопрофильный 

колледж 

Сетевое 

взаимодействие 

Профориентация, 

проведение 

экскурсий,профпроб,маст

ер-классов 

2.Кузнецкий колледж 

электронных технологий 

Сотрудничество Профориентация,пр

оведение 

экскурсий,профпроб,маст

ер-классов 

Организациикультуры 

1. МБУ Кузнецкая Центральная 

городская библиотека им. А.Н. 

Радищева 

 

Сетевое 

взаимодействие 

Участиевконкурсах, 

занятиях,иныхмероприяти

ях 

2. Музейно – выставочный центр 

 

Музыкальный колледж 

Сотрудничество Участиевконкурсах, 

занятиях,иныхмероприяти

ях 

Музей краеведения Сетевое 

взаимодействие 

Участиевконкурсах, 

экскурсиях, 

занятиях,иныхмероприяти

ях 

Музей кузнечного ремесла 

«Кузнецкое подворье» 

Сетевое 

взаимодействие 

Участиевконкурсах, 

экскурсиях, 

занятиях,иныхмероприяти

ях 



  

Музей Воинской Славы Сетевое 

взаимодействие 

Участиевконкурсах, 

экскурсиях, 

занятиях,иныхмероприяти

ях 

Предприятия 

1.Мебельная фабрика «Альбина» Сетевое 

взаимодействие 

Экскурсии, 

профпробы 

2.АО «Визит» 

 

Сетевое 

взаимодействие 

Экскурсии, 

профпробы 



  

 

Профориентация 

Выбориндивидуальнойобразовательно-профессиональнойтраектории– 

этоважнейшая 

задача,стоящаяпередстаршеклассникамиивыпускникамишкол,иоттого,насколькокаче

ственно,осознанноисвоевременноонарешается,зависиткачествопоследующейсоциаль

нойипрофессиональнойжизничеловека. Приэтомнеобходимо,   чтобы доступ к 

информационным ресурсампопрофессиональномусамоопределениюимелинетолько 

жителикрупныхгородовРоссии,ноиобучающиесяизотдаленныхитруднодоступныхтер

риторий,внезависимостиотихсоциальногостатусаижизненногоконтекста.Вследствиеэ

тогообеспечениепрофориентационнойпомощивовнедрении с 01.09.2023г 

проектаПрофориентационный минимум для 6 -

11классов,главнойцельюкоторогоявляетсявыстраиваниясистемыпрофессиональнойо

риентацииобучающихся,котораяреализуетсявобразовательной,воспитательной 

ииныхвидахдеятельности. 

Урочнаядеятельность.Онавключает:профориентационоесодержаниеуроков 

попредметамобщеобразовательногоцикла(физика,химия,математикаит.д.), 

гдерассматриваетсязначимостьучебногопредметавпрофессиональной деятельности. 

Не предполагает проведение 

дополнительныхуроков,проводитсяврамкахучебногоплана.Урочнаядеятельностьпре

дполагаетпроведениепрофориентационнозначимыхуроков в 

рамкахучебногопредмета«Технология»(вчастиизученияотраслейэкономикиисоздани

яматериальныхпроектов). 

Внеурочнаядеятельность.Онавключает:профориентационнуюонлайн-

диагностику(диагностикусклонностей,диагностикуготовностикпрофессиональномус

амоопределению);профориентационныеуроки;внеурочную деятельность «Билет в 

будущее», «Профориентация»;проектнуюдеятельность;  профориентационные    

программы;    классные    часы    (в    т. ч.сдемонстрациейвыпусковоткрытыхонлайн-

уроков«Шоупрофессий»);беседы,дискуссии,мастер-

классы,коммуникативныеиделовыеигры;консультации педагога и психолога; 

моделирующие профессиональные пробы вонлайн-форматеидр. 

Воспитательнаяработа.Онавключает:экскурсиинапроизводство,экскурсии и 

посещениелекций в образовательных организациях СПОи 

ВО,посещениепрофориентационнойвыставки,посещениепрофессиональныхпроб,выс

тавок,ярмарокпрофессий,днейоткрытыхдверей вобразовательных организациях СПО 

и ВО, открытых уроков технологии на базеколледжей, 

встречиспредставителямиразныхпрофессийидр.Такжеонавключаетконкурсыпрофори

ентационнойнаправленности(вт. 

ч.врамкахРоссийскогодвиженияшкольников,Юнармии,реализациипроектов«Россия–

странавозможностей»ит.д.) 

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий 

врамкахДОсучетомсклонностейиобразовательныхпотребностейобучающихся. 

Взаимодействиесродителями/законнымипредставителями.Врамкахтакого 

взаимодействия проводится информационное сопровождение 

родителейобучающихся, проведение тематических родительских собраний, 

тематическиерассылки по электронной почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о 

процессепрофессиональногосамоопределенияребенка,тематическиекурсы(вт.ч.вфор

матеонлайн)атакжеучастиеродительскогосообществавовстречахспредставителямира



  

зныхпрофессий. 

Совместная деятельность педагогических работников и 

обучающихсяпонаправлению«Профориентация»включаетпрофессиональноепросвещение,

диагностикуиконсультированиеповопросампрофориентации,организациюпрофессиональн

ыхпробобучающихся.Реализация воспитательного потенциала профориентационной 

работы школы предусматривает: 

 профориентационныеигры:симуляции,деловыеигры,квесты,решение кейсов, 

расширяющие знания обучающихся о профессиях, способахвыбора профессий, 

особенностях, условиях той или иной профессиональнойдеятельности; 

 циклыпрофориентационныхчасов,направленныхнаподготовкуобучающегосякос

ознанномупланированиюиреализациисвоегопрофессионального будущего; 

 экскурсии на предприятия города, дающие начальные представленияо 

существующихпрофессияхиусловияхработы; 

 посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессий,тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей ворганизациях 

профессионального,высшего образования; 

 организациянабазепришкольногодетскоголагеряпрофориентационныхсменсучас

тиемэкспертоввобластипрофориентации, 

гдеобучающиесямогутпознакомитьсяспрофессиями,получитьпредставлениеобихспецифик

е,попробоватьсвоисилывтойилииной профессии,развитьсоответствующие навыки; 

 совместноеспедагогамиизучениеобучающимисяинтернет-

ресурсов,посвященныхвыборупрофессий,прохождениепрофориентационногоонлайн-

тестирования,онлайнкурсовпоинтересующимпрофессияминаправлениямпрофессионально

гообразования; 

 участиевработевсероссийскихпрофориентационныхпроектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся 

иихродителей(законныхпредставителей)повопросамсклонностей,способностей,дарований

ииныхиндивидуальныхособенностейобучающихся,которыемогутиметьзначениеввыбореи

мибудущейпрофессии; 

 освоениеобучающимисяосновпрофессииврамкахразличныхкурсовповыбору,вкл

юченныхвобязательнуючастьобразовательнойпрограммыили врамкахдополнительного 

образования. 

Окончив школу, ребенок должен найти свое место в завтрашнем дне, 

вэтомвзросломистремительноменяющемсямире.Поэтомудлянашейшколыглавнаяцель–

воспитатькузнечанина,готовогокдостойномувыходувэтотмир.Развиватьинтеллектучащихс

я,воспитыватьихвсоуправлении, тонко и интеллигентно направлять и готовить к выходу 

вовзрослуюжизнь– приоритетнаядля школызадача. 

Профориентационнаяработавшколеосуществляетсячерез: 

 циклыпрофориентационныхчасовобщения; 

 проектнуюдеятельностьстаршеклассников; 

 профориентационныеигры; 

 экскурсиинапредприятиягорода; 

 посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессийи 

др.; 

 изучениепрофориентационныхинтернет-ресурсовсовместноспедагогами на 

классных часах и классных встречах, в том числе в 

рамкахФедеральныхпроектов«Билетвбудущее»,«ПроеКТОрия»; 

 просмотрлекцийивидеокурсов,посещениеоткрытыхуроков; 



  

 индивидуальныеконсультациипсихологадляшкольниковиихродителейповопрос

амсклонностей,способностей,дарованийииныхиндивидуальныхособенностей детей; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, впрограммувнеурочной 

деятельностишколы. 

 участиев проекте «Билет в будущее» 

 

 

Модуль«Детскиеобщественныеобъединения» 

Действующиенабазешколыдетскиеобщественныеобъединения–

этодобровольное,самоуправляемое,некоммерческоеформирование,созданноепоинициатив

еобучающихсяивзрослых,объединившихсянаосновеобщностиинтересовдляреализацииоб

щихцелей,указанныхвуставеобщественногообъединения. Его правовой основой является 

Федеральный закон от 19.05.1995 №82-

ФЗ«Обобщественныхобъединениях»(ст.5).Воспитаниевдетскомобщественномобъединени

иосуществляетсячерез: 

• утверждениеипоследовательнуюреализациювдетскомобщественномобъединении

демократическихпроцедур(выборыруководящихоргановобъединения,подотчетностьвыбо

рныхоргановобщемусборуобъединения;ротациясостава выборных органов и т. п.), 

дающих обучающемуся возможность получитьсоциальнозначимый 

опытгражданскогоповедения; 

• организациюобщественнополезныхдел, дающихобучающимсявозможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной 

напомощьдругимлюдям,своейшколе,обществувцелом;развитьвсебетакиекачества, как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать ислышать других. 

Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемаяобучающимися пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальнойсферы(проведениекультурно-

просветительскихиразвлекательныхмероприятийдля посетителей этих учреждений, 

помощь в благоустройстве территории 

данныхучрежденийит.п.);участиеобучающихсявработенаприлегающейкшколетерритории

(работавшкольномсаду,уходзадеревьямиикустарниками,благоустройство клумб) и др.; 

• рекламные  мероприятия  в начальной  школе, реализующие  идеюпопуляризациидеятельностидетскогообщественногообъединения,привлечениявнего новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

• Действующее на базе школы детского общественного объединения -

этодобровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование,

 созданное 

 поинициативедетейивзрослых,объединившихсянаосновеобщностиинтересовдляре

ализацииобщихцелей,указанныхвуставеобщественногообъединения.Его 

правовойосновойявляетсяФЗот19.05.1995№82-

ФЗ(ред.от20.12.2017)«Обобщественныхобъединениях(ст.5). 

Первичное отделение Общероссийского общественно-государственного движения 

детей и молодежи «Движениепервых»–образовано в школе  Учредительным собранием 

30 января 2023 года. Создано всоответствии с Федеральным законом "О российском 

движении детей и молодежи"от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентировано на формирование 

социальной 

активности,культуры,качествличностиудетейподростковоговозрастанаосновеихгрупповог

овзаимодействия.Деятельностьшкольногоотделения направленанавоспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов ипотребностей, а 

также организацию досуга и занятости обучающихся. Дети 

иродителисамостоятельнопринимаютрешениеобучастиивпроектах«Движения 

первых».Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, 

построенияотношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, 

делаютосознанный выбор,способны понятьсвою рольв обществе. Одно   из   направлений   



  

РДДМ  «Движение   первых» - программа  «Орлята России»–

уникальныйпроект,направленныйнаразвитиесоциальнойактивностишкольников младших 

классов в рамкампатриотическоговоспитанияграждан РФ. Участниками программы 

«Орлята России» становятся не только дети,но и педагоги, родители, ученики-

наставники из старших классов. В содружестве 

исотворчестверебятаивзрослыепроходятобразовательныетреки,выполняютзадания, 

получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все заодного». 

ОбучающиесяпринимаютучастиевмероприятияхиВсероссийскихакциях 

«Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День 

учителя,Деньнародногоединства,Деньматери,ДеньгероевОтечества,ДеньКонституцииР

Ф,  Международный  день   книгодарения,  День  защитника  Отечества,  День 

космонавтики,Международныйженскийдень,Деньсчастья,Деньсмеха,ДеньПобеды,Деньз

ащиты детей. 

 

РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫ

Й 

Программавоспитанияреализуетсяпосредствомформированиясоциокультурн

ого воспитательного пространства при соблюдении условий 

созданияуклада,отражающегоготовностьвсехучастниковобразовательногопроцесса

руководствоватьсяединымипринципамиирегулярновоспроизводитьнаиболееценные

длянеевоспитательно - значимыевидысовместнойдеятельности. 

Укладшколынаправленнасохранениепреемственностипринциповвоспитания

навсехуровняхобщего образования: 

- обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, 

втомчислесовременноематериально-техническоеобеспечение,методическиематериалыи 

средстваобучения; 

- наличиепрофессиональныхкадровиготовностьпедагогическогоколлективак 

достижениюцелевыхориентировПрограммывоспитания; 

- взаимодействие с родителями (законными представителями) по 

вопросамвоспитания; 

- учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах 

которыхреализуетсяПрограмма(возрастных,физических,психологических,национальныхи 

пр.). 

Кадровое обеспечение. 

Общая численность педагогических работников: 38 человека основных педагогических 

работников. 34 педагога имеют высшее педагогическое образование.  

Имеют отраслевые награды: 

• Звание «Почетный работник» -                          5; 

• Значок «Отличник народного просвещения» - 1; 

• Почетная грамота МО и Н РФ –                        4; 

• Почетная грамота МО ПО –                             11; 

• Почётная грамота и значок Законодательного Собрания Пензенской области–                                                          

1; 

          • Почётная грамота Главы администрации города Кузнецка – 8; 

• Почётная грамота управления образования города Кузнецка – 14; 

• Почётная грамота от Единой России – 1; 

• Почётная грамота администрации школы – 6;  

• Благодарственное письмо управления образования города Кузнецка – 2. 

Во всей системе требований к условиям и ресурсному обеспечению реализации 

основных          образовательных программ общего образования стержневыми 

являются требования к кадровым    условиям. Требования к кадровым условиям 

включают: 

                 - укомплектованность образовательной организации педагогическими, 



  

руководящими и иными работниками; 

                   - уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации; 

                  -  непрерывность профессионального развития педагогических работников 

образовательной организации. 

                   - МБОУ СОШ № 3 укомплектована кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, определенных ФГОС НОО, ООО, СОО, ФГОС 

ОВЗ. 

              В кадровое обеспечение воспитательного процесса школы входят: Директор 

школы- Н.А. Колесникова 

                Заместитель директора по учебно-воспитательной работе – Ю.В Глухова 

      Заместитель директора воспитательной работе – Л.Н. Вяльмисова 

         Советник директора по воспитательной работе и работе с детскими 

объединениями- Е.А. Фадина 

              Классные руководители: Ермолова Е.А.-1а, Линькова А.А.- 1б, Л.А. Власова-2а, 

Т.А. Маренникова-2б, Е.А. Фадина-3а,  Л.Н.Мыльникова -3б, Г.А. Копрянцева -3в,  

Л.В.Клюева - 4а, Г.К. Кабанова -4б,  Н.А. Бугаева -5а,  Н.А. Уткина -5б,  Я.В. 

Никитина -6а; Д.А. Кошелева -6б;  И.А. Агальцова- 7а;  З.Х. Мавлюдова - 7б;  О.В. 

Кудряшова - 8а;  И.С. Дубов - 8б;  М.В. Ларина - 9а;  Е.А. Прокина - 9б;   И.П. 

Волкова -10;  Е.В. Сергеева - 11;   

 

Социальный педагог – И.А. Агальцова Педагог-организатор – Е.А. Прокина, педагог – психолог 

Курносова О.С. 

ЗаместительдиректорапоВР-1 

Классныеруководители-21 

Социальныйпедагог-1 

Педагог-психолог-1 

Преподаватель-организаторОБЖ-1 

Педагог-организатор-1 

Учителя-предметник-38 

Заведующийбиблиотекой-0 

Библиотекари-1 

 

 

 

 

 

3.1. Нормативно-методическое обеспечение 

На уровне школы  принимаются 

должностныеинструкции:заместителядиректорапоВР,классного руководителя в 

условиях введения ФГОС ООО,учителя,социальногопедагога,педагога-

психолога,преподавателя-организатораОБЖ,педагога-организатора,библиотекаря. 

1. Положениеоклассномруководстве 

2. ПоложениеоМОклассныхруководителей 



  

3. Положениеоборганизациивнеурочнойдеятельностивусловияхвведения

ФГОСООО 

4. Положениеобиблиотеке 

5. Положениеослужбепсихолого-педагогическогоисоциального 

сопровождения 

6. Положениеопсихолого-педагогическомконсилиуме 

7. Положениеопсихолого-педагогическойпомощи 

8. ПОЛОЖЕНИЕослужбешкольноймедиации 

9. Положениеотребованияхкшкольной одеждеобучающихся 

10.  Положениеопроектнойдеятельностиобучающихся 

врамкахреализацииФГОС 

11. Правилавнутреннегораспорядка школы дляучащихся 

12. ПоложениеоСоветестаршеклассников 

 

                       13. Рабочая программа воспитания 2021 

             14. Программа воспитания 2022 

Подготовкаприказовилокальных 

актовшколыповнедрениюрабочейпрограммывоспитаниявобразовательныйпроцесс. 

Обеспечениеиспользованияпедагогамиметодическихпособий,содержащих 

«методическиешлейфы»,видеоуроковивидеомероприятийпоучебно-воспитательной 

работе.Создание рабочей программы воспитанияна 2023-2025 г. сприложениемплана 

воспитательной работы школына три уровня образованияНОО,ООО,СОО. 

Обновлениесодержаниявоспитательныхпрограммвцеляхреализацииновыхнаправ

ленийпрограммвоспитания. 

https://gym498.ru/f/polozhenie-ob-organizacii-vneurochnoy-deyatelnosti-v-usloviyah-vvedeniya-fgos-ooo_0.docx
https://gym498.ru/f/polozhenie-ob-organizacii-vneurochnoy-deyatelnosti-v-usloviyah-vvedeniya-fgos-ooo_0.docx
https://gym498.ru/f/polozhenie-ob-organizacii-vneurochnoy-deyatelnosti-v-usloviyah-vvedeniya-fgos-ooo_0.docx


  

3.2 Требования к условиям работы с 

обучающимисясособымиобразовательнымипотребностями 

 

Вшколеобучаютсядети-инвалиды и дети с ОВЗ. Данныеучащиесяобеспеченыльготным питанием. 

В школе реализуется адаптированная образовательная программа для детей с ОВЗ. Обеспечены 

условия охраны здоровья обучающихся, в том 

числеинвалидовилицсограниченнымивозможностямиздоровья. В МБОУ СОШ №3 имеются 

условия, необходимые для организации обучения детей инвалидов: 2 спортивных зала, 

мидицинский блок (кабинет врача, процедурный кабинет, стоматологический кабинет). Школа 

имеет возможность принимать для обучения  и реабилитации детей – инвалидов других школ 

города.  

 Дети ОВЗ и инвалиды 

получаютобразование,наравных,совсемишкольниками,созданаблагоприятнаядоброжелательнаясре

да.Этидетинаходятся под пристальным контролем классных руководителей,исоциально-

психологическойслужбы.Ониимеютвозможностьучаствовать в различных формах жизни детского 

сообщества:в 

работеоргановсамоуправления,волонтерскогоотряда,участвоватьвконкурсныхмероприятияхонлайн 

и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их 

участиявжизникласса,школы,событияхгруппы.Такимобразом,формируетсяихличностныйопыт,разв

иваетсясамооценкаиуверенностьвсвоихсилах,опытработы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося. 

Особымизадачамивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымипотребностями 

являются: 

- налаживаниеэмоционально-

положительноговзаимодействиясокружающимидляихуспешнойсоциальнойадаптациииинтеграции

вобщеобразовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьямсо стороны 

всех участниковобразовательныхотношений; 

- построениевоспитательнойдеятельностисучётоминдивидуальныхособенностей и 

возможностейкаждого обучающегося; 

- обеспечениепсихолого-

педагогическойподдержкисемейобучающихся,содействиеповышениюуровняихпедагогической,пс

ихологической,медико-социальной компетентности. 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымипотребностями 

необходимоориентироватьсяна: 

- формированиеличностиребёнкасособымиобразовательнымипотребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и 

(или)психическомусостояниюметодоввоспитания; 

- созданиеоптимальныхусловийсовместноговоспитанияиобученияобучающихсясособыми

образовательнымипотребностямииихсверстников,сиспользованием вспомогательных средств и 

педагогических приёмов, организациейсовместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов,учителей-дефектологов. 

- На уровне общности: формируются условия освоения социальных 

ролей,ответственностиисамостоятельности,сопричастностикреализациицелейисмыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений 

междуобучающимися,родителями(законнымипредставителями),педагогами. 

          Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 

образованииразвиваютсянапринципахзаботы,взаимоуваженияисотрудничествавсовместнойдея

тельности. 

           На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместнойдеятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, вдетско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступныхнавыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность 

иответственностькаждогообучающегосявсоциальнойситуацииегоразвития. 



  

            На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы,отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной икультурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечиваетвозможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы,формируетличностныйопыт,развиваетсамооценкуиуверенностьвсебе. 



  

 

3.3 Система поощрения социальной успешности и 

проявленийактивнойжизненнойпозицииобучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальнойуспешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихсяориентациинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативность,максимальнововлекать

ихвсовместнуюдеятельностьввоспитательныхцелях.Системапроявленийактивнойжизненнойпозиц

ииипоощрениясоциальнойуспешностиобучающихсястроитсянапринципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

онаграждении,проведениенагражденийвприсутствиизначительногочислаобучающихся). В школе 

практикуются общешкольные линейки и праздники в честьпобедителей 

различныхконкурсовиолимпиад. 

 в школе разработано и действует положение о награждениях, все 

наградыфиксируетсяприказамишколы. 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на 

награждениеобучающихсяучаствуюторганысамоуправления,классныеруководителиучителя; 

- вшколепрактикуютсяиндивидуальныеиколлективныепоощрения(конкурс«Ученик 

года»,«Классгода»во всех уровняхобразования) 

- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаютсяродители(законные 

представители) обучающихся, представители  родительского 

сообщества,самиобучающиеся,ихпредставители(сучетомналичияученическогосамоуправления),ст

оронние организации,ихстатусные представители; 

 дифференцированностьпоощрений(наличиеуровнейитиповнаградпозволяетпродлитьстим

улирующее действиесистемы поощрения). 

В МБОУ СОШ 

№3организованадеятельностьповедениепортфолиообучающих.Портфолиоможетвключатьартефак

тыпризнанияличностныхдостижений,достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные 

письма,фотографиипризов,фотоизделий,работидр.,участвовавшихвконкурсахит.д.). 

Наиболее успешные обучающиеся и классные коллективы, занимают высшиеступени 

рейтингав школе. 

 

3.4 Анализ воспитательного процесса. 

 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется повыбранным 

самой школой направлениям и проводится с целью выявления 

основныхпроблемшкольноговоспитанияипоследующего ихрешения. 

Самоанализосуществляетсяежегодносиламисамойшколы. 

Основнымипринципами,наосновекоторыхосуществляетсясамоанализвоспитательной 

работы вшколе,являются: 

- принципгуманистическойнаправленностиосуществляемогоанализа,ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так ик 

педагогам,реализующимвоспитательныйпроцесс; 

- принципприоритетаанализасущностныхсторонвоспитания,ориентирующийэкспертовна

изучениенеколичественныхегопоказателей,акачественных–

такихкаксодержаниеиразнообразиедеятельности,характеробщения и отношений 

междушкольниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующийэкспертов на 

использование его результатов для совершенствования 

воспитательнойдеятельностипедагогов:грамотнойпостановкиимицелиизадачвоспитания,умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов,форми 

содержанияихсовместной сдетьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 



  

развитияшкольников,ориентирующийэкспертовнапониманиетого,чтоличностноеразвитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором 

школаучаствуетнарядусдругимисоциальнымиинститутами),такистихийнойсоциализации 

исаморазвитиядетей. 

Основныенаправленияанализаорганизуемоговшколевоспитательногопроцесса: 

Условия     организации     воспитательной     работы     по     четырем 

составляющим: 

-нормативно-методическоеобеспечение; 

-кадровоеобеспечение; 

-материально-техническоеобеспечение; 

-удовлетворенностькачествомусловий. 

 

Анализорганизациивоспитательнойработыпоследующимнаправлениям: 

- реализациявнеурочнойдеятельности; 

- реализациявоспитательнойработыклассныхруководителей; 

- реализациядополнительныхпрограмм; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной 

работы.Проводитсясзаполнениемсводныхтаблицвыполненнойработыианализаеекачества,

анкетирование. 

Результатывоспитания,социализацииисаморазвитияшкольников. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсядинамикаличностного

развитияшкольниковкаждогокласса,ихдостиженияв конкурсахи 

мероприятиях,удовлетворенностьучастниковобразовательныхотношенийкачествомрезультатов 

воспитательнойработы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителемдиректора 

по воспитательной работе с последующим обсуждением его 

результатовназаседанииметодическогообъединенияклассныхруководителейилипедагогическомсо

ветешколы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации 

исаморазвитияшкольниковявляетсяпедагогическоенаблюдение,диагностика.Диагностическийинс

трументарий:«Методикадиагностикинравственнойвоспитанности»,«Методикадиагностикиличнос

тногоросташкольников», 

«Методикадиагностикинравственноймотивации»,«Методикадиагностикинравственной 

самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

преждесуществовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить 

заминувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие 

новыепроблемыпоявились,над.чемдалеепредстоитработатьпедагогическомуколлективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников».Классные руководителипроводят        

учет    результативности    участия    детей    в творческих    конкурсахи 

мероприятиях,благотворительныхакциях,социальныхпроектах,социальнозначимой деятельности. 

В качестве инструмента оценки   -   таблица 

достижений.Онапозволитсистематизироватьсведения,дляих анализа.В 

таблицупедагогивнесутрезультатыучастия детейвмероприятияхразличногоуровня 

Заполненные таблицы по всем классам и формируютсясводную по 

школе.Этодаетвозможностьанализироватьрезультативностьучастияшкольниковвразличныхконку

рсахповсем направлениям воспитательнойдеятельности. 

Состояниеорганизуемойвшколесовместнойдеятельностидетейивзрослых.Удовлетворе

нностькачествомрезультатоввоспитательнойработы. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсяналичиевшколеинтере

сной,событийнонасыщеннойиличностноразвивающей совместнойдеятельности детейи взрослых. 

Осуществляется анализ заместителемдиректора по воспитательной 

работе,класснымируководителями,Советомстаршеклассниковиродителями,хорошознакомыми 

сдеятельностью школы. 

Способамиполученияинформацииосостоянииорганизуемойвшколесовместной 



  

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и 

ихродителями,педагогами,лидерамиученическогосамоуправления,принеобходимости – их 

анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители 

ишкольникикачествомобразовательныхуслуг,чащевсегоиспользуютанкетирование. 

Частьвопросовтакогоанкетированиязатрагиваетиорганизациювоспитательнойдеятельности. 

Полученныерезультатыобсуждаютсяназаседании методического объединения классных 

руководителей или педагогическомсоветешколы. 

Вниманиеприэтомсосредотачиваетсянавопросах,связанныхс 

- качествомпроводимыхобщешкольныхключевыхдел; 

- качествомсовместнойдеятельностиклассныхруководителейиихклассов; 

- качествоморганизуемойвшколевнеурочнойдеятельности; 

- качествомреализацииличностноразвивающегопотенциалашкольныхуроков; 

- качествомсуществующеговшколеученическогосамоуправления; 

-  качеством функционирующих на базе школы детских

 общественныхобъединений; 

- качествомпроводимыхвшколеэкскурсий,походов; 

- качествомпрофориентационнойработышколы; 

- качествомработышкольныхмедиа; 

- качествоморганизациипредметно-эстетическойсредышколы; 

- качествомвзаимодействияшколыисемейшкольников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы являетсяперечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическомуколлективу, 

ипроектнаправленныхнаэтоуправленческихрешений. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителемдиректораповоспитательнойработе(совместноссоветникомдиректораповоспитательн

ой работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются 

иутверждаютсяпедагогическимсоветомилиинымколлегиальныморганомуправлениявобщеобразов

ательной организации. 

 

Ожидаемыеконечныерезультаты 

 

1. Совершенствованиестатусаконкурентноспособногообразовательногоучреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной 

прилюбыхнеблагоприятныхусловияхсохранятьуважениедругкдругу, 

взаимопонимание,стремлениеквзаимодействиювтрадицияхрусскойправославнойкультурычерезра

сширениесодержания,форморганизациивоспитательнойсистемышколыпосредствоминтеграциисс

оциальнымипартнерами,системой дополнительного образования. 

 

2. Введениевпрактикуновыхформиметодовдуховно-нравственноговоспитания. 

 

3. Совершенствованиесистемысоциально–

педагогическойподдержки,обеспечивающейснижениефакторов«риска»иасоциальногоповеденияч

ерезвнедрениесовременныхвоспитательныхтехнологий,применениеэффективныхмеханизмовсоци

ализации,формированияздоровогообразажизнинаосноведуховно-нравственныхпринципов 

воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной 

ценностьюкоторогоявляетсяличностьребенка,приобщениеегокистиннымценностям,формирование

новогознания,ориентированногонаумениеприлюбыхнеблагоприятныхусловияхсохранятьуважени

едругкдругу,взаимопонимание,стремлениек взаимодействиювтрадицияхрусскойкультуры. 
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