
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

План работы IIIкольной службы примирения
iUБОУ <<Большекрепинская СОШ>

на 202|-2а22 учебный год

Щелъ: снижение количества конфликтных ситуаций через внедрение модели

реаJIизащии восстановительных технологий в систему профилактики
правонарушений несовершеннолетних и социапьного сиротства, создание условий
успешно й с оциilJIизации нес ов ерш еннолетних пр ав онарушителей.

Задачи:
1. Оказать помощь в решении конфликтных ситуаций )л{астникам

образователъного процесса через реilJIизацию восстановительных программ:
проведение предварителъных встреч с каждой из сторон, проведение
примирителъной встречи с согласия сторон.

2. Организовать работу актива школъной слryжбы примиреЕия.
З. Обуrить резерв подростков-медиаторов для работы в школьной службе

примирения.
4. Подготовитъ и провести мероприятия по созданию и расширению

информационного пространства о восстановителъных технологиях

п/п Мероприятия
Сроки
проведения

ответственные
лпца

1

Организационно - метоlрIческая работа:

Решение организационных вопросов
деятеJьности слтужбы: корректировка
плана работы, определеЕие режима
работы сентябръ- октябрь медиатор, члены СШМ

2

Информационно методическое
совещание с кJIассными руководителями
о деятельности СШМ сентябрь

медиатор, зам.директора по
вр

J
Формирование состава школьной
службы примирения сентябрь медиатор

4
Информирование учащихся школы о

работе CIIII\4 в течение года I\4едиатор, чJIены СШIVI

5 Проведение примирительных всц)еч
В течение

1"rебного года Куратор СШМ

6
Организация и проведение семинара
<<Работа школьной службы медиации) ноябрь

Члены СШМ, кJIассные

руководители

7
Информирование родителей
первокJIассников о работе СШМ

в течение года

фодительские
собрания)

медиатор, классные

руководители



9
Размещение информации о СШМ на
сайте школы сентябръ - май медиатор

10

Организация взаимодействия службы
школъной медиации с организациями
системы профилактики безнадзорности и
правонаруlпений, органами опеки и
ПОПеЧИТеЛЬСТВа, }п{реждениями
дополнителъного о браз ов ания. В течение года Куратор СIШМ

11

Ицдивидуальное и групповое
консультирование по вопросам прав

ребенка В течение года Педагог-психолог

|2

Проведение бесед, ктIассных часов с
}чащимися 5 7 кпасýов <Дто такое
медиация>>, <<Как урегулироватъ
конфликп> ноябрь

медиатор, чпены ШСП,
кJIассные руковод{тели

Классные часы с элементами тренинга
для )ru{ащихся 8 

- 
11 классов <<Приемы

эффективного общения>>, <<Как сохранить
мир в семъе). ноябрь

медиатор, члены ШСП,
кJIассные руководители

1alJ Щекада правовъIх знаний январъ Пgдагог-психолог

|4
Классный час <<Первый раз в пятьй
кrrасс>> 5Krr сентябрь Кл.рук

15

Дляобуlающихся68кJIассов
ц)енинговые занятия на темы: беседа
<<fIонятие конфликта>, <d(онфликтные
ситуации и способы их преодолеЕиrD),
<<}уIой выбор>>, <<Сила воли>,
<<Конструкгивн октябрь Кл.рук

18

Классный час <<Учимся сц)оить
отношенип> фолевая шгра) 9 кл. февра.тlь Кл.рук

l9

Участие в семинарах, совещаниях,
наIIравJIенных на повыrrrение
ква-гrификации в сфере деятельЕости
сшм По плану медиатор, Iшены СШМ

2о

Сотрулничество с Совgтом
профилактики, возможность проведения
ВП с подачи членов Совета
профилакгики

в течение

учебного года медиатор, члены СШМ

2|
Мониторинг деятельности СIШМ за 2022-
202З 1пrебный год маи медиатор

22
Ана-гrиз работы сrrужбы примирениlI за
учебный год. июнь мед,Iатор


