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IIАСПОРТ IIРОГРАММЫ

<<Смены Первьпr:

Щель программы

жизни в обществе детей, вкJIюч€ш формиро"uй. ихмировоззрения, а также содействие подраст€lющему
IIоколению в ре!tпизации инициативы, самостоятелъноOти иответственности В социЕrлъно значимой общественной
деятельности, защите интересов отечествa, сЕtмореilлизшщиИ црапцанскомУ ст€lновлеЕию детей 

"u основетрадиционнъD( российских духовно-нр'вственньж
ценноотей.

Адресат деятельности

УчастникЕtми смены явJUIются лидеры перви.IIIъD( отделений

*:::::у }епвьгх, rIастники проектов и процр€lмм; ;",,fi';;;;
0].06.-22.06.202б z.

Краткое iод*р*"ппе
программы

система, обесгrечив*юЩм, Q одной стороЕы, - просвещениеи всестороннее р€lзвитие участников через их включенио в
рtlзличные виды коJшективной соци€lJIьно значимой
деятельности, с другой формирование и расширениепредставлений о ,Щвижении Первътх, .r"*iуrrирование
активного вовлечения и rIастиrI в деятелъности [виженияПервьu<
программа не просто развлекает и занимает детей, шо истимулирует их ли,шrостный рост, IIозвоJUIет реЕlпизоватьсвой потенциЕUI, внести _вклад в р€lзвитие общества,
почувствоватъ себя частъю большого и значимого дела.

важньшt аспектом процраммы явJuIется её интеграция вобщую систему воспитателъной работы. Она нерассматривается как обособлеЕное мероЕриятие, астановится логичным продолжеЕием оОразователъного
процесса, дополняlt и расширяя его. Такой подходобесгrечивает преемственность и последовательность в
формировulнии у детей ценностньD( ориеЕтиров инравственньж качеств.

реалrизация процраммы предполагает использовi}ние
разнообразньD( форм И методов работы, rштывающихвозрастные особенности и интересы участников. Это могутбьrгъ тематические смены, мастер-классы, треЕинги, квесты,
социЕlJIьные tlкции и Другие мероприятия, напрilвденные на
рilзвитие компетенций и формирование активной жизненной

Оrкrлдаемый резулътат
- раскрытие пот9нциацдет9& их подгото



I :::::::__1т.й, социальной активности, инициативности,
деятельностЕого патриоТизма, самостоятельности иответственЕости в соци€шъно значимой общественной
деятельности в интересах Отечества;

с.мореализацию и гражданское становление детей;зрелостъ внугренней шозиции JIичности какценностного отношения человека к себе, собственномужизненному пути, окружающим людям, кулътурному
наследию России и человечества;

сформированЕостъ мировоззрения, присвоениетР4диционнъD( российских духовно-нравственньD(
цеЕIIостей, гражданской идеIIтиIIности;

стремлеЕие к саморе€tпизации в России, работе винтересах развития российского общества и государства;
р€lзвитостъ личности как субъекта активной 

lсоциЕrпЬной деятельности в коллективе, сфорr"ро"u"ность
потребности в осозн€lнии и жел аниивыполнять обществеЕно
значимую деятельность, готовностъ к социаJьно значимой
деятельности в интересах общества и государства;

СфОРМИрованность навыков просоциалъного
поведениrI, IIаправлеIIньD( на способы ок€шаниrt помощи
Другим JIюдям, содействум и сотрудничества Ради общего
блаrа;'

сформированность у детей стойкого неприятия
идеологий экстремизма, терроризма, Ееонацизма;

, Ф9гмигование межнацион€rльного, межэтнического
(межконфессионЕtльного) согласия, уважеЕия к закону иправопорядку;

увеличеЕие вовлеченности детей в деятельность

ВОЗМОЖЕОСТИ ДJШ общественной активности детей.

тт
лвижения;

увеличение численности rIастников-наставIIиков(вожатъrх) ДвижеЕия, вовлеченЕьIх в деятеJIъностъ
лвижениrI;

увеличение информированности и узнаваемости
.Щвижения как организuц"", предостав.гlяющей широкие
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составителя
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Введепие

Настояцая программа профшьной смевы ,Щвижемя Первьп< (далее - Програrrпrа) разрботана r
соответствЕЕ с програ,п,rой воспитательной работы Щвихеrrия Первьпr и opEeIrTEpoиEa на содействие l
ре{Uшrзации иншп{атив, рi}звитие са lостоятеJIьЕости и ответствеЕЕости, мотввацию социаJьЕо зна.пrмоi
общФстъеЕяоЙ деятеJьцоQцr, создаЕие усповиi
дJUI самореализации и гражданского становлениlI детей и молодежI
в коЕтексте рос,сrйской иденти.lяости.

Целевая аудrmрия Прграrrлмы - обуrающиеся образовательньп< оргаrшзаций в возрасте 7-10 лет.
протраааlа смеrы разработана в соответствии с Еормативными документаIии, в которых закреIшень

содержапие, роль, назЕачеЕие и уеловия р€rUшзшци на базе организацd отдъл<а детей и их оздоровленI-IJI
в т.ч. лtlг€ря с дневньм щrбьвапием:

12.12.1993, (

- Коrrвенция о правах ребенка (одобрена Генеральяой Ассаruблеей оон 20.11.1989, вступпла l
сиlry дя СССР 15.09.1990);

- Федера.тrьпьй закон <<О вЕесении sзменений и дополнений в закоII РФ (О зflците цrаI
потребителей и кодекс РСФСР <Об а,щ,rинисrративгьu< нарушеЕияо) от 09.01,9б г. Лb 2-ФЗ;

- Федера.тькЫй закоК (О c:шитарЕо-эпиДемиологЕIIескОм благополуШи ЕiюелеЕиD) ((изменениями и дополнепвяr,tи)от з0,03.1999 г
Jф 52-ФЗ;

Федера;rьный закон (об основах охрiшы
в Российской Федерации) от 2|.l1.2011 JчЬ 323-Ф3 (ред. от23.07.2025);

- Федера:ьньй закод от 24.07.1998 Nе 12юЗ <об основвьж гарантия< прав ребешса в РоссЕйскоt
Федерацип>;

от 29.12.2012 Nq 273-ФЗ (Об образовани}

- Федера.тьньй закоЕ от 31.07.2020 Ns зOюЗ <о ввесеgиц лвмепений в Федеральньй закон <о(
образовантти в Россrйской Федерацш)) по вопросам воспитания обучаюIщ(ся);

- Фелера.lькый закоII от 14.07 .2022 Ng 2б 1-ФЗ <о Росюийском ,щrшеrпм детей и молодФrсш;
- Федершььй закоII от 29.12.2о10 N 4з6-Фз Фед. от з0.11.2о24.(о заIшrте детей от ияформации, при.п.rвлощей ф"о ш( здоровьк

и развитию);
- Трудовой кодекс Россrйской Федерацш от 30.12.2001 Nэ 197-Ф3;
- Указ Президепта Российской Федерацш от 21.07.2020 Ns 47

<о цаrцоца.тьцьпs цеJUц рфвrrЕця Россlйской ФедoраItиц па период до 2030 года>;
Президента

здоровья граждаr

(об утверждеции основ
Российской Федерации от 09.1 |.2022 Ng8Oý

государственной политики по сохраIIеник
и укреплению традиционньж российских духовно*нравственньD( ценностей>>;

от а2.07.202| г. J\b 40(
<о сцrатеlии нацrонаьной безопасности Российской Федерации>;

- I]лан ocHoBEbD( мероприяпй, провощvtьD( в рамках {есятшrетия детства, на период до 2О21 rодt
(угверщцен распорлкением Правительства Российской Федерации от ZЗ.01.2О2l Nч l22-ý;* Приказ Министерства црсвещеrrия Российской Федерацил
от |7.03.2025 г. JФ 209 <об угвер)Iцеr.ии федеральной программы воспитатеJIьной рботы дrя оргаййt
отдьIха детей оздоровлени,
и каJIендарного плана воспитательной работъI));

- Проrрамма вооттвтательной работы Общероссийского обцественно-государствеЕIIого дриженш
детей и молодежи <<,Щвижение первьоо;

- ГIостмовление Главного государственного саrпитарfiого врача РФ (об утtsерждений санитарньD
правшt СП 2.4.з648,20 <Сапитарно-эпидемиолоrпrlеские трбования к орmнизациям восIмтаЕия I
обученпя, отдD(а и оздоровJIения детей и молодежи) (с rзмеIIеншIмI
и допоJIнеЕиямп) от 28.09.2020 г. Ns 28.



РЛЗДЕJI 1. KOMIUIEKC ОСНОВЕЫХ ХЛРАКТЕРИСТИК ПРОГРАММЫ

Пояспптсrьцая заIIхскt проrрsмilrш

Предrагаемая прогрlмма црофиrьпой сменн оцража€т миссию, цеяности, проекгы и ЕаправJIеЕЕ,деятеlьности,Цлпкеlшя Перввпt
Програlrлма строится по модулъЕому принципу и вкJIючает в себя иЕвариантньй и вариативныiмодули.
Инвариантный модуль

взаимодошолнrIющих тематических
набором тематических событий на
особенностей смены:

Определение
временным детским
значимые события
особенностей.

- Быгь с Россией;
- Бьгь Человеком;

- Быть Вместе;
- Быгь в ,Щвижении;
- Бr,rгь Первьп,rи.
Тематичесrше блоки рйJIц}уются в течение смеЕы пара,JIлеJIьЕ(и цреlЕjлагают широкую вариатЕвflость форм взаимодействия учаспшков.Варпатпвпый (реrпоrrальпьrfi) ,oЪф* предIолага€т свободrдй выбор ваправлепи, ЕрогрtlммБпрофи,ьной смеЕъц цдеи, игровой модели, 

-форм'" 
способов взап,rодействия io о""оar* участЕикашсоци:rльного опыта с учетом тра,щцrfi, истории, пгrших BocIIиTaTeJIbHbD( практик реIиоЕапродоJI]кительIrости смеgы, KoJIIFIecTBa и воч)астIrьD( особенноgтей уr*ойоч смены, кадювьD( Iматериально-теюrFIескш( ресурсов лагеря.

отлпчпте.льrrые особеrrrrостп программы.

В основе содер)мниJI цроцраi\{мы лежит воспЕтатеJIьная система, обеспе.шваюпря, с одноiстоIюны, - просвещсние и всесmрпнее р:rзвитfiе ytltlclнйKoB через ш( вкIIючение в разjIиtIные видькоrr,пеrспrвной сощаJIьЕо зцаtlимой деяrе.тьности, с другой - фор""рЬ*о";р;йеIйе щ)едставлепrй (
,Щвижепш ПервьIх, стимул4рокlние активного вкJIючеЕия и участия в деятеJIьности ,Цлихевия Первьпr.Уяикальность проrраммы закпючается в использовlчIии воспптательЕого и ра:}вивающег(потенциzlпа оргаяизаций отдьлrа детей и ш оздоровлеЕиrI прЕ интеграции ресурсов ,Щвижения п;"; ;иньD( сооргаЕ!*}атrоров ДIя вкIIючения учalстЕиков в коJIлектпвн}то сощ{tlJшIо зпачимую деятеJIьцость, н:ОСЕОВе МИССИИ' ЦеЕНОСТеЙ, ПРОеКТОВ И rrаПРаВrrеНИй д"о"Й"о"* ДижеЙ П"р""о проЙ-;;;
рассматривается как элемеЕт системной воспитатеlьной работьт.в ходе смены Первъп< педагогltsеский коллектив детскою лагеря создаёт условиrI по определеЕиктраектории JшIIностного развития каждого ytlacTE!п(a по окоffчalнии смены - шrд,Iвид/аJrьЕьтй плаIразвития рбёнка В деятеJIьности перВи!шою отДелеяия,Щвижения первЫ 

__
Траектория JIиtшостIlого pa:lBтtтIrrl учaюflrика фофальной 

,смены 

- 
это персоЕаrБньй путlреалIrзациИ JIиIIностЕогО потешщаIа участЕиIЁ сме*ы, формирование его творческой r.нпЕrRиý/{чп-ности

ценЕостнъD( ориентаций, развгпrе и самооцредеJIецие JIи.IIIости на осЕове поjIучеЕяого опыта cy' )ластия Iобществеgпо полезЕой и социаJIьЕо культуряой деятеJIьЕости в pa}rKax проIрaммы профильвой смень,Щзижения Первьп<.

обязателъЕъй дIя каждой профилъЕой смены, состоит из пят!
бдоков в соответствии с миссиеи Ди*ения Первъж, представленньt)
выбор рtr}работчиков и организаторов профильной смены с учетоN

траектории личностного р€lзвития предполагает построение совместно с вожатыми IKojIлeKTиBoM плана вкIIючеНия rIаСтникоВ В общественно полезные и социЕшIън(сменЫ на основаниИ собственнъD( интересов, потребностей ц индивидуtlпьньD

основноЙ рапtой дrя определениJI rryTи JIичноспIого развитиJI }частника црофиlьной сменьl[вижения Первьпl явJIяется пугь от (п{тереса к уqастию в смене,, через (активЕое участЕе в собыпrяt lмерцршIтЕя( первиtIногО (}тделеяЕrI ,Щвпжения ПервъоО к <<осознаrrноЙ оргаЕизаторской ролп lпервиIIЕом отделеЕии)), чю необходtмо соOгяосить с возрастЕыми этапами развггия, особенкостллшоргапизачии Смеп Первьпr п фуrшсронироваrием времеIrЕъ,rх детскш( коJшективов.
FIa тrугь, JIичностного развптILs влияют 3 тппа собr*тrrй, 

""О*""" 

-"rqрffiщей 
cpeдI (собьrпш rc'palre, в с€мье, в .Щвиженип Первьлк, в лагерной смене), собъ,rrия, ""о*"'"'Б"д"*ием человека в этоi



среде ФоJпI и поступки человем), собъfiтия вЕутренsей хйзЕи человека (переlrшвавпя, эмощлиприводяпце к формироваялпо/изменению цеЕýостrrьпr отношешй).
Условпя посrроенш пути шддвидуаJъного разв!rгия учtlспlика смеЕы.1, ИнформироваЕие и ориентироваlrие участнпков; создаЕие ситуаций образцов; помоlцъподдержм в опроделении целей, выборе деят€JБIlости, роли, содержаЕия; оргаrизацшr ко.тшективноiдеят€льЕости, аяалцза и рефлексиI4 акторalми, вст$IаюIшми во пзаиtrлодействие с участниками смепь(восшrтатей, вожатые, адмIrЕистрацЕя, старшие учrcтfiики смепы, II4рIтеры, руководитеJIи MecTHbD(региоЕluьЕьж отделеffi Дижешя).
2, Натпrц,те Im,l'.oB деятеJБности, сосftвлеЕньD( в црцессе коJIлективIIого IшаЕирования Iучета интересов и запросов ytIacTEиKoB смепы.
3, На;пrчие избьпошогО цредIожеЕиЯ дrя выбора дел, ролей, содерждIшI, форм участия rжизнедеятеJIщости лагеря.

5. Наличие разнообразнъD( основньIх и временЕьж коллективов (отряды, кружки, секцииооветы) которые может выбратъ rIастник.
6- Ншм"п.lе органов самоУцравления и системы HacTilвErIIecTBa.
7, ОТКРЫТОСТЬ ПРОСТРаНСтва дIя въ,D(ода учIютЕика во вне дIя достижения цеIеiсамоопределеЕItя и саморе:uIизаrIиц в юм lшсле за счет испоJIьзовtlния участЕика {и получеfiнъ,Da знанЕй lорганизаmрrcrй умений в первичпом отделеЕпЕ, орг&rизаJпш в которой оно создано после смены Iл{шере.

Пострение пути JIичЕосfilою рaввитиrl rlасfiшка в лагеряой смене скпадывается ш )лвстnnя Iобщеrrагерньп<, оцрядIьD( дел!rх, 
_в 

обуrаюIrц,rх *"роор*, крухках, секцФIх, органrrх с:rмоуправлеЕиrl !выборе предложенньп< дел, ропей, собьгпrй.
так, деягельность в pal'kax црофиrьной смены можuо сгрушrировать в следующЕе катеrориЕ;- обвате.тьпые дIя участиrI общелагqrные и отрядЕые дела и собьrпlя.
- .Щела и собьпия, явллопц.tеся итогом коJIJIективЕого IIJIанироваIrия._ .Щеятельность Ео иптересам в маJIIл( группах.
- .Щеятельfiосlъ в отрддЕьD( и общелагерньпt оргаIrrrх детскоrо *моуправлени*
ЗадаT а взросrпп< прошформировать о том, в какой^деягешпо"* p.c""bliJo*o црпнимrшь rистиеи сориентировать в том, какие возможIlосм есть у Еего для выбора разш.пш"к собьrптй, р.й, Б"рiработьт, позвоJUпощих достигать индпвIцуапьных целей развития, с:lллоопределениJr и самореализации.

4. Ориентация всех пред.пожений дJu{
личности, сЕlмоопределениrt и сЕlмореализации.

Задачи оргЕlнизаторов профилъной смены
ОРГАНИЗШИОННЫЙ ПЕРИОЩ:
1. Создать в отряде

доброжелатольности,
и сплочённости;

участника Еа ценности .Щвижения и цели рtlзвитиJ

устойIмвьй психоэмоциоЕirпъньй кJIимат открытоститоварищества, взаимной поддержкр

2, Провести первиЕЕrуIо диаrносflтку JIитIности участЕиков смеЕы: мерприятия, EarпprrBJIeIrHы(Ца ВЫ'IВЛеfiИе Ш{ТеРеСОВ, УВЛеЧеПrТЙ, ОПЫТа И ОNСДДаПИй ОТ Учасп{я в смене, борЙ раОотьц "фч*""ЙЕа вьшвлеЕие Jпцерскпq комlvryникагивпьD( и орг:lЕк}аторскш( Еalвыков детей;3. Познакоми:гь. и акlуаJIпзЕровать у )цастников смеЕы зпаншо деятельности ,Щвижения Первьж, поговорить о мiсси" 
" ценностя<.4. Презенmватъ программУ смеЕщ наIравленш{ деятеJIьност}И воЗможности цg коJIJIективЕою шIанироваЕтrI и оргаffизацЕи деJи собьrrd;

5. ВьrработатЬ общие правЕла взаимодействия, цеJIи, задаIпи перспекlивы совместной деятеrьвостЕ IIа смеЕу;
6. Определить траекторию личЕоспIого развития каждого }лl:ютЕЕка Еа смену (участие rсобьтпrл< и делaх смеЕы, оргfirах саь,tоуправлеЕия, творчесюо< и ияициативнrл( цруппах) исходя иjрезуJrьтатов первпшой,щагвостrлm, охо,IдаЕий ц шrтереýов )ЕастЕпков.

основноЙ пЕрио{:
l, Поддержатъ в отряде психоэмоционЕuIьного кJIимата

товарищества, взаимной поддержки и сплочённости;
открыто Qти, доброжелателъности



провести выборы в органы детского самоуправления на уровне отряда и лагеря;
Провести мероприятия по коJUIективному шланированию деятельности на уровне отряда }

5, Провести общее собрание, пвезентоЕать лидеэов детского сап,fоуправдениrl, результатБколлективного планиров€l}Iия деятеJьности;6. ГIроинформироватъ детей о возможности 1птастия в формшr работы по интерес€lм (секцияхкружках, проектньD( цруппах);
7. Организоватъ регуJшIрнуIо

вкIIючающую в себя:
анапитическую деятелъность на уровне отрядов и лагеря

_ оцеЕку коJIлекгиввой деяrельпости Е IюJIи кФцдого в ней;
- IIрatвиJшrую оценку свошt действй и поступков;
- обучепие эффоспrвяьп,t способаrr,r ЕоlредеЕи.,t итогов какого-rп,rбо дела, аIIаJIи:ва собственньпи групповьD( досrижепий.

здклюцатв.lьньй IЕриод:
1. Провести Етоговую диаГЕостику }лlастЕиков смены, вк.тпочающую в себя:- вы,IвJIеЕие изменений уровЕя удовлетворёЕЕости и активЕости деrей в специalJIьЕ(оргаJ_{щоваЕЕой оовмеотпой дедтеlшrости;
- выяыIение приобреrённьп< зrаrrий, умеrтий, яzlвыков и качеств;
- оцеrrку умепяй ставиTь цеJIь fiа определённьй отрезок времени, оцредеJIять и 11оследовательн(выпоJIfiять этlшы её достижения;
- оцеrrкУ владепшI у!астЕикаIt{и смены уменпямIr разрабатьвать и црводпь лело (КТ!, мастер.класс, rгру и т.д.);
2, Подести итоги смеЕы с кацдым ребёнком. Совмеспrо прaж,lJIизирвать Hac*oJlb*o уд.rлосIребёяку ре:Uшзовать свой ли,пrостньпi потеЕIIиtш, мкие знаниjr и опыт удалось полуtrить. Обсудлть, Kalновый опьrr, поrrучепный в лахере, можЕо испоJIьзовать даJIьше (опьrr-общекия, опыт выступлеяий Е1сцене, споtrуtивньD( игр, опыт новьD( эмоций и повою саr,rоощущекия)

Краткая характерпстпкs участЕпков прогр&ммы

Категорпи уrаствиков смены:
* tжтивйстЫ ,ЩвижешlЯ Первьп<: JIидеры пIкоJБного сап{оуправпения, первитIIIьD( gтделеЕI,iй

представитеrи Советов Первьпt, активисты проектов;
- участЕим первиtIпъDь MecTEbD( отделеЕий, участяики цроектов, конкурсов, акций и собыгиi

.Щвижения Первьп< реrиоIIаJIьЕогоrl ф"дер**"о* урой;
-потенциапьные участники .Щвижения Первых.
П_рограrrп,Iа ориентировffIа на участIrЕков профиrьтrой смены .Щвгжения Первьж в возрасте 6-14 лет.У МЛаДШlОС ДIКОJIЬНИКОв (б-14 лет) 

""дущоr'"rдоtrl деятеJIьI1ости явJL{ется ребнм деятеJIьностькоторая носит обязательный, целеншцrавrrеншлй, обществеrrво з"ч*'rrm, "rп.""rчйй-й;й;:""'"_ Р лот период форшlруется трулоrпобие, возникает иЕтерес к професспяrл родлтелей и rподеiбrшжайшегО окружеýия, проявлrrеIсЯ шrтqрес к наиболее расцростраЕенIrым профессияrrс, осЕовalнЕыI]i н:
уrастии обучающш<ся в разJIIl.IЕьi]( видах позЕамтеJьЕоИ, игровоИ, общественно-полезноi

ТРУДОВОЙ ДеЯТеJЫIОСТИ. В МЛаДШем пIKojtьHoM возр.юте скJIадываIOIся нмболее бпагоприягные й;;;дrя формирования rцmвствеЕЕш( качеств и положитыIьЕьп{ черI JIЕIIности. Младшве школьники (готовIIостью п иЕтересом овJI&девают новыми зЕаниями, УмеЕиями Е Еавъткями.
В эюм возрасте у ребепка нашпает цроявIUrгься <вЕуц)еЕIIrя позгцIлjD),

в связи с чем ц)удоJIюбие и са,rосmятельЕость ст:цlовятся осЕовными характеря9тпкаr!;1{ ею личностпИмепво поэюму, мл4цший rшсоrьньй возраст можЕо рассматривать как подютовительньйзакпа&ваюпт.rй основы профессиоfiальпопо саtпоЪпределеноя * Йущ"*Формировапие представлеIrd о r.Mpc rrрофессй, роr* трУдi в жIIзIIи чеJIовска оргaurщуется чере:уqастие В рапJIиIIЕъD( вrдах деятеJIьностIи из)лIеЕии ицтересов и ск,попностей. {.тrя мла,щlпlх пIкоJIьЕrlков очеЕь B{lJKHo создатъ MaKcиMaJrbE(

2. Познакомить с системой
возможЕостями rIастиrI в HI.D(;

общелагерньD( и отрядньD( органов детского с{lп{оуfiрttвления I
лJ.
4.

лагеря;



разЕообразЕую карflпIу вЕеtитлений о мrр€ профессий; познакомrть с м:лкспмаJьным KoJIиtIecTBoIvпрофессий, наtIиЕ:ш с тех профессий, которыi *ф*Ь."*оr*r.
РекомепдуемЫе формы: итрьт, квесгЩ 1эорческие и исследоватеJьские задапия, всФеtIи (интересными JIюдьми, коJшективно-творческа.я деятеJIьЕость и д)угие.

Ще;rь, осýоввые задачи х оrкпдаемые результаты ре*лпзацЕп программы профлшьной
смеЕы

Щелью прграIrлrlы яВJIяетФI создание условий дIя формирования у участяцков смены актлшцоlжизнецной позиции на основе трад,tциоцньD( российсttих духовно-Ерzвственньж ценностей посред"'воI!
участи,I в колJIективпОй соцяапьцО значимой деятелыIосм в соотв€тствии с миссией, цеIлЕостями !нtшрilвлепIrrми деятельности .Щвижепая Первrлi.

Задаrм программы:_ обеспечение формироваrия и освоеrше знациiо тра,щциоЕнъл( российсrcо< ддtовЕо-нравствеЕЕых цеЕвостлq вовлечение участlиков смеЕы Iком fFrикацию, способствующую формированшо позитивного, отношеЕиlI к роrм России ,n 
"о*р*"Ыистораческой па r,пи; обеспечение фОРмировrr.оr, углубления " о""о"rrr" знашtй о тращ{циоЕньDроссийскrаr цепIостs( дл(ошrо-цравствеЕЕого характерu, акIивизаJцlя вовлечеЕЕости участникоIцрграь,rмы в вЗгляда на цродвюкеIrие роля России и сохрапение историtIеского н:юледшI.- совершеЕствовапие навыков взаимодействия в коJIлективе, развитие способпости к саt\{оаЕализу rОЦеНКе СОЦИаЪНОЙ ЗНа'П'rМОСТИ ДейСТВd в иIIтересах общества,'расширЙ- ,р"о""*a*, о HopMaJповедепия в обществе;

_ стимулирование уIастия в
кулътурIIъD( дел, содействие
организаторских способностей ;

уважения-."*""fr;ХТffilйЁI*ИОн.'ъного,межэтнического

} процесс организации и реrtпиз€щии общественно полезньD( и социzrпьно.
формированию тематиЧеских сообществ, р€tзвитию лидерских I

- рtюширеЕие знаний о прпнципах и содержalllиЕ деятеrьности ,щвижекия Первьпr, создавие усповиtдJIя pa(}BиTиlI основополzгаюпцiх граждансIffх и социаJьЕьж компетенцлй через вкJIючеЕие в социаJIьн(значm[ую деятельЕость;
- способствовадие анализу IIоJцлешIого Еа смене опьтг4 форпrиромнtпо даrьнейшей таеmори,литlноспlого развuтrrя )лtlстЕиков в коЕтексте деятеrьности .Щвижейй Пфr"о,.
Ояидаеrые резуJIьтzlгы от уч:ютиrI в програп{ме:

""ruo* 
Раскрытие Потешиапа Детей, пt подотовку к выбору профессии кlж главному социальном)

- сформиров:ýшость соIЕально значимьD( JII[tlHoCTr$,D< каqеств детей: социаьной акrивпостииници,Uгивности, деятеJьностного патриотизм4 саN!остоятеJIьЕостй и ответственности в социщIьн(значlцtой общественrой деятельЕосIц в Ellтepecax Отечества;
- с:lмореаJIизацию и цражда]rское становление детей;
- зрелость вшутрепней по3иции JIитIности как ценносIного отЕошения человека к себесобственпому тизненцому цути, окружаюццм JIюдям, кудьтурцому ЕасJrедшо Россиц и человечества;- оформпровапность IWrровоззреЕия, црЕсвоепие 1радищоЕIых российских духовЕо.цравствеЕньD( цевностей, rрацдапской цдентиrпrости;
- стремление к саморешшзации в Росспи, рабоrе в иЕI€ресФa рапвития российского общестза rгосударства;

- рrrзвиюсть JIЕtIности как субъекта аrсгивной социа.тrьпой деятеJьЕости в коJшективесформпрованность потрбности в осознании и желаЕии выпоJIцятъ обществепно зЕачимJдо деятеJIыlостьготовЕость к соIиiлльпо знашrrоЙ деятельности в иЕтересФ( общ""a"ч 
" 

aо"удчр"оч;
- сформированность навыков про сощ,цьЕою trоведения, паIравJIеЕЕьD( на способы окaлзаЕи,помощ дryтим людяr,r, содействиJI и соцудничества ради общего блага; ^

- сформлрованность у дvrей и молодежи стойкою Ееприятия ццеологий экстремизматерроршма fiеоЕацизма;

(межконфессионЕtпъного) согласия

- увýJIичсЕIIс вовлечеЕЕости детей в деятtльность Двпжения;
- увеличеЕие числеЕIIости наставников,ЩвDкеЕия, вовдечеfiIIьD( в деягельность,Щвижения;



- yBeJIIпIeEиe шrформироваЕности и Jвнаэаемости !зижешя как оргalЕизаIщr
предостilвJIяIощей шlрокие возможЕосlи дц trхlзвлrтия бществепной акrивности дgтей и моло.f,еrrсп.

1.3. Лоrпка п мехашпзмы реаJIшпцпи профпльпой смепы

ПРОrРаММа ЦРеДУСМаТРИВа€Т приобщение уIастЕиков смен к российоким тра.щционЕыIl{ дrховно.цравственЕым ценностям, предпол:гiл9т создtrfiие условий го развития, салдооцределеЕия Iса\{оре,шизацИи уч,rстяиков IIа 
_основе прицятьп в рссrйском обществе np*- " норм поведеЕбI Iицтереýах человека 9емьи, обцестра и государства, а таюке вовдеч€ние 1частвик_ов ýмеЕы IжизпедеятеJIьность первиrIпБ,D( отделений,Щвижения Первьпi.

,Щостижение цеJm и зцаIм программы профильной смены щ)оисходЕт в рамках следlю,,цт)смысловьж этапов, реализуемых в cooTBeTcTBIпl с логикой развития смеrrы:l. Подготовительньй период (до начала смены):
Содержапие: подготошrтеrьшй этап вкIrючаеI 

" "Ь "о мероцриятИя, связаЕнт.lе с оргаЕизшцrеiсмены, На этом этапе формируются комаЕ/щl вожатьDq создаются програI!rмы, разрабатьваrотсlмероцриятшI и опредеJUIется обцая логика проведения профиrьной смекьт.
Основкые зада.л.r дJUr педагоIического коJшектива;
- позн,лкомиться Е рaюширцть зн{lния о деятеJIыrоfiи .Щзгжения Первъо<: цеjIль оцрукryремиссии, цеЕностлq ЕаправJIеЕил( деятеJIьЕости, меропрй'IIиJп4и и проекIами;
- позн.tкомиться с содержапЕем программы профи,шпой смепыеё целевьБ{ блоком, цлrшируемым результатом, ЕаправJIениями деятеJIьности, основными этапа*tи I

формаrvи реализации црограмллы.

категории детей*участников, (

- подготовить ,щагностичесюrй ияструментарий, которr,й позволит дать цредстllвление (каждом )лIаgтнике смепы, его ожидаIrиDь увлечениJD( и интересов, творческих и коммуникативЕьDспособностях, НалитIии опыта Оргаfiизащ{и r ПроведенIлJl социаJIьно-зЕаIIимьD( дел;_ по.щотовить прогрalлrму отрядной деягеrьвостп, разработки ключеffл( отря.щьD( дел и игр.2, Оlrrаrrизационньй этатr (организациокшй периоi): 
-

содержание: ад:штация учаФников смеýы К условиrIм детскоm лaгеря и особешIостяr.r цроцраIдБсмепы, Зпакомсгво уtlасfilиков др]д с другом, наставникЕ х вожатые рнают об их шlтересахособенпостях, рJUD( в цруппе, д{lют детям возмоясrость про_витъ себя.
Основные задашл для педагогического колJIектива:

первичную диагностику личности участников сменъи их ожидilний от участия в смене.

смены, направления

взаимодействия, цели, задач!

- опредеrшть тра€кт0ршо JIиIIЕостЕого развитIrя кФкдою уIистника Еа смеЕе (уrастие lсобыттrяr и дела( смены, оргаЕlж саrrпоуправления, творческIDa и иЕхциатЕвньD( группах) исходя и.
результатов первитrой длагностики, ояиданий и интересов у!иgгЕЕков.З. Основной угап (период)

Содержаrтие: активнrrя реализация всех заIшаJrщ)овllнньD( проrраrr,пtой смены собьггий, мероцрияfldи аrщий, Организация работы органов детскоrо самоупрalвления. В parr,r*ax этапа созддOтся условия дбпроявлениlI и реtшц}ации детскоfi инициативы. обязатеrьной составляющей этaша высц.па€т реryлярньdаЕаJIиз нового опьrг4 знаrий и умений, поJIученные }лrасшIиками Еа смеце.
Осrовные задач,r дIя подагогического коллектива:

открытости, доброжелателъности

- вовлеtь детей в совместные заI rтЕя и общеrме с друЕrмIr участниками сменн по разJIиqЕы}ЕаIIравлеЕиrtм деятеJIьIIости.
- оргшшitовать и поддqржать детское сап4оупр:tвJIеЕие в отрдде.

смены знани,

деятельностI



- организовать аЕаJIитrческую деятеJьIIость с учасшlикаI\4и цроцраl\лмщ вкlIючающую в себя
оцепку коJшективной деягеrьности и роJIи кашдою в ней, правлльпуlо оцеirку своих действц;i и поступковбуrешrс эффективньп,t сrrособапr по,щедеЕиrt итогов каког;-Jшбо депu, аruлЬu собственньтх , ,рйо"-
достижений.

- цредусМоцеть провеДение промежУIо.пIой диагнОстпrс,r учrютнИков смеЕЫ На trРе,Щt{g]
удоLпетворённости от уtIастЕя в предлiгаемых воспrтатеJ]ьнъш собьггияl и меропрfiяlиlD( программы
деятеJIьно.IЕъD( прявлений участников, изменевий в шх опъпе, умениrIх, лредстllвJIеЕшDr.

- скоррекгировать]. цРп необхо,щlлости, тр{rекторию JIиIIЕостЕого развIrтия кащдого }л*lстяикaпо резуJБт:лтам промежуто.лrой диalгЕост!tки;4. Зашпо.rительпьй этап (период):
СОДеРХСаНИе: ВОСПИТаТеЛЬ ДоJDкен помоrь рФенку осмыслить и укрепить Е.lвыки, приобретёнrькна профшьной смеце, т.е. увле,ъ дgIей перспеrсгивой саллообразованпя 

" 
Ыоuо**ия. На этом этап<необхо.щпло оргапш}овать подведение итогов, цровести K,lK Jйтпrую, так и комац,щую рефлексrпоз:жреrЕть поJцЛIенпые KoMrreTeEIцlx, создать аIмосферу дружествеЕЕого trроцаЕия.

Основтrые зада.п,r дIя ЕедагогиtIеского коJIлектива:
провести итоговую дIапrостику уttlстЕиков смены, вк.lпочаюrц5rю в себя:- вьUIвление изменений ypoBHlI удовлетворёнЕости и Еlктивности детеЁв специЁtлъно организованЕой совместноЙ деятелъности;
- вьUIвление приобретённьD( знаний, умений, навыксв;
- оценку умений ставитъ целъ на определённьй отрезок

выполнять этапы её достижеЕия;
- оценкУ ыIадепиЯ учаспшкtI ,1И смеЕы р{еIrияМи разрабатывать ц проводить лело (КТ{, мастер

KTracc, игру и т.д.);

- подвестЕ итоIи смеЕы С КаШД}П,r ребёпком. Совместно проапализировать наскоJIько удалосIребёнку реiшIизомть свой rшчцостньй потенци{rл, какие зЕания и опьп удаJIось поJIуtить. Обсуди:гь, каrновьй опьгг, полученньй в лагqре, можно исIIоJIьзовать дальше (опьп-общенпя, опыт высц4шешaй ЕaсцеЕе, спортивньD( игр, опыт новьо< эмоций и нового саrr.rоощущеrия).
- на осIIове анапиза результатов траектории личноспrою развития )дmсfiшка в смене, вожатыiв и,гоговъй пqриод совместно с_рбёнком выстрrrиваЕI да.пьнейшlй -r*, рчaрЙ**""rtисходя из епо Еuтересов, способностей, поJIученньD( зЕапй и отrьrла в деятеJIьности первЕIIного 9'тделени,

,Щвижекия fIервьос.

лагере,

5. Этап последейЬтвия:
Содержаттие: поддержание и развип{е сообщесrва учzrстЕиков профильной смены, созд {ного Iтакже стимулирование детей к tlктивной сtlмореализаци}

в проектiж, процр€lммzж и мерошриlIтиях в первиIIном отделении Движения ПервьIх.* провести всесmронний аЕiUIиз прогрzммы профильной смеяы (какие формы работы быrпэффекпвнц а какЕе менее, какие тудIости возникаJIи в работсцри реаJIIшации содержФшlI прогрllммы смены и т.д.), Оформлrь выводы и рекомендации;- подютовrIть цраткую харакгеристшtу/ порфолио Еа ка:кдого ytlrrcTяиKa сметrы (моясrсиспользовать электрнные сервисы) о достижеЕrл(, иЕтсреса)и потребностлr;

- fiаправить информацlпо предстtlвuтеJurм региовального/ местною/ первиtlltого 6rтделени,
,Щвижения Первьur с целью ОрганизяIFти да.lьвейшего соцровох(дениlI }лтастшков см€ны и ЕкIIючения LD( IкоJUIекгивЕую социаJIьно_значимую деятельность.

времени, опредеJUIть и последовательЕ(

через Еее r{астникр
наблюдения в игру, i

Игровая модель смены

Игровая модель смены 
- 

это модеJIь, в основании которой лежит игра:
смены познают важнейшие социалъные формы поведения, перенося свои жизненныеицровые жизнь.

Игровая модель смены 
- эm поЕrlтЕ8я и цростая дJIя вСеХ yrIacTIlиKoB смеЕы мех{uIцка реаIrизацrйс четкЕми правилilми взаимодействия, иерархией (есrш необхо,щrмо), системой смысJIов, отражающеi

цепности .Щвrокешля Первых.



В дашом разделе подробно раскрьвается осЁовЕirя кощепtщя пгровой модели смепы, описываIOтс,
роJIи всех уч:!стников, цр{вила и нормы взашuодействия, механпзмы стимупирваIIЕя, а тiжже логика Iмеханика доgI''кепш игровой цеJIи в сооlветсвии с }таиil{и р9аIизащи пргралш{ы смены.

Оргаrrизациошцая структура смешы

основными временными детскими объединениями, создающимис,и действующими в течение смены, явJuIются:
Оrрцд временное детское

па смену по возрастIIому и иным шризнакаN{.
объединение, сформированное при заезд(

профшльlrый отрцд - временное детское объедrнение, сформироваппое на основании обrщоинтересов в соВместной социаrьно зна.пrмой деяrеьности в ,IIлижеЙи'Первьпr
.Щ;rя достижеrшя чеrп,I в.лагере формируются оргады самоуправлеЕия:
Общее собравше (сбор) лагеря -- это 

"rarr*t 
оргаIr деDского самоупрамеция в JиIчре, в котоIюLytиcTB},IoT все деги, вожатые и педахоIи. Общее собраЯие явJIяется Ыощадкоt дIя коJшективпог(обсуждепия, прrшягия решенпй и вцрaDкеЕиrI мцеrrй по к.lпочевым воIц)осам жизни лагеря.Программшrй дпректор смеЕы - это главный оргrЕrrзатор п rцейпыtвдохЕовпте,пь црфильной смены, коюрый обеспе.п,rваgт слаrкепIцдо рабоry всех оргаЕов детског(сtllt{оуправпеЕЕЯ И IIедагогиIIескопо коJшекп{ва Он выступает сRязующпл зв€ном мещду адrиrшстрацпеiл€lгеря, вожатыпли и детьми, гар{штируя ре:лJшзацию коццеЕции смеЕы.

Совет Первых - это выборпый оргап детского спмоJrпрдвJIеЕпя, со€-юящий к} .тцдеров отрядовОн выступает связующ{м звеном между детъми, програ rмным дирекmром и ад{инистрflшей лалеряотвечаjI за оргшlизацдю жизпи лагеря, реrurпзацию ишпиаlив и решение BauKEbD( вопросов.предсqдате;rь совета Пqlвьпr ] эm лпдер детского самоуправJrеппл, избрапный д} tшсла тшеноIСовета ПервrШ. Оп коорЩрiет раОотУ с.овеrц'орaл"r*-". шшЕrесЫ дегей перед адfr rястрацией Iвожатыми, а т:жже сJIедит за выпоJIuенrем решешй.
Совgты дап (временный ор_rо, 

"оrфrrр*rенttя) 
^ rрупlаребrт, состояцая из щ)€дставителей все}ОТРЯДОВ, РабОТаеТ КаК ВРеМеЕКЬй ОРгап управлен-, ор.а"*1"оrщ.rfi ц коорд.rнирующий коллективнук

рабоry по по.щотовке к концретному деJry.
II_а уровпе отряда моryт дейеrвовать слеryющпе орга,,ы детского СаМОJrПР'е'еШПЯ: ,Комrпдпр/ лrдер отрцда - зю цредстlвЕтеJIь отряда, избрашrьdв Еачале смеЕы, которьй отвеча,ет за оргаЕЕзацшо жЕ}ни отрдда, взаимодействие с во)Iвтыми и CoBeToIvПервrл<.

.Щепсурпый комшцпр - времеЕньй Jшдер оцяда которьй выбпрается на короткий срок (деяьмеропрпягие) дrя выпоJIЕенIIя конкретяъ,D( задач.
иппциатпвпая ц)уппr * это активные ребята из 0Iрдда, кOторые берут ва ссбя орrанизацшскоЕкретЕьв мероприяпй rtl' деятельности по направлеЕиям (iпорт, творЪство, йaо-оr*ч, *оr.r.

Содержавпе программы профильпоfi смены

СолержаrшС прогиIд\{Ы смеЕы являЕIýя значЕмыМ эл9мФнтоМ доатиjкеIrйя целýй програмtБIСодерrмние uроцrilммы реaUIЕtуется посредством црупповьDь отрддъrх и общелагернъп< событий.Содержаrяе программы црофшъпьп< 
"r"",,fr"o*"""" 

Пеjвьrх "u**, " 
Ъ""овпой пqrиод сменьи дIится до заверIIающего 

_периода. 
Проrраrrлrlа gIроЕтся Ео модуJIьному приЕIц,Iпу и вкlпочает в себrинмриантвтй и вариапшкьй модуltи.

_ Ивварпаптпый моryль состоат из Еям взаимодопоJIняIощD( TeMaTITEIecкиx блоков. Тематическиtблоrсп реализуrотся в течеЕие смены параJIлепьно и цредполаг:tют пшроцто вариативвость форлвзаиллодействия учасшиков:
ТемашлческпЙ бпок <Бьггь с Россией> ЕаправлеЕ _Еа формирование российской rршцдапскоiидеfiти:tности: чувства пацrиотfiзма, увФкеt{ия к ОтечеЙу, 

- 
к ороЬоrу и Еастояцем)мllогоЕациоýаJIьною парода России; осознание своей этглческой црлшадrежноЬ, знаЕие Естории, я}ыкакуJБтуры Еарода своего реIиоЕа,. осЕов куJIьтурного Еаследия Еардов России и человечества; усвоеЕи(

ffirхн"''-, 
цепвостей российского общества; воспитаЕие чrвсlва ответствеýЕости и долга переl



Тематzческий блок <Бьrь человеком>r Еaшрirвлен на восIIЕтiшие ЕравствеIшой JIиIIносп{, е(граждапской сошlагьной компетеЕтffости, способнЬй па добрые лепц 
"оойб"оt отJIичать истиЕsы(

ценЕосIи от мшимьDq а таюке воспитаЁце куJьтуры общешя друг с другом.Тематичесrшй блок <Бшь 
_BMecTan ,ф*r", на сalDfореаJIиЗаттю }частЕиков смеЕы в разJIиIIпьDнаправJIениях деяIельности, приобретеrпте Еового социаJБного опыта и освоение HoBbD( социаJьпьп< ролеiв цроцесс9 комаfiдного взадмодействия цо ре4rл{зацпи обществеппо поrопй , 

"oun*uo-r.y*ryp**дел по Еtшравлеffiш деятсJьноспл и флагмавскrш проекгам .Щви*еr"" Пер""il- 
-'

Тематичесrшй блок <Бьrть " Дож"*""п реiUизуется в формате rсраткосрошьп уrебпо.развив,lющш( црограпдд по ЕаIIравле иJIм деятеJьIIости и пpoeкI:tlvl Д"ж"r*" Ii"p*"* 
" "чорй""- ".формироваrrие умекий, навыкоз и колшетекцrй уrч."rr*о",Цr"*"r- ii"рr*лЪiор"r",оry, р*виватьс,и примеЕяIъся в повседrевsой деятеJъЕости: социаJБньц коммуникациrD(, общественпой и коrшективноiдеятеJIьносlи.

тематический блок кБьrгь Первь,пли> Еrшр:лвпен на анauиз }цaютниками смсны собствеrшьпинтересов, достлжепий, опыта И IIосцюеЕие даьнейшеЙ 1paeKTOpIrи йшо"оо.о рчaвитиll и соцЕаJБýоiактивности в .Щвижении IIервьп<.
вариатпвпый моryль, предполаIает самосюятельньй выбор лагерем направленIlости профrr.пьноtПРОГРаJt{Мы смеЕы, идеи, игровой модеJrи, форм и стrособов взапrцодействия пБ о""о""rno учllстникап{IсоциаJIьЕогО опыта С учФом тр4циЦий, истории, Jгу*'пЖ восIмтательнъD( црalкгЕК реIиоЕа в ферtоргаЕк}ации отдъл<а детей и ID( оздоровленЕя; црдоJI]кетеJIьЕости смеЕы, *ооr"""rва и возр:ютЕьDособенностей 1частников смены, кадровьD( и материаIьЕо-текlиtIескш( ресурсов лагсря.

Предочгаемый распорядок дшя

наименование активпости
8:00 * 8:30

8:30 - 9:00 Зарядка/Инф ормирование

9:00 - 9:30
9:30 - 9:45 Общее собрание (СOорiЛинеПка

10:00- 11:15 мастер-кJIасс по направлению смены / собъrгия
тематического блока <<Бъrгь в

1 1:30 - 12:30
воспитателъное событие /

12:30 - 13:00
13:00 * 14:00 Обед
14:00 - 14:30

у



РАЗДЕЛ 2, КОМIIЛЕКС ОРГАнизАционно_IIЕдАгоги]IЕских условI,tй
Калешдаршьй плаш ш содержаппе прOгрпммы

содержание прогрttil{мы смены выстроено с ]rчётом вариативного и иквариаIIтЕого модчлеiжffi, тffiч**"** блоков Б"*""11_1i 
_"п""* 

в-й;;; ;фшьпой "r"". """Ьосамоуцравления), *.#;:rЖН ":Жl*ХХЖ"Ж" "*ffi 'ffi; hЖ#н:#ffi;РаМК:Ж ОДfiОГО ДШ' ВаЖЦО СОб,ТПОДаТЬ ОбrЦ5По Целостцость и по"r"до""rйrо"о собыгий в рамках ггрово,моделrr и общей логики развити,I 
"реrе*"о"о деaaкого коJшектива и смены в целом.Инвариавттьте бпц.rе содержатеJьные модуJIи

Модуrь <Спортивно-оздоровитеlьпм рабmоr
спортивно-оздоровительпая 

работа в орmшвацпи mджа детей и rл( оздоровJIеЕия вкrпочаgт в себя:
Организацию оптимашлIого режима шя; расчет,щигатеJБной акlивЕости;
обеспечение рациоЕaлJIьного питапия; физическое воспитание.
(Dизическое воспrганЕе оргаЕизуется черф споргивЕо- оздоровит",БЕую деятеJIьЕость, KoToprUхарактеризуется Е,шравлеЕЕостью Еа укреIшеЕие здоровья детей и 

"оaд"""" 
ор"оa""*rr""* о берехвом rЕему отЕошепЕи, формпроваше поцrебноста в

использов.цIие их в разнообразнъшr формах акмвн"." J;#* З mЕ'Ж фИЗПЧеСКОЙ КУrЬТУрой l
3а'.ятия физической r9льтурой явJlrlются пеil{llrdенимым средствоD{ решеЕЕrI комплекса взапмосвrIзаIIЕьDзадач, fiащрtlвJlеfiЕьD( на уцреIIлеЕие здоровья детей, пропагаrrдr физической *у*.ур, Е заЕятй споIпом

ffi#;Ж"жr"#,*вого образа жизЕи, воспитаmе MopaJ,"'o- волевьD( мчеgг* повышеЕи(

Физическое восплтаrтие представляет собой:

}жffiж,""***,е здштия, кок)рые цроводятся с дЕтьми по rрафику, максим:шьцо Е:

дополн,Iтелыrые бщеразвrвающие црограммы физкулыурно- спортивной направлеЕЕостиобеспе,ивающие систематитIеские заЕягиrI *о!*" 
" уaоо"ил< физкультурно-спортивЕьD( объединешrй;

ЕýР"Ж 
IИМПаИИК' УIРеНЕЯЯ МРИаТИВЕМ ЗаРД,Ща(СПОРТИвная, тtlЕIIев{чьЕщ дFDитеJБна,I

дин,мические паузы в орг,шизаIцrЕ образомтеrьной деятеJIьЕостй и режимЕьD( моментов;

;ЖffiТffi"":еРОПРЕ'tТИЯ, ПР€ДЕОЛ'ГаЮrцие спаrrlакиадБfi, спортивные сорешrоваЕия, цраздп!к.I

При лобой возмохпrости физr<ультурные заЕятýя цроводятся на свежем возд.хе.

"";ЖХЖ"fffrjЖffi:ЬХЖ"*** 
ОРГаНИЗаЦИЮ ЛеЧебНО- профилаrгической работы, котораэ

Мониmрлшг здоровья детей;

лечбпая работа: ме.щцинскlй осмоlр (въезл выезд), аrr,rбулаторmй црием, ок&*шие неотлохспоl
rffiТ;tr"#ОIЩ в усJIовил( 

'*}oJuпopa, цродоJIrкеЕЕе лечениlI леrей, находящю<ся яа базиспоl

ОРmЕIrЗ ШЯ МеДИЦИНсмх коЕсуJБтаций профльпьпси специ:DIист:ми ,,о помa}.rцfiям;
ЗtЖllЛИВаЮIЩе ПРОЦеryРЫ, ЦРОВеД€ЕИе ЗаМЛИВ{lIОПИr( ПрОцед)aр (водные, возд}4IIпые и соJIнечЕые в:lЕны.осJдцествIUIется под контролем меддщнскю( работrrиков, закаJIивание Еаllиll:lют после адаптацrи детей r



оздоровительные цроцедуры;

с:Iнитарно,IигиеяFIеское цросвещеЕие деrcй вкпючtЕг в себя: прOведеЕио прOсвЕгитýJБскш( бесед lмероприятий, наЕравлеЕЕьD( на форпшрование здорового образа хоrзни, организащш работы объедrшения
<lIIкола здоровья), просмот мультипJIЕкащоЕЕого сериала <<Смешарики: Азбука здоровья)) о здоровоNобразе лоtзни;

ш)уrте rrаправJIения; фитопрофил:lктик4 витil}lинизация, шrслороlЕьй кокгейrь, полосмние полосIи pTtИ К)РЛа мшеральпой 
"Йi, иЕаJпрофилакгическацработ4контроJIьIмтlния,условийпролствапия,питьевоm 

режима
Физкульryрво-оздоровитеjьЕаrl работа строrтгся ВО ВЗалПrtОДеЙствии с медицшIской службой, с учетоfuвозраста детей и показателей здоlювья.

МОДУJЬ <<Психолого-педаюпдIеское сопIюво)цдеЕиеD

псlrхолого-педzгогическое соцрвоrqцение предстll&Iяет собой описание рабoты педагога-Есихолоr:(псш<ологической службы лалеря), которм базiруется ва собrподении следlющх приrщпов:
припщ{fi иЕдlвид/а,IьЕого под(ода к рбенку rпобою возраста на осЕове безоговоро.пrого ц)изндlия ек
)aHEKaJIьEocTи п ценпости;

принцип конфиденциа,тьности (в ситуадпях передаIIи информации цетьим лицам, ияформациrI доJт]кн.быть щrедставлеяа в форме, исltlпочающей ее !{споJIьзоваЕие цротив иЕтер€сов обратившеюся);

цринциц компетеЕпIости (псrа<олог весет ответственность за выбор методов);

принцип этической и юридической прaвомоtlности (все действия доJI]Iшы соответýтвовать норматпвныI!прllвовым докуI,rеНТtll\,r, РеГЛамеЕтирующим д€ятеJIьность педагогов-псrа<ологов);

прIrЕципЫ коJIлеIиаJIьвосТи и д{tшоговОпо взаимодействия обуславливают совмесшIую деятеJIьЕостIсфъекгов психологиtIеского соцровожденшI в рамках ед,rной системы цеtrпостей Еа осЕове взммЕок
ува]кеция и коJIлеIиаJIьЕого обсуждешля проблем, возпикающо< в ходе ре:шиЗацrп{ процраrлм;

цршщш системпости предпол,гает, что псIr(ологическое сопlювощдеЕие Еосит ЕепрерьвЕъй харакIЕр IвысцхшкЕтся как системýа,I деяIеJIьuостъ, в основе которой лежит оrора Еа совр€меццые достюкеЕия Iобласти социальпьш< наук, взalимосвязь и взаимообусловлеЕность отдеJIыIьD( компонеЕюв;
приЕцип ращ{оЕаJънФсти лежит в осsове IrýпоJБзовакия форм r ме:юдов псIfхологическог(взаимодействия и обуславrrивает необходплостъ их обора с учетом оптдмальной сложЕостиинформативности и поrьзы д,пя ребекка;

пршщrш добровоJIьности уtастия в псIцологЕтIесIflD( цроцедaрrж. Псrхолог исход.rт Irз ракен,.я литIног(достоmIства, црllв и свобол провозгл пеЕItьD( и гарантировапвоt Консrиryцией Российской Федерации.
[аШЫе ЦРИЕЩ'IПЫ СОГЛаСУЮТСЯ С ПРОфессиональшлrrи стаЕд4ртalми, пришгr.ыми в работе психологов Iмея(Дуfi ародном сообществе.



комплекснtш работа социtlльно-шсихологической
работы: диагностическое, коррекционно-
профилактическую.

в себя взЕlимосвяз€lнные наIIравлени,
консулътационно -просветитеJIъскую

диагностика; коррекционно.

службы вкJIючает

рilзвив€lющее,

Формы сопровождения: коFIсультирование;
развивающаяработа;проф илактика; шросв9щение; эксшертиза.

Mo.ryrb <.Щетское саплоуправJIепиеD

Система детского с,lмоуtrр,lыIения - формирование детско-взрослой обtцаости, основаIfiоЙ Еа парп{ерств(дЕтей и взросJIьD( по орг{lЕIlзации совмеспrой деятеJIьности. Валсъш момеЕтом в организаци}сап{оуправJIеЕв,I явJIяется его стуктура, которм сцюится с )Ееюм уIспада организации mдьD(а детей и поздоровJIенЕя, тематической и игровой модеJIи смеЕы. Е.щаой, униqrцироваrной струтсгуры, стркоцределеЕЕого перетIЕ,I поручепий бшь не может. Необходшr.rо о.rр"д"r"r" оакие оргаЕы целесообразвtсоздать, чюбы охватить оргlши:lацию всех сmIюII хйзЕи в отряде, лагере, мк rr( EiBbTBaTb (советы, штабыклубы и так даirее), какие порl"тения возложитъ на ELD(.

На уровпе детского Jиперя: самоуправление в дЕтском лаFере можЕг скпадiваться к! деятеJIыrост!временIIьD( и посюяяЕьтх оргЕlнов, К времепньпл оргаЕarм самоупр:lвJIеЕия отЕосятся: деятеJIьностIде)!(урЕого отрдда, работа творческD( и иниц{ативЕьD( Iруrrп, работа советов дела. Постояннtдействуlоlще оргаЕы самоуПравлеЕиrI вкпюч{lюТ в себя: aо"", оaрrдч, совет комаЕдцров отрядовдеяге;ьвость шrубов, штбов.

Высшим орг Iом сulплоупра.впеIrия явIUIЕтся сбор (совет) л:геря, в ходе которою решаются основЕы(вопросы жизЕедеятеJtьЕосги лагеря, планируgIся работ4 проходяг выборы Ър.*о" сrrмоущхвJIенияоценивается шr работа.

На уровне оlряда; через деятеJIьность Jп,Iдеров, выбраrтпьпt по иЕициативе Е предлохеЕшIм тIлеЕов отрядi(комапщров, физоргов, куJIьторгов и дlупrх), ор"д"r*о*ооцп* интер€сы отряда в обпро< делах детскоклагеря, цри взаимодействии с адr.rппистрацией детского лагеря.

Учасме в сzмоуrц),lвлеЕиЕ Ira рдIJIиIIЕьD( уровЕл( (отрддном и общелагерном) помогalет ребенку пряши развивать свою социаJьную актпвность и быь социаJIьпо успеIIIЕым.
Система поощренпrI социаJrщой успешно9Iи и прояпевий акгrвной хсlзнечной позицш деrей призвм:СПОСОбСТВОВаТЪ фОРwrРОВаrТПЮ У ДеТей ориеflт Еи Еа акгивЕую жиfirеIIЕую позЕцию, иЕlциrшfiвностьмtжсимalJlьно вовлекать их в совместIIую деятеJIьность в воспитатеJБньD( цеJIJD(.

Система проявлениЙ актlrвноЙ ;шlзненноЙ позиции и пооIцрешrrI социальяоЙ усfiешности детей строитсlна црицщ{пах:

пубrrи,пrост1,I, открыюсти поощlrешй (информцровашле всех детей о Еаграждении, цроведеви(наrраждеtп,tй в црис5тствии зЕаIIЕтеJIьпого,плсла детеф;



соответствия артефаJсIов и цроцедур ЕагрФцдения укла,ry оргшизации отдD(а детей и шх оздоровлеIпямчеству воспитываrощей срды, симвоJIике ор*lЕизаши отдша детей и ID( оздоровлеЕия;

положени,I о награждениях, неукоснителъное следовани(
соблюДение сшравеДливостИ при вьЦвиженИи кандИДатур) ;

реryлирования частоты нацраждений
групп поощряемъIх и другое);

(недопущение избыто,шrости в поощреция* чрезмерно больши>

;ffiffiжж".o и коллекIивЕого пооптения (испоrьзование пrдrвид/аJIьЕьD( и колJIективIIьD

мекшгIЕостны. *o,,.-ffi 'Jffi ЖЖfl trffi ;"жЖffi:l.ftl,т-, ;;;;;;;;;;

ЁrЧЖЖffi:ffi1l:ЖеЯrТй 
(Па:rИЧrеУРОвпей и типов ЕаградцозЕоJIяет цродrпrть стцмуJIирующе(

Система поощрения в оргаЕI,ваIIии отдьп<а детей и их оздороыIеЕIfi предстalвляет собой uабо1педtгогическЕх средств, щ)иемов, меmдов, обесrrе.мвающих стиIuулцроваЕие шrдивиý/tлJьного рчввити,ребеrпса и коJшекплвного роста оlряда. В детском лаrили игровой легецдой коrпсретпой сменъц .тмбо *'"Ж;Ж:lЧ*##Т#";"Ж""ffi:ffi
f,]ffi.uffi.' 

Е ИХ ОЗДОРОВЛеЕИЯ С УСЮЯВцrимися 1рад{циями и рптушiш{и (чцалаt KoHKper'ol

В програlrшtе необходимо цредусмотреть, кiж отмечать пIIдивIIдуаJьЕые з:юJryги ребёнка и коллектlIвЕы(досlижеши отядов.

Поощрения социа,тьной успешяости и проявлеIrий акIивной жизrrеrrной позlп{пи деrей происходЕт Еа:
орrfirизациоЕЕом }ровне и цредполагает привлечеЕие ребеlша к }лIrютию в делах отряда и всего лагФявкпючеЕие в органы сzмоуправления, где ребенку цредоставJurется пр:lво голоса цри решеЕип ряд:проблем, как цравало, социаJIьпого характера;

социаJьпоМ },ровце цредставляет собой: вручеrие Еа{рад, дипломов за пастие и победу в конкурсЕъ,DМеРОЦРИЯТШD(; ОбЪЯПТrеНИе бЛаГОдарпости рбеrшсу(родителям)r. Й;;-;.стижеЕия ;туб.тrпшrыt

;:lrТЙЪ"#Ж:;ИЕДИМДУаПШЬП< 
ДОСТИЖеПИй, В mМ Й.П. -.дЙ"Ъор,6оr*о; размещеЕи(

стаryса ребенм, "'"*е ЛаГеРЯ ИЛИ В ОфИЦИаГЬПьп< социаJIьIIьD( сетях лагеря; ступени ростa

эмоционаJшIом л)овIIе как создапие сIrтуации успеха ребеryъ коmрая формирует позиlишIую мOпrвацпки реализуется через MeTo,ФI: соревнования, 
"aд"** ,*м"ЬЫ**'i *"*"о рейтrпrговэмоционrrльЕо-образною п обществеЕно-оцеЕотIного прк}нания.

Формы поощрекия проялевd активной rолзненпой позпIiи детей и социаlьной успеlIIЕости могут бытlизмеЕеЕы, а ш cocтiв расllmреЕ



Модуlь <Иrrкrпозивпое цространство)
Иrж:позившое цросФalЕство - это система структурпьD( компоЕеЕтов воспитательЕоЙ системы
опредеJUIющ{х спеrп,rфику содержаЕия ЕнкIIюзиЕ, в которой в доступном дIя кахqдого }rастника форматре,uIиз},ются вос итатеJIьные, образоватеrьные и межпичностные отffошеЕшI, обеспешшаютсrвозмохности JIитIностного и ооци:UБЕого развитЕя, соIцапизации, саморlI}вЕтия и сап,fоизмеЕениrlописание данЕоr0 мо.ryJIя ЕtшоJIЕяЕIlся коIткреш{ыми матери:шirми с уч}том п:IJIIiIIE r дЕтей с особьпrrrобразовательнъпли потрбпостлли.

В воспитатеlъной работе с категория {и детей, шtеющтх особые образовательные потребносм: детей lи[Iваш,щостью, с ограýичеЕЕыми возможностями здорвья (ОВЗ), из социаJIьно уязвимьD( групI(например, воспЕтilIIЕикИ детскиХ домов, к| семей шпраятов, би,rшнгвы и другиФ, одарёяньu<, <откJIоIt,IюIщr,lся trоведеЕием, - создaшотся особые условrя (описьваются эrи условия).
Специаrьньши задачuмЕ восIштrrния детей с особьпrи образовате.тьнълr.rи потребпостлr.rи являются:
ЕмФкимние эмоциональпо-положитеJIьпою взаимодействия с оцружаюцпми ди их успеЕшоiсоциаJБной адаптаци!r и иIIт€ц)ации в организации отдьDсr детей и пr оздоровлеЕшI;

форltироваме доброжелатеrьноrо отноlцения к дgтям и Еr( семьям со стороЕы всех )ластIlикоIвоспитатеJьяоrо црцесса;

построеЕие воспитате,lьпой рботы с 1чётом индиввдrаьшл,r особеняостей и возможЕостей кахдок
ребевм,

при оргаrшзащи воспIfтtмия дЕтей с особыпли образовмеrьньпrи потребвостяtrли пеобхо,lрм<ориентироваться Еа:

,формирование Jпlчности рбёrка с особьпrи образовательньми потребностями с испоJIщование
адеквапrьDa возрасry и физическому п(иrпr) психическому соgтолшю методов восЕицrЕия;
создапие оптим:IJIьЕьD( условий совместЕого воспитllЕЕя деrей с особьпrи образовате:ы*пr.rлпотребностmtИ и Ех сверсТЕиков, с испоJьзовalЕием адекватIIьD( вспомогатеJIьяъ,D( средств IпедагоIическЖ приёмов, оргаппзаrдяей coBMecTHbD( форм работы вожатыц воспитатtлей, педаrопов.псID(ологов, логопедов, дефектопогов и дlrугих специаJпrстов;

JIитIЕосIЕо-ориеIrтированньй подaод в оргtlýиза{ии всех видов деятельtlостЕ дgrей с особьп,rлобразовательrтьпrли потребпостялли.

Модуль <Профориентация>

Прфориеrrация - это оцределепие человеком своего места в профессиова:ьпом мире. Задача coBMecT'oi
црофориеггационной деятеь:rости педагогиtIеских работтиков и детей - по,щотошrгь фбевка rосозЕllнному выбору своей бУлущей профессиопа.lьной деятеJIьЕости. Создавая профориентационно,
зЕа!Iимые проблемпые ситуации, формируюrще гOтовЕость ребеrка к выбору, педаюг актуаJIцзЕруеI екпрофессиона.lьНОе СtЛI\,rООПРеДеление, позлгпвrrъй взгляд Еа труд в



Еосlицдустриальном мире, охватываюцяй sе ToJ,"Ko прфессиоЕаIьЕую, цо и вЕе црофессиоЕальнуксоставJIяющде такой деяrельносм.

ВосшlтательнМ деятеJьностЬ по ЕaшравлецИю кпрофориептаlия) вIOIюч{Ет в себя профессиоЕ.uьно{цросвещеЕие; ди{гfiостfiку и консуJIьтирвrlние по прйлемам профориентации, орг:шизацикпрофессионаььп< прб. Она осучествJIяется через:

профориекrационЕые игры: сшулщии, сюжетIrо-Iюлевые и деловые ицры, квестц решетме кейсоr(ситуаций, в коюрьрt необхоm{о цршI8гь рещецие, завдrъ оцределенцую позцию), расшIФяюш;,е зrrшIшДеТеЙ О ТИПаХ ПРОфеССИЙ, О ОПОСОбах 
"Йорч 

про6a"оий, о достошrствa'( и недостаткЕlх той или иноiинтерсной детяrr.r профессионатrьной деятельности; 
-

экскурсии на предприrIтия и встречи с гостями: эксперт€tми в
рslзньD( профессий, дающие детям начапьные предстЕlвJIения
работы лrrодей, представJIIIющих эти профессии;

оргапизациJI профорrентацИонньD( смен, в работе KoTopbD( прияимaшот }п{астие эксперты из разлд.IньDctpep производства бизнес4 Еауки, и гдедети могуг гlryбже позЕаfiомиться с теми иJIи иЕымtпрофессилvrи, ПОлуttить цредставлеIrие об шt специфике, попробовчо 
""о"'"-- в той или иноiпрофесспи, раЗвивать в себе соотвgгс*у-щr" 

'*й р:rcп]ирить зfi:цIиjт о рыпке труда;
участие в работе всероссийсIоD{ профориентациоЕпьD( проекmв, созданIIьD( в сети ицтерЕет: просмоцлекций, решенИе учебно- трнИровочньD( задаъ ytrаcтиe в м€ютер-кJIасс€D(.

модуrь <Социа.lьнм lктивЕость в .Щвижевии Первьп<>

дilfiъIй модуль содерхс,rт в себе оIIисание взаrлuодействия с Общероссийсюпл обществекно.юсударствеIIЕым .щижением детей и молодежи <<.Щвижение первьDо) Б;;;"" Первьп<). С цеrькформирования у детей цредставлеЕЕrI о назначеЕий ,Щвижения ПерЪьп, о 
""о 

,"""" и роJIи в достижешПРИОРИrГеТЕЕО( НаЦИОЕ{UIЬНЬD' ЦеЛеfi РОССIdСКОй ФеДеРаЦИи и своем лиrпrом вкJшде в социaUIьно шatпr'y.деятеJIьЕость цр€дусмоц)еЕы вкJIючеЕие в lТрОГРаЛЛr.rУ ВОСПитате;ьпой работьт следующш< формаюв:
тематlrческие ,Щни Первьп< - эффекIивно посцюеяЕая система воспппlтеJIьЕьп< собьггий, обеспешвающаяс одной стороны, цросвещение и всесmроЕнее развIшхе участIrиков через ID( вкJIючеЕие в р:rзJшttные ви.ФполезпоЙ и интересной деягельности, с другоЙ - формирование и расширение представлеЕий о ,ЩвиженилПервьпt, стпмуJмроваЕие alктивЕого участиrI в деятельЕостЕ,,IIлижешя Первrлt;
кп:lссЕые BcTpetпI с успеIIIЕыми активистаIr4и {ыоl9lтllя Первьu< - отIФьrгьй диалог(путъ tУСПеХУ>'МОТИВаIШОffНаll ВСТРеЧа(РаВНЬй,Равному> способствуст фор*"ро"*Й акгIrвЕой лйзЕенЕо,позш{ии и уверенности в себе у rftrспиков смеЕы на примере успеха рвесника;

области профориент€lIIии, представитеJUIм}
о существующих профессиях и условия>



смеIiы дIя дgIей млаJщего шКольною возраСта - кОрлята РОссии>, дrя детей СРеднею Iш(оJБною возраст- <Время Первъло, лля ,шетlй_старше.о йо*rо.о uo.pu""u - <Упиверслrгеrсме смены>. Не менее одноiСМеНЫ В МЛ(ДОМ РеIТОПе, ОбОР УЧаСТШКОВ Еа региоЕttльЕые профи.ьные a".* о.*..r"**.." 
".n]ffir}**"*еНИИ,Рф, 

КаЖДЬй бОРМа' раrrЙуется по единой, угвержденной программе ,щвижени;

;:;ffi;ННLХ"#ЁЁЖ*""" 
МОДУJIя ре:lлизуется в palr*ax следующ( возможtlьDк мероцриягd I

волонтерские образовательные мастер-шIассы. Проведение занятпй и встреч дя зЕакомства детей <пришIип:лми, направлеЕиrIми волоштерства и его историей;

rIаСМе В аШ{ИЛ( ПО бЛаГОУСТРОйСТВУ территории, пос4ш(е деревьев, уборке прлтро.щлt зон, что помогаЕ]детям шIести в&пад в сохраrrение оrсружающей среды и экологическое благопол5rшле;
социаJIьЕые акции <Помощь ближlrему>. Прведение_мероrrрияттй по сбору вещей, игрушек, кн!lг дUДеТСКIDt ДОМОВ И МаЛООбеСПеЧеВНЬП< Семей, что способствуе, р**rr*о у ;;;;*" сощ)иt*юfirости lсоциаьной ответственЕости;

орг,lЁизаrц{,l мероприягий дIя младшIтХ отрядов. Старшrе деIи IIомог{lю1представлепий и цразтгrиков Дtя младIIIЕr(, что развивает навыки заботы о друrтrх "';"if,,ff;ТЪ"l*организ щя ахций по защите животIIьD(, такш( как сбор корма дш приютов, изготовление кор}ryшек дл,птиц, что р }вивarет чцвство ответственности и доброты;
обучеrше первой помоrци. Тренинги по оказ шю первой помоrтти помогают детям Е:}уtIиться заботиться сдругшt и быть полезными в экстреЕIIьж ситуацrrл(;

учiютI!е в благоустройстве мемориаIов и памятIlьD( месц к}учеЕие пстор*'еского зЕачеЕия этло< объекrовчто уцрешшет патриотI]вм и ч}ъство увФкениJl к KyJIbTypIroMy наследию;
меlЕа,волонтерство, Ведеrше блога, создапие фоm- и в]цеокоЕтеЕта о волоптеlюIФD( инищлативах лахерячто позвоJIяет детям развивать нalвым ком}rуrrш(ациЕ и ме.циа-творчества;

тематические вечера и кицопока}ы о добрвольчестве и социаJБной активЕости. Прсмотр фильмов lобсуддения, посвященIБIе волоптерской деятеJъности и её роли в жизни общ""оч. Эти мероприятияспособствуrот формированию позитивIlого отношеЕия к волонтерству и проявJIению социалыrоiакгивности у детей п подростков.

Вариативные содержательные модули

МОДУЛЬ кЭкскур сии и походьD)

экскурсия в детском лагере - это коjIлективное посещение
мест с культурно- просветителъскими или иными цеJUIми за
оздоровлениrI. Поход в детском лагере-это црупповое

достопримечателъностей, музеев, памятЕы}
пределами организации отдъжа детей и и>



гугешествие с разли!lЕь Ivtи целямЕ (спорпвЕьй, учебньй, рекреациошlш:i, исследоватеJIьский
краеведческrй, волокrерlий) по заранее оцределенному маршруry (липейнъй, кольцевой, радиа.тьшrйкомбЕцироваuпьй) и по выбраЕному ВЕдУ (пеш!й, воJIЕъй, горrьй, шшшьй), коmрь* оргаЕизуеrся дUучастЕиков смеЕы,

Экск5rрсrи и похо,ЕI IIомогашг ребятам расшцрвть свой кругозор, получить новые зu:lнпrl об окружающеilol СОЦПа'ТrЬНОЙ' КУrЬryРВОЙ, ПРИРОДПОй СР€Де, ЕаУШТЬся yBrrrKиTeJIbEo и берелсrо опrоситься к пейприобрести Barrcrbй опыт социаJIьно одобряемого ,rо""дa*r" в р:IзлиIIЕIл( сиlуацил(. С эюй целью дшдетей и под)осп(ов организуются туIrистские похо.щI, эколомrrеские ц)опы, темаIические экскJaрсиипрофориеlrгационпые, экскл)сии по паiltягЕым MecTitM и местаtrл боевой славы, в музей, KapTImEyKгалерею, техшоцарк и дl.
На экскурсилt, в походlх со3дак)тся блаrоприятrше условrя дIя воспЕтаниrI у детей сtлмостоятеJьности IответственЕости, формпрованпя у Еих павыков бозопасвого оо""д"Ь" в приро,щой средесамообслIтшвающеготруд4обучениярациоЕаJIьномуиспоJIьзовавйюсвоего 

времеЕr, сил Е пмущества.
В зависrмосТи от возрaюТа детей выбирается тематика,, форма црдоJDIQrтеJIьность, оценкi
результативносм экскуIrсии и похода.

{ля описапия работы по даЕЕому модуJIю целесообразво указать партЕерские орrаЕизации, а ftжж(
расцрыть мехапtiзм по,щотовки и цроведешrя экскл)сии иJш похода.

МОДУJЪ <Кружки и сеrсии>

,щопоrшlrтельное образоваrrие детей В организации отдьпса детей и ш( оздоIювления явJIяется одним noосновЕБтr( видов детIеJIьЕости и р€tшиirуЕгся чероз:

прогрilммы профи;ьнlл< (специа.lмзировапнълt, тематическп<) смев; деятельЕость IФужковъDобъедпнений, сеrщ,rй, ктrФов по интереоам,

сryдий, допоrлrлощо< програItrмы смен в условиlD( детского лагеря.

Реаrrизаця восIмтатеJьIIого потеllциала допоJIнит€JIьного образования в palмKax шести ЕaлпрzвпеrrностейсоциtrльЕо_цд!lаЕи,тарнш; художественЕм; естествеЕIIоЕаучная; TexEиtIecKarI; ти)истско-краеведческая
физкультурно- спортивýая, цредполагаgI:

приобртение новьut знапгй, умепий, Еавыков в щ)ивJIеI@тельной, отлишой от учебной деятеJIыIости
форме;

развиlие и ре,IJIизаци,I по3IlаватеJъЕою пrтереса, мотЕвацди JIитIIIостЕого развитlrrl ребенка в областлЕозЕания, творчества информационнrлr техноломй, искусства спорта и т.д.;

расширеЕие спектра возмохсrостей дш удовJIетворения развообразньD( иIIтЕЕсов и потребностей детей rrлк семей в сфере отдIла и оздоровлеrтия детей, СОЗцапаJI ЕепрерывIftють допоJIЕгIелыIого образования;



оргш!ваIц{ю зtlняпrй в детсJOD( обьединенЕ,ш как св€рстников, тaж и ра,.IовозрастЕБD( детей и под)осткоIкоторые создаЮт ((условия социаJIьной сггуации разuЬrr;
вовлечение детей в иЕтересIчю и полезную деятеJБЕоФъ, котор:ц предоставит им возможносгlсflмореаIизоваться в ней, приобрести ,ou"*"o a"u*^пые зпfllиrl, развпть в себе ваrшые о* a"о".]
ЁЖ:*'РаЗВИТИ'I 

СОЦИаЬЕО ЗЕаЧИМЫе 0ГЕОШеПИlI, ПОЛУЧйТЬ ОПЫт участиr{ в соци:лJБно зЕатIимьD

формироваrrие и рt!звити9 творч9стиt споообностей дqтей и тrод)осжов.
,щополшrгельное образоваrие - это цроцесс свободно избраняого ребенком освоеuиrl зЕаЕий, способоrдеятеJъЕости, ценносттьж ориегrаций, ЕалравлешIых Еа удовлетвореЕие хIIтересов JпЕrЕости, е(скltонностей, способпостей И содействуrощих a*op"u"*** и rсу.lьтурпой адaптации.

МОДУЛЬ кЩифров€uI и медиа-среда>

Цифрвая и медrа-среда восIштlциll - это совокупfiость условий дtя ре:uмзации аоспитатеJъной рботы tжж"r}#"ffiх* техполоrий, электрошrьц *ОорrЙо";-.р-йов, цrrфровою KoETeHTaI

Ifифровая среда воспlrтаниll цредполагает ряд следуюlщхмqрприятий:
телемостьц онлайя_встре.л,r, видеоконференцииит.п.;

3аЕятиT нrшрtlвленные па формирование IryJIьl)Фы ипформащонной безопасвости, лшформационпоiцрllмотIrости, цротиводействие распрострмеЕию uobor*, 
"aрl,оризм. 

профшrакгим таели в сЕти;онлайн*мероприятпя в офиrцаа.тьньпt группах оргаЕизаJц.Iи в социатБIlьж сеIл(;

ЖЧffitrffi."*lИ ДеIýКОГО Л:ГеРЯ В Официдш11*, груrrrrах в соцIIаJIыIьD( сетл( и па официа.тьноп

CoBoKymrocTb сайта, офлrциаьцrлк rpFIII в с,оциаыrьD( сетях создают едftIое медиащространствсоргаЕизацпи отдьп<а дgrей " -, о,дй*"*, 
" й"ороn, знатIитеJIьЕм ч:tсть коЕтеfiта может быпподготовлена недосредственно детьми под руководством взросльD(.

*r"оlЖЖfr#"-r"**fi*И ПО СОЗД rию и распростр:шешпо текстовой, фото, аудо и вцдеt
поддержкатворr***"*оffi;:;fl**"'формирования E:lBыKoB оо*.** и соlрудЕ*Iества

,llТffi"YоJЖ:ЦИаI МеДrаПРОgтрдlства ре.шизуеrся в р{мк сле."дощ!D( видов и форл

i#ffi ':ffi ?Ж;Б"^:Тr"}ffiЖ"ъ;*"*, целью котоlюго .втrяется_освещение (чер:
МОментов жизЕи 

""о"* 
оrрr* 

"* детского лaгеря; 
)ВIЦеIИе' ТеЛеГРаММ-rСаНМ) Паиболее **Йa;



детский медиацеЕгр - создаЕЕая к} зrмцтересовfi{fiьD( добрвоJБцев цруIша детей при поддержк(
взросльDь информацЕопно-техЕrtlеской поддер)rки мероприяппi, осущестыUцощilя видеосъемку r
муrьтпледийное соцровол(дение деятеJъвостп оргаЕизащи;

детскбшптернет-групЕа,,црrяимдощая}частиевподдержкеиЕтернет- сайта оргfilизации Iсоответствующей груIrпы в ооциаJБньш сегл( с цеJIью освещешrя деятеJIьяости детского лЕtгеря IшrформациовНом простраЕсIве, привлечеЕия вЕим{шия общественности, шпборrчц"он"ого цроlр",кеЕи,ценностейдетскогоJ*lг€рfrоргапизаци!вцртуаJънойда.ltоговойплощашй, ; которой детьмипедагоги.Iескими работникаlvtи и родmеJIями могrпr бы открыто обсуяqдаться зпачимые дJuжизнедеятельностп оргаЕизациивопросы;

детска,I медиа-студия, в рамках которой создаютýя фотографшl,роrrшш, I<;Iигы, ос)дцествJIяется моЕтаr{позЕаватеJьЕьD(, доцмецтilJIьЕьD(, аЕимационЕьD(, художесlвенных фшьмов, с аIqенюм на этическоеэстетическое, эколоtическое, паryиотиIIеское цросвещение аудпюрии;

участие детей в peMoIIaJmIbD( шм всероссийскrл< конщурсах сдетскпми творческими мед{а продуктalми.

Щелесообразнопоказатьсхемув|заm{одействиявсехформдеятельвостй Е осветить цримеры резуJIьтативЕост!(КОЛИЧеСТВеrШrе И КаЧеСТВеЕЕЫе, коJIrчество постов, участие и резуJIьтаты коякурсов и фестивалей).
Механизмом реализашм ивформаrшоrшого обеспечецIля явJIяется иЕформировапие возможньD( уIистЕикоIвосIмтатеJIьного процесса об организации отдDв и оздоровленшI дегей через гнформационно,телекомм)Еикациоrную сgгь (Инт€рЕет) и средстм массовой rнформацrти.

Все уrастниrш воспIшатеJъЕого процесса доJDкsы иметь возможпость поJýдIать необходпrrуr<
пrформацшо Об организацш,r отдtл<а деrей и ro< оздоровления.

В даяном разделе УК lьтRаIоlýя материalJIы по формироваrппо rдrформацяоняого поJIя, интенсифшtацил
мехаfiизмов обратной свЕи между государственЕыми структура}fи, общественньми объе.щrgениями т
цра'цданап{и' а также IIовышениIо эффекпrвпости испоJIьзоваЕия rшформаlшовrrой инфраструlсгурьт rиЕтерес:u( Itовышендя качества усJIуг по оргдшзащм отдпtа и оздоровrrепия дегей, в том числе ссыJIки пaофит,rа'ьrgй сайт организацlп,t отдьлса детей и юa оздоровлеýЕя и страЕиц в социаJIыIьD( сетя(.
Сайт должец соответствовать aжтуапьным требовавиям по вопросам размещеЕиrI в информационно.
телекоммуникfiцопноЙ сети <Иrrернет> инфорпlации о деятещЕости ортаЕк}ации отд,D(а дgIей и и}оздоровлеIrия, в том тIисле об условиях, сюзданньD( дrя детей-инвапrдов п детей с оцраЕЕIIеIшымI
ВОЗМОIС{ОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ.

Страшпда в социа.тьной сеги долхсrа пройти верификацию в устаЕоRIIеЕцом поряд(е.
МО,,ЩУJЬ<ПроектЕая деятельностьD



Пректrrая деятеJIьЕость - это цроцесс дости]кения Еового резуJБтата в pat'Klж устаЕовленЕого BpeMeHu (
учеtом оцредепепнъ,D( ресуров и его фиксаrця в какой-rшбо BEeIIIEe выракенной форме. Проекпrш
деятеJБЕость в условцл( орг{lнизации отшDta деIей Е Е( оздорвления Iище всего реаJIк}уется в фрмахконки)с детских проекгов; проектrтьй образоватеrьньй иЕтенсЕв; прфи.швая смева
L(е.тью воыrечения детей в цроектЕую деятеJIьность в условиrD( орг:lнизации отдъдrа детей и и>оздоровлепиrI явJUIется - формцровапис аrсгивпой граждапской позиIрли у детей и подюстков I
рtlзвивающемся просlранстве современпой науки и технологd.
Зада.д.r:

Формироваяие у дЕr€й ицтереса к решению социа.тш*лr(и ивrл<) проблем через цро9кlную деятеJБность;
рilзвитие у rIастников смены 4К компетенцрrй: креативностъ, коммуникация, уý{ени(работать в комаЕде, критическое мышление;

сашlоакту,шизация JIиIIностного потенциaша уqастника проrра rмы.

В процессе рботы над проектом участЕЕки смепы самосюятеJIьЕо добьвают веобходимую информациюГеЕеРИР}ТОТ ИДеИ' ВЩВИIаЮТ ГДПОТеЗЫ, аНаШЗИРУЮ'Т, ОбОбЩаЮт проработапные матеI}и:лJIы, }чатс,обосновьтвать Е доказывать цр€дIоJIагаемые выЕоды и результаты, повышая т€м самьДt[ c'oiтrптеrrлекryальrьй уровеЕь, расширяя цругозор.

Воспптательньй потеЕциал проектпоЙ деятеJIьЕости закrlючается в коlшекгивЕом взаимодействии
обсуждеш,rи решепий, развитии и формировании коммлIикативньD( компетеЕцлй, в том tIпсле HaBb,uoIделовоm общения, сотрудЕячества Е продrктивного вза.ш{од€йствия.

модулЬ <<.Щетская дишtоматия и межд/цародпые отношепшD)

,ЩетскМ дшшоматшI - 9го деятеJIьЕость детей, способствующая формировавlпо у них лиW{остIIьD( Iпрофесспоншшъп< качеств, црисущ,rх д{шIJIомаптческому работпику. Д"*Ь междунарощIе отЕошеЕи,
- это особьй вид общесrвецньп< отношеrшй с дgтъми u подrосткаIt(и из детсruоr лаэрй д)уfтrх страп.
,ЩеТСКаЯ ДlПЛОМаТИЯ ОбЪеДРТПЯеТ Ребяг, црояJIяюпщх интерес к общепию с детьми другой страЕы. ребят:знакомят д)уг д)уга с кульryрой, языком, этIлкеIом, историей своих сграЕ.

,Щетскм .щшrоматвя и мещдуЕарощIе отпошеrrия (общеше/обмевы) способствуrот:

Развимю вационtUIьЕопо самосозЕtлпиJI;

Вослитаншо качеств грФкдаIIиЕа и патриота;

Формировавию вз{lлмопоЕимalния и взаrмодействЕя культур мира; повышения иЕтереса к кlученикиносц)анЕьD( языков; формцрованию умеЕЕя цредставJUIть свою страну; с(мореаJIи:}яции и сощrаJБЕоiадштации;



формированию
связей с детьми

у детей международного
из других стран.

этикета укреплению дружественньD

партнёрское взаимодействие с общественными и молодёжными организациями

Партнерское взаимодействие в условиrD( орftlнизащ{и отдьша детей и их оздоровJIения способствуеr
УСПеlШОЙ Ра,ТМЗаЧПИ ПРОГРаrrПШ ВОСПИТаТеrьной работы, вк.lпо.иющей в себя совместн)до деятеJьЕо.'Iь (
разJIЕцIIDпrи образовате.тьныь.rи орплниз ц{ями, оргапизаIцями культурц спорr4 обществеЕЕыми lмолодежньмЕ Объедпненця^лд, иЕыми юришч€с,.пми Jtицtl'и, Разд9ллощIrцц в своofi деяtФдьЕостЕ цеJIь IзадатIи восIтитrшия, цеЕЕости и традшц,Iи ук.JIада оргаffизации. Необходимо, впервую очередь, вкIIютить IпарпIерское взаимодействИе тalкие социаJБнО активЕые оргаЕLf,llшц{и как Молодёrrшм 

-общероссийскаr
обществспнм орг'Ешация <Фоссийсtме студенческие отря&D, Автономнм Еекоммерческ€ш орг:lнд}аци,<<Вдохновитеrш>, Учебsо-методический центр военно-пациомческого восшшанIt I молодёжи tсДваагард>и д)упrе, высч,аивМ доJговремепЕОе сотрудrДIIеСlво, а имеIlЕо систему воспитатеlъной работы <д II{ыми партнерI(п rи оргlшк}ацЕями.

Реализаrщя воспитатеJIьЕого потеЕIиаJв IIаргfiерского взммодействиЯ преýrсматривает (1казьваютсrконкI,flЕые поЗиции, имеющиеся в оргаflизацЕи отдьп<а дЕтей и * оaдоро**r*, или зап.паrировапrrые):
)л{астие щrcдставитепей организацd-партrrеров, в том Iмсле в соответствии с договорами (сотрудrЕIIестве, в пI,оведеЕии отдельньD( меIюприятий в IиMKax дirнной Протралuы и кмеIIдарного Iшанaвоспитательной работы (выставки, вФречи, тематические дни, дrи открытъ,D( дер€й, государствеЕЕые
региоЕ:lльные, тематические цраз,щшй, торжествеЕЕые мероприятия и т.п.);

црведение на базе оргаштзаrцtй-паргперов отдеJIьЕыr( запfiIй, тематических собьrrий, *деJIьньDмероприятий и акrцй;

совместн,ш реалк}ацIUI тематических и профиьньп< смеЕы; соци:rпьные 11роекты, coBMecTI,.
разрабатываемые и реалш}уемые детьми, педаmгамЕ с оргzlнизациями-партнераI\ и благотворите.ьнойэколоттческой, патриотrческой, трудовой и т.д. ваправлеrrтй д"ra"*"о"*, орЕеflтщювalшlые HlвосIмтание летей, преобразов2яие оцр)DIGIощего социума и позn"tuвЕое воздействие Еа соIщltльпо(окружеЕие.



партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки организацииотдъD€ и оздоровления детей и способствует более u66*orr*ooa рЬзации ПрограплмывоспитательноЙ работы, р:лзвитию социЕtлъньж навыков у детей.

ВЗаимодействие с роlщтельским сообществом

Реа.пизация восrдlтатеJIъ;

родитеJlltшrt*"*"*"li".J#Жffi 
"ТЖГ:"Тffi ?ff#ffif :жffiЪ;форматы (указьваются копкреIЕые позиIцв, имеюш

ОЗДОровлепшI, илЕ заплаirцrюваппые): ИеСЯ В ОРГ'lЕЕЗаЩ-rИ ОТДЬП<а детей и их

шrформироваrие **т:1 a" IIачаJ*I 3.tезда ребепка в л.шЕрь об особенцостл<восттитатеrьной рабmы, .тб"ч"* " 
uryrp"*"r"i расцоряд(у и режиму, пеобходтллlо<вещiж, которые понадобятся ребекку 

" 
nb"p", io. a помощью информащм на сайтеоргаттизащли, в социашIьD( сa"о 

",""arrцф*;
црведеIrЕе т€матитIеских собраштй (в том члсле по
родЕтеJIи моryт попучать советы trо воцросам "**Ж:Тfiffi'}":Жхr#психолого-педаmгдческой службы ор.*йчrш" orbu дgrвй и пх оздорвления, в томIмсле в режиме видеоконференции;

дниисобъ,rгия,вкоl
оргапизаIщю **u o"iЁ'i *ТЬяЖ""#ffi:'"Р""Ж ЖуТсоответствии с рiюпорядком дЕя и ломльЕымц

il:ffi ,:ТТж#trемgолоI*еско*.*""*"*ЖrТ"J*'"JiJiЖiж;
рдrгелей и детей; 

ГИ' УГВеРЖДеЕfiЫМИ В ОРГ'ШИЗ Ц{И фОРМами взаЙдейст"шr

размещеЕие информациоrпьп< ст€Едов в Meglax, отведешIь,D( дrя общекия дет€й иродите"Iей, как цр,lвило около входой группы борот п коптрольЕо-цро,,ускпого пупкта
Ж,?*Jorr**fi}#,*, 

ПОЛезноfi * po*r"o"t о"о"рЬ"о*-;;;;;""- 
"

родитеJIьские форумы на интернет-сайте орг:lЕцйции отдЕп<а детей fi их оздороыIени8ruтернЕт-сообЩеств4 rруппы с уIистием trед:гогов ииfiтересуюпрrе ролr*й 
"ооросы, 

согласуется ."""".i";Ж#;Н:* обсУlкдаются

яастие родителей в психолого-педагогитIескш( коЕспlмумах в сд}лIЕUIх,продусмотренньж соответствуюппIми ЕормативЕыми

ffiL}ff:fiiО*""* " 
соотвЕIgгвид с поряlком frЖ#;Ж#Ьж

цри Еап".'Iи средц детей детей-сирот,детей, оставшихся без попече,,ия родхтеле4цриемЕьD( дегей, дЕтей-иЕвапцов, детей, оказaвIIIID(ся в тяжелой яолзнепной си,ryации,дем, состоящие Еа Jлете в соци:UБно-опасЕом полохении и т.д., осуществJIяется целевоевзаимодействпе с их закоЕIlьпши цредсrtrвите:rяrли.



КаленДаршый плаП проrраммы профильной смены ffвиэкенше IIервых

кНаслеdн шклl rЩонil: пуmь lrepпbrx), ))

( 1 . 06. 2 026 -22 .06 .2026)

Щата 
,

Основrrые мерошрияшIя

1 июrrя

(понедель

ник)

ксmшрm Первьtх: оmкрьImuе лаzерной сtпены>

. Встреча детей.
о Утренняя зарядка к{остояние ПервъD( - зарддкФ).
, Создание отрядовя Р&спределение обязанностей, выбор

командира отряда, оформление отрядЕьж уголков: название
отрядов, девиз, эмблема, песшI;

о Открытие лагерной смены <<fIаследники ffона: ttуть
Первыю>:

о Торжественное открытие смены. Игры, флешмоб кмы 
-дети России!>>. Создание шЕlмятнъD( знаIIков.

. Инструкгаж <Правигlа безопасности в летнем пршIIкоJъном
лагере. Правlа.ша поведениrI при прOведении M€lýcoBbD(
мерошриrгий>

2

июця

(вторник)

<<Казачья доблесть>>

. УтреннЯя зарядка <,Щостояние ПервьIх - зарядкаD.

. Разучивание девиза отряда, речевок, песен.

. Беседа о традициlгх казачества. Встреча с атаманом. Мастер-
кJIасс по казачьим песнrIм.

о Презентация Еаправлений и возможностей для детей.о Игры на свежем воздухе
. Б9сеdа <Осrпоро)tсно, шеtцu!>
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3

июпя

(среда)

Утренняя зарядка кЩостояние ПервъD( - зарядка);
Спортивньй денъ:

спортивная эстафета с участием вожатых и наставников,
комilндные соревнования, подвижные иrры на свежем воздухе.

о Бесеdа кправuла повеdенuя Оеmей во вре74я пеulехоOных
про?улок, экскурсuй, похоdов у

4

июня

(четверг)

<<Герои ереди нас>

О Утренняя зарядка <1.Щостояние Первых - зарядкаD;о Представление отрядов <<Знакомьтесь, это мы!>>о Урок мужеств4 посвящённьй вьшускник€lм школы и
житеJUIм - кrвакам и ветеранам СВо. Викторина <<Знатоки
истории>/ <Класснtш встреча)> с ветераном боевъu< действий.о Игры на свежем воздухе;

. Бесеdа кНе сmань ilсерmвой вербовкu>

r,

Шлш

э

июшя

(пятллlща)

<<Традиции предков>>

. Утренняя зарядка кrЩостояние ПервьD( - зарядка>;
о Увлекательнiш экологическЕUI ицра по станциlIм кЭкоГТо>о Мастер-кJIассы по ремёслам (гончарное дело, гtлетение).

знакомство с казачьим бьrгом. Выставка поделок., Бесеdа кправшlа повеdенuя прu вознuкновенuu чрезвьtчайных
сumуацuй>

. Минугка здоровья<Режим дняD

6 июня

(суббота)

<<fень PyccKozo язIrlка 
- Пушкuнскuй deHbll

. УтреннЯя зарядка к.Щостояние ПервьD( - зарядкаD;о Отрядное мероприятие <<Сила в слове, единстВо в народе).о Выставка рисунков по cKitзKaM Пушкина
о Бесеdа кПравttла повеdенuя Оеmей у BodoeMo', прll *упанuч в

оmкрыmом воdоел4е, в бассейне>
. Минугка здоровья<<Нет, вредным привычкашr!>

8

Июня

(понедель

Еик)

<Бъrгь в.Щвижении))

, Утренняя зарядка кщостояние Первых - зарядка);
о ИнтеллектуаJIъна,I игра кПервые и Орлята 

- 
это мы!>

вопросilп,fи о Росс"", 
"сrо рии идвижеЕии

О Мастер-кJIасс кЛидерствоикомандообразов€lние>
о Бесеаа кПравuла повеdенuя прU mеррорUсml]ческО.п/' акmе). МипугКа здороВья * <<Безопасный иЕтернет)>
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9

Июня

(вторник)

(кшачья застава>)

О Утренняя зарядка <<,,Щостояние ПервьIх - зарядкa>);

' Отрядное мероприятие: Ролевая И|р&, спортивные
состязания, конкурс на луrший казачий костюм.о Творческая лаборатория <6. - Первьй!>>: создание отрядного

IIроекта или эмблемы
о Бесеdа кБыmь зdоровыtп - эmо сmuлъно!>О Минутка здороВъя - <Правилъное питание-з€lпог здоровь",)

10

Июня,

(среда)

<<fIатриотический марафоп>

о Утренняя зарядка <,Щоотояние ПервьD( - зарддкu,);

' Квест по станциям: история России, подвиги героев,
спортивные испытания.

, гtркгическое зtltutтие коlизаr*rе первой медшшшrскй помоIщr
посrидавIlиil{ цри похqреD (медшшшlсlия сестр), Разmвqры о бвоrrасности шt т€плу: < Фейки, маниIц/JIяции и
доверие: KtlK не стать жертвой дезинформшши?>.

11

Июпя

(четверг)

<<Быть с Россией> (fень Р-осс"иl

. Утренняя зарядка кrщостояние Первъгх - зарядкil);, Торжественная линейка, поднятие флага. Мастер-класс
<<окна России>>

о Квест- ицра <Код России>>
, Бесеdа кправuла повеdенuя dеmей прч учасmuч в поdвu'сных

uzpaxD;
. Минутка здоровья <<Режим днrD)

13

Июня

(суббота)

<<Быть Первым>>

о Утренняя зарядка к,.Щостояние ПервъIх - зарядкa>;о Активности Первых /мастер -класс <<rrесни нашего
детства>(обсупqдение любимых песен, разучивание новых)о Бесеdа кПравtutа повеdенuя по dороzе dоwtой>;

. Минугка здоровья <<В здоровом теле * здоровьй духD

Irrr,

шI
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15

Июня

(понедель

ник)

о Утренняя зарядка <.Щостояние ПервьD( - зарядкu,);о Народные игры и забавы. Мастер-класс по владению
казачъей шаrшкой (имитация).

о кна дворе у нас и|рil) - подвижные игры на свежем воздухе;о Меропрuяmuе по безопасносmu ко запреtценuч нахоасdенuя
dеmей на сmрояuluх ч заброuленных ,йроrпu"*r;

О h4шгулсa здоровъя - беседа <<Зака.шя йся,Ь.п" хочешъ бытъ
здоров!>

16

Июня

(вторник)

<<В поисках клада>)

утренняя зарядка к.щостояние Первых - зарядкil);

. СшортиВно-патриотический Квест-игра <Маршрут первътх))
на сплочение и лидерство с элемент€lми ориентирования и
загадк€lми о ка:}ачестве.

о Бесеdа кправuла повеdенuя прч учасmuч в массовых
Jиеропрuяmuяь)

О МинутКа здороВъя * беседа <,ЩавайТе житЬ дружЕоD.

17 июня

(среда)

<<Россия объединяет: одна страна - од""Брод о

Утренняя зарядка к,,Щостояние ПервьD( - зарядка));
Творческая мастерскiш иЕсценировок кСодружество
культур: одна страЕа - одна семъя).
выставка рисунков и поделок. Творческие мастерские
кСемъей единой: денъ Еародов РосЪии>.

воспumаmельный час кправuла езоы на велосuпеdе, мопеdе,
clq)mepe, моmоцuклеD;
Минугка здоровья - беседа кМы за ЗОЖ>

18

шюшя

(четверг)

<<ffень Первыю>

. Утренняя зарядка к,.Щостояние Первых - зарядкa>;, Акmавносmu Перв'х/танцы поd любчллые mрекu, azpbt на
mанцполФ);

о Игры на свежем воздухе;

' Создание плакатов, пЕtп{яток на тему: <Кибербезопасность в
сети Интернет>>

о Минуга.здоровья f Смех - продлевает жизЕъ))

IJI,II

I.
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19

пюнff

(пятница)

. Утренняя зарядка <Щостояние ПервьIх - зарядка);о Соревнования по перетягиваЕию каната армрестлинry,
командные ицры на выносливость.

, Поздравление мед.работников с профессиональным
праздником

о Мероrщlwп'е rю беюпапюсуrrll kФtдl doMa kюпастlье оюtа))о Минугка здоровъя <<Чистота - з€tпог здоровъя>)

20

Июпя

(суббота)

<<Быть Первым>>

. УтреннЯя зарядКа <<,Щостояние Первъж - зарядкa>);о Конкурс социzrлЬIIьD( иIIициатив <<Я 
- Первый!>:

презентациlI идей по улrIшению жизни в школе/слободе.. Игры }Ia свежем воздухе;
, Закрытие смены: показательные выступления отрядов.

Концерт <До свидания, лагерь!>>

иmоzовое заняmuе кБезопасное леmо))

22

Июшя

(понеделъ

ник)

<<Щень памяти и скорбш>

. Утренняя зарядка <rЩостояние Первъгх - зарядка>;о Линейка <<чтобы помнили), посвященная дню Памяти искорби.
. Кинолекторий

Мемори€шънаrI прогулка кМалая Родина глазами Героев>
(возложение цветов к мемориаJIу)
Акция <<Свеча памяти>> /<огненные картины войньр>
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условия реализации программы шрофильной смены
Щвшжения Первых

Кчдро"ое обеспечешие программы

Минима,шъное рекомеНдуемое кадровое обесшечение прогр€lмм Смен ПервъгхгIодразумевает н€tпичие программного директора (начапьник лагеря- профилъной смены) ипедагоГическоГо коллектива (воспитатели).
ПрИ подготовке к реаJIИзациИ прогр;lМмы прОфилънъuс смен .Щвижения ГIервъп<важно предусмотреть IIодготовку специалистов к реапизации шрограммы.
Рекомендуемые направлеIIи,I дJUI подготовки вожатых :

ролЪ и местО ,ЩвижеНия ПерВьD( В воспитЕlнии детей и молодёжи;

**.*оt."il;iНЖ;frЖ:tr;i"ffi*":жtffi"i:f:*, с детъми в трудной

теоретИческие И методиЧеские основы организации воспитательногошроцесса;

методы въUIвления социокультурного опыта, интересов, потребностей детей;

. о.ruЙ 
"" "ЁЁiНh .J|#ЬТН#Ъ"оu#;"ИТаТеJьного собъrтия вместе

методиКа проведения тематического Дня Первьrх;
особеннOсти реапизации смен Первьrх: подходы и рекомендации;

,,ро6"*ньD(#Ж"Щ"J:ff##"Ж-#,Т#*#Нffiý""*fr."ffi 
"Ёffi Ж;;ППО ФИ1;""О'}:X;ff"HixH 

Уr:.:Ё и шоддержка детских инициатив ;основы оказаниrI гtервой шомощи;
знаниЯ по обесПечениЮ безошасности жизнедеятельности детей.

площадка проведениrt шроцрilп{мы профильной смены, по согласованию срегиоЕ€lпьныМ отделением Щвижения Первьrх, может шривлекать профильньIх экспертовдJLI организации MacT9p-KJIaccoB, работы кгryбов, проВ9дения заIuIтий по направлеЕиемдеятельности, шредусмотренные программой смены 
"

Кадровое обеспеч9ние:

лlь

п/п Категоршя Кол-во Фушкционал

по подготовке, методическому сопровождению
реапизации содержания прогрilмм гlрофильнъIх

смен, воспитательIIьD( событий и проектов
.Щвижения ПервьD( в регионttльньrх и

муницип€tльньтх организацшrх отдъIха детей и

и ценностями rЩвижения Первьгх организацию
и аошрово}I(дение деятедьнQсти детского
временного и постояЕЕого коллектива
в воспитательньD( собъцgдс,лроектах,

1.

Программный
директор .Щвижения
Первъrх (Нача-lьник

лагеря)

1

2. Воспитатель Первь*
(учасmнuк-насmавнuк
в возрасrпе оm 18 do
99 леm)

Из расчёта
1

воспитател
ь на 12-15

участников ]
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мероприятиях по нЕlпрilвлениям деятельности
,.Щвижения Первьrх

1, Програшrмный директор (напиlпае опыта руководства смеЕЕlми (не менееодного года) В дол, высшее педагогическое образов€lние- бакалrавр Иж) специilлитет,магистратура), Наличие личной медицинской книжки. Прохо)цдение обязателънъrхпредварительньD( и периодических медицинских осмотров. ПрохождениепредваРительноЙ (прИ поступЛениИ на работу) и периодической профессионалънойгигиенической подготовки и аттестации. Ьr.уr.rвие огрt}ничений на зан"r". Трудовойдеятелъностью В сфере образов€lния, воспитания, рzlзвития несовершеннолетIIих,оргаЕизации их отдъD(а и оздоровлениrI;
2, Воспитателъ: в расчёте 1 вожатъй на 12-15 детей (Грашдане, достигшиесовершенЕолетия, Отсутствие ограничений на занятие трудовой деятелъностъю в сфереобразоваЕия' воспитаниlI' развития несовершеннолетних, органиЗации IM отдъжа иОЗДОРОВЛеНИЯ' МеДИЦИНСКОГО ОбеСПеЧеНИя, социалъной Ъuщ"r", и социtlJIъногообслуживания, в сфере детско-юношеского спорта, культуры и искусства с уIастиемнесовершеннолетнlок, ПрохождеIIие обязательнъD( предварительIIъD( (гrри шоступлении наработу) и шериодических медицинских осмотров (оъследований), а также внеочереднъжмедицинских осмотров (оболедований) Основно. общ.е образо"u"". или среднее общееобразование ПрофессионаJIьное обут.""* - шроIраммы профессиона-rrьной подготовки подолжностям сJIужащих в области образования и педагогики);

Рекомендуемые компетенции эксперта, rIаствующего в ре€lлизации профилънойсмены Щвижения Первых кСмены Первьrх>:1, Эксгtерт должеFr содействовать воспитаЕию, профессионашьной ориентации,подготовке к пол}Iоценной жизни в обществе детей и молодежи, вкJIючая формированиеих мировоЗзрения' а также содействоватъ поДрастЕlющемУ шоколению В реапизациииЕициатив, самостоятелъности и ответственности в соци€tльнозначимой общественнойдеятеJIьности.
2, Пониматъ миссию и цеЕЕости rЩвижения Первых.3, Знатъ о проектstх Щвижения Первьгх, соответствующих н{шIравлению егомастер-кJIассоВ, УчитыватЬ инд,IвиДуttльные особенности rIастников профилъной смены

Щвижения Первьп<. 
--vvУ^^^Дvl

4. Иметъ опыт и достижения в соответствующей области.5. Иметъ опыт взаимодействия с детъми и молодёжью.

МатершаJIьно-техничeское обеспечецше.

обеспечение:

JtI!п

lп наименование

г

Ед.
измерен

ия
количество Примечание

l.

.Dанн9р/прессвол (фотозона) с
символикой профильной смены
.Щвижения Первьu< (кСмены
Первьж>).

Шт. |-2

2.

Lfл^
д r4\Jt P у чаL;,rника СМеНЫ С
символикой:

- фугболка,
Комгrл.

в соответствии
с количеством

r{астников Смены
26



,l
J.

ттлl:

Компл.
в соответствии
с количеством

вожатьж Смены

методпlческие материалы длfl организаторов профильной смены
основой дJLI содержателъной чЕюти IIрогрilммы профилъной смены .ЩвиженияПервъгх явJUIется коIIструктор профильнъD( .м"н ,Щвижения Первъrх. Воспитателъныесобытия, вкIIюченные в конструктор разработаIIы с' уrётом традиционнъD( российскихдуховно нравственЕъrх ценностей, iа*репленньD( Указом 'Гfrо"оента 

РоссийскойФедерации от 9 ноября 2а22 гоДа}ф- воя коб уr""р*дении бсно" государственнойполитики по сохрЕlнению и укреплению традиционнъD( российских дrховно-нр.вственныхценностей>l' а также с }^reToм ценЕостей и шрогр'ммы воспитательной работы ДоиженияПервъж.

[аннъЙ ршдеЛ поДРобнО описывает формы, форматы и методы организациивоспитательноЙ работы рамках гlрофилънъD( смеrл.ЩвижеЕиrl Первъпr.Инвариантньй модуль процраммы составjIяют методические материЕlJш, вошедшиев конструктор профильньD( смен ,Щвижения Первъпr. Вариативный модулъ представлен втаблице.
Поdробнее с меmоduческшlпu

ccbulKe.
lиаmерuuлалtu вь, Jt|oilceme ознакомшmъся по

[иагностика и формы фиксации целейо ожидашийо достигЕутых результатов от
участпя в программе профильной смены

в paМkttx проведения профилъной смеЕы BiDkHo обеспечить эффективноевзаимодействие меЩДу всеми у"u.r"йками процесс детъми, родитеJI,Iми, вожатыми ипрогр.ммным директором, Одним из кJIючевъD( инструментов дJUI оценки результатов иповышени,I качества организащии явJшется формu обрurной связи. она позвоJUIет всемзаинтересованным сторонам выразить свои мнения, предложениrI и замечания, чтоспособСтвуеТ не ToJ'"Ko улrIшению да-тrьнейших мероприlIтий, но и формированиюоткрытой и доверителъной атмосферы.
Анапиз ПОJý/ченной инфорruц"" поможет въUIвить силъные стороЕы процраммы, атакже области дJIя доработки, Ьбесоеrи"€ш тем с'мым гармоЕичное развитие каждого1пrастника смены и успешное взаимодействие между всеми сторонами.

Дoя сбора обратной связи по итогам профилъной смены мы предл€гаем заIIолнитьследующие анкеты:

t. Участники смены (дети в возрастс от б до

ihi

1 7 лет)
ссылка на апкýт! htФl;lД
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