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АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИУЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЦЕНТР ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА» 

ЗА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

 Педагогический коллектив МБУ ДО «Центр детского творчества» 

реализует образовательные задачи через организованный учебно-

воспитательный процесс, основополагающей целью которого является 

развитие мотивации ребенка к познанию и творчеству, дополнение, 

расширение знаний, всестороннее развитие. 

 Образовательная деятельность направлена на формирование и 

развитие творческих способностей детей, удовлетворение их 

индивидуальных способностей в интеллектуальном, нравственном и 

физическом совершенствовании, формирование общей культуры, культуры 

здорового    образа жизни, организацию их свободного времени, обеспечение 

адаптации  к жизни в обществе, профессиональную ориентацию, выявление 

и поддержку одарённых детей. 

Организация осуществляет образовательную деятельность на основе 

муниципального задания, в котором  определен основной вид муниципальной 

услуги: реализация дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих  программ,  в соответствии с образовательной  

программой и программой развития Учреждения, в которой определены 

основные приоритетные направления деятельности.  

  

Учебный план в 2024-2025уч. году был представлен 37 программами по 

следующим направленностям: художественная, естественно- научная, 

техническая, социально-гуманитарная, туристско-краеведческая. 

Финансирование при реализации дополнительных 

общеобразовательных программ осуществляет в рамках муниципального 

задания ( 24 программ), а так же МБУ ДО «ЦДТ» предоставляет платные 

услуги в рамках персонифицированного финансирования дополнительного 

образования ( 14 программ). Содержание всех программ учитывает Порядок 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденный 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29.08.2013 №1008, соответствует Уставу Учреждения, а также примерным 

требованиям к программам дополнительного образования детей (Письмо МО 

и Н РФ от 11.12.2006г. № 06-1844). Все программы рассмотрены на 

Методическом совете и утверждены на Педагогическом совете МБУ ДО 

«ЦДТ». 

Их можно классифицировать следующим образом: 

 По уровню реализации 
    

Для дошкольников – 1 (2,8%) 
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Для младших школьников – 12 (34,2%) 

Для среднего и старшего школьного возраста –22 (62,8%) 

 

По продолжительности освоения 

                 1 год   – 17 (48,5%) 

                           2 года  - 9   (25,7%) 

                 3 года  - 2   (5,7%) 

                 4 года  - 2   (11,4%) 

                  5 лет свыше 5 – 5 (14,2%)  

По направлениям 
  

                                  Художественная                  12 программ (32%) 

                           Техническая                         13 программ (35%) 

                           Естественнонаучная            6  программ (16,2%) 

                           Социально-гуманитарная    3 программ (0,3%) 

                           Туристско- краеведческая     3 программы (0.3%) 

 

 В 2024-2025 учебном году дополнительным образованием в Центре 

было охвачено  992  обучающихся   в возрасте от 5 до 18 лет, что составляет 

39% от общего количества учащихся в Чамзинском районе (2730 человек) 

 
 Количество обучающихся по направленностям 

                                   
№ 

Наименование направления Количество 

программ 

Количество 

групп 

Количество 

обучающихся 

1. Художественное 12 20 291 

2. Техническое 13 23 296 

4. Социально-гуманитарное 3 6 90 

5. Естественно-научное 6 16 240 

6. Туристско- краеведческое 3 5 75 

 Итого 37 70 992 

 

 Количество воспитанников по ступеням обучении 

 1 год обучения – 816 человек     (82,2%) 

 2 год обучения –   92человека     (9%) 

 3 год обучения –   20 человек      (2%) 

 4 год обучения –   25 человек     (2,5%) 

  5 год обучения  -  15 человек     (1,5%)                    

 6 год обучения -    12 человек     (1%) 

 7 год обучения -    12 человек     (1%) 

 

  Возрастной состав обучающихся 

  3-7 лет    - 60  человека    (5,7%) 

  7-11 лет  -  540 человек    (51,4%) 
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  11-15 лет  -  333 человека (31,7%) 

  15-17 лет -117 человек      (11,1 %) 

 Качество предоставления образовательных услуг. 

Оценка качества предоставляемых образовательных услуг  в Центре 

детского творчества осуществляется согласно Положению о промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся МБУДО «ЦДТ».  

Показателем качества  подготовки обучающихся является  уровень освоения 

обучающимися программы, который  определяется посредством проведения 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.  

 Результаты промежуточной и итоговой аттестации обучающихся 

анализируются администрацией МБУ ДО «ЦДТ» совместно с педагогами 

дополнительного образования на заседании Педагогического совета. 

 Результаты образовательной деятельности педагогического коллектива 

просматриваются в ходе анализа участия педагогов и их воспитанников в 

муниципальных, республиканских, всероссийских и международных мероприятиях. 

 

 Результативность участия в конкурсных мероприятиях  

                              различного уровня   за 2024 год                       
Направленности 

(уровни) 

Количество 

мероприятий 

Количество 

участников 

Победители Призёры 

муниципальный 47   675  160  100 

республиканский  39  166  79 24 

всероссийский  132   924  521  196 

межрегиональный  7   48  36  6 

международный  14   54  36  15 

Итого:  240 1867   832 241 

 

Педагогический коллектив ЦДТ – это команда профессионалов с большим 

стажем работы, высокой квалификацией и большим наградным списком, который 

способен предоставить обучающимся большой выбор разнообразных 

образовательных услуг, удовлетворяющих детские интересы. 

Высокий  профессиональный  уровень педагогов Учреждения позволяет не 

только успешно организовывать методическую работу на уровне Учреждения, но и 

проводить различные районные мастер-классы для педагогических работников 

образовательных организаций района и республики. 

Полученные знания педагогические работники используют  при проведении 

занятий, мероприятий различного уровней,  при подготовке   к  конкурсам 

профессионального мастерства, а также в методической работе при создании 

информационных баз, разработке дидактического сопровождения учебного 

процесса.   
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Педагогические работники Учреждения  систематически обобщают  и 

распространяют свой педагогический опыт на республиканском, 

всероссийском, уровнях, участвуя на семинарах,  конференциях, форумах 

               
 

Данные об участии педагогических работников в профессиональных конкурсах, 

мастер-классах, семинарах 

 

Ф.И.О. Название мероприятия Результат 

Кочеткова 

Маргарита 

Евгеньевна 

  Межрегиональная конференция «Мордовская 

национально-культурная автономия: летопись 

истории»  

 Сертификат 

участника 

Всероссийский  форум         «Противодействие 

идеологии терроризма в образовательной 

сфере и молодёжной среде»   

 Сертификат 

участника 

Всероссийский конкурс  «Лучшая программа 

организации отдыха детей и их оздоровления» 

 1 место 

Мастер- класс «Кофейная живопись» для детей 

участников СВО 

 

Мастер-класс «Кофейные коты» для 

обучающихся  в Чамзинском историко-

краеведческом музее  

 

Логинова Ирина 

Михайловна 

Тотальное тестирование «Работа с 

персональными данными в образовательной 

организации» 

Диплом 1 место 

 Тотальное тестирование «Профессиональный 

стандарт педагога» 

Диплом 1 место 

 III Всероссийский фестиваль 

профессионального мастерства 

«Педагогический дуэт» 

1 место 

Куторкина Нина 

Григорьевна 

Член жюри Всероссийского конкурса чтецов 

«Живая классика» 

Благодарность 

Разуваева Ольга 

Николаевна 

 IIВсероссийский дистанционный конкурс 

педагогического мастерства на лучшую 

разработку программы дополнительного  

образования 

 Сертификат 

участника 

 Международный педагогический конкурс  

«Изучение  иностранных языков: опыт, 

методики, перспективы» 

 Диплом лауреата 1 

степени 

 Международная олимпиада по английскому 

языку для преподавателей 

Диплом 2 место 

 Международный дистанционный конкурс  

«Лучшая методическая разработка» 

Победитель 

Сертификат 
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Работа Центра и его педагоги за отчётный период были отмечены следующими 

наградами и благодарностями: 

       Ф.И.О.  должность Наименование награды 

МБУ ДО «ЦДТ» Победитель конкурсного отбора лучших образовательных 

организаций дополнительного образования. 

  

Кочеткова Маргарита 

Евгеньевна, педагог 

дополнительного 

образования 

 Грамота и.о.  начальника Управления по 

социальной работе администрации Чамзинского 

муниципального  района за высокие 

профессиональные достижения в деле обучения и 

воспитания подрастающего поколения и в связи с 

Днем учителя 

Почётная Грамота МБУ ДО Центра детского 

творчества за добросовестный труд, высоуий 

профессионализм, большой личный вклал в 

воспитание подрастающего поколения 

Благодарственное письмо Государственного 

комитета по делам молодёжи Республики 

Мордовии за личный вклад в развитие 

молодёжной политики  РМ 

Благодарственное письмо АНО «Научно-

образовательный центр педагогических проектов 

г. Москва за участие во Всероссийском конкурсе 

«Лучшая программа организации отдыха детей и 

их оздоровление» 

Логинова Ирина 

Михайловна,             педагог 

дополнительного 

образования 

26.12.2024г.  Благодарственное письмо редакции 

Всероссийского сетевого педагогического 

издания Высшая школа делового 

администрирования №14565205524 

 26.12.2024г.  Благодарственное письмо редакции 

Всероссийского сетевого педагогического 

издания Высшая школа делового 

администрирования №14565228489 

Зотова Наталья 

Анатольевна, педагог 

дополнительного 

образования 

 Премия Главы Чамзинского муниципального района 

«Лучший работник дополнительного образования»                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

Шалунова Ольга Петровна, 

педагог дополнительного 

образования 

Благодарственное письмо АНО «Научно-

образовательный центр педагогических 

проектов» за вклад в развитие системы 

образования , профессиональную 

компетентность, диссеменацию педагогического 

опыта, посредством участия в профессиональном 

конкурсе педагогического мастерства   

 Диплом Всероссийского творческого конкурса 

«Автомобиль : вчера, сегодня, завтра» 
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 Диплом Всероссийского конкурса начального 

технического  моделирования и конструирования 

«Юный техник-моделист» за успешную 

подготовку обучающихся к мероприятию 

Всероссийского значения 

Благодарность Управления по социальной работе 

администрации Чамзинского муниципального 

района за активное участие в муниципальной 

экологической акции «Бумаге- вторую жизнь!» и 

внесение практического вклада в дело сохранения 

природных ресурсов 

Цаплина Татьяна 

Алексеевна,             

методист 

 Почётная грамота Министерства Просвещения РФ 

  Благодарность Управления по социальной работе 

администрации Чамзинского муниципального района за 

подготовку участников республиканского конкурса 

«Созвездие талантов-2024» 

Разуваева Ольга 

Николаевна 

Почётная  Грамота администрации Комсомольского 

поселкового совета  Чамзинского муниципального района 

Камаева  Ирина 

Михайловна 

Благодарность Управления по социальной работе 

администрации Чамзинского муниципального района за 

подготовку участников республиканского конкурса 

«Созвездие талантов-2024» 

Бородастова Татьяна 

Николаевна 

Благодарность Управления по социальной работе 

администрации Чамзинского муниципального района за 

подготовку участников республиканского конкурса 

«Созвездие талантов-2024» 

Тремасова Светлана 

Александровна 

Благодарность И. о. начальника Управления по 

социальной работе администрации Чамзинского 

муниципального района    

 Благодарственное письмо 

Международного конкура – фестиваля в сфере 

искусства и творчества «Крылья таланта» 

 

   

 

   Анализируя деятельность Учреждения за отчетный период, отмечаем, 

что целенаправленная работа коллектива позволила реализовать поставленные 

задачи и планируемые мероприятия. Учреждение является стабильно 

функционирующим, работает в режиме развития, с учетом требований, 

предъявляемым к учреждениям дополнительного образования.  

    Совершенствуются условия для развития и роста профессионального 

мастерства педагогических работников, распространения и обобщения передового 

педагогического опыта. 
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     В Учреждении имеется достаточный уровень нормативно-правового, 

управленческого, кадрового, учебно-методического, информационного, 

материально-технического обеспечения образовательной деятельности. 

   Образовательная деятельность имеет высокий уровень результативности.  

   Отличается разнообразием по содержанию и формам социально-культурная 

деятельность.  

   Сохраняется положительная динамика достижений и творческих успехов 

обучающихся в конкурсных мероприятиях различного уровня, что 

свидетельствует о повышении качества организации образовательного процесса, 

предоставляемых Учреждением образовательных услуг.  

    Продолжается работа по совершенствованию программного обеспечения 

образовательной деятельности, системы контроля, мониторинга результатов 

образовательной деятельности, работы с родителями (законными 

представителями), укреплению материально-технической базы. 
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  ПЛАН РАБОТЫ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЦЕНТР ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА» 

НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 МБУ ДО «Центр детского творчества» реализует 

образовательные задачи через организованный учебно-воспитательный 

процесс, основополагающей целью которого является развитие мотивации 

ребенка к познанию и творчеству, дополнение, расширение знаний, 

всестороннее развитие. 

Основные задачи деятельности МБУ ДО «ЦДТ» 

1. Реализация образовательно-воспитательного потенциала Центра детского 

творчества в процессе активной коллективной творческой деятельности 

педагогов и обучающихся. 

2. Реализация уникальных возможностей дополнительного образования для 

дифференцированного, индивидуального подхода в формировании 

увлеченности знаниями у детей разных категорий. 

3. Расширение спектра дополнительных образовательных услуг в интересах 

субъектов образовательного процесса. 

4. Обеспечение нравственного, экологического, художественного, 

патриотического, технического и воспитания через детей и подростков. 

5. Оказание практической помощи в профессиональном самоопределении        

подростков. 

6. Развитие материально-технической базы Центра детского творчества. 

7. Создать условия для включения педагогов и обучающихся в научно-       

исследовательскую, опытно-экспериментальную работу, реализацию 

инновационных программ и проектов. 

8. Осуществлять внедрение в деятельность учреждения новых 

образовательных и информационных технологий, включающих 

телекоммуникационные проекты и дистанционное обучение в учреждениях 

дополнительного образования детей. 

9. Развивать систему социального партнёрства через совершенствование 

взаимодействия структурных подразделений Центра с административными, 

образовательными, социокультурными учреждениями, предприятиями 

промышленного сектора. 

10. Мотивация педагогического коллектива к работе в режиме 

инновационной деятельности. 

11. Методическое сопровождение работы педагогов, специалистов, изучение и 

пропаганда передового опыта. 
 

     I. Организация учебно-воспитательного процесса 

Организация образовательного процесса осуществляется в 

соответствии с дополнительными общеобразовательными 

(общеразвивающими) программами разрабатываемые и утверждаемые МБУ 

ДО «ЦДТ» различной направленности: технической, естественнонаучной, 

художественной, социально-педагогической, туристско-  краеведческой с 



10 
 

учетом государственной политики в области дополнительного образования, 

федеральной и республиканской программами развития образования, 

запросов детей, потребностей родителей (законных представителей). 

В 2025-2026 учебном году реализуется следующие образовательные 

программы: 
Художественная направленность  

   №      Наименование программы   Тип программы Сроки 

реализации 

1 «Творческое моделирование» с Модифицированная 1 год 

2 Танцевальная студия «Фантазия»                                   Модифицированная 7 лет 

3 «Секреты мастерства»                                                   Модифицированная 2 года 

4 Танцевальная студия «Балетка» с                                       Модифицированная 3 года 

5 Танцевальная студия «ЭСТА»                                      Модифицированная 7 лет 

6 «Волшебная мастерилка»   с                                                    Модифицированная 1 год 

7 «Волшебная мастерилка»    Модифицированная 1 год 

8  «Кудесница» Модифицированная 2 года 

9 «Национальная мозаика-1» с Модифицированная 1 год 

10 «Национальная мозаика» Модифицированная 2 год 

11 «Театральная ступень» Модифицированная 2 год 

12  Театральная студия «Первые роли» Модифицированная 1 год 

  

Естественнонаучная направленность 

   №      Наименование программы   Тип программы Сроки 

реализации 

1 « Экологический мониторинг»     Модифицированная  2 года 

2  «В мире животных-1»  Модифицированная 1 год 

3 «Природа и фантазия» Модифицированная 2 год 

4. «Юные исследователи природы» Модифицированная 2 года 

    

    

 
 Техническая направленность 

№ Название программы Тип программы Сроки 

реализации 

1  «Лего- город»   с Модифицированная 1 год 

2 «Компьютерный мир» с Модифицированная 1 год 

3  «Компьютерный мир-1»  Модифицированная 5 года 

4  «Мастерская радиолюбителя» с Модифицированная 1 год 

5 « Мастерская радиолюбителя-1» Модифицированная 1 год 

6 «Академия технического творчества» Модифицированная 2 года 
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7 «Робототехника» Модифицированная 5 года 

8 «Радиоэлектроника» Модифицированная 3 года 

 9 «Основы радиотехники» Модифицированная 3 года 

10 «Доктор радиотехники»     Модифицированная 4 года 

11  «Юный изобретатель» с Модифицированная 1 год 

12  «Мир технологий»  Модифицированная 6 лет 

13  «3D- Моделирование» Модифицированная 5 лет 

14 «3D- Моделирование-1» с Модифицированная 1 год 

15 «3D- моделирование»     Модифицированная  1 года 

  

Социально-гуманитарная направленность 

№ Название программы        Тип программы Сроки 

реализации 

1 «Увлекательный английский-1»  с                     Модифицированная             1 год 

2 «Увлекательный английский» Модифицированная              1 год 

  

Туристско- краеведческая направленность 

№ Название программы Тип программы Сроки 

реализации 

1  «Лента времени-1» с       Модифицированная            1 год 

2   «Лента времени»        Модифицированная             1 год 

3 «Масторава»        Модифицированная             2 год 

 

 

      Мероприятия по организации образовательного процесса 

 

№ Наименование  мероприятия Сроки Ответственный 

1 Осуществление административного контроля, 

формирования контингента обучающихся 

организации в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Республики Мордовия 

в течении года Администрация 

2 Обеспечить приведение наполняемости 

объединений в соответствие с нормативным 

значением, установленным Типовым положением 

об образовательном учреждении 

дополнительного образования детей и Уставом 

 

в течение года Методисты 

3 Внесение изменений в локальные акты 

образовательной организации в соответствии с 

изменениями законодательства Российской 

Федерации и Республики Мордовия в сфере 

дополнительного образования детей 

 

в течение года Администрация 
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4 Организация работы по заключению договоров о 

сотрудничестве и сетевому взаимодействию с 

образовательными организациями, педагогами 

дополнительного образования детей 

сентябрь-октябрь Методисты 

5 Обработка и анализ полученных сведений от 

педагогов дополнительного образования по 

результатам формирования контингента 

1 октября Методисты 

6 Мониторинг потребностей детей и родителей в 

области образовательной деятельности 

в течение года Методисты  

педагоги д.о. 

7 Использование массовых мероприятий для 

информирования родителей и детей о 

возможностях занятий в детских объединениях 

в течение года Администрация 

педагоги д.о. 

8 Утверждение режима работы, расписание занятий 

учебных групп объединений 

сентябрь Администрация 

9 Проведение необходимых инструктажей по всем 

видам планирования и особенностям работы в 

новом учебном году, техники безопасности 

сентябрь  

10 Проведение консультаций для молодых или вновь  

прибывших педагогов, по оформлению 

документации программно–целевой 

педагогической деятельности. 

в течении года Методисты 

11 Мониторинг образовательной деятельности в 

объединениях, участие в мероприятиях разного 

уровня 

в течении года Методисты 

12 Итоговая аттестация обучающихся. май Методисты 

педагоги д.о. 

13 Подготовка документов по аттестации 

педагогических работников 

в течении года Методисты 

14 Учёт медицинских книжек педагогических 

работников 

в течении года Администрация 

   Для проведения теоретических и практических занятий в МБУ ДО 

«ЦДТ» созданы и оборудованы классы хореографии, вокала, кабинеты 

декоративно-прикладного творчества, кукольного театра, робототехники.  

  Работа объединений на базах образовательных организациях проводится 

согласно договоров о безвозмездном пользовании кабинетов. 

 

Работа по охране труда и технике безопасности обучающихся, 

профилактике травматизма 

№ Наименование  мероприятия Сроки Ответственный 

1 Организация и проведение инструктажей по ОТ и 

ТБ с работниками ОУ 

в течении года  

2 Проведение инструктажей по ОТ и ТБ с 

обучающимися в учебное время, во время 

проведения культурно-массовых, экскурсионных 

в течении года педагоги д.о. 



13 
 

мероприятий 

3 Контроль за соответствием санитарно-

гигиеническим нормам, требованиям пожарной и 

электробезопасности 

помещений, оборудования и инвентаря, 

используемых в системе дополнительного 

образования 

в течении года Завхоз 

4 Контроль за ведением документации, журналов 

инструктажей по ОТ и ТБ в системе 

дополнительного образования 

в течении года Администрация 

 

 

II. Организация работы с педагогическими кадрами 

№ Название  Сроки Ответственный 

1 Работа с аттестационными  материалами в течении года Администрация 

2 Оказание консультативной помощи 

педагогам претендующим на аттестацию 

в течении года Методисты 

3 Тематический контроль деятельности 

педагогов дополнительного образования 

объединений 

в течении года Администрация 

4 Организация и составление графика  открытых 

занятий, мероприятий, мастер - классов 

сентябрь 

октябрь 

Администрация 

5 Утверждение тем по самообразованию 

педагогов 

сентябрь Педагоги д.о. 

6 Участие педагогов в республиканских, 

всероссийских, региональных конкурсах  

согласно 

положению 

Методисты 

педагоги д.о. 

7 Взаимопосещение занятий педагогов в течении года Методисты 

8 Повышение квалификации через курсовую 

подготовку 

в течении года Администрация 

9. Участие в работе педагогического совета по плану Администрация 

педагоги д. о. 

 

III. Работа с родителями 

№ Название мероприятий Дата Ответственный 

1 Приглашение на День открытых дверей сентябрь Педагоги д.о. 

2 Проведение родительских собраний в 

объединениях 

 не реже двух раз в 

год 

Администрация 

педагоги д.о. 

3 Привлечение родителей в проведение занятий, 

массовых мероприятий, походов, экскурсий, 

спортивных и художественных мероприятий 

В течении года Методисты 

педагоги д.о. 

4 Организация индивидуальных бесед и  

консультаций для родителей 

В течении года Методисты 

педагоги д.о. 
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IV. Контроль учебно-воспитательного процесса 

Цели и задачи: 

1. Совершенствовать формы и методы контроля учебно-

воспитательной работы. 

2. Оказывать консультативную помощь педагогам по составлению планов 

работы и отчетности объединений. 

3. Осуществлять контроль за ведением документации, за исполнением 

директивных и нормативных документов. 

4. Вести в течение учебного года плановые, фронтальные проверки работы 

объединений организации. 

 

1.Оперативный контроль 

- комплектование групп, 

- состояние материально-технической базы кружков, 

- содержательность планов работы, 

-выполнение поставленных задач, 

-выполнение учебной нагрузки, 

-ведение документации, 

-составление учебных, индивидуальных планов, программ, 

-наполняемость групп, 

-сохранение контингента, 

-контроль за ходом подготовки и проведения массовых мероприятий.  

  

2. Тематический контроль 

-контроль за работой педагогов, 

-выполнение образовательных программ, 

-результативность работы объединения, 

-обеспечение дидактическим материалом учебного процесса, 

-санитарно – гигиеническое состояние помещения. 
 

3. Фронтальный контроль 

-состояние успеваемости и посещаемости в кружке, 

-контроль за охраной труда и техники безопасности, условиями по 

противопожарной 

безопасности, 

-контроль за текущей документацией в кружках, 

-контроль за выполнением планов работ. 
 

4. Персональный контроль 

-оценка профессионального уровня, 

-качество проводимых занятий, 

-проверка документации (план работы педагога, журнал учета успеваемости, 

поурочный план), 

-системы работы педагога по учету и оценке знаний учащихся, 

-оценка перспективности и методической помощи. 



15 
 

План внутриучрежденческого контроля 

 Тема  

контроля 

Вид 

 контроля 

Форма 

контроля 

Цели контроля 

сентябрь 

 Наполняемость 

объединений 

персональный Проверка 

списков 

творческих 

объединений 

Определение степени наполняемости 

групп творческих объединений по 

интересам, сохранность состава 

детских объединений 

 Проверка 

учебных 

журналов 

тематический Проверка 

журналов 

Соблюдение единого 

орфографического режима при 

оформлении журналов 

 Календарно – 

тематическое 

планирование  

тематический 

персональный 

Проверка 

календарно –

тематических 

планов 

Соответствие календарно –

тематических планов 

образовательным программам  

дополнительного образования  

 

октябрь 

 Контроль 

наполняемости 

объединений 

тематический Проверка 

списков 

обучающихся 

Определение степени наполняемости 

групп творческих объединений по 

интересам, сохранность состава 

детских объединений 

ноябрь 

 Проверка 

учебных 

журналов 

персональный Проверка 

журналов 

Соблюдение единого 

орфографического режима при 

оформлении журналов 

декабрь 

 Обученность 

обучающихся 

тематический Диагностическ

ие задания 

Изучение результативности 

обучения 

январь 

 Проверка 

учебных 

журналов 

персональный Проверка 

журналов 

Соблюдение единого 

орфографического режима при 

оформлении журналов 

 Контроль 

выполнения 

образовательных 

программ 

персональный Просмотр 

программ и 

журналов 

Выполнение образовательных 

программ за 1 полугодие 

февраль 

 Контроль 

качества 

организации 

учебных занятий 

персональный Посещение 

занятий 

Использование активных 

методов обучения, 

инновационных приемов работы 

 Наполняемость 

творческих  

объединений  

персональный Посещение 

занятий  

Определение степени наполняемости 

групп , сохранность состава детских 

объединений 

март 
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 Контроль участия 

в выставках и 

конкурсах 

различного 

уровня 

персональный Сбор данных Активизация работы педагогов 

по организацию участия 

воспитанников в конкурсных 

мероприятиях 

 Проверка 

учебных 

журналов 

персональный Проверка 

журналов 

Соответствие записей в учебных 

журналах учебной нагрузке 

педагога 

апрель 

 Обученность 

обучающихся 

тематический Диагностическ

ие 

задания 

Изучение результативности 

обучения 

май 

 Проверка 

выполнения 

образовательных 

программ, 

состояние 

учебных 

журналов на 

конец года 

персональный Проверка 

журналов 

Проверка выполнения 

образовательных программ, 

состояние учебных журналов на 

конец года 

 Контроль 

выполнения 

учебных 

программ 

персональный Просмотр КТП Выполнение образовательных 

программ 

 Подготовка к 

летней кампании 

тематический Проверка 

программ, 

планов 

Анализ подготовки к летней 

кампании (программы, планы, кадры) 

 

                      Мониторинг образовательного процесса 

                                       

Направление 

мониторинга 

Цель Объект Способы 

отслеживания и 

фиксации 

Сентябрь 

Учебные планы и 

образовательные 

программы 

 

 

 

Контингент 

обучающихся 

Анализ планов 

работы, учебных 

планов и программ 

на новый учебный 

год. 

 

Сбор и анализ 

информации о 

качественной 

характеристике 

наполняемости групп 

(социальные карты 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

 

 

 

Обучающиеся 

детских объединений 

Протокол заседания 

методического совета 

 

 

 

 

Списки обучающихся, 

приказ директора 
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объединений) 

Октябрь -Декабрь 

Организация учебно-

воспитательного 

процесса в 

объединениях, 

работающих первый 

год 

 

 

Организация 

образовательного 

процесса и 

соответствие его 

содержания 

дополнительной 

образовательной 

программе 

Проверить 

содержание и 

организацию 

образовательного 

процесса, ведение 

рабочей 

документации 

 

Проверка 

соответствия 

требованиям к 

организации и 

ведения учебных 

занятий у отдельных 

педагогов 

Педагоги доп. обр., 

работающие первый 

год 

 

 

 

 

 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Аналитическая 

справка, совещание 

при директоре 

 

 

 

 

 

Журнал посещения 

занятий, 

аналитические 

справки 

Оснащенность 

образовательного 

процесса 

 

 

Обеспечение 

сохранности здоровья 

обучающихся 

Анализ материальной 

базы, методических и 

дидактических 

фондов 

 

Проверить 

использование 

здоровьезберегающих 

технологий на 

занятиях и 

мероприятиях 

Учебные кабинеты 

 

 

 

 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Производственное 

совещание 

 

 

 

Аналитическая 

справка, совещания 

при директоре 

Январь- Март 

Программное 

обеспечение 

образовательной 

деятельности 

 

Организация  массовых 

мероприятий 

Экспертиза состояния 

программного 

обеспечения и его 

качества 

 

Поверка качества и 

содержания и 

организации 

массовых 

мероприятий для детей 

Дополнительные 

общеобразовательные 

программы 

 

 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Аналитическая 

справка, таблицы 

 

 

 

Справка, совещание 

при директоре 

Реализация 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ и учебных 

планов 

Проверка выполнения 

учебно-тематических 

планов в 

соответствии с 

программным 

материалом 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Таблицы с выводами  

Современные 

образовательные 

технологии в учебно- 

Анализ 

использования 

образовательных 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Обобщение 

передового 

педагогического 
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воспитательном 

процессе 

технологий опыта 

Апрель- Июнь 

Удовлетворенность 

образовательными 

услугами 

Изучение степени 

востребованности 

образовательных 

услуг 

Обучающиеся и их 

родители 

Анализ материалов 

анкетирование 

обучающихся 

Результативность 

образовательного 

процесса 

Анализ 

образовательных 

результатов, изучение 

динамики личностного 

роста 

обучающихся 

Документальное 

подтверждение 

результатов 

Таблицы с 

аналитическими 

выводами 

Удовлетворенность 

детей услугами 

организации отдыха в 

каникулярное время 

Выявление уровня 

удовлетворенности 

качеством услуг по 

организации отдыха в 

оздоровительных 

лагерях 

Дети, посещающие 

лагеря 

Аналитические 

отчеты 

 

V.Организация методической работы 

Цель: оптимизация методической работы направленной на 

совершенствование педагогического мастерства педагогов дополнительного 

образования для повышения эффективности и качества учебно-

воспитательного процесса.  

Задачи: 1. Привлечение педагогов к решению задач развития Центра 

детского творчества. 

2. Обеспечение условий для повышения уровня квалификации педагогов 

дополнительного образования. 

3. Оказание всесторонней методической помощи при решении вопросов, 

возникающих в процессе работы. 

 

                                                     План работы 
Задачи Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Информационно-методическая работа  

 
1. Пополнение  
информации на сайте  

МБУ ДО «ЦДТ» 

Размещение документов, 

новой информации о 

работе Центра 

 

в течении года  

 
 Директор 

Методисты  

 

2. Продолжить 

информационное освещение 

достижений Центра в 

районной газете «Знамя» и 

других СМИ  

Реклама Центра и 

достижений его 

обучающихся 

 

в течении года  

 

Педагоги 

дополнительного 
образования 

Информационно-аналитическая работа  
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1. Выявить социально- 

психологические факторы  

способствующие более 

качественному управлению 

коллективом Центра  

Выявить проблемы 

Центра и наметить пути 

их устранения  

 

Май-август Директор 

2. Выявить результативность 

внутреннего контроля.  

 

Определить степень 

объективности 

внутреннего контроля и 

внести коррективы в 

план работы  

 

май-август  
 

 Директор 

 Методисты  
 

Консультативно-методическая работа  
 

1. Консультации для 

педагогов, подавших 

заявления на аттестацию  

 

Помощь в заполнении 

необходимых 

документов для  

аттестации  

в течении года  
 

Методисты  
 

2.Консультации по темам 

самообразования  

педагогов.  

Индивидуальная работа 

с педагогами 

дополнительного 

образования 

в течении года  

 
Методисты  

 

 

Индивидуальная научно-методическая работа (самообразование) 

педагогов дополнительного образования 
№ Ф.И.О. педагога Тема 

1. Шалунова О.П.  «Интеграция лего-конструирования   и робототехники с 

различными образовательными областями» 

2. Логинова И.М.  Эффективность развития детской одарённости на занятиях 

декоративно-прикладным творчеством» 

3. Тремасова С.А. «Формирование творческих способностей обучающихся 

средствами танца» 

4. Федоськин В.Г. «Развитие творческих способностей обучающихся в 

учреждении дополнительного образования» 

5. Павлинов Ю.В. «Активизация познавательной деятельности в рамках 

реализации программы дополнительного образования 

научно-технической направленности «Радиотехническое 

конструирование» 

6. Зотова Н.А.  «Экологическое воспитание личности посредством 

использования современных педагогических технологий» 

7. Цаплина Т.А. «Создание условий для формирования экологической 

культуры личности обучающегося в учреждении 

дополнительного образования» 

8. Камаева И.М. «Развитие творческих способностей детей (разного 

возраста) в процессе занятий в танцевальной студии» 

9. Кочеткова М.Е. «  Формирование личности обучающихся посредством 

вовлечения их в исследовательскую деятельность по 

изучению родного края» 

10.  Михалкина А.Ю.  «Формирование экологической культуры обучающихся в 

процессе творческой работы с природным материалом» 

11. Корсаков А.В. «Информационные технологии в условиях 

дополнительного образования» 

12.  Анашкина Т.А.  «Формирование первоначальных навыков конструкторских 
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умений детей, развитие творческих способностей»  

13. Разуваева О.Н. 

 

«Формирование лексического запаса обучающихся на 

занятиях объединения «Увлекательный английский»  путём 

применения игровых технологий». 

14. Куторкина Н.Г. «Развитие творческих способностей обучающихся 

средствами кукольного театра» 

 

VI. Организационно-массовая работа 

   На  2025-2026 учебный год с целью создания условий для  формирования 

мотивации к познанию и творчеству в досуговой  деятельности, самореализации 

и саморазвития обучающихся, были запланированы следующие мероприятия: 

 

План мероприятий ЦДТ  

на 2025-2026 учебный год  

 
№ 

п/п 
Мероприятия Сроки Ответственные  

                                                            На уровне Центра детского творчества 

1.   Неделя дорожной безопасности ( по плану) Сентябрь  

 

 Педагоги ЦДТ 

  

2 
Конкурс рисунков  «Символ мира и добра», 

посвящённый Международному дню мира 
        Сентябрь 

 Разуваева О.Н. 

Шалунова О.П. 

3 
   Игровая программа , посвященная  Дню отца 

 Выставка рисунков «Я и мой папа!» 
Октябрь  

 Разуваева О.Н. 

 Логинова И.М. 

 Шалунова О.П 

4  Праздник осени  Октябрь  

Цаплина Т.А.   

Зотова Н.А. 

Михалкина А.Ю. 

5.  
 Концерт  в пансионате для ветеранов войны и 

труда в рамках месячника пожилого человека 
Октябрь  

  Кочеткова М.Е.  

 Куторкина Н.Г. 

Разуваева О.Н. 

 6. 
  Конкурс рисунков и поделок «Творчество для 

любимых мам», посвященный Дню матери 
Ноябрь 

  Логинова И.М. 

 Анашкина Т.А. 

Михалкина А.Ю.  

7 
«Праздник любви и благодарности», 

посвящённый  Дню матери  
 Ноябрь  

   Куторкина Н.Г. 

 Бородастова Т.Н. 

  Тремасова С.А. 

8 Мероприятия в осенние каникулы ( по плану) Ноябрь  Педагоги ЦДТ 

9 

Конкурс  чтецов среди обучающихся ЦДТ  

«Живое слово», посвящённый Всемирному дню 

добровольца 

Декабрь 
Куторкина Н.Г. 

Разуваева О.Н. 

10. 
Урок мужества, посвященный Дню Героев 

Отечества 
Декабрь Кочеткова М.Е. 

11. 
  Игровая программа «Законы знай и уважай», 

посв. Дню Конституции 
Декабрь 

Кочеткова М.Е. 

  

12 
 Праздник новогодней ёлки для обучающихся 

ЦДТ 
 Декабрь  

  Логинова И.М. 

 Куторкина Н.Г. 

Шалунова О.П.  

13 Новогодние каникулы Январь   Педагоги ЦДТ 
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(мероприятия по плану) 

14 
Конкурсно- развлекательная программа  

«Колядки» 
Январь Шалунова О.П. 

15 
 Военизированная эстафета, посв. Дню 

защитника Отечества 
Февраль  

 Бородастова Т.Н. 

Павлинов Ю.В. 

Федоськин В.Г.  

 Инсаркин С.Б. 

16. Праздник Масленицы Февраль 

 Федоськин В.Г. 

Шалунова О.П.  

  Зотова Н.А. 

17 
  Конкурс «Мисс ЦДТ- 2025», посвящённый 

празднику 8 Марта. 
Март  

 Логинова И.М.  

 Михалкина А.Ю. 

 Тремасова С.А. 

18 
Весенние каникулы 

(мероприятия по плану) 
Март   Педагоги ЦДТ 

19 «День здоровья в ЦДТ»                Апрель Педагоги ЦДТ 

20 Итоговый праздник «Дом, в котором мы живём» Май  

 Бородастова Т.Н.  

 Логинова И.М. 

Тремасова С.А.  

21 
Лагерь активистов дополнительного 

образования. 
Июнь  

 Педагоги ЦДТ 

 

                                                               На муниципальном уровне 

1. 
Участие в районном празднике, посвящённом 

Дню учителя. 
Октябрь  

 Бородастова Т.Н.   

 Куторкина Н.Г. 

Тремасова С.А. 

Разуваева О.Н. 

2 
Творческий конкурс рисунков и фотографий  

« Чарующая осень» 
Октябрь 

Цаплина Т.А. 

Зотова Н.А.  

3 
Районный конкурс эстрадной песни «Серебряная 

музыка». 
Ноябрь  

Камаева И.М.. 

 Колесникова А.В. 

4 Районный  конкурс новогодней игрушки. 
Ноябрь-декабрь  

 

Бородастова Т.Н. 

 Шалунова О.П. 

 Анашкина Т.А. 

Павлинов Ю.В. 

5 

Муниципальный этап республиканского 

конкурса художественной самодеятельности 

среди образовательных организаций «Созвездие 

талантов- 2025» 

Январь 

 Бородастова Т.Н. 

Тремасова С.А. 

Куторкина Н.Г. 

6 
Муниципальный  тур Республиканского 

конкурса «Защитим лес»  

Январь 

 

Цаплина Т.А. 

Зотова Н.А.  

7 
Районный конкурс народной песни «Живи, 

народная душа!». 
Январь  

Камаева И.М. 

 Колесникова А.В.  

8 
Районный конкурс патриотической песни  

«Я люблю тебя, Россия!». 
Февраль  

 Камаева И.М. 

  Колесникова А.В. 

 
Районный фестиваль проектов «Точка Роста»-

путь к успеху!» 
Февраль 

Бородастова Т.Н.  

Цаплина Т.А. 

9 Фестиваль  «Родной язык – душа народа!» Март 

Камаева И.М.  

 Логинова И.М. 

Куторкина Н.Г. 

11 Муниципальный этап республиканского  Март  Цаплина Т.А.  
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конкурса «Экология. Дети. Творчество». Зотова Н.А. 

12. Районная правовая игра «Имею право!» Март 
Бородастова Т.Н.  

Кочеткова М.Е. 

15. Акция «Бумаге- вторую жизнь!» Апрель  

Цаплина Т.А. 

Федоськин В.Г. 

 Корсаков А.В. 

16 Праздник «День Земли» Апрель  

Цаплина Т.А. 

Зотова Н.А.  

Михалкина А.Ю. 

17 
Муниципальный этап республиканского 

творческого конкурса «Космический мир» 
Апрель 

Бородастова Т.Н. 

Анашкина Т.А. 

18 

Муниципальный этап республиканского 

конкурса литературно-творческих работ 

«Память в сердце, гордость — в поколеньях» 

Апрель-май 
Бородастова Т.Н.  

 Куторкина Н.Г. 

19 

Участие в Акциях  ко Дню Победы: «Голубь 

Мира», «Окна Победы», «Бессмертный полк», 

«Георгиевская ленточка», «Сад памяти», 

«Письма Победы», «Вам, родные!» 

Апрель-май  Педагоги ЦДТ  

20 
Муниципальный конкурс генеалогических 

исследований «Моя родословная» 
Май 

Кочеткова М.Е. 

Цаплина Т.А. 

 21   
 Межлагерный праздник, посвящённый Дню 

защиты детей 
 1 июня 

 Кочеткова М.Е. 

Разуваева О.Н. 

Шалунова О.П. 

Тремасова С.А. 

 

                                                                 На республиканском уровне  

1 Молодёжный инновационный Конвент РМ 28 ноября 

Бородастова Т.Н. 

Павлинов Ю.В. 

Корсаков А.В. 

Федоськин В.Г. 

Шалунова О.П.  

2 
Заочный конкурс видеороликов на 

противопожарную тематику 
Сентябрь-октябрь Педагоги ЦДТ 

3 
Республиканская олимпиада по робототехнике и 

интеллектуальным системам среди обучающихся 
Октябрь-январь 

Корсаков А.В. 

Шалунова О.П. 

4 

Региональный этап Всероссийского конкурса 

«Моя малая родина, природа, культура, этнос» 

среди обучающихся образовательных 

организаций» 

Октябрь- декабрь 
Кочеткова М.Е., 

Куторкина Н.Г. 

5 

 Республиканский конкурс научно-технического 

творчества обучающихся образовательных 

организаций РМ на приз Главы РМ 

  Декабрь 

Бородастова Т.Н. 

Павлинов Ю.В.  

Федоськин В.Г. 

  

6 
Республиканский конкурс литературных работ 

«Искусство слова» 
Сентябрь-ноябрь  

Куторкина Н.Г. 

  

7 
Республиканский конкурс поделок из вторичного 

сырья (твердых бытовых отходов) 
         октябрь-ноябрь 

Логинова И.М.  

 Михалкина А.Ю. 

8 
Республиканский фестиваль народного 

творчества «Шумбрат, Мордовия!» 
Ноябрь  

Камаева И.М. 

Тремасова С.А. 

  

9  Республиканский конкурс эстрадной песни ноябрь- январь Камаева И.М. 
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«Серебряная музыка».   

10 Республиканский  конкурс новогодней игрушки. 
ноябрь-декабрь  

 

Бородастова Т.Н. 

Шалунова О.П. 

Федоськин В.Г. 

11 
Межрегиональный чемпионат по киберспорту 

«Игрок» 
14-15.12.2024 

Бородастова Т.Н. 

Корсаков А.В. 

Шалунова О.П. 

12 

Региональный этап Всероссийского детско-

юношеского фестиваля  «Ворошиловский 

стрелок» 

Декабрь- март Федоськин В.Г. 

13 Республиканский  конкурс «Защитим лес»  
Февраль-март 

 

 Цаплина Т.А. 

Зотова Н.А. 

14 Кустовые фестивали по робототехнике Февраль - апрель 

Бородастова Т.Н. 

Корсаков А.В. 

Шалунова О.П. 

15  
Открытые республиканские соревнования по 

робототехнике «Экспедиция» 
         Январь 

Бородастова Т.Н. 

Корсаков А.В. 

Шалунова О.П. 

16 
 Республиканский конкурс народной песни 

«Живи, народная душа!» 
Январь -февраль 

Камаева И.М. 

Колесникова А.В. 

17  

Республиканский конкурс художественной 

самодеятельности среди образовательных 

организаций «Созвездие талантов- 2025» 

Январь 

Камаева И.М. 

Качалова Е.В. 

Тремасова С.А. 

19  
Республиканский конкурс исследовательских 

краеведческих работ «Мой край родной»  
Январь-февраль 

 Цаплина Т.А. 

Кочеткова М.Е. 

20 
Региональный этап  Всероссийского конкурса 

проектов «Юные техники и изобретатели» 
Январь- апрель 

Павлинов Ю.В. 

Федоськин В.Г. 

21 
 Республиканский конкурс патриотической 

песни «Я люблю тебя, Россия!» 
Февраль-апрель  

 Камаева И.М. 

Колесникова А.В. 

22 

Открытые республиканские соревнования по 

робототехнике «Танковый биатлон», посвящ.81 

годовщине Победы в Великой Отечественной 

войне 

Февраль 

Бородастова Т.Н. 

Корсаков А.В. 

Шалунова О.П. 

23 

 Республиканский  конкурс художественной 

самодеятельности среди образовательных 

организаций «Созвездие талантов- 2025» 

Февраль 

Камаева И.М. 

Тремасова С.А. 

Куторкина Н.Г. 

24  
Республиканский этап Всероссийского конкурса 

«Живая классика» 
Февраль-март 

Камаева И.М. 

Качалова Е.В. 

25  
Региональный этап Всероссийского конкурса 

проектов  «Юные техники и изобретатели» 
Февраль-апрель 

Бородастова Т.Н. 

Цаплина Т.А. 

Павлинов Ю.В. 

Федоськин В.Г. 

26 
Республиканский конкурс «Экология. Дети. 

Творчество». 
Март  

 Цаплина Т.А. 

Зотова Н.А. 

Власова Е.Ф. 

27 

Республиканский конкурс технического 

творчества среди детей и молодёжи РМ 

«Творчество юных - современной России» 

Март 

Бородастова Т.Н. 

Корсаков А.В. 

Павлинов Ю.В. 

Федоськин В.Г. 

Шалунова О.П. 

28 Республиканский конкурс детского творчества февраль-март Камаева И.М. 
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«Неопалимая Купина» Логинова И.М.  

 29 
Республиканский конкурс творческих работ по 

противопожарной тематике 
Март  Педагоги ЦДТ 

30 

 Республиканский конкурс технического 

творчества среди детей и молодёжи РМ 

«Творчество юных - современной России» 

Март 

 Бородастова Т.Н. 

Павлинов Ю.В. 

Федоськин В.Г. 

Корсаков А.В. 

Шалунова О.П. 

31 

 Республиканский конкурс литературно-

творческих работ «Память в сердце, гордость — 

в поколеньях» 

Март-апрель 
Бородастова Т.Н.  

Куторкина Н.Г. 

32 

Региональный этап Всероссийского творческого 

конкурса начального технического 

моделирования и конструирования «Юный 

техник-моделист» 

Март-апрель 

Бородастова Т.Н. 

Павлинов  Ю.В. 

Федоськин В.Г. 

33 
Региональный этап Всероссийского творческого 

конкурса «Космические дали» 
Март- апрель 

Бородастова Т.Н. 

Шалунова О.П. 

 Анашкина Т.А. 

34 Городской танцевальный конкурс «Ёндолня» Апрель 
Камаева И.М. 

Тремасова С.А. 

35 
Открытые соревнования по образовательной 

робототехнике «Кубок Левши» 
Март- май 

Бородастова Т.Н. 

Корсаков А.В. 

Шалунова О.П. 

36 
 Региональный этап Всероссийского фестиваля 

«IT- fest» 
 Май 

Бородастова Т.Н. 

Корсаков А.В. 

Шалунова О.П. 

                                                                    На межрегиональном уровне 

1.  

 Межрегиональный конкурс исследовательских 

работ по эколого-этнографическому проекту 

«Дерево Земли, на которой я живу» 

Октябрь-апрель  

 Цаплина Т.А. 

Зотова Н.А. 

Лугаськова Е.А. 

  2. 

Межрегиональный этап ПФО Всероссийского 

фестиваля детско-юношеского творчества  

« Таланты и поклонники»   

       Февраль 

Цаплина Т.А. 

 Камаева И.М. 

Куторкина Н.Г. 

3. 

 Межрегиональный фестиваль декоративно-

прикладного творчества «Параскева- 

рукодельница» 

        Март  

  Цаплина Т.А. 

Логинова И.М. 

Зайцева Е.М. 

                                                                        На Всероссийском уровне 

 

1 

Всероссийский заочный конкурс «Познание и 

творчество» 

В течение года 

 
 Педагоги ЦДТ   

2  
Всероссийский детский фестиваль народной 

культуры «Наследники традиций» 
Март-апрель 

Камаева И.М. 

Логинова И.М. 

3 
Проект «Научный потенциал России. От 

искателя- до интеллектуального лидера» 
В течение года 

Зотова Н.А. 

Корсаков А.В. 

4. 
Всероссийский хореографический проект 

«Ступени» 
Апрель 

Камаева И.М. 

Тремасова С.А. 

  

5. Участие в дистанционных конкурсах В течение года Педагоги Центра 

                                                                    На  международном уровне 
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1.  
 Международный детский конкурс «Школьный 

патент – шаг в будущее»     
         Октябрь- март 

Цаплина Т.А. 

Федоськин В.Г. 

Корсаков А.В. 

Логинова И.М. 

        ева И.М. 

2 
 Московский международный форум 

«Одарённые дети» 
 Февраль Камаева И.М. 

     Корсакоа В.В. 
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 Приложение 1 

 

План 

работы педагогического совета МБУ ДО "ЦДТ" 

на 2025-2026 учебный год 

 

Сентябрь « Условия реализации образовательных программ в 2025-2026 учебном 

году»  

 1. Организация учебно-воспитательного процесса в 2025-2026 учебном году 

2. Распределение педагогической нагрузки, утверждение учебного плана на 

2025-2026 учебный год. 

3. Утверждение  рабочих программ  на новый учебный год. Набор детей в 

объединения. План аттестации педагогов.  

4.Утверждение  плана воспитательной работы учреждения, плана мероприятий 

на 2025- 2026 учебный год.  

 

Декабрь  «  Современные подходы в обновлении содержания дополнительного 

образования: состояние и перспективы развития»  

1. Качество образования как основной показатель дополнительного  

образования 

2. Инновационные формы организации образовательно-воспитательного 

процесса  

3. Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи 

   

Март 

 

 

 

 

 «Воспитание в современной школе: от программы к конкретным 

действиям» 

1. Эффективные технологии воспитания в современном детском социуме. 

2. Организация воспитательной работы в детском творческом объединении, 

направленной на формирование личности, способной к социальной адаптации 

3.  Формирование духовно-нравственного сознания в образовательной среде как 

основное условие самореализации личности ребенка. 

Май   Итоги образовательной  деятельности учреждения в 2025-2026 учебный 

год» 

1. Анализ работы учреждения за 2025-2026 учебный год. 

    Результативность и качество дополнительного образования в ЦДТ. 

2. Отчёт по учебно-воспитательной работе за 2025-2026 учебный год. 

3. Подведение итогов и результатов аттестации педагогических работников за 

2025-2026 учебный год 

4. Организация на базе Центра  детского творчества летнего оздоровительного 

лагеря активистов  дополнительного образования. 

 . 
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                                                                                              Приложение 2 

Совещания при директоре на 2025 -2026 учебный год 

 
ТЕМА ОТВЕТСТВЕННЫЕ 

                                         АВГУСТ 

1. Обсуждение перспективного плана работы МБУ ДО "ЦДТ» на 

2025-2026 учебный год. 

2. Обсуждение плана массовых мероприятий ЦДТ на 2025-2026 

учебный год. 

3. Подготовка учреждения  к новому  учебному году. 

Директор 

методисты 

\                                        СЕНТЯБРЬ 

 1.  Организация работы Навигатора ДО 

2. О результатах комплектования учебных групп. 

3. Организация Дня открытых дверей. 

Директор 

методисты 

                                          ОКТЯБРЬ 

1. Ознакомление с планом работы ЦДТ на месяц. 

2. Об участии объединений ЦДТ в месячнике пожилых людей. 

 3.  О подготовке мероприятия  для обучающихся ЦДТ «Осенний 

переполох», муниципального конкурса «Чарующая осень». 

4. Организация мероприятий в каникулярное время. 

  

Директор 

Методисты 

Педагоги 

                                           НОЯБРЬ 

1. Итоги мониторинга по сохранности контингента обучающихся 

2. Итоги внутреннего административного контроля 

Директор 

Методисты 

  

                                           ДЕКАБРЬ 

 1. Ознакомление с планом работы ЦДТ на месяц. 

2. Организация муниципального этапа республиканского 

конкурса новогодней игрушки. 

4. Организация мероприятий в каникулярное время. 

   

Директор 

Методисты 

 

                                          ЯНВАРЬ 

1.  Выполнение плана работы и программ ЦДТ  за 1 полугодие 

2025-2026 учебного года. 

2. Анализ результатов организационно-массовой, методической 

деятельности за 1 полугодие. 

Директор 

Методисты 

 

                                         ФЕВРАЛЬ 

1. Ознакомление с планом работы ЦДТ на месяц. 

2. Сообщение о работе кружков художественного отдела.  

4. Организация и проведение мероприятий в рамках месячника 

военно-патриотической работы и  посвящённых Дню защитника 

Отечества. 

  

Директор 

Методисты 

 

                                              МАРТ 

1.  Анализ работы по контролю посещаемости и наполняемости 

групп. 

2. Подготовка к итоговой аттестации обучающихся 

Директор 

Методисты 

 

                                             АПРЕЛЬ 
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1. Анализ результатов организационно-массовой, методической 

деятельности за 2 полугодие. 

2  Организация работы с родителями 

3. Подготовка к отчётным мероприятиям. 

 . 

Директор 

Методисты 

 

                                                    МАЙ 

 1. Итоги реализации плана образовательной деятельности ЦДТ  

за 2025-2026 учебный год 

 2.О подготовке и проведении итогового праздника для 

обучающихся ЦДТ «Дом,  в котором мы живём».  

3.Организация работы лагеря активистов дополнительного 

образования. 

   

 

Директор 

Методисты 
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