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1. Актуальность и педагогическая целесообразность дополнительного образования
	В соответствии с Указом Президента Российской Федерации «О национальных целях и стратегических задачах  развития Российской Федерации на период до 2024  года» приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 года  № 467 была  утверждена целевая программа развития региональных систем  дополнительного образования детей, которая   является обязательной для организаций дополнительного образования. В нём была определена 	 цель внедрения данной модели : «…создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций, формирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся». Необходимо увеличение  охвата дополнительным образованием до уровня не менее 80% от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории субъекта Российской Федерации.							  Для  этого, как указано в документах РФ, необходимо решать задачи:	 «- повышение вариативности дополнительного образования детей, качества и доступности дополнительных образовательных программ для детей;                - формирование ведущей роли дополнительного образования детей в системе образования субъектов Российской Федерации как важнейшего элемента интеллектуального, духовно-нравственного и физического совершенствования детей, а также обеспечение подготовки и ранней профориентации будущих кадров для потребностей социально-экономического развития субъектов Российской Федерации;	                      -повышение значимости и востребованности дополнительных общеобразовательных программ;					                     	   - создание конкурентных условий для развития различных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, вне зависимости от их организационно-правовой формы, в том числе государственных (муниципальных), частных организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность ; 	 							 - обновление методов и содержания дополнительного образования детей в соответствии с их образовательными потребностями и индивидуальными возможностями, интересами семьи и общества;					 -обеспечение равного доступа к дополнительным общеобразовательным программам для различных категорий детей в соответствии с их образовательными потребностями и индивидуальными возможностями;	 -обеспечение баланса между образовательными потребностями детей и направлениями социально-экономического развития Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований; 		 -участие в реализации дополнительных общеобразовательных программ организаций реального сектора экономики;						  -внедрение проектного управления в сфере дополнительного образования детей;												 -создание организационной структуры, предусматривающей взаимодействие структурных элементов на уровне организации, осуществляющей образовательную деятельность, муниципальном и региональном уровнях, а также обеспечивающей эффективное использование инфраструктурных, материально-технических и кадровых ресурсов системы образования при реализации дополнительных общеобразовательных программ; формирование эффективной межведомственной и межуровневой системы взаимодействия в рамках развития региональной системы дополнительного образования детей; -формирование организационно-финансовых механизмов в системе дополнительного образования детей, направленных на совершенствование системы финансирования дополнительного образования детей, обеспечивающих повышение качества дополнительного образования детей, создание конкурентной среды в системе дополнительного образования детей, а также равный доступ детей к обучению по дополнительным общеобразовательным программам;							 -формирование системы кадрового обеспечения дополнительного образования детей на основе программного подхода, включающей непрерывное повышение профессионального мастерства педагогических работников дополнительного образования детей;					 -развитие сетевой формы реализации образовательных программ с возможностью зачета освоения детьми дополнительных общеобразовательных программ при обучении по основным образовательным программам и формирование индивидуальных учебных планов обучающихся».											 Общими  требованиями  к порядку обновления содержания дополнительных общеобразовательных программ и методов обучения являются:	 обновление содержания дополнительных общеобразовательных программ и методов обучения на основе программного подхода, который включает метод целеполагания, прогнозирования, планирования и программирования развития системы дополнительного образования детей, исходя из документов стратегического планирования федерального уровня, уровня субъектов Российской Федерации и уровня муниципальных образований. 											При этом должны соблюдаться следующие принципы:			    а) создание условий для формирования гармонично развитой личности ребенка;											          б) обеспечение эффективного использования времени обучающихся, приобретение ими новых навыков и компетенций за оптимальное время, включая обеспечение возможности для зачета учреждением результатов освоения дополнительных образовательных программ;					в) предоставление всеобщего и равного доступа каждого ребенка к дополнительным общеобразовательным программам различной направленности, обеспечение доступности для каждого ребенка не менее чем к двум дополнительным общеобразовательным программам различных направленностей на территории каждого муниципального образования;	г) создание условий для самостоятельного построения обучающимися индивидуального учебного плана и возможности непрерывного образования путем выстраивания образовательных связей на разных уровнях образования, в том числе с использованием сетевой формы реализации образовательных программ;												д)конвергентный подход в разработке дополнительных общеобразовательных программ, реализация междисциплинарных программ, включающих в себя элементы нескольких направленностей;			е) использование в реализации дополнительных общеобразовательных программ современных методов и форматов обучения, направленных на развитие метапредметных навыков, навыков проектной, учебно-исследовательской деятельности, взаимодействия между обучающимися посредством равного обмена знаниями, умениями и навыками, при которой образовательный процесс выстраивается без активного участия в нем педагога (взаимное обучение);								ж) обеспечение выравнивания доступности дополнительного образования для различных категорий детей в соответствии с их образовательными потребностями и возможностями;					з) ориентация содержания дополнительных общеобразовательных программ на образовательные потребности и интересы обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам	;				и) ориентация содержания дополнительных общеобразовательных программ на приоритетные направления социально-экономического и территориального развития субъекта Российской Федерации на основе прогнозных оценок развития рынка труда, а также региональных стратегий социально-экономического и пространственного развития субъекта Российской Федерации на среднесрочный и долгосрочный периоды;		к) учет независимой оценки качества подготовки обучающихся и условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, а также учет мнения обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся и педагогических работников.
          Образовательная Программа МБУ ДО «ДПиШ» на 2020-2021 учебный год  направлена   на реализацию государственной политики Российской Федерации в области  дополнительного образования. Это документ, определяющий цели и задачи, стратегию и тактику развития учреждения, приоритетные направления его деятельности, механизм реализации и предполагаемый результат развития учреждения в обозначенный период и  в соответствии с  Программой развития учреждения.
         Общеобразовательные общеразвивающие программы дополнительного образования, реализуемые в  учреждении охватывают различные сферы деятельности и интересов по пяти направлениям: художественному,  естественно-научному, туристско-краеведческому, техническому и социально-педагогическому. В МБУ ДО «ДПиШ» стали более эффективно внедряться  социально-педагогические модели деятельности, поскольку традиции, стиль и методы работы учитывают особенности социума. 
          При этом  в основном сохраняются  традиции МБУ ДО «ДПиШ». 
Деятельность учреждения  обладает следующими особенностями:
 - свободой выбора обучающимися и родителями образовательной программы, режима ее освоения, возможность смены программы; 
- широким набором видов деятельности, позволяющим обучающимся осуществлять выбор исходя из собственных интересов и способностей; 
- ограниченной регламентацией поведения и общения, возможностью проявления инициативы, индивидуальности и творчества; 
-гибкостью образовательных программ;
          -общественно-значимой связью с практикой (социальной, профессиональной);
           -возможностями межвозрастного взаимодействия. 
Образовательная Программа МБУ ДО «ДПиШ» является одним из документов, которые регламентируют  деятельность учреждения.
       Педагогический коллектив учреждения стремится определить специфику деятельности, включиться в поиск нового содержания образования, осмыслить научно-методические основы образовательной образовательно-воспитательного процесса и освоить новые технологии и  формы методической работы.
     Данная образовательная Программа направлена на реализацию государственной политики Российской Федерации в области дополнительного образования. 
      Программа определяет ценностно-смысловые, целевые, содержательные и результативные приоритеты развития МБУ ДО «ДПиШ», задает основные способы и механизмы изменений. Она строится на необходимости консолидированного участия в решении задач деятельности учреждения всех заинтересованных в этом граждан, муниципальных органов  исполнительной власти, организаций и предприятий  района, независимо от того, поддерживаются ли они государством, развиваются на коммерческой или на безвозмездной основе.
      Актуальность и педагогическая целесообразность работы  учреждения дополнительного образования заключается в том, что оно помогает  наиболее эффективно  внедрять современные педагогические технологии, особенно- личностно-ориентированные; развивать творческие способности личности и создавать условия для формирования опыта творческой самодеятельности ребёнка.

2.Информационная справка о муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Обоянский районный Дом пионеров и школьников Курской области»
       Учреждение расположено на первом этаже  арендуемого помещения, находящегося  по адресу: 3062030, Курская область, город Обоянь, улица Ленина, дом 23.
      В 1959 году по приказу Министерства просвещения РСФСР в городе  Обояни был открыт Дом пионеров, а  в 1992 году получил статус образовательного учреждения дополнительного образования  детей и название «Дом пионеров и школьников». Название менялось несколько раз 27  августа 2003 года  был принят, утверждён и зарегистрирован Устав муниципального  образовательного учреждения дополнительного образования детей  «Обоянский районный Дом пионеров и школьников Курской области».
      Изменения в Уставе произошли  с принятием нового,  утверждённого Постановлением  Главы Обоянского района Курской области 30.11.2011 года. Учреждение стало называться муниципальным бюджетным образовательным учреждением дополнительного образования детей                « Обоянский районный Дом пионеров и школьников Курской области».
        На основании Постановления  Администрации Обоянского района Курской области № 601 от 06.10 2015 года учреждение было переименовано в муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования   «Обоянский районный Дом пионеров и школьников Курской области», зарегистрировано в Инспекции Федеральной налоговой службы в Едином государственном реестре  юридических лиц 09.11.2015 года,  а 29 декабря этого года была получена  новая лицензия  на осуществление образовательной деятельности    по пяти направлениям: художественное, естественно-научное, туристско-краеведческое, техническое и социально-педагогическое.
      Образовательная    Программа  учреждения  составляется  на   каждый   учебный   год.
      Важным условием реализации образовательной программы МБУ ДО «ДПиШ» на 2020-2021 учебный год является учебно-материальная база, которая постоянно  пополняется. Своевременно подготовлена  к зиме система отопления, сделан мелкий косметический ремонт. Увеличилось число персональных компьютеров с 7 до 9,  все компьютеры имеют выход в интернет. Имеются  три  принтера, один из них цветной, мультипроектор, три карта, велосипед, пять палаток, 10 спальных мешков, ковриков, 7 рюкзаков и другое туристическое снаряжение, 13  комплектов формы для военно-патриотического клуба, классная доска, установлен интерактивный комплекс, включающий в себя  интерактивную доску и мультипроектор,  имеются методические пособия, рабочие тетради. Проведена работа по составлению проектной документации для ремонтных работ в 2020 году. Таким образом, проводится определённая работа по улучшению материально-технической базы учреждения и состояния помещений.	           	       На начало 2020-2021 учебного года в образовательном учреждении на постоянной основе работают 7 педагогических работников, включая руководителя.
        Анализ уровня образования постоянных работников показал следующее. С высшим образованием работают 4 педагогических работника, 3 - со средним профессиональным образованием, что соответственно составляет 57,1%  и 42,9% ( в предыдущем учебном году - 62,5% и 37,5%). 
        По совместительству в МБУ ДО «ДПиШ»  работают  17  педагогов дополнительного образования,  что на 4 педагога больше, чем в предыдущем учебном году. Среди них 10 имеют высшее образование (58,8%) и 7 - среднее профессиональное (41,2%).  На диаграммах вышеуказанные цифры выглядят следующим образом.





     
        В новом учебном году общее количество педагогов  с высшим профессиональным образованием и общее соотношение  по  образованию составило 58,3% и 41,7% соответственно.


         Из указанных в диаграммах данных следует, что за 3 года в процентном соотношении преобладает количество педагогов с высшим образованием,  как среди постоянных работников, так и среди совместителей. 
         Тем не менее, работа над  повышением уровня образования педагогов остаётся приоритетной. 
          В связи с приведёнными данными и  наличием вакансий  выполнить полностью в полном объёме  учебный план и эффективно осуществлять  образовательный и воспитательный процесс в учреждении не предоставляется возможным.
         В 2020-2021  учебном году вакансия составляет 106 часов (104 часа в 2019-2020 учебном году). При наличии такой вакансии учебный план будет выполнен не полностью, т.е. на  63% (64% - в предыдущем учебном году). Причиной имеющихся вакансий является как отсутствие кадров по некоторым  направлениям, особенно, по техническому и туристско-краеведческому,  так и отсутствие необходимого количества обучающихся. 	
 3.Аналитическое обоснование  программы 
          В современном обществе повышаются требования к социализации человека. В дополнительном образования все острее встает задача общественного понимания необходимости открытого вариативного образования и его миссии наиболее полного обеспечения права человека на развитие и свободный выбор различных видов деятельности, в которых происходит личностное самоопределение детей и подростков, что отражено в статье 12 Федерального  закона  РФ "Об образовании в Российской Федерации N 273-ФЗ.				
          Преимущества дополнительного образования проявляются в следующих характеристиках: свободный личностный выбор деятельности, определяющей индивидуальное развитие ребенка, вариативность содержания и форм организации учебного процесса, доступность знаний и информации для каждого, адаптивность к возникающим изменениям. 			Содержание образования в МБУ ДО «ДПиШ»	 определяется Образо- вательной  Программой, которая  направлена на формирование:				 -эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи,  основанной на принципах справедливости и направленной  на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся;									- современной картины мира, адекватной уровню знаний и   уровню образовательной программы (ступени обучения), позволяющей интегрировать личность в национальную  и мировую  культуру;
	-человека и гражданина, нацеленного на совершенствование общества, в котором он живёт;
	-кадрового потенциала, позволяющего выстраивать  эффективное взаимодействие всех участников  образовательного процесса;
	-целостной педагогической системы, обеспечивающей необходимые условия для развития ребёнка и решения стоящих перед педагогическим коллективом задач и ориентированной на обеспечение самоопределения личности, создание условий для её самореализации.
	 Процесс обучения направлен на обновление содержания, технологий обучения с учетом изменяющихся нормативно-правовых документов.			Образовательное пространство учреждения является открытым, оно не формализовано, может быстро и мобильно реагировать на разнообразие  потребностей и  заказа социума учитывать способности детей и  желание родителей. 	
	Внедрение Целевой модели дополнительного образования детей позволит повысить вариативность, качество и доступность дополнительных общеразвивающих общеобразовательных программ для  детей и молодёжи, их значимость и востребованность.									Разработанная Образовательная Программа учреждения способствует: развитию коммуникативных качеств, доброго отношения к людям, природе, к своей малой родине,  своему дому, к родителям и  педагогам; воспитанию гордости за успехи каждого обучающегося. 
В соответствии с ней используются и реализуются адаптированные общеразвивающие образовательные программы, которые  мотивируют ребёнка на определённую деятельность, освоение знаний и умений — на самореализацию и соответствуют требованиям, которые предъявляются  к программам для учреждений  дополнительного образования субъектов  Российской Федерации как важнейшего элемента интеллектуального,  духовно-нравственного и физического совершенствования детей. 
Реализация программ дополнительного образования позволит  также обеспечить  подготовку и раннюю  профориентацию будущих кадров для потребностей   социально - экономического развития  страны.
	Широкий спектр общеразвивающих образовательных программ позволяет создать условия для свободного выбора обучающимися различных форм дополнительного образования, способствующих творческому самоопределению ребенка в соответствии с его возрастными особенностями, интересами, потребностями. 	
В образовательном процессе МБУ ДО «ДПиШ» используются программы по 5 направлениям деятельности: техническому  направлению реализуются  2	 (4 группы) программы; художественному–13 (17); естественно-научному –  4 (4) ;  туристско-краеведческому – 7 (7); социально-педагогическому – 7 (12 групп).	
          Таким образом, при изучении обязательного программного материала в процессе обучения реализуются 33 в 44 группах программы со сроками реализации от 1-года до3-х лет.Занятия проводятся в соответствии с мето- дическими, санитарно-гигиеническими требованиями,  обеспечивается до-  стижение  уровня обязательной подготовки, формируются навыки  пра-вильного поведения в природной и социальной среде, социальной адаптации в обществе, культурно - досуговой,  научно-исследовательской деятельности. Программы по всем направлениям и объединениям представлены в методический кабинет как в печатном, так и в электронном виде.
	 Начиная с детских объединений для дошкольников  «Гармония» и  «Светлячок» ребёнок имеет возможность выбрать свой маршрут следования по образовательным областям. В образовательную программу может войти каждый обучающийся на любом этапе её прохождения. Он может также выйти из неё, если у него изменились интересы, и попробовать себя в другой области. Маршруты следования обучающихся учитывают возможность программ взаимопроникновения, предоставляя ребёнку право реализовать свои потребности в нескольких образовательных областях. Путешествуя по образовательным областям, обучающиеся имеют возможность определить ту сферу деятельности, которая станет приоритетной и значимой в их будущем профессиональном самоопределении.
          Содержание дополнительных образовательных программ соответствует современным требованиям, Методы, средства и формы реализации программ соответствуют возрасту, интересам детей, социальному заказу родителей.
        Наиболее показателен содержательный анализ общеразвивающих образовательных программ. Разноплановая диагностика их результативности за прошедшие три года показала: реализуемые программы не только надежно формируют умения и навыки, но и реально решают задачи развития как отдельных качеств и способностей обучающихся, так и целостного развития личности.
       Результат качества реализации дополнительных образовательных программ отслеживается педагогическим мониторингом в различных формах: выставки, отчетные концертные выступления, открытые занятия, мастер-классы, конкурсы, фестивали и т.п. Каждый педагог выбирает такие формы   аттестации  учащихся, которые    максимально   позволят    ребенку 

проявить и показать свои знания, умения и способности и учитывает сложившуюся ситуацию с пандемией коронавируса, использует для этого современную и безопасную цифровую образовательную среду, которая позволит обеспечить высокое качество и доступность  дополнительного образования. 
         Качество реализации дополнительных образовательных программ обеспечивает определённый статус учреждения в городе и районе, а также соответствие предлагаемых образовательных услуг запросу населения.
[bookmark: l14][bookmark: l15][bookmark: l16][bookmark: l17][bookmark: l18][bookmark: l19]4.Цели и задачи 												 В соответствии с Уставом и Программой развития МБУ ДО «ДПиШ» главными целями и задачами Образовательной программы дополнительного образования  в первую очередь является обеспечение обучения, воспитания, развития детей, реализация дополнительных общеразвивающих общеобразовательных программ.								Иными целями и задачами деятельности являются:				 -формирование и развитие творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, на основе усвоения содержания дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих и предпрофессиональных) программ, их адаптация к жизни в обществе;		 -создание необходимых условий для профессиональной ориентации обучающихся; 										           -выявление и поддержка детей, проявивших выдающиеся способности                  -воспитание у обучающихся гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье-формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья обучающихся, а также организация их свободного времени;                      -создание условий, гарантирующих охрану жизни и здоровья обучающихся и работников Учреждения во время образовательного процесса.                           	  Для  этого используются виды деятельности:			  организация содержательного досуга детей и молодежи с учетом их интересов, индивидуальных и возрастных особенностей развития, формирование навыков творческой деятельности, освоение общекультурных ценностей и культурно-исторического наследия России; использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе при необходимости с использованием дистанционных образовательных     технологий; 	разработка и утверждение образовательных программ и учебных планов;	организация и проведение массовых мероприятий; создание необходимых условий для совместного труда,  отдыха детей,  родителей      (законных   представителей); выявление одаренных и способных учащихся, создание необходимых условий для их дальнейшего совершенствования; взаимодействие с общеобразовательными и другими учреждениям района с целью проведения методической и культурно-массовой работы, организации и проведения различных мероприятий ;  развитие и укрепление связей с учреждениями дополнительного образования, общественными организациями Курской области, России; обучение по индивидуальным программам; организация при необходимости досуговой и культурно-массовой деятельности в период летних каникул для учащихся Учреждения; реализация дополнительных общеразвивающих программ, организация досуговой и внеурочной деятельности детей в других образовательных учреждениях, детских общественных объединениях и организациях по договору с ними. 		   									Существует возможность  оказания дополнительных образовательных услуг, не предусмотренных муниципальным заданием: обучение по дополнительным общеразвивающим образовательным программам: креативное рукоделие. Указанные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках средств из бюджета на выполнение муниципального задания, но в 2020-2021 учебном году  пока желающих обучаться в этом направлении нет.		В связи с этим  содержание программ должно соответствовать:			-достижениям мировой культуры, российским традициям, культурно-национальным особенностям региона;								- соответствующему уровню образования;						-направленностям дополнительных образовательных программ (технической, художественной,  туристско-краеведческой, естественно-научной, социально-педагогической);								-современным образовательным технологиям, отраженным в принципах обучения (индивидуальности, доступности, преемственности, результативности); формах и методах обучения (активных методах дистанционного обучения, дифференцированного обучения, занятиях, конкурсах, соревнованиях, экскурсиях, походах и т.д.); методах контроля и управления образовательным процессом (анализе результатов деятельности детей); средствах обучения (перечне необходимого оборудования, инструментов и материалов в расчете на каждого обучающегося в объединении). 												Кроме того должно  быть направлено на:
- создание условий для развития личности ребенка;
- развитие мотивации личности ребенка к познанию и творчеству;
- обеспечение эмоционального благополучия ребенка;
[bookmark: l20]- приобщение обучающихся к общечеловеческим ценностям;
- профилактику асоциального поведения;
[bookmark: l21]- создание условий для социального, культурного и профессионального самоопределения, творческой самореализации личности ребенка, его интеграции в системе мировой и отечественной культуры;
- целостность процесса психического и физического, умственного и духовного развития личности ребенка;
- укрепление психического и физического здоровья ребенка;
[bookmark: l22]- взаимодействие педагога дополнительного образования с семьей.
			
5.Приоритетные направления в работе
	Миссия МБУ ДО «ДПиШ» в соответствии с поставленными  целями и задачами определяется следующим образом : «Дом пионеров и школьников – друг ребёнку, помощник – семье, пространство творческого сотрудничества - для педагога» и остаётся и 2020-2021учебный год . Она   состоит в том, чтобы создавать условия для самореализации и успешности ребёнка средствами дополнительного образования; обеспечивать качество образовательных программ и услуг с учётом запросов потребителей; создавать положительный опыт социокультурной жизни для других учреждений с учётом  запросов потребителей; готовить выпускника, обладающего современными компетенциями; эффективно осуществлять повышение профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования; осуществлять тесное взаимодействие педагогов с родителями (лицами их заменяющими); стать консолидирующим центром развития муниципальной системы  дополнительного образования детей, объединяющим усилия всех заинтересованных  сторон. 
Основными приоритетами в деятельности педагогического коллектива являются: инновационная деятельность, в ходе которой разрабатывается собственная модель содержания образования, создание системы эффективных образовательных технологий; формирование системы оценки качества освоения детьми дополнительного образования; модернизация системы управления образовательным процессом; методическое сопровождение образовательного процесса; психолого-педагогическое сопровождение образовательной деятельности.
Основными направлениями деятельности МБУ ДО «ДПиШ» в соответствии с Программой развития на новый учебный год  являются: повышение качества образовательного процесса и управление качеством; развитие инновационной деятельности в условиях учреждения; создание системы мониторинга, обеспечивающей эффективное объективное информационное отражение состояния образовательного процесса; совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление физического и психического здоровья обучающихся и педагогов; поддержание мотивационной среды, способствующей укреплению  позитивного    настроя педагогов   на   работу, поддержанию    у них желания 
вносить в свою деятельность необходимые изменения, совершенствовать свою компетентность.
[bookmark: _MON_1481905701][bookmark: _MON_1481906096][bookmark: _MON_1481905846][bookmark: _MON_1481905867][bookmark: _MON_1483106322]	Для достижения поставленных целей и задач необходима стабильно   положительная динамика деятельности учреждения по всем вышеуказанным направлениям. Следует повысить эффективность деятельности по улучшению качества дополнительного образования, по взаимодействию с родителями (лицами их заменяющими), выполняя заказ семьи и общества.   Особое внимание требуется обратить на создание атмосферы успешности, личностного роста и творческого развития педагогов дополнительного образования и обучающихся посредством развивающейся системы социально-психологического взаимодействия.
6.Программно-методическое обеспечение

6.1.Учебный план

          В 2020-2021учебном году в учреждении разработан  Учебный план на  основе нормативно - правовых документов: Федерального  закона № 273 «Об образовании в Российской Федерации», «Санитарно - эпидемиологических требований к учреждениям дополнительного образования   (СанПиН 2.4.4.3172 -14)», Устава учреждения с учётом  перечня реализуемых общеразвивающих  образовательных программ, материально - технического  обеспечения, состояния учебно-методической базы,  анализа деятельности за предшествующий учебный год, кадрового потенциала и состава контингента обучающихся по 5  направлениям деятельности:					  -художественной, 
-туристско - краеведческой,  
-естественно - научной, 
-технической,
-социально-педагогической.                                                    
	Данный документ учитывает принцип преемственности в дополнительном образовании. Педагогические принципы реализации учебного плана основаны на добровольном участии детей в деятельности творческих объединений, свободе выбора программ, коллектива и  педагога; устанавливает перечень направлений деятельности, образовательных программ, объём учебного времени, количество часов, отводимых на освоение программ по годам обучения в расчёте на одну учебную группу. Кроме того, определяет объём учебной нагрузки обучающихся, не превышающий максимально допустимую нагрузку в неделю на одного человека. 
Учебный план муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Обоянский районный Дом пионеров и школьников Курской области» имеет определённую структуру и  включает в себя:
- название образовательной области,  программы со сроком её реализации,
- количество часов в неделю на одну учебную группу, 
-число занятий в неделю, 
-общее количество часов, на которое рассчитана программа по годам обучения и направлениям деятельности.
Организация личностно-ориентированной деятельности детей, развитие мотивации к познанию, сохранение и укрепление их здоровья, оказание помощи в профессиональном и личностном самоопределении являются  основными задачами реализации учебного плана. Эти задачи  определены в Уставе учреждения, Программе развития, конкретизированы в Плане учебно-воспитательной работы на 2020 год.

6.2.  Образовательные программы  
       В образовательном процессе  традиционно и в соответствии с лицензией на образовательную деятельность используются программы по 5 направленностям: по техническому  реализуются  2 программы; по  художественному– 13, по естественно-научному –  4 ;  по  туристско-краеведческому – 7; по социально-педагогическому –  7.
[bookmark: _GoBack]      	Занятия проводятся в соответствии с методическими, санитарно-гигиеническими требованиями,  обеспечивается достижение  уровня обязательной подготовки, формируются навыки  правильного поведения в природной и социальной среде, социальной адаптации в обществе, культурно - досуговой,  научно-исследовательской деятельности. Программы по всем направлениям и объединениям представлены в методический кабинет. Общеразвивающие образовательные программы рассмотрены на педагогическом совете и приняты 02 сентября 2020 года (протокол № 03).
      Следует отметить, что  появились два новых объединения художественной направленности: «Живопись шерстью» и «Валяние из  шерсти». 
6.3.Учебно-методическое обеспечение
	Для успешной реализации программ по всем направлениям в образовательном учреждении имеется учебно-методическое обеспечение: методическая литература, разработки занятий, наглядные пособия, игры, дидактический  материал, учебная литература и учебные пособия,  инструктивная литература, энциклопедии, улучшается материальная база. Кроме имеющегося оборудования  куплены два карта для объединения «Картинг», для 2-х новых объединений  приобретена шерсть различного цвета. Все педагоги дополнительного образования имеют возможность использовать ресурсы интернета, так как в учреждении на начало  2020-2021 учебного года в достаточном для педагогов  количестве имеется   компьютерная техника. Установлена интерактивная доска с мультипроектором. Тем не менее, учебно-методическое обеспечение нуждается в пополнении обновлении и   улучшении.

6.4.Комплектование детских объединений
       На начало 2020-2021 учебного года открыто 33 детских объединений (44 группы). Общее количество обучающихся составило 514 человек, что на 55 человек меньше, чем в прошедшем учебном году.
	По направлениям обучения объединения скомплектованы следующим образом:  
-техническое   2 объединения   4  группы;                                   34   чел.
-художественное 13 объединений 17  групп;                              179   чел.
-естественно–научное   4 объединения 4 группы;                        55    чел.
- по туристско-краеведческому   7  объединений 7 групп;           87    чел.
-по социально-педагогическому 7 объединений 12 групп.        159    чел.

	Уменьшилось общее число детей в связи с изменением  режима обучения в образовательных  учреждениях Обоянского района. Это связано  с введением ограничительных мер, связанных с эпидемиологической ситуацией, вызванной распространением новой коронавирусной инфекции.
        В процентах эти данные выглядят следующим образом. Общая укомплектованность  по сравнению с предыдущим учебным годом составила 90,3%  ( 91,9%- в 2018-2019 учебном году), а по сравнению с максимально возможным числом детей по количеству групп – на 77.9%, что на 4,9% меньше, чем в предшествующем учебном году ( 82,8 %). 
       Уменьшилось количество обучающихся  в объединениях художественного и социально - педагогического направлений.	
     По всем  направлениям       2020 г.                     
техническое  			117,2%	                
художественное		         	 96,2%	
естественно–научное		 96,5 %                       
туристско-краеведческое       101.2                      
социально-педагогическое       75,4%                    
         На диаграмме  за 3 года данные  на начало учебного года выглядят следующим образом.



	Таким образом,  можно сделать вывод, что наиболее востребованными за три года  являются  художественное и социально-педагогическое направления.

7.Организация образовательного процесса
 7.1. Режим работы
Основными документами, определяющими режим работы в учреждении, являются Устав учреждения, Правила внутреннего трудового распорядка, санитарно-эпидемиологические требования, Программа развития учреждения. В соответствии с ними устанавливается режим работы, утверждаемый   директором. Продолжительность учебного года, учебной недели, продолжительность каникул устанавливаются годовым календарным учебным графиком, утверждаемым руководителем учреждения.
       В МБУ ДО «ДПиШ» 2020-2021 учебный  год  составляет 36 недель. Начало занятий с 01.09.2020 года по 25 мая 2021 года.	По полугодиям учебный год составляет следующее количество учебных дней:					1-е полугодие с 01сентября  по 31 декабря 2020 года		         сентябрь               26 учебных дней;						          октябрь                 27 учебных дней;					                     ноябрь		24 учебных дня	;     					         декабрь		27 учебных дней. 							2-е полугодие 	с	01 января по 25 мая	2021 года			 январь	         18 учебных дней;							          февраль		23 учебных дней;							      март			26 учебных дней;							  апрель		26 учебных дней;							      май			23 учебных дней;						Праздничные дни:								 ноябрь     1 день 04.11.2020 г.								   январь   10 дней с 01.01 по 10 .01.2021 года				          февраль  1 день   23.02. 2021 года							      март        1 день   08 .03.2021 г.								      май          1мая, 9 мая   2021 г. 							Учебная неделя  составляет 6 дней.                                               Выходной день  - воскресенье. Каникулы – работа по расписанию.		 Расписание занятий -  9.00-20.00									     Сроки проведения аттестации				       Промежуточная аттестация  с 10 по 20 декабря 2020 года.    	       Итоговая аттестация с 13.05 по 19.05. 2021 года.						Основной формой организации   учебно-воспитательной работы в МБУ ДО «ДПиШ» являются занятия, продолжительностью  30 и 45 минут. Занятия объединений всех направлений проводятся по   2 или 4 академических часа в неделю. Для    детей дошкольного  возраста  занятия проводятся в течение 30 минут, а для старших  - 45 минут, но   не более   2-х   академических  часов  в день    и     4-х часов  в     неделю. При     проведении   занятий   более  часа  в зависимости от их характера через каждые 45 минут организуется перерыв на отдых в соответствии с СанПином , но не менее 10 минут.   Занятия проходят с 9 до 20.00 ежедневно в период с 01 сентября  по 25 мая.    С    1 июня   по 31 августа учреждение  работает  по пятидневной рабочей неделе с 8.30 до17.00. 	   Приём и отчисление в МБУ ДО «Обоянский районный Дом пионеров и школьников Курской области» осуществляется в соответствии с локальны -ми актами, принятыми в учреждении.
 7.2. Формы работы с обучающимися
	Для обучающихся в учреждении предусматривается свобода выбора образовательной  программы, форм и сроков её освоения. Каждый ребёнок имеет право заниматься не более, чем в двух объединениях, а также менять их. Основной формой образовательного процесса является учебное занятие. 		 Кроме того, используются различные формы   практической деятельности: игры; упражнения по отработке навыков; изготовление предметов прикладного и технического творчества; выступления на концертах и других массовых мероприятиях; участие в работе профильных лагерных смен и многое другое. Используется такая форма работы как проектная деятельность. Особенно успешно она реализуется в объединениях художественного и эколого-биологического направления.			Обучение в МБУ ДО «ДПиШ» предполагает участие в исследовательской, творческо-продуктивной и поисковой деятельности. Оно направлено на развитие и профессиональное становление  детей, что позволяет максимально активно включить их в практическую деятельность, проработать  перспективы  достижения  повышенного образовательного уровня, продолжить обучение высших и средних профессиональных образовательных учреждениях.  

8.Система  воспитательной работы

	Процесс воспитательной деятельности, опираясь на общечеловеческие ценности и основные направления работы,   строится  через реализацию комплексно-целевых воспитательных программ.
Целью деятельности педагогического коллектива является создание условий для воспитания творческой личности, нравственно здоровой, обладающей культурой познания и поведения, способной на сознательный выбор жизненной позиции. 
	Приоритетом  в работе педагога является опосредованное педагогическое воздействие. На первый план выдвигаются диалогические методы общения, совместный поиск истины, развитие через создание воспитывающих ситуаций, разнообразную творческую  деятельность. Открыть ребёнка с творческой стороны означает не только умение распахнуть его душу всему новому, но и знание того, как это сделать, не навредив маленькому человеку. 
Основу содержания воспитательной работы составляют общечеловеческие ценности: Человек, Семья, Труд, Знания, Культура, Отечество, земля, Мир, которые являются основой для направлений деятельности  МБУ ДО «ДПиШ».  Этими направлениями являются: духовно-нравственное,  эмоционально-эстетическое, экологическое воспитание, патриотическое и социально-ориентированное воспитание.

	Направление деятельности
	Общечеловеческие ценности
	Программы

	Духовно-нравственное
	Человек, семья, знание, культура, отечество, мир, труд
	«Светлячок», «Гармония», «Соломка», «Бисероплетение»,  «Вязание», «Аппликация», «Изостудия», «Батик», «Мягкая игрушка», «Живопись шерстью» ,«Валяние из шерсти» «Декора тивно-прикладное искусство» и др.

	
Экологическое
	Человек, культура, мир, знание, труд, земля
	  «Природа и фантазия», «Исследовательские проекты»

	Патриотическое
	Человек,  семья,   отечество,  мир
	«Школа безопасности»,
«Факел», «Краеведение»

	Эмоционально-эстетическое
	Человек, культура, труд, отечество, мир
	«Фольклор», «Шахматы». «Исследовательские проекты»

	Социально-ориентированное
	Человек, семья, знание,труд, 
отечество, земля, мир
	«ЮИД»,«Ориентир»,«Картинг», «Туризм»,  «Математическое конструирование»



Занятия в объединениях  должны способствовать решению конкретных воспитательных задач:
-формированию идейно-нравственных качеств личности, расширению и углублению объёма знаний, умений и навыков, предусмотренных учебными программами школ;
- ознакомлению воспитанников с достижениями отечественной и мировой науки и техники, литературы, искусства, спорта; 
-эстетическому, духовно-нравственному гражданско-патриотическому воспитанию детей;
- сохранению и укреплению здоровья обучающихся;
-формированию умения творчески применять знания на практике;
-воспитанию потребности в самообразовании.
  В  прошедшем 2019-2020 учебном году  осуществлялась воспитательная работа, которая   традиционно складывается из нескольких направлений. Мероприятия проводились  в соответствии с планом УВР. Большинство из них были посвящены  75-летию Победы в Великой Отечественной войне. На уровне учреждения  традиционно проведены «Осенний звонок», Новогодние праздники, мероприятия, посвящённые международному женскому дню и Дню защитника Отечества, экскурсии. Однако, в связи с новой короновирусной инфекцией большую часть запланированных массовых  мероприятий как муниципального  так и регионального уровня провести не удалось. 
Общее количество муниципальных конкурсных мероприятий составило 19 (в соответствии с протоколами проведения), в которых участвовало 772 обучающихся образовательных учреждений Обоянского района. Победителями и призёрами стали 236 детей, из которых 31 человек из МБУ ДО «ДПиШ». Все стали участниками региональных массовых мероприятий. Кроме того в областных соревнованиях участвовали: по картингу (два этапа) – 8 человек,  «Школа безопасности»-8 обучающихся, по шахматам – 4 человека, внеплановых выставках и конкурсах: выставке работ  по духовно-нравственному воспитанию в выставочном зале Коренской ярмарки – 10 работ,  в первом областном фестивале курского гостеприимства «Соловушка», посвященного  85 - летию образования  Курской области - 15 работ (за активное  участие в фестивале учреждение получило благодарность заместителя губернатора области); в благотворительной акции «Белый цветок» участвовало 15 обучающихся; в конкурсе рисунков «Совпадение», проведённом благотворительным фондом «Русфонд»,  были  представлены 5 работ. Таким образом, количество обучающихся МБУ ДО «ДПиШ», принявших участие  в региональных   мероприятиях    составило 81  человек, муниципальных – 63    ( из них 32 человека приняли участие  во внеплановых  мероприятиях   на  муниципальном уровне: на празднике, посвящённому Дню города  было представлено 12 работ обучающихся; выставке, посвящённой Дню работников сельского хозяйства – 20 работ); на уровне учреждения в мероприятиях участвовало 460 детей. 
       В целом в мероприятиях  муниципального и регионального уровня приняли участие 144  обучающийся  МБУ ДО «ДПиШ», что на 17 человек меньше, чем в 2018-2019 учебном году по причине  	пандемиии.	   		Лучшими  обучающимися из МБУ ДО «ДПиШ» в Курской области были признаны: 	Емельянова Юлия – победитель областного конкурса  «Моя малая родина, культура, этнос» и участница VII итоговой конференции областных массовых мероприятий (объединение «Исследовательские проекты», руководитель Бороденко Маргарита Владимировна); Давыдов Данил – призёр  конкурса «Неопалимая купина» - 2 место (объединение «Изостудия», руководитель Четверикова И.Н.), Левчук Тимофей- победитель 1-го этапа  и призёр (2-е место)  второго этапа  областных соревнований по картингу (объединение «Картинг», руководитель Калачёв В.А); Фоминов Кирилл – призёр 1 и 2  этапов (2 и 3 место соответственно ) областных соревнований по картингу (объединение «Картинг», руководитель Калачёв В.А); Матвиенко Михаил – призёр 2-го этапа областных соревнований по картингу (объединение «Картинг», руководитель Калачёв В.А).	Мероприятия, которые будут проводится в Курской области и  Обоянском районе в 1-м полугодии учебного года, представлены в плане учебно-воспитательной работы на 2020 год. 					Большое внимание в МБУ ДО «ДПиШ» уделяется развитию сотрудничества не только с муниципальными  бюджетными образовательными учреждениями, но и другими учреждениями и организациями города Обояни и Обоянского района.
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        Кроме того, обучающиеся муниципального бюджетного учреждения «Обоянский районный Дом пионеров и школьников Курской области» принимают активное участие в массовых  мероприятиях, конкурсах, соревнованиях по всем пяти направлениям деятельности, проводимых учреждениями дополнительного образования региона:   ОБОУ ДОД «Курский ОДЭБЦ», ОБОУ ДОД «ОЦРТДиЮ»,  ОБОУ ДО «Курский областной центр туризма», используя, в том числе, режим онлайн.  
         Таким образом, воспитательная работа, проводимая в учреждении, позволяет формировать  навыки проектной деятельности, командной работы, выявлять детей, проявивших выдающиеся способности; решать задачи развития каждого ребёнка с различными  образовательными возможностями и потребностями, обеспечивая  устойчивую мотивацию детей.

9.Система контроля  

В своей работе  администрация МБУ ДО «ДПиШ» использует различные формы контроля. Для определения уровня  усвоения обучающимися  изучаемого материала проводится   промежуточный и итоговый контроль учебного процесса.  Он      носит  безоценочный характер. 
        Педагогами дополнительного образования осуществляется текущий контроль результативности образовательного процесса, который      проводится в течение учебного года с целью определения уровня освоения обучающимися  изучаемых тем учебных занятий, прочности формируемых знаний, умений и навыков.
        Целями такого контроля являются: выявление уровня развития способностей и личностных качеств ребенка и их соответствия прогнозируемым результатам; анализ полноты реализации общеобразовательных общеразвивающих программ.
       Сроки проведения промежуточного контроля - конец 1-го полугодия, целью которого является анализ хода выполнения образовательных программ и внесение необходимых корректив в содержание и методику преподавания по реализуемой программе, определение уровня умений и навыков обучающихся.
        Итоговый контроль проводится в конце обучения по определённой программе или в конце учебного года с целью определения уровня теоретической подготовки обучающихся в конкретной образовательной области; выявление степени сформированности практических умений  и навыков; соотнесение прогнозируемого и реального результатов учебно-воспитательной работы. 
При необходимости руководитель учреждения и  методисты  проводят  как персональный контроль  деятельности педагогов дополнительного образования, так и обобщающий и фронтальный. Итоги  рассматриваются на совещании при директоре.
Перед  педагогами дополнительного образования ставится задача: выстроить взаимоотношения «педагог-ребёнок» так, чтобы они носили дифференцированный, конструктивный характер, направленный на сотрудничество, умение выстроить позитивные отношения, установить стиль общения, основанный на дружелюбии, взаимопонимании. Это позволит создавать комфортный педагогический климат, учитывать индивидуально-психологические и возрастные особенности обучающихся, их состояние  здоровья. 
Результативность учебно-воспитательного процесса оценивается по качеству работ,  выполняемых в течение  года и итоговых  работ, которые представляются на выставках, организованных в конце учебного года. Проводятся различные мониторинги.
Эффективная организация контроля позволяет получить  положительные  результаты деятельности педагогического коллектива.
При успешном освоении обучающимися  образовательных программ, они по приказу директора переводятся на следующий год обучения.

10.Управление реализацией  Образовательной программы
	Важным аспектом в управленческих действиях является  
определение   объектов  и субъектов  управления.
	Объектами управления являются: образовательный  и воспитательный процессы, программно-методическое обеспечение, качество образования, педагогические кадры, материально-техническое обеспечение, взаимодействие с родителями.
         Субъекты управления: педагогический совет, директор, методисты, педагоги дополнительного образования, обучающиеся, родители (законные представители), социальные партнёры.
	    Внутриучрежденческий  контроль – одно из направлений управления. Он является составной частью мониторинга учебно-воспитательного процесса и осуществляется по различным параметрам:  по форме (тестирование, общественный смотр знаний, творческий отчёт, промежуточная аттестация); уровню (самоконтроль, контроль педагога, административный контроль);  объектам (предметный контроль, персональный контроль педагога дополнительного образования); объёму контролируемого материала (контроль тематический , итоговый  и комплексный); по цели (оказание методической помощи).
	Контроль степени результативности реализации  образовательного процесса может проводиться в различных формах. Это собеседование, реферат, участие в концертах и выставках, конкурсах и соревнованиях, викторинах, проведение открытых занятий и другое. 
	 
11.Предполагаемый результат

	Поставленные цели и задачи образовательного процесса в Доме пионеров и школьников способствуют  развитию  следующих ключевых  компетентностей: познавательной, информационной, коммуникативной, социально-гражданской, организаторской.
		Результатами обучения по данной программе являются:
· развитие творческих способностей обучающихся,
· положительные психологические изменения,
· повышение престижа детских объединений,
·  улучшение показателей адаптации в обществе,
·  презентабельные результаты: выставки, публикации и т.д.,
· профессиональное самоопределение обучающихся.
  	Соответственно предполагается, что в результате  реализации данной образовательной программы  будет создана модель образования, обеспечивающая  комфортное пребывание в образовательном учреждении обучающимся с самыми разными запросами и уровнем подготовки. Это позволит  им адаптироваться  в условиях рыночных отношений и различных социальных изменений. Деятельность педагогического коллектива МБУ ДО «ДПиШ» позволит поднять престиж учреждения.
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Образование педагогов, работающих в МБУ ДО "ДПиШ" по совместительству (в процентах)
выс.	2018-2019	2019-2020	2020-2021	56.5	60	58.8	ср.проф.	2018-2019	2019-2020	2020-2021	43.5	40	41.2	Столбец1	2018-2019	2019-2020	2020-2021	



Соотношение педагогов,работающих постоянно и по совместительству (в процентах)
пост.	2017-2018	2018-2019	2019-2020	33.300000000000004	39	34.800000000000004	совм.	2017-2018	2018-2019	2019-2020	66.7	61	65.2	Столбец1	2017-2018	2018-2019	2019-2020	



Комплектование  МБУДО "ДПиШ " за 3 года на 
01 сентября 
2018-2019	
технич. напр.	художест.	ест.-науч.	турист.-краев.	соц.-пед.	40	206	36	86	166	2019-2020	
технич. напр.	художест.	ест.-науч.	турист.-краев.	соц.-пед.	29	186	57	86	211	2020-2021	
технич. напр.	художест.	ест.-науч.	турист.-краев.	соц.-пед.	34	179	55	87	159	



Образование педагогических работников  МБУ ДО "ДПиШ"
высш.	2018-2019	2019-2020	2020-2021	56.5	62.5	51.7	ср.проф.	2018-2019	2019-2020	2020-2021	43.5	37.5	42.9	Столбец1	2018-2019	2019-2020	2020-2021	
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