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Положение 
о Центре детских инициатив 

в МБОУ СОШ №17 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о Центре детских инициатив (далее 
Положение) в МБОУ СОШ № 17 (далее Школа) разработано в соответствии с 
Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 
изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», 
Уставом Школы. 

1.2. Настоящее Положение регулирует деятельность Центра детских 
инициатив (далее Центр). 

1.3. Центр является структурным подразделением Школы.  
1.4. Участниками учебно-воспитательной деятельности Центра являются: 
- обучающиеся Школы с 1 по 11 класс; 
- педагоги школы; 
- обучающиеся и педагоги других образовательных учреждений города и 

области (по согласованию); 
- воспитанники дошкольных образовательных учреждений (по 

согласованию); 
- социальные партнеры (по согласованию); 
- родители (законные представители) обучающихся Школы; 
- жители города и области. 

 
2. Цели и задачи: 
2.1. Цели функционирования Центра: 
2.1.1. Осуществление продуктивной проектной деятельности по 

направлениям работы Центра. 
2.1.2. Развитие волонтерского движения по направлениям работы Центра.  
2.1.3. Поддержка обучающихся и педагогов Школы в реализации 

социально-значимых проектов; 



2.1.4. Работа с одаренными детьми; 
2.1.5. Работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья. 
2.1.6. Участие в конкурсах и мероприятиях различного уровня; 
2.1.7. Реализация дополнительных общеразвивающих программам 

образовательных программ начального общего образования, основного общего 
и среднего общего образования, программ внеурочной деятельности; 

2.1.8. Развитие системы наставничества; 
2.1.9. Укрепление материально-технической базы школы; 
2.1.10. Сотрудничество с учреждениями высшего и среднего образования, 

дополнительного образования, коммерческими и некоммерческими 
(общественными) организациями, учреждениями культуры, здравоохранения, 
спорта и др. 

2.2. Задачи функционирования Центра: 
2.2.1. Создание условий для формирования деловой активности, 

успешной социализации и развития творческого потенциала школьников, 
поддержка и реализации ученических инициатив через продуктивную 
проектную деятельность. 

2.2.2. Создание условий для наиболее полного удовлетворения 
образовательных потребностей детей в соответствии с их интересами и 
способностями. 

2.2.3. Внедрение эффективных технологий построения воспитательных 
систем, массово вовлекающих обучающихся в социально значимую 
деятельность. 

2.2.4. Апробация новых форм организации занятости детей для развития 
их самостоятельной познавательной деятельности. 

2.2.5. Формирование и развитие общественно полезных (управленческих, 
коммуникативных, творческих) компетенций у обучающихся Школы; 

2.2.6. Формирование внутренней потребности личности к 
самоопределению, саморазвитию, самовоспитанию, создание условий для ее 
самореализации, формирования лидерских качеств, а также патриотизма, 
активной гражданской позиции и социальной ответственности; 

2.2.7. Развитие личной траектории обучающихся. 
 
3. Организация деятельности Центра 
 
3.1. Центр осуществляет работу по следующим направлениям проектной 

деятельности: 
- научно-исследовательская и просветительская деятельность; 
- патриотическое воспитание; 

 - охрана здоровья, пропаганда здорового образа жизни; 
 - сохранение исторической памяти; 

- укрепление межнационального и межрелигиозного согласия; 
 



- безопасность дорожного движения; 
- культура и искусство; 
- спорт; 
- социальная поддержка и защита граждан; 
- пропаганда семейных ценностей; 
- работа с молодежью; 
- благотворительность и добровольчество; 

 - охрана окружающей среды и защита животных. 
3.2. Освещение мероприятий, проводимых Центром, происходит через 

Пресс-службу школы. 
3.3. В каникулярное время занятия проводятся с использованием 

различных форм организации детей в соответствии с утвержденным 
директором Школы планом и расписанием. 

 
4. Полномочия Центра 
 
4.1. Общее руководство Центром осуществляет директор Школы, 

непосредственное управление Центром осуществляет заместитель директора 
по воспитательной работе (далее – заместитель директора). 

4.2. Заместитель директора по воспитательной работе: 
- осуществляет руководство Центром в соответствии с действующим 

законодательством, уставом и локальными актами Школы; 
- готовит План работы Центра (с привлечением Советника директора по 

воспитанию, педагогов, обучающихся и родителей, законных представителей), 
который утверждается на заседании Педагогического совета. 
 -  обеспечивает системную учебно-воспитательную работу Центра; 
 -  обеспечивает объективность оценки качества работы Центра; 

-  обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся во время учебно-
воспитательного процесса, соблюдение прав и свобод обучающихся в 
установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

4.3. Советник директора по воспитанию  
- обеспечивает вовлечение обучающихся в деятельность по основным 

направлениям работы Центра, связанными с воспитанием (во взаимодействии с 
заместителем директора по ВР); 

- организовывает педагогическое стимулирование обучающихся к 
самореализации и социально-педагогическую поддержку (во взаимодействии с 
заместителем директора); 

-  создаёт условия для реализации проектов; 
- обеспечивает эффективное взаимодействие и сотрудничество с 

общественностью, партнерами, родителями (законными представителями); 
- соблюдает правила по охране труда и пожарной безопасности; 



- информирует участников образовательного процесса о проводимых 
мероприятиях и размещает информацию о них на сайте школы и на страничках 
в социальных сетях.  

 
5. Заключительные положения  
 
5.1. Центр ведет документацию в пределах своей компетенции. 
5.2. Реорганизация или ликвидация Центра (слияние, присоединение, 

разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлено по 
решению директора Школы в установленном законодателем порядке. 
 

 
 


