Приложение № 1 к приказу 

№ 500 от 06.10.2025 г.
Положение

о муниципальном конкурсе 

«Педагогический дебют-2025»

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регламентирует организацию и порядок проведения муниципального конкурса «Педагогический дебют-2025» (далее – Конкурс).

1.2. Конкурс проводится Комитетом образования администрации Балаковского муниципального района, муниципальным казенным учреждением «Организационно-методический центр Балаковского муниципального района Саратовской области» при поддержке Балаковской городской организации Профсоюза работников народного образования и науки (далее – учредители Конкурса).
1.3. Конкурс проводится в целях создания условий для развития творческого потенциала и самореализации молодых педагогических работников; формирования гражданской позиции молодых педагогических работников; активного профессионального отношения к совершенствованию системы образования.
1.4. Задачи Конкурса:

- представление педагогическому сообществу лучших образцов педагогической деятельности молодых учителей, воспитателей, руководителей и педагогов-наставников;

-    создание условий для самовыражения творческой и профессиональной индивидуальности, реализации личностного потенциала педагогов;

-  привлечение внимания всех заинтересованных организаций, средств массовой информации, широкой педагогической и родительской общественности к проблемам молодых учителей и руководителей.
1.5. Конкурс проводится по следующим номинациям:

·  «Молодые учителя»;
· «Молодые педагоги-психологи»;
· «Молодые педагоги дополнительного образования»;
· «Молодые воспитатели дошкольных образовательных организаций»;
· «Молодые классные руководители»;
· «Молодые управленцы»;
· «Молодые руководители дошкольных образовательных организаций»;
· «Педагог-наставник».
1.6. Для организации и проведения Конкурса создаются организационный комитет, жюри, составы которых утверждаются приказом Комитетом образования АБМР.
1.7. Информация об условиях конкурса, его ходе и итогах размещается на сайте МКУ ОМЦ https://umcbalakovo.nubex.ru 
1.8. Дополнительную информацию можно получить у методиста МКУ ОМЦ Глушко Ольги Витальевны (каб. № 17 МКУ ОМЦ, тел.: 44-53-55) и методиста МКУ ОМЦ Поповой Елены Викторовны (каб. № 20а МКУ ОМЦ, тел.: 44-03-80).
II. Организация Конкурса

2.1.
Оргкомитет Конкурса
Общее руководство организацией и проведением Конкурса осуществляет организационный комитет (далее – Оргкомитет), который формируется учредителями. Организационный комитет:
2.1.1. информирует об условиях, порядке и сроках проведения Конкурса;

2.1.2. принимает заявки и материалы от участников;

2.1.3. организует проведение муниципального этапа Конкурса, независимую экспертизу представленных на Конкурс материалов;

2.1.4. разрабатывает критерии оценки представленных материалов, конкурсные задания и критерии их оценки.
2.2.
Жюри Конкурса
2.2.1.
Для экспертизы конкурсных материалов и оценки результатов, принятия решения о призерах и лауреатах Конкурса и их награждения, создается жюри. Состав жюри формируется из специалистов, имеющих опыт практической и методической работы в системе образования, владеющих навыками экспертизы конкурсных (творческих) состязаний.

2.2.2.
Экспертиза конкурсных материалов обеспечивает объективность оценки представленных материалов в строгом соответствии с критериями, конфиденциальность (в том числе и по отношению к членам жюри, не задействованным в оценке конкретного участника).

2.2.3.
Оценивание участников Конкурса осуществляется членами жюри в строгом соответствии с критериями и процедурой оценки (приложение № 5 к Порядку). Член жюри не участвует в оценке работы, в случае, если участник является представителем той же образовательной организации, что и член жюри.
2.2.4. Победители и лауреаты Конкурса определяются по рейтингу, выстроенному на основании экспертных оценок.
III. Условия участия

3.1. К участию в Конкурсе допускаются педагогические работники образовательных организаций всех видов и типов, и реализующих образовательные программы на русском языке; стаж работы, которых не превышает на 1 сентября 2025 года: 

- 3 года для номинации «Молодые классные руководители», «Молодые управленцы», «Молодые руководители дошкольных образовательных организаций»; 

- 5 лет для номинаций «Молодые учителя», «Молодые педагоги-психологи», «Молодые педагоги дополнительного образования», «Молодые воспитатели дошкольных образовательных организаций». 

К участию в конкурсе в номинации «Педагог-наставник» допускаются специалисты, имеющие стаж работы не менее 7 лет по состоянию на 1 сентября 2025 года. 

3.2. Возраст участников Конкурса не ограничивается.

3.3. Члены жюри прошлых лет могут принимать участие в любой номинации Конкурса, за исключением той, в которой они осуществляли функции жюри. 
Победители Конкурса прошлых лет могут принимать участие в любой номинации Конкурса, за исключением той, в которой они являлись призерами и победителями. 
3.4. Участие в любых других профессиональных конкурсах всех уровней (международный, федеральный, региональный, муниципальный) не является препятствием для представления конкурсных материалов непосредственно в Оргкомитет Конкурса.

3.5. Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе может быть проведено (далее – Заявители):

3.5.1. органом самоуправления образовательного учреждения (советом образовательного учреждения, попечительским советом, управляющим советом, родительским комитетом, педагогическим советом (коллективом) образовательного учреждения и др.);

3.5.2. профессиональной педагогической ассоциацией, профессиональным союзом и др.

3.6.
Участник Конкурса обязан соблюдать регламент всех конкурсных мероприятий. 

3.7.
Материалы, представленные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются. Материалы, отправленные после указанного срока или не отвечающие требованиям, предъявляемым к ним, в конкурсе не участвуют и автору не возвращаются.

3.8.
Автор материалов, представленных на Конкурс, обязан гарантировать соблюдение авторских прав при их подготовке.

3.9.
Представляя материалы в организационный комитет Конкурса, автор тем самым дает согласие на использование предоставленных персональных данных для целей Конкурса членами организационного комитета и жюри.
IV. Регламент проведения Конкурса

4.1.
Для участия в Конкурсе необходимо до 10 ноября 2025 года Заявители должны представить в организационный комитет Конкурса полный пакет документов в электронном виде на e-mail: olgaglushko21@mail.ru В теме отправления электронного письма с конкурсными документами участник должен указать:

- наименование номинации;

- Ф.И.О. (например, «Молодые учителя» Иванова А.И.).
4.2. Требования, предъявляемые к документам:

- представление Заявителя (приложение № 1 к Порядку) с печатью и подписью в формате PDF;

- заявка участника (приложение № 2 к Порядку) в формате PDF и редактируемом формате (формат Word);

- согласие на участие в Конкурсе и на обработку персональных данных (приложение № 6 к Порядку) – в формате PDF;

- обязательные приложения к заявке (приложение № 3 к Порядку), выполненные в соответствии с требованиями к обязательным приложениям (приложение № 4 к Порядку).

4.3.
Три лауреата в каждой номинации, набравших наибольшее количество баллов по результатам оценки конкурсных испытаний, объявляются победителями Конкурса.
V. Подведение итогов Конкурса

5.1. Всем участникам Конкурса вручается Сертификат участника муниципального конкурса «Педагогический дебют-2025».
5.2. Победители Конкурса награждаются Почетными дипломами.
	
	Приложение № 1

к Положению 
о муниципальном конкурсе
«Педагогический дебют-2025»


Представление Заявителя

(бланк организации)

	
	Оргкомитет муниципального конкурса «Педагогический дебют- 2025»


_________________________________________________________________

(полное наименование выдвигающей организации - Заявителя)

выдвигает________________________________________________________

                    (фамилия, имя, отчество участника Конкурса)

_________________________________________________________________

(занимаемая должность и место работы участника Конкурса)

на участие в муниципальном конкурсе «Педагогический дебют-2025» в номинации ________________________________________
Руководитель организации 
                            Подпись





  ________________________________

_______________________

              (фамилия, имя, отчество)




М.П.
	Приложение № 2
к Положению 
о муниципальном конкурсе
«Педагогический дебют-2025»


ЗАЯВКА УЧАСТНИКА ______________________________________

НОМИНАЦИЯ ____________________________________

ДЕВИЗ, ПОД КОТОРЫМ УЧАСТНИК ВЫСТУПАЕТ НА КОНКУРСЕ:

__________________________________________________________________

	1.Общие сведения

	Населенный пункт
	

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	 

	Место рождения
	

	2. Работа и учеба

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Место работы или учебы (название учебного заведения по уставу)
	

	ФИО директора образовательной организации
	(не заполняется в номинации «Молодые управленцы» в группе руководитель образовательной организации)

	Год приема на работу/поступления
	

	Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Управленческий стаж
	(заполняется в номинации «Молодые управленцы»)

	Участник муниципального этапа конкурса (год), результат участия
	

	3. Образование

	Образование (укажите название и год окончания учебного заведения,  факультет) 
	

	Знание языков (укажите каких и степень владения)
	 

	4. Общественная деятельность

	Правительственные, отраслевые, общественные и международные награды (укажите название и в скобках год получения награды)
	

	Членство в общественных организациях (укажите название и год вступления)
	

	Работа в органах государственной власти, муниципалитетах (укажите название, год избрания, назначения, должность) 
	

	5. Семья

	Семейное положение (укажите его (ее) профессию) 
	

	Дети (укажите возраст детей)
	

	6. Увлечения

	Хобби
	

	Спорт, которым увлекаетесь
	

	Чем Вы можете «блеснуть» на сцене?
	

	8. Контакты

	Рабочий адрес
	(индекс)

	Домашний адрес
	(индекс)

	Рабочий телефон
	(междугородний код)

	Домашний телефон
	(междугородний код)

	Мобильный телефон
	(междугородний код)

	Факс
	(междугородний код)

	Рабочая электронная почта
	

	Личная электронная почта
	

	Адрес личного сайта, странички в Интернете
	


Дата 






Подпись
	
	Приложение № 3
к Положению 
о муниципальном конкурсе
«Педагогический дебют-2025»



Обязательные приложения к заявке

	Номинация
	Обязательные приложения

	Молодые учителя
	1.  Цветное фото (деловой стиль)

2. Образовательный проект по теме «Открытый горизонт профессий»
3.  Разработка учебного занятия с использование интерактивных образовательных технологий

	Молодые педагоги 

дополнительного образования
	1.  Цветное фото (деловой стиль)

2.   Образовательный проект по теме «Открытый горизонт профессий»
3.  Разработка учебного занятия с использование интерактивных образовательных технологий

	Молодые воспитатели
	1.  Цветное фото (деловой стиль)

2.   Образовательный проект по теме «Открытый горизонт профессий»
3.  Разработка учебного занятия с использование интерактивных образовательных технологий

	Молодые педагоги-психологи
	1.  Цветное фото (деловой стиль)

2.   Образовательный проект по теме «Открытый горизонт профессий»
3.  Разработка психолого-педагогического занятия с использование интерактивных образовательных технологий

	Молодые классные руководители
	1.  Цветное фото (деловой стиль)

2.  Образовательный проект 
3.   Разработка классного часа или воспитательного события с использование интерактивных образовательных технологий

	Молодые руководители 

дошкольных образовательных организаций
	1.  Цветное фото (деловой стиль)

2.  Образовательный проект по теме «Открытый горизонт профессий»
3. Видеозапись выступления в стиле TED  «Мастерство современного руководителя» или «Секреты современного руководителя»

	Молодые управленцы
	1.  Цветное фото (деловой стиль)

2.  Образовательный проект по теме «Открытый горизонт профессий»
3. Видеозапись выступления в стиле TED  «Мастерство современного руководителя» или «Секреты современного руководителя», «Школа ждет вас» для студентов вузов, получающих педагогическое образование

	Педагоги-наставники
	1.  Цветное фото (деловой стиль)

2. Образовательный проект по теме «Открытый горизонт профессий»
3.  Разработка мастер-класса для определенной категории (по выбору)

	Все документы и папки копируются в общую папку, которую нужно сжать в формате .zip, и назвать так: ФИО, НОМИНАЦИЯ.


	
	Приложение № 4
к Положению 
о муниципальном конкурсе
«Педагогический дебют-2025»


Требования к обязательным приложениям
	Фотография
	Цветная портретная фотография предоставляется в формате *jpg, с разрешением 300 точек на дюйм, без уменьшения исходного размера.

	Образовательный проект по теме «Открытый горизонт профессий»

	Проект и пояснительная записка Проекта предоставляется в виде двух файлов:

Документ в формате Microsoft Word (с расширением *.doc), в кратком и лаконичном изложении, объемом не более 3 стр. (общий объем двух документов) формата А4.

	Презентация к образовательному проекту
	Презентация Microsoft PowerPoint.

Презентация Microsoft PowerPoint должна удовлетворять следующим требованиям: размер одного файла: не более 5 МБ.

Использование звукового оформления и эффектов анимации на слайдах по усмотрению.

	Разработка учебного занятия/ классного часа/ воспитательного мероприятия/ психолого-педагогического занятия с использованием интерактивных образовательных технологий (тема определяется участником)
	Конспект занятия.

Конспект может содержать таблицы, схемы, фото, видео, рисунки, диаграммы, презентация. Если конспект сопровождается презентацией, то она предоставляется в формате: *.ppt, *.flipchart, *.notebook, другие презентационные форматы, не более 5 МБ.

	Видеозапись выступления в стиле TED «Мастерство современного руководителя» / «Секреты современного руководителя», «Школа ждет вас» для студентов вузов, получающих педагогическое образование
	Видеоролик загружается а ВКонтакте на страничке Ассоциации молодых педагогов БМР https://vk.com/youngteachersbalakovo  с доступом для скачивания ролика. Ссылка на видеозапись вносится в заявку, не более 5 минут.

Он должен иметь качественное звучание и изображение.

	Разработка мастер-класса для определенной категории (по выбору)
	Включает аннотацию, конспект (технологическую карту), методические и дидактические материалы к занятию (объемом до 20 страниц).


	
	Приложение № 5
к Положению 
о муниципальном конкурсе
«Педагогический дебют-2025»


Критерии оценивания конкурсных заданий
	Конкурсное задание
	Критерии оценки экспертами

	Экспертиза учебного занятия / классного часа / воспитательного события / психолого-педагогического занятия с использованием интерактивных образовательных технологий (тема определяется участником).

Конспект может содержать таблицы, схемы, фото, видео, рисунки, диаграммы, презентация. Если конспект сопровождается презентацией, то предоставляется в формате: *.ppt, *.flipchart, ^.notebook, другие презентационные форматы, не более 5 МБ.
	- грамотность целеполагания, композиционного строения учебного занятия (5 баллов); 

- методическое обоснование выбора образовательной технологии, методов и приемов обучения (5 баллов); 

- обоснованность применения интерактивного оборудования / интерактивной технологии (5 баллов); 

- разработанность учебно-методического и дидактического обеспечения занятия (5 баллов); 

- культура оформления конспекта, технологической карты (5 баллов); 

- речевая грамотность, ясность изложения, понятная стороннему читателю (5 баллов); 

- владение коммуникативной компетенцией при разработке конспекта, технологической карты (5 баллов). 

Максимальное количество баллов – 35.

	Экспертиза образовательного проекта:
	- актуальность образовательного проекта (5 баллов); 

- новизна предлагаемой проектной идеи (5 баллов); 

- реалистичность образовательного проекта (5 баллов); 

- содержательность образовательного проекта (5 баллов); 

- жизнеспособность образовательного проекта (5 баллов); 

- оформление образовательного проекта (5 баллов). 

Максимальное количество баллов – 30.

	Экспертиза разработки мастер-класса для определенной категории (по выбору):
	- методическая обоснованность представляемой практики наставничества (5 баллов); 

- актуальность практики наставничества для образовательной организации, практическая значимость и применимость (5 баллов); 

- соответствие предложенных мероприятий реализации практики наставничества поставленным задачам (5 баллов); 

- конкретность достигаемых результатов, наличие количественных показателей (5 баллов); 

- информационная, коммуникативная культура и культура самопрезентации (5 баллов); 

- рефлексивная культура (5 баллов); 

Максимальное количество балов – 30.

	Экспертиза видеозаписи выступления в стиле TED «Мастерство современного руководителя» / «Секреты современного руководителя»/, «Школа ждет вас» (ориентировано на студентов вузов, получающих педагогическое образование)
	- единство темы и содержания (5 баллов); 

- соответствие жанру мотивационного выступления (5 баллов); 

- глубина раскрытия темы, наличие авторской позиции и профессиональных тезисов для широкой аудитории (5 баллов); 

- коммуникативная и речевая культура конкурсанта (5 баллов); 

- техническое и эстетическое воплощение замысла (5 баллов).

Максимальное количество баллов – 25.

	Все работы должны быть авторскими разработками.

Работы проверяются на плагиат.


Приложение № 6 к Положению 
о муниципальном конкурсе
«Педагогический дебют-2025»
Согласие на участие в Конкурсе

Я_________________________________________________________________

подтверждаю согласие на участие в Конкурсе.

Подтверждаю правильность изложенной в заявке информации. 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2006 года 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие на обработку своих персональных данных в рамках организации и проведения Конкурсных мероприятий, а именно:

1. разрешаю зарегистрировать в базе данных участников Конкурсных мероприятий путем записи персональных данных Анкеты участника;

2. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий вести обработку персональных данных с использованием средств автоматизации или без использования таких средств;

3. разрешаю дальнейшую передачу персональных данных в государственные органы с целью совершения действий в соответствии Законами Российской Федерации;

4. разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (организациям), которые в соответствии с договором с Организатором Конкурса осуществляют организационные мероприятия;

5. разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий распространение персональных данных (фото, ФИО, дата рождения, место работы, стаж работы, личные интересы, общественная деятельность) путем размещения в Интернете, буклетах и периодических образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки, а также в целях подготовки раздаточных материалов, листов регистрации, листов оценки работ членами жюри, итоговых бюллетеней и каталогах. 
При этом:

1.
Организатор Конкурса гарантирует обеспечение сохранности базы данных участников от несанкционированного доступа.

2.
Организатор Конкурса гарантирует, что персональные данные участника Конкурса будут использованы только для целей организации и проведения указанных мероприятий.

3.
Согласие на обработку персональных данных действует до момента завершения совершения всех действий, связанных с организацией и проведением указанных мероприятий Конкурса в соответствии с Положением об их проведении.

Подпись              ___________________   (___________________________) 

Дата_______________                                                                  
