	
	                         Приложение № 1

к приказу МКУ ОМЦ
                              от 03.03.2026 года № 63


ПОЛОЖЕНИЕ

 о межмуниципальном конкурсе «Мы разные — мы равные!»
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет статус, цель, задачи и порядок проведения межмуниципального конкурса «Мы разные — мы равные!» (далее – Конкурс). 

1.2. Конкурс проводит муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр Балаковского муниципального района Саратовской области» (далее МКУ ОМЦ).

1.3. Непосредственное проведение Конкурса возлагается на оргкомитет Конкурса.

1.4. Положение о Конкурсе утверждается приказом директора МКУ ОМЦ.

1.5. Итоги Конкурса будут размещены в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на сайте МКУ ОМЦ.  Обмен эффективным образовательным опытом позволит выявить лучшие практики для их дальнейшего тиражирования. 

2. Цель и задачи Конкурса

2.1. Цель: 
                   Формирование у учащихся уважительного отношения к различным культурам, традициям и обычаям народов мира, развитие уважения и взаимопонимания среди школьников.
          2.2. Задачи: 

- формировать позитивное восприятия различий между людьми путем интерактивных форматов и дискуссий;

- акцентировать внимания на общечеловеческих ценностях (добро, справедливость, честность, дружба), привитие умения видеть положительные стороны в представителях других культур;

- развитие творческих способностей;

- развитие умения позитивно взаимодействовать с окружающими за счёт формирования навыков общения, эмоциональной грамотности, эмпатии и решения конфликтов.
3. Участники конкурса 

3.1. В Конкурсе могут принять участие классные руководители как индивидуально, так и командой.
4. Организационный комитет Конкурса.

4.1. Для организации проведения, а также организационно-технического обеспечения Конкурса создается Оргкомитет, в состав которого входят:
       •      Лагода А.П., директор МКУ ОМЦ; 
•       Косолапова О.Н., начальник методического отдела МКУ ОМЦ;
•
Хохлова Е.Ю., методист МКУ ОМЦ;
•
Глушко О.В., методист МКУ ОМЦ.
4.2. Оргкомитет проводит работу по подготовке и проведению конкурса: разрабатывает критерии оценки, определяет порядок и сроки предоставления конкурсных материалов, готовит дипломы, сертификаты. Несет ответственность за соблюдение настоящего Положения, за обеспечение объективности оценки конкурсных мероприятий участников.

4.3. Для оценивания конкурсных работ создается жюри, в состав которого входят:
· Дуна Оксана Николаевна, заместитель директора по учебно-воспитательной работе МАОУ СОШ № 18;

· Муромцева О.А., заместитель директора во учебно-воспитательной работе МАОУ СОШ № 2;

· Голодова И.П., заместитель директора по учебно-воспитательной работе МАОУ СОШ № 13.
4.4. Жюри определяет состав победителей и призеров Конкурса. Лучшие работы отмечаются дипломами I, II, III степени, остальные участники получают сертификаты в электронном виде.

5. Сроки проведения Конкурса

5.1. Конкурс проводится в заочной форме в 2 этапа: 

· 1 этап – с 3 марта по 24 марта 2026 года включительно – прием Оргкомитетом заявок на участие в Конкурсе и конкурсных документов;

· 2 этап – с 25 марта по 3 апреля 2026 года работа жюри, определение победителей, подведение итогов Конкурса.

5.2. Консультирование по организационным вопросам осуществляется по телефону (8-845-3) 44-53-55 или e-mail ybrbnjc2014@bk.ru, контактное лицо – Хохлова Е.Ю., методист МКУ ОМЦ.

6. Порядок проведения Конкурса

7.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:

а) «Мы вместе – мы едины!» (презентация слайд-шоу);
б) «Мы разные- мы равные!» (методические разработки, классные часы, видеоролики); 
в) «Торжество добра» - принимаются работы, не вошедшие в перечень номинаций, но содержание которых соответствует теме, целям и задачам данного конкурса.
В своих работах участники должны пропагандировать приемлимость, выступать против ксенофобии, национализма, агрессивности и других форм нетерпимости. Участникам конкурса предоставляется свобода в выборе тематики работ в рамках заявленной темы конкурса.
7.2. На Конкурс представляются следующие документы и материалы:

· заявка на участие в Конкурсе по форме (приложению № 1 к настоящему Положению);

· методическая разработка в соответствии с номинациями Конкурса.

7.3. На Конкурс принимаются материалы, разработанные как индивидуально, так и творческими группами педагогов. Общее количество участников не ограничено. В случае нарушения авторских прав конкурсные работы не рассматриваются. Если при создании материала использовалась дополнительная литература, интернет - ресурсы и др. необходимо сделать ссылку на первоисточники.
7.4. Материалы, представленные позднее указанного срока, не допускаются к участию в Конкурсе.
8. Критерии Конкурса

8.1. Работа оценивается по следующим критериям:

− соответствие содержания творческой работы заявленной тематике (от 0 до 5 баллов);

− оригинальность идеи, новизна, новаторство, творческий подход (от 0 до 5 баллов);
− чёткость авторской идеи и гражданской позиции (от 0 до 5 баллов);
− качество оформления и наглядность материала (от 0 до 5 баллов);
− уровень самостоятельности и творческого личностного подхода (от 0 до 5 баллов).
9. Требования к оформлению пакета документов
9.1. Работы, представленные на конкурс должны быть авторскими.

9.2. При желании можно использовать видеоматериалы в объёме не более 3-х минут, загруженные на любой сервис хранения с предоставлением ссылки на файл. 
9.3. Презентация на конкурс должна быть представлена в формате PowerPoint в виде слайд-шоу, на русском языке. На первом слайде презентации нужно указать ФИО автора работы, образовательное учреждение, название. Содержание работы должно соответствовать выбранной теме. Объем работы - не более 15 слайдов.
9.4. Разработка классного часа, методические разработки о приемлимости в нетрадиционной интерактивной форме должны быть выполнены текстовым документом, с использованием редактора Microsoft Word:
•
параметры текста: поля: верхнее, нижнее, правое – 2 см, левое – 3 см, шрифт Times New Roman, высота – 14 см, межстрочный интервал – одинарный, выравнивание по ширине, красная строка – 1,25 см;

•
использование графиков, схем, рисунков допускается в объёме не более 100 Кб;           

 9.5. Идея конкурса направлена на пропаганду ценностей терпимости и уважения. Руководители классов проводят неделю мероприятий, направляющих внимание учеников на многообразие культур, традиций и обычаев народов мира.

10. Подведение итогов и награждение участников Конкурса

10.1. По результатам Конкурса определяются: победитель, набравший наибольшее количество баллов в общем рейтинге. Максимальный балл-25 баллов.

          10.2. Победитель Конкурса награждается дипломом I степени, призеры II и III степени.

          10.3.  Всем участникам вручаются Сертификаты в электронном варианте.

          10.4. Итоги Конкурса утверждаются приказом Муниципального казенного учреждения «Организационно-методический центр Балаковского муниципального района Саратовской области».
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