
Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 22» пгт Кавалерово Кавалеровского 

муниципального  округа  Приморского края   

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий МБДОУ 

«Детский сад № 22» 

О.Ю. Аулич. 

Приказ № 33-у 

от 29 августа 2022 года 

 

Положение о работе творческой группы по организации коллективных досугов в 

детском саду 

1. Общие положения 

1.1. Творческая группа по организации коллективных досугов – добровольное 

объединение педагогов дошкольной организации, заинтересованных в эффективном 

сотрудничестве, взаимном творчестве и организации досуговой деятельности с целью 

повышения качества профессионального взаимодействия и решения 

профессиональных задач. 

1.2. Творческая группа создается и прекращает свою деятельность по инициативе 

участников группы. 

1.3. Деятельность творческой группы не противоречит Уставу и другим локальным 

правовым актам дошкольной организации. 

1.4. Творческая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим 

положением и планом работы творческой группы на текущий учебный год. 

2. Цели и задачи творческой группы 

2.1. Цель творческой группы – способствовать улучшению психологического климата 

в коллективе и формировать корпоративную культуру посредством совместной 

досуговой деятельности. 

2.2. Задачи творческой группы: 

 вносить предложения по организации и содержанию досуговых мероприятий 

для сотрудников; 

 составлять программы различных видов досуга и обеспечивать их 

организацию; 

 оказывать помощь в проведении культурно-досуговых и праздничных 

мероприятий в детском саду и за его пределами (коллективные походы в 



театр, на концерты; чаепития к юбилеям сотрудников и другим совместным 

праздникам и т. д.); 

 участвовать в организации общесадовских мероприятий для детей и 

родителей. 

3. Организация деятельности творческой группы 

3.1. Творческая группа создается из числа активных и творческих сотрудников 

детского сада. 

3.2. Состав творческой группы, а также ее руководитель определяются путем 

голосования на общем собрании педагогического коллектива. 

3.3. Количественный состав творческой группы – от пяти до восьми человек и может 

изменяться в течение года. 

3.4. Творческая группа имеет обязательную документацию, которая отражает 

содержание и организацию ее работы: план работы на год, протоколы заседаний, 

анализ деятельности за год. 

3.5. Творческая группа составляет план своей работы на каждый учебный год. 

3.6. Руководитель творческой группы: определяет время и форму заседаний; 

распределяет нагрузку и координирует деятельность участников творческой группы в 

процессе подготовки и проведения досуговых мероприятий; анализирует предложения 

и вносит их на обсуждение группы; обобщает результаты работы творческой группы. 

3.7. Результатом работы творческой группы является проведение коллективных 

досуговых мероприятий по плану. 


