
ДОГОВОР
об образовании по образовательным программам
дошкольного образования
 
  город Петрозаводск                                                                                          "__" ________20 ___ г.
 
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Петрозаводского городского округа «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическом развитию детей № 22 «Яблонька»  (МДОУ «Детский сад № 22»), далее Учреждение    на основании лицензии 20 июля 2015 г., серия 10Л01 № 0007230, регистрационный номер № 2645, выданной Министерством образования Республики Карелия именуемый  в дальнейшем "Исполнитель", в лице  в лице заведующего Чанжаловой Галины Владимировны действующего на основании действующего на основании Устава Учреждение  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. законного представителя несовершеннолетнего)

именуемый в дальнейшем «Заказчик», действующего на основании паспорта серия_______№______________________, выданного	 «_____» _________________года, _____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
(где и кем выдан)
в интересах несовершеннолетнего
_____________________________________________________________________________________
(Ф.И.О., дата рождения несовершеннолетнего)
проживающего по адресу___________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(адрес местожительства Воспитанника с указанием индекса)

именуем___ в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий договор (далее – Договор) о нижеследующем:
 
	I. Предмет договора
	1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной деятельности по реализации образовательной программы дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее соответственно - ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержании Воспитанника в Учреждение, а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником.
	1.2. Форма обучения очная.
[bookmark: _Hlk67396654]	1.3. Наименование образовательной программы образовательная программа дошкольного образования Учреждение (далее - Программа).
	1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет __________ календарных лет (года).
	1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации – с 7.30 до 18.00.  	
	1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности.
	1.7 Обучение веется на русском языке из числа языков народов Российской Федерации, в том числе русского языка, как родного языка.

	 II. Взаимодействие Сторон.
	2.1. Исполнитель вправе:
	2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
	2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности, наименование, объем и форма которых определяются в Договоре об оказании платных дополнительных образовательных услуг (далее – дополнительные образовательные услуги).
		2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги. 
	2.1.4. Требовать у Заказчика подтверждающие документы по оплате за предоставленные услуги.
	2.1.5. Вносить предложения по совершенствованию воспитания Воспитанника с целью установления единых требований и принципов воспитания. 
	2.1.6. Иные права Исполнителя:
	2.1.6.1. Предоставлять по письменному заявлению Родителя (законного представителя) необходимые документы в комиссию, образуемую при Администрации Петрозаводского городского округа, для предоставления временной льготы по плате за присмотр и уход за Воспитанником в Учреждении, в случае если семья Родителя (законного представителя) оказалась в трудной жизненной ситуации.
	2.1.6.2. Переводить Воспитанника в другую группу по производственной необходимости, в случае низкой посещаемости, карантина, по показаниям в период проведения вакцинации полиомиелита при наличии в группе ребенка, привитого оральной полиомиелитной вакциной (ОПВ) и др., эпидемиологическим показаниям на определенный срок. 
	2.1.6.3. Сохранять место за воспитанником в случаях его отсутствия по уважительным причинам в соответствии с Положением о плате за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных учреждениях Петрозаводского городского округа от 28.08.2013 № 4428 и вносимыми в него изменениями (далее Положение).
	2.1.6.4. Предоставить по письменному заявлению родителей (законных представителей) место Воспитаннику в другом детском саду в случае закрытия Учреждения на текущий (капитальный) ремонт и форс-мажорных обстоятельств.
	2.1.6.5. Отчислить Воспитанника из Учреждения по основаниям и в порядке, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения, локальным актом.

	2.2. Заказчик вправе:
	2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности Учреждение.
	2.2.2. Получать от Исполнителя информацию по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора; о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания   в   образовательной   организации, его   развитии и способностях.
	2.2.3. Знакомиться с уставом Учреждения, с лицензией на осуществление   образовательной деятельности, с образовательными программами идругими документами, регламентирующими организацию и осуществлениео бразовательной деятельности, в том числе через официальный сат Учреждения https://sad-ptz22.nubex.ru/
	2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
	2.2.5. Принимать участие в деятельности коллегиальных органов управления, предусмотренных   уставом Учреждения. 
	2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в МДОУ «Детский сад №22» (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровьяи др.) согласно правилам, регламентирующих деятельность Учреждения.
	2.2.7. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, в порядке и размере, определенном законодательством Российской Федерации об образовании.
	2.2.8. Предоставить в Учреждение сведения о состоянии здоровья ребенка, особенностях организации питания воспитанника, в целях надлежащего исполнения пп. 2.3.4; 2.3.5 настоящего Договора,  учета индивидуальных потребностей ребенка, связанных с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющего особые условия получения им образования, возможности освоения ребенком образовательной программы на разных этапах ее реализации, создания безопасных условий обучения, воспитания,  присмотра и ухода за ребенком, его содержания в образовательной  организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье; организации и предоставления медицинской помощи несовершеннолетним в период обучения и образования в Учреждении   (Договор с ГБУЗ «Городская детская поликлиника № 1»),
	2.2.9. Вносить добровольно безвозмездные или благотворительные взносы (пожертвования) на содержание и развитие Учреждения.
	2.2.10. Иные права Заказчика:
	2.2.10.1. Обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений
	2.2.10.2. Расторгнуть настоящий Договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом руководителя Учреждения за 7 календарных дней.

	2.3. Исполнитель обязан:
	2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом Учрежденя, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика, в том числе через размещение обязательных сведений на официальном сайте Учреждения https://sad-ptz22.nubex.ru/ информационно коммуникационной сети «Интернет».
	2.3.2. Обеспечить надлежащее выполнение Договора в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО и условиями настоящего Договора.
	2.3.3.  Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992  г.  N 23001 "О защите прав потребителей"  и Федеральным законом  от  29  декабря  2012  г.  N 273-ФЗ  "Об образовании в Российской Федерации".
	2.3.4.  Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического    здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое личностное   развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
	2.3.5. Учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с егожизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получениим    образования, возможности освоения Воспитанником   образовательной   программы   на разных этапах ее реализации.
	2.3.6.  Проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального    благополучия    Воспитанника    с    учетом его индивидуальных особенностей. 
	2.3.7.  Создавать   безопасные   условия   обучения, воспитания, присмотра   и   ухода   за   Воспитанником, его   содержания   в Учреждение в   соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
	2.3.8.  Обучать   Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
	2.3.9.  Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно пространственной среды.
	2.3.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием трехразовым (завтрак, второй завтрак, обед, уплотненный полдник).                                   
	2.3.11. По окончании учебного года, переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
	2.3.12. Производить разобщение детей, не привитых против полиомиелита или получивших менее трех доз полиомиелитной вакцины с детьми, привитыми вакциной ОПВ на 60 дней с момента, когда привитые дети получили вакцину. При массовых инфекционных заболеваниях и угрозе эпидемии не вакцинированные дети в Учреждение временно не принимаются
	2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля  2006 г. N 152 ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.
	2.3.14. Передавать ребенка по окончании работы Учреждение родителям (законным представителям) ребенка, либо совершеннолетним лицам, указанных родителями (законными представителями) ребенка) в Договоре (п. 2.4.11.), либо в   личном письменном заявлении родителей (законных представителей) ребёнка.
	2.3.15. Не допускать передачу Воспитанника лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, лицам, не достигшим 18-ти лет.

	2.4. Заказчик обязан: 
	2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядкаи иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим   и   научным   работникам, инженерно техническому, административно хозяйственному, производственному, учебновспомогательному, медицинскому и    иному   персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
	2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, определенными в разделе III настоящего Договора, а также плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги в размере и порядке, определенными в разделе IV настоящего Договора.
	2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящегоДоговора, своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации, локальными актами образовательной организации. 	2.4.4. Незамедлительно сообщать   Исполнителю   об   изменении контактного телефона и места жительства. 	
	2.4.5. Обеспечить    посещение    Воспитанником образовательной организации согласно 
Правилам внутреннего распорядка Исполнителя.
	2.4.6. Информировать   Исполнителя   о   предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни по телефону: 77-57-81. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской справкой) либо выявленного медицинским Работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.
	2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также при отсутствии ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней) с указанием сведений об отсутствие контакта с инфекционными больными.	 
	2.4.8. В случае заболевания Воспитанника, сообщить до 09 часов утра этого же дня по телефонам: 77-57-81 (ул. Жуковского, 18); 70-44-16 (ул. Гарнизон Томицы, д.16); принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения Учреждение Воспитанником в период заболевания. После перенесенного заболевания, Воспитанник принимается в Учреждение только при наличии справки с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными или других причин отсутствия.
	2.4.9. Лично приводить Воспитанника в Учреждение с передачей воспитателю и забирать Воспитанника из Учреждение у воспитателя, не передоверяя Воспитанника иным лицам кроме:

(ФИО)______________________________________________________________________________.
 
(ФИО)______________________________________________________________________________.
 
(ФИО)______________________________________________________________________________.
 
	2.4.10. Не допускать передвижение по территории и в здании Учреждение на транспортных средствах (велосипед, самокат, роликовые коньки и т.д.).
	2.4.11. Приводить Воспитанника в Учреждение здоровым (не допускать неполного выздоровления), в опрятном виде, чистой одежде и обуви иметь запасной комплект одежды (промаркированный), сменную обувь, физкультурную форму, соответствующую гигиенически требованиям.
	2.4.12. Приводить Воспитанника в детский сад не позднее 8час. 30 мин.; забирать Воспитанника не позднее 18.00. текущего дня.

	III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником.
	3.1. Стоимость    услуг    Исполнителя   по   присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) устанавливается в соответствии Постановлением "Об установлении размера платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных учреждениях Петрозаводского городского округа, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования" Администрации Петрозаводского городского округа Республики Карелия. Вопросы установления размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) детей за присмотр и уход за детьми, порядок и условия внесения родительской платы и предоставления отдельным категориям родителей (законных представителей) детей льгот по родительской плате определены Положением.
	Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
	3.2. Начисление   родительской   платы   производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга на основании табеля посещаемости, рассчитанной совместно с «муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия № 2».
	3.3. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником до 20 числа текущего месяца, в сумме, указанной в ведомости по оплате через банки (их филиалы, отделения) в порядке и на условиях, установленных банками. Перерасчет платы за присмотр и уход за Ребенком в Учреждение производиться в следующем за расчетным месяцем.  
	3.4. За дни непосещения ребенком Учреждения родительская плата не взимается в случаях:
	болезни ребенка;
	карантина в Учреждении; болезни матери или отца, или иных законных представителей, если они являются одинокими;
	санаторного лечения ребенка;
	отпуска родителей (законных представителей) (ежегодного, учебного, отпуска без сохранения заработной платы); отпуска родителей (законных представителей) сроком до 44 дней в период с 1 сентября по 31 мая в случае невозможности предоставления приказа с места работы родителей (законных представителей) детей о предоставлении отпуска;
	непосещения ребенком Учреждения в период с 1 июня по 31 августа, а также в период закрытия Учреждения на ремонтные работы;
	нахождения ребенка на домашнем режиме вследствие перенесенного заболевания на основании письменной рекомендации врача-педиатра;
	направления родителей (законных представителей) в командировку;
	прохождение ребенком медицинского осмотра у врачей-специалистов
	Для подтверждения причин отсутствия ребенка в Учреждение, родители (законные представители) детей представляют в Учреждение следующие документы: медицинскую справку; лист временной нетрудоспособности; санаторную путевку; приказ с места работы родителей (законных представителей) детей о предоставлении отпуска или иной документ, подтверждающий нахождение в отпуске; копию командировочного удостоверения. Подтверждающие документы предоставляются педагогу группы в течение 5 дней.
	3.5. Во всех других случаях непосещения Воспитанником Учреждения плата за его присмотр и уход взимается в установленном порядке. Пропуск без уважительной причины оплачивается как день посещения. Расчет 1 детодня за день непосещения по неуважительной причине производится на основании Положения.
	3.6. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход производится по заявлению Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя.
	3.7. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.
	
	 IV.  Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных образовательных услуг.
	4.1. В случае предоставления Учреждение дополнительных образовательных услуг, стоимость и порядок их оплаты определяются в договоре об оказании платных дополнительных образовательных услуг, заключаемым Сторонами в соответствии с Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными от 15.09.2020г. Постановлением Правительства Российской Федерации№ 1441. Исполнитель обязан довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 07.02. 1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 
	4.2. В случае отчисления Воспитанника возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг производится по заявлению Заказчика с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя.
	4.3. Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, оплаченных за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.
	4.4. На оказание платных образовательных услуг, предусмотренных Договором на предоставление дополнительных платных образовательных услуг, может быть составлена смета.
 
	

	V.  Ответственность сторон и порядок разрешения споров.
	5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору 
Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской
Федерации.
	5.2. В случае невнесения Заказчиком платы за присмотр и уход за Воспитанника в МДОУ «Детский сад №22» в течении 30 дней после наступления срока оплаты, Исполнитель имеет право обратится в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке с соответствующим иском в суд. Перед обращением в судебные органы, Заказчика уведомляют лично под подпись или письменным уведомлением, отправленным заказным письмом с уведомлением о вручении на адрес фактического проживания Заказчика, указанный в настоящем Договоре, не менее чем за 15 календарных дней до дня подачи соответствующих документов в судебные органы.  
	5.3. Ответственность воспитателя за жизнь и здоровье воспитанника наступает с момента передачи родителем (законным представителем) воспитанника воспитателю в утреннее время. 	Ответственность родителя за жизнь и здоровье воспитанника наступает с момента передачи воспитателем воспитанника родителю (законному представителю).
	5.4. Исполнитель не несет ответственности за сохранность дорогостоящих вещей, а также вещей из дорогостоящих материалов (мех, кожа и др.) и ювелирных изделий (золото, серебро и др.).

 	VI. Основания изменения и расторжения договора.
	6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон. 	6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны бытьсовершены   в   письменной   форме   и   подписаны уполномоченными представителями Сторон.
	6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящим Договором.
 
	VII. Заключительные положения.
  	7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня, указанного в распорядительном акте Учреждения и действует до прекращения образовательных отношений, а в части присмотра и ухода до полной оплаты за фактически предоставленную услугу присмотра и ухода.  	7.2.  Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
	7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
	7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
	7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются всудебном   порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
	7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
	7.7. Вещи, приобретенные на внебюджетные средства или по договору пожертвования (дарения в общественных целях), ставятся на баланс детского сада и возврату не подлежат.
	7.8.  При   выполнении   условий   настоящего   Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
	7.9.  Я_______________________________________________________________________
(ФИО Законного представителя)
СОГЛАСУЮ      /НЕ СОГЛАСУЮ         Исполнителю использование фото- и видео-материалов с изображением Воспитанника в учебно-методических материалах при распространении педагогического опыта в рамках образовательной деятельности Учреэдения в информационных материалах официального сайта дошкольного образовательного учреждения и материалах на странице в социальной сети ВКонтакте; в публикациях об опыте работы детского сада, издаваемых в печатных средствах массовой информации, отраслевых изданиях и размещаемых в интернет-изданиях. 

	VIII. Реквизиты и подписи сторон.
 
 
	[bookmark: _Hlk62460362]Учреждение 
Адрес: 185013, г. Петрозаводск, 
Ул. Жуковского, 18
Телефон: 77-57-81; 70-44-16
185013, Республика Карелия, г. Петрозаводск, ул. Жуковского, д. 18.                                                                   
тел./факс: + 7 (8142) 77-57-81.                                                
e-mail: sad-ptz22@mail.ru                                                    
Банковские реквизиты:                                                  Администрация Петрозаводского городского округа (МДОУ "Детский сад №22", л/с 20066Ю14800)
ИНН 1001035336
КПП 100101001 
БИК 018602104
Расчетный счет 03234643867010000600
Корр.счет 40102810945370000073
КБК 00000000000000000130  
ИНН: 1001035336  
КПП 100101001
ОГРН: 1021000545048 
ОКПО: 51327458
 
Заведующий:
Чанжалова Галина Владимировна

Подпись: ______________________

М.П.
	Заказчик

(ФИО Заказчика)
Адрес фактического проживания: _________________________________________
_________________________________________

Адрес прописки:
__________________________________________________________________________________
Телефон: 
Домашний  _____________________________ 
служебный _____________________________
мобильный _____________________________

Подпись: ______________________



Договор прочитан. Один экземпляр договора получен на руки.

______________       ___________________/_________________________________
    Дата                     подпись            расшифровка подписи 
 




  


