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Трудовое воспитание 

• Трудовая деятельность 

ребенка тесно связана 

с игрой, постоянно 

развивается и имеет 

свою специфику, 

поэтому требует 

особого подхода и 

руководства со 

стороны педагога 

 

• Воспитывая у детей 

интерес к труду, очень 

важно помнить о том, 

что требовать от детей  

результат высокого 

качества не стоит, 

ребенок придет к 

этому постепенно. 

 



Различают четыре основных вида детского труда: 

• Самообслуживание 

•  хозяйственно — бытовой 

труд 

•  труд в природе  

• ручной труд 



Самообслуживание 

• Фото одевания 



Хозяйственно-бытовой труд  

• В младшем 

дошкольном возрасте 

воспитатель 

формирует у детей 

элементарные 

хозяйственно-бытовые 

навыки: помогать 

накрывать на стол, 

приводить в порядок 

игрушки после игры и 

мыть их, собирать 

листья на участке, 

сметать снег со 

скамеек и т. д 



Хозяйственно-бытовой труд  

• В старших группах 

детского сада 

хозяйственно-

бытовой труд 

обогащается по 

содержанию, 

становится 

систематическим.  

 



Труд в природе  



Ручной труд 



Труд тетей организуется в трех основных формах 

•  Труд детей дошкольного возраста 

в детском саду организуется в трех 

основных формах: в форме 

поручения, дежурств, 

коллективной (общей, совместной) 

трудовой деятельности. 



Поручения 

• Поручения – это 

задания, которые 

воспитатель дает 

одному или 

нескольким 

детям, учитывая 

их возрастные и 

индивидуальные 

возможности.  



Дежурства 

• Дежурства — 

имеют большое 

воспитательное 

значение. Они 

ставят ребенка в 

условия 

обязательного 

выполнения 

определенных 

дел, нужных для 

коллектива.  



Коллективный труд 

• Наиболее сложной 

формой организации 

труда детей является 

коллективный труд. Он 

широко используется в 

старшей и 

подготовительной 

группах детского сада. 

• Совместный труд дает 

педагогу возможность 

воспитывать 

положительные формы 

общения между детьми   



требования к организации детского труда 

1. Систематичность детского труда. 

2.  Постепенность рабочей 

нагрузки. 

3.  Подбор оборудования для труда.  

4. Создание в группе трудовой 
атмосферы 
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