
 
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

К О М И Т Е Т  П О  О Б Р А З О В А Н И Ю  

 

 

П Р И К А З  
 

07.05.2026                                                  № 720 

 

 

О проведении городской волонтерской акции  

«110 добрых дел для Мурманска», приуроченной к празднованию 

110-летия города-героя Мурманска 
 

В соответствии с Планом мероприятий, посвященных празднованию                    

110-летия города-героя Мурманска, утвержденного приказом комитета по 

образованию администрации города Мурманска от 25.03.2026 № 468, в целях 

формирования у подрастающего поколения активной гражданской позиции, 

развития культуры добровольчества и социальной ответственности через 

реализацию социально значимых инициатив, направленных на улучшение 

качества жизни в городе Мурманске п р и к а з ы в а ю:  

 

1. Провести в период с 06 мая по 10 октября 2026 года городскую 

волонтерскую акцию «110 добрых дел для Мурманска», приуроченную к 

празднованию 110-летия города-героя Мурманска (далее – Акция). 

2. Утвердить Положение об Акции (приложение).  

3. Назначить МБУ ДО г. Мурманска «ЦПВ «Юная Гвардия» 

(Муниципальный опорный центр дополнительного образования детей) 

(Сайтбаталова Н.Н.) ответственным учреждением за общее руководство и 

организационно-методическое сопровождение проведения Акции в 

соответствии с Положением. 

4. Руководителям образовательных организаций города Мурманска: 

4.1. Обеспечить проведение Акции в образовательных организациях. 

4.2. Назначить кураторов Акции от образовательной организации. 

4.3. Организовать регистрацию участников Акции согласно Положению. 

4.4. Организовать информационное сопровождение Акции в официальных 

группах и на сайтах образовательных организаций в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

4.5. Обеспечить соблюдение требований безопасности при проведении 

мероприятий и наличие письменных согласий родителей (законных 

представителей) на участие в Акции обучающихся в возрасте до 18 лет. 

5. Директору МБУ ДПО г. Мурманска «Городской информационно-

методический центр работников образования» (Демьянченко Н.А.) разместить 



информацию о проведении Акции и ее итоги на Образовательном портале                

города Мурманска. 

6. Контроль исполнения приказа возложить на Тимохову Е.В., начальника 

отдела воспитания, дополнительного образования и охраны прав 

несовершеннолетних. 

 

 

Председатель комитета                                                           С. С. Воробьева 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 

к приказу от 07.05.2026 № 720 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении городской волонтерской акции  

«110 добрых дел для Мурманска» 

 

1. Общие положения 

 1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок организации 

и проведения городской волонтерской акции «110 добрых дел для Мурманска» 

(далее – Акция). 

 1.2. Акция приурочена к празднованию 110-летия города Мурманска, 

символизируя 110 добрых дел, совершаемых детьми и молодежью в родном 

городе. 

 1.3. Организатор Акции: комитет по образованию администрации города 

Мурманска совместно с МБУ ДО г. Мурманска «ЦПВ «Юная Гвардия». 

 1.4. Ответственные за проведение Акции: образовательные организации 

города Мурманска. 

 1.5. Участие в Акции является добровольным. 

 

2. Цель и задачи  

 2.1. Цель – формирование у подрастающего поколения активной 

гражданской позиции, развитие культуры добровольчества и социальной 

ответственности через реализацию социально значимых инициатив, 

направленных на улучшение качества жизни в городе Мурманске. 

 2.2. Задачи: 

- вовлечение обучающихся в системную добровольческую деятельность; 

- развитие навыков проектной деятельности, командного взаимодействия и 

самоорганизации; 

- благоустройство городской среды, поддержка социально уязвимых групп 

населения, сохранение культурно-исторического наследия Мурманска; 

- популяризация волонтерства среди семей и местного сообщества; 

- формирование единой городской базы реализованных добровольческих 

инициатив. 

 

3. Направления и формы деятельности 

 3.1. Участники Акции могут выбрать любые форматы волонтерской 

помощи, соответствующие возрасту. Рекомендуемые направления: 



- Экологическое волонтерство – уборка пришкольных территорий, скверов, 

береговой линии (озер, ручьев), раздельный сбор отходов, акции по 

озеленению. 

- Социальное волонтерство – помощь пожилым людям, ветеранам, одиноким 

жителям, поздравления с праздниками; изготовление открыток и подарков, 

поддержка приютов для животных. 

- Патриотическое и историко-культурное волонтерство: благоустройство 

мемориалов, участие в подготовке городских праздников, музейное и 

экскурсионное волонтерство, сохранение памяти. 

- Спортивно-оздоровительное волонтерство: помощь в организации 

спортивных мероприятий, пропаганда здорового образа жизни, адаптивный 

спорт. 

- Медиаволонтерство – создание образовательного контента, IT-волонтерство, 

медиапроекты о добровольчестве. 

 3.2. Формы реализации: акции, субботники, мастер-классы, 

благотворительные сборы, создание арт-объектов, наставничество, онлайн-

проекты и др.  

 3.3. Для обучающихся 5–7 лет мероприятия проводятся исключительно в 

сопровождении родителей (законных представителей) и педагогов в 

упрощенном, игровом формате. Для обучающихся 8–18 лет допускаются 

самостоятельные проектные форматы под методическим сопровождением 

педагогических работников. 

 

4. Порядок и сроки проведения Акции 

 Акция проводится в три этапа: 

 4.1. Организационный этап (май 2026 г.) 

Назначение кураторов от каждой образовательной организации. 

Регистрация участников: https://forms.yandex.ru/u/69f98ef0eb6146ab68fb3b1d  

Старт информационной кампании в образовательных организациях. 

 4.2. Основной этап (май – октябрь 2026 г.) 

Участники самостоятельно или в составе групп совершают добрые дела. 

Каждое доброе дело фиксируется: заполняется куратором образовательной 

организации в электронном виде, Excel-файл (ведется накопительно за весь 

период Акции) (приложение № 2), подтверждение – пост в социальной сети 

ВКонтакте с хештегами #110ДобрыхДелМурманск; #ДобрыйМурманск; 

#ВолонтерыМурманска или на официальном сайте образовательной 

организации. 

 Ежемесячно образовательная организация направляет сводный отчет 

Организатору количество добрых дел, наиболее яркие примеры                     

(приложение № 1). 

 4.3. Заключительный этап (октябрь 2026 г.) 

https://forms.yandex.ru/u/69f98ef0eb6146ab68fb3b1d


 Итоги Акции подводятся комитетом по образованию в октябре 2026 года 

на основе представленных образовательными организациями отчетов 

(приложение № 3). 

 

5. Подведение итогов. Награждение 

 По итогам Акции все участники получают электронные сертификаты 

участника волонтерской акции «110 добрых дел для Мурманска». 

 Наиболее активные образовательные организации, выбираются согласно 

критериям (приложение № 3) и награждаются Благодарственными письмами. 

 Лучшие практики публикуются в итоговом электронном сборнике. 

 

6. Условия участия и требования 

 6.1. Участие в Акции добровольное и бесплатное. 

 6.2. Для участия необходимо: 

- зарегистрироваться (через классного руководителя или куратора); 

- соблюдать технику безопасности и правила поведения при проведении добрых 

дел; 

- не совершать действий, противоречащих законодательству РФ; 

- уважать получателей помощи и участников Акции. 

 6.3. Согласие родителей (законных представителей) на участие ребенка в 

волонтерских мероприятиях с выходом за пределы образовательной 

организации и на обработку персональных данных оформляется согласно 

внутреннему порядку образовательной организации. 

 

7. Заключительные положения 

 7.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения и 

действует до 15 октября 2026 года включительно.  

 7.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся приказом Комитета 

по образованию города Мурманска.  

7.3. Контактные лица: Гордийко Елена Владимировна, старший методист 

МБУ ДО г. Мурманска «ЦПВ «Юная Гвардия», Крюкова Марина 

Александровна, старший методист МБУ ДО г. Мурманска «ЦПВ «Юная 

Гвардия», Чудаева Марина Анатольевна, старший методист МБУ ДО                               

г. Мурманска «ЦПВ «Юная Гвардия», тел. 22-53-44, motscenter51@yandex.ru. 

mailto:motscenter51@yandex.ru


Приложение № 1 

к Положению о проведении 

волонтерской акции 

«110 добрых дел для Мурманска» 

Правила заполнения: 

1. Отчет направляется ежемесячно в срок до 5 числа месяца, следующего за отчетным, на электронный адрес: 

motscenter51@yandex.ru 

2. Если в отчетном месяце добрые дела не совершались (например, каникулы), в п. 4 и 5 ставится 0, раздел «ТОП-3 

самых ярких добрых дел в отчетном месяце» не заполняется. 

3. Публикации в социальных сетях обязательно сопровождаются хештегами: #110ДобрыхДелМурманск; 

#ДобрыйМурманск; #ВолонтерыМурманска. 

 

Форма ежемесячного отчета образовательной организации 

Краткое наименование ОО ___________________________________________ 

За месяц: ______________ 2026 г. 

(заполняется за май, июнь, июль, август, сентябрь) 

№ 

п/п 
Поле для заполнения Содержание 

1. ФИО, должность, контактный телефон куратора Акции от ОО  

2. Общее количество участников Акции в ОО (чел.) – всего  

 в том числе:  

 5–7 лет  

mailto:motscenter51@yandex.ru


 8–11 лет  

 12–14 лет  

 15–18 лет  

3. 
Общее количество волонтерских событий (добрых дел), 

проведенных в отчетном месяце 
 

4. 
Общее количество благополучателей (чел.), которым оказана 

помощь 
 

5 Количество добрых дел по направлениям (шт.):  

 Экологическое волонтерство  

 Социальное волонтерство  

 Патриотическое и историко-культурное волонтерство  

 Спортивно-оздоровительное волонтерство:  

 Медиаволонтерство  

 иное (указать)  

6. Ссылка на публикации о добрых делах в соцсетях (не менее 3)  

7. Возникшие трудности / потребность в ресурсах  

8. Дополнительная информация (по желанию)  

 



Краткое описание ТОП-3 самых ярких добрых дел в отчетном месяце 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Краткое описание мероприятия 

Ссылка на публикацию о 

мероприятии 

    

    

    



Приложение № 3 

к Положению о проведении 

волонтерской акции 

«110 добрых дел для Мурманска» 

 

 

Основные параметры (критерии) оценки 

№ Параметр Описание 
Максимальный 

балл 

Способ 

оценки 

1. 

Общее количество 

добрых дел, 

совершенных 

организацией 

Суммарное число 

уникальных 

волонтерских 

событий (согласно 

Реестру – 

Приложение № 2). 

Одно дело = одна 

строка в Реестре. 

30 баллов 
Количественный 

подсчет 

2. 

Охват участников 

(% от общего 

числа 

обучающихся в 

ОО) 

Доля обучающихся 

от 5 до 18 лет, 

принявших участие 

хотя бы в одном 

добром деле. 

20 баллов 

(Кол-во 

участников / 

общее кол-во 

обучающихся в 

ОО) × 20 

3. 

Разнообразие 

направлений 

волонтерской 

деятельности 

Количество 

направлений из п. 3 

Положения, по 

которым 

организация провела 

хотя бы одно доброе 

дело. 

15 баллов 

1 направление = 

1,5 балла 

(максимум 10 

направлений: 10 

× 1,5 = 15) 

4. 
Социальная 

значимость дел 

Экспертная оценка 

жюри степени 

влияния дел на 

городскую среду, 

помощь уязвимым 

категориям граждан, 

улучшение 

экологической 

обстановки. 

15 баллов 

Экспертная 

оценка (от 0 до 

15) 

5. 
Информационная 

активность 

Количество 

публикаций о 

добрых делах в 

соцсетях и СМИ с 

хештегами Акции, а 

10 баллов 

1 публикация = 

0,5 балла 

(максимум 10 

баллов) 



№ Параметр Описание 
Максимальный 

балл 

Способ 

оценки 

также качество 

освещения. 

6. 

Качество 

отчетности и 

соблюдение сроков 

Своевременное и 

полное заполнение 

ежемесячных 

отчетов 

(Приложение №1) и 

итогового Реестра 

(Приложение №2). 

10 баллов 

Оценка 

организатором: - 

опоздание со 

сдачей отчета – 

минус 2 балла; - 

неполное 

заполнение – 

минус 1 балл 

  Максимальный итоговый балл: 100 

 

Дополнительные поощрительные параметры (бонусы) 

Организации могут получить дополнительные баллы за особые достижения: 

Бонус Условие 
Дополнительные 

баллы 

Юбилейная 

инициатива 

Организация совершила ровно 110 

добрых дел (символ Акции) или 

перешагнула рубеж 200 дел 

+5 баллов 

Межведомственное 

партнерство 

Привлечение к добрым делам родителей, 

городских учреждений (библиотеки, 

музеи…), НКО, бизнеса 

+4 балла 

Медиапрорыв 

Публикация о добрых делах организации 

в муниципальном СМИ (газета, 

телевидение, официальный портал 

администрации) 

+3 балла 

Эковолонтерство 

на городских 

объектах 

Участие в общегородских субботниках, 

очистке водоемов, высадке деревьев в 

общественных пространствах города 

Мурманска (не только на территории ОО) 

+2 балла 

  Максимальный итоговый балл с поощрительными баллами: 114 

 


