
 



 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об отделе туристско-краеведческой работы 

1. Общие положения 

1.1. Отдел туристско-краеведческой работы (далее — Отдел) является структурным 

подразделением МБУ ДО г. Мурманска «ЦПВ «Юная Гвардия» (далее – Центр), 

осуществляющим организацию и методическое сопровождение туристско-краеведческой и 

экскурсионной деятельности обучающихся. 

1.2. Отдел создаётся, реорганизуется, ликвидируется по мере необходимости и с учетом 

основных направлений деятельности Центра. 

1.3. В своей деятельности Отдел руководствуется законодательством Российской 

Федерации, Конвенцией о правах ребенка, Уставом Центра, настоящим Положением, а также 

приказами и распоряжениями директора Центра. 

1.4. Руководство деятельностью Отдела осуществляет заведующий отделом, 

назначаемый на должность приказом директора Центра. Заведующий подчиняется 

непосредственно заместителю директора по учебно-воспитательной работе. 

2. Основные цели и задачи Отдела 

2.1. Цель: создание качественных и безопасных условий для реализации туристско-

краеведческой деятельности и организации образовательной деятельности с обучающимися, 

содействующих увеличению охвата детей в сфере детско-юношеского туризма и 

краеведения. 

2.2. Задачи: 

- развитие системы взаимодействия с органами местного самоуправления, 

общественными организациями по вопросам организации детско-юношеского туризма и 

краеведения; 

- организационное, методическое сопровождение образовательных организаций, 

реализующих программы туристско-краеведческой направленности, реализующих 

туристско-краеведческую деятельность с обучающимися; 

- развитие сетевого взаимодействия в сфере детско-юношеского туризма и краеведения 

детей; 

- организация и проведение туристско-краеведческих мероприятий; 

- разработка, апробация, реализация и внедрение дополнительных общеразвивающих 

программ туристско-краеведческой направленности; 

-  повышение профессионального мастерства педагогических работников, 

осуществляющих образовательную деятельность, в том числе и в условиях природной 

среды; 

- информационное обеспечение деятельности в сфере детско-юношеского туризма и 

краеведения. 

3. Основные направления деятельности Отдела 

Для реализации поставленных задач Отдел выполняет следующие функции: 

3.1. Образовательная функция: 

- участвует в определении приоритетных направлений дополнительных 

общеразвивающих программ туристско-краеведческой направленности; 

- разрабатывает, апробирует, реализует  дополнительные общеразвивающие программы 

и содействует их внедрению в образовательные организации города Мурманска; 

- привлекает сетевых партнёров к реализации дополнительных общеразвивающих 

программ, организации и проведению туристско-краеведческой деятельности с 

обучающимися; 



-  предоставляет обучающимся возможность участия в туристско-краеведческих 

мероприятиях, организуемых и проводимых Отделом; 

-  организует подготовку обучающихся к участию в муниципальных, региональных и  

всероссийских мероприятиях; 

- организует поисково-исследовательскую работу по изучению истории, географии и 

природы родного края; 

- устанавливает связи с местными музеями, архивами, научными обществами для 

совместной исследовательской работы. 

3.2. Организационно-методическая функция: 

- разработка и реализация дополнительных общеобразовательных программ туристско-

краеведческой направленности; 

- планирование и организация походов выходного дня, многодневных походов, 

экспедиций, экскурсий и профильных смен (лагерей); 

- подготовка и проведение туристских слетов, соревнований, конкурсов и викторин по 

краеведению; 

- методическая поддержка педагогов дополнительного образования, ведущих занятия 

по туризму и краеведению. 

3.3. Организационно-массовая функция: 

- организует и проводит городские конкурсные мероприятия; 

- организует и проводит муниципальные этапы региональных, межрегиональных, 

всероссийских мероприятий; 

- организует и проводит с обучающимися походы, экспедиции, лагеря, профильные 

смены, соревнования, слёты и др.; 

- организует и проводит соревнования с привлечением федераций по видам спорта; 

- организует и проводит экскурсии, мастер-классы, хакатоны, воркшопы, митапы, 

спитч-сессии, печа-куча и др. мероприятия, направленные на популяризацию туристско-

краеведческой деятельности среди детей и молодёжи. 

3.4. Безопасность и контроль: 

- осуществление контроля за соблюдением мер безопасности при проведении всех 

мероприятий; 

- проверка готовности групп к выходу на маршрут (состав группы, документация, 

снаряжение); 

- взаимодействие с МЧС и другими контролирующими органами при необходимости. 

4. Права отдела 

Отдел имеет право: 

4.1. Запрашивать у других подразделений Центра информацию и материалы, 

необходимые для выполнения своих функций. 

4.2. Привлекать к участию в мероприятиях сторонних специалистов, экспертов, 

родителей (законных представителей) обучающихся. 

4.3. Представлять интересы Центра в других организациях по вопросам, входящим в 

компетенцию Отдела. 

4.4. Вносить предложения директору Центра о поощрении сотрудников Отдела и 

отличившихся обучающихся. 

5. Ответственность 

5.1. Сотрудники Отдела несут ответственность за: 

- качественное и своевременное выполнение возложенных на них обязанностей; 

- жизнь и здоровье участников походов и мероприятий во время их проведения; 

- соблюдение правил техники безопасности и охраны труда; 

- сохранность имущества и снаряжения, используемого в процессе деятельности. 



5.2. Заведующий Отделом несет персональную ответственность за организацию всей 

работы Отдела, подбор кадров и соблюдение законодательства РФ в сфере образования и 

детского отдыха. 

 

6. Заключительные положения 

Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения руководителем 

Центра и может быть изменено и дополнено его решением в связи с производственной 

необходимостью и целесообразностью. 
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