
Аннотация к рабочим программам педагогов 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад №2 г. Старица»  

 

Рабочие программы – это нормативно – управленческие документы МБДОУ 

Детский сад №2, характеризующие систему организации образовательной деятельности 

педагогов в учреждении. 

Рабочие программы показывают, как с учетом конкретных условий, 

образовательных потребностей и особенностей развития воспитанников педагоги создают 

индивидуальные педагогические модели образования в соответствии с ФГОС ДО. 

Рабочие программы разрабатываются педагогами всех возрастных групп и 

специалистами в соответствии с основными положениями Основной образовательной 

программы МБДОУ Детский сад № 2. 
Содержание рабочих программ включает совокупность образовательных областей, 

которые обеспечивают разностороннее развитие воспитанников с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей по образовательным областям: социально- 

коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно – 

эстетическое развитие, физическое развитие. 

Рабочие программы имеют определенную структуру и состоят из четырех 

разделов. 

1 раздел. Пояснительная записка, которая включает: цели и задачи, принципы и 

подходы к реализации рабочей программы, возрастные особенности детей. 

2 раздел. Основной. Включает: Содержание образовательной деятельности в 

соответствии с направлениями развития ребенка по пяти образовательным областям 

(социально- коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, 

художественно – эстетическое развитие, физическое развитие); особенности организации 

образовательного процесса; режим пребывания детей в группе; учебный план реализации 

программы;  расписание ООД; организацию и формы взаимодействия с родителями; 

3 раздел. Условия и средства реализации рабочей программы. Данный раздел 

содержит сведения об организации развивающей предметно-пространственной среды, 

оснащении РППС в группе, методическом обеспечении образовательного процесса. 

4 раздел. Планируемые результаты освоения детьми основной общеобразовательной 

программы. Раздел содержит описание возможных достижений, представленных в виде 

целевых ориентиров и системы мониторинга в ДОУ. 

Согласно рабочей программе воспитателя планирование образовательного 

процесса подразделяется: 

– на образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации 

различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, элементарной 

трудовой, познавательно-исследовательской, изобразительной, музыкальной 

деятельности, восприятие художественной литературы и фольклора, конструирование из 

различных материалов); 

– образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов; 

– самостоятельную деятельность детей; 

– взаимодействие с семьями детей по реализации основной общеобразовательной 

программы дошкольного образования. 

Выбор форм работы осуществляется педагогом самостоятельно и зависит от 

контингента воспитанников, оснащенности дошкольной организации, культурных и 

региональных особенностей, специфики дошкольной организации, опыта и творческого 

подхода педагога. 

Рабочие программы приняты на педагогическом совете №1 от 30.08.2024г. и 

утверждены приказом заведующей от 30.08.2024 г. № 80 



За качеством реализации рабочих программ осуществляет системный контроль 

старший воспитатель: Какорина Галина Вячеславовна. 

 


