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1. Общие положения

1.1. Настоящее положение Муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения Центр развития ребенка- детский сад первой 
категории №7 «Город Детства» (далее МБДОУ) разработано в соответствии с 
Федеральным законом от 29.12.2012г №273-Ф3 «Об образовании в Российской 
Федерации», Уставом МБДОУ, утверждённым Постановлением Администрации 
Целинского района от 14.05.2015 года № 262 и изменениями в Устав от 
10.08.2020г №740 и определяет порядок деятельности Управляющего совета.
1.2. Управляющий совет МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город Детства» является 
коллегиальным органом управления МБДОУ, реализующим принцип 
государственно-общественного характера управления образованием в 
соответствии с законодательством и положением об Управляющем совете, 
принятым общим собранием трудового коллектива и утвержденным заведующим 
МБДОУ.

2. Структура, порядок формирования и сроки полномочий
Управляющего совета

2.1. Структура, порядок формирования и сроки полномочий Управляющего совета 
МБДОУ:

• В состав Управляющего совета МБДОУ входят: заведующий МБДОУ, 
представители от родителей (законных представителей) воспитанников, 
представители работников МБДОУ, представитель учредителя.

• Управляющий совет МБДОУ создается с использованием процедур выборов 
и назначения. Члены Управляющего совета из числа работников МБДОУ 
избираются на общем собрании работников. Члены Управляющего совета из 
числа родителей (законных представителей) детей избираются на Общем 
родительском собрании. Представитель Учредителя (1 человек) в 
Управляющий совет назначается Учредителем Учреждения. Заведующий 
входит в состав Управляющего совета по должности.

• Управляющий совет МБДОУ избирается сроком на 3 года.
• Общее количество членов управляющего совета -  от 5 до 10 человек.

2.2. Управляющий совет МБДОУ имеет право выступать от имени 
образовательной организации на основании доверенности, выданной председателю 
либо иному представителю указанного органа заведующим образовательной 
организации в объёме прав, предусмотренных доверенностью.

3. Компетенция Управляющего совета

астников

ении

3.1. Компетенция Управляющего совета МБДОУ:
• определение основных направлений (программы) развития МБДОУ; 

защита и содействие в реализации прав и законных 
образовательного процесса;
содействие в создании оптимальных условий' 
образовательного процесса и форм его организации

....................................................\
2



качества образования, в наиболее полном удовлетворении образовательных 
потребностей населения;

• общественный контроль рационального использования средств, выделяемых 
МБДОУ;

• контроль за здоровыми и безопасными условиями воспитания и обучения;
• рассмотрение ежегодного публичного отчета МБДОУ;
• рассмотрение отчета заведующего МБДОУ об исполнении сметы 

расходования бюджетных средств;
• согласование плана работы МБДОУ по материально-техническому 

обеспечению и оснащению образовательного процесса, оборудованию 
помещений в соответствии с государственными и местными требованиями;

• согласование сметы расходования дополнительных финансовых и 
материальных средств и отчет об ее исполнении (ежегодно при наличии);

• решение других вопросов текущей деятельности.

4. Права и ответственность Управляющего совета

4.1. Управляющий совет МБДОУ, имеет право:
• вносить предложения Учредителю; давать советы о кандидатуре вновь
назначаемого заведующего МБДОУ и о расторжении трудового договора с
ним; о его премировании и стимулирующих выплатах.

4.2. Деятельность Управляющего совета МБДОУ осуществляется безвозмездно 
на основе добровольности, члены Управляющего совета МБДОУ выполняют свои 
обязанности на общественных началах.

5.0рганизация деятельности Управляющего совета.
5.1. Управляющий совет МБДОУ избирает из своего состава председателя 

Управляющего совета. Председателем Управляющего совета МБДОУ не могут 
быть избраны: заведующий МБДОУ, представитель Учредителя.

5.2. Первое заседание Управляющего совета проводит старший по возрасту член 
Управляющего совета.

5.3. Заседание Управляющего совета является правомочным, если в нем 
участвует не менее 2/3 его членов, а решение считается принятым, если за него 
проголосовало не менее половины присутствующих членов Управляющего совета.

5.4. Заседания Управляющего совета созываются председателем Управляющего
совета не менее 4-х раз в год. Протоколы заседаний ведет секретарь Управляющего 
совета, назначенный председателем Управляющего совета. Решения Управляющего 
совета, принятые в рамках его компетенции, являются обязательными для 
администрации МБДОУ, работников МБДОУ, родителей (законных
представителей) воспитанников.

5.5. Заведующий МБДОУ организует хранение документации Управляющего 
совета в делах МБДОУ 7 лет.

5.6. В случае неоднократного несвоевременного исполнения полно>*0*Ши;д1йбр 
в случае трехкратного принятия решения, противоречащего за1$кодательствз 
Российской Федерации, положениям настоящего Устава, дейст:
Управляющего совета может быть распущен. ГО-
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6. Взаимодействие Управляющего совета с другими органами
самоуправления

6.1. Управляющий совет МБДОУ организует взаимодействие с другими 
органами самоуправления:

> Педагогическим советом МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город Детства»,
Родительским комитетом МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город Детства», Общим 
собранием трудового коллектива МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город Детства» :

• через участие представителей Управляющего совета МБДОУ ЦРР- д/с № 7 
«Город Детства», в заседаниях Педагогического совета МБДОУ ЦРР- д/с № 7 
«Город Детства», Родительского комитета МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город Детства», 
Общего собрания трудового коллектива МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город Детства» ;

• представление на ознакомление Педагогическому совету МБДОУ ЦРР- д/с № 
7 «Город Детства», Родительскому комитету МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город 
Детства», Общему собранию трудового коллектива МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город 
Детства» материалов, готовящихся к обсуждению и принятию на заседании 
Управляющего совета МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город Детства»;
• внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на 
заседаниях Педагогического совета МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город Детства», 
Общего собрания трудового коллектива МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город Детства» 
и Родительского комитета МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город Детства».

6.2. Порядок деятельности Управляющего совета МБДОУ ЦРР- д/с № 7 «Город 
Детства» регламентируется «Положением об Управляющем совете МБДОУ ЦРР- 
д/с № 7 «Город Детства».
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