
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
Центр развития ребенка -  детский сад первой категории № 7

«Г ород Детства»

Приказ № 7 -А
09.01.2026г

«Об организации антикоррупционной деятельности в период 2026 года

Во исполнении «Указа Президента РФ от 02.04.2013 №309»О мерах по реализации 
отдельных положений ФЗ «О противодействии коррупции». На основании Федерального 
закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить комиссию по профилактике коррупционных и иных нарушений в следующем 
составе:
Председатель: Старший воспитатель - Темникова Т.В.
Заместитель председателя: Воспитатель -  Задорожняя Н.С.(председатель профсоюза) 
Секретарь: Воспитатель - Борисенко А.И.

Члены комиссии:
-Учитель-логопед- Скворцова Н.И.
-Педагог-психолог- Иванская Е.В.
-Родитель (законный представитель) -  Сидоренко Т.И.
2. В своей работе комиссии по профилактике коррупционных и иных нарушений 
руководствоваться Положением о комиссии по профилактике коррупционных и иных 
нарушений и актуальными нормативно-правовыми актами в области государственной 
политики в сфере противодействия коррупции.
3. Утвердить комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений в следующем составе:
Председатель: Старший воспитатель - Темникова Т.В.
Заместитель председателя: Воспитатель -  Задорожняя Н.С.(председатель профсоюза) 
Секретарь: Воспитатель - Борисенко А.И.

Члены комиссии:
-Учитель-логопед- Скворцова Н.И.
-Педагог-психолог- Иванская Е.В.
-Родитель (законный представитель) -  Сидоренко Т.И.
-Родитель(законный представитель)-Богатырева К.Ю.
4. В своей работе комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений, руководствоваться Положение по урегулированию споров 
между участниками образовательных отношений и актуальными нормативно-правовыми 
актами в области государственной политики в сфере противодействия коррупции. 
Возложить персональную ответственность на воспитателей МБДОУ ЦРР-д/с№7 «Город 
Детства» за нарушение законодательства Российской Федерации в части незаконных 
сборов денежных средств.
5. Привлекать дополнительные материальные и денежные средства только на 
добровольной основе в соответствии с законодательством РФ
6. Использовать привлеченные средства, соблюдая их целевое назначение и требования об 
учете.
7. Распределение добровольных пожертвований физических и юридических лиц 
производить согласно смете под контролем представителей из совета родителей.

■ 8. Не допускать, пресекать любые мероприятия по принудительному сбору денежных
средств в дошкольном образовательном учреждении.



9.Утвердить план по противодействию коррупции на 2026г (приложение 1)
11. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Заведующий МБДОУ ЦРР- 
д\с №7 «Город Детства»

С приказом ознакомлены:

Е.Н. Зеленская

Т.В.Темникова
1.С. Задорожняя 
I.И.Скворцова 
1.И.Борисенко 

'jT .И.Сидоренко 
ГВ.Иванская 

fyux-rnfcttaК.Ю. Богатырева



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
Центр развития ребенка -  детский сад первой категории № 7

«Г ород Детства»

Приказ № 7 -А
09.01.2026г

«Об организации антикоррупционной деятельности в период 2026 года

Во исполнении «Указа Президента РФ от 02.04.2013 №309»О мерах по реализации 
отдельных положений ФЗ «О противодействии коррупции». На основании Федерального 
закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить комиссию по профилактике коррупционных и иных нарушений в следующем 
составе:
Председатель: Старший воспитатель - Темникова Т.В.
Заместитель председателя: Воспитатель -  Задорожняя Н.С.(председатель профсоюза) 
Секретарь: Воспитатель - Борисенко А.И.

Члены комиссии:
-Учитель-логопед- Скворцова Н.И.
-Педагог-психолог- Иванская Е.В.
—Родитель (законный представитель) -  Сидоренко Т.И.
2. В своей работе комиссии по профилактике коррупционных и иных нарушений 
руководствоваться Положением о комиссии по профилактике коррупционных и иных 
нарушений и актуальными нормативно-правовыми актами в области государственной 
политики в сфере противодействия коррупции.
3. Утвердить комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений в следующем составе:
Председатель: Старший воспитатель - Темникова Т.В.
Заместитель председателя: Воспитатель -  Задорожняя Н.С.(председатель профсоюза) 
Секретарь: Воспитатель - Борисенко А.И.
Члены комиссии:
-Учитель-логопед- Скворцова Н.И.
-Педагог-психолог- Иванская Е.В.
-Родитель (законный представитель) -  Сидоренко Т.И.
-Родитель(законный представитель)-Богатырева К.Ю.
4. В своей работе комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений, руководствоваться Положение по урегулированию споров 
между участниками образовательных отношений и актуальными нормативно-правовыми 
актами в области государственной политики в сфере противодействия коррупции. 
Возложить персональную ответственность на воспитателей МБДОУ ЦРР-д/с№7 «Город 
Детства» за нарушение законодательства Российской Федерации в части незаконных 
сборов денежных средств.
5. Привлекать дополнительные материальные и денежные средства только на 
добровольной основе в соответствии с законодательством РФ
6. Использовать привлеченные средства, соблюдая их целевое назначение и требования об 
учете.
7. Распределение добровольных пожертвований физических и юридических лиц 
производить согласно смете под контролем представителей из совета родителей.
8. Не допускать, пресекать любые мероприятия по принудительному сбору денежных 
средств в дошкольном образовательном учреждении.



9.Утвердить план по противодействию коррупции на 2026г (приложение!)
11. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Заведующий МБДОУ ЦРР- 
д\с №7 «Город Детства»

С приказом ознакомлены:
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Приложение № 1 к приказу от 09.01.2026 № 7-Л

11лан но противодействию коррупции на 2026 г.

№
н/п Мероприятия ’

Ответственные
исполнители

Срок
исполнения Ожидаемый результат

I. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения сотрудниками
требований к служебному поведению в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственное! и за их

нарушение
1 1Доведение мероприятий по выявлению случаев 

возникновения конфликта интересов либо возможности 
возникновения конфликта интересов у участников 
образовательных отношений, по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов, а также 
применению мер юридической ответственности, 
предусмотренных законодательством Российской 
Федерации

Комиссия по 
урегулированию 

споров между 
участниками 

образовательных 
отношений

В течение 2026г Выявление, предупреждение и урегулирование 
конфликта интересов в целях предотвращения 
коррупционных правонарушений

2 11ринятие мер по повышению эффективности кадровой 
работы в части, касающейся контроля' за актуализацией 
сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при 
поступлении на работу, в целях выявления возможного 
конфликта интересов

Комиссия по 
урегулированию 

споров между 
участниками 

образовательн ых 
отношений

Ежегодно, по 1 
марта

Выявление, предупреждение и урегулирование 
конфликта интересов в целях предотвращения 
коррупционных правонарушений

3 Мониторинг изменений антикоррупционного 
законодательства Российской Федерации

Комиссия по 
профилактике 

коррупционных и 
иных нарушений

В течение 2026] 
(по мере 
необход и м ости)

Своевременное внесение изменений в 
документы по антикоррупционной 
деятельности, подготовка новых приказов в 
связи с внесением изменений в 
антикоррупционное законодательство 
Российской Федерации



№
п/п Мероприятия

Ответственные
исполнители

Срок
исполнения Ожидаемый результат

4 Проведение организационных, разъяснительных и иных 
мер по соблюдению служащими и работниками запретов, 
ограничений и требований, установленных в целях 
противодействия коррупции

Комиссия по 
профилактике 

коррупционных и 
иных нарушений

В течение 2026г Своевременное доведение до сведения 
служащих и работников положений 
антикоррупционного закон одател ьства 
Российской Федерации путем проведения 
совещаний, видеоконференций, размещения 
соответствующей информации на 
официальном сайте МБДОУ ЦРР-д/с№7 
«Город Детства», на информационных стендах, 
а также направления информации в 
письменном виде для ознакомления. 
11одготовка методических рекомендаций, 
письменных разъяснений по отдельным 
вопросам применения антикоррупционного 
законодательства Российской Федерации

5 Подготовка и проведение в рамках ежегодных Общих 
собраний, Педагогических советов, совещаний 
(семинаров) с сотрудниками МБДОУ ЦРР-д/с№7 
«Город Детства», мероприятий по вопросам применения 

законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции

Комиссия по 
профилактике 

коррупционных и 
иных нарушений

В течение 2026г Информирование сотрудников о действующем 
законодательстве Российской Федерации о 
противодействии коррупции в целях 
исключения случаев его несоблюдения. 
Обобщение опыта работы по минимизации 
коррупционных рисков



№
п/п Мероприятия

( )твез ствс! I и ы е 
исполнители

Срок
исполнения Ожидаемый результат

6
Организация мероприятий по профессиональному 
развитию в области противодействия коррупции, в том 
числе обучение по дополнительным профессиональным 
программам в области противодействия коррупции 
сотрудников ответственных за проведение работы по 
профилактике коррупционных и иных нарушений, 
членов комиссий по антикоррупционной деятельности

Заведующий , 
старший 

воспитатель

13 течение 2026 г Правовое просвещение, повышение уровня 
знания законодательства о противодействии 
коррупции у гражданских служащих, 
в должностные обязанности которых 
входит участие в области 
противодействия корруп ци и

7 Организация работы по обучению сотрудников, 
в должностные обязанности которых входит участие в 
проведении закупок товаров, работ, услуг и 
профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции, в том числе их обучение по 
дополнительным профессиональным программам в 
области противодействия коррупции

Заведующий В течение 2026 г Правовое просвещение, повышение уровня 
знания законодательства о противодействии 
коррупции у сотрудников МЬДОУЦРР- 
д/с№7 «Город Детства»



№
ii/ii Мероприятия

Ответствен н ые 
исполни гели

Срок
исполнения Ожидаемый результат

II. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности
мониторинг коррупционных рисков и их устранение

1 Своевременная оценка коррупционных рисков, 
возникающих при реализации сотрудников МБДОУ 
1(РР-д/с№7 «I 'ород Детства», своих функций, в том числе 
выявление условий и обстоятельств, возникающих при 
осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных нужд

Заведующий, 
Комиссия по 

профилактике 
коррупционных и 
иных нарушений

В течение 2026 г Определение коррупционно опасных функций 
сотрудников МБДОУ ЦРР-д/с№7 «Город 
Детства»

3 Обеспечение взаимодействия с правоохранительными 
органами и иными государственными органами по 
вопросам противодействия коррупции в МБДОУ 
1(РР-д/с№7 «I ород Детства»

Комиссия ПО 
профилактике 

коррупционных и 
иных нарушений

В течение 2026 г 
(по мере 

необходимости)
Своевременное оперативное реагирование на 
коррупционные правонарушения и 
обеспечение соблюдения принципа 
неотвратимости юридической ответственности 
за коррупционные и иные правонарушения

4 Актуализация работы по совершенст вованию мер 
по противодействию коррупции в сфере закупок товаров 
для обеспечения государственных нужд МБДОУ 
I (РР-д/с№7 «Город Детства»

Комиссия по 
профилактике 

коррупционных и 
иных нарушений

В течение 2026 г
Совершенствование мер по противодействию 
коррупции в сфере закупок для обеспечения 
государственных нужд

III. Взаимодействие МБДОУ ЦРР-д/с№7 «Город Детства» с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной 
системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности МБДОУ ЦРР-д/с№7 «Город Детства»

1 Обеспечение размещения на официальном сайге и 
информационных стендах МБДОУ ЦРР-д/с№7 «Город 
Детства», актуальной информации 
об антикоррупционной деятельности

Ответственный 
за ведение сайта

В течение 
2026 г.

Обеспечение открытости и доступности 
информации об антикоррупционной 
деятельности МБДОУ ЦРР-д/с№7 
«Город Детства»


