Этический кодекс добровольца (волонтёра) Республики Карелия
1. Общие положения

Этический Кодекс добровольцев/волонтеров (далее – считать понятия равноправными) Республики Карелия (далее – Кодекс) призван:

– для декларации принципов, морально-этических норм, основных прав и обязанностей добровольцев, которыми доброволец руководствуется при осуществлении им добровольческой деятельности на территории Республики Карелия, а также представляя интересы республики и своих объединений на территории других субъектов Российской Федерации и за рубежом.

- оградить общество от нежелательных последствий бесконтрольного и неквалифицированного использования работы добровольческих объединений и добровольца;

- разъяснить сущности добровольческой деятельности и защищать добровольческие объединения от не целевой деятельности, дискредитации и манипуляций.

Настоящий Кодекс основывается на положениях Конституции Российской Федерации, законодательстве Российской Федерации, нормативно-правовых актах Республики Карелия, всеобщей Декларации Добровольчества (Амстердам, 2001), Резолюций Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций (A/RES/56/38, 2002г.), (A/57/L.8, 2002г.) и исходит из исторического и современного российского опыта развития добровольчества.
Доброволец (волонтер) – физическое лицо, осуществляющее в свободное от работы (учебы) время добровольную социально направленную, общественно полезную деятельность путем выполнения работ, оказания услуг в формах и видах, без получения денежного или материального вознаграждения (кроме случаев возможного возмещения связанных с осуществлением добровольческой (волонтерской) деятельности затрат);
Добровольческая (волонтерская) деятельность – добровольная социально направленная, общественно полезная деятельность, осуществляемая путем выполнения работ, оказания услуг в формах и видах, предусмотренных ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях», без получения денежного или материального вознаграждения;
Благополучатель – получатель помощи добровольца – физическое лицо, юридическое лицо, социальная группа, общество в целом, которые нуждаются в помощи добровольцев и в интересах которых осуществляется добровольческая деятельность;
Добровольческое (волонтерское) объединение – объединение граждан, созданное для решения определенных социальных задач посредством осуществления добровольческой деятельности;

Организатор добровольческой деятельности - организация и/или ее представители, которые привлекают добровольцев для осуществления добровольческой деятельности.
Принципы добровольческой деятельности

Независимо от вида добровольческой общественно полезной деятельности, добровольцы Карелии руководствуются, и применяют на практике следующие основные принципы:
1. Добровольность - никто не может быть принужден действовать в качестве добровольца. Добровольцы действуют только по собственной инициативе.
2. Безвозмездность – добровольческая деятельность не является оплачиваемой работой.
3. Нравственность – доброволец соблюдает морально-этические нормы и своим личным примером содействует формированию и распространению в обществе духовно-нравственных и гуманистических целей.
4. Ответственность – добровольцы, взявшие на себя ту или иную работу – принимают на себя личную ответственность за ее качественное выполнение и доведение до конца.
5.  Уважение – добровольцы уважают достоинство, личностные и культурные особенности всех людей.
6. Солидарность – добровольцы проявляют солидарность с целями и принципами организации, в которой они оказывают добровольческие услуги.
7. Равенство – добровольцы признают равные возможности участия каждого в коллективной деятельности.
8. Самосовершенствование – добровольцы признают, что добровольческая деятельность способствует их личному совершенствованию, приобретению новых знаний и навыков, проявлению способностей и возможностей, самореализации.
9. Законность – деятельность добровольцев не может противоречить законодательству Российской Федерации.
Этика добровольца
1.1. Добровольность

• Добровольцем может быть любой человек, осознано делающий такой выбор,

• Доброволец имеет право выбирать любую сферу добровольческой деятельности и входить в состав любой добровольческой организации,

• Доброволец имеет право на одновременное сотрудничество с несколькими добровольческими объединениями, участие в нескольких добровольческих проектах,

• Приступая к деятельности, доброволец имеет право заключить соглашение с благополучателем, с указанием условий и периода деятельности.

1.2. Безвозмездность

• Доброволец не может требовать и принимать денежное вознаграждения за свою деятельность,

• Доброволец не может использовать добровольческую деятельность для пропаганды своих политических, религиозных убеждений, коммерческой деятельности.
1.3. Нравственность

• Доброволец не имеет права осуществлять действия, которые могут оскорбить или унизить честь и достоинство людей.
1.4. Ответственность

• Доброволец добросовестно выполняет свою добровольческую деятельность, понимая свою ответственность перед людьми, которые возлагают на него надежды и ожидания,

• Доброволец обязуется соблюдать установленные правила и быть дисциплинированным,

• Доброволец добросовестно делает все, от него зависящее, для оказания помощи в рамках своей компетенции,

• Доброволец самостоятельно принимает решение об окончании добровольческой деятельности, но не ранее выполнения взятых на себя обязательств,

• Доброволец информирует своих коллег о решении закончить добровольческую деятельность заблаговременно, в разумные сроки,

• Доброволец не может подвергать риску собственную жизнь и здоровье, а также жизнь и здоровье окружающих людей; наносить ущерб помещениям, оборудованию и другим материальным ценностям, бережно относится к природе, к имуществу и материальным ценностям, предоставляемым ему для деятельности,

• Доброволец во время оказания услуги может общаться с представителями СМИ по заданию Благополучателя, организатора добровольческой деятельности и только по вопросам, связанным с деятельностью добровольца, а также по собственной инициативе, согласованной с Благополучателем, организатором добровольческой деятельности.

1.5. Уважение

• В своей деятельности доброволец с уважением относится к правам других людей, мнениям, моральным нормам, отличные от его собственных,

• В своей деятельности доброволец всячески избегает какой-либо дискриминации на основе возраста, пола, национальности, вероисповедания, сексуальной ориентации, того или иного физического или психического расстройства, языка, социо-экономического статуса или иного признака, оговоренного в законе,

• воздерживаться от совершения действий и принятия решений, которые могут привести к конфликту интересов,

• доводить до сведения организатора добровольческой деятельности информацию о любом возможном конфликте интересов.
1.6. Солидарность

• Разделять принципы добровольческой деятельности,

• Разделять миссию организации, благополучателя, в интересах которых действует доброволец,

• При выполнении добровольческой деятельности следовать кодексам, регламентам, распорядкам и иным требованиям организации, в деятельности которой доброволец принимает участие.
1.7. Равенство

• В добровольческой деятельности могут на равноправных условиях участвовать граждане, вне зависимости от возраста, пола, национальности, вероисповедания, сексуальной ориентации, тех или иных физических или психических расстройств, языка, социо-экономического статуса.
1.8. Самосовершенствование

• Доброволец стремится обеспечивать и поддерживать высокий уровень компетентности в своей работе, а также признавать границы своей компетентности и своего опыта,

• Доброволец может предоставлять только те услуги и использовать только те методы, которым обучался и в которых имеет опыт.

• Доброволец стремится приобрести навыки и знания, необходимые для работы в проекте/организации, а также передать другим свое мастерство и идеи,

• Информирует организатора добровольческой деятельности о возможностях по повышению эффективности добровольческой деятельности, вносит предложения.

• Доброволец имеет право на признание его вклада, а также на учет времени, в течение которого он занимался добровольческой деятельностью.
1.9. Законность

• Доброволец обязуется не разглашать информацию, признанную организацией конфиденциальной, а также персональные данные благополучателей, иных добровольцев,

• Доброволец имеет право осуществлять деятельность в безопасном для жизни и здоровья режиме,

• Доброволец должен соблюдать общественный порядок и правила техники безопасности. Во время оказания услуги доброволец обязан подчиняться требованиям внутреннего распорядка и выполнять распоряжения руководителя добровольческой деятельности, сотрудников организации (сотрудников МЧС, МВД, специализированных организаций и ведомств), за которыми закреплен доброволец.
1. Принятие Кодекса и его выполнение. Заключительные положения

Кодекс одобрен участниками совета при главе Карелии, состоявшегося в г. Петрозаводск дата.

Кодекс принимается добровольцами, которые разделяют его положения и готовы следовать им в процессе своей добровольческой деятельности.

Присоединиться к принятию Кодекса добровольцев России могут, как отдельные участники российского добровольческого движения, так и общественные объединения, и организации, разделяющие положения, изложенные в Кодексе.

Организации, разделяющие положения данного кодекса, обязуются ознакомить привлекаемых к деятельности добровольцев с кодексом и следить за его выполнением.

Организаторы добровольческой деятельности самостоятельно определяют способы признания, поощрения, формы и сроки проведения мероприятий по повышению уровня знаний, иных мероприятий в соответствии с уставом и/или иными документами, определяющими деятельность организатора добровольческой деятельности.

В случае нарушения положений Кодекса добровольцы признают, что могут быть исключены Организатором добровольческой деятельности из числа добровольцев организации, в которой положения кодекса были нарушены.

Изменения положений кодекса могут быть осуществлены по предложению добровольцев и/или организаторов добровольческой деятельности при условии публичного обсуждения предложений с участием экспертов в сфере добровольчества и принятия предложенных изменений большинством участников одного из добровольческих мероприятий областного уровня.

