Муниципальное общеобразовательное  учреждение

«Суоярвская средняя общеобразовательная школа»

	Принято

	Педагогическим советом 

	Протокол от 
	30.08.2023 г.
	№
	1


	
	[image: image1.png]


Утверждено
Приказом 
по школе
от
31.08.2023 г.
№
118/01 - 09



АДАПТИРОВАННАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

 ПРОГРАММА ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С НАРУШЕНИЕМ ОПОРНО-ДВИГАТЕЛЬНОГО АППАРАТА
.

	Изменения АООП ООО  

Принято

	Педагогическим советом 

	Протокол от 
	30.08.2024 г.
	№
	1


	 
	Утверждено
Приказом 
по школе
от
30.08.2024 г.
№
126/01 - 09
 

	Принято
Педагогическим советом 
Протокол от 
29.08.2025
№
1
 
	Утверждено
Приказом 
по школе
от
30.08.2025
№
165/01-09
 

 

	Принято
Педагогическим советом 
Протокол от 
 

№
 

 
	Утверждено
Приказом 
по школе
от
 

№
 

 

	Принято
Педагогическим советом 
Протокол от 
 

№
 

 
	Утверждено
Приказом 
по школе
от
 

№
 

 

	Принято
Педагогическим советом 
Протокол от 
 

№
 

 
	Утверждено
Приказом 
по школе
от
 

№
 

 

	Принято
Педагогическим советом 
Протокол от 
 

№
 

 
	Утверждено
Приказом 
по школе
от
 

№
 

 


Содержание 
Общие положения 


 l. АООП ООО для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата (вариант 6.2) 
1.1 Пояснительная записка 
5 
1.2 Планируемые результаты 
7 
1.3 Система оценки достижения результатов 
8 
ll. Содержательный раздел АООП ООО для обучающихся с НОДА 
14 
 (вариант 6.2) 
2.1 Рабочие программы учебных предметов, коррекционных курсов 
14 
2.2 Программа формирования УУД 
14 
2.3 Программа коррекционной работы 
15 
2.4 Рабочая программа воспитания 
60 
lll. Организационный раздел АООП ООО для обучающихся с НОДА 
83 
 (вариант 6.2) 
3.1 Учебный план 
83 
3.2 План внеурочной деятельности 
102 
3.3 Календарный план воспитательной работы 
104 
3.4 Система условий реализации, адаптированной основной образовательной 
110 
программы основного общего образования для обучающихся с НОДА 
Общие положения 
Адаптированная образовательная программа основного общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее соответственно - АООП ООО) разработана в соответствии с Порядком разработки и утверждения федеральных основных общеобразовательных программ, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 30 сентября 2022 г. № 874 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 2 ноября 2022 г., регистрационный № 70809). 
АООП ООО для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата (далее - НОДА) включает: 
а) АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2); 
По АООП ООО для обучающихся с НОДА (варианты 6.2) могут получать образование обучающиеся, успешно освоившие варианты 6.2 АООП НОО или освоившие федеральную образовательную программу начального общего образования (далее - ФОП НОО). 
Содержание каждого варианта АООП ООО представлено учебно- методической документацией (федеральный учебный план, федеральный календарный учебный график, федеральные рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, федеральная рабочая программа воспитания, федеральный календарный план воспитательной работы), определяющей единые для Российской Федерации базовые объем и содержание образования уровня основного общего образования, планируемые результаты освоения образовательной программы. 
Каждый вариант АООП ООО разработан с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей, обучающихся конкретной нозологической группы, которой он адресован, и обеспечивает освоение содержания образования, коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию. АООП ООО обучающихся, имеющих инвалидность, дополняется индивидуальной программой реабилитации, абилитации инвалида (далее - ИПРА) в части создания специальных условий получения образования и обеспечения психолого-педагогической помощи, в том числе психолого-педагогической реабилитации и абилитации. 
МОУ «Суоярвская СОШ» разработала адаптированную основную образовательную программу основного общего образования (далее соответственно - образовательная организация, АООП ООО) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования (далее - ФГОС ООО) и ФАОП ООО. При этом содержание и планируемые результаты разработанной образовательной организацией АООП ООО должны быть не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов ФАОП ООО. 
При разработке АООП ООО образовательная организация предусматривает непосредственное применение при реализации обязательной части АООП ООО федеральных рабочих программ по учебным предметам “Русский язык”, “Литература”, “История”, “Обществознание”, “География” и “Основы безопасности и защиты Родины». 
Каждый вариант АООП ООО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации АООП ООО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. Целевой раздел АООП ООО включает:  
· пояснительную записку; 
· планируемые результаты освоения обучающимися АООП ООО; 
· систему оценки достижения планируемых результатов освоения АООП ООО. 
Содержательный раздел АООП ООО включает программы, ориентированные на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 
· рабочие программы учебных предметов; 
· программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся;  программу коррекционной работы; федеральную рабочую программу воспитания. 
Федеральные рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых результатов освоения АООП ООО и разработаны на основе требований ФГОС ООО к результатам освоения программы основного общего образования. 
Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит: описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учебных действий обучающихся. 
Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 
Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов освоения программы основного общего образования. 
Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами воспитания. 
Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 
Организационный раздел АООП ООО определяет общие рамки организации образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы основного общего образования и включает: 
· учебный план; 
· план внеурочной деятельности; 
· календарный учебный график; 
· календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся в МОУ Суоярвская СОШ»  
l. Целевой раздел АООП ООО для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата (вариант 6.2) 
1.1 Пояснительная записка. 
АООП ООО для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата (вариант 6.2) является основным документом, определяющим содержание общего образования, а также регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве урочной и внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС ООО соотношения обязательной части программы и части, формируемой участниками образовательных отношений. 
АООП ООО для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата (НОДА) (вариант 6.2) представляет собой образовательную программу, адаптированную для обучения, воспитания и социализации обучающихся с нарушениями НОДА с учетом их особых образовательных потребностей, в том числе обеспечивающая коррекцию нарушений развития, освоивших основные, в том числе адаптированные, общеобразовательные программы начального общего образования, вариант 6.2 АООП НОО. 
Целями реализации АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) являются: 
· организация учебного процесса для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата с учетом целей, содержания и планируемых результатов основного общего образования, отраженных в ФГОС ООО; 
· создание условий для становления и формирования личности обучающегося с учетом имеющихся ограничений в двигательной сфере; 
· организация деятельности педагогических работников образовательной организации по созданию индивидуальных программ и учебных планов для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата. 
Достижение поставленных целей реализации АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) предусматривает решение следующих основных задач: 
· обеспечение доступности получения качественного основного общего образования, в том числе специальных условий, учитывающих особые образовательные потребности обучающихся с НОДА, достижение планируемых результатов освоения обучающимися адаптированной основной общеобразовательной программы основного общего образования, создание возможности для их социализации; 
· обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося с НОДА и реализации ПКР; 
· взаимодействие образовательной организации при реализации, адаптированной основной общеобразовательной программы с социальными партнерами, в том числе с медицинскими, образовательными организациями, учреждениями социальной защиты, оказывающими помощь обучающимся с НОДА; 
· выявление и развитие способностей, обучающихся с НОДА, их интересов через систему клубов, секций, студий и кружков, общественно полезную деятельность, в том числе с использованием возможностей образовательных организаций дополнительного 
образования; 
· профессиональная ориентация обучающихся с НОДА с учетом профессиональных возможностей и имеющихся ограничений при поддержке педагогических работников, психологов, социальных педагогов и сотрудничестве с базовыми предприятиями, учреждениями профессионального образования, центрами профессиональной подготовки; 
· сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся с НОДА, коррекция отклонений в развитии, обеспечение безопасности; 
· формирование готовности обучающихся с НОДА к саморазвитию и социальной активности для продолжения обучения в образовательных организациях профессионального образования, профессиональной деятельности и успешной социализации с учетом имеющихся ограничений в двигательной сфере. 
· АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) учитывает следующие принципы: 
· принцип учета ФГОС ООО: АООП ООО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне основного общего образования; 
· принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования образовательной организации АООП ООО характеризует право получения образования на родном языке из числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 
· принцип учета ведущей деятельности обучающегося: АООП ООО обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, контроль и самоконтроль); 
· принцип индивидуализации обучения: АООП ООО предусматривает возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучающихся с НОДА с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 
· системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты обучения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 
· принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей, обучающихся с НОДА при построении образовательного процесса и определении образовательно-воспитательных целей и путей их достижения; 
· принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики изучаемых учебных предметов; 
· принцип интеграции обучения и воспитания: АООП ООО предусматривает связь урочной и внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на достижение личностных результатов освоения образовательной программы; 
· принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогических технологий. Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требований; 
· принцип системности коррекционных, профилактических и развивающих задач; 
· принцип единства диагностики и коррекции, который реализуется в двух аспектах (коррекционная работа на основе комплексного диагностического обследования и контроля динамики изменений личности, поведения и деятельности, эмоциональных состояний обучающегося); 
· принцип непрерывности получения образования (подготовка обучающегося с НОДА к интеграции в систему непрерывного образования; обеспечение преемственности знаний); 
· принцип инклюзивности, направленный на продуктивное включение каждого обучающегося с НОДА в образовательный процесс вне зависимости от его ограничений и стартовых возможностей. 
АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. 
АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) предполагает, что обучающиеся образование, соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения, планируемым результатам основного общего образования нормативно развивающихся сверстников, и в те же сроки обучения (5-9 классы) при создании условий, учитывающих их особые образовательные потребности. 
В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся с НОДА могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой образовательной программы основного общего образования в порядке, установленном локальными нормативными актами образовательной организации.
 
1.2 Планируемые результаты освоения АООП ООО. 
Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения обучающимися с НОДА ФАОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) соответствуют ФГОС ООО с учетом их особых образовательных потребностей. 
Личностные результаты должны максимально обеспечить социализацию обучающихся с НОДА с учетом их образовательных потребностей, формируя у них индивидуально-личностные качества и социальные (жизненные) компетенции. Личностные результаты напрямую связаны как с предметными и метапредметными результатами, так и с результатами освоения ПКР. 
К жизненным компетенциям, необходимым для повышения качества жизни лиц с НОДА, можно отнести следующие: 
· сформированность 
навыков 
пространственной 
и 
социально-бытовой 
ориентировки, мобильность; 
· сформированность реальных представлений о собственных возможностях и ограничениях здоровья, о необходимом жизнеобеспечении, способности вступать в коммуникацию со взрослыми по вопросам медицинского сопровождения и создания специальных условий для пребывания в образовательной организации, сообщать о своих нуждах и правах в образовательной организации; 
· сформированность социально-бытовых умений, необходимых в рутинной жизни (самостоятельное посещение туалета, организация рабочего места, переодевание на урок физкультуры и другие умения), насколько это возможно в каждом индивидуальном случае развития обучающегося с НОДА; 
· сформированность умения обращаться с просьбой к окружающим, особенно в ситуации, когда обучающийся с НОДА лишен возможности себя самостоятельно обслуживать, поддержать разговор, корректно выразить отказ, сочувствие, благодарность, использовать разные варианты коммуникации для решения какой-либо проблемной ситуации; 
· сформированность осмысленных представлений о реальной картине мира (соблюдение правил безопасности жизнедеятельности, уточнение, расширение, упорядочивание представлений об окружающем природном и социальном мире); 
· сформированность умения самостоятельно и безопасно передвигаться в знакомом и незнакомом пространстве с использованием специального оборудования; 
· сформированность дифференцированных и осмысленных согласно возрасту представлений о социальном окружении, ценностях и социальных ролях (знание правил и норм общественного поведения, использование их, умение оценивать свое социальное окружение, умение использовать принятые в обществе социальные ритуалы и другие умения). 
Планируемые результаты освоения обучающимися с нарушениями слуха АООП ООО дополняются результатами освоения ПКР. 
1.3 Система оценки достижения планируемых результатов освоения ФАОП ООО. 
Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее основными функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 
Процедуры текущей, промежуточной и итоговой оценки результатов освоения, адаптированной основной общеобразовательной программы, адаптируются в соответствии с особыми образовательными потребностями обучающихся с НОДА. Адаптация предполагает (в соответствии с рекомендациями психолого-педагогического консилиума образовательной организации с учетом индивидуальных психофизических особенностей обучающегося): 
организацию и проведение оценочных мероприятий в индивидуальной форме; 

изменение 
временного 
режима, 
предусмотренного 
процедурой 
проведения 
оценочных, 
контрольных работ; адаптацию предлагаемого обучающемуся тестового (контрольно-оценочного) материала; специальную психолого-педагогическую помощь обучающимся с двигательной патологией (на этапах принятия, выполнения учебного задания и контроля результативности), дозируемую исходя из индивидуальных особенностей здоровья обучающегося с двигательными нарушениями и имеющихся ограничений, направленную на создание и поддержание эмоционального комфортного климата во время проведения оценочных мероприятий. 
При организации оценочных процедур для обучающихся в соответствии с АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) создаются специальные условия, обусловленные особыми образовательными потребностями обучающихся с НОДА и связанными с ними объективными трудностями. Данные условия включают: 
специально организованную среду и рабочее место в соответствии с особенностями ограничений 
здоровья обучающегося с НОДА; сопровождение (помощь) обучающегося с НОДА в соответствии с особенностями 
психофизического развития и имеющихся ограничений обучающихся с НОДА (при необходимости); использование ассистивных средств и технологий; 
возможность организации короткого перерыва (10 - 15 мин) при нарастании в поведении 
обучающегося проявлений утомления, истощения. 
Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной организации являются: 
· оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, регионального и федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных процедур; 
· оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных процедур. 
Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой выступают требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения обучающимися ФАОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2). Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 
Внутренняя оценка включает: 
· стартовую диагностику; 
· текущую и тематическую оценку; 
· психолого-педагогическое наблюдение; 
· внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 
· Внешняя оценка включает: 
· независимую оценку качества образования
; 
· мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней. 
В соответствии с ФГОС ООО система оценки МОУ Суоярвская СОШ» реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 
Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений, обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебнопрактических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности с учетом особых образовательных потребностей обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 
Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 
Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного материала. 
Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 
· оценку предметных и метапредметных результатов; 
· использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики индивидуальных образовательных достижений, обучающихся и для итоговой оценки; 
· использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 
· использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе исследовательских) и творческих работ; 
· использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 
· использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) технологий. 
Оценка личностных результатов, обучающихся осуществляется через оценку достижения планируемых результатов освоения образовательной программы, которые устанавливаются требованиями ФГОС ООО и дополняются требованиями по формированию жизненных компетенций, обучающихся с НОДА. 
Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. 
Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных личностных результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в образовательной организации; участии в общественной жизни образовательной организации, ближайшего социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной деятельности; ответственности за результаты обучения; способности делать осознанный выбор своей образовательной траектории, в том числе выбор профессии; ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых средствами учебных предметов, в сформированности жизненных компетенций. 
Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, допускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 
Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения планируемых результатов освоения АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2), которые отражают совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий, а также систему междисциплинарных (межпредметных) понятий. 
Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 
Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение: 
· познавательными универсальными учебными действиями (замещение, моделирование, кодирование и декодирование информации, логические операции, включая общие приемы решения задач); 
· коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействие с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать информацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и 
сотрудничества с партнером); 
· регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 
Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией МОУ Суоярвская  СОШ» в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением педагогического совета образовательной организации. Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать диагностические материалы по оценке читательской и цифровой грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий. 
Рекомендуемые формы оценки: 
· для проверки читательской грамотности - письменная работа на межпредметной основе; 
· для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с письменной (компьютеризованной) частью; 
· для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий - экспертная оценка процесса и результатов выполнения групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов. 
Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее чем один раз в два года. 
Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее - проект) выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпредметной основе с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержания избранных областей знаний и (или) видов деятельности и способность проектировать и осуществлять целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие). 
Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 
Результатом проекта является одна из следующих работ: 
· письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 
· художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразительного искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного произведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального произведения, компьютерной анимации и других; 
· материальный объект, макет, иное конструкторское изделие;  отчетные материалы по социальному проекту. 
Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности проекта разрабатываются МОУ Суоярвская СОШ». 
Проект оценивается по следующим критериям: 
· сформированность познавательных универсальных учебных действий: способность к самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в. умении поставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку информации, формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 
· сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой использовать имеющиеся знания и способы действий; 
· сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение самостоятельно планировать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; использовать ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 
· сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно изложить и оформить выполненную работу, представить ее результаты, аргументированно ответить на вопросы. 
Предметные результаты освоения АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) с учетом специфики содержания предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение. 
Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 
Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с использованием способов действий, релевантных содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, релевантных соответствующим направлениям функциональной грамотности. 
Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и понимание, применение, функциональность. 
Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и понимание роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 
Обобщенный критерий "применение" включает: 
· использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и операций, степенью проработанности в учебном процессе; 
· использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении учебных задач или проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельности. 
Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное использование приобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций. 
Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности обучающихся применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в реальной жизни. 
Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 
Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в приложении к АООП ООО. 
Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 
· список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 
· требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости с учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры);  график контрольных мероприятий. 
При оценке предметных результатов обучающихся с НОДА педагогический работник учитывает особенности их психофизического развития и имеющиеся ограничения. 
При оценке устного ответа учитываются речевые особенности обучающихся с двигательными нарушениями и не снижаются отметки за недостаточную интонационную выразительность, замедленный темп и отсутствие плавности, скандированность речи и другие особенности. 
При оценке результатов письменных работ не снижается отметка за: 
· неправильное написание строк (зубчатость, выгнутость, вогнутость, косое расположение букв, несоблюдение и пропуск строки, несоблюдение полей); 
· выпадение элементов букв или их незаконченность, лишние дополнения букв, неодинаковый их наклон и другие особенности; 
· нарушения размеров букв и соотношения их по высоте и ширине; 
· смешение сходных по начертанию букв; 
· прерывистость письма или повторение отдельных его элементов за счет насильственных движений. 
При оценке знаний осуществляется учет ошибок, связанных с фонетико-фонематическим и общим недоразвитием речи. В таких случаях рекомендуется осуществлять оценку совместно с учителем-логопедом. 
Текущий контроль в форме устного опроса при низком качестве устной экспрессивной речи обучающихся с НОДА необходимо заменять письменными работами в разных доступных им форматах. Контрольные, самостоятельные и практические работы при необходимости могут предлагаться с использованием электронных систем тестирования, иного программного обеспечения, дающих возможность вести персонифицированный учет учебных достижений обучающихся с двигательными нарушениями. 
Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования. 
Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса (первого года обучения на уровне основного общего образования) и выступает как основа (точка отсчета) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. 
Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной деятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных предметов познавательными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково-символическими средствами, логическими операциями. 
Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 
Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения обучающегося в освоении программы учебного предмета. 
Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность), и диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в обучении. 
Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 
В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учетом особенностей учебного предмета. 
Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 
Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения тематических планируемых результатов по учебному предмету. 
Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: стартовая диагностика; 
оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; оценка уровня функциональной грамотности; 
оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемого на 
основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим работником обучающимся. 
Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением педагогического совета образовательной организации. Результаты внутреннего мониторинга являются основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации и (или) для повышения квалификации педагогического работника. 
Система оценки достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) должна предусматривать оценку достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения ПКР. 
Оценка достижений по Программе коррекционной работы имеет дифференцированный характер, так как требования к результатам освоения ПКР конкретизируются применительно к каждому обучающемуся с НОДА в соответствии с его потенциальными возможностями и особыми образовательными потребностями. 
Для оценки эффективности реализации коррекционной работы могут быть использованы следующие методы: экспериментально-психологическое исследование, тестирование, опрос, анкетирование, метод экспертных оценок, другие методы. 
Оценка осуществляется по следующим направлениям: 
· адаптация обучающегося с НОДА к среде образовательной организации; 
· динамика когнитивного, личностного, эмоционального развития, обучающегося с НОДА; 
· оптимизация неадекватных профессиональных намерений, обучающихся с НОДА; 
· оптимизация детско-родительских отношений, в том числе через преодоление особенностей семейного воспитания. 
Изучение достижения каждым обучающимся планируемых результатов ПКР проводится педагогическими работниками в том числе педагогами-психологами, социальными педагогами, учителями-дефектологами, классными руководителями, воспитателями. 
Основным способом оценки результатов ПКР является мониторинг, который проводится психолого-педагогическом консилиумом образовательной организации в ходе анализа результатов диагностической работы специалистов. 
II. Содержательный раздел АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) 
2.1 Рабочие программы учебных предметов. 
При реализации АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) используются федеральные рабочие программы учебных предметов "Русский язык",
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Программы по отдельным учебным дисциплинам могут быть адаптированы с учетом особых образовательных потребностей обучающихся, их возможностей и ограничений, обусловленных двигательными нарушениями. 
2.2 Программа формирования универсальных учебных действий. 
Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся с НОДА ФАОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) представлена в приложении N 1 к настоящей ФАОП ООО. 
Специфика формирования и развития универсальных учебных действий у обучающихся с НОДА определяется их нозологически обусловленными особенностями: уровень развития общей и мелкой моторики, манипулятивной функции рук, разборчивость речи и связанные с этим коммуникативные трудности, особенности познавательной и регуляторной сферы. При выборе направлений и форм учебно-исследовательской и проектной деятельности необходимо учитывать их доступность для обучающихся с НОДА с точки зрения двигательных возможностей. Выраженность астенических проявлений (повышенная утомляемость, истощаемость всех нервно-психических процессов) у обучающихся с НОДА приводят к снижению самостоятельности в организации учебно-исследовательской и проектной деятельности в сравнении со здоровыми сверстниками. К началу обучения на уровне основного общего образования, как правило, они еще не обладают навыками самостоятельной работы, требуется значительная организационная помощь. Необходимо постепенно расширять возможности обучающихся с НОДА в выборе уровня и характера самостоятельной работы, снижая степень организационного контроля со стороны педагогических работников. Неравномерный, дисгармоничный характер формирования отдельных психических функций, обучающихся с НОДА определяют специфику развития универсальных учебных познавательных действий. При постановке задач, формирующих познавательные УУД, необходимо включать в учебный процесс упрощенные учебно-познавательные задачи, имеющие практико-ориентированную направленность и решаемые в различных предметных областях; организовывать специальное обучение "переносу" сформированных знаний и умений в новые жизненные ситуации; предусматривать использование алгоритмов выполнения различных видов заданий с конкретизацией действий при самостоятельной работе. Формирование и развитие у обучающихся с НОДА компетенций в области ИКТ требует создания специальных условий в части специального вспомогательного оборудования и ассистивных технологий. 
2.3 Программа коррекционной работы. 
ПКР является неотъемлемым структурным компонентом АООП ООО для обучающихся с НОДА 
(вариант 6.1). 
В соответствии с ФГОС ООО ПКР направлена на осуществление индивидуально-ориентированной психолого-педагогической помощи обучающимся с НОДА в освоении АООП ООО (вариант 6.2) с учетом их особых образовательных потребностей, коррекцию нарушений развития, социальную адаптацию и личностное самоопределение. ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна с другими уровнями образования (начальным, средним). 
ПКР обеспечивает: 
· выявление индивидуальных образовательных потребностей, обучающихся с НОДА, направленности личности, профессиональных склонностей; 
· систему комплексного психолого-педагогического сопровождения в условиях образовательной деятельности, включающего психолого-педагогическое обследование обучающихся с НОДА и мониторинг динамики их развития, личностного становления, проведение индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий; 
· успешное освоение АООП ООО (вариант 6.2), достижение обучающимися с НОДА предметных, метапредметных и личностных результатов с учетом их особых образовательных потребностей. ПКР содержит: 
· план диагностических и коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с НОДА, освоение ими АООП ООО (вариант 6.2); 
· описание условий обучения и воспитания обучающихся (с учетом их особых образовательных потребностей), методы их обучения и воспитания, применение, при необходимости, учебных пособий и дидактических материалов, специализированных компьютерных программ, используемые технические средства обучения, ассистивные технологии, особенности проведения групповых и индивидуальных коррекционных занятий (при наличии); 
· описание основного содержания рабочих программ логопеда, психолога, других специалистов; 
· перечень дополнительных коррекционно-развивающих занятий (при наличии);  планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке. 
ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от особых образовательных потребностей, характера имеющихся трудностей и особенностей социальной адаптации обучающихся с 
НОДА, региональной специфики и особенностей образовательно-коррекционного процесса в образовательной организации. 
ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, позволяющих учитывать индивидуальные образовательные потребности обучающихся посредством дифференцированного психолого-педагогического сопровождения, индивидуализации и дифференциации образовательно-коррекционного процесса. 
ПКР предусматривает организацию индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей, обучающихся с НОДА в освоении АООП ООО. 
ПКР может быть реализована при разных формах получения образования обучающимися, в том числе включая обучение на дому и с применением дистанционных технологий. Степень включенности специалистов в программу коррекционной работы устанавливается образовательной организацией самостоятельно. Объем помощи, направления и содержание коррекционно-развивающей работы с обучающимся определяются на основании заключения психолого-педагогического консилиума образовательной организации и рекомендаций и психолого-медико-педагогической комиссии. 
Реализация ПКР предусматривает осуществление комплексного подхода в образовательнокоррекционном процессе на основе взаимодействия участников образовательных отношений. Основным механизмом, обеспечивающим системность помощи, является психолого-педагогический консилиум образовательной организации. 
Целевой раздел 
Основная часть. 
Программа коррекционной работы в МОУ «Суоярвская  СОШ» предусматривает индивидуализацию специального сопровождения, обучающегося с ОВЗ. Содержание программы коррекционной работы для каждого обучающегося определяется с учетом его особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, ИПРА (при наличии). Программа составлена в соответствии с: 
· №273 –ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА «ОБ ОБРАЗОВАНИИ В РФ» ст. 34 Основные права обучающихся и меры их социальной поддержки и стимулирования; ст. 44 Права, обязанность и ответственность в сфере образования родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; ст. 55. Промежуточная аттестация обучающихся, ст. 60. Документы об образовании и /или квалификации обучающихся; ст. 79. Организация и получение образования обучающимися с ОВЗ. 
· Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования для обучающихся с ОВЗ (Приказ Минобрнауки России от 19 декабря 2014 № 1598 «Об утверждении ФГОС начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»); 
· Закон Российской Федерации от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 
Российской Федерации» с изменениями и дополнениями, вступившими в силу 01.09.2013 г.; 
· Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ; 
· ФГОС НОО 
· Письмо Министерства образования РФ от 27.03.2000 №27/9016 «О психолого - медикопедагогическом консилиуме «ПМПк» ОУ». 
· Об оказании логопедической помощи в образовательном учреждении, осуществляющих    образовательную    деятельность (инструктивное письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 6 августа 2020 г. № Р-75.) 
· Об организации работы логопедического пункта общеобразовательного учреждения (инструктивное письмо Министерства образования Российской Федерации от 14 февраля 2000 г.№ 2). 
· Методические рекомендации по психолого-педагогическому сопровождению обучающихся в учебно-воспитательном процессе в условиях модернизации образования (приложение к письму Минобразования России от 27.06.03 № 28-51-513/16). 
· СанПиН от 10.07.2015. 
· Приказа  МОН РФ от 30.08.2013 г. Москва №1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - начального, общего, основного общего и среднего общего образования» 
· Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от от 28.09.2020т. №28 
«Об утверждении СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» 
· Письмо Минобрнауки РФ от 19.08.2016 г 07-3517 «Об учебниках для обучающихся с ОВЗ» 
 уставом МОУ Суоярвская СОШ». 
Направления и содержание программы коррекционной работы осуществляются во внеурочное время в объеме не менее 5 часов (
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Целью программы коррекционной работы выступает создание системы комплексной помощи обучающимся с ОВЗ ( НОДА) в освоении АООП ООО, коррекция недостатков в физическом и (или) психическом и речевом развитии обучающихся, их социальная адаптация. 
 Программа коррекционной работы обеспечивает: 
· выявление особых образовательных потребностей, обучающихся с ОВЗ, обусловленных недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 
· создание адекватных условий для реализации особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ; 
· осуществление индивидуально-ориентированного психолого-педагогического сопровождения обучающихся с ОВЗ с учетом их особых образовательных потребностей; 
· оказание помощи в освоении обучающимися с ОВЗ АООП ООО; 
· возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, адекватного учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и детьми, формированию представлений об окружающем мире и собственных возможностях. 
Программа коррекционной работы содержит: 
· перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих занятий, обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей, обучающихся с ОВЗ, и освоение ими АООП ООО; 
· систему комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения обучающихся с ОВЗ в условиях образовательного процесса, включающего психолого-педагогическое обследование обучающихся с целью выявления особых образовательных потребностей обучающихся, мониторинг динамики развития и успешности в освоении АООП ООО, корректировку коррекционных мероприятий; 
· механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных мероприятий педагогических работников, специалистов в области коррекционной педагогики и психологии, медицинских работников организации и других организаций, специализирующихся в области семьи и других институтов общества, который должен обеспечиваться в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности;  планируемые результаты коррекционной работы. 
Программа коррекционной работы включает в себя взаимосвязанные направления, отражающие ее основное содержание: 
· диагностическая работа, обеспечивающая проведение комплексного обследования обучающихся с ОВЗ и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-педагогической помощи; 
· коррекционно-развивающая работа, обеспечивающая своевременную специализированную помощь в освоении содержания образования и коррекцию недостатков в психофизическом развитии обучающихся с ОВЗ; 
· консультативная работа, обеспечивающая непрерывность специального сопровождения обучающихся с ОВЗ и их семей по вопросам реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации; 
· информационно-просветительская работа, направленная на разъяснительную деятельность по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ, со всеми участниками образовательных отношений - обучающимися, их родителями (законными представителями), педагогическими работниками. 
	№  
	Вид деятельности  
	Сроки 
	Ответственные 

	                                            Диагностическая работа 
	 

	1. 
	Проведение 
комплексной 
диагностики детей с ОВЗ  
	  октябрь 
	Кл. руководители, члены ППк, учитель-дефектолог, педагог-психолог, педагог-логопед. 

	2. 
	Изучение условий семейного воспитания ребенка с ОВЗ 
	 В течение года 
	Кл. руководители 

	3. 
	Изучение 
адаптивных возможностей 
и 
уровня социализации 
ребенка 
с ограниченными возможностями здоровья 
	 сентябрь 
	Кл. руководители 

	4. 
	Выявления детей имеющих трудностей в освоении образовательной программы. Направление обучающихся на психолого- педагогическую комиссию (ПМПК) 
	Апрель-май, в течение года 
(при 
необходимости) 
	Кл. руководители, члены ППк 

	                                Коррекционно-развивающая работа 
	 

	1. 
	Разработка индивидуальных программ развития 
обучающихся с ОВЗ  
	 сентябрь 
	Члены ППк 

	2. 
	Проведение индивидуальных и групповых 
коррекционных занятий, в том числе в кабинете релаксации 
	 В течение года, по графику 
	Кл. руководители, 
учителя-предметники, педагог-психолог, педагог-логопед, учитель-дефектолог. 

	3. 
	Организация 
коррекционной направленности 
образовательной деятельности   
	 В течение года  
	Куратор работы с детьми с ОВЗ, учителя-предметники 

	4. 
	Взаимодействие с социальными партнерами (учреждениями культуры, физкультуры и спорта, комитета по делам молодежи и др.) с целью обеспечения адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья в окружающем их социуме 
	 В течение года 
	Зам. директора по УВР, кл. 
руководители 


	5. 
	Социальная защита детей с ограниченными возможностями здоровья в случаях неблагоприятных условий жизни 
при психотравмирующих обстоятельствах 
	 В течение года 
	Зам. директора по ВР, кл. 
руководители 

	6. 
	Проведение заседаний ППк  
	 Октябрь, январь, май 
	Члены ППк 

	                                    Консультативная работа 
 
	 

	1. 
	Организация тематических консультаций для педагогических работников с привлечением организаций- партнеров по вопросам обучения и воспитания детей с 
ОВЗ 
	 в течение года 
	Специалисты ППк



	2. 
	Индивидуальное консультирование родителей по вопросам 
выбора 
стратегии воспитания 
и 
приемов коррекционного 
обучения 
ребенка с ОВЗ 
	 в течение года 
	Специалисты ППк

	3 
	Организация индивидуального консультирования родителей детей с ОВЗ 
 (консультирование 
педагога-психолога, 
учителя-логопеда, 
дефектолога) 
	 в течение года 
	Специалисты ППк

	
	
	
	

	Информационно-просветительская       работа 

	1. 
	Разработка 
памяток-
рекомендаций для родителей 
	 В течение года  
	Кл. руководители, учителя-предметники

	2. 
	Обновление страницы на сайте 
МОУ «Суоярвская СОШ»
«Образование детей с ОВЗ», посвященной вопросам поддержки детей с ограниченными возможностями здоровья. 
	 1 раз в месяц 
	Администратор сайта 

	3. 
	Участие в акциях, конкурсах, олимпиадах различного уровня, организованных для детей с ОВЗ 
	В течение года 
	Классные руководители, учителя-предметники 

	5. 
	Освещение опыта инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья на родительских собраниях, 
конференциях 
	 В течение года  
	Классные руководители, учителя-предметники 

	6 
	Создание банка нормативно-правовых документов и методических материалов по вопросам обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья 
	В течение года  
	Классные руководители 


Коррекционная работа включает систематическое психолого-педагогическое наблюдение в учебной и внеурочной деятельности, разработку и реализацию индивидуального маршрута комплексного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося с ОВЗ на основе психолого-педагогической характеристики, составленной по результатам изучения его особенностей и возможностей развития, выявления трудностей в овладении содержанием основного общего образования, особенностей личностного развития, межличностного взаимодействия с детьми, взрослыми. 
Основными направлениями в коррекционной работе являются: 
· коррекционная помощь в овладении базовым содержанием обучения;  
· развитие эмоционально-личностной сферы и коррекция ее недостатков;  
· развитие познавательной деятельности и целенаправленное формирование высших психических функций; развитие зрительно-моторной координации;  
· формирование произвольной регуляции деятельности и поведения;  
· коррекция нарушений письменной речи;  
· обеспечение обучающемуся успеха в различных видах деятельности с целью предупреждения негативного отношения к учебе, ситуации школьного обучения в целом, повышения мотивации к школьному обучению. 
 Коррекционная работа осуществляется в ходе всего учебно-образовательного процесса, при изучении предметов учебного плана и на специальных коррекционно-развивающих занятиях, где осуществляется коррекция нарушений психофизического развития обучающихся с ОВЗ и оказывается помощь в освоении нового учебного материала на уроке и в освоении АООП ООО в целом. 
При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ОВЗ содержания АООП ООО педагогические работники, осуществляющие психолого-педагогическое сопровождение, оперативно дополняют структуру программы коррекционной работы соответствующим направлением работы, которое будет сохранять свою актуальность до момента преодоления возникших затруднений. В случае нарастания значительных стойких затруднений в обучении, взаимодействии с учителями и обучающимися школы (класса) обучающийся с ОВЗ направляется на ПМПК для комплексного психолого-педагогического обследования с целью выработки рекомендаций по его дальнейшему обучению. 
Основными механизмами реализации программы коррекционной работы являются: 
· оптимально выстроенное взаимодействие специалистов в МОУ «Суоярвская СОШ», обеспечивающее системное сопровождение обучающихся 
специалистами различного профиля; 
· социальное 
партнерство, 
предполагающее 
профессиональное 
взаимодействие образовательной организации с внешними ресурсами. 
Взаимодействие специалистов общеобразовательного учреждения осуществляется на уровне ППк (психолого - педагогический консилиум утвержден Приказом директора и Положением о психолого-педагогическом консилиуме, принятым на педагогическом совете, обеспечивает системное выявление и сопровождение обучающихся с ОВЗ специалистами в образовательном процессе.  Такое взаимодействие включает: 
— комплексность 
в 
определении 
и 
решении 
проблем 
обучающегося, 
предоставлении 
ему специализированной квалифицированной помощи; 
— многоаспектный анализ личностного и познавательного развития, обучающегося; 
— составление индивидуальных программ развития и коррекции отдельных сторон учебнопознавательной, речевой, эмоционально-волевой и личностной сфер ребёнка.  
Ответственные: 
-педагог-психолог; 
-педагог-логопед; 
-учитель-предметник; -кл.руководитель.. 
Программа коррекционной работы содержит: цель, задачи, систему комплексного психологопедагогического обследования обучающихся, основные направления, программы коррекционных курсов. 
Цель:
 Обеспечение коррекционного психолого-педагогического сопровождения обучающихся с ОВЗ, исходя из реальных возможностей МОУ «Суоярвская СОШ»
и в соответствии со специальными образовательными потребностями, возрастными и индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-психического здоровья обучающихся. 
Задачи: 
· выявление и ранняя диагностика отклонений в развитии и/или состояний декомпенсации; профилактика физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок и срывов; • выявление резервных возможностей развития; 
определение характера, продолжительности и эффективности специальной (коррекционной) помощи в рамках, имеющихся в МОУ «Суоярвская СОШ»  возможностей; 
· подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие ребёнка, динамику его состояния, уровень успешности; 
· организация взаимодействия между специалистами организации и специалистами, участвующими в деятельности консилиума. 
	№ 
п/п 
	Мероприятия 
	Ответственные 
	Срок проведения 

	1. 
	а) Утверждение состава ППк на текущий уч.год 
б) Инструктаж по выполнению функциональных обязанностей членов школьного ППк 
	председатель ППк 
	Сентябрь 

	2. 
 
	Предварительный сбор информации. 
-запросы на обследование детей на консилиуме 
-сбор 
необходимой 
первоначальной 
информации 
-формирование проблем 
	Зам.директора, педагог-логопед,  педагог-психолог,  учитель-дефектолог, классные руководители. 
	сентябрь 

	3. 
	 Предоставление 
результатов 
обследования детей специалистами консилиума, составление программ 
индивидуальной 
коррекционно-развивающей 
работы, 
составление индивидуальных программ развития, ИОП детей с ОВЗ 
	Учитель-дефектолог,  кл. руководители, педагог-логопед,  педагог-психолог. 
	октябрь 
 

	4. 
	Разработка программ воспитательных мер в целях коррекции отклоняющегося развития воспитанников. 
	педагог-психолог зам.директора по ВР, классные руководители 
	в течение года 

	5. 
	Реализация рекомендаций консилиума по развитию и коррекционной работе, ИОП 
ребенка с ОВЗ 
	Учителя, 
учитель дефектолог, педагог-логопед, педагог-психолог. 
	в течение года 

	6 
	Промежуточная 
оценка 
эффективности 
коррекционной работы 
	Члены ППк 
	Декабрь 

	7. 
	Решение вопроса о направлении учащихся на ПМПК, подготовка необходимой документации.  
	Члены ППк 
Кл.руководители 
	Декабрь 

	8. 
	Участие и выступление на МО с целью оказания методической помощи 
	педагог-логопед,  педагог-психолог,  учитель-дефектолог, зам.директора, 
	по запросу 

	
	
	классные руководители. 
 
	

	8. 
	Консультирование родителей и организация помощи при трудностях в обучении и воспитании, лечении детей с ОВЗ. 
	Учителя, кл.рук. учитель-дефектолог, педагог-логопед, педагог-психолог. 
 
	в течение  года 

	9. 
	Проведение 
оценки 
эффективности коррекционно-развивающей работы, реализации ИОП ребенка с ОВЗ. 
	 Члены ППк 
	Май 

	10. 
	Анализ работы ППк за текущий учебный год. Составление плана работы на следующий учебный год 
	 Члены ППк 
	Май 


Условия реализации программы Организационные условия 
Программа коррекционной работы предусматривает вариативные формы получения   образования детьми с ограниченными возможностями здоровья: 
-обучение в условиях инклюзии; 
-обучение на дому; 
-обучение на дому с использованием дистанционных образовательных технологий. 
	Направления организационного обеспечения  
	Локальные акты образовательной организации  
 

	Нормативно-правовое обеспечение  
	1. Внесение изменений в Устав в части совместного обучения (воспитания), включая организацию совместных учебных занятий, досуга, различных видов дополнительного образования, лиц с ограниченными возможностями здоровья и лиц, не имеющих таких ограничений.  
2. Программы коррекционной работы в структуре основной общеобразовательной программы, адаптированной образовательной программы и/или индивидуального учебного плана  
3. Положение об организации образования детей с ОВЗ.  
4. Положение о ППк (о психолого-педагогическом консилиуме образовательного учреждения).  


	Организация 
психолого-педагогического 
сопровождения ребенка с 
ОВЗ 
	Осуществляется на основе заключений ПМПК и согласия родителей на ПМП сопровождение. 
А) Договор о сотрудничестве с ПМПК  


	Организация специальных условий 
	Создание специальных условий:  
-дифференцированные 
условия 
(оптимальный 
режим 
учебных нагрузок); 
-психолого-педагогические условия (коррекционная направленность учебно-воспитательного процесса; учёт индивидуальных 
особенностей ребёнка; 
-соблюдение комфортного психоэмоционального режима; использование современных информационных и здоровьесберегающих технологий для оптимизации образовательного процесса, повышения его эффективности и доступности); 
-специализированные условия (определение комплекса специальных задач обучения, ориентированных на особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ); 
 -использование специальных методов, приёмов, средств обучения, ориентированных на особые образовательные потребности детей; - дифференцированное и индивидуализированное обучение с учётом структуры дефекта ребёнка;  
-комплексное воздействие на обучающегося, осуществляемое на индивидуальных и групповых коррекционных занятиях); 
-здоровьесберегающие условия (оздоровительный и охранительный режим, укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм); 
-участие всех детей с ОВЗ наравне с их сверстниками в воспитательных, 
культурно-развлекательных, 
спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприятиях, во внеурочное время 

	 
	
	Режим основного общего образования в учебном году:  
-продолжительность учебного года в 5-8-х классах34 учебные недели; 
-продолжительность учебного года в 9-х классах 34 учебные недели; -продолжительность учебной недели в 5-9 классах 5дней обязательная недельная нагрузка обучающихся 5-х классов 29 часов , 6-х классов 30 часов, 7 –х классов –31 час, 8 –х классов –33 часа, 9 –х классов 33 часа при 5-ти дневной учебной неделе; -продолжительность урока -в 5-9 классах 40 минут; 
-В 5-9 классах производится деление на подгруппы при организации занятий по иностранному языку, информатике при наполняемости класса от 25 человек. 
Для профилактики переутомления обучающихся в годовом календарном учебном плане предусмотрено равномерное распределение периодов учебного времени ( каникул). 
Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся. 
Специальные условия создаются согласно рекомендаций ПМПК и медицинскому заключению.  

	Организация медицинского обслуживания  
	
	Проводится ежегодный плановый осмотр обучающихся, наблюдение за здоровьем обучающихся с ОВЗ. 

	Организация питания  
	
	Без особенностей, по основному меню образовательной организации, бесплатное 2-х  разовое питание (Завтрак и обед). 

	Организация взаимодействия родителями  
	с 
	На основе договора об организации образования ребенка с ОВЗ (беседы, консультации, прохождение ПМПК) 

	Программно-методическое Обеспечение 
	
	В процессе реализации программы коррекционной работы используются коррекционно-развивающие программы, диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной деятельности учителя, 


Планируемые результаты: 
· своевременно выявлены детей с трудностями адаптации, обусловленными ограниченными возможностями здоровья; 
· определены особые образовательные потребности детей с ограниченными возможностями здоровья; 
· определены особенности организации образовательного процесса для рассматриваемой категории детей в соответствии с индивидуальными особенностями каждого ребёнка, структурой нарушения развития и степенью его выраженности; 
· созданы условия, способствующие освоению детьми с ограниченными возможностями здоровья основной образовательной программы основного общего образования и их интеграции в образовательном учреждении; 
· осуществлена индивидуально ориентированная психолого-медико-педагогической помощь детям с ограниченными возможностями здоровья с учётом особенностей психического и (или) физического развития, индивидуальных возможностей детей (в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии); 
· разработаны и реализованы индивидуальные учебные планы, организованы индивидуальные (или) групповые занятия для детей с выраженным нарушением в физическом и (или) психическом развитии; 
· обеспечены возможности обучения и воспитания по дополнительным образовательным программам и получены дополнительные образовательные коррекционные услуги; 
· реализована система мероприятий по социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья; 
· оказана консультативная и методическая помощь родителям (законным представителям) детей с ограниченными возможностями здоровья по медицинским, социальным, правовым и другим вопросам. 
2.4 Рабочая программа воспитания. 
Рабочая программа воспитания Пояснительная записка

Рабочая  программа  воспитания  Муниципальное  общеобразовательное  учрежден
«Суоярвская средняя общеобразовательная школа им. Ф. А. Шельшакова» разработана с учетом:
· Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021- 2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);

· Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации";

· Стратегии комплексной безопасности детей в Российской Федерации на период до 2030 года (Указ Президента Российской Федерации от 17.05.2023 № 358);

· Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223);

· Приказа Минпросвещения Российской Федерации № 704 от 09 октября 2024 г. «О внесении изменений в некоторые приказы министерства просвещения российской федерации, касающиеся федеральных образовательных программ начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования».

− Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.06.2025 №467 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования».

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и воспитания.

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования.

Программа воспитания:
Предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, определённых ФГОС;

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей (законных представителей); Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными
институтами воспитания;
Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей;
Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части:
гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного воспитания.

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.

Раздел 1. Целевой
Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовнонравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года.  Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

1.1. Цели и задачи
Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: создание условий для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2).

Задачами воспитания обучающихся в школе являются:
· усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);

· формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);

· приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел).

1.2. Направления воспитания
Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:
1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры.

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности.

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.
4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства.

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях.

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности.

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды.

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования
	Направления
	Характеристики (показатели)

	Гражданское

	Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в современном мировом сообществе.

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным символам России, праздникам, традициям народа России.

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории российской государственности.

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод.

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.).

Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), местного сообщества, родного края.

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.

	Патриотическое

	Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его традиции, культуру.
Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране.

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою общероссийскую культурную идентичность.


	Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, своего края, других народов России, Российской Федерации.

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих земляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в прошлом и современности.

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, искусстве, спорте, технологиях.

	Духовно-нравственное

	Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего народа, других народов России.

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора.

Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России ценностям и нормам.

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивидуального и общественного пространства.

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан.

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.

Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного наследия народов России и человечества; испытывающий чувство уважения к русскому и родному языку, литературе, культурному наследию многонационального народа России

	Эстетическое

	Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей.

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, понимающий его значение в культуре.

Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве.

	Физическое

	Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других людей, близких.

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность).
Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья.
Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной, интернет-среде.


	Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социальным, информационным и природным условиям, в том числе осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели.

Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим людям.

	Трудовое

	Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей.
Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность.

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний.

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе.

Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в условиях современного технологического развития, выражающий готовность к такой адаптации.
Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной траектории образования и жизненных планов получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и общественных интересов и потребностей.

	Экологическое

	Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры в современном мире.

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде. Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.

Выражающий
готовность
к
участию
в
практической
деятельности
экологической, природоохранной направленностей.

	Познавательное

	Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом индивидуальных способностей, достижений.

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.
Развивающий личные навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной  и  гуманитарной  областях  познания,  первоначальные  навыки
исследовательской деятельности.


Раздел 2. Содержательный
2.1. Уклад школы
МОУ «Суоярвская СОШ» находится в Суоярвском районе Республики Карелия.
МОУ «Суоярвская СОШ» является средней общеобразовательной школой, обучение ведётся с 1 по 11 класс по трём уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование.

У школы богатая история: здание было открыто в 1963 году.
Территориальное расположение школы – практически в центре города Суоярви. Вблизи школы имеются два детских сада «Родничок», Муниципальное учреждение культуры

«Суоярвская централизованная библиотечная система, Суоярвская спортивная школа (бассейн, ФОК), Школа искусств г. Суоярви, МБУК "КДЦ Суоярвского городского поселения", что дает большое поле деятельности во внеурочное время для обучающихся нашей школы.

Педагогический коллектив школы видит своих выпускников-воспитанников как высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, способных взять на себя ответственность за настоящее и будущее своей страны, живут, соблюдая духовно- культурные традиции народов России.

Значимыми партнёрами школы в деле воспитания подрастающего поколения являются:
· Муниципальное учреждение культуры «Суоярвская централизованная библиотечная система,

· Суоярвская спортивная школа (бассейн, ФОК),
· Школа искусств г. Суоярви,
· Центр Занятости Населения Суоярвского района,
· Центр добровольчества «СОВА»,
· МБУК "КДЦ Суоярвского городского поселения".
В процессе воспитания школа активно взаимодействует с ОМВД России «Суоярвское». В школе функционируют отряды: ЮИД, отряд волонтёров «Помогаторы», РДДМ
«Движение Первых», «Орлята России», «Юнармия», «Юный пожарный» и др.
В школе – 877 обучающихся.
Процесс воспитания в МОУ «Суоярвская СОШ» ориентирован на интеграцию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событийного пространства в детско-взрослой среде.

В школе сложилась система традиционных школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, но и социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора). Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по
отношению
к
детям
защитную,
личностно
развивающую,
организационную,
посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы основанные на практических наработках ОО по формированию целостной воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития школьника, определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей (законных представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям: Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество.
Таким образом, учитывая особенности территориального расположения, социокультурной среды, традиции школы и городского округа, стимулируется активность обучающихся, учителей, родительского сообщества.

2.2 Виды, формы и содержание деятельности
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность»
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате;
-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы;

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий;

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми.

Олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно-развлекательные мероприятия (турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);

-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников. Квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание, дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках;

-организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, помогает приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

-  создание гибкой и открыто среды обучения и воспитания с использованием гаджетов открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет создать условия для
реализации  провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века:
«образование для всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время».

У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру.

2.2.2. Модуль «Классное руководство»
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей развития каждого обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни.

Важное место в работе классного руководителя занимает организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, акции, события, проекты, занятия:

· классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя), посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране, способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину;

· игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, позволяющие решать спорные вопросы; организационные, связанные к подготовкой класса к общему делу; здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей.

Немаловажное значение имеет:
· формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.;

-становление позитивных отношений с другими классными коллективами (через подготовку и проведение ключевого общешкольного дела по параллелям);

-сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найти вдохновителей для организации интересных и полезных дел;

· создание ситуации выбора и успеха.
Формированию и развитию коллектива класса способствуют:
-составление социального паспорта класса;
· изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие личностные характеристики членов классного коллектива),

· составление карты интересов и увлечений обучающихся;
-деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования;
· проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного коллектива с помощью организационно-деятельностной игры.

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с учащимися класса:
· со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса.

· с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта;
· с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за свободным времяпровождением.

· заполнение с учащимися «портфолио» с занесением «личных достижений» учащихся класса;

· участие в общешкольных конкурсах;
· предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение;
· вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе;
Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с учителями предметниками и родителями.

Организует проведение родительских собраний по профессиональной ориентации обучающихся, ознакомлению с системой воспитания и дополнительного образования, проведение профессиональных проб.

2.2.3. Модуль «Работа с родителями или их законными представителями»
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи.

Необходима организация работы по выявлению родителей (законных представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются различные формы работы:

· выявление семей группы риска;
· формирование банка данных семей;
· индивидуальные беседы;
· заседания Совета профилактики;
· совещания при директоре;
· совместные мероприятия с КДН и ПДН;
Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями: День семьи, День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек и т.д.
Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится активная работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и развития творческого потенциала.

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:

На групповом уровне:
- Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей;

-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

-педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются
собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по вопросам здоровьесбережения детей и подростков;

-взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости.

На индивидуальном уровне:
· обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;

· участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.

2.2.4. Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование»
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через:

-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями,

· вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;

поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами.

· создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;

· поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей, обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий:

План внеурочной деятельности 5 – 9 классов на 2025-2026 учебный год
	Направления
	
	
	
	
	
	
	
	Количество часов в год
	Ито го

	
	Формы деятельности
	Кла ссы
	5а
	5б
	5в
	6а
	6б
	6в
	6г
	7а
	7б
	7в
	7г
	8а
	8б
	8в
	9а
	9б
	9в
	9г
	

	Духовно- нравственно е воспитание
	
	
	Регулярные

	
	Тематические
классные часы
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5/1
7

	
	
	Нерегулярные

	
	События духовно нравственной направленности (праздники, фестивали, конкурсы

и т.д.)
	0,5
	0,5/1
7

	Физическое воспитание, формирован ие культуры здорового образа жизни и эмоциональн ого
благополучи я
	
	Регулярные

	
	Мы - чемпионы
	2
	2
	2
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	2/68

	
	Спортивные игры
	1,5
	1,5
	1,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1,5/5
1

	
	
	Нерегулярные

	
	Соревнования, турниры, спортивные праздники
	0,5
	0,5/1
7

	Патриотичес кое
воспитание
	
	Регулярные

	
	Разговоры о важном
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1/34

	
	Я – воин
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2/68

	
	
	Нерегулярные

	
	Патриотические
акции, уроки мужества
	1
	1/34


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Экологическ ое
воспитание
	
	Регулярные

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Нерегулярные

	
	Организация участия в конкурсах и олимпиадах.
Субботники, акции.
	1
	1/34

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Гражданское воспитание
	
	Регулярные

	
	Тематический
классный час
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5/1
7

	
	
	Нерегулярные

	
	Социальные проекты, акции,

конкурсы
	1
	1/34

	Трудовое
воспитание
	
	Регулярные

	
	УК Россия – мои
горизонты
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	1
	1
	1/34

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	Нерегулярные

	
	Субботники, экскурсии,
конкурсы, акции
	0,5
	0,5/3
4

	Эстетическое воспитание
	
	Регулярные

	
	Театральная студия
«Мир театра»
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2/68

	
	
	Нерегулярные

	
	Творческие
конкурсы, фестивали
	1
	1/34

	Итого *
	
	14
	14
	14
	12
	12
	12
	12
	14
	14
	14
	14
	12,
5
	12,
5
	12,
5
	12,5
	12,
5
	12,5
	12,
5
	10/3
40


*Примечание: Еженедельная нагрузка на каждого обучающегося по внеурочной деятельности не превышает 10 часов
Внешкольные мероприятия
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; (конференции, фестивали, творческие конкурсы);

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня с привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, биографий, проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально- психологического комфорта;

внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами школы.

В МОУ «Суоярвская СОШ» реализуются программы дополнительного образования такие как:
· «Роботехника» (5 классы) 2 часа
· «Кулинар» (5-6 классы) 2 часа
· «Волонтёры Победы» (5-9 классы) 0,5 часа
· «Химия в задачах и упражнениях» (9 классы) 1,5 час
· «Волейбол» (5-9 классы) 2 часа
· «Шахматы» (5-6 классы) 2 часа
· «Движение Первых» (5-9 классы) 2 час
· «Настольные игры» (5-7 классы) 1 час
· «Разговоры о деньгах» (7-9 классы) 1 час
· «Английский язык по песням» (5-9 классы) 1 час
· «Секреты орфографии и пунктуации» (9 классы) – 1 час
· «Практическая информатика» (9 классы) – 1 час
· «За страницами учебника биологии» (9 класс) -1 час
· «Давай потанцуем» (6-7 классы) – 2 часа
· «Танцуют все» (9 класс) – 1,5 часа
2.2.5. Модуль «Самоуправление.
Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в МОУ «Суоярвская СОШ» заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки. .

Поскольку учащимся подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться в со- управление (посредством введения функции педагога-куратора) в детское самоуправление.

Высшим органом школьного самоуправления является Совет школы, состоящий из представителей ученического коллектива, администрации школы и представителей родительской общественности.
Структура ученического самоуправления школы имеет несколько Уровней и осуществляется следующим образом

На уровне школы:
-через деятельность выборного Совета обучающихся школы (далее СОШ), создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;

-участие членов детского общественного движения в волонтерском отряде «Светлое будущее», волонтёрском отряде «Волонтёры Победы», движении Юнармии, которые действуют на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Уровень общешкольного коллектива предполагает получение обучающимися опыта самостоятельного общественного действия.

Главным органом данного уровня самоуправления является Совет школьного ученического самоуправления, который состоит из лидеров всех секторов управления. На этом уровне члены Совета активно взаимодействуют с куратором ученического актива из числа педагогических работников школы, представителями лидеров педагогического и родительского коллектива. При организации общешкольного уровня самоуправления решаются следующие задачи: планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и культурно-образовательных событий; разработка и внедрение инициатив ученического, педагогического и родительского коллективов; управление социально ориентированной деятельности школы; создание и укрепление общешкольных традиций.

Содержание деятельности органов школьного ученического самоуправления разного уровня находит отражение в плане внеурочной деятельности. Например, к ежегодным мероприятиям, реализуемым обучающимися на разных уровнях самоуправления, относятся: организация школьных конференций, поддержание порядка и чистоты в учебных классах и школе, создание ландшафтного дизайна на пришкольной территории, проведение спартакиад, интеллектуальных и спортивных конкурсов, фестивалей, праздников, творческих конкурсов и встреч, выставок, проведение социальных акций и др.

На уровне классов:
-через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой СОШ и классных руководителей;

-через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы класса;

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом классе. Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации различных социальных ролей (староста, культорганизатор, спорт организатор, ответственный за безопасность, учебный сектор, редколлегия) в процессе разработки плана классных дел, подготовки и организации разнообразных событий класса.

На этом уровне самоуправления решаются следующие задачи: под руководством классного руководителя создается модель самостоятельной деятельности по реализации инициатив обучающихся; создаются условия для выявления и реализации творческого потенциала обучающихся; воспитывается личная и коллективная ответственность за выполнение порученных дел.
На индивидуальном уровне:
- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел, через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в классе;

-организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, участие школьников в работе на прилегающей к школе территории и т.п).

2.2.6. Модуль «Профориентация»
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и непрофессиональную составляющие такой деятельности:
-циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;

-профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;

-экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;

-посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;
-совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования;

-участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет;
-освоение школьниками основ профессии в рамках курсов внеурочной деятельности.
-участие в профессиональных пробах, которые позволяют возможность детям почувствовать себя в роли мастера той или иной профессии.

2.2.7. Модуль «Основные школьные дела»
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей.

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы.
На внешкольном уровне:
Социальные проекты - ежегодно совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего социума:

· Патриотическая акция «Бессмертный полк».
· Мероприятия, направленные на благоустройство воинского захоронения.
· Общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в их рамках обсуждаются насущные проблемы.

· Встречи учащихся, родителей с представителями ПДН, ГАИ ГИБДД в рамках профилактических мероприятий (профилактика правонарушений, употребления ПАВ, наркотиков, нарушений ПДД и т.д.).

· Торжественная линейка «Первый звонок»;
· Новогодние мероприятия;
· День защитника Отечества: спортивные состязания, «Уроки мужества»;
· Торжественное мероприятие, посвящённого Международному женскому дню;
· Торжественное мероприятие, посвящённое 9 мая;
· Фестиваль военной песни
На школьном уровне.
Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы.

· День
Учителя
(поздравление
учителей,
концертная
программа,
подготовленная обучающимися);
· Мероприятия месячника профилактики правонарушений среди несовершеннолетних и пропаганда правовых знаний среди родителей;

· Праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, «Первый звонок», «Последний звонок» и др.

Торжественные   ритуалы   посвящения,   связанные   с   переходом   учащихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей.

· «Первый звонок»;
· Посвящение в пятиклассники
· Посвящение в юные пожарные
· Принятие в юнармейцы
Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.

На уровне классов.
· выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;

· участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
· проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведённых дел на уровне общешкольных советов дела.
На индивидуальном уровне.
· вовлечение по возможности каждого ребёнка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);

· индивидуальная помощь ребёнку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;

· наблюдение за поведением ребёнка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;

· при необходимости коррекция поведения ребёнка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребёнка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

2.2.8. Модуль «Социальное партнёрство»
Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, организациями культуры и спорта, общественными объединениями, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы.

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы предусматривает:
· участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и другие);
· участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;
· проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;
· проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, страны;
· реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.
2.2.9 Модуль «Профилактика и безопасность»
Здоровье школьников в Российской Федерации представляет собой комплексную медико- педагогическую проблему, требующую системного подхода и интеграции усилий различных специалистов. В условиях стремительно изменяющейся экологической обстановки и интенсивного информационного потока, риски для здоровья детей значительно возрастают. Согласно данным статистики и результатам научных исследований, наблюдается тенденция к увеличению числа вредных привычек среди подростков, причем возраст их манифестации неуклонно снижается.

Подростки испытывают острую потребность в доступе к достоверной информации о вопросах здоровья и безопасности. В этой связи, формирование у них соответствующих знаний и навыков становится приоритетной задачей. Важно отметить, что молодежь активно стремится к обсуждению проблем, связанных с их физическим и психическим благополучием, что делает актуальным проведение просветительских мероприятий и образовательных программ.

В образовательной организации реализуется широкий спектр профилактических мероприятий, направленных на формирование у школьников здорового образа жизни и безопасного поведения. Эти мероприятия охватывают несколько ключевых направлений:

1. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма
В рамках данного направления проводятся следующие мероприятия:
-Декада безопасности дорожного движения;
-Онлайн-активности Движения первых в рамках проекта «Безопасное движение»;
-Акция «Вежливый пешеход».
Эти мероприятия направлены на повышение осведомленности школьников о правилах дорожного движения и формирование навыков безопасного поведения на дорогах.

2. Профилактика
аддиктивного
поведения
и
пропаганда
здорового
образа
жизни
Комплекс мероприятий включает:
-Осенний День здоровья;
-Всероссийский урок безопасности в интернете;
-Президентские состязания по общей физической подготовке (ОФП);
-«Декада борьбы с вредными привычками»;
-Просмотр видеофильмов о здоровом образе жизни;
-Общешкольный День здоровья;
-Участие в спортивных мероприятиях;
-Весенний День здоровья;
-Акция «Школа против курения»;
-Всемирный день здоровья;
-Зарядка на свежем воздухе.
Данные мероприятия способствуют формированию у школьников негативного отношения к вредным привычкам и развитию навыков здорового образа жизни.

3. Профилактика психологического насилия и травли
В этом контексте проводятся:
-Индивидуальные беседы с учащимися в конфликтных ситуациях;
-Лекции для групп подростков.
Эти меры направлены на предотвращение межличностных конфликтов и формирование навыков конструктивного общения.

4. Профилактика делинквентного поведения и обеспечение безопасности жизнедеятельности
Комплекс мероприятий включает:
-Встречи с представителями ГИБДД, МЧС, МВД;
-Беседы с просмотром видеоклипов о безопасном поведении;
-Мероприятия месячника правового воспитания;
-Единый день профилактики правонарушений;
-Беседы на темы «Осторожно с огнем», «Осторожно гололед», «Техника безопасности на воде и солнце»;
-Конкурсы рисунков и викторин по пожарной безопасности;
-Тренировочные
эвакуационные
мероприятия.
Эти меры способствуют формированию у школьников навыков безопасного поведения в различных жизненных ситуациях.

5. Профилактика экстремизма и терроризма
Комплекс мероприятий в данном направлении включает:
-Рассмотрение вопросов экстремизма на совещаниях;
-Классные часы, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом;
-Изучение примеров дружбы и взаимопомощи на уроках;
-Встречи с представителями правоохранительных органов;
-Мероприятия ко Дню народного единства;
-Неделя Памяти жертв Холокоста;
-Распространение памяток и методических рекомендаций по противодействию экстремизму;
-Инструктажи
по
действиям
в
чрезвычайных
ситуациях.
Эти меры направлены на формирование у школьников доброжелательности и негативного отношения к экстремистским проявлениям.

6. Профилактика аутодеструктивного и суицидального поведения
В рамках данного направления проводятся:
-Педсовет о работе с учащимися, демонстрирующими девиантное поведение;
-Диагностика обучающихся для выявления психологических особенностей и потребностей;
-Классный час «Жизненные ценности»;
-Индивидуальные консультации с учащимися, родителями и педагогами;
-Тренинги для стабилизации эмоционального состояния подростков;
-Консультации
по
вопросам
стресса
и
профилактики
суицида.
Эти меры направлены на профилактику деструктивных поведенческих паттернов и формирование у школьников навыков преодоления стрессовых ситуаций.

Система профилактических мероприятий, реализуемых в образовательном учреждении, представляет собой комплексный и многоуровневый подход к формированию у школьников навыков здорового и безопасного образа жизни. Данный подход требует постоянного мониторинга и совершенствования с учетом современных тенденций, и вызовов.

2.2.10. Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных граждан и обучающихся с миграционной историей».

Реализация воспитательного потенциала в контексте адаптации детей-мигрантов требует создания благоприятной психологической и культурной среды, способствующей успешной социально-психологической адаптации этих детей к новым условиям образовательной среды. В данном контексте адаптационный процесс можно рассматривать как комплексный феномен, включающий когнитивные, эмоциональные и поведенческие аспекты.

Работа по адаптации детей-мигрантов осуществляется по трём ключевым направлениям:
1. Учебная адаптация.
2. Социально-психологическая адаптация.
3. Культурная адаптация.
Каждое из этих направлений предполагает использование специфических форм и методов работы, направленных на обеспечение гармоничного включения детей-мигрантов в образовательный процесс и социальную среду учебного заведения.

В рамках учебной адаптации применяются следующие формы работы:
· Назначение наставников из числа одноклассников.
· Организация групповых занятий по изучению русского языка как неродного.
· Проведение дополнительных занятий по предметам, вызывающим наибольшие трудности у детей-мигрантов.

· Включение детей-мигрантов в внеурочную деятельность и дополнительное образование на равных с другими учащимися.

Социально-психологическая адаптация включает:
· Проведение совместных мероприятий для родителей и детей.
· Организация индивидуальных или групповых занятий по разъяснению норм поведения, этикета общения, прав и обязанностей.

· Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность, такую как волонтёрские акции, помощь ветеранам и инвалидам, участие в благоустройстве территории.

· Назначение детей-мигрантов на ответственные должности в классе, что способствует их интеграции в коллектив и формированию чувства собственной значимости.

· Психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов с ведением дневника наблюдения.
Культурная адаптация реализуется через:
· Проведение мероприятий, посвящённых русской культуре и быту.
· Организацию посещений тематических экскурсий и экспозиций.
· Просмотр мультфильмов и фильмов, отражающих традиции народов России.
Для всего класса с участием детей-мигрантов проводятся уроки толерантности, адаптационные игры и упражнения, фестивали, форумы, конкурсы, дебаты, деловые игры по правовым вопросам и дискуссионные площадки по личностным, этническим и другим актуальным темам.
Родители (законные представители) детей-мигрантов могут участвовать в консультациях, открытых уроках, встречах с представителями администрации школы и органов местной власти.

Совместные мероприятия для родителей и детей включают мастер-классы, соревнования, практикумы, регулярно действующие клубы, кружки, выставки, экскурсии и поездки.

Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность является важным аспектом их адаптации, способствующим формированию социальных навыков и интеграции в школьное сообщество.

2.2.11. Модуль «Детские общественные объединения»
Детские общественные объединения в школе – это добровольные, самоуправляемые и некоммерческие организации, которые создаются по инициативе учеников и взрослых. Они объединяются ради общих целей, закрепленных в уставе. Правовую основу таких объединений составляет Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5).

В школе хорошо развиты движения:
Движение Первых, Волонтеры Победы, Юнармия, ЮИД, спортивный клуб «Штурм». Воспитание в таких объединениях проходит через:

· организацию общественно полезных дел, которые помогают развивать заботу, уважение, умение общаться и слушать других. Примеры таких дел: помощь пожилым людям, работа в учреждениях социальной сферы (проведение мероприятий для посетителей, благоустройство территории), уход за школьным двором и т. д.

· рекламные мероприятия в начальной школе, которые привлекают новых участников. Это могут быть игры, квесты, театрализации и другие формы.

· развитие традиций и ритуалов. Например, введение символики, проведение ежегодной церемонии посвящения, что формирует чувство общности среди участников.

Деятельность объединений проходит как в школе, так и за её пределами. Они сотрудничают с учителями и родителями. Работа в объединениях помогает детям развивать активную гражданскую позицию, лидерские и нравственные качества, чувство патриотизма. Участники осознают значимость своей деятельности, учатся работать в команде, распределять обязанности и контролировать сроки.

Также создаются интернет-странички объединений в социальных сетях.
2.2.12. Модуль «Школьные музеи»
Для развития, обучения и воспитания подрастающего человека исключительно важны связь с прошлыми поколениями формирование культурной и исторической памяти. Чтобы учащийся мог проникнуться такими чувствами, недостаточно только прочесть, посмотреть или услышать нужную информацию, тут требуется прикоснуться к эпохе, потрогать ее руками и эмоционально пережить артефакты.
Помочь молодому поколению в решении этих проблем сегодня может такой уникальный социальный институт, как музей. Музей – это своеобразная модель системы культуры, играющая огромную роль в воспитании личности, которая призвана комплексно решать вопросы развития, обучения и воспитания подрастающего поколения на основе собранных детьми экспонатов, средствами экскурсионной и музейной деятельности.

Осваивая теоретические знания и практические умения в области истории родной школы, города, страны, музейного дела учащиеся приобретают уважение к прошлому, бережное отношение к реликвиям, у них формируются патриотизм и потребность сохранить для других поколений исторические, материальные, художественные и культурные ценности.

На базе МОУ «Суоярвская СОШ» работает Музей Боевой Славы.
2.2.13. Модуль «Школьное медиа»
Целью создания школьных медиа, представляющих собой платформу для совместной деятельности учащихся различных возрастных групп и педагогов, является формирование коммуникативной культуры школьников. Это достигается через развитие навыков межличностного общения, координации совместных усилий и творческой самореализации учащихся.

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных видов и форм деятельности, каждая из которых обладает уникальной педагогической ценностью.

1. Школьная газета является важным инструментом формирования критического мышления и навыков письменной коммуникации у учащихся. Газета также служит платформой для публикации материалов, приуроченных к различным праздничным и юбилейным датам, а также к школьным предметным неделям, что способствует развитию у учащихся навыков журналистской деятельности и исторического осмысления.

2. Школьное радио выполняет функцию популяризации и информационной поддержки общешкольных ключевых мероприятий, работы кружков, секций и деятельности органов ученического самоуправления. Редакционный совет организует тематические радиопередачи, посвященные Дню учителя, Дню именинников, Дню Конституции, Дню воссоединения Крыма с Россией, Дню космонавтики и другим значимым событиям. Участие школьников в работе редакционного совета радио предоставляет им возможность получения опыта организаторской деятельности, публичных выступлений и реализации творческого потенциала.

3. Видео- и фотостудия является эффективным инструментом документирования и популяризации ключевых событий школьной жизни. В рамках данного направления создаются фотомонтажи, фоторепортажи, видеоклипы, освещающие наиболее интересные моменты жизни школы. Это способствует формированию у учащихся навыков медиапроизводства и позволяет визуализировать деятельность различных кружков, секций и органов ученического самоуправления.
4. Социальные сети представляют собой современную платформу для создания разновозрастного сообщества учащихся и педагогов, поддерживающего интернет-сайт школы и группы в социальных сетях «ВКонтакте». Целью данного направления является освещение деятельности школы в информационном пространстве, привлечение внимания общественности к образовательным и воспитательным инициативам, продвижение ценностей школы и организация виртуальной диалоговой площадки, на которой дети, учителя и родители могут открыто обсуждать значимые для школы вопросы.

2.2.14. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно- эстетической средой школы как:

· оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, актового зала, окна и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия, размещение на стендах школы регулярно сменяемых экспозиций. Творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомиться с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе  -озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оздоровительно-рекреационных зон;

· благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми;
-событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных мероприятий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.);

· «украшение школы к Дню учителя, «Новогодний дизайн школы», «Акция окна победы»;
-акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах.

2.2.15. Экскурсии, походы
Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности:

-регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.);

-выездные экскурсии в музеи, на предприятия, на представления в кинотеатр, драмтеатр, цирк.
Раздел 3. Организация воспитательной деятельности
3. Общие требования к условиям реализации Программы
Программа
воспитания
реализуется
посредством
формирования
социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности.
Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех уровнях общего образования:

обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения;
наличие
профессиональных
кадров
и
готовность
педагогического
коллектива
к достижению целевых ориентиров Программы воспитания;

взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания;
учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса
Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных руководителей, которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс.

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно- нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания. Мероприятия по подготовке кадров:

· сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу педагогических работников (работа школы наставничества);

· индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по вопросам классного руководства);

· контроль оформления учебно-педагогической документации;
· проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;

· участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания;
· участие в работе городских и региональных методических объединений представление опыта работы школы.

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность Учителя.

3.2. Нормативно-методическое обеспечение
Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы воспитания в образовательный процесс.

Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной работе. Создание рабочей программы воспитания с приложением плана воспитательной работы школы на ступень ООО.

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений программ воспитания.

Все школьные нормативно-правовые документы находятся по адресу
М О У
« С у о я р в с к а я
С О Ш » .
( s u o s o s h . r u )
3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями.
В настоящее время в ОО получают образование дети с ОВЗ и дети инвалиды. Дети ОВЗ и инвалиды получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана благоприятная доброжелательная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем классных руководителей, и социально-психологической службы. Они имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества: участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом, формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются:
· налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;

· формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;

· построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;

· обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями необходимо ориентироваться на:

· формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;

· создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов;

-личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, обучающихся с особыми образовательными потребностями.

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную
жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:

· публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);

· соответствия процедур награждения укладу общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации;

· прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);

· регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и другие);

· сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды);

· привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей;

· дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).

В школе применяются следующие формы поощрения:
· похвальный лист «За отличные успехи в учении»;
· грамота «За отличные успехи в учении»;
· грамота «За успешное окончание года»;
· награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях;
· награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п.

· награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных дел.

Всеми обучающимися школы ведётся портфолио. Обучающиеся собирают (накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их достижения, личностные или достижения в группе, участие в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, участвовавших в конкурсах и т.д.).

3.5 Анализ воспитательного процесса
Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне основного общего образования, установленных соответствующими ФГОС.

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
· взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
· приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразовательной
организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;

· развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами);

· распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.

Основные направления анализа воспитательного процесса
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.
1. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством:

· реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;
· деятельности классных руководителей и их классов;
· проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
· организуемой внеурочной деятельности обучающихся;
· внешкольных мероприятий;
· создания и поддержки предметно-пространственной среды;
· взаимодействия с родительским сообществом;
· деятельности ученического самоуправления;
· деятельности по профилактике и безопасности;
· реализации потенциала социального партнёрства;
· деятельности по профориентации обучающихся
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по учебно-воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в образовательной организации.

3.6. Ожидаемые конечные результаты
1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской православной культуры через расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного образования.

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания.
3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных воспитательных технологий, применение эффективных механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания.

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской культуры.

Приложение 1
Календарный план воспитательной работы ОУ на 2025-2026 учебный год. 2025 – 80-летие Победы в Великой Отечественной войне 1941 – 1945 годов

2026 год — 225-летия со дня рождения В.И. Даля
	Мероприятие
	Дата
	Ответственные

	Сентябрь

	«Дорогами войны…»
(ежемесячно обновляющийся стенд к 80- летию Дня Победы)
	Сентябрь - май
	Школьная библиотека

	«К 105-летию Карелии…» ежемесячно обновляющийся стенд
	Сентябрь - май
	Школьная библиотека

	Выставка в библиотеке «Осеннее чудо» (сентябрь: приметы, народный календарь, стихи, рассказы, загадки, кроссворды, книги). Для 1-4 классов
	Сентябрь - ноябрь
	Школьная библиотека

	Работа Почты доверия
	Сентябрь
	Социальный педагог

	Проведение профилактических бесед с инспектором ПДН «Правила поведения в школе». Для 1-4 классов
	Сентябрь
	Социальный педагог

	Подготовка к муниципальному этапу конкурса художественного слова и ораторского мастерства «Глагол»
	Сентябрь
	Учителя литературы, педагог- организатор

	Заполнение социального паспорта класса
	Сентябрь
	Социальный педагог, классные руководители 1-11 классов

	Проведение социально-психологического тестирования обучающихся с целью выявления уровня тревожности у детей, выявления факторов, повышающих риск злоупотребления психоактивных веществ
	Сентябрь – октябрь
	Социально-психологическая служба

	Посвящение в первоклассники
	Сентябрь
	Педагог-организатор

	Посвящение в Орлята России
	Сентябрь
	Советник директора

	Совет профилактики
	Сентябрь
	Социальный педагог

	Месячник безопасности
	01.09 – 30.09
	ЮИД

	Республиканский конкурс рисунков «Мы говорим «Нет!» коррупции»
	Сентябрь – 10.10
	Социальный педагог


	День знаний. Школьные линейки
	01.09.
	Советник директора по воспитанию, МСШ, Юнармия

	День солидарности в борьбе с терроризмом
	03.09.
	Классные руководители 1-11 классов

	День окончания второй мировой войны
	03.09
	Советники

	Международный день распространения грамотности
	08.09
	Учителя русского языка

	Международный день памяти жертв фашизма
	14.09
	Юнармия, советники

	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский «Человек в мире правил» (5,6 классы)
	Сентябрь
	Социальный педагог

	День зарождения российской государственности
	21.09
	Учителя истории, советники

	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский «Шутки или хулиганство» (7,9 классы)
	Сентябрь
	Социальный педагог

	Всемирный день туризма
	27.09
	Советники, учителя географии

	День освобождения Карелии от немецко- фашистских захватчиков
	30.09
	Советники, учителя истории, классные руководители 1-11 классов

	День воссоединения Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области с Российской Федерацией
	30.09
	Учителя истории, советник директора, классные руководители

	Октябрь

	«Осеннее чудо» (октябрь: приметы, народный календарь, стихи, рассказы, загадки, кроссворды, книги). Для 1-7 классов
	Октябрь
	Школьная библиотека

	Коррекционные занятия по культуре поведения и общения «Правила дружбы». Для 1-4 классов
	Октябрь
	Социальный педагог

	Проведение социально-психологического тестирования обучающихся с целью выявления уровня тревожности у детей, выявления факторов, повышающих риск злоупотребления психоактивных веществ
	Сентябрь – октябрь
	Социально-психологическая служба

	Работа Почты доверия
	Октябрь
	Социальный педагог

	Месячник профилактики правонарушений среди несовершеннолетних
	Октябрь
	Социальный педагог


	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский

«Ответственность за порчу чужого имущества
» 5-11 классы
	Октябрь
	Социальный педагог

	Оформление стенда «Уголок правовых знаний»
	Октябрь
	Социальный педагог

	Международный день пожилых людей
	01.10
	Советники, Первые, классные руководители 1-11 классов

	Международный день музыки
	01.10
	Учитель музыки, советник директора

	МО классных руководителей «Организация воспитательной работы классных руководителей на 2025 – 2026 учебный год»
	Октябрь
	Социальный педагог

	День защиты животных
	04.10
	классные руководители 1-11 классов, советники

	День учителя
	05.10
	Классные руководители 1-11 классов, советники, Первые.

	«Учителями славиться Россия…» Выставка
	05.10
	Школьная библиотека

	Осенние забавы(семейные эстафеты)для 2 классов
	09.10
	Учителя физической культуры

	Семейный квиз для 10-11 классов
	09.10
	Советники

	Совет профилактики
	Октябрь
	Социальный педагог

	Семейная гостиная «Профессии моих родителей». Знакомство с профессиями родителей.
	14.10 – 18.10
	Педагог-организатор, классные руководители 1-2 классов

	Всероссийская акция «Неделя без турникетов»
	Октябрь
	Педагог – организатор, педагоги – психологи

	«Осенние старты » для 3-ых классов.
	17.10
	Учителя физической культуры

	Муниципальный этап XVI Регионального конкурса художественного слова и ораторского
мастерства «Глагол»
	Октябрь
	Учителя русского языка и литература, педагог- организатор

	День молодого избирателя. Беседа с председателем территориальной избирательной комиссии Суоярвского муниципального округа.
	Октябрь
	Социальный педагог, педагог- организатор.


	День отца
	20.10
	Советники, классные руководители 1-11 классов, спортивный клуб «Штурм»

	Конкурс чтецов «Я люблю тебя Россия»
	22.10
	Школьная библиотека, классные руководители 1-4 классов

	Легкоатлетическая эстафета или полоса препятствий для 10 классов.
	23.10
	Учителя физической культуры

	«Посвящение в спермины» для 1 классов
	24.10
	Учителя физической культуры

	«Большое приключение туриста» для 4-6 классов
	24.10
	Учителя физической культуры

	Международный день школьных библиотек
	27.10
	Библиотека, классные руководители 1-4 классов

	Ноябрь

	Выступление психологов на родительских собраниях «результаты диагностики первоклассников, особенности адаптации первоклассников к школе».
	Ноябрь - декабрь
	Психологи

	Семинар для родителей «Единство семьи и школы в воспитании»
	Ноябрь - декабрь
	Социально-психологическая служба

	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский

«Ответственность за ложные сообщения о терроризме » 5-11 классы
	Ноябрь
	Социальный педагог

	МО классных руководителей Семинар- практикум «Конфликты и их пути решения»
	Ноябрь
	Социальный педагог

	Игра «Марафон поступков» для 1-4 классов
	Ноябрь
	Социальный педагог

	КЭС-Баскет ,школьный этап для 9-11 классов
	Ноябрь
	Учителя физической культуры

	Соревнования по волейболу для 5, 9-11 классов
	Ноябрь
	Учителя физической культуры

	Стритбол 3*3 школьный этап для6-8 классов
	Ноябрь - декабрь
	Учителя физической культуры

	День народного единства
	04.11
	Советники, классные руководители 1-11 классов, Первые, МСШ, спортивный клуб «Штурм»,

	День сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации
	10.11
	Юнармия, педагог- организатор, социальный педагог


	Конкурс рисунков «Полиция глазами детей» для 1-4 классов
	04.11-10.11
	Социальный педагог

	«Живи и учись, работай в Карелии»
	Ноябрь
	Педагог-организатор, классные руководители 8-11 классов

	«Неделька спорта» - подвижные переменки
	12.11 – 15.11
	Учителя физической культуры

	Неделя начальной школы
	17.11 – 21.11
	Учителя начальной школы

	Посвящение в пятиклассники
	15.11
	Педагог-организатор, МСШ, классные руководители 5-х классов

	Совет профилактики
	Ноябрь
	Социальный педагог

	"А, ну-ка, мамы" для 5 классов
	14.11
	Учителя физической культуры

	«Путь в профессию» для 9-11 классов
	Ноябрь
	Педагог-организатор, администрация школы

	Интеллектуальная викторина о вреде курения для 8 классов
	14.11
	Социальный педагог

	Всемирный день отказа от курения
Конкурс наглядной агитации для 5-11 классов
	18.11
	Социальный педагог, педагог- организатор, классные руководители 5-11 классов

	Всемирный день ребенка.
	20.11
	Школьная библиотека, педагог-организатор

	«Движ» - игровая программа для 1 классов, 4-6 классов
	21.11
	Учителя физической культуры

	День матери в России
	30.11
	Классные руководители 1-11 классов, Первые, советники. Школьная библиотека.

	Неделя психологии
	24.11-28.11
	Социально-психологическая служба

	Совет профилактики
	Ноябрь
	Социальный педагог

	День Государственного герба Российской Федерации
	30.11
	Учителя истории, Юнармия, советники директора по воспитанию

	Декабрь

	«Зимы очарованье…» (декабрь: приметы, народный календарь, стихи, рассказы, загадки, кроссворды, книги). Выставка для 1-7 классов
	Декабрь - февраль
	Школьная библиотека

	«Великая держава – Россия, наша Русь». Выставка для 8-11 классов
	Декабрь
	Школьная библиотека


	Книги-юбиляры 2024-2025 года. Выставка для 1-11 классов
	Декабрь
	Школьная библиотека

	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский «Правила поведения в общественных местах» 5-8 классы
	Декабрь
	Социальный педагог

	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский

«преступления и наказания» 9-11 классы
	Декабрь
	Социальный педагог

	Профилактическая беседа «Меня на Ёлку пригласили» для 1-4 классов
	Декабрь
	Социальный педагог

	Всемирный день борьбы со СПИДом
	01.12
	Социальный педагог педагог- организатор, Первые

	День математика
	01.12
	Учителя математики

	«Новогодние игры» для 2 классов
	01.12-19.12
	Учителя физической культуры

	«Неделька спорта» - подвижные переменки
	03.12 -07.12
	Учителя физической культуры

	Совет профилактики
	05.12
	Социальный педагог

	Неделя истории
	01.12 – 05.12
	Учителя истории

	День неизвестного солдата
	03.12
	Юнармия, советник директора по воспитанию, МСШ, Первые

	Международный день инвалидов
	03.12
	Социальный педагог 1-4 класса, социальный педагог 5- 11 классов, Движение первых

	День добровольца (волонтёра) в России
	05.12
	Советник директора по воспитанию, Движение первых.

	Конкурс чтецов стихов «Я люблю тебя Россия»,
посвященный Дню Героев Отечества России 5-11 классы -
	05.12
	Школьная библиотека, классные руководители 5-11 классов

	Битва за Москву в период ВОВ 1941 – 1945гг.
	05.12
	Учителя истории

	День Героев отечества
	09.12
	Советник, классные руководители, учителя истории

	Турнир по спортивным играм "Игра пионербол" ,Баскетбол ,Волейбол ( На выбор ) ( Пригласить команды родителей) для 7-8 классов
	10.12 – 20.12
	Учителя физической культуры

	День Конституции Российской Федерации
	12.12
	Учителя истории, советники


	Неделя английского языка
	15.12 – 19.12
	Учителя английского языка

	Совет профилактики
	декабрь
	Социальный педагог

	День спасателя Российской Федерации
	27.12
	Учитель основ безопасности и защиты Родины (ОБЗР).

	Подготовка к Новому году
	23.12 – 28.12
	Классные руководители 1-11 классов, МСШ, педагог- организатор, Первые

	Январь

	Родительское собрание « Кто стоит на
капитанском мостике семейного корабля?» для 1-4 классов
	Январь
	Социальный педагог

	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский «Правила и нормы поведения в обществе. Права, обязанности и ответственность ребёнка до 14 лет» 5-7 классы
	Январь
	Социальный педагог

	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский «Права несовершеннолетнего 14-16 лет» 8-11 классы
	Январь
	Социальный педагог

	Конкурс Мисс и Мистер школы (7-11 классы)
	Январь
	Педагог-организатор, классные руководители, МСШ, Движение Первых

	Неделя правовой информации.
	Январь
	Социальный педагог

	Открытие сезона "Лыжня Здоровья"
	Январь
	Учителя физической культуры

	Соревнования по лыжным гонкам
«Пионерская правда» для 2-7 классов
	Январь - февраль
	Учителя физической культуры

	Совет профилактики
	Декабрь
	Социальный педагог

	Спортивный движ для 1 классов, 4-6 классов
	23.01
	Учителя физической культуры

	День российского студенчества
	25.01
	Классные руководители 1-11 классов, Первые, советники, МСШ

	Международный день без интернета
	25.01
	Учителя информатики

	День освобождения Ленинграда от фашистской блокады
	27.01
	Учитель основ безопасности и защиты Родины, учителя истории, советники

	День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Освенцима – День памяти жертв Холокоста
	27.01
	Учитель основ безопасности и защиты Родины, учителя истории, советники


	Февраль

	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский «Чистота разговорной речи. Ненормативная лексика» 5- 11 классы
	Февраль
	Социальный педагог

	МО классные руководители «Фестиваль классных руководителей» (с привлечением классных руководителей их других школ округа)
	Февраль
	Социальный педагог, администрация школы, педагог-организатор

	Классный час «Большие права маленького ребенка» для 1-4 классов
	Февраль
	Социальный педагог

	Профилактические беседы с инспектором ПДН «Правила поведения в школе, в общественных местах» для 1-4 классов
	Февраль
	Социальный педагог

	«Силовое многоборье» для 9-11 классов
	Февраль
	Учителя физической культуры

	Праздник, посвящённый Дню защитника Отечества “А, ну-ка, парни» 1-11 классы
	Февраль
	Учителя физической культуры

	Фестиваль настольных игр « Белая ладья» 6- 11 классы
	Февраль
	Учителя физической культуры

	День воинской славы России
	02.02
	Юнармия

	День разгрома советскими войсками немецко- фашистских войск в Сталинградской битве
	02.02
	Юнармия, советник, учителя истории, классные руководители

	Неделя естественных наук
	02.02 - 06.02
	Учителя естественных наук

	«Неделька спорта» - подвижные переменки
	04.02 – 07.02
	Учителя физической культуры

	День российской науки
	08.02
	МО естественных наук

	Совет профилактики
	13.02
	Социальный педагог

	День книгодарения. Акция
	14.02
	Классные руководители 1-11 классов. МСШ

	День памяти воинов-интернационалистов
	15.02
	Юнармия, советники

	Смотр строя и песни
	20.02
	Руководитель школьного подразделения Юнармии, педагог-организатор

	Международный день родного языка
	21.02
	Учителя русского языка

	«Славные сыны Отчизны» (Выставка для 1-11 классов)
	22.02
	Школьная библиотека

	День защитника отечества
	23.02
	Советники, спортивный клуб
«Штурм»


	Неделя русского языка
	24.02 – 27.02
	Учителя русского языка

	Совет профилактики
	Февраль
	Социальный педагог

	Спортивный движ для 1 класса, 4-6 классов
	27.02
	Учителя физической культуры

	Март

	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский

«Безопасность в интернете. Сетевой этикет. Форумы и чаты в интернете». 5-8 классы
	Март
	Социальный педагог

	Товарищеская встреча по волейболу для 9-10, 11 классов
	Март
	Учителя физической культуры

	«Долгожданная весна» (март: приметы, народный календарь, стихи, рассказы, загадки, кроссворды, книги). Для 1-7 классов
	Март- май
	Школьная библиотека

	Конкурс рисунков «Береги все живое» для 1-4 классов
	Март
	Социальный педагог

	Неделя правовой информации
	Март
	Социальный педагог

	Первенство школы по волейболу для 9-11 классов
	Март
	Учителя физической культуры

	Праздник, посвящённый Международному Дню “А, ну-ка, девушки!” 1-11 классы
	Март
	Учителя физической культуры

	Совет профилактики
	Март
	Социальный педагог

	Всемирный день здоровья
	07.03
	Учителя физической культуры

	Международный женский день
	08.03
	Классные руководители 1-11 классов, Первые, МСШ, советники, Штурм.

	«Неделька спорта» - подвижные переменки
	11.03 – 14.03
	Учителя физической культуры

	День воссоединения Крыма с Россией
	18.03
	Юнармия, учителя история, советники

	«23+8»
	20.03
	Учителя физической культуры

	Спортивный движ для 1 классов, 4-6 классов
	20.03
	Учителя физической культуры

	Всемирный день поэзии
	21.03
	Учителя литературы, советник

	Всемирный день поэзии. Выставка книг
	21.03
	Школьная библиотека

	Всемирный день театра
	27.03
	Театральная студия

	Апрель

	Месячник пропаганды ЗОЖ, профилактики употребления алкогольной, табачной

продукции, наркотиков и других
	Апрель
	Социальный педагог


	психоактивных веществ в рамках празднования всемирного дня здоровья.
	
	

	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский «Опасные привычки» 5-11 класс
	Апрель
	Социальный педагог

	Дверь открытых дверей для родители
«Развитие творческих способностей ребёнка в рамках реализации дополнительных образовательных программ в школе»
	Апрель
	Руководители кружков, педагог-организатор

	Профилактика вредных привычек. Конкурс рисунков ко Дню здоровья «Мы говорим – Нет вредным привычкам!!!» для 1-4 классов
	Апрель
	Социальный педагог

	Классный час « Путешествие в страну здоровья» для 1-4 классов
	Апрель
	Социальный педагог

	"Семейный муравейник" для 5 классов
	Апрель
	Учителя физической культуры

	Турнир по теннису школьный этап для 6-11 классов
	Апрель – май
	Учителя физической культуры

	Всемирный день здоровья
	07.04
	Спортивный клуб «Штурм»

	Неделя математики
	06.04 – 10.04
	Учителя математики

	Совет профилактики
	Апрель
	Социальный педагог

	День космонавтики
	12.04
	Советники, Первые, классные руководители

	День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы ВОВ
	19.04
	Классные руководители 8-11 классов, советники, Юнармия

	«Битва хоров» 5, 6, 7 классов
	23.04
	Учитель музыки, педагог- организатор, классные руководители 5-7 классов

	Совет профилактики
	Апрель
	Социальный педагог

	Спортивный движ для 1 классов, 4-6 классов
	24.04
	Учителя физической культуры

	Конкурс «Этот День Победы!» (общешкольный в 2 этапа)
	25.04
	Школьная библиотека

	Май

	Профилактические беседы с привлечением сотрудника ОМВД РФ Суоярвский «Я и моя уличная компания. Безопасное лето.»
	Май
	Социальный педагог


	МО классных руководителей «Эффективность воспитательной работы классных руководителей за год»
	Май
	Социальный педагог

	Классный час «Россия – Родина моя! Для 1-4 классов
	Май
	Социальный педагог

	Первенство школы по волейболу для 9-11 классов
	Май
	Учителя физической культуры

	Подготовка к последнему звонку 9, 11 классы
	Май
	Классные руководители 9, 11 классов, педагог-организатор

	Праздник весны и труда
	01.05
	Первые, советники, МСШ

	Субботники
	04.05 – 07.05
	Классные руководители, Юнармия, педагог- организатор

	Совет профилактики
	Май
	Социальный педагог

	Легкоатлетическая круговая эстафета для 7-11 классов
	09.05
	Учителя физической культуры

	День победы
	09.05
	Классные руководители 1-11 классов, советники, Первые, Штурм

	Совет профилактики
	Май
	Социальный педагог

	«Победные старты»
	18.05
	Учителя физической культуры

	Международный день музеев
	18.05
	Руководители школьного музея

	День детских общественных организаций России
	19.05
	Первые, советники

	День славянской письменности и культуры
	24.05
	Учителя русского языка

	«Международный день семьи». Выставка
	25.05
	Школьная библиотека

	Международный день отказа от курения
	30.05
	Социальный педагог


III. Организационный раздел АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) 
3.1 Учебный план адаптированной образовательной программы основного общего образования для обучающихся с НОДА (вариант 6.1). 
Учебный план АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) в целом соответствует обязательным требованиям ФГОС ООО и ООП ООО, в том числе требованиям о включении во внеурочную деятельность коррекционных занятий по Программе коррекционной работы за счет часов внеурочной деятельности в объеме не менее 5 часов в неделю. 
В соответствии с ФГОС ООО в учебный план АООП ООО для обучающихся с НОДА вместо учебного предмета "Физическая культура" включен учебный предмет "Адаптивная физическая культура". 
Учебный план ФАОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.2) адресован обучающимся с нарушениями опорно-двигательного аппарата, осваивающим АООП ООО (вариант 6.2) как в условиях инклюзивного образования, так и в специальных образовательных организациях или классах, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы для обучающихся с НОДА. 
Адаптированная основная общеобразовательная программа основного общего образования образовательной организации может включать как один, так и несколько учебных планов. 
Для обучающегося с НОДА может быть разработан индивидуальный учебный план как на весь период обучения по программе, так и на один год или иной срок. 
Индивидуальный учебный план разрабатывается для обучающихся со стойкими трудностями овладения содержанием адаптированной основной общеобразовательной программы, причины возникновения которых требуют выявления и поиска путей решения; для длительно болеющих обучающихся; обучающихся, поступивших на обучение из других образовательных организаций, в случае обучения в одном классе обучающихся с разными образовательными потребностями и в других случаях, требующих особой индивидуализации образовательного процесса. 
Индивидуальный план предусматривает решение одной или нескольких из ниже указанных задач: 
усиление внимания к обязательным учебным дисциплинам, освоение которых может вызывать у данной группы обучающихся специфически обусловленные или индивидуально ориентированные трудности; введение в содержание образовательной программы учебных дисциплин, отвечающих особым образовательным потребностям обучающихся, в том числе потребностям в сохранении и укреплении здоровья; проведение коррекционно-развивающих занятий по программе коррекционной работы; организация и проведение индивидуальных консультаций педагогических работников по обязательным учебным дисциплинам, по темам и разделам, требующим особого внимания для пропедевтики возникновения специфически обусловленных или индивидуально ориентированных трудностей в обучении; реализация индивидуальной образовательной траектории с учетом интересов, склонностей, способностей (в том числе выдающихся), выбранного обучающимся профиля в обучении. 
Пояснительная записка к учебному плану  для основной образовательной программы основного общего образования 5-9 классов 
В соответствии с п. 33.1 федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (ФГОС ООО) учебный план (далее – учебный план) ООП ООО МОУ "Суоярвская СОШ» определяет:

- общий объем нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, 

- перечень учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей, практик и время, отводимое на их освоение и организацию;

- учебную нагрузку в соответствии с требованиями к организации образовательной деятельности к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями.

· Формы промежуточной аттестации.

Учебный план включает в себя обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений, и составлен на 5-летний срок освоения.

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных для всех имеющих по данной программе государственную аккредитацию образовательных организаций, реализующих образовательную программу основного общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.

В обязательную часть учебного плана в входят следующие обязательные предметные области и учебные предметы: 

	Учебные предметы

	Русский язык,

Литература

	Родной язык и (или) государственный язык республики Российской Федерации,

Родная литература

	Иностранный язык,

Второй иностранный язык

	Математика (алгебра, геометрия, вероятность и статистика)

Информатика

	История (история России, всеобщая история, история нашего края)
Обществознание,

География

	Физика,

Химия,

Биология

	Изобразительное искусство,

Музыка

	Труд (технология)

	Основы безопасности и защиты Родины

	Физическая культура


Обязательный учебный предмет:

- «Математика» включает в себя следующие учебные курсы: курс «Математика» в 5-6 классах, в 7-9 классах учебные курсы «Алгебра», «Геометрия», «Вероятность и статистика» (достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы основного общего образования по учебному предмету "Математика" в рамках государственной итоговой аттестации включает результаты освоения рабочих программ учебных курсов "Алгебра", "Геометрия", "Вероятность и статистика").

- "История" включает в себя учебные курсы «История России», «Всеобщая история», «История нашего края».

Учебный план обеспечивает преподавание и изучение государственного языка Российской Федерации, а также возможность преподавания и изучения родного языка из числа языков народов Российской Федерации, из числа государственных языков республик Российской Федерации, на основе заявления родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Изучение ряда предметов обязательных предметных областей учебного плана организуется по выбору участников образовательных отношений – заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. Выбор участников образовательных отношений по изучению таких учебных предметов и учебных курсов учебного плана МОУ «Суоярвская СОШ» осуществляется посредством сбора заявлений с родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в срок до 1 сентября нового учебного года: 

- учебный предмет «Второй иностранный язык» обязательной предметной области «Иностранные языки» не изучается на основании отсутствия кадрового обеспечения ОО, в своих заявлениях родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся МОУ «Суоярвская СОШ» перед новым учебным годом отказались от изучения их ребенком учебного предмета «Второй иностранный язык» при освоении ООП ООО.

В соответствии с п. 20 ФГОС ООО «организация образовательной деятельности по ООП ООО, в том числе адаптированной, может быть основана на делении обучающихся на группы и различное построение учебного процесса в выделенных группах с учетом их успеваемости, образовательных потребностей и интересов, психического и физического здоровья, пола, общественных и профессиональных целей, в том числе обеспечивающей углубленное изучение отдельных предметных областей, учебных предметов».

Деление обучающихся на две группы осуществляется в рамках изучения следующих предметов: 
- «Иностранный язык (английский)» с 5 по 9 классы, 

- «Технология» с 5 по 9 классы;

- по «Физике» и «Химии» (во время проведения практических занятий) с 7 по 9 классы.

В соответствии с п. 25 ФГОС ООО часть ООП ООО, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивается «за счет включения в учебные планы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся из перечня, предлагаемого МОУ «Суоярвская СОШ».

В соответствии с п. 33.1 ФГОС ООО в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений из перечня, предлагает включение учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ.

Часть учебного плана МОУ «Суоярвская СОШ», формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей, обучающихся и соответствующего запроса родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и предусматривает учебные курсы, обеспечивающие удовлетворение различных интересов, обучающихся:

- учебный курс «Моя Карелия» введен с целью формирование ценностных ориентаций и убеждений на основе личностного восприятия и осмысления природной и социокультурной специфики родного края;

- учебный курс «Компьютерная грамотность» введен для развития навыков уверенной самостоятельной работы на ПК, безопасной работы в сети Интернет.

- учебный курс «Прикладная информатика» введен для развития навыков и знаний работы с программами пакетов Microsoft Office и Google Docs,   цифровой безопасности и защиты своих персональных данных,  эффективного и экологичного общения в онлайн-пространстве; о технологиях будущего и их использования для решения практических задач.

- учебные курсы «Учимся для жизни», «Путешествием и познаем мир», «Открываем тайны текста», «Шаг за пределы текста», «Размышляем, оцениваем, используем», «Знания в действии», «Математика вокруг нас», «Математика для всех», «Мир цифровых открытий»  направленные на формирования функционально грамотной личности, ее готовности и способности «использовать все постоянно приобретаемые в течение жизни знания, умения и навыки для решения максимально широкого диапазона жизненных задач в различных сферах человеческой деятельности, общения и социальных отношений»:

- учебный курс «Основы графической грамотности» введен по запросу учащихся и их родителей (законных представителе), с целью формирования графической культуры, развития мышления и творческого потенциала обучающихся. 

- учебный курс «Страноведение» введен для формирования эмоционально-ценностного отношения к культурному и природному наследию стран мира и пониманию причин ценности географических объектов;

- учебный курс «Избранные вопросы математики» введен для систематизации знаний школьного курса «Математика» и подготовки, обучающихся к государственной итоговой аттестации;

· учебные курсы по выбору обучающихся в объеме 17 часов в год, обеспечивающих организацию предпрофильной подготовки в 9-х классах и направленных на развитие общекультурного уровня учащихся, способных в дальнейшем продолжить обучение в средней школе:

·  «Основные сферы общества и их взаимодействие»,

· «Практикум решения задач по информатике», 

·  «Практическая география»,

Общий объем аудиторной работы обучающихся за пять учебных лет не может составлять менее 5338 академических часов и более 5848 академических часов. В МОУ «Суоярвская СОШ» общий объем аудиторной работы обучающихся за пять учебных лет освоения ООП ООО при 5-дневной учебной неделе составляет 5338 часов. Продолжительность учебного года в 5-9 классах составляет 34 недели. Максимальное число часов в неделю в 5, 6 и 7 классах при 5-дневной учебной неделе составляет 29, 30 и 32 часа соответственно. Максимальное число часов в неделю в 8 и 9 классах составляет 33 часа
Объем максимально допустимой нагрузки в течение года составляет:

в 5 классе - 986 часов; 

в 6 классе - 1020 часов;

в 7 классе - 1088 часов;

в 8 классе - 1122 часа;

в 9 классе - 1122 часа;

Продолжительность учебного занятия в основной школе составляет 40 минут с учетом детей с ограниченными здоровья. Занятия в 5-9-ых классах организованы в одну смену. Во время занятий проводится перерыв для двигательной активности не менее 2 минут. Затраты времени на выполнение домашних заданий в 5 класса – 2 часа, 6 - 8 классов -  2,5 часа в 9 классах – 3,5 часа. Образовательной организацией осуществляется координация и контроль объема домашнего задания обучающихся каждого класса по всем предметам в соответствии с санитарными нормами.

Домашнее задание на следующий урок задевается на текущем уроке и дублируется в электронном журнале не позднее времени окончания учебного дня. Для выполнения задания, требующего длительной подготовки (например, подготовка доклада, реферата, оформление презентации, заучивание стихотворений), предоставлять достаточное количество времени.

Использование электронных средств обучения в ходе реализации образовательной деятельности, включая выполнение домашних заданий, внеурочную деятельность, проводится в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими требованиями и Гигиеническими нормативами.

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся» МОУ «Суоярвская СОШ»», сроки проведения промежуточной аттестации определяются календарным учебным графиком ООП ООО. Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. Предметы из части, формируемой участниками образовательных отношений, являются безотметочными и оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам четверти. В МОУ «Суоярвская СОШ»» определены следующие формы промежуточной аттестации: годовая контрольная работа, тестовая контрольная работа, зачет.

Учебный план V- IX классов

основной общеобразовательной программы основного общего образования

МОУ «Суорявская СОШ»  на 2025-2026 учебный год
	Учебный предмет/курс
	Количество часов в неделю

	
	5а
	5б
	5в
	6а
	6б
	6в
	6г
	7а
	7б
	7в
	7г
	8а
	8б
	8в
	9а
	9б
	9в
	9г

	Обязательная часть

	Русский язык
	5/

170
	5/

170
	5/

170
	6/

204
	6/

204
	6/

204
	6/

204
	4/

136
	4/

136
	4/

136
	4/

136
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102

	Литература
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102

	Иностранный язык
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102

	Математика

	
	5/

170
	5/

170
	5/

170
	5/

170
	5/

170
	5/

170
	5/

170
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Алгебра
	
	
	
	
	
	
	
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102

	
	Геометрия
	
	
	
	
	
	
	
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68

	
	Вероятность и статистика
	
	
	
	
	
	
	
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34

	Информатика
	
	
	
	
	
	
	
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34

	История

	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68

	Обществознание
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34

	География
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68

	Физика
	
	
	
	
	
	
	
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	3/

102
	3/

102
	3/

102
	3/

102

	Химия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68

	Биология
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68

	Изобразительное искусство
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	
	
	
	
	
	
	

	Музыка
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	

	Труд (технология)
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34

	Физическая культура
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68

	Основы безопасности и защиты Родины
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	1/

34

	Итого
	27
	27
	27
	28
	28
	28
	28
	30
	30
	30
	30
	30.5
	30.5
	30.5
	32
	32
	32
	32

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений

	Наименование учебного     

курса
	5а
	5б
	5в
	6а
	6б
	6в
	6г
	7а
	7б
	7в
	7г
	8б
	8в
	8г
	9а
	9б
	9в
	9г

	Моя Карелия
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	
	
	
	

	Учимся для жизни
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Путешествием и познаем мир
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Компьютерная грамотность
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Открываем тайны текста
	
	
	
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Математика для всех
	
	
	
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мир цифровых открытий
	
	
	
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Шаг за пределы текста
	
	
	
	
	
	
	
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	
	
	
	

	Страноведение
	
	
	
	
	
	
	
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	
	
	
	

	Прикладная информатика
	
	
	
	
	
	
	
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	
	
	
	

	Размышляем, оцениваем, используем
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	

	Математика вокруг нас
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	

	Знания в действии
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	
	
	
	

	Основы графической грамотности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1/

34
	1/

34
	1/

34
	
	
	
	

	Избранные вопросы математики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17
	0.5/

17

	Практикум решения задач по информатике
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5/

17
	
	
	

	Практическая география
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5/

17
	
	

	Основные сферы общества и их взаимодействие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	0,5

	Итого
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

34
	2/

34
	2/

34
	2/

34
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2/

68
	2.5/

85
	2.5/

85
	2.5/

85
	1/

17
	1/

17
	1/

17
	1/

17

	ИТОГО недельная нагрузка
	29
	29
	29
	30
	30
	30
	30
	32
	32
	32
	32
	33
	33
	33
	33
	33
	33
	33

	Количество учебных недель
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34

	Всего часов в год
	986
	986
	986
	1020
	1020
	1020
	1020
	1088
	1088
	1088
	1122
	1122
	1122
	1122
	1122
	1122
	1122
	1122


План внеурочной деятельности основного общего образования 

Организационный раздел программы  основного общего образования определяет общие рамки организации образовательной деятельности МОУ «Суоярвская СОШ», организационные механизмы и условия реализации программы среднего общего образования и включает: 

- учебный план; 

- план внеурочной деятельности; 

- календарный учебный график; 

- календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся МОУ «Суоярвская СОШ» или в которых Школа принимает участие в учебном году 

- характеристику условий реализации программы основного общего образования, в том числе адаптированной, в соответствии с требованиями ФГОС.
План внеурочной деятельности для  разработан в соответствии в соответствии с федеральной образовательной программой ООО.

Под внеурочной деятельностью при реализации ФГОС основного общего образования понимается образовательная деятельность, осуществляемая в формах, отличных от урочной, и направленная на достижение планируемых результатов освоения основных образовательных программ основного общего образования. 

План внеурочной деятельности образовательной организации является обязательной частью организационного раздела основной образовательной программы, а рабочие программы внеурочной деятельности являются обязательной частью содержательного раздела основной образовательной программы.

В соответствии с требованиями обновленных ФГОС ООО образовательная организация обеспечивает проведение до 10 часов еженедельных занятий внеурочной деятельности.

Часы внеурочной деятельности в МОУ «Суоярвская СОШ» используются на духовно-нравственное, патриотическое, экологическое, гражданское, трудовое, эстетическое, физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия. 

Обязательным условием организации внеурочной деятельности является ее воспитательная направленность, соотнесенность с рабочей программой воспитания образовательной организации. 

С целью реализации принципа формирования единого образовательного пространства на всех уровнях образования в МОУ «Суоярвская СОШ» часы внеурочной деятельности используются через реализацию   модели плана внеурочной деятельности с преобладанием учебно-познавательной деятельности, когда наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и формированию функциональной грамотности.

Количество занятий внеурочной деятельности для каждого обучающегося определяется его родителями (законными представителями) с учетом занятости обучающегося во второй половине дня.

Цель организации внеурочной деятельности - обеспечение достижения планируемых результатов основной образовательной программы МОУ «Суоярвская СОШ».  

Результат внеурочной деятельности - развитие (на основе освоения универсальных учебных действий) личности обучающегося, его активной учебно-познавательной деятельности, формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию, овладение навыками проектной и исследовательской деятельностью.

Учебный план внеурочной деятельности  направлен на обеспечение личностных и метапредметных результатов у школьников:

обеспечение благоприятной адаптации ребёнка в школе;

формирование классного коллектива.

формирование у обучающихся навыков проектной и исследовательской деятельности;

профориентация;

Рабочие программы курсов внеурочной деятельности разработаны в соответствии с требованиями ФГОС, с учётом примерной основной образовательной программы и положением о рабочих программах; рассмотрены на школьных методических объединениях и утверждены на методическом совете школы в составе основной образовательной программы.

Расписание занятий внеурочной деятельности составляется с учетом наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся.

Продолжительность одного занятия составляет 40 минут (в соответствии с нормами СанПиН.). Между началом внеурочной деятельности и последним уроком организуется перерыв не менее 30 минут для отдыха детей. 

Занятия проводятся по группам в соответствии с утвержденной программой. Наполняемость групп осуществляется в зависимости от направлений и форм внеурочной деятельности и составляет не менее 12 человек.

Реализация курсов внеурочной деятельности проводится без балльного оценивания результатов освоения курса. Учет занятий внеурочной деятельности осуществляется педагогическими работниками, ведущими занятия. Текущий контроль за посещением занятий внеурочной деятельности обучающимися класса осуществляется классным руководителем в соответствии с должностной инструкцией.

Формы представления результатов внеурочной деятельности определяется рабочей программой курса в соответствии с Положением о внеурочной деятельности.

Программы внеурочной деятельности реализуются: 

за счёт часов, выделенных на внеурочную деятельность;
классными руководителями, в рамках должностных обязанностей;

иными педагогическими работниками (педагоги-организаторы, социальный педагог, педагог-психолог).

Кадровые условия для реализации внеурочной деятельности: Занятия по внеурочной деятельности проводят опытные квалифицированные педагоги школы: учителя-предметники, классные руководители, педагоги дополнительного образования.   Все педагоги, реализующие программы внеурочной деятельности прошли курсы повышения квалификации по теоретическим и практическим вопросам реализации стандарта.

Основные направления внеурочной деятельности
Содержание внеурочной деятельности сформировано с учетом запросов обучающихся и их родителей (законных представителей), учитывает особенности, образовательные потребности и интересы обучающихся.

В МОУ «Суоярвская СОШ» запущен Проект «Разговоры о важном» –  информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном» 1 час в неделю (понедельник, первый урок); 

В рамках единой модели профессиональной ориентации - профессиональный минимум 2025 – 2026 в МОУ «Суоярвская СОШ» реализуется курс «Россия – мои горизонты» 1 час в неделю.

В МОУ «Суоярвская СОШ» введён тематический классный час – 1 ч.

Кроме того, в План внеурочной деятельности   включены часы на занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных потребностей обучающихся (в том числе проектно-исследовательской деятельности, исторического просвещения), направленные на удовлетворение интересов и потребностей, обучающихся в творческом и физическом развитии (в том числе организация занятий в музее, школьной газете, спортивном клубе «Штурм»).

С 2024 г в МОУ «Суоярвская СОШ» введён тематический классный час – 0,5ч.
Кроме того, в План внеурочной деятельности   включены часы на занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных потребностей обучающихся (в том числе проектно-исследовательской деятельности, исторического просвещения), направленные на удовлетворение интересов и потребностей, обучающихся в творческом и физическом развитии (в том числе организация занятий в музее, школьной газете, спортивном).

Муниципальное общеобразовательное учреждение "Суоярвская средняя общеобразовательная школа им. Ф.А. Шельшакова"

	Учебные курсы/ факультативные курсы
	Количество часов в неделю

	
	10а
	10б
	11а
	11б

	Я – воин 
	
	
	
	2

	Разговоры о важном
	1
	1
	1
	1

	Россия – мои горизонты
	1
	1
	1
	1

	Тематические классные часы
	1
	1
	1
	1

	ИТОГО недельная нагрузка
	3
	3
	3
	5


* У обучающегося не более 10 часов внеурочной деятельности в неделю
Система условий реализации адаптированной основной образовательной программы основного общего образования обучающихся с НОДА Кадровые условия 
Уровень квалификации работников образовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу основного общего образования для обучающихся с НОДА, для каждой занимаемой должности должен соответствовать квалификационным характеристикам по соответствующей должности, а для педагогических работников государственной или муниципальной образовательной организации –также квалификационной категории. 
Образовательная организация обеспечивает работникам возможность повышения профессиональной квалификации один раз в три года, ведения методической работы, применения, обобщения и распространения опыта использования современных образовательных технологий обучения и воспитания, обучающихся с НОДА. 
Педагоги, которые реализуют основную общеобразовательную программу основного общего образования с участием обучающихся с НОДА (вариант 6.2.), должны иметь высшее профессиональное образование, предусматривающее освоение одного из вариантов программ подготовки:  
Педагоги образовательной организации, которые реализуют программу коррекционной работы АООП ООО обучающихся с НОДА, должны иметь высшее профессиональное образование по одному из вариантов программ подготовки:  
Должность: руководитель образовательного учреждения. 
Должностные обязанности: обеспечивает системную образовательную и административнохозяйственную работу образовательного учреждения. 
Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет. 
Должность: заместитель руководителя. 
Должностные обязанности: координирует работу преподавателей, воспитателей, разработку учебно-методической и иной документации. Обеспечивает совершенствование методов организации образовательного процесса. Осуществляет контроль за качеством образовательного процесса. 
Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет. 
Должность: учитель. 
Должностные обязанности: осуществляет обучение и воспитание обучающихся, способствует формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ. 
Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления требований к стажу работы. 
Должность: учитель-дефектолог, учитель-логопед. 
Должностные обязанности: осуществляет работу, направленную на максимальную коррекцию недостатков в развитии у обучающихся. 
Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное образование в области дефектологии без предъявления требований к стажу работы. 
Должность: педагог-психолог. 
Должностные обязанности: осуществляет профессиональную деятельность, направленную на сохранение психического, соматического и социального благополучия обучающихся. 
Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» без предъявления требований к стажу работы. 
Должность: преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины. 
Должностные обязанности: осуществляет обучение и воспитание обучающихся с учётом специфики курса ОБЖ. Организует, планирует и проводит учебные, в том числе факультативные и внеурочные занятия, используя разнообразные формы, приёмы, методы и средства обучения. 
Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное образование и профессиональная подготовка по направлению подготовки «Образование и педагогика» или ГО без предъявления требований к стажу работы, либо среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или ГО и стаж работы по специальности не менее 3 лет, либо среднее профессиональное (военное) образование и дополнительное профессиональное образование в области образования и педагогики и стаж работы по специальности не менее 3 лет. 
Должность: библиотекарь. 
Должностные обязанности: обеспечивает доступ обучающихся к информационным ресурсам, участвует в их духовно-нравственном воспитании, профориентации и социализации, содействует формированию информационной компетентности обучающихся. 
Требования к уровню квалификации: высшее или среднее профессиональное образование по специальности «Библиотечно-информационная деятельность». 
Должность: диспетчер образовательного учреждения. 
Должностные обязанности: участвует в составлении расписания занятий и осуществлении оперативного регулирования организации образовательного процесса. 
Требования к уровню квалификации: среднее профессиональное образование в области организации труда без предъявления требований к стажу работы. 
Должность: бухгалтер. 
Должностные обязанности: выполняет работу по ведению бухгалтерского учёта имущества, обязательств и хозяйственных операций. 
Требования к уровню квалификации: бухгалтер II категории: высшее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности бухгалтера не менее 3 лет. Бухгалтер: среднее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по учёту и контролю не менее 3 лет. 
Одним из неотъемлемых условий реализации программы коррекционной работы является кадровое обеспечение. Специфика организации образовательной и коррекционной работы с детьми, имеющими ОВЗ, обусловливает необходимость специальной подготовки педагогического коллектива общеобразовательного учреждения. 
Психолого-педагогические условия 
В процессе реализации АООП ООО ОВЗ для обучающихся с двигательными нарушениями в образовательных организациях должны быть созданы следующие психолого-педагогические условия: 

− 
коррекционная направленность учебно-воспитательного процесса;  

− 
индивидуальная 
коррекционная 
работа 
специалистов 
психолого-
педагогического сопровождения (логопеда, психолога); 
	− 
	учет индивидуальных особенностей обучающихся с НОДА; 

	− 
	соблюдение ортопедического режима; 

	− 
	соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

	− 
	оптимальный режим учебных нагрузок; 

	− 
	при составлении тематического планирования, выборе объектов работы, форм 


организации образовательного процесса, в разноуровневых заданиях, а также в индивидуальной работе учет особых образовательных потребностей детей с НОДА; 
− для повышения эффективности усвоения учебного материала применение коллективных форм работы и работа в парах; 
− использование современных педагогических, в том числе информационных, компьютерных технологий; 

− 
введение в содержание обучения специальных разделов; 

− 
дозирование 
интеллектуальной 
нагрузки 
(объем 
учебного 
материала 
рекомендуется сократить на треть от обычного объема);  

− 
планирование смены видов деятельности с целью профилактики утомляемости; 

− 
использование специальных методов, приемов, средств обучения; 

− 
учет специфики нарушения развития обучающегося с НОДА; 
− обеспечение здоровьесберегающих технологий (оздоровительный и охранительный режим, укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм); 

− 
обеспечение 
участия 
обучающихся 
с 
НОДА, 
независимо 
от 
степени 
выраженности нарушений их развития, в совместных мероприятиях с сверстниками; 
	− 
	сочетание обучения с лечебными мероприятиями; 

	− 
	сочетание очных и дистанционных форм обучения; 

	− 
	использование технических средств обучения; 

	− 
 
	включение родителей в реализацию ООП ООО НОДА.  


Финансовые условия 
Финансовое обеспечение реализации адаптированной образовательной программы основного общего образования обучающихся с НОДА базируется на нормах закона «Об образовании в Российской Федерации» (п.3 части 1 ст. 8; п. 2 ст. 99) и подходах, прописанных в разделе 3.2.3 Примерной основной образовательной программы основного общего образования, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 8 апреля 2015 г. № 1/15, в редакции протокола № 1/20 от 04.02.2020). 

Финансирование 
реализации 
АООП 
ООО 
обучающихся 
с 
нарушениями 
опорно-
двигательного аппарата осуществляется в соответствии с расходными обязательствами на основе государственного (муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг, казенного учреждения – на основании бюджетной сметы, в объеме, определяемом органами государственной власти субъектов Российской Федерации согласно нормативам обеспечения государственных гарантий. 
Нормативы финансирования учитывают вариативные формы получения основного общего образования детьми с нарушениями опорно-двигательного аппарата, тип образовательной организации, сетевые формы реализации АООП ООО, образовательные технологии, специальные условия получения образования обучающимися с НОДА, обеспечение дополнительного профессионального образования педагогических и иных работников, осуществляющих деятельность по реализации образовательных программ, обеспечение безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также иных предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществления образовательной деятельности, за исключением образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не установлено законодательством. 
Финансовое обеспечение реализации АООП ООО обучающихся с НОДА учитывает расходы, необходимые для коррекции нарушения развития и создания специальных условий получения образования в соответствии с особыми образовательными потребностями обучающихся. 
Финансовое обеспечение реализации АООП ООО обучающихся с НОДА не предполагает выхода за рамки установленных параметров финансирования основного общего образования детей с ограниченными возможностями здоровья. 
Информационно-методические условия  
Создаваемая в МОУ «Суоярвская СОШ»  ИОС строится в соответствии со следующей иерархией: 
· единая информационно-образовательная среда страны; 
· единая информационно-образовательная среда региона; 
· информационно-образовательная среда образовательной организации; 
· предметная информационно-образовательная среда; 
· информационно-образовательная среда УМК; 
· информационно-образовательная среда компонентов УМК;  информационно-образовательная среда элементов УМК. 
Основными элементами ИОС являются: 
· информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 
· информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 
· информационно-образовательные ресурсы сети Интернет; 
· вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 
· прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово-хозяйственную деятельность образовательной организации (бухгалтерский учет, делопроизводство, кадры и т. д.). 
Необходимое для использования ИКТ оборудование  отвечает современным требованиям и обеспечивает использование ИКТ: 
· в учебной деятельности; 
· во внеурочной деятельности; 
· в исследовательской и проектной деятельности; 
· при измерении, контроле и оценке результатов образования; 
· в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участников образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного образования, а также дистанционное взаимодействие образовательной организации с другими организациями социальной сферы и органами управления. 
Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного процесса обеспечивает возможность: 
· реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их самостоятельной образовательной деятельности; 
· ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора; 
· записи и обработки изображения (включая микроскопические, телескопические и спутниковые изображения) и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода образовательного процесса; переноса информации с нецифровых носителей (включая трехмерные объекты) в цифровую среду (оцифровка, сканирование); 
· создания и использования диаграмм различных видов (алгоритмических, концептуальных, классификационных, организационных, хронологических, родства и др.), специализированных географических (в ГИС) и исторических карт; создания виртуальных геометрических объектов, графических сообщений с проведением рукой произвольных линий; 
· организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе видеомонтажа и озвучивания видеосообщений; 
· выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением; 
· вывода информации на бумагу и т. п. и в трехмерную материальную среду (печать); 
· информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет 100%, входа в информационную среду организации, в том числе через Интернет, размещения 
гипермедиасообщений в информационной среде образовательной организации; 
· поиска и получения информации; 
· использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в справочниках, словарях, поисковых системах); 
· вещания (подкастинга), использования носимых аудио-, видеоустройств для учебной деятельности на уроке и вне урока; 
· общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, групповой работы над сообщениями (вики); 
· создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе определителей; их наглядного представления; 
· включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуальнонаглядных моделей и коллекций основных математических и естественно-научных объектов и явлений; 
· художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТинструментов, реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной мультипликации; 
· создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространенных технологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и коммуникационных технологиях); 
· проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной связью, с использованием конструкторов; управления объектами; программирования; 
· занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а также компьютерных тренажеров; 
· размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде образовательной организации; 
· проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации своего времени с использованием ИКТ; планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 
· обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудио, видеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся; 
· проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением; 
· выпуска школьных печатных изданий.  
Технические средства: мультимедийный проектор и экран; принтер монохромный; принтер цветной; фотопринтер; цифровой фотоаппарат; цифровая видеокамера; графический планшет; сканер; микрофон; музыкальная клавиатура; оборудование компьютерной сети; конструктор, позволяющий создавать компьютерно-управляемые движущиеся модели с обратной связью; цифровые датчики с интерфейсом; устройство глобального позиционирования; цифровой микроскоп; доска со средствами, обеспечивающими обратную связь. 
Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты; орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный тренажер для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими и иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; графический редактор для обработки растровых изображений; графический редактор для обработки векторных изображений; музыкальный редактор; редактор подготовки презентаций; редактор видео; редактор звука; ГИС; редактор представления временнóй информации (линия времени); редактор генеалогических деревьев; цифровой биологический определитель; виртуальные лаборатории по учебным предметам; среды для дистанционного он-лайн и оф-лайн сетевого взаимодействия; среда для интернет-публикаций; редактор интернет-сайтов; редактор для совместного удаленного редактирования сообщений. 
Обеспечение технической, методической и организационной поддержки: разработка планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка распорядительных документов учредителя; подготовка локальных актов образовательной организации; подготовка программ формирования ИКТ-компетентности работников образовательной организации (индивидуальных программ для каждого работника). 
Отображение образовательного процесса в информационной среде: размещаются домашние задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа, географическая карта); результаты выполнения аттестационных работ обучающихся; творческие работы учителей и обучающихся; осуществляется связь учителей, администрации, родителей, органов управления; осуществляется методическая поддержка учителей (интернет-школа, интернет-ИПК, мультимедиа коллекция). 
Компоненты на бумажных носителях: учебники (органайзеры); рабочие тетради (тетрадитренажеры). 
Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные наглядные 
пособия; электронные тренажеры; электронные практикумы. 
Материально-технические условия 
Важным условием реализации основной образовательной программы ООО для обучающихся с НОДА, является возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с НОДА ко всем объектам инфраструктуры образовательной в МОУ «Суоярвская СОШ» 
В соответствии с требованиями ФГОС в  МОУ «Суоярвская СОШ», реализующей основную образовательную программу основного общего образования для обучающихся с НОДА, созданы: 
· учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников - 15; 
· помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством; 
· необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности лаборатории и мастерские; 
· помещения (кабинеты, мастерские, студии) для занятий музыкой, и изобразительным искусством; 
· информационно-библиотечные центры с рабочими зонами, оборудованными читальными залами и книгохранилищами, обеспечивающими сохранность книжного фонда, медиатекой; 
· спортивные залы – 4;  
· спортивные площадки – 1, оснащенные игровым, спортивным оборудованием и инвентарем; 
· столовая для питания обучающихся (2), а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков; 
· актовый зал 
· помещения для медицинского персонала; 
· административные и иные помещения, оснащенные необходимым оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ; 
· гардеробы, санузлы, места личной гигиены; 
· участок (территория) с необходимым набором оснащенных зон. 
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	Имеются 
Имеются  
Имеются  

	
	1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию учебного предмета: … 
1.2.4. ТСО, компьютерные, информационно-коммуникационные средства: ... 
	Имеются 
Имеются  

	
	1.2.5. Учебно-практическое оборудование: 
... 
	Имеются  

	
	1.2.6. Оборудование (мебель): ... 
	Имеются  

	2. Компоненты оснащения методического кабинета основной школы 
	2.1. Нормативные документы федерального, регионального и муниципального уровней, локальные акты: ... 
	Имеются  

	 
	2.2. Документация ОУ 
	Имеются  

	
	2.3. Комплекты диагностических материалов: … 
	Имеются  

	 
	2.4. базы данных: … 
	Имеются  

	 
	2.5. Материально-техническое оснащение: 
… 
	Имеются  

	3. Компоненты оснащения  мастерских … 
	… 
	Имеются  


Помещения для осуществления образовательного процесса, активной деятельности, отдыха, питания обучающихся, их площадь, освещенность и воздушно-тепловой режим, расположение и размеры рабочих, учебных зон и зон для индивидуальных занятий, которые должны обеспечивать возможность безопасной и комфортной организации всех видов учебной и внеурочной деятельности для всех участников образовательного процесса соответствуют СанПИН 2.4.2.2821-10 «Санитарноэпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» 
� Пункт 3 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 


� Статья 95 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 


� http://gbouooh15.minobr63.ru/wp-content/uploads/2022/10/ООП-ООО-новая-1.pdf 


� Учебный предмет «Математика» включает в себя учебные курсы: учебный курс «Математика» в 5—6 классах; учебные курсы в 7—9 классах «Алгебра», «Геометрия», «Вероятность и статистика».


� Учебный предмет «История» включает в себя учебные курсы «История России» и «Всеобщая история», «История нашего края»








