
     Информация  
 конкретные действия по  управленческим механизмам для создания и внедрения модели эффективного управления качеством образования с системе мониторинга  качества дошкольного образования.

На основании результатов мониторинга Управление образованием КМО выработало конкретные меры в рамках реализации данного направления: 
- формирование заявки на курсы повышения квалификации по актуальным направлениям с учётом выявленных профессиональных дефицитов педагогических работников ДОО, организация и проведение стажировок, методическое сопровождение молодых педагогов;
[bookmark: _GoBack]- проведение проектов по совместному развитию профессионального мастерства среди педагогических работников ДОО;
- формирование кадрового резерва из числа лучших воспитателей ДОО;
- развитие вариативных форм дошкольного образования по потребности;
- организация обучающих мероприятий для руководителей ДОО по вопросам управления дошкольной образовательной организацией;
- организация методического сопровождения руководителей ДОО по вопросам оценки качества образования в дошкольной образовательной организации.
