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 1.Общие положения 

1.1. Нормативные правовые основы разработки образовательной программы 

1.1. Настоящая ОП СПО по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование, утвержденного Приказом Минпросвещения России от 17 августа 2022 г.  

№ 743 (далее – ФГОС СПО). 

ОП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, 

планируемые результаты освоения образовательной программы, условия 

образовательной деятельности. 

 Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС 

СПО с учетом получаемой специальности 44.02.01 Дошкольное образование и 

настоящей ОП СПО. 

1.2. Нормативные основания для разработки ПОП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

  Приказ Минпросвещения России от 17 августа 2022 г. № 743 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 

№ 732 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012г.№413» ; 

 Приказ «Об утверждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования» от 18 мая 2023 г. № 371; 

 Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800  

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390  

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением 

о практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 18 октября 2013 г. № 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»; 

 Письмо Министерства образования и науки РФ от 17 марта 2015 г. № 06-259 

«Рекомендации по организации получения среднего общего образования в пределах 
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освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе 

основного общего образования с учетом требований федеральных государственных 

образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего 

профессионального образования; 

    Методические рекомендации по подготовке кадров по программам СПО на 

основе единых подходов к их структуре и содержанию («Ядро среднего 

профессионального педагогического образования»), одобрены протоколом Коллегии 

Министерства просвещения РФ от 08.04 2022 № ПК-1вн, утверждены приказом ФГБОУ 

ДПО ИРПО от 15.06.2022 г. № 183; 

 Методические рекомендации о реализации «Ядро среднего профессионального 

педагогического образования» в образовательных организациях, ведущих подготовку 

педагогических кадров, утв. Приказом ФГБОУ ДПО ИРПО от 25.07.2022 г. № 243. 

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 

28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи" (вместе с "СП 2.4.3648-20. Санитарные правила..."); 

 Примерная образовательная программа по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование, утвержденная протоколом федерального учебно-методического 

объединения УГПС 44.00.00; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 18 мая 2023 г. № 371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 

 Устав ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж»; 

 Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и 

прекращения образовательных отношений; 

 Положение о режиме занятий обучающихся в ГБПОУ Троицкий 

педагогический колледж; 

 Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

 Положение о порядке отчисления, перевода и восстановления 

обучающихся; 

 Положение о порядке предоставления академического отпуска 

обучающимся; 

 Положение о практической подготовке обучающихся ГБПОУ Троицкий 

педагогический колледж; 

 Положение о зачете результатов освоения обучающимися учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики; 

 Положение о порядке участия обучающихся в формировании содержания 

своего профессионального образования; 

 Положение о языке образования (обучения) в ГБПОУ Троицкий 

педагогический колледж; 

 Положение о порядке оформления, ведения и учета зачетных книжек и 

студенческих билетов; 

 Положение об электронной информационно-образовательной среде; 

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f2054_c4/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%BE%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F,%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B9.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f2054_c4/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%BE%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F,%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B9.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f1924_b1/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B8%D0%BC%D0%B5%20%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B9%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%93%D0%91%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A2%D1%80%D0%BE%D0%B8%D1%86%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%BB%D0%B5%D0%B4%D0%B6.pdf
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 Положение об организации учебного процесса по заочной форме обучения; 

 Положение о порядке применения электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий в образовательном процессе; 

 Положение об организации выполнения обучающимися индивидуального 

проекта; 

 Положение о порядке заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 

профессиональном образовании и их дубликатов. 

 Положение о разработке основных профессиональных образовательных 

программ. 

  Перечень сокращений, используемых в тексте ОП: 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ОП – основная образовательная программа;  

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

1.2. Цели и задачи реализации основной образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа по специальности 

направлена на решение задач интеллектуального, культурного и профессионального 

развития человека и имеет целью подготовку квалифицированных специалистов 

среднего звена по всем основным направлениям общественно полезной деятельности в 

соответствии с потребностями общества и государства, а также удовлетворение 

потребностей личности в углублении и расширении образования. 

Цели образовательной программы: 

– получение студентами квалификации «воспитатель детей дошкольного возраста» с 

одновременным получением среднего общего образования; 

– становление и развитие личности студента в ее самобытности и уникальности, 

осознание собственной индивидуальности, появление жизненных планов, готовность к 

самоопределению; 

– достижение выпускниками планируемых результатов: освоение видов 

деятельности, общих и профессиональных компетенций и компетентностей, 

определяемых личностными, семейными, общественными, государственными 

потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальной образовательной 

траекторией его развития и состоянием здоровья. 

Задачи образовательной программы: 

– формирование российской гражданской идентичности обучающихся; 

– сохранение и развитие культурного разнообразия и языкового наследия 

многонационального народа Российской Федерации, реализация права на изучение 

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f1784_ad/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%B7%D0%B0%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f1947_3d/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%8D%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D0%B9%20%D0%B2%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B5.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f1947_3d/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%8D%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D0%B9%20%D0%B2%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B5.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f2026_9b/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%8F%20%D0%B8%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D1%83%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B0.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f2026_9b/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%8F%20%D0%B8%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D1%83%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B0.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f2027_41/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%B7%D0%B0%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F,%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D1%82%D0%B0%20%D0%B8%20%D0%B2%D1%8B%D0%B4%D0%B0%D1%87%D0%B8%20%D0%B4%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D0%B2%20%D0%BE%20%D1%81%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B5%D0%BC%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%B8%20%D0%B8%D1%85%20%D0%B4%D1%83%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%B2.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f2027_41/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BA%D0%B5%20%D0%B7%D0%B0%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F,%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D1%82%D0%B0%20%D0%B8%20%D0%B2%D1%8B%D0%B4%D0%B0%D1%87%D0%B8%20%D0%B4%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D0%B2%20%D0%BE%20%D1%81%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B5%D0%BC%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8%20%D0%B8%20%D0%B8%D1%85%20%D0%B4%D1%83%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%B2.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f3260_bd/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B5%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f3260_bd/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BA%D0%B5%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC.pdf
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родного языка, овладение духовными ценностями и культурой многонационального 

народа России; 

– обеспечение равных возможностей получения качественного среднего 

профессионального образования; 

– обеспечение достижения обучающимися образовательных результатов в 

соответствии с требованиями, установленными Федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего общего образования (далее - ФГОС СОО) и 

Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

(далее - ФГОС СПО); 

– установление требований к воспитанию обучающихся, их самоидентификации 

посредством личностно и общественно значимой деятельности, социального и 

гражданского становления, осознанного выбора профессии, понимание значения 

профессиональной деятельности для человека и общества, в том числе через реализацию 

образовательных программ, входящих в основную образовательную программу; 

– обеспечение преемственности основных образовательных программ основного 

общего, среднего общего, профессионального образования; 

– развитие государственно-общественного управления в образовании; 

– формирование основ оценки результатов освоения обучающимися основной 

образовательной программы, деятельности педагогических работников, организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

– создание условий для развития и самореализации обучающихся, для формирования 

здорового, безопасного и экологически целесообразного образа жизни обучающихся. 

Принципы и подходы к формированию основной образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа состоит из двух 

взаимосвязанных частей: общеобразовательного цикла, обеспечивающего получение 

студентами среднего общего образования, и профессионального цикла, 

обеспечивающего получение квалификации "учитель начальных классов" по 

специальности. 

Основная образовательная программа формируется в соответствии с 

требованиями ФГОС СОО, ФГОС СПО и с учетом индивидуальных особенностей, 

потребностей и запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) при 

получении среднего общего образования и среднего профессионального образования, 

включая образовательные потребности обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов. 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

  Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

воспитатель детей дошкольного возраста. 

Направленность ОП (по выбору): 

Художественно-эстетическое развитие 

Физическое развитие 

 Выпускник образовательной программы по квалификации «воспитатель детей 

дошкольного возраста» осваивает общие
 
 виды деятельности:  

– организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое 

развитие детей раннего и дошкольного возраста; 
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– организация различных видов деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации;  

– организация процесса обучения по основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования; 

– организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста  

в ДОО; 

– организация взаимодействия с родителями (законными представителями) детей 

и сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей. 

Направленность образовательной программы конкретизирует содержание 

образовательной программы путем ориентации на следующие виды деятельности. 

 

Наименование направленности Вид деятельности (по выбору) в соответствии с 

направленностью 

Художественно-эстетическое 

развитие 

организация процесса разработки и реализации 

парциальной образовательной программы в области 

художественно-эстетического развития (направления 

по выбору: ритмика и основы хореографии, 

изобразительное искусство, конструктивно-

модельная деятельность) (по выбору) 

Физическое развитие организация процесса разработки и реализации 

парциальной образовательной программы в области 

физического развития (по выбору) 

 

Получение образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

допускается только в профессиональной образовательной организации или 

образовательной организации высшего образования. 

Формы обучения: очная и заочная. 

 Объем программы по освоению программы среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с одновременным получением 

среднего общего образования: 5940 академических часов, со сроком обучения 3 года  

10 месяцев. 

 Основная образовательная программа содержит обязательную часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений (вариативная).  Выделение 

обязательной и вариативной части проводилось в общеобразовательном цикле в 

соответствии с требованиями ФГОС СОО, а в профессиональном цикле в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО. 

При реализации образовательной программы образовательная организация вправе 

применять электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.  

При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии должны 

предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для них 

формах.  

Реализация образовательной программы осуществляется образовательной 

организацией как самостоятельно, так и посредством сетевой формы. Образовательная 
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деятельность при освоении образовательной программы или отдельных ее компонентов 

организуется в форме практической подготовки. 
Учебный план включает 4 цикла: общеобразовательный цикл, социально-гуманитарный 

цикл, общепрофессиональный цикл, профессиональный цикл. 

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в образовательную программу рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, разрабатываемых 

и утверждаемых с учетом включенных в соответствующую основную образовательную 

программу. 

Обязательная часть образовательной программы направлена на формирование 

общих и профессиональных компетенций, предусмотренных главой III ФГОС СПО. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации 

должен составлять не более 70 процентов от общего объема времени, отведенного на 

освоение образовательной программы по квалификации "Воспитатель детей 

дошкольного возраста". Вариативная часть образовательной программы объемом не 

менее 30 процентов от общего объема времени, отведенного на освоение 

образовательной программы по квалификации "Воспитатель детей дошкольного 

возраста".  

Вариативная часть образовательной программы дает возможность дальнейшего 

развития общих и профессиональных компетенций за счет расширения видов 

деятельности, введения дополнительных профессиональных компетенций, необходимых 

для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с потребностями 

регионального рынка труда, а также с учетом требований цифровой экономики.   

Характеристика общеобразовательного цикла: 

Учебный план включает общеобразовательный цикл, реализующий программу среднего 

общего образования на базе основного общего образования. 

Объѐм часов общеобразовательного цикла составляет 1476 часов, в том числе 

промежуточная аттестация – 36 ч. 

Обязательная часть общеобразовательного цикла включает 13 учебных предметов, из 

которых литература, история изучаются на углублѐнном уровне. 

В учебный предмет «Физика» включен раздел «Астрономия». 

В учебный предмет «Математика» включен раздел «Вероятность и статистика». 

Вариативная часть образовательной программы включает 3 дополнительных предмета, 

учитывающие региональный компонент («Родная литература», «Краеведение») и 

пропедевтический компонент включѐнных в профессиональный цикл направлений 

образовательной программы – «Народные игры», «Конструктивно-модельная деятельность». 

Согласно ФГОС СОО индивидуальный проект является особой формой организации 

деятельности обучающихся.  

Индивидуальный проект выполняется обучающимся в рамках одного учебного предмета 

с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержания и 

методов избранных областей знаний и видов деятельности, способность проектировать и 

осуществлять целесообразную и результативную деятельность. 

Выполненный обучающимися индивидуальный проект проходит процедуру защиты. 

Промежуточная аттестация организуется в форме зачѐтов, дифференцированных зачѐтов, в 

том числе комплексных, экзаменов. 

Характеристика профессионального цикла 
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Область профессиональной деятельности выпускников: 01 Образование  

и наука. 

Учебный план профессионального цикла сформирован на основе рекомендаций 

«Ядро СППО» по реализации единых подходов к структуре и содержанию образовательных 

программ СПО подготовки педагогических кадров, с учетом лучших практик, также 

примерной образовательной программы. 

Учебный план включает 4464 ч., в том числе: инвариантная часть в объѐме 2952 ч.; 

вариативная часть в объѐме 1296 ч.; практика – не менее 900 ч.; государственная итоговая 

аттестация – 216 ч.  

Инвариантная часть социально-гуманитарного цикла составляет реализуется в объѐме 

432 ч., общепрофессионального цикла в объѐме 612 ч., профессионального цикла – 1908 ч. 

Учебный план профессионального цикла включает обязательные дисциплины 

(модули), МДК согласно ФГОС СПО и «Ядро СППО». 

Обязательная часть социально-гуманитарного цикла согласно ФГОС СПО включает 

следующие учебные дисциплины: «История России», «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности», «Безопасность жизнедеятельности», «Физическая 

культура», «Основы финансовой грамотности». 

Общий объѐм дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» не менее 68 часов, из 

которых отводятся часы на освоение основ военной службы (для юношей), на освоение 

основ медицинских знаний (для девушек). 

Дисциплина «Физическая культура» должна способствовать формированию 

физической культуры выпускника и способности направленного использования средств 

физической культуры и спорта и сохранения и укрепления здоровья, психофизической 

подготовке к профессиональной деятельности, предупреждению профессиональных 

заболеваний. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

устанавливается особый порядок освоения дисциплины «Физическая культура» с учетом 

состояния их здоровья. 

Обязательная часть общепрофессионального цикла включает: «Основы педагогики», 

«Основы психологии», «Основы обучения лиц с особыми образовательными 

потребностями», «Русский язык и культура профессиональной коммуникации педагога», 

«Возрастная анатомия, физиология и гигиена», «Проектная и исследовательская 

деятельность в профессиональной сфере», «Информатика и информационно-

коммуникационные технологии в профессиональной деятельности», «Дошкольная 

педагогика», «Основы возрастной и педагогической психологии», «Детская психология». 

Обязательная часть профессионального цикла включает профессиональные модули, 

которые формируются в соответствии с видами деятельности: организация мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста, организация различных видов деятельности детей в дошкольной образовательной 

организации, организация процесса обучения по основным образовательным программам 

дошкольного образования, организация воспитательного процесса детей раннего и 

дошкольного возраста в ДОО, организация взаимодействия с родителями (законными 

представителями) детей и сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей.  

Курсовая работа (проект) является одним из основных видов образовательной 

деятельности обучающихся. Выполнение курсовой работы (проекта) осуществляется на 



 

 

12 

 

протяжении изучения профессионального модуля, в ходе которого реализуется обучение 

применению полученных умений и знаний, освоение общих компетенций и 

профессиональных компетенций при решении комплексных задач, связанных со сферой 

профессиональной деятельности. 

Для организации выполнения курсовой работы (проекта) проводятся учебные занятия 

в количестве часов обязательной учебной нагрузки обучающихся, отведенное в рабочем 

учебном плане на написание курсовой работы (проекта). 

Включены дополнительные виды деятельности: организация процесса разработки и 

реализации парциальной образовательной программы в области физического развития (по 

выбору), организация процесса разработки и реализации парциальной образовательной 

программы в области художественно-эстетического развития (по выбору). 

Объѐм профессионального модуля составляет не менее 4 зачѐтных единиц. 

Профессиональный цикл включает практику. Виды практики – учебная и 

производственная, которые реализуются в форме практической подготовки.  

Учебная и производственная практики реализуются как рассредоточенно, так и 

концентрированно. 

На проведение учебных занятий и практики должно быть выделено не менее 70 

процентов от объема учебных циклов образовательной программы в очной форме обучения 

Установлены типы практики: летняя практика, преддипломная практика. 

Вариативная часть профессиональной подготовки составляет 1296 ч. 

Распределение часов вариативной части следующее: 

- общеобразовательный цикл включает: «Родная литература», «Краеведение», «Народные 

игры», «Конструктивно-модельная деятельность», «Основы проектной деятельности». 

      - социально-гуманитарный цикл – 144 ч.: включение в учебную дисциплину «История 

России» раздела «Россия - моя история»; включение новой учебной дисциплины «Основы 

бережливого производства», «Правовое обеспечение профессиональной деятельности с 

включением раздела по антикоррупционному просвещению; 

      - общепрофессиональный цикл – 180 ч.: включение дисциплины «Основы 

предпринимательства и трудоустройства», в дисциплину «Информатика и информационно-

коммуникационные технологии в профессиональной деятельности» включены разделы 

технического творчества, раздел, связанный с формированием у обучающихся ключевых 

компетенций цифровой экономики, остальные часы вариативной части отведены на 

практическую подготовку изучаемых учебных дисциплин; 

      - профессиональный цикл – 972 ч.: включены часы планирования в МДК по 

профессиональным модулям, остальные часы вариативной части отведены на практическую 

подготовку изучаемых профессиональных модулей. 

4.21. Цифровой модуль представляет собой часть образовательной программы среднего 

профессионального образования, направленную на подготовку обучающихся к конкретному 

виду профессиональной деятельности либо ориентированная на определенный вид 

деятельности межотраслевого характера. В программе представлен сквозной Цифровой 

модуль, реализуемый в рамках профессионального цикла: 

- ОП.06 Проектная и исследовательская деятельность в профессиональной сфере;  

- ОП.07 Информатика и информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности; 

- ПМ.02 Организация различных видов деятельности детей в дошкольной образовательной 

организации; 
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- ПМ.03 Организация процесса обучения по основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования; 

- ПМ.05 Организация взаимодействия с родителями (законными представителями) детей и 

сотрудников ДОО по вопросам развития и образования детей; 

Соответствие видов деятельности профессиональным модулям  

и присваиваемой квалификации: 

 

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных модулей 

1 2 

Виды деятельности  

Организация мероприятий, направленных 

на укрепление здоровья и физическое 

развитие детей раннего и дошкольного 

возраста 

ПМ.01. Организация мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

ПМ.02. Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

Организация процесса обучения по 

основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования 

ПМ.03. Организация процесса обучения по 

основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования 

Организация воспитательного процесса 

детей раннего и дошкольного возраста в 

ДОО 

ПМ.04. Организация воспитательного 

процесса детей раннего и дошкольного 

возраста в ДОО 

Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по вопросам 

развития и образования детей 

ПМ.05. Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по вопросам 

развития и образования детей 

Виды деятельности по выбору, в 

соответствии с направленностью 

«Художественно-эстетическое 

развитие»  

 

организация процесса разработки и 

реализации парциальной образовательной 

программы в области художественно-

эстетического развития (направления по 

выбору: ритмика и основы хореографии, 

изобразительное искусство, 

конструктивно-модельная деятельность) 

(по выбору) 

ПМн.06 Организация процесса разработки 

и реализации парциальной 

образовательной программы в области 

художественно-эстетического развития  

Виды деятельности по выбору, в 

соответствии с направленностью 

«Физическое развитие» 

 

организация процесса разработки и ПМн.06 Организация процесса и 
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реализации парциальной образовательной 

программы  

в области физического развития (по 

выбору) 

реализации парциальной образовательной 

программы в области физического 

развития  

Учебная и производственная практики проводятся при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и 

реализовываются как комплексно, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими 

занятиями в рамках профессиональных модулей. 

Часть профессионального цикла образовательной программы, выделяемого на 

проведение практик, определена образовательной организацией в объеме  не менее 25% . 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускников   

В результате освоения основной профессиональной образовательной программы 

студенты должны освоить программу среднего общего образования и получить 

квалификацию «воспитатель детей дошкольного возраста». 

Освоение программы среднего общего образования выражается в получении 

личностных, метапредметных и предметных результатов в соответствии с гуманитарным 

профилем программы, определенными на основе требований ФГОС СОО. 

Получение квалификации проводится в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

44.02.01 Дошкольное образование и дополнительными компетенциями, знаниями, 

умениями, заложенными в ОПОП в соответствии с требованиями профстандарта 

«Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», утверждѐн 

приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 18.10.2013 г. № 544н (с 

изменениями и дополнениями) и предложениями работодателей. 

Область профессиональной деятельности выпускников: 01 Образование и наука. 

 Раздел 4. Планируемые результаты 

4.1. Планируемые результаты общеобразовательного цикла 

ОПОП устанавливает требования к результатам освоения обучающимися 

общеобразовательного цикла: 

• личностным, включающим готовность и способность обучающихся к 

саморазвитию и личностному самоопределению, сформированность их мотивации к 

обучению и целенаправленной познавательной деятельности, системы значимых 

социальных и межличностных отношений, ценностно-смысловых установок, 

отражающих личностные и гражданские позиции в деятельности, антикоррупционное 

мировоззрение, правосознание, экологическую культуру, способность ставить цели и 

строить жизненные планы, способность к осознанию российской гражданской 

идентичности в поликультурном социуме; 

• метапредметным, включающим освоенные обучающимися межпредметные 

понятия и универсальные учебные действия (регулятивные, познавательные, 

коммуникативные), способность их использования в познавательной и социальной 

практике, самостоятельность в планировании и осуществлении учебной деятельности и 

организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками, способность к 

построению индивидуальной образовательной траектории, владение навыками учебно-

исследовательской, проектной и социальной деятельности; 
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• предметным, включающим освоенные обучающимися в ходе изучения учебного 

предмета умения, специфические для данной предметной области, виды деятельности по 

получению нового знания в рамках учебного предмета, его преобразованию и 

применению в учебных, учебно-проектных и социально-проектных ситуациях, 

формирование научного типа мышления, владение научной терминологией, ключевыми 

понятиями, методами и приемами. 

Личностные результаты освоения основной образовательной программы 

Планируемые личностные результаты освоения ООП: 

ЛР1) сформированность гражданской позиции обучающегося как активного и 

ответственного члена российского общества; 

 ЛР2) осознание своих конституционных прав и обязанностей, уважение закона и 

правопорядка; 

 ЛР3) принятие традиционных национальных, общечеловеческих гуманистических 

и демократических ценностей; 

ЛР4) готовность противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным 

признакам; 

 ЛР5)  готовность вести совместную деятельность в интересах гражданского 

общества, участвовать в самоуправлении в общеобразовательной организации и детско-

юношеских организациях; 

ЛР6) умение взаимодействовать с социальными институтами в соответствии с их 

функциями и назначением; 

 ЛР7) готовность к гуманитарной и волонтерской деятельности; 

 ЛР8) сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, 

уважения к своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой 

край, свою Родину, свой язык и культуру, прошлое и настоящее многонационального 

народа России; 

 ЛР9) ценностное отношение к государственным символам, историческому и 

природному наследию, памятникам, традициям народов России, достижениям России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях и труде; 

 ЛР10) идейная убежденность, готовность к служению и защите Отечества, 

ответственность за его судьбу; 

 ЛР11) осознание духовных ценностей российского народа; 

 ЛР12)  сформированность нравственного сознания, этического поведения; 

ЛР13)   способность оценивать ситуацию и принимать осознанные решения, 

ориентируясь на морально-нравственные нормы и ценности; 

ЛР14)  осознание личного вклада в построение устойчивого будущего; 

ЛР15)  ответственное отношение к своим родителям и (или) другим членам семьи, 

созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей семейной жизни в 

соответствии с традициями народов России; 

ЛР 16) эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и 

технического творчества, спорта, труда и общественных отношений; 

ЛР 17) способность воспринимать различные виды искусства, традиции и 

творчество своего и других народов, ощущать эмоциональное воздействие искусства; 

ЛР 18) убежденность в значимости для личности и общества отечественного и 

мирового искусства, этнических культурных традиций и народного творчества; 

ЛР 19) готовность к самовыражению в разных видах искусства, стремление 

проявлять качества творческой личности; 
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ЛР 20) сформированность здорового и безопасного образа жизни, ответственного 

отношения к своему здоровью; 

ЛР 21) потребность в физическом совершенствовании, занятиях спортивно-

оздоровительной деятельностью; 

ЛР 22) активное неприятие вредных привычек и иных форм причинения вреда 

физическому и психическому здоровью; 

ЛР 23) готовность к труду, осознание ценности мастерства, трудолюбие; 

ЛР 24) готовность к активной деятельности технологической и социальной 

направленности, способность инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такую деятельность; 

ЛР 25) интерес к различным сферам профессиональной деятельности, умение 

совершать осознанный выбор будущей профессии и реализовывать собственные 

жизненные планы; 

ЛР 26) готовность и способность к образованию и самообразованию на протяжении 

всей жизни; 

ЛР 27) сформированность экологической культуры, понимание влияния социально-

экономических процессов на состояние природной и социальной среды, осознание 

глобального характера экологических проблем; 

ЛР 28) планирование и осуществление действий в окружающей среде на основе 

знания целей устойчивого развития человечества; 

ЛР 29) активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде; 

ЛР 30) умение прогнозировать неблагоприятные экологические последствия 

предпринимаемых действий, предотвращать их; 

ЛР 31) расширение опыта деятельности экологической направленности; 

ЛР 32) сформированность мировоззрения, соответствующего современному 

уровню развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, 

способствующего осознанию своего места в поликультурном мире; 

ЛР 33) совершенствование языковой и читательской культуры как средства 

взаимодействия между людьми и познания мира; 

ЛР 34) осознание ценности научной деятельности, готовность осуществлять 

проектную и исследовательскую деятельность индивидуально и в группе. 

 

Учебные 

предметы 

ЛР 

1 

ЛР 

2 

ЛР 

3 

ЛР 

4 

ЛР 

5 

ЛР 

6 

ЛР 

7 

ЛР 

8 

ЛР 

9 

ЛР 

10 

ЛР 

11 

ЛР 

12 

ЛР 

13 

ЛР 

14 

ЛР 

15 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

31 32 33 34  

Русский язык        +   + + +   

+               

 + +  

Литература        +   + + +   

+ +  +            

 + +  

Математика                

        + +      

    

Иностранный 

язык 

               

 +  +      +      

 + +  

Информатика                

+        + +      

    

Физика                
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+        + +      

    

Химия                

+        + +      

    

Биология                

+        + +      

    

История  + + + +    + + +  +    

           + + + + 

+    
Обществознание  + + + + + + +     +    

           + + + + 

+    

География        +   + +  + + 

 + +             

    

Физкультура                

    + + +         

    

ОБЖ    +      +      

    + + +         

    

Родная 

литература 
  +     +   +  +   

+  +             

 + +  

Краеведение    +     +   +  +   

  +             

 + +  

Народные игры             +   

  +  + +          

 + +  

Основы 

проектной 

деятельности 

             +  

+       +  +      

   + 

 

Метапредметные освоения основной образовательной программы 

Планируемые метапредметные результаты освоения ООП: 

Учебные 

предметы 

МП 

1 

МП 

2 

МП 

3 

МП 

4 

МП 

5 

МП 

6 

МП 

7 

МП 

8 

МП 

9 

МП 

10 

МП 

11 

МП 

12 

МП 

13 

МП 

14 

МП 

15 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 

46 47 48 49 50 51 52 53 54 55  

Русский язык                

   +     +  +  + + + 

+ + + +          +  

+          

Литература                

   +     +  +  + + + 

             +  

+          

Математика                

  + +    +      +  
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         +     + 

+  + +       

Иностранный 

язык 

               

   +     +  + + + + + 

+ + + +            

+          

Информатика      +       +  + 

+        + + + +    

 + + + + +   +       

+          

Физика                

 +  +            

+               

Химия                

 +  +            

               

+          

Биология                

 +  +            

+               

          

История                 

   +     +       

+               

          
Обществознание                 

 +  +   +     +    

+ + + +            

+ + +  + + + + + + 

География                

   +            

               

+          

Физкультура                

   +            

               

+          

ОБЖ      +     +     

 +  +            

+ + + +            

+   +     + + 

Родная 

литература 
               

   +     +  +  + + + 

            +   

+          

Краеведение                 

   +            

            +   

+          

Народные игры                

+ + + +            

               

+          
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Основы 

проектной 

деятельности 

+ + + + +  + + + + + + + + + 

 +  +       +     

    + + + +       + 

+          

а) базовые логические действия: 

МП 1) самостоятельно формулировать и актуализировать проблему, рассматривать 

ее всесторонне; 

МП 2) устанавливать существенный признак или основания для сравнения, 

классификации и обобщения; 

МП 3) определять цели деятельности, задавать параметры и критерии их 

достижения; 

МП 4) выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых явлениях; 

МП 5) вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие результатов 

целям, оценивать риски последствий деятельности; 

МП 6) развивать креативное мышление при решении жизненных проблем; 

б) базовые исследовательские действия: 

МП 7) владеть навыками учебно-исследовательской и проектной деятельности, 

навыками разрешения проблем; 

МП 8) способность и готовность к самостоятельному поиску методов решения 

практических задач, применению различных методов познания; 

МП 9) овладение видами деятельности по получению нового знания, его 

интерпретации, преобразованию и применению в различных учебных ситуациях, в том 

числе при создании учебных и социальных проектов; 

МП 10) формирование научного типа мышления, владение научной терминологией, 

ключевыми понятиями и методами; 

МП 11) ставить и формулировать собственные задачи в образовательной 

деятельности и жизненных ситуациях; 

МП 12) выявлять причинно-следственные связи и актуализировать задачу, 

выдвигать гипотезу ее решения, находить аргументы для доказательства своих 

утверждений, задавать параметры и критерии решения; 

МП 13) анализировать полученные в ходе решения задачи результаты, критически 

оценивать их достоверность, прогнозировать изменение в новых условиях; 

МП 14) давать оценку новым ситуациям, оценивать приобретенный опыт; 

МП 15) разрабатывать план решения проблемы с учетом анализа имеющихся 

материальных и нематериальных ресурсов; 

МП 16) осуществлять целенаправленный поиск переноса средств и способов 

действия в профессиональную среду; 

МП 17) уметь переносить знания в познавательную и практическую области 

жизнедеятельности; 

МП 18) уметь интегрировать знания из разных предметных областей; 

МП 19) выдвигать новые идеи, предлагать оригинальные подходы и решения; 

МП 20) ставить проблемы и задачи, допускающие альтернативные решения; 

в) работа с информацией: 

МП 21) владеть навыками получения информации из источников разных типов, 

самостоятельно осуществлять поиск, анализ, систематизацию и интерпретацию 

информации различных видов и форм представления; 

МП 22) создавать тексты в различных форматах с учетом назначения информации и 

целевой аудитории, выбирая оптимальную форму представления и визуализации; 

МП 23) оценивать достоверность, легитимность информации, ее соответствие 

правовым и морально-этическим нормам; 
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МП 24) использовать средства информационных и коммуникационных технологий 

в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением 

требований эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых 

и этических норм, норм информационной безопасности; 

МП 25) владеть навыками распознавания и защиты информации, информационной 

безопасности личности. 

Овладение универсальными коммуникативными действиями: 

а) общение: 

МП 26) осуществлять коммуникации во всех сферах жизни; 

МП 27) распознавать невербальные средства общения, понимать значение 

социальных знаков, распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать 

конфликты; 

МП 28) владеть различными способами общения и взаимодействия; 

МП 29) аргументированно вести диалог, уметь смягчать конфликтные ситуации; 

МП 30) развернуто и логично излагать свою точку зрения с использованием 

языковых средств; 

б) совместная деятельность: 

МП 31) понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной 

работы; 

МП 32) выбирать тематику и методы совместных действий с учетом общих 

интересов и возможностей каждого члена коллектива; 

МП 33) принимать цели совместной деятельности, организовывать и 

координировать действия по ее достижению: составлять план действий, распределять 

роли с учетом мнений участников обсуждать результаты совместной работы; 

МП 34) оценивать качество своего вклада и каждого участника команды в общий 

результат по разработанным критериям; 

МП 35) предлагать новые проекты, оценивать идеи с позиции новизны, 

оригинальности, практической значимости; 

МП 36) координировать и выполнять работу в условиях реального, виртуального и 

комбинированного взаимодействия; 

МП 37) осуществлять позитивное стратегическое поведение в различных 

ситуациях, проявлять творчество и воображение, быть инициативным. 

Овладение универсальными регулятивными действиями: 

а) самоорганизация: 

МП 38) самостоятельно осуществлять познавательную деятельность, выявлять 

проблемы, ставить и формулировать собственные задачи в образовательной 

деятельности и жизненных ситуациях; 

МП 39) самостоятельно составлять план решения проблемы с учетом имеющихся 

ресурсов, собственных возможностей и предпочтений; 

МП 40) давать оценку новым ситуациям; 

МП 41) расширять рамки учебного предмета на основе личных предпочтений; 

МП 42) делать осознанный выбор, аргументировать его, брать ответственность за 

решение; 

МП 43) оценивать приобретенный опыт; 

МП 44) способствовать формированию и проявлению широкой эрудиции в разных 

областях знаний, постоянно повышать свой образовательный и культурный уровень; 

б) самоконтроль: 

МП 45) давать оценку новым ситуациям, вносить коррективы в деятельность, 

оценивать соответствие результатов целям; 

МП 46) владеть навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых 
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действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований; 

МП 47) использовать приемы рефлексии для оценки ситуации, выбора верного 

решения; 

МП 48) уметь оценивать риски и своевременно принимать решения по их 

снижению; 

в) эмоциональный интеллект, предполагающий сформированность: 

МП 49) самосознания, включающего способность понимать свое эмоциональное 

состояние, видеть направления развития собственной эмоциональной сферы, быть 

уверенным в себе; 

МП 50) саморегулирования, включающего самоконтроль, умение принимать 

ответственность за свое поведение, способность адаптироваться к эмоциональным 

изменениям и проявлять гибкость, быть открытым новому; 

МП 51) внутренней мотивации, включающей стремление к достижению цели и 

успеху, оптимизм, инициативность, умение действовать, исходя из своих возможностей; 

МП 52) эмпатии, включающей способность понимать эмоциональное состояние 

других, учитывать его при осуществлении коммуникации, способность к сочувствию и 

сопереживанию; 

МП 53) социальных навыков, включающих способность выстраивать отношения с 

другими людьми, заботиться, проявлять интерес и разрешать конфликты; 

г) принятие себя и других людей: 

МП 54) принимать себя, понимая свои недостатки и достоинства; 

принимать мотивы и аргументы других людей при анализе результатов 

деятельности; 

МП 55) признавать свое право и право других людей на ошибки; 

развивать способность понимать мир с позиции другого человека. 

Требования к предметным результатам: 

формулируются в деятельностной форме с усилением акцента на применение 

знаний и конкретных умений; 

формулируются на основе документов стратегического планирования с учетом 

результатов проводимых на федеральном уровне процедур оценки качества образования 

(всероссийских проверочных работ, национальных исследований качества образования, 

международных сравнительных исследований); 

определяют минимум содержания среднего общего образования, изучение которого 

гарантирует государство, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

определяют требования к результатам освоения основной образовательной 

программы по учебным предметам на базовом и углубленном уровнях и ориентированы 

преимущественно на подготовку к последующему профессиональному образованию, 

развитие индивидуальных способностей обучающихся путем более глубокого, чем это 

предусматривается базовым курсом, освоения основ наук, систематических знаний и 

способов действий, присущих данному учебному предмету. 

обеспечивают возможность дальнейшего успешного профессионального обучения 

и профессиональной деятельности. 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы для 

учебных предметов на базовом уровне ориентированы на обеспечение преимущественно 

общеобразовательной и общекультурной подготовки. 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы для 

учебных предметов на углубленном уровне ориентированы преимущественно на 

подготовку к последующему профессиональному образованию, развитие 

индивидуальных способностей обучающихся путем более глубокого, чем это 

предусматривается базовым курсом, освоения основ наук, систематических знаний и 
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способов действий, присущих данному учебному предмету. 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы должны 

обеспечивать возможность дальнейшего успешного профессионального обучения и 

профессиональной деятельности. 

4.2. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

профессионального цикла 

4.2.1.Общие компетенции 

К
о
д

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно  

к различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему  

в профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять еѐ 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы  

в профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный  

и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации  

и ресурсы для решения задач и проблем  

в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной  

и смежных областях; методы работы  

в профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа  

и интерпретации 

информации,  

и информационные 

технологии для 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять средства 
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выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать современное 

программное обеспечение; использовать различные 

цифровые средства для решения профессиональных 

задач 

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации, 

современные средства и устройства информатизации; 

порядок их применения и программное обеспечение  

в профессиональной деятельности в том числе  

с использованием цифровых средств 

ОК 03 Планировать  

и реализовывать 

собственное 

профессиональное  

и личностное 

развитие, 

предпринимательскую 

деятельность  

в профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности  

в различных 

жизненных ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять  

и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять достоинства  

и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная  

и профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития  

и самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать  

и работать  

в коллективе  

и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 
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ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального  

и культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике  

на государственном языке, проявлять толерантность  

в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов  

и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных  

и межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей специальности; 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии 

(специальности); стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать  

в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности; осуществлять работу 

с соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона. 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; основные 

направления изменения климатических условий 

региона 
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ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных  

и профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания: роль физической культуры  

в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для специальности; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном  

и иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; участвовать  

в диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие  

и планируемые); писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая  

и профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств  

и процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 
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4.2.2.Профессиональные компетенции 

Виды деятельности Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Организация 

мероприятий, 

направленных на 

укрепление здоровья 

и физическое 

развитие детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста 

ПК 1.1. 

Осуществлять 

педагогическую 

деятельность по 

реализации 

программ 

дошкольного 

образования в 

области 

физического 

развития детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

 

ПК 1.2. Создавать 

развивающую 

предметно-

пространственную 

среду, 

позволяющую 

обеспечить 

разнообразную 

Навыки: 

 составление календарно-тематического плана проведения режимных моментов в I 

половину дня для своей возрастной группе на практике; 

 составление календарно-тематического плана режимных мероприятий во II половину 

дня для своей возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения утренней гимнастики (зарядки) для своей возрастной 

группы на практике; 

 разработка конспекта проведения гимнастики после дневного сна для своей возрастной 

группы на практике; 

 разработка конспекта проведения физкультурного занятия смешанного типа для своей 

возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения сюжетного физкультурного занятия для своей 

возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения дневной (вечерней) прогулки для своей возрастной 

группы на практике; 

 разработка сценария физкультурного досуга для своей возрастной группы на практике; 

 планирование обучения спортивным упражнениям, индивидуальной работы по развитию 

движений, руководства самостоятельной двигательной деятельностью детей в 1 и 2 половину 

дня для своей возрастной группы на практике; 

 самоанализ проведения в своей возрастной группе на практике; 

 физкультурных занятий разных типов, утренней гимнастики, гимнастики после дневного 

сна, физкультурного досуга, подвижных игр; 

 наблюдение и анализ деятельности воспитателя по организации и проведению режимных 
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двигательную 

активность детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, в том 

числе детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

 

ПК 1.3. 

Осуществлять 

педагогическое 

наблюдение за 

состоянием 

здоровья детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, 

своевременно 

информировать 

медицинского 

работника об 

изменениях в их 

самочувствии. 

 

ПК 1.4. 

моментов в 1 и 2 половину дня (утренний прием, умывание, питание, одевание, сон, подъем 

после сна), закаливающих мероприятий в разных возрастных группах; 

 наблюдение и анализ деятельности воспитателя по организации и проведению прогулки  

в  разных возрастных группах; 

 наблюдение и анализ проведения утренней гимнастики, гимнастики после дневного сна, 

физкультминуток и физкультурных пауз, спортивных игр и упражнений для детей разных 

возрастных групп; 

 наблюдение и анализ проведения подвижных игр в режиме дня, на прогулке; 

 наблюдение и анализ проведения различных типов физкультурных занятий, 

физкультурного досуга; 

 диагностика и анализ объема культурно-гигиенических навыков детей  

в соответствии с возрастом; 

 моделирование проведения фрагментов режимных моментов, фрагментов мероприятий 

двигательного режима, направленных на укрепление здоровья ребенка и его физическое 

развитие в раннем и дошкольном возрасте; 

 организация и проведение режимных моментов в I половину дня (утренний прием, 

умывание, организация завтрака и обеда, одевание и выход на прогулку, организация сна); 

 организация и проведение режимных моментов во II половину дня (подъем, организация 

полдника, организация свободной совместной с элементами самостоятельной деятельности 

воспитателя с детьми); 

 организация и проведение утренней гимнастики (зарядки); 

 организация и проведение гимнастики после дневного сна; 

 организация и проведение комплексов ритмической гимнастики в режимных моментах; 

 проведение подвижных игр на разных этапах разучивания, с элементами соревнования, с 

целью развития физических качеств; 

 проведение работы по обучению элементам спортивных игр или спортивных 

упражнений (в зависимости от степени подготовленности детей и наличия оборудования в 
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Организовывать 

процесс воспитания 

и обучения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста в 

соответствии с 

санитарными 

нормами и 

правилами. 

конкретном ДОО)  

 организация и проведение физкультурных занятий, физкультурного досуга, физминуток, 

индивидуальной работы с детьми,  самостоятельной двигательной деятельности на участке  

и в центре физической культуры одной возрастной группы; 

 определение уровня физической нагрузки и двигательной активности на физкультурном 

занятии; 

 проведение тестирования по диагностике двигательного навыка или двигательного 

качества; 

 анализ развивающей предметно-пространственной среды, позволяющей обеспечить 

разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе с 

ограниченными возможностями, в групповой комнате детского сада, физкультурном зале, на 

спортивной площадке ДОО; 

 формирование РППС, позволяющей обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе с ограниченными 

возможностями здоровья (для организованной  и самостоятельной двигательной деятельности); 

 знакомство с организацией оздоровительной работы в ДОО; 

 наблюдение и анализ проведения закаливающих процедур с детьми в соответствии с 

возрастом  

и особенностями в состоянии здоровья; 

 изучение особенностей представлений о здоровье и культурно-гигиенических навыках у 

детей младшего и среднего дошкольного возраста; 

 изучение особенности отношения ребенка к здоровью и мотивации здорового образа 

жизни, особенности знаний детей о здоровье человека; 

 проведение наблюдений за изменениями в самочувствии детей своей возрастной группы 

на практике во время их пребывания в ДОО; 

 проведение санитарно-просветительской работы среди персонала и родителей (законных 

представителей) детей раннего и дошкольного возраста 
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Умения: 

 определять цели, задачи, содержание и методы организации мероприятий, направленных 

на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе в условиях инклюзивного образования; 

 в соответствии с целью и задачами планировать содержание  мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе в условиях инклюзивного образования; 

 разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 оформлять настольно-печатные материалы, документы на ИКТ-оборудовании; 

 применять интерактивное оборудование на мероприятиях, направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

 проводить мероприятия по физическому воспитанию детей раннего и дошкольного 

возраста в процессе выполнения двигательного режима и режимные моменты в соответствии с 

возрастом; 

 по итогам наблюдения определять степень реализации целей и задач в процессе 

проведения режимных моментов; 

 определять уровень физической нагрузки и двигательной активности на физкультурном 

занятии. 

 по итогам наблюдения оценивать степень соответствия содержания, организуемых 

воспитателем режимных мероприятий в I и II половину дня возрастным, особенностям детей; 

 по итогам наблюдения оценивать эффективность выбранных методов и приѐмов в 

процессе организации и проведения режимных мероприятий в I и II половину дня;  

 по итогам наблюдения выявлять трудности, возникшие при подготовке и проведении 

режимных мероприятий в I и II половину дня; 

 по итогам наблюдения выделять причины, возникших трудностей  
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в процессе подготовки и проведения режимных мероприятий в I и II половину дня;  

 по итогам наблюдения определять действенные способы исправления ошибок, 

допущенных воспитателем при подготовке и проведении режимных мероприятий в I и II 

половину дня; 

 по итогам наблюдения определять степень реализации целей и задач в процессе 

проведения разнообразных мероприятий двигательного режима с детьми раннего и 

дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после дневного сна, 

подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, физкультурных занятий, 

двигательной активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической гимнастики; 

 по итогам наблюдения оценивать степень соответствия содержания, организуемых 

воспитателем разнообразных мероприятий двигательного режима с детьми раннего  

и дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после дневного сна, 

подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, физкультурных занятий, 

двигательной активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической гимнастики, 

фитбол-гимнастики, игрового стретчинга возрастным особенностям детей, состоянию здоровья, 

уровню физической подготовленности; 

 по итогам самостоятельного проведения оценивать эффективность выбранных методов и 

приѐмов в процессе организации и проведения разнообразных мероприятий двигательного 

режима  

с детьми раннего и дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после 

дневного сна, подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, физкультурных 

занятий, двигательной активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической 

гимнастики; 

 по итогам самостоятельного проведения выявлять трудности, возникшие при подготовке 

и проведении разнообразных мероприятий двигательного режима с детьми раннего  

и дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после дневного сна, 

подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, физкультурных занятий, 

двигательной активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической гимнастики; 
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 по итогам самостоятельного проведения выделять причины возникших трудностей в 

процессе подготовки и проведения разнообразных мероприятий двигательного режима с детьми 

раннего  

и дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после дневного сна, 

подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, физкультурных занятий, 

двигательной активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической гимнастики 

 по итогам самостоятельного проведения определять действенные способы исправления 

ошибок, допущенных воспитателем при подготовке и проведении разнообразных мероприятий 

двигательного режима с детьми раннего и дошкольного возраста: утренней гимнастики 

(зарядки), гимнастики после дневного сна, подвижных игр, элементов спортивных игр и 

упражнений, физкультурных занятий, двигательной активности на прогулке, физкультурного 

досуга, ритмической гимнастики. 

 проводить педагогическую диагностику (мониторинг), позволяющую оценить 

результаты освоения детьми раннего и дошкольного возраста вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования по образовательной области 

«Физическое развитие»; 

 использовать в практике организации мероприятий, направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста, психологические 

подходы: культурно-исторический, деятельностный и личностный; 

 осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-

педагогическое сопровождение вариативной примерной образовательной программы 

дошкольного образования в части организации мероприятий, направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие детей раннего  

и дошкольного возраста;   

 показывать физическое упражнение детям раннего и дошкольного возраста; 

 сочетать объяснение с показом физических упражнений детям раннего и дошкольного 

возраста; 
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 подавать команды и распоряжения в процессе выполнения физических упражнений 

детьми раннего и дошкольного возраста; 

 исправлять возникающие ошибки в процессе выполнения физических упражнений 

детьми раннего и дошкольного возраста; 

 применять методы физического, познавательного и личностного развития детей раннего 

и дошкольного возраста в соответствии с вариативной примерной образовательной программой 

дошкольного образования; 

 использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях включения в 

образовательный процесс всех воспитанников, в том числе с особыми потребностями в 

образовании: детей, проявивших выдающиеся способности;  детей, для которых русский язык 

не является родным; детей с ограниченными возможностями здоровья; 

 соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования профессиональной 

этики в процессе организации мероприятий, направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

 проводить работу по предупреждению детского травматизма: проверять оборудование, 

материалы, инвентарь, сооружения на предмет пригодности и возможности использования в 

работе с детьми раннего и дошкольного возраста; 

 соблюдать санитарно-гигиенические нормы и правила при организации и проведении 

физических упражнений с детьми раннего и дошкольного возраста; 

 описывать основные компоненты, характеризующие РППС, созданную в групповой 

комнате, физкультурном зале, спортивной площадке ДОО, позволяющую обеспечить 

разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 оценивать и делать выводы об уровне оснащенности РППС с учетом возможности 

использования с детьми с ОВЗ; 

 оценивать и делать выводы о степени безопасности и психологического комфорта РППС,  

с учетом возможностей детей с ОВЗ; 
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 оценивать и делать выводы о возможности трансформации пространства в групповой 

комнате, спортивном зале в зависимости от образовательной ситуации, темы образовательной 

деятельности, целей, задач, планируемых результатов, с учетом состояния детей с ОВЗ; 

 оценивать и делать выводы о степени полифункциональности спортивного инвентаря и 

оборудования, возможности использования в разных видах двигательной активности, с учетом 

возможностей детей с ОВЗ; 

 оценивать и делать выводы о степени отражения в РППС интеграции образовательной 

области «Физическое развитие» с образовательными областями «социально-коммуникативное 

развитие», «речевое развитие», «художественно-эстетическое развитие», «познавательное 

развитие»; 

 преобразовывать  развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в 

том числе детей с ограниченными возможностями здоровья; 

 создавать пространство в спортивном зале в зависимости от образовательной ситуации, 

темы образовательной деятельности, цели, задач, планируемых результатов, с учетом состояния 

детей с ОВЗ; 

 создавать пространство в групповой комнате в зависимости от образовательной 

ситуации, темы образовательной деятельности, цели, задач, планируемых результатов, с учетом 

детей с ОВЗ; 

 использовать спортивный инвентарь в разных видах детской деятельности, с учетом 

детей с ОВЗ; 

 осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья каждого 

воспитанника, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в его 

самочувствии; 

 определять способы контроля за состоянием здоровья, изменениями в самочувствии 

каждого ребенка в период пребывания в образовательном учреждении; 

 определять способы педагогической поддержки воспитанников и их родителей 
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Знания: 

 основы законодательства о правах ребенка, законы в сфере образования, федеральные 

государственные образовательные стандарты дошкольного и начального общего образования; 

 содержание вариативных примерных образовательных программ дошкольного 

образования  

по образовательной области «Физическое развитие»; 

 основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы развития, 

социализации личности, индикаторы индивидуальных особенностей траекторий жизни, их 

возможные девиации, а также основы их психодиагностики; 

 законы развития личности и проявления личностных свойств, психологические законы 

периодизации и кризисов развития; 

 общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте; 

 теорию и технологии учета возрастных особенностей детей; 

 теоретические основы режима дня; 

 особенности планирования режимных мероприятий (умывание, одевание, питание, сон) 

и мероприятий двигательного режима (утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после 

дневного сна, физкультурных занятий, прогулок, закаливания, физкультурных досугов и 

праздников); 

 требования к структуре, содержанию и оформлению документации, обеспечивающей 

организацию мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей 

раннего и дошкольного возраста; 

 основы теории и методики физического воспитания и развития детей раннего и 

дошкольного возраста; 

 основные психологические подходы: культурно-исторический, деятельностный и 

личностный, способы их применения в процессе организации мероприятий, направленных на 

укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

 педагогические закономерности организации образовательного процесса  
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в контексте мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей 

раннего и дошкольного возраста; 

 специфику дошкольного образования в области организации мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 знать характеристику основных компонентов РППС (оборудование физкультурного зала, 

спортивной площадки, ЦДА групповой комнаты) создаваемой в групповой комнате, 

физкультурном зале, на спортивной площадке ДОО, позволяющую обеспечить разнообразную 

двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ОВЗ; 

 знать требования к развивающей предметно-пространственной среде (насыщенность 

среды, трансформируемость пространства, полифункциональность материалов, вариативность, 

доступность, безопасность), позволяющей обеспечить разнообразную двигательную активность 

детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ОВЗ; 

 знать варианты конструирования и оснащения оборудованием и инвентарем центра 

двигательной активности в пространстве групповой комнаты ДОО в соответствии с 

программно-нормативными требованиями по образовательной области «Физическое развитие», 

с учетом возрастных анатомо-физиологических особенностей детей, гендерных различий, 

детских предпочтений, особенностей детей с ОВЗ; 

 общие закономерности физического развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте; 

 основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы развития, 

социализации личности;  

 наиболее распространенные детские болезни и их профилактику; 

 особенности поведения ребенка при психологическом благополучии или 

неблагополучии; 

 теорию и технологии учета возрастных особенностей детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 нормы показателей физического развития; 
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 инструментарий (виды диагностик) применяемый для оценки физического развития  

и физической подготовленности; 

 содержание и формы организации и проведения просветительской работы с 

сотрудниками  

и  родителями (законными представителями) детей раннего и дошкольного возраста; 

 требования к структуре, содержанию и оформлению карты педагогической диагностики 

(мониторинга) оценки физического развития и физической подготовленности и результатов 

освоения детьми раннего и дошкольного возраста вариативной примерной образовательной 

программы дошкольного образования по образовательной области «Физическое развитие» 

Организация 

различных видов 

деятельности детей в 

дошкольной 

образовательной 

организации 

ПК 2.1. 

Организовывать 

различные виды 

деятельности 

(предметная; 

игровая; трудовая; 

познавательная, 

исследовательская 

и проектная 

деятельности; 

художественно-

творческая; 

продуктивная 

деятельность и др.) 

и общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

 

Навыки: 

- планирования и реализации профессиональной деятельности по организации различных видов 

деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста в течение дня, в соответствии  

с требованиями ФГОС ДО, вариативной примерной основной образовательной программой 

дошкольного образования; 

- составление конспектов (технологических карт) организации различных видов деятельности  

и общение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с содержанием 

образовательных областей; 

- участие в планировании и корректировке образовательных задач (совместно с психологом  

и другими специалистами) в процессе организации различных видов деятельности и общения 

детей раннего и дошкольного возраста по результатам диагностики с учетом индивидуальных 

особенностей развития каждого ребенка; 

- организации и проведения различных видов деятельности (игры, посильный труд, 

самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, конструирование) и общения детей раннего 

и дошкольного возраста в соответствии с примерной образовательной программой 

дошкольного образования;  

- ведения документации в бумажном и электронном виде, обеспечивающей организацию 

различных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста;  

- реализации педагогических рекомендаций специалистов (психолога, логопеда, дефектолога  
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ПК 2.2. Создавать 

развивающую 

предметно-

пространственную 

среду для 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, в том 

числе детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

 

ПК 2.3. Проводить 

педагогический 

мониторинг 

процесса 

организации и 

результатов 

освоения детьми 

раннего и 

дошкольного 

возраста различных 

видов деятельности 

и др.) в процессе организации различных видов деятельности детей, испытывающих трудности  

в освоении примерной образовательной программы дошкольного образования, а также детей  

с особыми образовательными потребностями; 

- организации и проведения досуговых мероприятий детей раннего и дошкольного возраста  

в соответствии с примерной основной образовательной программой дошкольного образования; 

-применения диагностических методик для определения уровня сформированности умений  

и развития творческих способностей детей раннего и дошкольного возраста процессе 

организации различных видов деятельности и общения; 

- осуществления педагогического наблюдения за развитием детей раннего и дошкольного 

возраста в процессе организации различных видов деятельности и общения детей раннего и 

дошкольного возраста, анализе результатов развития и соотнесении их с общими целевыми 

ориентирами; 

- анализа развивающей предметно-пространственной среды (РППС), позволяющей обеспечить 

совместную деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, общение детей 

раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения; 

- формирования РППС, позволяющей обеспечить совместную деятельность детей и взрослых  

в различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и 

возможность для уединения. 

Умения: 

- планировать различные виды деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста 

в течение дня; 

- определять цели и задачи организации - определять цели и задачи организации различных 

видов деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста с учетом структуры и 

методических требований;  

- понимать документацию и выполнять рекомендации специалистов (психологов и т.д.), 

использовать полученную информацию для организации различных видов деятельности и 

общения детей раннего и дошкольного возраста в течение дня;  

- использовать разнообразные методы, формы и средства организации различных видов 
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и общения. 

ПК 2.4. 

Осуществлять 

педагогическую 

деятельность по 

реализации 

основных 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования в 

соответствии с 

правилами 

пожарной 

безопасности 

деятельности (игры, посильный труд, самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, 

конструирование) и общения детей раннего и дошкольного возраста, осуществлять анализ 

проведения различных видов деятельности;  

- разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию различных видов 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста;  

- понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и т.д.), 

использовать полученную информацию для организации различных видов деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста; 

- использовать разнообразные методы, формы и средства организации и проведения праздников 

и развлечений детей раннего и дошкольного возраста; 

- осуществлять подбор диагностических методик для определения уровня сформированности 

умений и развития творческих способностей детей раннего и дошкольного возраста процессе 

организации различных видов деятельности и общения; 

- осуществлять педагогическое наблюдение за развитием детей раннего и дошкольного возраста 

в процессе организации различных видов деятельности и общения, анализировать результаты 

развития и соотносить их с общими целевыми ориентирами; 

- описывать основные компоненты, характеризующие РППС, созданную в групповой комнате 

ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных видах 

деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения;  

- оценивать оснащенность РППС в соответствии с требованиями;  

- оценивать степень безопасности и психологического комфорта РППС;  

-оценивать возможности трансформации пространства в групповой комнате ДОО в 

зависимости от вида деятельности, целей, задач, планируемых результатов; 

- оценивать степень отражения в РППС интеграции образовательных областей «социально-

коммуникативное развитие», «речевое развитие», «художественно-эстетическое развитие; 

- преобразовывать предметно-пространственную среду, позволяющую обеспечить совместную 

деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и 

дошкольного возраста и возможность для уединения. 
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Знания: 

- виды планирования, содержание и методические требования к планированию процесса 

организации различных видов деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста; 

- содержание вариативных примерных образовательных программ дошкольного образования по 

образовательной области «Социально-коммуникативное развитие», «Художественно-

эстетическое развитие», «Речевое развитие»; 

- методические требования к составлению конспектов (технологических карт); 

-методику применения педагогических рекомендаций специалистов (психолога, логопеда, 

дефектолога и др.) в процессе организации различных видов деятельности и общение детей 

раннего и дошкольного возраста; 

- методику организации, проведения и анализа различных видов деятельности (игры, 

посильный труд, самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, конструирование) и 

общения детей раннего и дошкольного возраста;  

- требования к структуре, содержанию и оформлению документации, обеспечивающей 

организацию различных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста; 

- методику применения педагогических рекомендаций специалистов (психолога, логопеда, 

дефектолога и др.) в процессе организации различных видов деятельности детей, 

испытывающих трудности в освоении примерной образовательной программы дошкольного 

образования, а также детей с особыми образовательными потребностями; 

- методику организации, проведения и анализа праздников и развлечений детей раннего и 

дошкольного возраста; 

- общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте; 

- методы наблюдения и диагностики сформированности умений и развития творческих 

способностей детей раннего и дошкольного возраста процессе организации различных видов 

деятельности и общения;. 

- характеристику основных компонентов РППС (насыщенность среды, трансформируемость 

пространства, полифункциональность материалов, вариативность, доступность, безопасность) 

создаваемой в групповой комнате ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность 
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детей и взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного 

возраста и возможность для уединения;  

- требования к развивающей предметно-пространственной среде, позволяющей обеспечить 

совместную деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, общение детей 

раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения. 

Организация 

процесса обучения 

по основным 

общеобразовательны

м программам 

дошкольного 

образования 

ПК 3.1. 

Планировать и 

проводить занятия с 

детьми раннего и 

дошкольного 

возраста. 

 

ПК 3.2. Создавать 

развивающую 

предметно-

пространственную 

среду, 

позволяющую 

организовать 

обучение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, в том 

числе детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья в 

Навыки: 

 анализа программных документов в области познавательного и речевого развития детей 

раннего и дошкольного возраста по образовательным областям «Познавательное развитие» и 

«Речевое развитие»; 

 профессионально-значимые компетенции, необходимые для организации процесса 

обучения детей раннего и дошкольного возраста с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей их развития; 

 планирования и реализации профессиональной деятельности по обучению детей раннего 

и дошкольного возраста в соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования и вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования; 

 активное использование недирективной помощи и поддержки детской инициативы и 

самостоятельности при организации обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

 организации образовательного процесса на основе непосредственного общения с 

каждым ребенком с учетом его особых образовательных потребностей;  

 участия в планировании и корректировке образовательных задач (совместно с 

психологом и другими специалистами) в области обучения детей раннего и дошкольного 

возраста по результатам мониторинга с учетом индивидуальных особенностей развития 

каждого ребенка; 

 реализации педагогических рекомендаций специалистов (психолога, логопеда, 

дефектолога и др.) в процессе обучения детей, испытывающих трудности в освоении 

вариативной примерной образовательной программы дошкольного образования, а также детей 
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соответствии со 

спецификой 

образовательной 

программы. 

 

ПК 3.3. Проводить 

педагогический 

мониторинг 

процесса и 

результатов 

обучения и 

воспитания детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

 

ПК 3.4. 

Осуществлять 

документационное 

обеспечение 

процесса 

реализации 

программ 

дошкольного 

образования. 

 

ПК 3.5. 

с особыми образовательными потребностями; 

 организации обучения детей раннего и дошкольного возраста в условиях инклюзивного 

образования; 

 ведения документации, обеспечивающую организацию обучения детей раннего и 

дошкольного возраста, в бумажном и электронном виде; 

 участия в разработке и реализации образовательной программы организации обучения 

по образовательным областям «Познавательное развитие» и «Речевое развитие». 

 осуществления педагогического наблюдения за развитием воспитанника в процессе 

обучения, анализа результатов развития и соотнесения их с общими целевыми ориентирами; 

 проведения диагностики и оценки результатов обучения, развития и воспитания 

дошкольников на занятиях с учетом возрастных и индивидуальных особенностей; 

 проведения педагогической диагностики (мониторинга), позволяющей оценить 

результаты освоения детьми раннего и дошкольного возраста вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования по образовательным областям 

«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»;  

 составление психолого-педагогической характеристики ребенка; 

 формирования психологической готовности ребенка к школьному обучению; 

 создания в процессе обучения позитивного психологического климата в группе и 

условий для доброжелательных отношений между детьми, в том числе принадлежащими к 

разным национально-культурным, религиозным общностям и социальным слоям, а также с 

различными (в том числе ограниченными) возможностями здоровья; 

 участие в формировании развивающей предметно-пространственной среды, 

позволяющей организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии со 

спецификой вариативной примерной образовательной программы дошкольного образования; 

 разработки сценариев  организации и проведения праздников и развлечений для детей 

раннего и дошкольного возраста; 

 анализа и самоанализа процесса и результатов организации различных видов 
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Осуществлять 

организацию 

процесса обучения 

по основным 

общеобразовательн

ым программам 

дошкольного 

образования в 

соответствии с 

санитарными 

нормами и 

правилами 

деятельности и общения детей, их обсуждения в диалоге с сокурсниками, руководителем 

педагогической практики, воспитателем; 

 определения цели и задач, планирования и проведения групповых и индивидуальных 

занятий с детьми дошкольного возраста; 

 развития творческих способностей, мелкой моторики у дошкольников; 

 анализа и самоанализа процесса и результатов проведения различных видов занятий 

(экскурсий, наблюдений), обсуждения отдельных занятий в диалоге с сокурсниками, 

руководителем педагогической практики, воспитателем; 

Умения: 

 анализировать программные документы в области обучения детей раннего и 

дошкольного возраста по образовательной области «Познавательное развитие» и «Речевое 

развитие»; 

 разрабатывать (осваивать) и применять современные психолого-педагогические 

технологии, основанные на знании законов развития личности и поведения в реальной и 

виртуальной среде; 

 применять методы познавательного и личностного развития детей раннего и 

дошкольного возраста в соответствии с вариативной примерной образовательной программой 

дошкольного образования; 

 находить ценностный аспект учебного знания и информации, обеспечивать его 

понимание и переживание детьми раннего и дошкольного возраста; 

 управлять группами детей раннего и дошкольного возраста с целью вовлечения 

воспитанников в процесс обучения, мотивируя их деятельность; 

 владеть методами организации и проведения мероприятий за пределами территории 

образовательной организации (экскурсий, походов, экспедиций и т.п.); 

 понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и т.д.), 

использовать полученную информацию для организации обучения по вариативной примерной 

образовательной программе дошкольного образования; 
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 разрабатывать и реализовывать индивидуальные образовательные маршруты, 

индивидуальные программы развития и индивидуально-ориентированные образовательные 

программы с учетом личностных и возрастных особенностей детей в процессе организации 

обучения; 

 использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях включения в 

образовательный процесс всех воспитанников, в том числе с особыми потребностями в 

образовании: детей, проявивших выдающиеся способности; детей, для которых русский язык 

не является родным; детей с ограниченными возможностями здоровья; 

 планировать и организовать процесс обучения детей раннего и дошкольного возраста, в 

том числе в условиях инклюзивного образования; 

 владеть ИКТ-компетентностями, необходимыми и достаточными для планирования, 

реализации и оценки организации процесса обучения детей раннего и дошкольного возраста;  

 соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования профессиональной 

этики в процессе обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

 разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию обучения 

детей раннего и дошкольного возраста; 

 осуществлять педагогическое наблюдение за развитием воспитанника в процессе 

обучения, анализировать результаты развития и соотносить их с общими целевыми 

ориентирами; 

 проводить педагогическую диагностику (мониторинг), позволяющую оценить 

результаты освоения детьми раннего и дошкольного возраста вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования по образовательным областям 

«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»;  

 владеть профессиональной установкой на оказание помощи любому ребенку в процессе 

организации обучения вне зависимости от его реальных возможностей, особенностей  

в поведении, состояния психического и физического здоровья; 

 использовать в практике организации процесса обучения детей раннего и дошкольного 
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возраста психологические подходы: культурно-исторический, деятельностный и развивающий; 

 осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-

педагогическое сопровождение вариативной примерной образовательной программы 

дошкольного образования в части организации обучения детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 участвовать в формировании развивающей предметно-пространственной среды, 

позволяющей организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии  

со спецификой вариативной примерной образовательной программы дошкольного 

образования; 

 определять цели и задачи обучения, воспитания и развития дошкольников с учетом 

особенностей возраста; 

 использовать разнообразные методы, формы и средства организации деятельности детей 

на занятиях; 

 использовать технические средства обучения (ТСО) в образовательном процессе; 

 выразительно читать литературные тексты; 

 отбирать средства определения результатов обучения, интерпретировать результаты 

диагностики; 

 анализировать занятия, наблюдения, экскурсии;  

 осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении занятий, наблюдений  

и экскурсий; 

 выразительно читать, исполнять (наизусть) произведения различного жанра; 

 подбирать произведения различных жанров для проведения режимных моментов; 

 разрабатывать систему знаний и программное содержание речевого развития детей  

в работе с детской художественной литературой; 

 разрабатывать и проводить беседы по художественному произведению; 

 создавать творческо-исследовательские проекты по художественным произведениям; 

 создавать презентации художественного произведения с использованием современных 
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технологий (ИКТ, ТРИЗ, моделирование); 

 создавать и проводить дидактической игры по художественному произведению с 

использованием ИКТ. 

 Знания: 

 приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации, 

законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность 

в Российской Федерации, нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного и 

начального общего образования, законодательство о правах ребенка, трудовое 

законодательство; 

 содержание вариативных примерных образовательных программ дошкольного 

образования по образовательным областям «Познавательное развитие» и «Речевое развитие»; 

 историю, теорию, закономерности и принципы построения и функционирования 

образовательных систем, роль и место образования в жизни личности и общества; 

 основы теории познавательного развития детей раннего и дошкольного возраста; 

 специфику дошкольного образования в области обучения детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 современные тенденции развития дошкольного образования в области организации 

обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

 особенности региональных условий, в которых реализуется используемая вариативная 

примерная образовательная программа дошкольного образования, для организации обучения 

детей раннего и дошкольного возраста; 

 педагогические закономерности организации образовательного процесса; 

 основные принципы деятельностного подхода, виды и приемы современных 

педагогических технологий; 

 пути достижения образовательных результатов и способы оценки результатов обучения; 

 классические системы дошкольного воспитания; 
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 научное представление о результатах образования, путях их достижения и способах 

оценки; 

 нормативные правовые, руководящие и инструктивные документы, регулирующие 

организацию и проведение мероприятий за пределами  территории образовательной 

организации (экскурсий, походов и экспедиций); 

 алгоритм разработки индивидуальных образовательных маршрутов, индивидуальных 

программ развития и индивидуально-ориентированных образовательных программ с учетом 

личностных и возрастных особенностей детей в процессе организации обучения; 

 особенности организации обучения детей раннего и дошкольного возраста в условиях 

инклюзивного образования; 

 методы педагогической диагностики (мониторинга) для оценки результатов освоения 

детьми раннего и дошкольного возраста вариативной примерной образовательной программы 

дошкольного образования по образовательным областям «Познавательное развитие»  

и «Речевое развитие»;  

 требования к структуре, содержанию и оформлению документации, обеспечивающей 

организацию обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

 основы психодиагностики и основные признаки отклонения в развитии детей; 

 основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы развития, социализации 

личности, индикаторы индивидуальных особенностей траекторий жизни, их возможные 

девиации, а также основы их психодиагностики; 

 законы развития личности и проявления личностных свойств, психологические законы 

периодизации и кризисов развития; 

 теорию и технологии учета возрастных особенностей детей; 

 особенности развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте; 

 основы психодидактики, поликультурного образования, закономерности поведения в 

социальных сетях; 

 требования к составлению психолого-педагогической характеристики ребенка; 
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 основные психологические подходы: культурно-исторический, деятельностный и 

личностный, способы их применения в процессе обучения детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 требования к развивающей предметно-пространственной среде, позволяющей 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии со спецификой 

вариативной примерной образовательной программы дошкольного образования; 

 основы организации бесконфликтного общения детей и способы разрешения конфликтов; 

 теоретические и методические основы организации и проведения праздников  

и развлечений для дошкольников; 

 основы организации обучения дошкольников; 

 особенности психических познавательных процессов и учебно-познавательной 

деятельности детей дошкольного возраста; 

 структуру и содержание примерных и вариативных программ дошкольного образования; 

 теоретические и методические основы воспитания и обучения детей на занятиях; 

 особенности проведения наблюдений и экскурсий в разных возрастных группах; 

 основные виды ТСО и их применение в образовательном процессе; 

 требования к содержанию и уровню подготовки детей дошкольного возраста; 

 педагогические и гигиенические требования к организации обучения на занятиях, при 

проведении экскурсий и наблюдений; 

 теоретические основы детской литературы и художественного чтения в ДОО; 

 детский фольклор как вид искусства, его роль в формировании личности ребенка; 

 русская классическая литература в детском чтении;  

 отечественная литература XX в. в детском чтении; 

 произведения зарубежных авторов в детском чтении; 

 теоретические основы работы с художественной литературой в ДОО; 

 методические основы организации работы с художественной литературой в ДОО; 

 современные технологии организации работы с художественной литературой в ДОО. 
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Организация 

воспитательного 

процесса детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста  

в ДОО 

ПК 4.1. 

Планировать и 

организовывать 

процесс воспитания 

детей раннего и 

дошкольного 

возраста. 

 

ПК 4.2. 

Организовывать и 

проводить 

досуговую 

деятельность, 

развлечения в 

группах детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

 

ПК 4.3. Создавать 

информационную 

среду дошкольной 

образовательной 

группы с целью 

развития у детей 

основ 

информационной 

культуры. 

Навыки: 

− проведения мероприятий, направленных на реализацию задач по приобщению детей 

дошкольного возраста к российским общенациональным (национальным) традициям; 

− проведения мероприятий (беседа, игра и т.д.), направленных на знакомство детей с 

государственной символикой; 

− проведения совместной деятельности по социальному воспитанию дошкольников 

(идеалы семьи, воспитанности, отношение к родителям, родственникам, заботой о них, 

уважением  

к старости, памятью о предках и пр.); 

− проведения групповых бесед с примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в 

различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы  

о слабых членах общества; 

− чтения художественной литературы (с беседой по произведению) направленных на 

формирование у детей представлений о дружбе; 

− организации и проведения игровой деятельности по социальному воспитанию детей 

раннего и дошкольного возраста с учетом полоролевых позиций; 

− организации и проведения совместного познавательного проекта детей, педагогов, 

родителей (законных представителей); 

− проведения совместной деятельности по воспитанию основ безопасного поведения  

на дороге/ в быту/ в природе; 

− моделирования и проведения ситуаций, направленных на воспитание у детей культуры 

общения ребенка со взрослыми и сверстниками; 

− организации и проведения выставки/экскурсий для детей возрастной группы ДОО с 

целью эстетического воспитания; 

− проведения досуговой деятельности и развлечения по реализации направлений 

(патриотическое, социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, этико-

эстетическое) воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− разработки и оформления календарного плана воспитательной работы возрастной 
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ПК 4.4. 

Осуществлять 

педагогическую 

поддержку 

деятельности детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, в том 

числе детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

группы ДОО; 

− выявления уровня воспитанности (по разным направлениям воспитания) детей раннего  

и дошкольного возраста в ходе педагогической диагностики; 

− разработки цели и задач, содержания воспитательной работы с детьми раннего и 

дошкольного возраста по результатам педагогической диагностики; 

− определения алгоритма осуществления педагогической поддержки детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе воспитания, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья по итогам диагностики. 

Умения: 

− определять (выделять) современные тенденции и специфические особенности 

дошкольного образования в области воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− анализировать нормативные документы в области воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста (ФГОС ДО, ФГОС НОО, Стратегия развития воспитания в РФ); 

− анализировать цели и задачи воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− определять цели и задачи, направленные на патриотическое, социальное, 

познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое воспитание (Б. 

Блум и А.В. Хуторской); 

− осуществлять сравнительный анализ мероприятий по реализации задач воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста; 

− осуществлять поиск и выбор содержания, методов и приемов по патриотическому, 

социальному, познавательному, физическому и оздоровительному, трудовому, этико-

эстетическому воспитанию детей раннего и дошкольного возраста; 

− применять разнообразные методы и приемы при проведении мероприятий по 

воспитанию детей раннего и дошкольного возраста; 

− осуществлять поиск и выбор форм воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− организовывать процесс воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

использованием различных организационных форм; 

− анализировать конспекты (технологические карты) мероприятий по реализации 
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патриотического, социального, познавательного, физического и оздоровительного, трудового, 

этико-эстетического воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) мероприятий, 

направленных на реализацию патриотического, социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

− анализировать содержание программ воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− разрабатывать и защищать паспорта совместных проектов детей, педагогов, родителей 

(законных представителей) направленных на реализацию патриотического, социального, 

познавательного, физического и оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста; 

− демонстрировать и анализировать мероприятия, направленные на реализацию 

патриотического, социального, познавательного, физического и оздоровительного, трудового, 

этико-эстетического воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− создавать модели элементов оформления развивающей предметно-пространственной 

среды в группе ДОО; 

− анализировать конспекты (технологические карты) досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений (патриотическое, социальное, познавательное, 

физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

− разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) досуговой деятельности 

и развлечений по реализации направлений (патриотическое, социальное, познавательное, 

физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

− демонстрировать и анализировать проведение досуговой деятельности и развлечений по 

реализации направлений (патриотическое, социальное, познавательное, физическое и 

оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 
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− анализировать текущую (существующую) информационную среду в разных возрастных 

группах ДОО; 

− составлять рекомендации по созданию информационной среды образовательной группы 

в соответствии с возрастными особенностями детей дошкольного возраста; 

− осуществлять выбор тактики педагогической поддержки деятельности детей 

дошкольного возраста в процессе воспитания 

− анализировать рабочие программы воспитания ДОО; 

− разрабатывать и оформлять календарные планы воспитательной работы в одной из 

возрастных групп. 

Знания: 

− современные тенденции развития дошкольного образования в области воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста; 

− специфику воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− цели, задачи и направления воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− ценности и целевые ориентиры воспитательной работы; 

− педагогические средства, методы, технологии патриотического, социального, 

познавательного, физического и оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста; 

− формы патриотического, социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

− цель, задачи и содержание досуговой деятельности и развлечений в группах детей 

раннего и дошкольного возраста; 

− виды, формы и методы организации досуговой деятельности и развлечений в ДОО; 

− основные требования к организации досуговой деятельности в ДОО; 

− критерии и показатели эффективности организации досуговой деятельности; 

− понятие, функции, компоненты информационной культуры; 

− структуру информационной культуры личности, концепцию ее формирования; 
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− понятие и компоненты информационной культуры общества; 

− критерии и качества информационной культуры человека; 

− положительное и негативное воздействие информационной среды на развитие детей 

раннего и дошкольного возраста; 

− требования к содержанию информационной среды дошкольной образовательной 

группы; 

− понятие «педагогическая поддержка», ее структура; 

− алгоритм осуществления педагогической поддержки; 

− условия эффективной педагогической поддержки; 

− тактики педагогической поддержки; 

− особенности реализации педагогической поддержки с детьми с разными видами 

нарушениями; 

− понятия «примерная рабочая программа воспитания» и «рабочая программа 

воспитания»; 

− структура и содержание рабочей программы воспитания; 

− вариативные модели календарного плана воспитательной работы; 

− особенности разработки и реализации рабочей программы воспитания; 

− критерии экспертизы программы. 

Организация 

взаимодействия с 

родителями 

(законными 

представителями) 

детей и 

сотрудниками ДОО 

по вопросам 

развития и 

ПК 5.1. 

Планировать и 

организовывать 

взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями), 

проводить его в 

различных 

Навыки: 

 анализа годового и перспективного плана ДОО, раздел «Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) воспитанников»; 

 составления плана взаимодействия с родителями детей дошкольного возраста (законными 

представителями) на период производственной практики по ПМ 05; 

 разработки и реализации проекта для совместной деятельности детей, родителей и 

воспитателя; 

 разработки макета и оформления информационно-демонстрационного стенда по проекту для 

всех участников образовательного процесса; 
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образования детей организационных 

формах, в том числе 

для их психолого-

педагогического 

просвещения. 

 

ПК 5.2. 

Организовывать 

взаимодействие и 

сотрудничество с 

педагогическими 

работниками ДОО и 

другими 

специалистами в 

решении 

педагогических 

задач. 

 

ПК. 5.3. 

Организовывать 

взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

при решении задач 

обучения и 

воспитания детей 

раннего и 

 разработки вопросов и проведения письменного опроса родителей; 

 разработки сценария образовательных ситуаций, направленных на развитие социальных 

отношений детей со взрослыми и сверстниками для своей возрастной группы на практике в 

ДОО (в соответствии с тематикой проекта) и их проведения; 

 разработки сценария мастер-класса для детей и их родителей в соответствии с содержанием 

проекта и его проведения; 

 разработки и представления рекомендаций для родителей в соответствии с темой проекта; 

 оформления презентации об этапах проекта и его результатов с применением ИКТ для 

выступления с сообщением о проекте на родительском собрании; 

 разработки сценария мероприятия по презентации результатов совместной работы над 

проектом всех участников образовательного процесса; 

 проведения мероприятия по презентации результатов совместной работы над проектом для 

всех участников образовательного процесса; 

 выступления на педагогическом совете по теме курсовой работы, делая акцент на 

современных интерактивных методах и приѐмах работы с детьми раннего и дошкольного 

возраста. 

Умения: 

 объяснять сущность и содержание основных понятий курса;  

 анализировать проблемные ситуации, отвечая на вопросы: кто участвовал в событии, где 

оно произошло, каковы причины сложившейся ситуации; 

  выявлять и формулировать проблему (вопрос) в контексте проблемной ситуации; 

 формулировать педагогическую задачу на основе анализа проблемной ситуации и 

конкретных условий; 

 находить варианты решения педагогической задачи на основе оценки предполагаемой 

эффективности; 

 выбирать оптимальный вариант решения проблемной ситуации, аргументировать свой 

выбор; 
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дошкольного 

возраста с 

применением 

различных 

технологий, в том 

числе 

интерактивных, 

перцептивных и 

информационных. 

 определять критерии, по которым возможно судить о достигнутых результатах в процессе 

решения проблемной ситуации;  

 определять и выбирать методы и приѐмы оказания педагогической поддержки семьям 

разных категорий, обосновывать свой выбор; 

 подбирать и доступно излагать информацию для родителей в соответствии с предложенной 

темой; 

 оформлять печатные материалы, учитывая особенности восприятия информации взрослым 

человеком; 

 организовывать и проводить интерактивные формы взаимодействия с родителями,  

 использовать при организации мероприятий с родителями современные образовательные 

технологии; 

 определять цели и задачи мероприятий, проводимых воспитателем с родителями, с детьми и 

их родителями; 

 формулировать вопросы для письменного и устного опроса родителей и педагогов ДОО по 

заданной теме; 

  выделять, анализировать и оценивать основные компоненты паспорта проекта, конспектов 

мероприятий, предназначенных для проведения воспитателем с детьми и их родителями; 

 разрабатывать и оформлять паспорт проекта, конспекты, технологические карты, 

обеспечивающие организацию и проведение мероприятий с участием воспитателя, детей, 

родителей; 

 подбирать и анализировать диагностические методики по изучению особенностей семейного 

воспитания дошкольников; 

 создавать и представлять презентации для различных категорий участников 

образовательного процесса;  

 разрабатывать и оформлять макет информационно-демонстрационного стенда по проекту 

для всех участников образовательного процесса; 

 разрабатывать текст сообщения о реализации совместного проекта детей, родителей и 
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воспитателей для выступления на совещании членов педагогического коллектива; 

  создавать и представлять презентацию об этапах совместного проекта детей, родителей, 

воспитателей и его результатах с применением ИКТ для выступления на совещании членов 

педагогического коллектива. 

 Знания: 

 понятие «семья», признаки семьи, функции семьи; 

 классификации типов семьи; 

 модели и стили семейного воспитания; 

 понятие «родительство», типология родительства; 

 понятие «детско-родительские отношения», виды детско-родительских отношений; 

 понятие «педагогическая культура родителей», структура педагогической культуры 

родителей, уровни педагогической культуры; 

 понятие «детско-взрослое сообщество», социально-психологические особенности и 

закономерности развития детско-взрослых сообществ; 

 понятие «социализация», роль семьи в процессе социализации дошкольников; 

 особенности формировании культуры поведения ребенка в семье: бытовая культура, 

культура общения, поведенческая культура, культура деятельности; 

 основные документы о правах ребенка и обязанностях ребенка: конвенция о правах 

ребенка, семейный кодекс Российской Федерации, Концепция государственной политики в 

Российской Федерации на период до 2025, Закон об Образовании в Российской Федерации; 

 задачи и содержание семейного воспитания; 

 методы семейного воспитания; условия педагогически грамотного применения методов 

семейного воспитания, в том числе в условиях инклюзивного образования; 
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 сущность понятий «взаимодействие», «сотрудничество», «партнерство»; 

 цель, задачи взаимодействия ДОО и семьи; принципы организации взаимодействия ДОО 

и семьи; 

 понятие «социальное партнерство», законодательная основа социального партнерства; 

 понятие «проектная деятельность», типы совместных проектов ДОО и семьи, этапы 

проектной деятельности, характеристика содержания совместной деятельности воспитателя, 

детей и родителей на каждом из этапов проектной деятельности; 

 характеристику основных направлений взаимодействия педагогического коллектива с 

родителями (законными представителями) в том числе в условиях инклюзивного образования; 

 особенности взаимодействия с родителями (законными представителями), 

относящимися к разным национально-культурным, религиозным общностям и социальным 

слоям, а также с различными (в том числе ограниченными) возможностями здоровья; выбор 

содержания и форм взаимодействия с конкретной семьей; 

 правовые, нравственные и этические нормы, требования профессиональной этики в 

процессе взаимодействия с родителями (законными представителями); 

 сущность и содержание понятия «интерактивность», «интерактивные формы 

взаимодействия». Преимущества использования интерактивных форм работы с родителями 

(законными представителями), в том числе в условиях инклюзивного образования. Назначение, 

характеристика, структура и содержание  интерактивных форм работы с родителями: 

информационно-аналитические, познавательные, досуговые, письменные, наглядно-

информационные формы;  

 современные тенденции развития дошкольного образования в области взаимодействия с 

родителями (законными представителями); 

 особенности региональных условий, в которых реализуется вариативная примерная 

образовательная программа дошкольного образования, для организации взаимодействия с 

родителями (законными представителями); 

 сущность, содержание, особенности проведения  индивидуальной работы с родителями 
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(законными представителями) в том числе в условиях инклюзивного образования; 

 понятие «педагогическая помощь», «педагогическая поддержка», нормы педагогической 

поддержки, тактика педагогической поддержки, особенности использования педагогической 

поддержки в работе с семьями воспитанников, относящихся к разным национально-

культурным, религиозным общностям и социальным слоям, а также с различными (в том числе 

ограниченными) возможностями здоровья; 

 сущность процесса планирования работы с родителями. Этапы планирования работы с 

родителями: диагностический, мотивационно-образовательный, проектировочный, 

содержательно-практический, оценочно-рефлексивный: цель, задачи, содержание работы на 

каждом из этапов. Особенности планирования работы с родителями в условиях инклюзивного 

образования; 

 требования к структуре, содержанию и оформлению документации, обеспечивающей 

взаимодействие с родителями (законными представителями) и сотрудниками образовательной 

организации; 

 понятие «педагогический коллектив», особенности педагогического коллектива, 

структура педагогического коллектива; 

 понятие «профессиональное педагогическое общение», существующие классификации 

стилей профессионально-педагогического общения; 

 формирование индивидуального стиля педагогического общения. Культура общения во 

взаимодействии с сотрудниками дошкольного учреждения; 

 нормативно-правовые основы взаимодействия воспитателя с сотрудниками ДОО; 

 должностные обязанности помощника воспитателя; взаимодействие воспитателя с 

помощником воспитателя; 

 система профессионально-педагогических отношений в ДОО; 

 понятие «корпоративная культура взаимодействия», компоненты корпоративной 

культуры взаимодействия педагогов ДОО, стратегия формирования корпоративной культуры 

педагогов; 
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 формы, методы и приѐмы взаимодействия сотрудников образовательной организации 

работающих с группой детей. 

Организация 

процесса разработки 

и реализации 

парциальной 

образовательной 

программы в области 

художественно-

эстетического 

развития 

(направления по 

выбору: ритмика и 

основы хореографии, 

изобразительное 

искусство, 

конструктивно-

модельная 

деятельность) (по 

выбору) 

ПК 6.1. Разработка 

парциальной 

образовательной 

программы в 

области 

художественно-

эстетического 

развития детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

 

ПК 6.2. 

Планировать и 

организовывать 

процесс реализации 

парциальной 

образовательной 

программы в 

области 

художественно-

эстетического 

развития детей 

раннего и 

дошкольного 

Навыки: 

 научного анализа произведений изобразительного и декоративно-прикладного искусства 

на основе знания их художественного языка, стиля и применения специальных 

художественных методов; 

 разработки парциальной образовательной программы в области художественно-

эстетического развития детей раннего и дошкольного возраста; 

 планирования занятий кружка по парциальной образовательной программе в области 

художественно-эстетического развития детей с учетом возрастных, индивидуальных и 

психофизических особенностей детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 создания развивающей предметно-пространственной среды, позволяющей обеспечить 

художественно-эстетическое развитие (направление по выбору: изобразительное искусство) 

детей раннего и дошкольного возраста, их эмоциональное благополучие и возможность 

самовыражения, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья; 

проведения занятий по парциальной образовательной программе в области художественно-

эстетического развития детей с учетом возрастных, индивидуальных и психофизических 

особенностей детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Умения: 

 анализировать образный строй произведений искусства во взаимосвязи с исторической 

средой мировоззрением человека, той или иной эпохи; 

 понимать искусство в его диалектическом развитии; 

 выделять произведения искусства различных стилей; 

 применять знания стилевых особенностей и художественного языка разных видов 

изобразительного искусства; 
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возраста. 

 

ПК 6.3. Создавать 

развивающую 

предметно-

пространственную 

среду, 

позволяющую 

обеспечить 

художественно-

эстетическое 

развитие 

(направления по 

выбору: ритмика и 

основы 

хореографии, 

изобразительное 

искусство, 

конструктивно-

модельная 

деятельность) детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, их 

эмоциональное 

благополучие и 

возможность 

самовыражения, в 

 самостоятельно оценивать произведения искусства, характерные для разных эпох и 

народов; 

 формулировать свое оценочное суждение письменно и устно; 

 владеть традиционной и нетрадиционной техникой изобразительного творчества; 

 применять выразительные средства в рисунке, росписи, лепке, художественной 

обработке материалов; 

 составлять эскизы; 

 разрабатывать парциальную образовательную программу в области художественно-

эстетического развития детей раннего и дошкольного возраста; 

 планировать занятия кружка по парциальной образовательной программе в области 

художественно-эстетического развития детей с учетом возрастных, индивидуальных и 

психофизических особенностей детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую обеспечить 

художественно-эстетическое развитие (направление по выбору: изобразительное искусство) 

детей раннего и дошкольного возраста, их эмоциональное благополучие и возможность 

самовыражения, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья; 

проводить занятия по парциальной образовательной программе в области художественно-

эстетического развития детей с учетом возрастных, индивидуальных и психофизических 

особенностей детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Знания 

 основные этапы развития мирового и отечественного изобразительного искусства, их 

периодизацию; 

 основные стили и направления в изобразительном искусстве; 

 специфику видов и жанров изобразительного искусства; 

 терминологию искусствоведческого исследования; 



 

 

60 

 

том числе детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

 

ПК 6.4. Проводить 

занятия по 

парциальной 

образовательной 

программе в 

области 

художественно-

эстетического 

развития детей с 

учетом возрастных, 

индивидуальных и 

психофизических 

особенностей детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

 творчество великих художников мирового и отечественного искусства и их 

произведения;  

 теорию изобразительного искусства; 

 особенности организации художественной деятельности дошкольников; 

 этапы развития художественного творчества и художественных способностей детей; 

 законы цветоведения; 

 законы композиции; 

 законы изобразительной грамоты: перспектива, контрасты, нюансы, пропорциональные 

отношения, цельное видение натуры; 

 технологию живописи, лепки, росписи, художественной обработки материалов; 

 основные и дополнительные материалы для живописи, росписи, лепки и 

художественной обработки материалов; 

 основные художественные особенности и выразительные средства рисунка, 

декоративно-прикладного искусства, лепки; 

 особенности разработки парциальной образовательной программы в области 

художественно-эстетического развития детей раннего и дошкольного возраста; 

 основы планирования занятий по парциальной образовательной программе в области 

художественно-эстетического развития детей с учетом возрастных, индивидуальных и 

психофизических особенностей детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 особенности развивающей предметно-пространственной среды, позволяющей 

обеспечить художественно-эстетическое развитие (направление по выбору: изобразительное 

искусство) детей раннего и дошкольного возраста, их эмоциональное благополучие и 

возможность самовыражения, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья; 

методику проведения занятий по парциальной образовательной программе в области 

художественно-эстетического развития детей с учетом возрастных, индивидуальных и 

психофизических особенностей детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 



 

 

61 

 

ограниченными возможностями здоровья. 

Организация 

процесса разработки 

и реализации 

парциальной 

образовательной 

программы в области 

физического 

развития (по выбору) 

ПК 6.1. Разработка 

парциальной 

образовательной 

программы в 

области 

физического 

развития детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

 

ПК 6.2. 

Планировать и 

организовывать 

процесс реализации 

парциальной 

образовательной 

программы в 

области 

физического 

развития детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

 

ПК 6.3. Создавать 

Навыки: 

 разработки парциальной образовательной программы дошкольного образования в 

области физического развития детей раннего и дошкольного возраста;  

 планирования занятий по физической культуре с учетом возрастных, индивидуальных и 

психофизических особенностей детей; 

 определения задач и содержания занятий по физической культуре с учетом принципов 

физического воспитания, закономерностей формирования двигательных умений и навыков; 

 проведения занятий по физической культуре в соответствии с требованиями ФГОС ДО и 

санитарных норм; 

 подбора, хранения и использования физкультурного оборудования для занятий 

физической культурой; 

 оценки уровня физического развития и физической подготовленности детей; 

 осуществления подготовки и проведения физкультурно-спортивных праздников в 

дошкольной образовательной организации; 

 организации активного отдыха детей; 

 осуществления диагностики физической подготовленности детей; 

 осуществления педагогического контроля в рамках занятий: оценивание процесса и 

результата деятельности детей на занятиях; 

 охраны жизни и здоровья детей, соблюдения санитарно-гигиенических норм, 

безопасности детей, профилактики травматизма во время занятий физической культурой; 

разработки программы обучения двигательному действию в соответствии с возрастом, 

подготовленностью, индивидуальными особенностями. 

Умения: 

 анализировать, определять задачи и содержание парциальной образовательной 

программы в области физического развития детей раннего и дошкольного возраста;  

 планировать мероприятия по физическому воспитанию дошкольников с использованием 
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развивающую 

предметно-

пространственную 

среду, 

позволяющую 

обеспечить 

физическое 

развитие детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, их 

эмоциональное 

благополучие и 

возможность 

самовыражения, в 

том числе детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

 

ПК 6.4. Проводить 

занятия по 

парциальной 

образовательной 

программе в 

области 

физического 

технологий;  

 разрабатывать программы обучения двигательным действиям; 

 определять средства, методы, приемы обучения двигательным действиям в соответствии 

с возрастом, подготовленностью, индивидуальными особенностями детей; 

 разрабатывать дидактические материалы для занятий по физической культуре; 

 осуществлять целеполагание и разработку содержания занятий по физической культуре 

с использованием современных технологий физического воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста (применение простейших тренажеров, игрового стретчинга, 

релаксационных упражнений, ритмопластики, фитбол-гимнастики, икт технологий и др.); 

 проводить занятия по физической культуре с использованием современных технологий 

физического воспитания детей раннего и дошкольного возраста (применение простейших 

тренажеров, игрового стретчинга, релаксационных упражнений, ритмопластики, фитбол-

гимнастики, икт технологий и др.); 

 осуществлять планирование и подготовку массовых мероприятий с детьми в ходе 

реализации образовательной программы дошкольного образования; 

 разрабатывать комплексы упражнений специальной физической подготовки в 

соответствии с возрастом, подготовленностью, индивидуальными особенностями детей 

дошкольного возраста 

 осуществлять отбор и правильно размещать спортивный инвентарь с учетом задач 

занятия по физической культуре, в том числе для детей с ограниченными возможностями 

здоровья; 

 применять современные диагностические технологии для анализа и оценки 

результативности занятий по физической культуре; 

 применять диагностические методики для анализа динамики развития детей в процессе 

физического воспитания; 

 контролировать двигательную активность, физическое состояние воспитанников; 

разрабатывать рекомендации по совершенствованию двигательной деятельности по 
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развития детей с 

учетом возрастных, 

индивидуальных и 

психофизических 

особенностей детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

результатам педагогической диагностики. 

Знания: 

 нормативные правовые документы, регламентирующие процесс разработки 

парциальных образовательных программ дошкольного образования, педагогическую 

деятельность в области физического развития детей дошкольного возраста; 

 подходы к разработке парциальных образовательных программ дошкольного 

образования в области физического развития, их структуру и примерное содержание;  

 подходы к планированию занятий по физической культуре с учетом возраста, 

индивидуальных и психофизических особенностей воспитанников; 

 технологию разработки парциальной образовательной программы в области 

физического развития детей раннего и дошкольного возраста; 

 современные технологии физического воспитания, формирования у детей физической 

культуры; 

 типологию здоровьесберегающих технологий (технологии сохранения и 

стимулирования здоровья, технологии обучения здоровому образу жизни, коррекционные 

технологии); 

 особенности использования тренажеров и тренажерных устройств в системе 

физического воспитания детей дошкольного возраста; 

 особенности использования информационных компьютерных технологий в физическом 

воспитании детей дошкольного возраста; 

 методические основы обучения двигательным действиям с учѐтом возраста, 

подготовленности, индивидуальных и психофизических особенностей обучающихся; 

 требования и критерии к выбору средств, методов, приѐмов обучения двигательным 

действиям и развития двигательных способностей и форм организации детей; 

 двигательные режимы и физические нагрузки для детей разного возраста; 

 типологию форм занятий физическими упражнениями в разных возрастных группах; 

 современные требования к занятиям по физической культуре дошкольников, игровую 
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инструментовку занятий по физической культуре; 

 дозирование физической нагрузки в разных формах занятий физическими 

упражнениями в разных возрастных группах; 

 особенности организации массовых физкультурных мероприятий и активного отдыха 

детей дошкольного возраста; 

 нормативные требования ГТО первой ступени;  

 особенности подготовки и непосредственного выполнения комплекса ГТО детьми 

старшего дошкольного возраста; 

 формы и методы образовательной деятельности с детьми с ограниченными 

возможностями здоровья, в том числе с детьми-инвалидами в рамках реализации программ 

адаптивной физической культуры; 

 разновидности физкультурно-спортивных сооружений, оборудования и инвентаря, 

особенности их эксплуатации;  

 технику безопасности и требования к физкультурно-спортивным сооружениям, 

оборудованию и инвентарю; 

 особенности организации развивающей предметно-пространственной среды для 

физического воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья; 

 показатели эффективности занятия по физической культуре в дошкольной 

образовательной организации; 

 методы педагогической диагностики, применяемые для оценки результативности 

занятий по физической культуре; 

методические требования к применению диагностических методик для анализа динамики 

развития детей в процессе физического воспитания. 
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Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) 

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4851_00/44.02.01-УП-2023.pdf  

5.2. Календарный учебный график 

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4851_00/44.02.01-УП-2023.pdf   

 

 

  

 

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4851_00/44.02.01-��-2023.pdf
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Раздел 6. Рабочая программа воспитания 

 Цель и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических 

условий для формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся  

в развитии их позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, 

общенациональным) нормам и ценностям, закреплѐнным в Конституции Российской 

Федерации, с учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации, деловых 

качеств квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена, 

определенных отраслевыми требованиями (корпоративной культурой). 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

6.1. Рабочая программа воспитания  

  

 

 
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

воспитания и социализации студентов 

ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж» 

по направлению специальности 

44.02.01 Дошкольное образование 

на 2021-2025 г. 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Обоснование для 

разработки 

Программы  
 

1. Конституция Российской Федерации; 

2. Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации»; 

3. Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года»; 

4. Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

5. Федеральный закон от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии 

экстремистской деятельности»; 

6. Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних»; 

7. распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 

2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 

годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года; 

8. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 

Дошкольное образование, утвержденный приказом Минпросвещения 

России от 17.08.2022 № 743; 9. Профессиональный стандарт «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)» (утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 18.10.2013 г. № 544н; 10. Устав 

Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Троицкий педагогический колледж»; 11. Программа 

развития ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж»; 12. Локальные 

нормативные документы ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж». 

Заказчик 

Программы 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Троицкий педагогический колледж» 

Разработчики 

Программы 

Зимовец Наталья Анатольевна – заместитель директора по 

воспитательной работе ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж»; 

Ответственный 

исполнитель 

Программы 

Зимовец Наталья Анатольевна – заместитель директора по 

воспитательной работе ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж» 

Сроки реализации 2021-2025 г.г. 

Цель Программы Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности 

на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской 

Федерации, исторических и национально-культурных традиций через 

формирование общих компетенций у обучающихся к июню 2025г. 

Задачи Программы  1.Прививать обучающимся интерес к своей специальности, 

воспитывать положительное отношения обучающихся к труду.  

2.Формировать у обучающихся традиционные общечеловеческие 

ценности.  



 

 

  

 

 

3.Развивать инициативу и лидерские способности обучающихся.  

4.Формировать у обучающихся способности содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях.  

5.Развивать творчество молодежи, популяризировать его новые формы. 

6.Сохранять и укреплять здоровье обучающихся.  

7. Развивать предпринимательскую культуру и грамотность. 

8.Организовать деятельность по профилактике асоциальных 

проявлений.  

9.Организовать социализацию обучающихся, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации.  

10. Формирование у обучающихся ответственное отношение к своему 

здоровью; потребность в здоровом образе жизни; мотивацию к 

занятиям физической культурой и спортом, развивать культуру 

здорового питания. 

11. Прививание культуру безопасной жизнедеятельности, проводить 

профилактику наркотической и алкогольной зависимости, 

табакокурения и других вредных привычек.  

12. Развитие у обучающихся экологическую культуру, бережное 

отношение к родной земле, природным богатствам России и мира.  

13. Развитие у обучающихся нравственные чувства (чести, долга, 

справедливости, милосердия и дружелюбия).  

14. Формирование позитивное отношения к людям, в том числе к лицам 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам.  

15. Формирование опыт самореализации в различных видах творческой 

деятельности, умение выражать себя в доступных видах творчества.  

16. Развитие инициативы и лидерских качеств.  

17. Привитие обучающимся интереса к педагогической специальности, 

воспитывать положительное отношение к труду.  

18. Развитие предпринимательской культуры и грамотности. 

Целевые 

показатели 

1. Доля обучающихся, участвующих в подготовке, проведении и 

участии в проектах/мероприятиях (профессионально ориентирующего, 

гражданско- патриотического, экологического, культурнотворческого, 

спортивного и здоровьесберегающего, бизнес-ориентирующего 

направлений) разного уровня 36,2%;  

2. Доля победителей и призеров из числа участвующих в конкурсах 

различных уровней от общего количества обучающихся 23% Доля 

обучающихся по дополнительным образовательным программам, 

реализуемым в ПОО, в общем количестве обучающихся 28%. Доля 

обучающихся, вовлеченных в деятельность органа студенческого 

самоуправления, от общего количества обучающихся 22,2%. Доля 

обучающихся, вовлеченных в волонтерскую деятельность, от общего 

количества обучающихся 20%. Доля обучающихся, вовлеченных в 

деятельность молодежных организаций, объединений, от общего 

количества обучающихся 16%. 

Источники 

финансирования 

Средства от иной, приносящей доход деятельности 

Контроль 1.Контроль за исполнением Программы ВиС – Директор ГБПОУ 



 

 

  

 

 

исполнения 

Программы 

«Троицкий педагогический колледж» - С.Н. Егорова.  

2. Реализация проектов Программы воспитания и социализации 

студентов вносится в ежегодные календарные планы работы ГБПОУ 

«Троицкий педагогический колледж».  

3. Корректировка программы осуществляется ежегодно. 

Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности 

целей и задач программы воспитания для общеобразовательных организаций, одобренной 

решением Федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения России № 

2/20 от 02.06.2020 г.). Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – 

деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения 

и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 
 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны  ЛР 1  

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций  

ЛР 2  

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих  

ЛР 3  

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой 

среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа»  

ЛР 4  

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа России  

ЛР 5  

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях  
ЛР 6  



 

 

  

 

 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности.  

ЛР 7  

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства  

ЛР 8  

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и 

т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

или стремительно меняющихся ситуациях  

ЛР 9  

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой  
ЛР 10  

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры  
ЛР 11  

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания  

ЛР 12  

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода 

жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий 

достоинство и интересы детей  

ЛР 13  

Признающий ценности непрерывного образования, необходимость 

постоянного совершенствования и саморазвития; управляющий 

собственным профессиональным развитием, рефлексивно оценивающий 

собственный жизненный и профессиональный опыт  

ЛР 14  

Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, 

толерантному общению; способность вести диалог с детьми дошкольного 

возраста, родителями (законными представителями) детей дошкольного 

возраста, другими педагогическими работниками и специалистами, 

достигающий в нем взаимопонимания, находящий общие цели и 

сотрудничать для их достижения  

ЛР 15  

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

требованиями ФГОС СПО по специальности 

44.02.01 Дошкольное образование (ОК) 

Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам.  
ОК 1  

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 2  

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие  
ОК 3  

Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде  ОК 4  

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном ОК 5  



 

 

  

 

 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста  

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения  

ОК 6  

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях  

ОК 7  

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности  

ОК 8  

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках  
ОК 9  

 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ 

ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 
Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.  

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование:  

 демонстрация интереса к будущей профессии;  

 оценка собственного продвижения, личностного развития; положительная 

динамика в организации собственной учебной деятельности по результатам 

самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

 ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности; 

 проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

 участие в исследовательской и проектной работе; 

  участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 

 соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, руководителями практики; 

 конструктивное взаимодействие в учебном коллективе; 

 демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа; 

 готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, 

этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

 сформированность гражданской позиции; 

 участие в волонтерском движении; 

 проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе 

на благо Отечества; 

 проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к 

Закону; 

 отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 



 

 

  

 

 

 отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной почве; 

 участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, 

военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях; 

 добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан; 

 проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; 

 демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

 демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры 

здоровья обучающихся; 

 проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, 

умения ориентироваться в информационном пространстве; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах; 

 проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а 

также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической 

действительности; 

 готовность обучающихся по специальности 44.02.01 Дошкольное образование к 

итоговой государственной аттестации в формате демонстрационного экзамена; 

 рост числа выпускников, трудоустроенных по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование; 

 снижение числа общего числа правонарушений, совершенных обучающимися по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование; 

 снижение числа обучающихся, состоящих на различных видах профилактического 

учѐта; 

 увеличение доли обучающихся, снятых с профилактического учѐта; 

 увеличение доли обучающихся, систематически занятых в социально-значимых 

проектах, патриотических, культурно-творческих, спортивных и профилактических 

мероприятиях; 

 доля обучающихся, участвующих в подготовке, проведении и участии в 

проектах/мероприятиях всех направлений Программы; 

 доля победителей и призеров из числа участвующих в конкурсах различного 

уровня от общего количества обучающихся (%); 

 доля обучающихся, вовлеченных в волонтерскую деятельность, от общего 

количества обучающихся (%); 

 доля обучающихся, вовлеченных в деятельность молодежных организаций, 

объединений, от общего количества обучающихся (%); 

 результаты промежуточной аттестации (личная карта студента); 

 анализ отчетной документации студентов по итогам практик; 

 участие в организации и проведении мероприятий различной направленности и 

уровней в соответствии с календарным планом воспитательной работы ГБПОУ 

«ТПК»; 

 наблюдение классных руководителей; 

 проведение диагностических процедур и методик; 

 отзывы работодателей, экспертов, социальных партнеров. 

Оценка освоения обучающимися основной образовательной программы в части 

достижения личностных результатов понимается не как обеспечение соответствия 

личности выпускника единому установленному уровню воспитанности, а как обеспечение 



 

 

  

 

 

позитивной динамики развития личности обучающегося, развитие его мотивации к 

профессиональной деятельности и личностному развитию. Оценка освоения 

обучающимися основной образовательной программы в части достижения личностных 

результатов осуществляется ежегодно классными руководителями академических групп с 

привлечением необходимых специалистов и других педагогических работников колледжа, 

при необходимости и по решению администрации образовательной организации. Оценка 

освоения обучающимися основной образовательной программы в части достижения 

личностных результатов, через анализ электронного портфолио, проводится с целью 

выявления основных затруднений/проблем у обучающегося и последующего их решения, 

помощи в построении индивидуальной траектории личностного и профессионального 

развития. Оценка освоения обучающимися основной образовательной программы в части 

достижения личностных результатов осуществляется путѐм заполнения мониторинговой 

карты студента, где прописываются мероприятия, в которых студент принимал участие и 

тем самым работал над формированием личностных результатов. 

Результаты мониторинга позволяют оценить эффективность форм, способов, приемов 

воспитательного воздействия, определить соответствие воспитательных результатов 

нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям и являются основой 

для постановки целей, конкретизации задач, планирования и совершенствования 

содержания воспитательной работы со студентами. 

 
 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
Ресурсное обеспечение рабочей программы предполагает создание материально-

технических и кадровых условий.  

Материально-технические условия:  

Колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение указанных в рабочей программе мероприятий. Основными условиями 

реализации рабочей программы воспитания являются соблюдение безопасности, 

выполнение противопожарных правил, санитарных норм и требований. Для проведения 

воспитательной работы колледж обладает следующими ресурсами: библиотека; актовый 

зал с мультимедийным оборудованием; спортивный зал; театральная студия; аудитории с 

АРМ для работы кружков.  

Кадровое обеспечение:  

Для реализации рабочей программы воспитания могут привлекаться как 

преподаватели и сотрудники колледжа, так и иные лица, обеспечивающие работу 

кружков, студий, клубов, проведение мероприятий на условиях договоров гражданско-

правового характера.  

Реализация рабочей программы воспитания предполагает комплексное 

взаимодействие педагогических, руководящих и иных работников колледжа, 

обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. Некоторые воспитательные мероприятия (например, виртуальные 

экскурсии и т.п.) могут проводиться с применением дистанционных образовательных 

технологий.  

Для реализации рабочей программы воспитания инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья создаются специальные условия с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. 
 

   
 



 

 

  

 

 

РАЗДЕЛ 4. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Направление 
Профессионально-ориентирующее направление воспитательной работы  

 

Актуальность Проекта Одной из приоритетных задач современного образования в 

условиях модернизации является подготовка молодежи к 

осознанному профессиональному выбору. 

Профессиональная ориентация – это не выбор школьником 

профессии, одной на всю жизнь, а формирование у него 

готовности к профессиональному самоопределению, 

активизация внутренних ресурсов его личности с тем, чтобы, 

включаясь в профессиональную деятельность, человек мог в 

полной мере реализовывать себя в ней. 

В государственной программе Российской Федерации «Развитие 

образования» на 2018-2025 годы перед профессиональным 

образованием поставлена цель: «Существенно увеличить вклад 

профессионального образования в социально-экономическую и 

культурную модернизацию России в повышение ее глобальной 

конкурентоспособности, обеспечить востребованность 

экономикой и обществом каждого обучающегося». 

Современные тенденции в сфере образования обусловливают 

изменения воспитательных ориентиров в системе 

профессиональной ориентации подрастающего поколения. В 

условиях модернизации и инновационного развития 

российского общества важнейшими качествами личности 

становятся инициативность, способность творчески мыслить и 

находить нестандартные решения, умение выбирать 

профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей 

жизни. Особая роль в успешном решении этого вопроса 

отводится дополнительному образованию, которое является 

одним из определяющих факторов развития склонностей, 

способностей и интересов, социального и профессионального 

самоопределения детей и молодежи. 

Для успешной реализации профориентационных задач 

необходим научно обоснованный подход к организации 

процесса профессиональной ориентации учащихся, 

учитывающий специфику организаций дополнительного 

образования, изменяющиеся социально‐экономические условия, 

индивидуально‐личностные особенности студентов. 

Сфера дополнительного образования существенно расширяет 

знания о творческих возможностях человека и творческом 

потенциале обучаемых, способствует развитию таких качеств 

личности, которые важны для успеха в любой сфере 

деятельности; создает возможность формирования круга 



 

 

  

 

 

общения на основе общих интересов, общих духовных 

ценностей. Именно необходимостью согласованности 

деятельности всех ведомств, потребностью в организационном и 

научно-методическом сопровождении этой деятельности, 

созданием непрерывной системы профориентационного 

образования и обоснована актуальность разработки данного 

проекта. 

Цель направления: Формирование у обучающихся компетенций: 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

на уровне выше среднего не менее чем у 80% обучающихся 

ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж» через участие в 

проектах/мероприятиях программы ВиС к июню 2025 г. 

Задачи: -формировать и развивать критическое и креативное мышление 

обучающихся; 

-содействовать профессиональному становлению и развитию 

молодого человека в аспекте достижения удовлетворенности 

результатами своего труда и обеспечения социального статуса и 

достойного уровня жизни; 

-воспитывать у обучающихся ценностное отношение к трудовой 

деятельности, желание к регулярному качественному 

выполнению трудовых действий; 

-формировать у обучающихся уважение к людям труда; 

-развивать лидерские качества; 

-развивать способность работать в коллективе и команде; 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

  

 

 

6.2.Примерный календарный план-график реализации проекта профессионально-

ориентирующего направления 

Проекты Мероприятия  Сроки  Ответственные  Процент 

студентов  

Компас 

профессий  

Участие в мероприятиях, 

направленных на 

профессиональное 

самоопределение учащихся 

образовательных 

организаций города и 

обучающихся ГБПОУ «ТПК» 

(Приложение 1)  

по доп. 

графику  

Руководитель 

ЦПО  

Участники 

проектных 

команд  

Классные 

руководители  

25  

Вместе в 

успешное 

будущее  

Подготовка к участию в 

конкурсах 

профессионального 

мастерства согласно 

Календарю МОиН 

Челябинской области.  

Участие в мероприятиях, 

способствующих успешному 

трудоустройству будущих 

выпускников (Приложение 2)  

по 

Календарю 

МОиН  

Зам.директора по 

НМР, зав. ПО  

Участники 

проектных 

команд  

Классные 

руководители  

3  

Я и закон  Подготовка и проведение 

мероприятий 

профилактического 

характера (правонарушения, 

противодействие идеологии 

экстремизма, терроризма в 

ГБПОУ «ТПК» и др.) 

по доп. 

графику  

Зав. Очным 

отделением, соц. 

Педагог  

Участники 

проектных 

команд 

Классные 

руководители 

100  

Результат: к июню 2025 г. не менее чем 80 % обучающихся ГБПОУ «ТПК» на уровне 

выше среднего сформированы компетенции:  

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам.  

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности  

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие  

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

Направление  
Культурно-творческое  

 

Актуальность 

Проекта  

Проблема организации молодежного досуга является сегодня одной из 

актуальных, поскольку формирование полноценного общества 

немыслимо без активного участия в его жизни молодого поколения. 

Необходимо не только отвлечь молодых людей от праздности и 

негативного влияния, но и помочь им самоопределиться, выявить и 

развить таланты, самореализоваться.  

В настоящее время в обществе осознается необходимость создания 

такой среды, которая может и должна дать молодому человеку шанс 



 

 

  

 

 

полноценного развития не только в профессиональном, но и в 

личностном развитии, возможность самореализоваться в сфере 

художественного творчества, культуры и мультимедийного 

пространства. Опыт работы по данному направлению показал, что 

наибольший интерес в молодѐжной среде вызывает участие в 

различных творческих мероприятиях, фестивалях, мастер-классах, 

акциях, квестах, флешмобах. Данные мероприятия объединяют 

различные социальные группы, предоставляют  возможности для 

выявления талантов, личностного роста в наиболее благоприятных 

условиях для общения со сверстниками. Для развития и поддержки 

общественно значимых молодежных инициатив необходимо 

объединение групп единомышленников, интересующихся 

определенной сферой общественной жизни, в студенческие клубы, 

целями которых являются: 

Создание условий для досуговой деятельности и развития творчества, 

самореализация личности; удовлетворение потребностей в 

интеллектуальном, культурном, нравственном развитии; повышение 

социальной активности, уровня культуры; эффективное использование 

творческого потенциала студентов колледжа. 

Цель 

направления:  

Формирование у обучающихся компетенций:  

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде  

на уровне выше среднего не менее чем у 80% обучающихся ГБПОУ 

«Троицкий педагогический колледж» через участие в 

проектах/мероприятиях программы ВиС к июню 2025 г.  

Задачи:  -формировать и развивать критическое и креативное мышление 

обучающихся;  

-формировать общую культуру обучающихся;  

-развивать творческие способности обучающихся;  

-развивать лидерские качества;  

-развивать способность работать в коллективе и команде;  

Примерный план-график реализации проекта культурно-творческого направления 

Проекты Мероприятия  Сроки  Ответственные  Процент 

студенто

в  

Великий и 

могучий 

русский язык  
 

Участие в мероприятиях 

различных уровней по 

реализации Концепции 

преподавания русского языка и 

литературы  

по доп. 

графику  

Преподаватели 

русского языка и 

литературы  

Классные 

руководители  

52  

Мы вместе… Организация и проведение 

мероприятий различных 

уровней в рамках волонтерской 

деятельности  

по доп. 

графику  

Руководитель 

волонтерского 

объединения  

Классные 

руководители  

10,4  

Творческий 

полет 

Подготовка к участию в 

конкурсах культурно-

творческого направления 

согласно Календарю МОиН 

Челябинской области  

по Календарю 

МОиН  

Зам.директора по 

ВР, руководители  

Проектных 

команд, педагог-

организатор,  

Классные 

15  



 

 

  

 

 

руководители  

Я и закон  Подготовка и проведение 

мероприятий 

профилактического характера 

(правонарушения, 

противодействие идеологии 

экстремизма, терроризма в 

ГБПОУ «ТПК» и др.)  

по доп. 

графику  

Зав. Очным 

отделением, соц. 

педагог,  

Классные 

руководители  

100 

Результат: к июню 2024 г. не менее чем 80% обучающихся ГБПОУ «ТПК» на уровне 

выше среднего сформированы компетенции: 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

 

Направление 

Гражданско-патриотическое 

Актуальность 

Проекта  
 

Важнейшей составной частью воспитательного процесса в системе 

СПО является формирование патриотизма и культуры 

межнациональных отношений, которые имеют огромное значение в 

социально-гражданском и духовном развитии личности студента. 

Только на основе возвышенных чувств патриотизма и национальных 

святынь укрепляется любовь к Родине, появляется чувство 

ответственности за еѐ могущество, честь и независимость, сохранение 

материальных и духовных ценностей общества, развивается 

достоинство личности. 

Значимость патриотизма и патриотического воспитания чрезвычайно 

высока и в наши дни, в период обострение военно-политических и 

экономических противоречий в мире, в условиях, когда страны Запада 

ведут против нашей страны необъявленную гибридную войну. Лучше 

всего это подтверждается словами президента РФ В. В. Путина: «У 

нас нет никакой и не может быть никакой другой объединяющей идеи, 

кроме патриотизма. Никакой другой идеи мы не придумаем, и 

придумывать не надо… Она не идеологизирована, не связана с 

деятельностью какой-то партии. Это связано с общим объединяющим 

началом… » 

Цель 

направления:  

Формирование у обучающихся компетенций:  

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения  

на уровне выше среднего не менее чем у 80% обучающихся ГБПОУ 

«Троицкий педагогический колледж» через участие в 

проектах/мероприятиях программы ВиС к июню 2025 г.  

Задачи:  -формировать духовно-нравственные ценности обучающихся;  

- развивать гражданственность и патриотизм;  

-формировать культуру толерантности у обучающихся;  

-формировать глубокое понимание гражданского долга, ценностного 

отношения к национальным интересам России, еѐ суверенитету, 

независимости и целостности;  

-формировать культуру правовых отношений, стремление к 

соблюдению законодательных норм;  



 

 

  

 

 

-развивать лидерские качества;  

-развивать способность работать в коллективе и команде;  

 

Примерный план-график реализации проекта гражданско-патриотического 

направления 

 

Проекты Мероприятия  Сроки  Ответственные  Процент 

студентов  

Тихомировск

ие чтения  
 

Участие в мероприятиях 

краеведческого направления  

по доп. 

графику  

ЦМК ОГСЭ 

дисциплин  

Классные 

руководители  

5  

Эстафета 

поколений  

Реализация мероприятий по 

актуализации материалов 

виртуального/локального 

музея  

по доп. 

графику  

Руководитель 

музея  

5  

Мы идѐм 

путем 

жемчужным  

Организация и проведение 

мероприятий в рамках 

сотрудничества с Троицкой 

епархией  

по доп. 

графику  

Зам.директора 

по ВР  

ЦМК ОГСЭ  

Классные 

руководители  

7  

Патриот  Организация и проведение 

мероприятий военно-

патриотического характера  

по доп. 

графику  

Зам. директора 

по ВР  

педагог-

организатор  

руководители 

проектных 

команд  

95  

Я и закон  Подготовка и проведение 

мероприятий 

профилактического 

характера (правонарушения, 

противодействие идеологии 

экстремизма, терроризма в 

ГБПОУ «ТПК» и др.)  

по доп. 

графику  

Зав. Очным 

отделением, соц. 

педагог, 

классные 

руководители 

100 

 

 Результат: к июню 2025 г. не менее чем 80 % обучающихся ГБПОУ «ТПК» на 

уровне выше среднего сформированы компетенции: 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

Направление 

Бизнес-ориентирующее  

Актуальность 

Проекта  
 

Современная цифровая экономика бросает новые вызовы 

предпринимателям, выходящим в бизнес среду из стен 

профессиональных образовательных организаций. Экономическое 

пространство региона и государства сегодня формируется новым 



 

 

  

 

 

поколением бизнесменов. Молодѐжное предпринимательство 

становится социально-экономическим явлением, существенно 

меняющим ожидания и запросы государства и общества. 

Развитие молодежного предпринимательства в системе 

профессионального воспитания в ПОО становится обязательным 

условием как реализации ФГОС СПО, так и подготовки новых кадров 

для экономики и рынка труда. 

Цель 

направления:  

Формирование у обучающихся компетенций: 

ОК 11. Формирование у обучающихся колледжа способности 

планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере 

на уровне выше среднего не менее чем у 20% обучающихся ГБПОУ 

«Троицкий педагогический колледж» через участие в 

проектах/мероприятиях программы ВиС к июню 2025 г. 

Задачи:  -формировать у обучающихся предпринимательскую культуру и 

грамотность; 

-формировать понимание социальной значимости и ответственности 

бизнеса; 

-формировать у обучающихся готовность к предпринимательской 

деятельности, обеспечивающую им профессиональную мобильность и 

конкурентоспособность в новых экономических условиях; 

-развивать лидерские качества; 

-развивать способность работать в коллективе и команде; 

 

Примерный план-график реализации проекта бизнес-ориентирующего направления 

 

Проекты Мероприятия  Сроки  Ответственные  Процент 

студентов  

Моя 

предпри

нимател

ьская 

идея  
 

Участие в мероприятиях 

бизнес-ориентирующего 

направления  

по доп. 

графику  

Преподаватель 

ПМ 05  

20  

Я и закон  Подготовка и проведение 

мероприятий 

профилактического 

характера (правонарушения, 

противодействие идеологии 

экстремизма, терроризма в 

ГБПОУ «ТПК» и др.)  

по доп. 

графику  

Зав. Очным 

отделением, соц. 

педагог  

100  

Результат: к июню 2025 г. не менее чем 20 % обучающихся ГБПОУ «ТПК» на 

уровне выше среднего сформированы компетенции:  

ОК 11. Формирование у обучающихся колледжа способности планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
 

Направление 

  Спортивно-оздоровительное 

Актуальность 

Проекта  
 

Одной из главных задач нашего общества всегда была задача 

воспитания здорового человека, успешного в жизни, который может 

защитить себя и своих близких в любой жизненной ситуации. 



 

 

  

 

 

Особенно это актуально для молодого поколения.  

С января 2016 г. началось внедрение Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» во всех 

общеобразовательных организациях страны. Инициатором этого 

стал Президент РФ В. В. Путин. Основными идеями комплекса ГТО 

являются физическое развитие населения страны, увеличение 

количества людей, систематически занимающихся физической 

культурой и спортом, и как результат – укрепление и сохранение 

здоровья всей нации. 
 

Цель 

направления:  

Формирование у обучающихся компетенций: 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

на уровне выше среднего не менее чем у 80% обучающихся ГБПОУ 

«Троицкий педагогический колледж» через участие в 

проектах/мероприятиях программы ВиС к июню 2025 г. 

Задачи:  -соблюдать принятые в обществе правила и нормы профилактики и 

сохранения здоровья – соматического, физического, 

психологического, духовно-нравственного, социального; 

-проявлять социальную активность в общественной жизни и 

профессиональной деятельности по профилактике и сохранению 

здоровья; 

-формировать ценностное отношение к сохранению, профилактике и 

укреплению здоровья; 

- принимать активное участие в спортивных мероприятиях, секциях, 

позволяющих поддерживать, укреплять собственное здоровье и 

осуществлять профилактические меры; 

- прививать ценности культуры здоровья и здорового образа жизни в 

собственной семье и воспитании детей при осуществлении 

профессиональной деятельности; 

-вовлекать обучающихся в социальную практику в сфере физической 

культуры и массового спорта; 

-привлекать наиболее активных обучающихся в качестве волонтеров 

по популяризации здорового образа жизни; 

-развивать лидерские качества; 

-развивать способность работать в коллективе и команде; 

 

Примерный план-график реализации проекта спортивного и здоровьесберегающего 

направления 

Проекты Мероприятия  Сроки  Ответственные  Процент 

студентов  

Готов к 

труду и 

обороне  
 

Участие в реализации 

мероприятий комплекса 

ГТО  

по доп. 

графику  

Руководитель 

физ.воспитания  

8,6  

Время спорта  Участие в мероприятиях, 

направленных на 

сохранение и укрепление 

физического здоровья  

по доп. 

графику  

Руководитель 

физ.воспитания  

100  



 

 

  

 

 

Психология 

здоровья  

Участие в мероприятиях, 

направленных на 

сохранение и укрепление 

психического 

(психологического) 

здоровья  

по доп. 

графику  

Педагог- 

психолог  

Классные 

руководители  

100  

Я и закон  Подготовка и проведение 

мероприятий 

профилактического 

характера 

(правонарушения, 

противодействие 

идеологии экстремизма, 

терроризма в ГБПОУ 

«ТПК» и др.)  

по доп. 

графику  

Зав. Очным 

отделением, 

соц. педагог  

Классные 

руководители  

100  

Результат: к июню 2025 г. не менее чем 80 % обучающихся ГБПОУ «ТПК» на уровне выше 

среднего сформированы компетенции: 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности 

Направление 

 Экологическое 

Актуальность 

Проекта  
 

Вопросы состояния окружающей среды в Челябинской области 

находятся в числе ключевых и имеют повышенный уровень 

социальной значимости. Челябинская область, являющаяся одной из 

самых индустриальных в России, попала в десятку самых 

загрязненных регионов страны.  

Челябинская область стоит перед необходимостью решения таких 

экологических проблем, как:  

-загрязнение воздуха из-за выброса вредных веществ  
крупных промышленных предприятий, увеличения числа 

автотранспортных средств; 

-загрязнение воды, в том числе крупных водохранилищ питьевой 

воды для населенных пунктов региона; 

- загрязнение почвы, в том числе увеличение количества пахотных 

земель, загрязненных тяжелыми металлами; 

- разрастание свалок бытовых отходов, в том числе твердых бытовых 

отходов и др. 

В рамках Национального проекта «Экология» Челябинская область 

реализует 7 проектов из 11: «Чистый воздух», «Чистая вода», «Чистая 

страна», «Комплексная система обращения с твердыми 

коммунальными отходами», «Сохранение уникальных водных 

объектов», «Сохранение биологического разнообразия» и 

«Сохранение лесов». 

В 2013 г. в Челябинской области принята Концепция по 

формированию экологической культуры населения Челябинской 

области до 2025 года. 

Процесс формирования экологической культуры связан прежде всего 

с индивидуальным образованием, воспитанием и другими формами 

воздействия на членов общества как личностей. Профессиональное 



 

 

  

 

 

экологическое образование должно стать более эффективным. 

Цель 

направления:  

Формирование у обучающихся компетенций: 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

на уровне выше среднего не менее чем у 80% обучающихся ГБПОУ 

«Троицкий педагогический колледж» через участие в 

проектах/мероприятиях программы ВиС к июню 2025 г. 

Задачи:  -формировать экологическое сознание, естественно-научные знания, 

экологическую компетентность; 

-развивать умения, навыки и опыт применения экологических знаний 

в практике взаимодействия с окружающим миром; 

-формировать у обучающихся активную созидательную личностную 

позицию в экологической деятельности, готовность к 

самостоятельным продуктивным решениям в ситуациях нравственно-

экологического выбора; 

-развивать лидерские качества; 

-развивать способность работать в коллективе и команде; 

 

Примерный план-график реализации проекта экологического направления 

 

Проекты Мероприятия  Сроки  Ответственны

е  

Процент 

студентов  

Безопасност

ь и мы 

Участие в мероприятиях, 

направленных на 

экологическое 

просвещение 

обучающихся  

по доп. 

графику  

Преподаватель 

ОБЖ  

Классные 

руководители  

100  

Эко-десант  Участие в мероприятиях, 

направленных на 

экологическую 

деятельность 

обучающихся  

по доп. 

графику  

Преподаватель 

ОБЖ,  

Руководитель 

СБО  

100  

Я и закон  Подготовка и проведение 

мероприятий 

профилактического 

характера 

(правонарушения, 

противодействие 

идеологии экстремизма, 

терроризма в ГБПОУ 

«ТПК» и др.)  

по доп. 

графику  

Зав. Очным 

отделением, 

соц. педагог  

Классные 

руководители  

100  

Результат: к июню 2025 г. не менее чем 80 % обучающихся ГБПОУ «ТПК» на 

уровне выше среднего сформированы компетенции: 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 



 

 

  

 

 

С целью реализации проектов программы воспитания в колледже определяются 

проектные команды, в состав которых входят как классные руководители, так и 

преподаватели-предметники, не занятые классным руководством. Каждой проектной 

команде определяется руководитель, оформляющий календарный план реализации 

проектов, курирующий общую деятельность, распределяющий обязанности, 

представляющий отчеты о степени реализации проектов заместителю директора по 

воспитательной работе. 

 

РАЗДЕЛ 5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

 

В ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж» к 2025 году создано единое 

воспитательное пространство колледжа, обеспечивающее последовательное, динамичное, 

педагогически прогнозируемое продвижение к творческим и инновационным 

воспитательным результатам:  

 создание эффективной системы воспитания, основанной на взаимодействии всех 

участников образовательного процесса;  

 создание механизма педагогического сопровождения воспитательного процесса 

обучающихся по образовательным программам СПО, реализуемых колледжем на период 

обучения;  

 сформированность общих компетенций у выпускников, способных 

самореализоваться в условиях современного общества;  

 увеличение числа обучающихся, участвующих в творческих конкурсах, фестивалях 

различного уровня;  

 рост достижений обучающихся в учебной, исследовательской, социокультурной, 

профессиональной и инновационной деятельности;  

 отсутствие числа обучающихся, совершивших правонарушения;  

 отсутствие числа обучающихся, стоящих на учете в КДН;  

 стабильность количества спортивных кружков и секций;  

 увеличение числа призеров, лауреатов и дипломантов спортивных соревнований, 

творческих конкурсов, фестивалей;  

 формирование толерантного отношения обучающихся к лицам со специальными 

образовательными потребностями;  

 удовлетворенность обучающихся качеством учебно-воспитательного процесса;  

 сформированность личностных образовательных результатов обучающихся.  
 

План мероприятий по реализации Концепции организационно-педагогического 

сопровождения профессионального самоопределения обучающихся Челябинской 

области в ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж» на 2022 – 2024 учебный год 

Цель деятельности ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж»: комплексное 

обеспечение сопровождения профессионального самоопределения обучающихся при 

необходимом качестве и эффективности работы, вовлечение различных социальных 

институтов в работу по сопровождению профессионального самоопределения 

обучающихся.  

Задачи:  



 

 

  

 

 

- обеспечить последовательность, преемственность и согласованность в оказании 

психолого-педагогических и социально-адаптационных услуг по сопровождению 

профессионального самоопределения обучающихся;  

- обеспечить внедрение современных формам и методов профориентационной работы и 

психологической поддержки обучающихся;  

- реализовать практико-ориентированные мероприятия по профессиональному 

самоопределению обучающихся, профессиональной подготовке, повышению 

квалификации;  

- содействовать трудоустройству по выбранной профессии выпускников ГБПОУ 

«Троицкий педагогический колледж». 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок 

проведения 

Место проведения Состав 

участников  

Ответств

енный / 

соисполн

итель 

Организационные мероприятия 

1 Организация встреч 

с руководителями 

ООО и ДОО 

муниципальных 

территорий 

(Троицкий ГО, 

Южноуральский ГО, 

Троицкий р-н, 

Чесменский р-н, 

Увельский р-н, 

Варненский р-н, 

Пластовский р-н) 

Октябрь – 

ноябрь 2023  

По согласованию  Руководители 

органов 

управлением 

образованием, 

руководители 

ООО и ДОО  

Егорова 

С.Н.,  

Аббасова 

А.М.  

2  Подготовка и 

размещение 

информационных 

профориентационных 

материалов 

«Педагогическая 

профессия в 

современном мире»  

Ноябрь 2022, 

январь 2023  

-  -  Егорова 

С.Н., 

Сперанска

я О.А., 

Карташев 

Д.В./актив 

студенчес

кого 

самоуправ

ления  

3  Организация участия 

преподавателей и 

студентов в 

городских 

мероприятиях для 

обучающихся ООО и 

ДОО 

В течение 

учебного 

года  

По согласованию  Преподаватели 

и студенты 

ГБПОУ 

«ТПК» 

Егорова 

С.Н., 

Антипова 

Е.И., 

Зимовец 

Н.А. 

4  Участие в работе 

территориального 

областного 

методического 

объединения по 

В 

соответствии 

с планом 

работы ОМО  

В соответствии с 

планом работы ОМО  

Преподавател

и ГБПОУ 

«ТПК»  

Егорова 

С.Н., 

Аббасова 

А.М.  



 

 

  

 

 

реализации 

Концепции 

организационно-

педагогического 

сопровождения 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся 

Челябинской области  

5  Участие в 

муниципальных 

методических 

мероприятиях по 

вопросам 

организации 

профориентационной 

деятельности 

обучающихся  

В 

соответствии 

с планом 

работы 

ММС  

В соответствии с 

планом работы ММС  

Преподавател

и ГБПОУ 

«ТПК»  

Егорова 

С.Н., 

Аббасова 

А.М.  

6  Реализация 

мероприятий по 

апробации 

комплексного 

подхода по 

карьерному 

сопровождению 

молодежи, включая 

развитие 

предпринимательски

х инициатив, и 

индивидуального 

сопровождения 

предпринимательско

й деятельности в 

рамках реализации 

проекта «Страна 

мастеров» в 2022 

году  

В сроки 

установленн

ые приказом 

МОиН ЧО 

от 

18.10.2022  

№ 01/2360  

Дистанционный 

формат  

Взрослое 

население, 

выпускники 

колледжа  

Егорова 

С.Н., 

Аббасова 

А.М.  

Мероприятия для обучающихся 8-9-х классов ООО 

7  «Встреча с 

профессионалом» 

(совместные встречи 

обучающихся и 

студентов с лучшими 

представителями 

профессии)  

в течение 

учебного 

года  

По согласованию с 

ООО  

Обучающиеся 

ООО  

Классные 

руководит

ели 3 – 4 

курсов (по 

согласова

нию)  

8  Проведение 

профориентационных 

экскурсий и 

студенческих мастер-

классов для 

обучающихся 9 

классов  

1 раз в 

квартал  

По согласованию с 

ООО  

Обучающиеся 

ООО  

Классные 

руководит

ели 3 – 4 

курсов (по 

согласова

нию)  



 

 

  

 

 

9  Проведение 

профориентационной 

диагностики и 

консультирования 

для обучающихся 9 

классов, желающих 

продолжить обучение 

в колледже 

Декабрь 

2022  

По согласованию с 

ООО  

Обучающиеся 

ООО  

Аббасова 

А.М.  

10  Проведение 

профессиональных 

проб (в форме 

сетевого цикла 

профпроб)  

Февраль - 

март  

По согласованию с 

ООО  

Обучающиеся 

ООО  

Егорова 

С.Н., 

Аббасова 

А.М., 

Сперанска

я О.А.  

11  Организация 

наставничества 

(студент – ученик 

(обучающийся 9 

класса, желающий 

продолжить обучение 

в колледже)  

В течение 

года  

По согласованию с 

ООО  

Обучающиеся 

ООО  

Печерица 

Г.В.  

12  Открытый городской 

фестиваль «Выбор» 

для обучающихся 9-х 

классов  

Декабрь 

2022  

ГБПОУ «ТПК»  Обучающиеся 

ООО  

Зимовец 

Н.А., 

Сперанска

я О.А.  

13  День открытых 

дверей ГБПОУ 

«ТПК»  

Апрель 2022  ГБПОУ «ТПК»  Обучающиеся 

ООО  

Егорова 

С.Н., 

Аббасова 

А.М.,  

Зимовец 

Н.А., 

Сперанска

я О.А.  

Мероприятия для обучающихся ГБПОУ «ТПК» 

14  «Профессиональный 

визит» для студентов 

1 курса в целях 

презентации 

профессии в ООО и 

ДОО  

1 – 12 

ноября 2022  

ООО и ДОО 

Троицкого городского 

округа  

Студенты 1 

курса  

Егорова 

С.Н./Круг

лова С.В., 

Лапкова 

О.И.  

15  Встреча студентов 4 

курса с 

работодателями  

Март 2023  Руководители ООО и 

ДОО Троицкого 

городского округа  

Студенты 4 

курса  

Егорова 

С.Н./Круг

лова С.В., 

Лапкова 

О.И.  

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

План работы 

Центра содействия трудоустройству выпускников 

ГБПОУ «Троицкий педагогический колледж» 

на 2022 – 2023 годы 
 

№ 

п/п 

мероприятия сроки ответственные Предполагаемый 

результат/целевые 

показатели 
 

1  Формирование банка 

вакансий для 

выпускников ГБПОУ 

«ТПК» на 

официальном сайте 

ГБПОУ «ТПК»  

Декабрь  

2022 г. - 

февраль  

2023 г.  

Ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности, 

заведующие 

производственной 

практикой  

Наличие актуального 

банка вакансий  

2  Информирование 

обучающихся и 

выпускников о 

состоянии и 

тенденциях рынка 

труда  

В течение 

года  

Ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности, 

классные 

руководители, 

заведующий очного 

отделения  

100% обучающихся и 

выпускников 

информированы  

3  Организация 

психологической 

поддержки 

выпускников ГБПОУ 

«ТПК»  

Февраль – 

декабрь  

2023 г.  

Педагог-психолог  Проведены 

консультации по 

оказанию 

психологической 

поддержки  

4  Заключение договоров 

о социальном 

партнерстве с 

предприятиями, 

организациями и 

учреждениями  

Декабрь 2022 

г. – март 2023 

г.  

Директор, 

ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности  

Заключены договоры 

о социальном 

партнерстве  

5  Проведение 

консультаций для 

обучающихся об 

имеющихся 

возможностях по 

трудоустройству  

В течение  

года  

Ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности, 

заведующие 

производственной 

практикой  

Проведены 

консультации о 

возможностях 

трудоустройства  

6  Ведение горячей 

линии по содействию 

трудоустройству  

В течение  

года  

Ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности  

Организована горячая 

линия по содействию 

трудоустройству 

выпускников  

7  Обучение основам 

предпринимательской 

деятельности и 

особенностям ведения 

деятельности в форме 

самозанятости 

В 

соответствии 

с образователь  

ной 

программой 

Педагогические 

работники, 

реализующие 

образовательные 

программы 

Проведено обучение 

100% выпускников 

основам 

предпринимательской 

деятельности и 

особенностям ведения 

деятельности в форме 



 

 

  

 

 

самозанятости 

8  Оказание содействия 

выпускникам, не 

имеющим работы, в 

подготовке и 

размещении резюме  

Июль – 

сентябрь  

2023 г.  

Педагогические 

работники, 

реализующие 

образовательные 

программы, 

заведующие 

производственной 

практикой  

Проведены 

консультации по 

подготовке и 

размещении резюме, 

даны рекомендации  

9  Ведение мониторинга 

трудоустройства 

выпускников  

Июль – 

декабрь  

2023 г.  

Заведующий очным 

отделением, 

заведующий заочным 

отделением  

Проведение 

мониторинга  

10  Предоставление 

выпускникам 

предыдущих лет 

доступа к учебным 

материалам ГБПОУ 

«ТПК»  

В течение 

года  

Заведующий 

библиотекой  

Предоставление 

выпускникам доступа 

к учебным 

материалам ГБПОУ 

«ТПК» (по запросу)  

11  Проведение для 

выпускников 

предыдущих лет 

занятий по освоенной 

образовательной 

программе в целях 

актуализации 

полученных знаний, 

умений, навыков  

Март – май  

2023 г.  

Заведующие 

производственной 

практикой  

Проведены занятия в 

целях актуализации 

полученных знаний, 

умений, навыков, 

даны рекомендации  

12  Сопровождение 

выпускников при их 

обращении в органы 

службы занятости  

В 

соответствии 

с запросом 

выпускника  

Ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности  

Обеспечено 

сопровождение 

выпускников (по 

запросу)  

13  Организация 

временной занятости 

студентов, в том числе 

в летний период  

В течение 

года  

Заведующие 

производственной 

практикой  

Организована 

временная занятость 

не менее 50% 

обучающихся  

14  Организация и 

проведение ярмарок 

вакансий для 

обучающихся и 

выпускников  

Март –  

апрель 2023 г.  

Директор, 

ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности, 

заведующие 

производственной 

практиккой 

Проведение ярмарки 

вакансий  

15  Заключение с 

партнерами из числа 

работодателей и их 

объединений и 

заключение с ними 

соглашений по 

направлениям 

содействия занятости  

Март –  

апрель 2023 г.  

Директор  Заключены 

соглашения по 

направлениям 

содействия занятости  



 

 

  

 

 

16  Проведение экскурсий 

(«Профессиональных 

визитов», 

«Профессиональных 

десантов») для 

обучающихся и 

выпускников ГБПОУ 

«ТПК»  

Сентябрь – 

декабрь 2022 

г.  

Ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности, 

заведующие 

производственной 

практикой  

100% обучающихся 1 

и 4 курса приняли 

участие в экскурсиях  

17  Проведение 

групповых социально-

психологических 

тренингов для 

обучающихся и 

выпускников по 

вопросам 

трудоустройства и 

поведения на рынке 

труда, адаптации к 

профессиональной 

деятельности  

В 

соответствии 

с образователь  

ной 

программой  

Педагогические 

работники, 

реализующие 

образовательные 

программы  

Проведены групповые 

социально-

психологические 

тренинги, даны 

практические 

рекомендации  

18  Консультации по 

оказанию правовой 

помощи выпускникам 

по вопросам занятости  

В течение 

года  

Юрисконсульт  Проведены 

консультации по 

оказанию правовой 

помощи выпускникам  

19  Построение 

индивидуальных 

траекторий 

профессионального 

развития для 

обучающихся  

Сентябрь – 

октябрь 2023 

г.  

Заведующие 

производственной 

практикой, классные 

руководители, 

педагог-психолог  

Не менее 50 % 

обучающихся 

реализуют 

индивидуальные 

траектории 

профессионального 

развития  

20  Проведение конкурсов 

ГБПОУ «ТПК» и 

участие в 

региональных 

конкурсах, 

направленных на 

профессиональную 

агитацию и 

мотивирование 

выпускников к 

трудоустройству  

В 

соответствии 

с 

комплексным 

планом 

работы и 

региональным 

Календарем 

мероприятий 

для 

обучающихся  

Заведующий 

организационно-

воспитательным 

отделом, 

руководители ЦМК, 

заведующие 

производственной 

практикой  

Проведены конкурсы 

профессионального 

мастерства 

обучающихся и 

обеспечено участие 

обучающихся в 

региональных 

конкурсах  

21  Проведение конкурса 

лучших 

предпринимательских 

идей  

Март 2023 г.  Заведующий 

организационно-

воспитательным 

отделом, 

педагогические 

работники, 

реализующие 

образовательные 

программы 

Проведен конкурс 

лучших 

предпринимательских 

идей  



 

 

  

 

 

22  Проведение кейс-

чемпионата с 

участием в числе 

экспертов 

заинтересованных 

представителей 

работодателей  

Апрель 2023 г.  Заведующий 

организационно-

воспитательным 

отделом, 

руководители ЦМК, 

заведующие 

производственной 

практикой  

Проведен кейс-

чемпионат  

23  Профессиональное 

консультирование, 

выявление 

профессиональных 

планов и намерений  

В течение 

года  

Заведующие 

производственной 

практикой, классные 

руководители, 

педагог-психолог  

Проведено 

профессиональное 

консультирование 100 

% обучающихся, даны 

рекомендации по 

построению 

индивидуальной 

траектории 

профессионального 

развития  

24  Внедрение и 

применение 

оценочного листа по 

итогам прохождения 

студентов практики, 

стажировки  

В течение 

года  

Заведующие 

производственной 

практикой  

Внедрен оценочный 

лист  

25  Реализация проекта по 

организационно-

педагогическому 

сопровождению 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся 

Челябинской области 

в ГБПОУ «ТПК»  

В 

соответствии 

с планом 

мероприятий  

Директор, 

ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности, 

классные 

руководители  

Не менее 80 % 

выпускников 

трудоустроены в 

соответствии с 

профессиональным 

образованием  

26  Проведение круглого 

стола, посвященного 

вопросам содействия 

занятости 

выпускников ГБПОУ 

«ТПК»  

Март 2023 г.  Директор, 

ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности  

Проведен круглый 

стол, обеспечено 

содействие поиску 

работы выпускниками  

27  Предоставление 

выпускникам 

информации о 

платформах 

дистанционного 

обучения, и иных 

источниках 

информации в сети 

«Интернет», 

посредством которых 

они могут 

актуализировать 

полученные знания  

Июль – 

сентябрь  

2023 г.  

Заведующий 

библиотекой  

Информация 

размещена на 

официальном сайте 

ГБПОУ «ТПК»  



 

 

  

 

 

28  Реализация 

мероприятий по 

профессиональной 

ориентации 

обучающихся 

общеобразовательных 

организаций 

В 

соответствии 

с планом 

мероприятий 

Ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности, 

классные 

руководители  

Достигнуты 

установленные 

показатели 

государственного 

задания (количество 

обучающихся) 

29 Реализация 

мероприятий по 

развитию 

добровольчества и 

волонтерства, 

поддержке 

молодежных 

инициатив  
 

В 

соответствии 

с реализацией 

рабочей 

программы 

воспитания 

ГБПОУ 

«ТПК»  

Заведующий 

организационно-

воспитательным 

отделом, советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители  

Реализованы 

мероприятия по 

развитию 

добровольчества и 

волонтерства, 

поддержке 

молодежных 

инициатив  

30  Консультации для 

обучающихся и 

выпускников по 

обучению навыкам 

делового общения, 

самопрезентации для 

участия в 

собеседованиях  

В течение 

года  

Педагог-психолог, 

Заведующий очным 

отделением, 

заведующий заочным 

отделением  

Проведены 

консультации по 

обучению навыкам 

делового общения, 

даны рекомендации 

обучающимся  

31  Проведение 

профессиональных 

тестирований, 

диагностик 

обучающихся ГБПОУ 

«ТПК»  

В 

соответствии 

с планом 

работы 

педагога-

психолога  

Педагог-психолог, 

классные 

руководители  

100 % обучающихся 

приняли участие в 

профессиональных 

тестированиях, 

диагностиках и 

получили 

рекомендации  

32  Проведение 

анкетирования 

обучающихся и 

выпускников в целях 

определения уровня 

удовлетворенности 

качеством работы по 

содействию 

трудоустройству  

Сентябрь  

2023 г.  

Педагог-психолог  Выявлен уровень 

удовлетворенности 

качеством работы по 

содействию 

трудоустройству в 

целях актуализации 

плана работы Центра  

33  Проведение для 

обучающихся встреч с 

представителями 

профессий  

В течение 

года  

Ответственный за 

организацию 

профориентационной 

деятельности, 

классные 

руководители  

Проведены встречи  

34  Содействие в 

формировании 

обучающимися и 

выпускниками ГБПОУ 

«ТПК» портфолио 

В течение 

года  

Классные 

руководители, 

руководители ЦМК, 

заведующие 

производственной 

практикой 

100 % обучающихся 

формируют 

портфолио 



 

 

  

 

 

В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать 

воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях, проводимых на уровне Российской Федерации, в том числе, с учетом 

профессии/специальности: 

Россия – страна возможностей https://rsv.ru/;  

Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/; 

Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/; 

Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/; 

Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф; 

Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/; 

Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/ 

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  

  

Раздел 7. Программа коррекционной работы 

 1. Общая характеристика Программа коррекционной работы (далее – ПКР) является 

неотъемлемым структурным компонентом ОПОП СПО. ПКР разрабатывается для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья.  

 Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) — физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико-педагогической комиссией (ПМПК) и препятствующие получению образования 

без создания специальных условий. Содержание образования и условия организации обучения и 

воспитания обучающихся с ОВЗ определяются адаптированной образовательной программой, а 

для инвалидов — индивидуальной программой реабилитации инвалида. Адаптированная 

образовательная программа — образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с 

ОВЗ с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

указанных лиц.  

 ПКР вариативна по форме и содержанию в зависимости от состава обучающихся с ОВЗ, 

региональной специфики и возможностей организации, осуществляющей образовательную 

деятельность.  

 Программа коррекционной работы на уровне среднего общего образования обязательна в 

процессе обучения подростков с ОВЗ и инвалидов, у которых имеются особые образовательные 

потребности, а также обеспечивает поддержку обучающихся, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации. 

2. Цели и задачи программы коррекционной работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями, в том числе с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидами, на уровне среднего общего образования  

 В основу программы коррекционной работы положены общедидактические и 

специальные принципы общей и специальной педагогики. Общедидактические принципы 

включают принцип научности; соответствия целей и содержания обучения 

государственным образовательным стандартам; соответствия дидактического процесса 

закономерностям учения; доступности и прочности овладения содержанием обучения; 

сознательности, активности и самостоятельности обучающихся при руководящей роли 

учителя; принцип единства образовательной, воспитательной и развивающей функций 

обучения.  

https://rsv.ru/
https://znanierussia.ru/
https://www.ruy.ru/
https://rosdk.ru/
https://���.��/
https://rosstudent.ru/
https://firpo.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://������������.��/
https://onf.ru/


 

 

  

 

 

 Специальные принципы учитывают особенности обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (принцип коррекционно-развивающей направленности 

обучения, предполагающий коррекцию имеющихся нарушений и стимуляцию 

интеллектуального, коммуникативного и личностного развития; системности; обходного 

пути; комплексности).  

 Цель программы коррекционной работы — разработать систему комплексной 

психолого-педагогической и социальной помощи обучающимся с особыми 

образовательными потребностями, направленной на коррекцию и/или компенсацию 

недостатков в физическом или психическом развитии для успешного освоения ими 

основной образовательной программы, профессионального самоопределения, 

социализации, обеспечения психологической устойчивости старшеклассников.  

 Цель определяет задачи:  

– выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ, инвалидов, а 

также подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию; 

- создание условий для успешного освоения программы (ее элементов) и прохождения 

итоговой аттестации;  

– коррекция (минимизация) имеющихся нарушений (личностных, регулятивных, 

когнитивных, коммуникативных);  

– обеспечение непрерывной коррекционно-развивающей работы в единстве урочной и 

внеурочной деятельности;  

– выявление профессиональных склонностей, интересов подростков с особыми 

образовательными потребностями; проведение работы по их профессиональному 

консультированию, профессиональной ориентации, профессиональному 

самоопределению;  

– осуществление консультативной работы с педагогами, родителями, социальными 

работниками, а также потенциальными работодателями;  

– проведение информационно-просветительских мероприятий. 

3. Перечень и содержание комплексных, индивидуально ориентированных 

коррекционных мероприятий, включающих использование индивидуальных 

методов обучения и воспитания, проведение индивидуальных и групповых занятий 

под руководством специалистов  

 Направления коррекционной работы – диагностическое, коррекционно-

развивающее, консультативное и информационно-просветительское – способствуют 

освоению обучающимися с особыми образовательными потребностями основной 

образовательной программы среднего общего образования, компенсации имеющихся 

нарушений развития, содействуют профориентации и социализации. Данные направления 

раскрываются содержательно в разных организационных формах деятельности 

образовательной организации.  

 Характеристика содержания  

 Диагностическое направление работы включает выявление характера и сущности 

нарушений у подростков с ОВЗ и инвалидов, определение их особых образовательных 

потребностей (общих и специфических).  Также изучаются особые образовательные 

потребности обучающихся, попавших в трудную жизненную ситуацию.  

 Диагностическое направление коррекционной работы в образовательной 

организации проводят преподаватели или специалисты.  

 Преподаватели осуществляют аттестацию обучающихся, в том числе с ОВЗ, по 

учебным предметам в первом и во втором семестрах, определяют динамику освоения ими 



 

 

  

 

 

образовательной программы, основные трудности.  Коррекционное направление ПКР 

осуществляется в единстве урочной и внеурочной деятельности. 

 Подросткам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, рекомендованы занятия с 

психологом (как с общим, так и со специальным – при необходимости) по формированию 

стрессоустойчивого поведения, по преодолению фобий и моделированию возможных 

вариантов решения проблем различного характера (личностных, межличностных, 

социальных и др.). 

 Залогом успешной реализации программы коррекционной работы является тесное 

сотрудничество всех специалистов и педагогов, а также родителей, представителей 

администрации, органов опеки и попечительства и других социальных институтов. 

Спорные вопросы, касающиеся успеваемости обучающихся с ОВЗ, их поведения, 

динамики продвижения в рамках освоения образовательной программы обучения (как 

положительной, так и отрицательной), а также вопросы прохождения итоговой аттестации 

выносятся на обсуждение педагогического совета организации. 

 Консультативное направление работы решает задачи конструктивного 

взаимодействия педагогов и специалистов по созданию благоприятных условий для 

обучения и компенсации недостатков лиц с ОВЗ, отбора и адаптации содержания их 

обучения, прослеживания динамики их развития и проведения своевременного 

пересмотра и совершенствования программы коррекционной работы; непрерывного 

сопровождения семей обучающихся с ОВЗ, включения их в активное сотрудничество с 

педагогами и специалистами:  

– Консультативное направление программы коррекционной работы осуществляется во 

внеурочной и внеучебной деятельности преподавателем или специалистом. 

 – Преподаватель проводит консультативную работу с родителями обучающихся. Данное 

направление касается обсуждения вопросов успеваемости и поведения подростков, 

выбора и отбора необходимых приемов, способствующих оптимизации его обучения. В 

отдельных случаях преподаватель может предложить методическую консультацию в виде 

рекомендаций (по изучению отдельных разделов программы).  

– Педагог-психолог проводит консультативную работу с преподавателями и родителями. 

Работа с преподавателями касается обсуждения проблемных ситуаций и стратегий 

взаимодействия. 

– Работа педагога-психолога с родителями ориентирована на выявление и коррекцию 

имеющихся у обучающихся проблем — академических и личностных. Кроме того, 

педагог-психолог принимает активное участие в работе по профессиональной мотивации 

обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

– Логопед реализует консультативное направление ПКР в работе с подростками с 

нарушениями речи, их родителями, преподавателями (по запросу).  

– В ходе консультаций с подростками с нарушениями речи и родителями специалист 

информирует их об основных направлениях логопедической работы, ее результатах; 

рассказывает о динамике речевого развития школьников, их затруднениях и предлагает 

рекомендации по преодолению речевых недостатков.  

– Консультативная работа логопеда с преподавателями включает: обсуждение динамики 

развития устной и письменной речи обучающихся, их коммуникации, в том числе 

речевой; выработку общих стратегий взаимодействия с преподавателями и другими 

специалистами; определение возможности и целесообразности использования методов и 

приемов логопедической работы на отдельных занятиях, а также альтернативных 

учебников и учебных пособий (при необходимости).  



 

 

  

 

 

– Дефектолог реализует консультативную деятельность в работе с родителями, 

преподавателями, педагогом-психологом, логопедом по вопросам обучения и воспитания 

подростков с сенсорными (слуховыми, зрительными) и познавательными нарушениями. В 

работе с родителями обсуждаются причины академических затруднений этих 

обучающихся и предлагаются индивидуально ориентированные рекомендации по их 

преодолению; обсуждается динамика успеваемости обучающихся с ОВЗ (как 

положительная, так и отрицательная).  

– Специалист может выбирать и рекомендовать родителям к использованию 

дополнительные пособия, учебные и дидактические средства обучения. Консультативное 

направление работы с педагогами может касаться вопросов модификации и адаптации 

программного материала. 

 Информационно-просветительское направление работы способствует 

расширению представлений всех участников образовательных отношений о возможностях 

людей с различными нарушениями и недостатками, позволяет раскрыть разные варианты 

разрешения сложных жизненных ситуаций. Данное направление может быть реализовано 

на родительских собраниях, педагогических советах в виде сообщений, презентаций и 

докладов, а также психологических тренингов (педагог-психолог) и лекций (логопед, 

дефектолог). Направления коррекционной работы реализуются в урочной и внеурочной 

деятельности. 

 Система комплексного психолого-медико-социального сопровождения и 

поддержки обучающихся с особыми образовательными потребностями, в том числе с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов  

 Для реализации требований к ПКР, обозначенных в ФГОС, может быть создана 

рабочая группа, в которую наряду с основными педагогами целесообразно включить 

следующих специалистов: педагога-психолога, учителя-логопеда, приглашѐнных: 

учителя-дефектолога (олигофренопедагога, сурдопедагога, тифлопедагога).  

 ПКР разрабатывается рабочей группой колледжа поэтапно: на подготовительном 

этапе определяется нормативно-правовое обеспечение коррекционной работы, 

анализируется состав обучающихся с ОВЗ в образовательной организации (в том числе – 

инвалидов, также обучающихся, попавших в сложную жизненную ситуацию), их особые 

образовательные потребности; сопоставляются результаты обучения этих подростков на 

предыдущем уровне образования; создается (систематизируется, дополняется) фонд 

методических рекомендаций по обучению данных категорий обучающихся с ОВЗ, 

инвалидов, а также с обучающимися, попавшими в сложную жизненную ситуацию.  

 На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, организация и механизм 

реализации коррекционной работы; раскрываются направления и ожидаемые результаты 

коррекционной работы, описываются специальные требования к условиям реализации 

ПКР. Особенности содержания индивидуально-ориентированной работы могут быть 

представлены в рабочих коррекционных программах.  

 На заключительном этапе осуществляется внутренняя корректировка программы 

(при необходимости). Психолого-медико-социальная помощь оказывается обучающимся 

на основании заявления или согласия в письменной форме их родителей (законных 

представителей). Необходимым условием являются рекомендации ПМПК и наличие ИПР 

(для инвалидов).  

 Комплексное психолого-медико-социальное сопровождение и поддержка 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов и обучающихся, 



 

 

  

 

 

попавших в сложную жизненную ситуацию, обеспечиваются специалистами колледжа. 

 Тесное взаимодействие специалистов при участии преподавателей колледжа, 

представителей администрации и родителей (законных представителей) является одним из 

условий успешности комплексного сопровождения и поддержки подростков. 

 Психологическое сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется в рамках реализации основных направлений психологической 

службы колледжа. Педагог-психолог проводит занятия по комплексному изучению и 

развитию личности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.  

 Работа может быть организована фронтально, индивидуально и в мини- группах. 

Основные направления деятельности педагога-психолога состоят в проведении 

психодиагностики; развитии и коррекции эмоционально-волевой сферы обучающихся; 

совершенствовании навыков социализации и расширении социального взаимодействия со 

сверстниками; разработке и осуществлении развивающих программ; психологической 

профилактике, направленной на сохранение, укрепление и развитие психологического 

здоровья обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.  

 Помимо работы с обучающимися педагог-психолог может проводить 

консультативную работу с педагогами, администрацией и родителями по вопросам, 

связанным с обучением и воспитанием обучающихся. Кроме того, в течение года педагог-

психолог осуществляет информационно-просветительскую работу с родителями и 

педагогами. Данная работа включает чтение лекций, проведение обучающих семинаров и 

тренингов.  

 При необходимости в колледже может быть создан психолого-медико-

педагогический консилиум. Колледж при отсутствии необходимых условий (кадровых, 

материально-технических и др.) может осуществлять деятельность службы комплексного 

психолого-медико-социального сопровождения и поддержки обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья на основе сетевого взаимодействия с 

различными организациями: медицинскими учреждениями; центрами психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи; образовательными организациями, 

реализующими адаптированные основные образовательные программы, и др. 

Механизм взаимодействия, предусматривающий общую целевую и стратегическую 

направленность работы преподавателей и специалистов  

 Механизм взаимодействия раскрывается во взаимодействии преподавателей 

различного профиля и специалистов, в сетевом взаимодействии специалистов различного 

профиля; в сетевом взаимодействии педагогов и специалистов с организациями, 

реализующими адаптированные программы обучения, с ПМПК, с Центрами психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи; с семьей; с другими институтами 

общества (профессиональными образовательными организациями, образовательными 

организациями высшего образования; организациями дополнительного образования).  

 В ходе реализации ПКР в сетевой форме несколько организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, по необходимости совместно разрабатывают и 

утверждают программы, обеспечивающие коррекцию нарушений развития и социальную 

адаптацию (их вид, уровень, направленность).  

 Программа коррекционной работы должна быть отражена в учебном плане 

освоения основной образовательной программы — в обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений.  

 Преподаватель должен ставить и решать коррекционно-развивающие задачи на 

каждом учебном занятии, с помощью специалистов осуществлять отбор содержания 



 

 

  

 

 

учебного материала (с обязательным учетом особых образовательных потребностей 

обучающихся с ОВЗ), использовать специальные методы и приемы. Коррекционные 

занятия со специалистами являются обязательными и проводятся по индивидуально 

ориентированным рабочим коррекционным программам в учебной и внеучебной 

деятельности. 

Планируемые результаты работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями, в том числе с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидами  

 В итоге проведения коррекционной работы обучающиеся с ОВЗ в достаточной 

мере осваивают ППССЗ в части СОО.  

 Результаты обучающихся с особыми образовательными потребностями на уровне 

среднего общего образования демонстрируют достаточные способности к самопознанию, 

саморазвитию, самоопределению.  

 Планируется преодоление, компенсация или минимизация имеющихся у 

подростков нарушений; совершенствование личностных, регулятивных, познавательных и 

коммуникативных компетенций, что позволит обучающимся освоить ППССЗ. 

 Личностные результаты:  

- сформированная мотивация к труду;  

- ответственное отношение к выполнению заданий;  

- адекватная самооценка и оценка окружающих людей;  

- сформированный самоконтроль на основе развития эмоциональных и волевых качеств;  

- умение вести диалог с разными людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения;  

- понимание ценностей здорового и безопасного образа жизни, наличие потребности в 

физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 

деятельностью;  

- понимание и неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков);  

- осознанный выбор будущей профессии и адекватная оценка собственных возможностей 

по реализации жизненных планов;  

- ответственное отношение к созданию семьи на основе осмысленного принятия 

ценностей семейной жизни.  

 Метапредметные результаты:  

- продуктивное общение и взаимодействие в процессе совместной деятельности, 

согласование позиции с другими участниками деятельности, эффективное разрешение и 

предотвращение конфликтов;  

- овладение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем;  

- самостоятельное (при необходимости – с помощью) нахождение способов решения 

практических задач, применения различных методов познания;  

- ориентирование в различных источниках информации, самостоятельное или с помощью; 

критическое оценивание и интерпретация информации из различных источников;  

- овладение языковыми средствами, умениями их адекватного использования в целях 

общения, устного и письменного представления смысловой программы высказывания, ее 

оформления;  

- определение назначения и функций различных социальных институтов.  



 

 

  

 

 

 Предметные результаты освоения основной образовательной программы должны 

обеспечивать возможность дальнейшего успешного обучения и/или профессиональной 

деятельности обучающихся с ОВЗ.  

 Обучающиеся с ОВЗ достигают предметных результатов освоения ППССЗ в части 

СОО на базовом уровне.  

Психолого-педагогические условия реализации ППССЗ в части СОО:  

 Обеспечение преемственности содержания и форм организации 

образовательной деятельности  

 Обеспечение преемственности в формах организации деятельности обучающихся 

как в учебной, так и во внеучебной работе требует сочетания форм, использовавшихся на 

предыдущем этапе обучения, с новыми формами. На новом уровне целесообразно 

применение таких форм, как учебное групповое сотрудничество, проектно-

исследовательская деятельность, ролевая игра, дискуссии, тренинги, практики, 

конференции с постепенным расширением возможностей обучающихся осуществлять 

выбор характера самостоятельной работы.  

 Учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся 

 Обеспечение преемственности должно осуществляться с учетом возрастных 

психофизических особенностей обучающихся. На данном уровне у обучающихся 

меняется мотивация, учеба приобретает профессионально-ориентированный характер. 

 Направления работы должны предусматривать мониторинг психологического и 

эмоционального здоровья обучающихся с целью сохранения и повышения достижений в 

личностном развитии, а также определения индивидуальной психолого-педагогической 

помощи обучающимся, испытывающим разного рода трудности. 

Формирование и развитие психолого-педагогической компетентности обучающихся, 

педагогических и административных работников, родителей (законных 

представителей) обучающихся  

 С целью обеспечения поддержки обучающихся проводится работа по 

формированию психологической компетентности родителей (законных представителей) 

обучающихся. Работа с родителями (законными представителями) осуществляется через 

тематические родительские собрания, консультации педагогов и специалистов, 

психолого-педагогические консилиумы, круглые столы, посещение учебных занятий и 

внеучебных мероприятий. Психологическая компетентность родителей (законных 

представителей) формируется также в дистанционной форме через Интернет. 

 Психологическое просвещение обучающихся осуществляется на психологических 

занятиях, тренингах, интегрированных уроках, консультациях, дистанционно. 

Вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений  

 К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения 

обучающихся можно отнести:  

- сохранение и укрепление психического здоровья обучающихся;  

- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

- развитие экологической культуры;  

- дифференциацию и индивидуализацию обучения;  

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся;  

- выявление и поддержку одаренных обучающихся, поддержку обучающихся с особыми 

образовательными потребностями;  

- психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения;  



 

 

  

 

 

- обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной 

сферы деятельности;  

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

- поддержку объединений обучающихся, самоуправления.  

 Важной составляющей деятельности колледжа является психолого-педагогическое 

сопровождение педагогов. Оно осуществляется с целью повышения психологической 

компетентности, создания комфортной психологической атмосферы в педагогическом 

коллективе, профилактики профессионального выгорания психолого-педагогических 

кадров.  

 Значительное место в психолого-педагогическом сопровождении педагогов 

занимает профилактическая работа, в процессе которой педагоги обучаются 

установлению психологически грамотной системы взаимоотношений с обучающимися, 

основанной на взаимопонимании и взаимном восприятии друг друга. Педагоги обучаются 

навыкам формирования адекватной Я-концепции, разрешения проблем, оказания 

психологической поддержки в процессе взаимодействия с обучающимися и коллегами.  

 По вопросам совершенствования организации образовательных отношений 

проводится консультирование (сопровождение индивидуальных образовательных 

траекторий), лекции, семинары, практические занятия. 

Диверсификация уровней психолого-педагогического сопровождения  

 При организации психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений можно выделить следующие уровни психолого-

педагогического сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне учебной группы, 

на уровне колледжа.  

 Система психологического сопровождения строится на основе развития 

профессионального взаимодействия педагога-психолога и педагогов, специалистов; она 

представляет собой интегративное единство целей, задач, принципов, структурно-

содержательных компонентов, психолого-педагогических условий, показателей, 

охватывающих всех участников образовательных отношений: обучающихся, их родителей 

(законных представителей), педагогов.  

Вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений  

 Основными формами психолого-педагогического сопровождения могут выступать: 

- диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая 

может проводиться на этапе перехода на новый уровень образования и в конце каждого 

учебного года;  

– консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется педагогом и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией колледжа; 

профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени. 

 

Раздел 8. Условия реализации образовательной программы 

8.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной программы 

 Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

 Для реализации ППССЗ по специальности 44.02.01 Дошкольное образование в 

колледже создана материально-техническая база, обеспечивающая проведение всех видов 

учебной и практической подготовки, предусмотренной учебным планом. 



 

 

  

 

 

 Общая площадь учебного корпуса 3328,9 кв.м., из них образовательная 

деятельность ведѐтся на площади 1997 кв.м., учебно-вспомогательная составляет 1331,9 

кв. м. В составе используемых помещений имеются учебные кабинеты, кабинеты для 

проведения лабораторных работ и практических занятий, информационно-методический 

центр, актовый зал, спортивный комплекс (большой спортивный зал, тренажѐрный зал, 

открытый стадион широко профиля), библиотека, читальный зал, административные и 

служебные помещения. 

 Образовательным учреждениям выполняются санитарно-гигиенические нормы. 

Уровень обеспечения охраны здоровья студентов и работников соответствует 

установленным требованиям.   

 Информатизация образовательного процесса в колледже обеспечивается 3 

компьютерными классами, оснащѐнными современными компьютерами, ЖК мониторами, 

имеется лаборатория для проведения демонстрационного экзамена. Все компьютерные 

классы подключены к сети интернет, могут использоваться для проведения тестирования 

студентов в режиме online и offline.  Учебные аудитории оснащены автоматическим 

рабочим местом (АРМ).  

 Для обучающихся и преподавателей открыт доступ к базовым образовательным 

интернет-порталам, справочно-правовым системам, внутренним информационным 

ресурсам. 

Перечень кабинетов, лабораторий, и других помещений, используемых для 

организации учебного процесса по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

педагогика в начальном образовании 

№ 

кабинетов 

Наименование  

 Кабинеты:  

1 Социально-гуманитарных дисциплин 

2 Педагогики и психологии   

3 Возрастной анатомии, физиологии и гигиены 

4 Иностранного языка 

5 Теории и методики физического воспитания  

6 Теоретических и методических основ дошкольного образования     

7 Изобразительной деятельности и методики развития детского 

изобразительного творчества 

8 Музыки и методики музыкального воспитания  

9 Безопасности жизнедеятельности   

 Лаборатории  

 Информатики и информационно-коммуникативных технологий 

 Медико-биологических основ здоровья 

 Спортивный комплекс  

 Спортивный зал 

 Открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий 

 Залы 

 Библиотека  

 Читальный зал с выходом в сеть Интернет  

 Актовый зал  



 

 

  

 

 

 Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной и воспитательной работы, 

мастерские  

и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения  

и материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

 гуманитарных и социально-экономических дисциплин;  

 педагогики и психологии;  

 физиологии, анатомии и гигиены;  

 иностранного языка;  

 теории и методики физического воспитания; 

 теоретических и методических основ дошкольного образования;  

 изобразительной деятельности и методики развития детского 

изобразительного творчества;  

 музыки и методики музыкального воспитания;  

 безопасности жизнедеятельности. 

Лаборатория: 

 информатики и информационно-коммуникационных технологий;  

Мастерские:  

 дошкольное воспитание. 

Спортивный зал, стадион, тренажѐрный зал
 
 

Залы: 

– библиотека, читальный зал с выходом в Интернет; 

– актовый зал; 

 Материально-техническое оснащение кабинетов, лаборатории, мастерских и баз 

практики по специальности. 

Образовательная организация, реализующая программу по специальности 44.02.01 

Дошкольное образование, располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, 

практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом  

и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам  

в разрезе выбранных траекторий. Минимально необходимый для реализации ООП 

перечень материально-технического обеспечения включает в себя:  

8.1.1.Оснащение кабинетов 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f1291_21/Обеспечение%20образовательного%20процесса%20оборудованными%20уче

бными%20кабинетами.pdf  

  

  8.1.2.Оснащение мастерской «Дошкольное воспитание» 

 Наименование 

оборудования 

Техническая характеристика Количество 

Интерактивная система Диагональ 77" (195.6 см), формат 4:3 "; 1 

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f1291_21/�����������%20����������������%20��������%20��������������%20��������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f1291_21/�����������%20����������������%20��������%20��������������%20��������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f1291_21/�����������%20����������������%20��������%20��������������%20��������%20����������.pdf


 

 

  

 

 

Технология DViTT  "или аналог" (Digital 

Vision Touch); Поддержка одновременной 

работы 6 пользователей; Комплектация 

Интерактивная доска; Пассивный лоток; 

Крепление для доски Маркер – 2 шт. Блок 

питания – 1 шт. Кабель к блоку питания (2 м) 

USB кабель А-B (5 м); Инструкция по 

установке CD диск с драйверами, ПО для 

создания уроков  

Напольная мобильная 

стойка  с возможностью 

установки HMC-BASE 

(Штанга)/HMC-BASE 

(Площадка); Площадка 

HMC-BASE (Площадка)  

для крепления проекторов  

к стойке  

Напольная мобильная стойка для 

интерактивных досок SMART "или аналог" и 

проекторов различных производителей (есть 

ограничения по характеристикам) Материал: 

Метал 41*10*215 (22,7кг)-0,09, 50*10*110 

(5,35кг) -0,06 м3 -/// HMC SMART… 

1 

Документ-камера Компактная камера с гибким штативом. 

Подключение к ПК по USB, к монитору и 

проектору - по VGA и HDMI. Матрица 1/3.2” 

CMOS 8Мп, увеличение 8Х, площадь захвата 

А3. Встроенная память до 500 кадров 

до1024х768, поддержка SD-карт. В 

комплекте набор адаптеров для микроскопа. 

1 

МФУ А4 струйное Печать с SD-карты или подключившись 

через кабель USB, Wi-Fi. Технология 

струйной печати, 5 раздельных чернильниц. 

2 

Ноутбук Экран: диагональ - 15,6"(39.6 см); тип 

подсветки экрана - светодиодная; 

поверхность экрана - глянцевая; разрешение 

экрана - 1366*768; Процессор-Intel Pentium 

N3710  "или аналог"  (1.6 ГГц); количество 

ядер - 4; количество потоков - 4; 

Оперативная память: тип-DDR3L; объем 

оперативной памяти - 4096 МБ; 

Максимальный объем оперативной памяти-

8192 МБ; Частота оперативной памяти, МГц 

-1600; Количество слотов оперативной 

памяти-один; Видеосистема: тип видео-

интегрированная; чипсет видео - Intel HD 

Graphics 405  "или аналог" ; Объем 

выделенной видеопамяти-Выделяется из 

оперативной памяти;  Жесткий диск: Объѐм 

жесткого диска 500 ГБ; Частота вращения 

шпинделя жесткого диска - 5400 Об/мин; 

Сеть: модем - нет; проводная сеть - 

10/100/1000 Мбит/сек; Беспроводная сеть-

Bluetooth,Wi-Fi 802.11b,Wi-Fi 802.11g, 

Wi-Fi 802.11n; интерфейсы: Порты и 

разъемы ввода/вывода-1 x HDMI, 1 x USB 

3.0, 1 x Комбинированный 

5 



 

 

  

 

 

наушники/микрофон вход (4 pin 3.5mm 

разъем), 1 x Разъем   питания, 1 x Сетевой 

порт (RJ-45), 2 x USB 2.0. Питание: тип 

аккумулятора - литейный-ионный; число 

ячеек аккумулятора-3 ячейки; емкость 

аккумулятора, мАч 3500.  Прочее: 

Оптический привод - Отсутствует; Камера - 

Есть; Аудио - Встроенная аудиосистема, 

Встроенный микрофон. 

Устройство чтения карт памяти: SD, SDHC, 

SDXC           Express Card: Отсутствует 

Компьютерная мышь Мышь оптическая светодиодная, 

максимальное разрешение оптического 

сенсора 1200 

5 

Компьютерный коврик Прямоугольный коврик с покрытие ПВХ или 

ткань 

5 

Видеокамера Матрица Количество: 1, Размер: 1/2.3 дюйма, 

Тип: CMOS.  

Максимальное разрешение (видео): 

1920x1080,  

Общее разрешение: 6.03 Мпикс, Система 

записи,  

Карты памяти: SD, SDHC, SDXC, Zoom, 

Макс. Оптический: 60х 

Макс. Цифровой: 1500х, Цвет: Черный 

1 

Столы детские  Материал исполнения: Ножки – с системой 

регулировки высоты серого цвета 

(порошковая краска), столешница – ЛДСП 

16мм, кромка ПВХ 2мм цвет БУК с 

закругленными углами. Цветовое 

разрешение ЛДСП в сочетании ЗЕЛ, ЖЕЛ, 

СИН, КРАС цвета по желанию заказчика. 

Размер: Столешница 1000х600х500 мм, 

Н=400-460-520-580мм (высота от пола до 

столешницы). 

4 

Стулья детские Стул регулируемый по высоте, мягкие 

спинка и сиденье, на металлокаркасе. 

Регулировка сиденья по высоте 260-30-340 

мм, что соответствует 1-2-3 ростовой группе. 

Материал изготовления каркаса - металл, 

окраска порошково-полимерная, 

стандартный цвет - светло-серый (пепел). 

Сиденье и спинка - фанера толщиной не 

менее 9 мм, поролон толщиной 20 мм, 

обивка - экокожа с улучшенными 

характеристиками. 

4 

Стеллажи под настольно 

печатные игры и игрушки 

(длина 1200 мм) 

 1 

Полиуретановые коврики  2 



 

 

  

 

 

Плед  2 

Валик под голову  2 

Умывальник Тип термостат, Назначение для раковины, 

Встраиваемая система  

нет, Управление термостат, Материал 

латунь, Цвет  хром,  

Поверхность глянцевая, Высота излива, см  

19.4, Область применения  бытовая. Стиль: 

cовременный, Цвет: белый, Монтаж: 

подвесной 

Материал раковины: фаянс, Перелив: есть, 

уже установлен 

Крепление: к стене, Высота (см): 15, Ширина 

(см): 40, Глубина (см): 32 

1 

Ковер  1 

Блоки Дьенеша "или 

аналог" 

 10 

Палочки Кюзенера "или 

аналог" 

 10 

Развивающая среда 

"Фиолетовый лес" 

В.Воскобовича "или аналог" 

 1 

Коврограф "Ларчик" 

В.Воскобовича "или аналог" 

 1 

Настольная игра "Опасная 

переправа" "или аналог" 

 10 

Настольная игра "Ледяные 

лабиринты""или аналог" 

 10 

Настольная игра 

"Грузовички 3" "или 

аналог" 

 10 

Кубики Зайцева "или 

аналог" 

 4 

Развивающая игра "Сложи 

узор" Б. Никитина "или 

аналог" 

 4 

Игра "Скруттер" "или 

аналог" 

 4 

Гимнастические палки  5 

Обруч  5 

Мяч  5 

Фитбол  5 

Пипидастры  5 

Резиновые кольца с шипами  5 

Резиновые мячи с шипами  5 

Щетка для самомассажа  5 

Коврики "Орто"  "или 

аналог" 

 2 

Канат  1 

Ребристая дорожка  1 



 

 

  

 

 

Коврик Змейка  1 

Набор кукольных театров 

"Би-ба-бо" (в ассортименте) 

 3 

Конструктор Полидрон 

Гигант (комплект на 

группу) "или аналог" 

Комплектация: 40 квадратов, 40 

равносторонних треугольников. Коробка: 

47x47x43 см, 7.6 кг. Или аналог 

2 

Юдаева М.В., сост.: 

Хрестоматия для младшей 

группы. ФГОС ДО 

Серия: Библиотека детского сада; 10 

Аким Я.Л., Александрова 

З.Н., Берестов Д.В.: 

Хрестоматия для средней 

группы детского сада 

Серия: Библиотека детского сада; 10 

Юдаева М.В. (сост.): 

Хрестоматия для старшей 

группы 

Серия: Библиотека детского сада; 10 

Хрестоматия для 

подготовительной группы 

Автор: Юдаева М.В. (сост.) 

Серия: Библиотека детского сада; 10 

Основная образовательная 

программа дошкольного 

образования «ОТ 

РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ» 

под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой 

 10 

Хрестоматия для чтения 

детям в детском саду и 

дома. 3-4 года 

издательство Мозаика-Синтез 2016; 10 

Хрестоматия для чтения 

детям в детском саду и 

дома. 4-5 лет 

издательство Мозаика-Синтез 2016; 10 

Хрестоматия для чтения 

детям в детском саду и 

дома. 5-6 лет 

издательство Мозаика-Синтез 2016; 10 

Хрестоматия для чтения 

детям в детском саду и 

дома. 6-7 лет 

издательство Мозаика-Синтез 2016; 10 

Расширенный набор 

конструктора лего 

Базовый набор. В комплект поставки входят: 

СмартХаб, электромотор, датчики движения 

и наклона, детали LEGO, лотки и наклейки 

для сортировки деталей.  Комплект учебных 

материалов и ПО WeDo 2.0  "или аналог"(для 

устройств под управлением Windows 7/ 8.1/ 

10 / MacOS / iOS / Android / CromeOS.  

44х32х37, Зарядное устройство постоянного 

тока на 10 В  

Размеры (см): 5x2x2 (ДхШхВ) Базовый набор 

Education WeDo 2.0 "или аналог" 

Размеры (см): 40x25x19 (ДхШхВ) 

10 



 

 

  

 

 

Передвижной стол игровой, 

для занятий с водой или 

песком 

Прозрачная пластмассовая ванночка с 

крышкой (88×65 см) установлена на прочной 

и устойчивой металлической раме с двумя 

фиксируемыми колесиками. Высота стола 

регулируется в пределах от 44 до 58 см. 

Крышка защищает ванночку от загрязнения, 

а кроме того, может быть использована в 

качестве нижней полки. 

1 

Цифровая лаборатория для 

дошкольников 

 

Модули Цифровой лаборатории: 

Мультимедийная лаборатория + 4 

методических пособия по 4 темам + ПО 

Курс логики базовый  + 4 комплекта 

карточек с заданиями разной сложности и 

ответами 

Азбука робототехники + 6 пошаговых 

методических пособий + ПО 

3 

 

8.1.3. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 

профессиональных модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых 

при проведении чемпионатов профессионального мастерства и указанных в 

инфраструктурных листах конкурсной документации по компетенции «Дошкольное 

воспитание».  

Производственная практика реализуется в организациях образовательного 

профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области 

дошкольного образования. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 

деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными 

компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными программой, с 

использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

 Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

8.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной 

программы 

Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован  электронными 

изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 

из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей) в качестве основной 

литературы, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 

соответствующую дисциплину (модуль). 

Наличие электронной информационно-образовательной среды ЮРАЙТ, АйБукс 

допускает замену печатного библиотечного фонда предоставлением права 

одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) 



 

 

  

 

 

библиотеке. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению (при необходимости). 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией 

по всем учебным дисциплинам (модулям). 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья    

обеспечены электронными учебными изданиями, адаптированными при необходимости 

для обучения указанных обучающихся. 

 8.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

  Практическая подготовка при реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования направлена на совершенствование модели практико-

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем расширения 

компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование 

условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а 

также обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и 

компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям специалистов, рабочих. 

  Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 

образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные 

курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 

подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой специальности. 

  Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, 

выполнении курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной 

деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения практических 

задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных 

к реальным производственным; 

 может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, 

которые предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой 

для последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

  Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 

модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной 

программы. 

  Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных 

лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, учебных полигонах, учебных 

базах практики и иных структурных подразделениях образовательной организации, а 



 

 

  

 

 

также в специально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных 

организаций на основании договора о практической подготовке обучающихся, 

заключаемого между образовательной организацией и профильной организацией, 

осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной 

программы. 

  Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) могут 

быть оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, 

организованных в форме демонстрационного экзамена. 

8.4. Требования к организации воспитания обучающихся  

  Воспитание обучающихся при освоении ими основной образовательной 

программы осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную 

программу рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(приложение 3). 

  Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы 

образовательная организация разрабатывает и утверждает самостоятельно с учетом  

примерных рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

  В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы приняли участие студенческий совет, совет родителей, 

представители работодателей. 

  8.5.Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 01 Образование и наука, и 

имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 

профессиональных стандартах. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы,  получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности  

01 Образование и наука, не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 01 Образование и наука, в общем 

числе педагогических работников, реализующих программы профессиональных модулей 

образовательной программы, не менее 25 процентов. 

8.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 



 

 

  

 

 

  Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы   

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Перечнем и составом 

стоимостных групп профессий и специальностей по государственным услугам по 

реализации основных профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального образования – программ подготовки специалистов среднего звена, 

итоговые значения  

и величина составляющих базовых нормативов затрат по государственным услугам  

по стоимостным группам профессий и специальностей, отраслевые корректирующие 

коэффициенты и порядок их применения, утверждаемые Минпросвещения России 

ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

включает в себя затраты на оплату труда преподавателей с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

 Раздел 9. Программы профессиональных модулей, учебных дисциплин, предметов  

Приложение 1 

Программы профессиональных модулей 

№ Рабочие программы 

профессиональных модулей, 

дисциплин, предметов 

Ссылка на официальный сайт 

Рабочие программы профессиональных модулей 

1 Приложение 1.1. 

ПМ.01 Организация 

мероприятий, направленных на 

укрепление здоровья и 

физическое развитие детей 

раннего и дошкольного возраста 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4644_6e/РП%20ПМ.01%20Организация%20мероп

риятий,%20направленных%20на%20укрепление%20зд

оровья%20и%20физическое%20развитие%20детей%20

раннего%20и%20дошкольного%20возраста.pdf  

2 Приложение 1.2. 

ПМ.02 Организация различных 

видов деятельности детей в 

дошкольной образовательной 

организации 

 https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4948_2b/РП%20ПМ.02%20Организация%20разли

чных%20видов%20деятельности%20детей%20в%20до

школьной%20образовательной%20организации.pdf  

3 Приложение 1.3. 

ПМ.03 Организация процесса 

обучения по основным 

общеобразовательным  

программам дошкольного 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4608_b8/РП%20ПМ%2003%20Организация%20пр

оцесса%20обучения%20по%20основным%20общеобра

зовательным%20программам%20дошкольного%20обр

азования.pdf  

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4644_6e/��%20��.01%20�����������%20�����������,%20������������%20��%20����������%20��������%20�%20����������%20��������%20�����%20�������%20�%20�����������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4644_6e/��%20��.01%20�����������%20�����������,%20������������%20��%20����������%20��������%20�%20����������%20��������%20�����%20�������%20�%20�����������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4644_6e/��%20��.01%20�����������%20�����������,%20������������%20��%20����������%20��������%20�%20����������%20��������%20�����%20�������%20�%20�����������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4644_6e/��%20��.01%20�����������%20�����������,%20������������%20��%20����������%20��������%20�%20����������%20��������%20�����%20�������%20�%20�����������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4644_6e/��%20��.01%20�����������%20�����������,%20������������%20��%20����������%20��������%20�%20����������%20��������%20�����%20�������%20�%20�����������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4948_2b/��%20��.02%20�����������%20���������%20�����%20������������%20�����%20�%20����������%20���������������%20�����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4948_2b/��%20��.02%20�����������%20���������%20�����%20������������%20�����%20�%20����������%20���������������%20�����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4948_2b/��%20��.02%20�����������%20���������%20�����%20������������%20�����%20�%20����������%20���������������%20�����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4948_2b/��%20��.02%20�����������%20���������%20�����%20������������%20�����%20�%20����������%20���������������%20�����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4608_b8/��%20��%2003%20�����������%20��������%20��������%20��%20��������%20�������������������%20����������%20�����������%20�����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4608_b8/��%20��%2003%20�����������%20��������%20��������%20��%20��������%20�������������������%20����������%20�����������%20�����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4608_b8/��%20��%2003%20�����������%20��������%20��������%20��%20��������%20�������������������%20����������%20�����������%20�����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4608_b8/��%20��%2003%20�����������%20��������%20��������%20��%20��������%20�������������������%20����������%20�����������%20�����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4608_b8/��%20��%2003%20�����������%20��������%20��������%20��%20��������%20�������������������%20����������%20�����������%20�����������.pdf


 

 

  

 

 

образования 

4 Приложение 1.4. 

ПМ.04 Организация 

воспитательного процесса детей 

раннего и дошкольного возраста 

в ДОО 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4595_e9/РП%20ПМ.04%20Организация%20воспи

тательного%20процесса%20детей%20раннего%20и%2

0дошкольного%20возраста%20в%20ДОО.pdf  

5 Приложение 1.5. 

ПМ.05 Организация 

взаимодействия с родителями 

(законными представителями)  

детей и сотрудниками ДОО по 

вопросам развития и образования 

детей 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4596_1c/РП%20ПМ.05%20Организация%20взаим

одействия%20с%20родителями%20(законными%20пре

дставителями)%20детей%20и%20сотрудниками%20Д

ОО%20по%20вопросам%20развития%20и%20образова

ния%20детей.pdf  

6 Приложение 1.6. 

ПМн.06 Организация процесса и 

реализации парциальной 

образовательной  

программы в области 

физического развития 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4607_d4/РП%20ПМ.06%20Организация%20проце

сса%20разработки%20и%20реализации%20парциальн

ой%20образовательной%20программы%20в%20област

и%20физического%20развития.pdf  

7 Приложение 1.6. 

ПМн.06 Организация процесса 

разработки и реализации 

парциальной  

образовательной программы в 

области художественно-

эстетического развития 

 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5062_d2/РП%20ПМн.06%20Организация%20проц

есса%20разработки%20и%20реализации%20парциальн

ой%20образовательной%20программы%20в%20област

и%20художественно-эстетического%20развития.pdf  

 Приложение 2 

Рабочие программы социального-гуманитарного цикла 

8 Приложение 2.1. 

СГ.01 История России 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4515_ac/РП%20СГ.01%20история%20России%20

ДО.pdf  

9 Приложение 2.2. 

СГ.02 Иностранный язык в 

профессиональной 

деятельности (немецкий язык) 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4516_9d/РП%20СГ.02%20Иностранный%20язык

%20в%20профессиональной%20деятельности%20ДО.p

df  

10 Приложение 2.3. 

СГ.02 Иностранный язык в 

профессиональной 

деятельности (английский 

язык) 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4521_4c/РП%20СГ.02%20Иностранный%20язык

%20в%20профессиональной%20деятельности%20(анг

лийский)%20ДО.pdf  

11 Приложение 2.4. 

СГ.03 Безопасность 

жизнедеятельности 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4517_49/РП%20СГ.03%20БЖД%20%20ДО.pdf  

12 Приложение 2.5. https://r1.nubex.ru/s14567-

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4595_e9/��%20��.04%20�����������%20���������������%20��������%20�����%20�������%20�%20�����������%20��������%20�%20���.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4595_e9/��%20��.04%20�����������%20���������������%20��������%20�����%20�������%20�%20�����������%20��������%20�%20���.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4595_e9/��%20��.04%20�����������%20���������������%20��������%20�����%20�������%20�%20�����������%20��������%20�%20���.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4595_e9/��%20��.04%20�����������%20���������������%20��������%20�����%20�������%20�%20�����������%20��������%20�%20���.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4596_1c/��%20��.05%20�����������%20��������������%20�%20����������%20(���������%20���������������)%20�����%20�%20������������%20���%20��%20��������%20��������%20�%20�����������%20�����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4596_1c/��%20��.05%20�����������%20��������������%20�%20����������%20(���������%20���������������)%20�����%20�%20������������%20���%20��%20��������%20��������%20�%20�����������%20�����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4596_1c/��%20��.05%20�����������%20��������������%20�%20����������%20(���������%20���������������)%20�����%20�%20������������%20���%20��%20��������%20��������%20�%20�����������%20�����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4596_1c/��%20��.05%20�����������%20��������������%20�%20����������%20(���������%20���������������)%20�����%20�%20������������%20���%20��%20��������%20��������%20�%20�����������%20�����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4596_1c/��%20��.05%20�����������%20��������������%20�%20����������%20(���������%20���������������)%20�����%20�%20������������%20���%20��%20��������%20��������%20�%20�����������%20�����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4596_1c/��%20��.05%20�����������%20��������������%20�%20����������%20(���������%20���������������)%20�����%20�%20������������%20���%20��%20��������%20��������%20�%20�����������%20�����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4607_d4/��%20��.06%20�����������%20��������%20����������%20�%20����������%20�����������%20���������������%20���������%20�%20�������%20�����������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4607_d4/��%20��.06%20�����������%20��������%20����������%20�%20����������%20�����������%20���������������%20���������%20�%20�������%20�����������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4607_d4/��%20��.06%20�����������%20��������%20����������%20�%20����������%20�����������%20���������������%20���������%20�%20�������%20�����������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4607_d4/��%20��.06%20�����������%20��������%20����������%20�%20����������%20�����������%20���������������%20���������%20�%20�������%20�����������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4607_d4/��%20��.06%20�����������%20��������%20����������%20�%20����������%20�����������%20���������������%20���������%20�%20�������%20�����������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5062_d2/��%20���.06%20�����������%20��������%20����������%20�%20����������%20�����������%20���������������%20���������%20�%20�������%20�������������-�������������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5062_d2/��%20���.06%20�����������%20��������%20����������%20�%20����������%20�����������%20���������������%20���������%20�%20�������%20�������������-�������������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5062_d2/��%20���.06%20�����������%20��������%20����������%20�%20����������%20�����������%20���������������%20���������%20�%20�������%20�������������-�������������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5062_d2/��%20���.06%20�����������%20��������%20����������%20�%20����������%20�����������%20���������������%20���������%20�%20�������%20�������������-�������������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5062_d2/��%20���.06%20�����������%20��������%20����������%20�%20����������%20�����������%20���������������%20���������%20�%20�������%20�������������-�������������%20��������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4515_ac/��%20��.01%20�������%20������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4515_ac/��%20��.01%20�������%20������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4515_ac/��%20��.01%20�������%20������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4516_9d/��%20��.02%20�����������%20����%20�%20����������������%20������������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4516_9d/��%20��.02%20�����������%20����%20�%20����������������%20������������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4516_9d/��%20��.02%20�����������%20����%20�%20����������������%20������������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4516_9d/��%20��.02%20�����������%20����%20�%20����������������%20������������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4521_4c/��%20��.02%20�����������%20����%20�%20����������������%20������������%20(����������)%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4521_4c/��%20��.02%20�����������%20����%20�%20����������������%20������������%20(����������)%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4521_4c/��%20��.02%20�����������%20����%20�%20����������������%20������������%20(����������)%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4521_4c/��%20��.02%20�����������%20����%20�%20����������������%20������������%20(����������)%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4517_49/��%20��.03%20���%20%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4517_49/��%20��.03%20���%20%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4518_e4/��%20��.04%20����������%20��������%20��.pdf


 

 

  

 

 

СГ.04 Физическая культура 271/f4518_e4/РП%20СГ.04%20Физическая%20культур

а%20ДО.pdf  

13 Приложение 2.6. 

СГ.05  Основы финансовой 

грамотности 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4622_fb/РП%20СГ.05%20Основы%20финансовой

%20грамотности.pdf  

14 Приложение 2.7. 

СГ.06 Основы бережливого 

производства 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4623_b6/РП%20СГ.06%20Основы%20бережливог

о%20производства.pdf  

15 Приложение 2.8. 

СГ.07 Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4520_84/РП%20СГ.07%20ПОПД%20-%20ДО.pdf  

Рабочие программы общепрофессиональных дисциплин 

16 Приложение 2.9 

ОП.01 Основы педагогики 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4604_ac/РП%20ОП.01%20Основы%20педагогики.

pdf  

17 Приложение 2.10 

ОП.02 Основы психологии 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4592_7d/РП%20ОП.02%20Основы%20психологии

.pdf  

18 Приложение 2.11 

ОП.03 Основы обучения лиц с 

особыми образовательными 

потребностями 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4603_0f/РП%20ОП.03%20Основы%20обучения%

20лиц%20с%20особыми%20образовательными%20пот

ребностями.pdf  

19 Приложение 2.12 

ОП.04 Русский язык и 

культура профессиональной 

коммуникации педагога 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4514_96/РП%20ОП.04%20Русский%20язык%20и

%20культура%20профессиональной%20коммуникации

%20педагога%20ДО.pdf  

20 Приложение 2.13 

ОП.05 Возрастная анатомия, 

физиология и гигиена 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4882_48/ОП.05%20Возрастная%20анатомия,%20

физиология%20и%20гигиена.pdf  

21 Приложение 2.14 

ОП.06 Проектная и 

исследовательская 

деятельность в 

профессиональной сфере 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4606_27/РП%20ОП.06%20%20Проектная%20и%2

0исследовательская%20деятельность%20в%20професс

иональной%20сфере.pdf  

22 Приложение 2.15 

ОП.07 Информатика и ИКТ в 

профессиональной 

деятельности 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4883_3b/ОП.07%20Информатика%20и%20инфор

мационно-

коммуникационные%20технологии%20в%20професси

ональной%20деятельности.pdf  

23 Приложение 2.16 

ОП.08 Дошкольная педагогика 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4605_7f/РП%20ОП.08%20Дошкольная%20педаго

гика.pdf  

24 Приложение 2.17 https://r1.nubex.ru/s14567-

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4622_fb/��%20��.05%20������%20����������%20�����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4622_fb/��%20��.05%20������%20����������%20�����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4622_fb/��%20��.05%20������%20����������%20�����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4623_b6/��%20��.06%20������%20�����������%20������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4623_b6/��%20��.06%20������%20�����������%20������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4623_b6/��%20��.06%20������%20�����������%20������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4520_84/��%20��.07%20����%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4520_84/��%20��.07%20����%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4604_ac/��%20��.01%20������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4604_ac/��%20��.01%20������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4604_ac/��%20��.01%20������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4592_7d/��%20��.02%20������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4592_7d/��%20��.02%20������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4592_7d/��%20��.02%20������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4603_0f/��%20��.03%20������%20��������%20���%20�%20�������%20����������������%20�������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4603_0f/��%20��.03%20������%20��������%20���%20�%20�������%20����������������%20�������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4603_0f/��%20��.03%20������%20��������%20���%20�%20�������%20����������������%20�������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4603_0f/��%20��.03%20������%20��������%20���%20�%20�������%20����������������%20�������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4514_96/��%20��.04%20�������%20����%20�%20��������%20����������������%20������������%20��������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4514_96/��%20��.04%20�������%20����%20�%20��������%20����������������%20������������%20��������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4514_96/��%20��.04%20�������%20����%20�%20��������%20����������������%20������������%20��������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4514_96/��%20��.04%20�������%20����%20�%20��������%20����������������%20������������%20��������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4882_48/��.05%20����������%20��������,%20����������%20�%20�������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4882_48/��.05%20����������%20��������,%20����������%20�%20�������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4882_48/��.05%20����������%20��������,%20����������%20�%20�������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4606_27/��%20��.06%20%20���������%20�%20�����������������%20������������%20�%20����������������%20�����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4606_27/��%20��.06%20%20���������%20�%20�����������������%20������������%20�%20����������������%20�����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4606_27/��%20��.06%20%20���������%20�%20�����������������%20������������%20�%20����������������%20�����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4606_27/��%20��.06%20%20���������%20�%20�����������������%20������������%20�%20����������������%20�����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4883_3b/��.07%20�����������%20�%20�������������-����������������%20����������%20�%20����������������%20������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4883_3b/��.07%20�����������%20�%20�������������-����������������%20����������%20�%20����������������%20������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4883_3b/��.07%20�����������%20�%20�������������-����������������%20����������%20�%20����������������%20������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4883_3b/��.07%20�����������%20�%20�������������-����������������%20����������%20�%20����������������%20������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4883_3b/��.07%20�����������%20�%20�������������-����������������%20����������%20�%20����������������%20������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4605_7f/��%20��.08%20����������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4605_7f/��%20��.08%20����������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4605_7f/��%20��.08%20����������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4594_58/��%20��.09%20����������%20�%20��������������%20����������.pdf


 

 

  

 

 

ОП.09 Основы возрастной и 

педагогической психологии 

271/f4594_58/РП%20ОП.09%20Возрастная%20и%20пе

дагогическая%20психология.pdf  

25 Приложение 2.18 

ОП.10 Детская психология 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4593_06/РП%20ОП.10%20Детская%20психология

.pdf  

26 Приложение 2.19 

ОП.11 Основы 

предпринимательства и 

трудоустройства 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4702_12/РП%20ОП.11%20Основы%20предприни

мательства%20и%20трудоустройства%20-%20ДО.pdf  

Приложение 3 

Рабочие программы предметов общеобразовательного цикла 

27 Приложение 3.1. 

ОУП.01 Русский язык 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4645_1f/РП%20ОУП.01%20Русский%20язык%20

ДО.pdf  

28 Приложение 3.2. 

ОУП.02 Литература 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4647_1e/РП%20ОУП.02%20Литература%20ДО.pd

f  

29 Приложение 3.3. 

ОУП.03 Математика 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4646_21/РП%20ОУП.03%20Математика%20ДО.p

df  

30  Приложение 3.4. 

ОУП.04 Иностранный язык 

(английский язык) 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4648_71/РП%20ОУП.04%20Иностранный%20язы

к%20%20(английский)%20%20ДО.pdf  

31 Приложение 3.4. 

ОУП.04 Иностранный язык 

(немецкий язык) 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4651_92/РП%20ОУП.04%20Иностранный%20язы

к%20%20(немецкий)%20%20ДО.pdf  

31 Приложение 3.5. 

ОУП.05 Информатика 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4649_fb/РП%20ОУП.05%20Информатика%20ДО.

pdf  

32 Приложение 3.6. 

ОУП.06 Физика 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4650_69/РП%20ОУП.06%20Физика%20-

%20ДО.pdf  

33 Приложение 3.7. 

ОУП.07 Химия 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4652_69/РП%20ОУП.07%20Химия%20-

%20ДО.pdf  

34 Приложение 3.8. 

ОУП.08 Биология 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4653_d3/РП%20ОУП.08%20Биология%20-

%20ДО.pdf  

35 Приложение 3.9. 

ОУП.09 История 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4654_9f/РП%20ОУП.09%20История%20ДО.pdf  

36 Приложение 3.10 

ОУП.10 Обществознание 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4655_98/РП%20ОУП.10%20Обществознание%20

ДО.pdf  

37 Приложение 3.11. https://r1.nubex.ru/s14567-

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4593_06/��%20��.10%20�������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4593_06/��%20��.10%20�������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4593_06/��%20��.10%20�������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4702_12/��%20��.11%20������%20�������������������%20�%20���������������%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4702_12/��%20��.11%20������%20�������������������%20�%20���������������%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4702_12/��%20��.11%20������%20�������������������%20�%20���������������%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4645_1f/��%20���.01%20�������%20����%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4645_1f/��%20���.01%20�������%20����%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4645_1f/��%20���.01%20�������%20����%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4647_1e/��%20���.02%20����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4647_1e/��%20���.02%20����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4647_1e/��%20���.02%20����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4646_21/��%20���.03%20����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4646_21/��%20���.03%20����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4646_21/��%20���.03%20����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4648_71/��%20���.04%20�����������%20����%20%20(����������)%20%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4648_71/��%20���.04%20�����������%20����%20%20(����������)%20%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4648_71/��%20���.04%20�����������%20����%20%20(����������)%20%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4651_92/��%20���.04%20�����������%20����%20%20(��������)%20%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4651_92/��%20���.04%20�����������%20����%20%20(��������)%20%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4651_92/��%20���.04%20�����������%20����%20%20(��������)%20%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4649_fb/��%20���.05%20�����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4649_fb/��%20���.05%20�����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4649_fb/��%20���.05%20�����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4650_69/��%20���.06%20������%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4650_69/��%20���.06%20������%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4650_69/��%20���.06%20������%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4652_69/��%20���.07%20�����%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4652_69/��%20���.07%20�����%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4652_69/��%20���.07%20�����%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4653_d3/��%20���.08%20��������%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4653_d3/��%20���.08%20��������%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4653_d3/��%20���.08%20��������%20-%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4654_9f/��%20���.09%20�������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4654_9f/��%20���.09%20�������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4655_98/��%20���.10%20��������������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4655_98/��%20���.10%20��������������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4655_98/��%20���.10%20��������������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4656_f7/��%20���.11%20���������%20��.pdf


 

 

  

 

 

ОУП.11 География 271/f4656_f7/РП%20ОУП.11%20География%20ДО.pdf  

38 Приложение 3.12. 

ОУП.12 Физическая культура 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4657_56/РП%20ОУП.12%20Физическая%20культ

ура%20ДО.pdf  

39 Приложение 3.13. 

ОУП.13  Основы безопасности 

жизнедеятельности 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4658_df/РП%20ОУП.13%20ОБЖ%20ДО.pdf  

40 Приложение 3.14 

УПД.01 Родная литература 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4524_be/РП%20УПД.14%20Родная%20литература

%20ДО.pdf  

41 Приложение 3.15 

УПД.02 Краеведение 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4523_09/РП%20УПД.15%20Краеведение%20ДО.p

df  

42 Приложение 3.16 

УПД.03 Народные игры 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5084_26/УПД.03%20Народные%20игры.pdf  

43 Приложение 3.17 

УПД.04 Основы проектной 

деятельности 

 https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5085_ce/УПД.04%20Основы%20проектной%20де

ятельности.pdf  

 

 

 

 

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4657_56/��%20���.12%20����������%20��������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4657_56/��%20���.12%20����������%20��������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4657_56/��%20���.12%20����������%20��������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4658_df/��%20���.13%20���%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4658_df/��%20���.13%20���%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4524_be/��%20���.14%20������%20����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4524_be/��%20���.14%20������%20����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4524_be/��%20���.14%20������%20����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4523_09/��%20���.15%20�����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4523_09/��%20���.15%20�����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4523_09/��%20���.15%20�����������%20��.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5084_26/���.03%20��������%20����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5084_26/���.03%20��������%20����.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5085_ce/���.04%20������%20���������%20������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5085_ce/���.04%20������%20���������%20������������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5085_ce/���.04%20������%20���������%20������������.pdf


 

 

  

 

 Приложение 4 

Фон оценочных средств для государственной итоговой аттестации 

 Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по 

направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных 

компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего звена, 

выполняют дипломный проект (работу) и сдают демонстрационный экзамен. Требования к 

содержанию, объему и структуре дипломного проекта (работы) образовательная организация 

определяет самостоятельно с учетом ОП. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена: воспитатель детей дошкольного возраста. 

  Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и оценочные материалы. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 

профессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, при условии наличия 

соответствующих профессиональных стандартов и материалов. 

  Оценочные материалы для проведения ГИА включают задания для 

демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, описание процедур и условий 

проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  
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1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНЫХ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ГИА 

 

1.1. Особенности образовательной программы 

Примерные оценочные материалы разработаны для специальности  

44.02.01 Дошкольное образование. 

В рамках специальности СПО предусмотрено освоение квалификации: воспитатель 

детей дошкольного возраста. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов  

к выполнению видов деятельности, перечисленных в таблице 1.  

Таблица №1.  

 

Виды деятельности 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

1 2 

ВД 1 Организация  мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПМ 01. Организация  мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

ВД 2 Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

ПМ 02. Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

ВД 3 Организация процесса обучения по 

основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования 

ПМ 03. Организация процесса обучения 

по основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования 

ВД 4 Организация воспитательного процесса 

детей раннего и дошкольного возраста в ДОО 

ПМ 04. Организация воспитательного 

процесса детей раннего и дошкольного 

возраста в ДОО 

ВД 5Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по вопросам 

развития и образования детей 

ПМ 05. Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по вопросам 

развития и образования детей 

 

1.2. Требования к проверке результатов освоения образовательной 

программы 

Результаты освоения основной профессиональной образовательной программы, 

демонстрируемые при проведении ГИА представлены в таблице №2. 

Для проведения демонстрационного экзамена (далее – ДЭ) применяется комплект 

оценочной документации (далее - КОД), разрабатываемый оператором согласно  

п. 21 Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (утв. Министерством просвещения 

Российской Федерации 8 ноября 2021 г. № 800) с указанием уровня проведения 

(базовый/профильный). 



 

 

  

 

Таблица № 2 

Перечень проверяемых требований к результатам освоения основной 

профессиональной образовательной программы 

ФГОС СПО 44.02.01 Дошкольное образование 

Перечень проверяемых требований к результатам освоения  

образовательной программы  

Трудовая  

деятельность 

(основной вид 

деятельности) 

Код  

проверяемого 

требования 

Наименование проверяемого требования  

к результатам 

1 2 3 

Для базового уровня 

ВД 01 Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 1.1 Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации программ дошкольного образования в 

области физического развития детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 1.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую обеспечить 

разнообразную двигательную активность детей 

раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья 

ПК 1.3 Осуществлять педагогическое наблюдение за 

состоянием здоровья детей раннего и дошкольного 

возраста, своевременно информировать 

медицинского работника об изменениях в их 

самочувствии 

ПК 1.4 Соблюдать технику безопасности и требования 

охраны труда в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами 

ВД 02 Организация различных видов деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

ПК 2.1 Организовывать различные виды деятельности 

(предметная; игровая; трудовая; познавательная, 

исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная 

деятельность и др.) и общение детей раннего и 

дошкольного возраста. 

ПК 2.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду для организации различных 

видов деятельности и общения детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с 



 

 

  

 

ФГОС СПО 44.02.01 Дошкольное образование 

Перечень проверяемых требований к результатам освоения  

образовательной программы  

Трудовая  

деятельность 

(основной вид 

деятельности) 

Код  

проверяемого 

требования 

Наименование проверяемого требования  

к результатам 

ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 2.3 Проводить педагогический мониторинг процесса 

организации и результатов освоения детьми раннего 

и дошкольного возраста различных видов 

деятельности и общения 

ПК 2.4 Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации основных образовательных программ 

дошкольного образования в соответствии с 

правилами пожарной безопасности 

ВД 3 Организация процесса обучения по основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования 

ПК 3.1 Планировать и проводить занятия с детьми раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 3.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья в соответствии со 

спецификой образовательной программы 

ПК 3.3 Проводить педагогический мониторинг процесса и 

результатов обучения и воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 3.4 Осуществлять документационное обеспечение 

процесса реализации программ дошкольного 

образования 

ПК 3.5 Осуществлять организацию процесса обучения по 

основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования в соответствии с 

санитарными нормами и правилами 

ВД 4 Организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного 

возраста в ДОО 

ПК 4.1 Планировать и организовывать процесс воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 4.2 Организовывать и проводить досуговую 

деятельность, развлечения в группах детей раннего и 

дошкольного возраста 



 

 

  

 

ФГОС СПО 44.02.01 Дошкольное образование 

Перечень проверяемых требований к результатам освоения  

образовательной программы  

Трудовая  

деятельность 

(основной вид 

деятельности) 

Код  

проверяемого 

требования 

Наименование проверяемого требования  

к результатам 

ПК 4.3 Создавать информационную среду дошкольной 

образовательной группы с целью развития у детей 

основ информационной культуры 

ПК 4.4 Осуществлять педагогическую поддержку 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста, 

в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

ВД 5 Организация взаимодействия с родителями (законными 

представителями) детей и сотрудниками ДОО по вопросам развития и 

образования детей 

ПК 5.1 Планировать и организовывать взаимодействие с 

родителями (законными представителями), 

проводить его в различных организационных 

формах, в том числе для их психолого-

педагогического просвещения 

ПК 5.2 Организовывать взаимодействие и сотрудничество с 

педагогическими работниками ДОО и другими 

специалистами в решении педагогических задач 

ПК 5.3 Организовывать взаимодействие с родителями 

(законными представителями) при решении задач 

обучения и воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста с применением различных технологий, в 

том числе интерактивных, перцептивных и 

информационных 

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

Общие и дополнительные требования, обеспечиваемые при проведении ГИА для 

выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и 

инвалидов приводятся в комплекте оценочных материалов с учетом особенностей 

разработанного задания и используемых ресурсов.  

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по основной 

профессиональной образовательной программе по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование определяется ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного учебного 

графика), отводимые на ГИА, определяются применительно к нагрузке обучающегося. В 

структуре времени, отводимого ФГОС СПО по основной профессиональной 



 

 

  

 

образовательной программе по специальности 44.02.01 Дошкольное образование на 

государственную итоговую аттестацию, образовательная организация самостоятельно 

определяет график проведения демонстрационного экзамена. 

2. СТРУКТУРА ПРОЦЕДУР ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА  

И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

 

2.1. Описание структуры задания для процедуры ГИА в форме ДЭ 

Для выпускников, осваивающих ППССЗ государственная итоговая аттестация  

в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты 

дипломного проекта (работы).  

 Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом положений 

стандартов, а также квалификационных требований, заявленных организациями, 

работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 

квалификации. 

Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего 

профессионального образования проводится демонстрационный экзамен с 

использованием оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты 

оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых 

оператором. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по 

технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую 

задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме 

реального времени. Образцы заданий в составе комплекта оценочной документации 

размещаются на сайте оператора до 1 октября года, предшествующего проведению 

демонстрационного экзамена (далее – ДЭ). Конкретный вариант задания доступен 

главному эксперту за день до даты ДЭ. 

 

2.2. Порядок проведения процедуры  

Порядок проведения процедуры государственной итоговой аттестации по 

образовательной программе среднего профессионального образования устанавливает 

правила организации и проведения организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность по образовательным программам среднего профессионального образования, 

ГИА, завершающей освоение имеющих государственную аккредитацию основной 

профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования   

(далее - образовательные программы среднего профессионального образования), включая 

формы ГИА, требования к использованию средств обучения и воспитания, средств связи 

при проведении ГИА, требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению 

ГИА, порядок подачи и рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования 

результатов ГИА, а также особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов.  

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, 

членов экспертной группы. Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 



 

 

  

 

демонстрационного экзамена (далее – ЦПДЭ), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. Федеральный оператор имеет право 

обследовать ЦПДЭ на предмет соответствия условиям, установленным КОД, в том числе  

в части наличия расходных материалов 

 https://de.firpo.ru/it/bom/?ysclid=lqmrq34jec421105265 . 

ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при 

сетевой форме реализации образовательных программ - также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен,  

и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем  

за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. Количество, общая площадь и состояние 

помещений, предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны 

обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии с КОД. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии 

членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение 

установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей 

между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного 

экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с использованием 

способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами 

экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность. 

Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день до дня 

проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии  

в проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента). 

Требование к продолжительности демонстрационного экзамена: 

https://de.firpo.ru/it/bom/?ysclid=lqmrq34jec421105265  

Продолжительность демонстрационного 

экзамена (не более) 
0:00:00 

<рекомендуемая продолжительность 3 

часов> 

 

 

3. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ ДИПЛОМНОГО 

ПРОЕКТА (РАБОТЫ)
 
 

 

Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы) как 

часть программы ГИА включает: 

3.1 Общие положения.  

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника  

к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 

https://de.firpo.ru/it/bom/?ysclid=lqmrq34jec421105265
https://de.firpo.ru/it/bom/?ysclid=lqmrq34jec421105265


 

 

  

 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 

демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков. 

 Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной 

организацией. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта 

(работы), в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием 

целесообразности ее разработки для практического применения. Тема дипломного 

проекта (работы) должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей, входящих в образовательную программу среднего 

профессионального образования. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается 

руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику 

методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 

руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом 

образовательной организации. 

 

3.2 Примерная тематика дипломных проектов (работы) по специальности 44.02.01 
Дошкольное образование: 

1. Закаливание как средство формирования здорового образа жизни детей 5-6 лет в 

условиях дошкольной образовательной организации. 

2. Подвижные игры как средство оптимизации двигательной активности детей старшего 

дошкольного возраста. 

3. Развитие быстроты и ловкости у детей подготовительной группы ДОО в ходе 

физкультурных развлечений 

4. Бег как средство развития ловкости у детей старшего дошкольного возраста. 

5. Подвижная игра как средство развития метания у детей старшего дошкольного 

возраста. 

6. Подвижная игра как средство развития эмоциональной сферы дошкольников. 

7. Спортивные игры как средство развития ручной ловкости у детей старшего 

дошкольного возраста 

8. Утренняя гимнастика как средство развития инициативности и самостоятельности 

детей старшего дошкольного возраста. 

9. Физические упражнения как средство формирования правильной осанки у детей 

старшего дошкольного возраста. 

10. Использование нетрадиционного оборудования для развития движений в работе с 

дошкольниками. 

11. Использование нестандартного физкультурного оборудования в ДОУ как 

эффективного средства приобщения детей дошкольного возраста к здоровому образу 

жизни. 

12. Использование нетрадиционного физкультурного оборудования в физическом 

развитии детей дошкольного возраста. 

13. Формирование двигательной активности детей 2-3 лет с использованием 

нестандартного физкультурного оборудования. 

14. Подвижная игра как средство приобщения детей к здоровому образу жизни 

15. Развитие двигательной активности детей на прогулке. 

16. Воспитание культурно-гигиенических навыков и навыков самообслуживания в 

старшей группе 

17. Воспитание гигиенических навыков – опрятности, аккуратности в быту, навыков 

культуры еды, как неотъемлемой части культуры поведения детей младшей группы ДОО 



 

 

  

 

18. Формирование представлений старших дошкольников об организме человека и 

здоровом образе жизни в процессе познавательно-экспериментальной деятельности. 

19. Формирование у дошкольников навыков безопасного поведения на улицах города. 

20. Формирование ценностного отношения субъектов образовательного процесса ДОО к 

здоровому образу жизни в условиях использования информационных технологий 

21. Игра-драматизация как средство развития творческих способностей у детей старшего 

дошкольного возраста. 

22. Сюжетно-ролевая игра как средство формирования дружеских взаимоотношений у 

детей старшего дошкольного возраста 

23. Использование музыкально-дидактических игр для активизации познавательной 

деятельности старших дошкольников. 

24. Изобразительная деятельность как средство развития творческих способностей детей 

старшего дошкольного возраста. 

25. Самостоятельная художественная деятельность как средство развития творческих 

способностей детей старшего дошкольного возраста. 

26. Развитие культуры речевого общения детей старшего дошкольного возраста в игровой 

форме обучения 

27. Речевые игры и упражнения как средство развития фонематического слуха детей 

старшего дошкольного возраста. 

28. Воспитание культуры поведения и положительных взаимоотношений у детей 

старшего дошкольного возраста в игровой деятельности 

29. Игровая деятельность как средство формирования элементарных экономических 

знаний у старших дошкольников 

30. Экспериментальная деятельность как средство познавательного развития детей 

старшего дошкольного возраста. 

31. Использование дидактических игр в развитии математических способностей детей 

старшего дошкольного возраста 

32. Цветные палочки Кюизенера как средство формирования представлений о составе 

числа у детей старшего дошкольного возраста 

33. Формирование экологической культуры старших дошкольников в процессе 

экспериментирования с объектами неживой природы 

34. Экологическая тропа как эффективный метод повышения экологической культуры 

детей старшего дошкольного возраста. 

35. Развитие сопереживания у детей старшего дошкольного возраста в режиссерских 

играх. 

36. Развитие образной речи старших дошкольников в процессе восприятия произведений 

изобразительного искусства. 

37. Игра-драматизация как средство развития эмпатии у детей старшего дошкольного 

возраста. 

38. Влияние дидактической игры на развитие логического мышления в среднем 

дошкольном возрасте. 

39. Дидактическая игра как средство ознакомления детей младшего дошкольного возраста 

с количественными отношениями. 

40. Фольклор как средство развития музыкальности дошкольников. 

41. Фольклор как средство патриотического воспитания старших дошкольников. 

42. Использование нетрадиционных техник рисования как средство развития 

художественно-творческих способностей детей старшего дошкольного возраста 

43. Сюжетно-ролевая игра как средство развития гуманных чувств у детей старшего 

дошкольного возраста 



 

 

  

 

44. Театрализованная игра как средство развития творческих способностей детей 

дошкольного возраста 

45. Влияние экспериментирования с объектами живой природы на формирование 

экологической культуры старших дошкольников. 

46. Трудовая деятельность как средство воспитания нравственных качеств у детей 

старшего дошкольного возраста. 

47. Русские народные сказки как эффективное средство развития связной речи в среднем 

дошкольном возрасте. 

48. Использование музыкально-дидактических игр для активизации познавательной 

деятельности дошкольников. 

49. Формирование предпосылок экономического воспитания у детей старшего 

дошкольного возраста посредством игр и игровых упражнений. 

50. Формирование представлений о времени у детей старшего дошкольного возраста 

посредством моделирования. 

51. Формирование элементарной трудовой деятельности детей старшего дошкольного 

возраста в процессе хозяйственно-бытового труда. 

52. Музыкотерапия как средство развития коммуникативных способностей детей 

старшего дошкольников. 

53. Использование дидактических игр в формировании пространственных представлений 

у детей старшего дошкольного возраста. 

54. Познавательное развитие детей старшего дошкольного возраста посредством 

организации экспериментальной деятельности. 

55. Экскурсии как средство социализации дошкольников. 

56. Экскурсии как средство патриотического воспитания дошкольников. 

57. Экскурсии как средство приобщения любви к родной природе. 

58. Развитие любознательности (познавательного интереса, инициативы, самостоятельной 

активности, сотрудничества и т.д.) детей через проектную деятельность. 

59. Метод детского проектирования как средство развития личностных качеств ребенка. 

60. Празднично-событийные циклы в детском саду как средство нравственно-

патриотического воспитания детей дошкольного возраста. 

61. Развитие познавательного интереса детей ДОО с помощью информационно-

коммуникационных технологий. 

62. Использование информационно – коммуникативных технологий в дошкольном 

образовании как средство развития творческих способностей педагога и положительного 

влияния на развитие дошкольников. 

63. Взаимодействие ДОУ и семьи по вопросам здоровьесбережения детей старшего 

дошкольного возраста. 

64. Организация проектной деятельности в старшей группе ДОУ как важное условие 

развития детско-родительских отношений. 

65. Взаимодействие семьи и дошкольной образовательной организации в решении задач 

трудового воспитания детей старшего дошкольного возраста. 

66. Привлечение родителей к взаимодействию с ДОО посредством использования 

нетрадиционных форм работы. 

67. Взаимодействие воспитателя и родителей в воспитании самостоятельности у детей 

младшего дошкольного возраста. 

68. Детское портфолио как средство взаимодействия с родителями. 

69. Взаимодействие детского сада и семьи как средство воспитания гендерной 

толерантности у старших дошкольников. 

  

 



 

 

  

 

3.3 Структура и содержание дипломного проекта (работы); 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4441_dd/Методические%20рекомендации%20дипломный%20проект%202022-23.pdf  

  
3.4. Порядок  проведения государственной итоговой аттестации. 

 https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f4612_fd/ПОЛОЖЕНИЕ%20о%20порядке%20проведения%20государственной%20итоговой%

20аттестации.pdf  

   

  

 

 

 

Приложение 5 

Фонд оценочных средств (ФОС) ОПОП 

 

 

№  ФОС профессиональных модулей, 

дисциплин, предметов 

Ссылка на официальный сайт 

 ФОС профессиональных модулей 

1  ПМ.01 Организация мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5246_d1/ФОС%20ПМ.01%20ДО-

2023.pdf  

2  ПМ.02 Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5247_80/ФОС%20ПМ.02%20ДО-

2023.pdf  

3  ПМ.03 Организация процесса обучения по 

основным общеобразовательным  

программам дошкольного образования 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5248_33/ФОС%20ПМ.03%20ДО-

2023.pdf  

4 ПМ.04 Организация воспитательного процесса 

детей раннего и дошкольного возраста в ДОО 
https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5250_e5/ФОС%20ПМ.04%20ДО-

2023.pdf  

5 ПМ.05 Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями)  

детей и сотрудниками ДОО по вопросам 

развития и образования детей 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5249_47/ФОС%20ПМ.05%20ДО-

2023.pdf  

6 ПМн.06 Организация процесса и реализации 

парциальной образовательной  

программы в области физического развития 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5251_e2/ФОС%20ПМ.06%20ДО-

2023.pdf  

7  ПМн.06 Организация процесса разработки 

и реализации парциальной  

образовательной программы в области 

художественно-эстетического развития 

 

https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/  

   

 ФОС социального-гуманитарного цикла 

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4441_dd/������������%20������������%20���������%20������%202022-23.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4441_dd/������������%20������������%20���������%20������%202022-23.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4612_fd/���������%20�%20�������%20����������%20���������������%20��������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4612_fd/���������%20�%20�������%20����������%20���������������%20��������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f4612_fd/���������%20�%20�������%20����������%20���������������%20��������%20����������.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5246_d1/���%20��.01%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5246_d1/���%20��.01%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5246_d1/���%20��.01%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5247_80/���%20��.02%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5247_80/���%20��.02%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5247_80/���%20��.02%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5248_33/���%20��.03%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5248_33/���%20��.03%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5248_33/���%20��.03%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5250_e5/���%20��.04%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5250_e5/���%20��.04%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5250_e5/���%20��.04%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5249_47/���%20��.05%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5249_47/���%20��.05%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5249_47/���%20��.05%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5251_e2/���%20��.06%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5251_e2/���%20��.06%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5251_e2/���%20��.06%20��-2023.pdf
https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/


 

 

  

 

8  СГ.01 История России https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5232_c5/ФОС%20СГ.01%20ДО-

2023.pdf  

9  СГ.02 Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(немецкий язык) 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5233_59/ФОС%20СГ.02%20нем.%20Д

О-2023.pdf  

10 СГ.02 Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(английский язык) 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5239_89/ФОС%20СГ.02%20англ.%20Д

О-2023.pdf  

11  СГ.03 Безопасность жизнедеятельности https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5234_d8/ФОС%20СГ.03%20ДО-

2023.pdf  

12  СГ.04 Физическая культура https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5237_f2/ФОС%20СГ.04%20ДО-

2023.pdf  

13 СГ.05  Основы финансовой грамотности https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5235_d6/ФОС%20СГ.05%20ДО-

2023.pdf  

14 СГ.06 Основы бережливого производства https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5236_e3/ФОС%20СГ.06%20ДО-

2023.pdf  

15 СГ.07 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5238_1c/ФОС%20СГ.07%20ДО-

2023.pdf  

 ФОС общепрофессиональных дисциплин 

16 ОП.01 Основы педагогики https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5242_2b/ФОС%20ОП.01%20ДО-

2023.pdf  

17 ОП.02 Основы психологии  

18 ОП.03 Основы обучения лиц с особыми 

образовательными потребностями 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5241_d7/ФОС%20ОП.03%20ДО-

2023.pdf  

19 ОП.04 Русский язык и культура 

профессиональной коммуникации 

педагога 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5240_c3/ФОС%20ОП.04%20ДО-

2023.pdf  

20 ОП.05 Возрастная анатомия, физиология 

и гигиена 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5243_a5/ФОС%20ОП.05%20ДО-

2023.pdf  

21 ОП.06 Проектная и исследовательская 

деятельность в профессиональной сфере 

https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/  

22 ОП.07 Информатика и ИКТ в 

профессиональной деятельности 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5245_f6/ФОС%20ОП.07%20ДО-

2023.pdf  

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5232_c5/���%20��.01%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5232_c5/���%20��.01%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5232_c5/���%20��.01%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5233_59/���%20��.02%20���.%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5233_59/���%20��.02%20���.%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5233_59/���%20��.02%20���.%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5239_89/���%20��.02%20����.%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5239_89/���%20��.02%20����.%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5239_89/���%20��.02%20����.%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5234_d8/���%20��.03%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5234_d8/���%20��.03%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5234_d8/���%20��.03%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5237_f2/���%20��.04%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5237_f2/���%20��.04%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5237_f2/���%20��.04%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5235_d6/���%20��.05%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5235_d6/���%20��.05%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5235_d6/���%20��.05%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5236_e3/���%20��.06%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5236_e3/���%20��.06%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5236_e3/���%20��.06%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5238_1c/���%20��.07%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5238_1c/���%20��.07%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5238_1c/���%20��.07%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5242_2b/���%20��.01%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5242_2b/���%20��.01%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5242_2b/���%20��.01%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5241_d7/���%20��.03%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5241_d7/���%20��.03%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5241_d7/���%20��.03%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5240_c3/���%20��.04%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5240_c3/���%20��.04%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5240_c3/���%20��.04%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5243_a5/���%20��.05%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5243_a5/���%20��.05%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5243_a5/���%20��.05%20��-2023.pdf
https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5245_f6/���%20��.07%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5245_f6/���%20��.07%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5245_f6/���%20��.07%20��-2023.pdf


 

 

  

 

23 ОП.08 Дошкольная педагогика https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5244_6d/ФОС%20ОП.08%20ДО-

2023.pdf  

24 ОП.09 Основы возрастной и 

педагогической психологии 

https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/  

25 ОП.10 Детская психология https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/  

26 ОП.11 Основы предпринимательства и 

трудоустройства 

https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/  

  

 ФОС предметов общеобразовательного цикла 

27 ОУП.01 Русский язык https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5254_63/ФОС%20ОУП.01%20русски

й%20язык%20ДО-2023.pdf  

28 ОУП.02 Литература https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5252_d0/ФОС%20ОУП.02%20литерат

ура%20ДО-2023.pdf  

29 ОУП.03 Математика https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5253_a3/ФОС%20ОУП.03%20матема

тика%20ДО-2023.pdf  

30  ОУП.04 Иностранный язык (английский 

язык) 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5255_0f/ФОС%20ОУП.04%20английс

кий%20язык%20ДО-2023.pdf  

31 ОУП.04 Иностранный язык (немецкий 

язык) 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5256_3f/ФОС%20ОУП.04%20немецк

ий%20язык%20ДО-2023.pdf  

31 ОУП.05 Информатика  

32 ОУП.06 Физика https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5257_48/ФОС%20ОУП.06%20%20Фи

зика%20ДО-2023.pdf  

33 ОУП.07 Химия https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5261_37/ФОС%20ОУП.07%20%20Хи

мия%20ДО-2023.pdf  

34 ОУП.08 Биология https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5258_76/ФОС%20ОУП.08%20Биолог

ия%20ДО-2023.pdf  

35 ОУП.09 История https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5259_6c/ФОС%20ОУП.09%20%20ист

ория%20%20ДО-2023.pdf  

36 ОУП.10 Обществознание https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5264_7c/ФОС%20ОУП.10%20общест

вознание%20ДО-2023.pdf  

37 ОУП.11 География https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5260_9d/ФОС%20ОУП.11%20Геогра

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5244_6d/���%20��.08%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5244_6d/���%20��.08%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5244_6d/���%20��.08%20��-2023.pdf
https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/
https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/
https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5254_63/���%20���.01%20�������%20����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5254_63/���%20���.01%20�������%20����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5254_63/���%20���.01%20�������%20����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5252_d0/���%20���.02%20����������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5252_d0/���%20���.02%20����������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5252_d0/���%20���.02%20����������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5253_a3/���%20���.03%20����������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5253_a3/���%20���.03%20����������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5253_a3/���%20���.03%20����������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5255_0f/���%20���.04%20����������%20����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5255_0f/���%20���.04%20����������%20����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5255_0f/���%20���.04%20����������%20����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5256_3f/���%20���.04%20��������%20����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5256_3f/���%20���.04%20��������%20����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5256_3f/���%20���.04%20��������%20����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5257_48/���%20���.06%20%20������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5257_48/���%20���.06%20%20������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5257_48/���%20���.06%20%20������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5261_37/���%20���.07%20%20�����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5261_37/���%20���.07%20%20�����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5261_37/���%20���.07%20%20�����%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5258_76/���%20���.08%20��������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5258_76/���%20���.08%20��������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5258_76/���%20���.08%20��������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5259_6c/���%20���.09%20%20�������%20%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5259_6c/���%20���.09%20%20�������%20%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5259_6c/���%20���.09%20%20�������%20%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5264_7c/���%20���.10%20��������������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5264_7c/���%20���.10%20��������������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5264_7c/���%20���.10%20��������������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5260_9d/���%20���.11%20���������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5260_9d/���%20���.11%20���������%20��-2023.pdf


 

 

  

 

фия%20ДО-2023.pdf  

38 ОУП.12 Физическая культура https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5265_7e/ФОС%20ОУП.12%20физиче

ская%20культура%20%20ДО-2023.pdf  

39 ОУП.13  Основы безопасности 

жизнедеятельности 

https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5262_37/ФОС%20ОУП.13%20%20ОБ

Ж%20%20ДО-2023.pdf  

40 УПД.01 Родная литература https://r1.nubex.ru/s14567-

271/f5268_8d/ФОС%20УПД.01%20Родная

%20литература%20ДО-2023.pdf  

41 УПД.02 Краеведение https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/  

42 УПД.03 Народные игры https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/  

43 УПД.04 Основы проектной деятельности https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/  

 

 

 

 

 

https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5265_7e/���%20���.12%20����������%20��������%20%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5265_7e/���%20���.12%20����������%20��������%20%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5265_7e/���%20���.12%20����������%20��������%20%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5262_37/���%20���.13%20%20���%20%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5262_37/���%20���.13%20%20���%20%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5262_37/���%20���.13%20%20���%20%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5268_8d/���%20���.01%20������%20����������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5268_8d/���%20���.01%20������%20����������%20��-2023.pdf
https://r1.nubex.ru/s14567-271/f5268_8d/���%20���.01%20������%20����������%20��-2023.pdf
https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/
https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/
https://tpcollege.ru/d/8704/do2023/

