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Государственная социальная помощь на основании социального контракта
Социальный контракт - это договор о взаимных обязательствах между получателем социальной помощи и органом социальной защиты. 

Целью социального контракта является активизация способностей взрослых членов малоимущей семьи для самостоятельного повышения семейного дохода и выхода из трудной жизненной ситуации.
           Оказание малоимущим семьям государственной социальной помощи на основе социального контракта осуществляется при условии наличия дохода ниже величины прожиточного минимума для семьи (величины прожиточного минимума для одиноко проживающего гражданина) и его размер обусловлен объективными обстоятельствами, не зависящими от них самих (инвалидность, потеря кормильца, безработица), уход за ребенком в возрасте от 1,5 до 3 лет, ребенком-инвалидом, инвалидом, инвалидом I группы, чрезвычайная ситуация,  и тому подобное. 

Государственная социальная помощь на основании социального контракта оказывается получателям государственной социальной помощи в целях стимулирования их активных действий по преодолению трудной жизненной ситуации.

Социальный контракт заключается на срок от трех месяцев до одного года по форме, определенной нормативным правовым актом уполномоченного органа.
Размер государственной социальной помощи (размер социального пособия или стоимостное выражение натуральной помощи), оказываемой в соответствии на основании социального контракта, устанавливается в социальном контракте по соглашению сторон с учетом содержания конкретной программы социальной адаптации и составляет:

1) на осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности - единовременно в размере не более 31500 рублей в первый месяц срока действия социального контракта и ежемесячно не более 5250 рублей со второго месяца срока действия социального контракта;

2) на ведение личного подсобного хозяйства (приобретение скота, птицы, пчел, сельскохозяйственной техники, строительство и ремонт строений для их содержания) - единовременно в размере не более 52500 рублей в первый месяц срока действия социального контракта и ежемесячно не более 10500 рублей со второго месяца срока действия социального контракта;

3) на приобретение теплиц, посадочного материала, удобрений, специального инвентаря для развития садоводства, огородничества - единовременно в размере не более 31500 рублей в первый месяц срока действия социального контракта и ежемесячно не более 3150 рублей со второго месяца срока действия социального контракта;

4) на изготовление швейных изделий, в том числе одежды с целью самообеспечения семьи, - единовременно в размере не более 21000 рублей в первый месяц срока действия социального контракта и ежемесячно не более 3150 рублей со второго месяца срока действия социального контракта;

5) на приобретение инструментов для осуществления любых видов ремонтных работ, изготовления мебели с целью самообеспечения семьи - единовременно в размере не более 31500 рублей в первый месяц срока действия социального контракта и ежемесячно не более 5250 рублей со второго месяца срока действия социального контракта;

6) на приобретение инвентаря для осуществления деятельности по сбору и сдаче пищевых лесных ресурсов и лекарственных растений - единовременно в размере не более 10500 рублей в первый месяц срока действия социального контракта и ежемесячно не более 2100 рублей со второго месяца срока действия социального контракта;

 7) на поиск работы, прохождение профессионального обучения и получение дополнительного профессионального образования, осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление трудной жизненной ситуации, - единовременно в размере не более 15750 рублей в первый месяц срока действия социального контракта и ежемесячно не более 3150 рублей со второго месяца срока действия социального контракта.

Для назначения государственной социальной помощи необходимы следующие документы:

1) документ, удостоверяющий личность получателя государственной социальной помощи, его законного представителя;

2) документы, удостоверяющие личность членов семьи получателя государственной социальной помощи, - для малоимущей семьи;

3) справка о составе семьи;

       4) документы, подтверждающие, что наличие у получателя государственной социальной помощи дохода ниже величины прожиточного минимума для семьи (величины прожиточного минимума для одиноко проживающего гражданина) обусловлено объективными обстоятельствами, не зависящими от него самого (инвалидность, потеря кормильца, безработица, утрата (повреждение) движимого имущества, повреждение жилого помещения, утрата (разрушение) жилого помещения, отсутствие возможности осуществления трудовой или иной приносящей доход деятельности в связи с получением образования по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, областного бюджета, длительное и (или) дорогостоящее лечение, уход за ребенком в возрасте от 1,5 до 3 лет, ребенком-инвалидом, инвалидом I группы и тому подобное): 

а) документ об установлении компенсационной (ежемесячной) выплаты неработающему трудоспособному гражданину, осуществляющему уход за ребенком-инвалидом, инвалидом I группы, - для граждан, осуществляющих уход за ребенком-инвалидом, инвалидом I группы;

б) документ, выданный государственным учреждением службы занятости населения, подтверждающий признание гражданина, зарегистрированного в целях поиска подходящей работы, безработным, - для безработных граждан;

в) правоустанавливающий документ на жилое помещение, подтверждающий право собственности или право пользования жилым помещением;

        г) выписка из похозяйственней книги;
д) документы, подтверждающие наличие иных объективных обстоятельств, не зависящих от получателя государственной социальной помощи, обуславливающих наличие у него дохода ниже величины прожиточного минимума для семьи (величины прожиточного минимума для одиноко проживающего гражданина), либо, в случае отсутствия таких документов, - акт комиссионного обследования.

е) программа социальной адаптации, включающая ежемесячный перечень мероприятий.
Основные мероприятия, включенные в программу социальной адаптации: 

1. Приобретение птицы, поросят, коз, крупного рогатого скота для разведения домашнего хозяйства; 

2. Обучение на курсах парикмахеров, приобретение парикмахерского оборудования; 

3. Приобретение пряжи для вязания детских вещей на продажу;

4. Приобретение материала для пошива постельного белья на продажу;

5. Приобретение материалов для бисероплетения;

6. Приобретение семян овощей, корнеплодов для посадки на корм скоту, подготовка участков под посадку, заготовка кормов, заготовка сена,

7. Активный поиск работы при посредничестве центра занятости населения;

8. Инструменты и приспособления для изготовления кондитерских изделий;

9. Материалы и инструменты для изготовления сувенирной продукции;

10. Материалы и инструменты для оказания услуг индустрии красоты и многое др.
Ожидаемыми результатами применения системы социального контракта являются:

- реализация трудового потенциала получателей государственной социальной помощи;

- повышение уровня и качества жизни малоимущих граждан.

На всех этапах  выполнения мероприятий программы специалисты управления социальной защиты населения осуществляют сопровождение социального контракта и контроль за выполнением гражданами и членами их семей индивидуальной программы социальной адаптации, по результатам оценивают эффективность проведенных мероприятий.

Заявитель обязан выполнять все мероприятия программы. Ежемесячно он должен  предоставлять в управление отчеты о потраченных средствах (квитанции, товарно-кассовые чеки, договора  купли-продажи, фото и видеозаписи, расписки покупателя и т.д.). 

В контракте прописываются меры по преодолению трудной жизненной ситуации. Важным условием при составлении программы является личная заинтересованность гражданина и желание что-то изменить, предпринять для улучшения своей жизни. Главное в  стремлении к лучшей жизни -  это умение ставить реальные цели.  Программу социальной адаптации заявитель составляет самостоятельно. Специалист управления может только подкорректировать, направить в нужное русло, помочь в составлении  пунктов программы 

Сегодня уже есть опыт по успешной реализации целого ряда реальных планов выполнения контрактов.

Для получения полной информации по данному вопросу обращайтесь в ОГКУ «Управление социальной защиты населения по Тайшетскому району» по адресу: г.Тайшет, м-н Пахотищева, д.24 Н  

тел. 2-70-17, 2-69-29, 2-69-14.
Отдел реализации права на меры социальной поддержки: г.Тайшет, ул.Андреева,  д. 12, каб № 1.

Запись по телефону: 2-70-17.
