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Аннотация. Представлен опыт работы Лицея №13 г. Петрозаводска в проектировании и осуществлении системы работы по профессиональному самоопределению обучающихся основной и старшей школы. Презентованы элементы основного формата реализации профориентационной деятельности в лицее – комплексного проекта «Стратегия будущего».
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В муниципальном общеобразовательном учреждении «Лицей №13» в рамках государственной Программы развития образования на 2018-2025 годы [2] по направлению «Успех каждого ребенка» [6] разработан и реализуется проект «Создание системы комплексной профориентационной работы с учащимися лицея «Стратегия будущего». Проект нацелен, в первую очередь, на создание условий для формирования у учащихся осознанного выбора профессии в соответствии со своими способностями, психофизическими данными и потребностями общества.
Для достижения цели были педагогическим коллективом лицея определены следующие задачи:
- сформировать у школьников знания об организации производства страны, современном оборудовании, о путях профессиональной подготовки;
- развивать интерес к будущей профессии, формировать у учащихся положительную мотивацию к трудовой деятельности и внутреннюю готовность к осознанному и самостоятельному выбору жизненного и профессионального пути;
- организовать и провести различные мероприятия-события по профессиональной ориентации школьников;
- организовать и проводить элективные курсы, курсы предпрофессиональной подготовки и профильные лагеря/школы;
- оказывать помощь подросткам с низким уровнем мотивации к жизненному и профессиональному самоопределению;
- формировать у учащихся навыки самостоятельной познавательной деятельности, подготовить их к решению задач различного уровня сложности;
- разработать и внедрить индивидуальные траектории профессионального самоопределения.
Реализация проекта началась в декабре 2020 года. В феврале 2021 года состоялся педагогический совет по теме «Профессиональное самоопределение обучающихся: новые подходы, содержание и технологии», в результате которого произошел обмен опытом, мнениями по вопросам профориентации, актуализированы ресурсы и выработана единая стратегия профориентационной работы в лицее. К 1 сентября нового учебного года нам удалось подготовить методические рекомендации классным руководителям по организации профориентационной работы.
На сегодняшний день реализуемая в лицее профориентационная деятельность, включает в себя:
- профориентационную диагностику и сопровождение по ее результатам;
- событийные профориентационные мероприятия и акции, в том числе совместно с СУЗами и ВУЗами;
- системные профориентационные программы, в том числе профильные и предпрофильные, направленные на развитие прикладных и гибких навыков.
Лицей заключил соглашения с организациями-партнерами о проведении совместных профориентационных мероприятий и событий, а также о реализации программ предпрофильной и профильной подготовки учащихся. Так, нашими партнерами стали Колледж технологии и предпринимательства, Петрозаводский техникум городского хозяйства, Лесотехнический техникумом, Петрозаводский филиал Петербургского государственного университета путей сообщения, Петрозаводский педагогический колледж. Устные договорённости о заключении соглашений достигнуты с Петрозаводский государственным университетом, Петрозаводским автотранспортным техникумом, Медицинским колледжем.
В летний период были организованы переговоры с ОАО «РЖД» о создании на базе лицея опорной школы Октябрьской железной дороги и совместной реализации программ предпрофильной и профильной подготовки по инженерно-техническим специальностям для дальнейшей профессиональной самореализации школьников в РЖД. На педагогическом совете 30 августа 2021 года состоялось подписание соглашения о совместной деятельности.
В 2020-2021 учебном году была проведена комплексная диагностика по профессиональному самоопределению учащихся 8-х, 9-х классов, в том числе с использованием ресурса портала «Моя карьера» [3]. Кроме этого была организована работа с интерактивной цифровой платформой «ПРОЕКТОРИЯ» [4], а также участие лицея в региональном чемпионате WorldSkills Russia [7].
В 9-х и 10-х классах состоялись занятия, направленные на развитие SoftSkills. На занятиях использовались методические и игровые ресурсы Атласа новых профессий [1]. В результате учащиеся 9 Б класса разработали индивидуальные траектории профессионального самоопределения, в которых определили свои долгосрочные перспективы и шаги для их достижения.
Для учащихся 5-7-х классов в летний период в рамках плана мероприятий проекта был организован и проведен профильный специализированный профориентацинный лагерь. Участниками лагеря стали 50 учеников, которые в течение двух недель принимали участие в стажировочных площадках по профессиям и специальностям различных отраслей: «Общественное питание и сфера обслуживания», «Образование», «Транспорт и промышленность», «Здравоохранение», «Культура», «Лесная промышленность», «Жилищно-коммунальное хозяйство». Каждый день стажировки завершался Skills-лабораторией, где участники лагеря в командах проходили игровой стажировочный «экзамен» на основе полученных знаний. Результаты экзаменов отражались в Скилс-паспортах. 
Еще одним из достижений проекта стала разработка Интернет-ресурса «Профориентация» для родителей и обучающихся, который размещен на официальном сайте лицея [5]. Разработанный контент объединяет полезные ссылки, рекомендации, а также всю доступную информацию об обучении в учреждениях среднего и высшего профессионального образования в Республике Карелия.
В 2021-2022 учебном году проектной командой педагогов определены следующие перспективы в реализации проекта:
- для учащихся 5-7-х классов провести классные часы «Профессии наших родителей», «Мои любимые увлечения», «Путешествие в мир профессий», профориентационные игры-погружения и игры-путешествия, тематические встречи с людьми разных профессий, а также занятия в рамках реализации дополнительных образовательных программ «Юный железнодорожник» и «Робототехника»; 
- для учащихся 8-9-х классов в каникулярное время организовать и провести профильные лагеря/школы (профориентационные, языковые, творческие), реализовать элективный курс «Профориентация», провести комплекс профориентационных мероприятий, направленных на развитие гибких и прикладных навыков, в том числе с привлечением ресурсов предметной области «технология» и Атласа новых профессий;
- для учащихся 10-11-х классов организовать создание индивидуальных траекторий профессионального самоопределения, в соответствии с которыми организовать проведение элективных курсов по профилям и бизнес-игр, расширить возможности Интернет-ресурса «Профориентация» [5], вести мониторинг индивидуальных достижений старшеклассников, организовать участие в Днях отрытых дверей профессиональных образовательных организаций.
В соответствии с паспортом проекта предполагается достижение следующих показателей (см. таблицу).
Таблица.
Показатели эффективности проекта
	Показатель
	2021
	2022
	2023
	2024

	Доля учащихся 8-11 классов, принявших участие в онлайн-уроках «ПроеКТОрия», %
	30
	40
	60
	80

	Доля учащихся, прошедших обучение по элективной программе «Профориентация», %
	5
	10
	15
	20

	Доля учащихся, ставших участниками профильных (специализированных) лагерей, %
	10
	20
	30
	40

	Количество профориентацинных мероприятий и событий, ед.
	10
	15
	20
	25

	Доля учащихся 8-11 классов, принявших участие в уроке «Моя карьера», %
	20
	30
	40
	50

	Доля учащихся 9-11 классов, разработавших индивидуальную траекторию профессионального развития, %
	10
	30
	50
	70


В результате реализации проекта ожидается:
- создание модели профессионального самоопределения школьников, которая будет интересна и удобна в применении всем заинтересованным сторонам;
- создание банка методических материалов по предпрофильной и профильной подготовке учащихся;
- наличие у учащихся навыков рефлексии, в том числе навыков анализа своих интересов, способностей, возможностей, своего личного и профессионального опыта;
- владение учащимися технологией принятия решения в ситуации профессионального выбора;
- проявление учащимися лицея активной личностной позиции в ситуации выбора, уверенности в собственных шагах по построению своего образовательно-профессионального проекта.
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