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Положение
о Портфолио - накопительной системе оценки 
индивидуальных образовательных достижений
учащихся начальной и основной школы МОУ «Ломоносовская гимназия»
1.  Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует требования и нормы к построению Портфолио учащихся МОУ «Ломоносовская гимназия» как способа накопления и оценки динамики индивидуальных образовательных достижений ребенка в период его обучения, определяет порядок его формирования, структуру и систему оценивания.

1.2. В соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами Портфолио является современным педагогическим инструментом сопровождения развития  и оценки достижений учащихся, ориентированным на обновление и совершенствование качества образования.
1.3. Портфолио учащихся обязательно ведется всеми учащимися.
1.4. Портфолио учащихся способствует реализации одного из основных положений Федеральных государственных образовательных стандартов – формирование универсальных учебных действий.
1.5.  Портфолио предполагает активное вовлечение учащихся и их родителей в оценочную деятельность на основе проблемного анализа, рефлексии и оптимистического прогнозирования.
2. Цели и задачи ведения Портфолио

2.1. Цель формирования Портфолио - системная оценка личностных, метапредметных и предметных результатов обучения, а также выявление динамики индивидуальных образовательных достижений ребенка в период его обучения в гимназии.

2.2. Портфолио  помогает решать важные педагогические задачи:

- поддерживать высокую учебную мотивацию учащихся; 

- поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

- развивать навыки рефлексивной и оценочной (в том числе самооценочной) деятельности учащихся; 

- формировать умение учиться - ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность.

3. Функции  Портфолио
Портфолио как способ накопления и оценки динамики индивидуальных образовательных достижений учащихся в рамках новой системы оценивания выполняет следующие функции:

· оценочная - обеспечивает системную оценку личностных, метапредметных и предметных результатов обучения;

· диагностическая  - фиксирует изменения и рост за определённый период времени и позволяет сравнивать сегодняшние достижения ученика с его же успехами некоторое время назад, планировать дальнейшую образовательную деятельность;

· целеполагания - поддерживает учебные цели;

· мотивационная - поощряет результаты учащихся, поддерживает высокий интерес к саморазвитию;

· содержательная - раскрывает весь спектр выполняемых работ;

· развивающая - обеспечивает непрерывность процесса обучения от года к году;

4. Порядок формирования Портфолио
4.1. Период составления Портфолио - 11 лет (1-11 классы).

4.2. Процессу формирования Портфолио предшествует разъяснительная работа с учащимися и родителями в начале обучения.

4.3. Пополнять  Портфолио должен, прежде всего, ученик с помощью взрослых (родителей, классного руководителя, учителей-предметников, специалистов гимназии).

4.4. Учащийся оформляет Портфолио в соответствии с принятой структурой. Имеет право включать в папку дополнительные разделы, материалы, элементы оформления, отражающие его индивидуальность. Если какой-то материал ученик перестанет считать своим достижением, он может в любой момент убрать его из папки.

4.5. Учет документов, входящих в Портфолио, осуществляет классный руководитель (не реже 1 раза в четверть), который оказывает помощь учащемуся в процессе формирования Портфолио,  осуществляет посредническую функцию между учащимися и учителями, педагогами дополнительного образования, педагогом-психологом, представителями социума в целях пополнения Портфолио.

4.6. Портфолио хранится в гимназии в течение всего срока обучения ребенка. При переводе ребенка в другое образовательной учреждение Портфолио выдается на руки родителям (законным представителям) вместе с личным делом ребенка.
4.7. На каникулы Портфолио может выдаваться учащемуся домой для доработки и знакомства родителей (законных представителей) с его содержанием.
4.8. Ответственность за организацию формирования Портфолио и систематическое знакомство родителей (законных представителей) с его содержанием возлагается на классного руководителя.

4.9. Заместитель директора по воспитательной работе организует работу по реализации в практике работы гимназии технологии Портфолио как метода оценивания индивидуальных образовательных достижений учащихся; осуществляет контроль за деятельностью классных руководителей как организаторов по составлению Портфолио учащимися (не реже 1 раза в год).
5. Оформление Портфолио

5.1. Портфолио представляет собой комплект печатных материалов формата А4, оформленные в папку. В Портфолио вкладываются  листы-разделители с названиями разделов («Мой портрет», «Памятки», «Мои успехи и достижения»,  «Портфолио работ» и др.).

5.2. Титульный лист Портфолио должен содержать основную информацию об учащемся (фамилия, имя, отчество, учебное заведение (обязательно); контактную информацию и фото ученика (по желанию родителей и ученика). 

5.3. Портфолио в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами содержит показатели предметных результатов (таблица динамики годовых отметок по предметам,  выборки проектных, творческих и других работ по разным предметам); показатели метапредметных результатов; показатели личностных результатов.

5.4. В состав Портфолио включаются результаты, достигнутые учеником не только в ходе учебной деятельности, но и в иных формах активности: творческой, социальной, коммуникативной, физкультурно-оздоровительной, культурологической деятельности.
6. Структура Портфолио
6.1.Портфолио состоит из нескольких отдельных разделов:
6.1.1 Раздел «Мой портрет» может включать в себя:
· личные данные учащегося;
· увлечения, родословное дерево, автобиографию (резюме) учащегося;
· описание значения имени, знака зодиака;

· результаты отдельных психологических диагностик учащегося; 
· описание целей, поставленных учащимся на определенный период, план, анализ их достижений;

· результаты проведенной работы по профессиональному самоопределению учащегося;
· занятия в кружковых объединениях дополнительного образования, внеурочная деятельность;
· другие сведения, раскрывающие способности учащегося.
6.1.2 Раздел «Памятки» может включать в себя:
· Заповеди гимназиста, Гимн гимназии.
· Правила поведения в гимназии, описание требований к школьной форме.
· Примерный список литературы для самостоятельного и семейного чтения.

· План - памятка Решения задачи.
· Памятка  «КАК УЧИТЬ СТИХОТВОРЕНИЯ».
· Памятка  «РАБОТА С ТЕТРАДЬЮ».
· Памятка по написанию рефератов, учебно-исследовательских работ.
· Памятка, как поступать в стрессовых ситуациях (пожар, опасность и пр.).
· Памятка «Правила  общения» и другие.
6.1.3.Раздел «Портфолио документов» 
Может включать

1. Метапредметные результаты:

а) данные диагностики УУД. 

2. Предметные результаты:
Таблицы предметных результатов из Дневников (годовые отметки).
Часть, которая пополняется учеником (по желанию):

· Примеры материалов по предметам: 

Русский язык, Литература, Иностранный язык: изложения, сочинения, диктанты, дневник читателя, письменные творческие работы; шаблоны для выполнения заданий; основные типы задач для оценки сформированности универсальных учебных действий и т.п.
Математика, физика, химия, информатика: записи решения задач, созданные модели (рисунки, схемы), мини-исследования, шаблоны для выполнения заданий; основные типы задач для оценки сформированности универсальных учебных действий и т.п.
Окружающий мир, биология: выполненные задания рабочей тетради, предметные мини-проекты, результаты мини-исследований, дневники наблюдений, творческие работы и т.п.

ИЗО, Музыка и Технология: фотографии, иллюстрации, продукты собственного творчества и т.д.

Физкультура: фото, дневники самоконтроля физического развития, самостоятельно составленный режим дня и комплексы физических упражнений и т.п.

Обществознание, История и др.: выполненные задания рабочей тетради, предметные мини-проекты, результаты мини-исследований, дневники наблюдений, творческие работы и т.п.
· Таблица результатов предметных олимпиад и конкурсов школьного, муниципального, республиканского и всероссийского уровней (документы или их копии могут быть помещены в приложении к Портфолио). 
6.1.4. Раздел «Портфолио работ» - представляет собой собрание различных творческих, проектных, исследовательских работ учащегося, а также описание основных форм и направлений его учебно-исследовательской и творческой активности. Этот раздел может включать в себя:
· исследовательские работы и рефераты (объёмом не более 10 страниц);
· проектные работы - указывается тема проекта, дается описание работы, возможно приложение в виде фотографий, текста работы;

· техническое творчество: модели, макеты, приборы - указывается конкретная работа, дается ее краткое описание;
· работы по искусству - дается перечень работ, фиксируется участие в выставках;
· другие формы творческой активности;
· различные практики: языковая, социальная, трудовая, педагогическая. Фиксируется вид практики, место, в котором она проходила, ее продолжительность;
· спортивные достижения;
· иная информация, раскрывающая творческие, проектные, исследовательские способности учащихся.
