В раках работы Педагогического совета (29 апреля) преподаватели и мастера производственного обучения могут поделиться опытом сформированности своей профессиональной компетенции как условие подготовки квалифицированных специалистов и рабочих кадров в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями.
[bookmark: _GoBack]Владение профессиональными компетенциями коллегам можно продемонстрировать через открытые уроки, открытые внеклассные мероприятия, мастер-классы, выступления:
- профориентационная работа со школьниками (мотивированный выпускник – мотивированный студент)
- демонстрация навыков по формированию функциональной, финансовой, предпринимательской грамотности обучающихся, формирование компетенций в области бережливого производства (развивающийся педагог – развивающийся выпускник);
- обмен опытом по созданию специальных условий и проблемных ситуаций для развития познавательных процессов; стимулирование познавательной самостоятельности и творческого мышления у обучающихся;
- обмен опытом владения методами диагностики и мониторинга педагогической деятельности (осмысление и анализ своих собственных педагогических действий, как сформировать самоанализ урока, для чего он нужен, как вообще подходить к анализу своей деятельности);
- обмен опытом владения разными технологиями и методами обучения (поделиться интересными находками, возможно найти новые методики, применяемые в других учебных заведениях, и рассказать о них коллегам);
- формирование у преподавателей психолого-педагогических знаний;
- обмен опытом по достижению наилучших показателей трудоустройства выпускников/взаимодействие с работодателями;
- наилучшие практики прохождения стажировки (что удалость улучшить в реализации своей рабочей программы для достижения наилучших результатов освоения обучающимися образовательной программы, сравнить до/после);
- и т.д.

