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Номер договора: 225/22 
Дата договора: 17.08.2022 

ооо.ноцот. 

ВЫДАНО 
•()/ •Oj2r;JJ r

ОТЧЕТ 

УТВЕРЖДАЮ 

Председатель комиссии по 
проведению специальной оценки 

условий труда 

Шишлянникова Татьяна 
Орестовна 

фамили.с, ики:uна.rrw 

о проведении специальной оценки условий труда 
(идентификационный № 589284) 

в муниципальное автономное общеобразовательное 
ч еждение го ода Новосиби ска «Лицей № 9» 

630132, Новосибирская 'область, город Новосибирск, улица 1905 года, дом 41 

(а.tесто 11ахождеюu и осущсств.лекня деm11ости работодатеrur) 

5407116576 
(йАА работодаwv�) 

540701001 

1025403207290 
(OI РА рабатодаwv�) 

85.13 
(код основного вида эконоNнческон деnельности по ОКВЭд) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

. Баринов Александр Михайлович 
(Ф.И.0.) 

Минакова Елена Анатольевна(Ф.й.0.) 

./ .2. t:) � . .,,2(!) .2 .2...

(;,ата) 

,О. tJg :zo .г� 
(lliтi) 



nо•ное мамменоеанме о ганкsа 

И1<альный номс записи в Ресс 

RA.RU.21E 

W!ОННЫЙ tl0"4 3UDКИ 1 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТ А 
по _результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов• 

№ 589284- зэи 23.08.2022 
(ментифккационнi& номер) (1iата) 

Дата проведения идентификации: 23.08.2022 r. 

Сведеиня об орrанизации, проводящей специальную оценку условий труда: 
Общество с ограниченной ответственностью "Новосибирский областной центр охраны труда" 

nom1oe наю,еноваюtе орrаюоацмм 

Помер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 

ШП1 организации 

ОГРН организации 

5406420340 

1075406050433 

Сведени11 об испытательной лабо ато 

482 

08.09.2017 

Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдач·н аттестата аккр.едитации Дата истечеин11 cpon деАствк11 аттестата 
акк дктации 

RA.RU.21E002 22.05.2017 бесе чно 

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 r. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. посл. изм. и доп.), на основании указаний При.хаза 
Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда; Классификатора вредных и 
(или) опасных производственных факторов, формы ог-1ета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заnолненшо» (в ред. посл. юм. и доп.), в 
рамках Договора № 225/22 от 17.08.2022 г. с му11иципальное авто,юмное общеобразовательное учреждение города Новосибирска «Лицей № 9» мною, Экспертом по 
специальной оценке условий труда ( Артёменко Юлия Евгеньевна; регистрационный номер 5728 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для целей 
специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 4 рабочих местах. 
в процессе проведения процедуры идентификации: 
а) учтены: 

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и (или) опасных
производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, проводятся обюателъные предварительные
(при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;
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• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;
• случаи производствеmюго травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на работн:иха на ero рабочем месте

вредных и (или) опасных производственных факторов;
• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.

б) изучены: 
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), используемое работником на рабочем

�те;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оцепке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламентируюuwе исполнение

работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведеюпо специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации поте1щиально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены: 
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вред11ые и (или) опасные проАзводственные факторы не выявлены (рабочих мест, подле-мащнх 
декларированию), - в Таблице 1. 
Таблица 1. Перечень рабочих мест на которых потенциально вредные и (или) опасные пnоизводственные факторы не выявлены (рабочие места, подле--,кащие декларированию) , 

Наличие Присутствие работиli�са Вал■чне/ Павменовавие 
№ Н1■111е■овавве РМ (по wтатво111у отсуп:твве ■деитвфнцвровавиого вредноrо 

Р М  раса■сан■ю) а■алоrнчиоrо на РМ в процессе предложевиl от • и (влв) опасного Источввк ф■кrора 
РМ ндентвфн�сацвн nаботии�са пnоизводственноrо dlактооа 

201 Системный админис'IJ)атор . )13 Нет Не иде нтжЬициоованы -

202 Специалист по охране труда - да Нет Не 11дентиmициоованы -
301 Сторож . ' да Нет 1 !е иде1ггиФицноованы -

.. 

б) в отношении рабочих мест, 11а которых потенциально вредные 11 (или) опаснь�е производственные факторы идентифицированы, - в Таблице 2. 
Таблица 2. Пе еченъ абочих мест, на кото ых потенциально в едные и (или) опасные оизводствен.ные акто ы иденти ованы 

Nt 
РМ 

На11111евова■■е РМ (по wтатно111у 
раса■са■■ю) аналогнЧного • 

РМ 

Присутств■е работника 
на РМ в процессе 
И)lен:rнфнКIЦ■И 

Нал■чве/ 
отсутств11е 

оредложе■нii от 
аботииn 

Рабочие мес-m, 11а кото ых потенциально в ед11ые и или опасные 

Вавменоваине 
■дентн,t)ицвровавноrо вредного 

н (нл'н) опасного Источв11к фактора 

т. 

П родолж■тел.,■о 
� 11О3Деlств■в 8 
течев■е рабо"еrо 
див (смtвы\. 'lat. 

-
-
-

ПродОJ1ЖВТел"во 
� ВОЗАеlстввв в 
течен■е рабочего 
ди11 смены , час. 

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не-осуществляется в силу·указаинй части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона !42�ФЗ, _ в Таблице 
3. 
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 rлавы 2 
Федерального закона №426-ФЗ 

Налн'lие Присутствие работниn 
.№ Ва■ме■овu■е РМ (по wтатно111у 

РМ раса■сав■ю) авалоr■чноrо на РМ в процессе 
РМ вде11Т11ф11�сац■в 

101 
Заместитель J1Иректора по научно-

. 

МСТО)IИЧССКОЙ работе нет 

llал■чне/ Вавменова11не 
отсуп:тв11е вде■Т11ф11ц11роваввого вредного 

прецложевиl от 11 (или) опасного 
nаботивn поовзводствевноrоФа�.ооа 

. Светов11.11 среда 

Псточв■к t,alcropa 

Система ИСl()'Сственн оrо освещенЮ1 

ПродМ>l:ВТСЛ ... О 
� воздеlств■в в 
те'lев■е рабочеrо 
ди11 (СJМевы\. 'lac. 

7.8 
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Заключение: 
По результатам проведения идентификации потенциально вреДНЪ1х и (или) опасных производственных факторов: 

• вы,mлено З рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении данных рабочих мест (указаны в
Таблице 1), на основании указаний части l статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О специальной оценхе условий труда», Работодателем
составляете� и подается декларация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда; 

• выявлено О рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (wш) опасные проюводствеm1ые факторы идентифицированы. На данных рабочих местах (указаны в
Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и (или) опасных проюводственных фахторов. 

• выmлено 1 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ. В отношении
данных рабочих мест _составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и юмерениям вредных и (или) опасных производствеm1ых факторов. На
указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения отмеченных вредных и (или) опасных производственных фахторов.

Эксперт по проведению специальной оценки услов
5728

(№ в рсссч,с: экспертов) 
Артёменхо Юлия Евгеньевна

(Ф.И.О.j 
23.08.2022

Oim) 

Рассмотрев результаты идентификации (протокол заседания комиссии по проведе'нию СОУТ от ____ № __J, овеществлённые в Заключении эксперта по
адентификации, Комиссия по проведению специальной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации и прилагаемый Перечень
подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах, не подлежащих адентификации.

Председатель комиссии по·проведению �пециал�и усл�вий труда
ДиректорМАОУ"Лицей№9" ( ,r�·

(дото:носn) �с•) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Специалист по охране труда

(;,опхносn) 1 

Заместитель директора по УВР
(р.оmсноёп.) 

Ши:шлянникова Татьяна Орестовна
(Ф.И.O.) 

Баринов Александр Михайлович
(Ф.И.O.) 

Минакова Елена Анатольевна

..г.. с] . t5if"' .l. и z_ <.
(.даn) 

j_ .!J, �r , <·и L..z.....
(jim) 
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1. На основании:

111tOt1нwA ноие заmкк 1 

дат 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТ А 

по результатам с11сцналы10А оценки условнn труда 
№ 589284- зэс 29.08.2022 

(и/\енn1фккащ1011нъrА 11омер) Оi•то) 

- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01 .2014r «Об утверждении Методики проведения специальной оценки

•• 

условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении
специальной оценки условий труда и инструкции по el! заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 335 от 19.08.2022
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
муниципальное автономное обшеобразователь11ое учреждение города Новосибирска <<Лицей № 9»: Адрес: 630132,
Новосибирская область. город Новосибирск. улица 1905 года, дом 41

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 225/22 от 17.08.2022 привлекалась
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответствеююстью "Новосибирский областной центр охраны труда": 630091.
г.Новосибирск. ул. Красный проспект, д. 65. оф. 401: Регистрационный номер- 482 от 08.09.2017
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Артёменко Юлия Евгеньевна (№ в реестре: 5728)

3. Результат проведеJmя специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: ..1.._
З._2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 
201. Системный администратор(] чел.):
202. Специалист по охране труда (] чел.):
301. Сторож (2 чел.).

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам· СОУТ (оптимальные wrи допустимые 
условия труда): 

Отсутствуют 

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:_{_ 

3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условЩIМи труда:_Q_ 

3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию:_Q_ 
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания:_Q_ 
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи:_Q_ 
3.8. Выявленные в едные и или опасные оизводственные акта ы на основе юме 

Наименование в едноrо и 

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:

- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;

- qводной ведомости результатов СОУТ.

5. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:

1) считать работу по СОУТ завершенной;

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий тр 

Кол-во абочих мест 
о 

5728 Специалист --i-4"-+.:=.,.н..�µ:,..� Евгеньевна 
(Jti 8 pe""'J>< (дОIIЖНОСТJ,) 

экспертов) 
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Перечень рабочих мест, на_ которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: мунициnальное автономное общеобразовательное учреждение города Новосибирска «Лицей № 9» 

ИtUtиви.цуальиый 
номер рабочего 

места 

101 

201 

202 

301 

Наименование рабочего 
месm и источников вредных 

и (илн) опасных факторов 
производственной среды и 

трудового процесса 

2 

1. Адм■иистраn�вно­
vпоавлеическиii персонал 
Рабочее место заместителя 

директора по научно­
методическоii работе; 

Система искусственного 
ОСВСЩСИИJI 

2. Учебно­
всоомогательиыА 

оеосоиал 
Рабочее место системного 

администратора; 
Отсvтствvет 

Рабочее место специалиста 
по охране труда; 

()тсуrствует 
3. Младш■i 

обслvж■вающнi DCDCOHU, 
Рабочее место сторожа; 

Отсvтствvет 

Числсннос-rъ 
·работников, 
зaHJIThlX на 

данном 
рабочем 

месте (чел.) 

3 

2 

Председатель комиссии по проведению специал 

ДИректор МАОУ "Лицей №9"
(АоJ1JКН=) 

Наличие 
аналогичного 

рабочего' места 
(рабочих мест) 

4 

Члены комиссии по проведению специаль':'ой оценки условий труда: 
Специалист по охране труда 

(Awuaюcn,) (ПОдJ'ОIС>) 

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздейсnИJ1 на работника в течение рабочего дIО1 (смены) (час.) 

5 

·�

. !f 
... 
о 

:,: 
\О 

6 7 8 

" 
>, ., 

-е, 
:,: :,: 

9 

Шишлянникова Татьяна Орестовна 
(Ф.И.О.) 

Баринов Александр Михайлович 
(Ф.И.О.) 

10 

: 
3" 

\О 
о 

;::[ ., 
с. 

\О 

11 12 

Фюичсскис факторы 

13 14 15 l6 17 18 

7.8 

19 20 



Заместитель директора по УВР 
(дотоа,ость) 

Эксперт(-ы) организации, проводившей специалъ"r,~..,.,,..� 

Специалист 
(доЛJЮtОСТЬ) 

- i!!!!!!I 

Минакова Елена Анатольевна 

вий труда: 
Артёменко Юлия Евгеньевна 

(Ф.и.о.) 

1._ 2, t, � . J'D 1..2.. 

(,iiaтiij 



liilii8! � ..... .... - - - - - - -

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

Наименование организации: муниципальное автономное общеобразовательное учреждение города Новосибирска «Лицей № 9» 
Табтща J 

Количество рабочих мест и численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) 

Наименование 

1 
Рабочие места (ед.) 
Работники, занятые на рабочих местах 
(чел.) 
из них женщин 
из них лиц в возрасте до 18 лет 
из них инвалидов 

Индиви­
дуальный номер 
рабочего места 

101 

201 

202 

30] 

Профессия/ 
должность/ 

спеuиалъность 
работника 

2 
1. Адмииис:тративио­

уnравлеическиll 
ое�конал 

Заместитель директора по 
научно-методической 

оаботе 
2. Учсбно­

исоомогательиый 
персонал 

Системный админисmатор 
Специалист по охране тnvда 

3.Младшнll 
обслуживающий 

ососовал 
Сторож 

работников, занятых на этих рабочих местах 

всего 

2 
4 

5 

1 

о 

о 

3 

'" 
" 
"' 
с., 
u 
:r 

" 
о 
" 

\О 

4 

я том числе на которых проведена класс 1 
специал1,ная оценка vсловий тnvда 

3 4 
4 о 

5 о 

1 о 

о о 

о о 

Классы (подклассы) условий труда 

5 6 7 8 9 10 11 12 

,_ 
., 

"' 
" 
:i 

13 

условий труда из числа рабоtfих мест, указанных в графе З (единиц) 

класс 2 

5 

4 

5 

1 

о 

о 

14. 

2 

8 
g 

15 

3.1 

6 

о 

о 

о 

о 

о 

16 

класс 3 

3.2 

7 

о 

о 

о 

о 

о 

17 18 19 

2 Нет 

2 Нет 

2 Нет 

2 Нет 

3.3 3.4. 

8 9 

о о 

о о 

о о 

о о 

о о 

20 21 п 

Нет Нет Нет 

Нет Нет Нет 

Нет Нет Нет 

Нет Нет Нет 

класс 4 

10 

о 

о 

о 

о 

о 

Таблиuа2 

23 24 

Нет Нет 

Нет Нет 

Нет Нет 

Нет Нет 



Дата составлеюu1: 29.08.2022 

П�дседатель комJ1ссии по проведению специально е и условий труда 
Директор МАОУ "Лицей №9"

(Аопжиость) 

Члены комиссии по проведению специальной оц�ки-• ов й труда: 
Специалист по охране тру да 

Заместитель директора по УВР 
(должность) 

Эксперт(-ы) ор�зации, проводившей спе1;(Иальнr, о 
5728 

(NI ■ рссстрс э�а:перто■J 

Шишлянникова Татьяна Орестовна 
(Ф.И.O.) 

Баринов Алёксандр Михайлович 
(Ф.И.О.) 

Минакова Елена Анатольевна 

труда: 
Артёменко Юлия Евгеньевна 

(Ф.й.u.) 

j_).,, oj_ .t.:Di.1-_

�'ПI) 

z\, D 5 .!.�"-.'1_ 

(iimj 

29.08.2022 
(;imj 



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: муниципальное автономное общеобразовательное учреждение города Новосибирска «Лицей № 9» 

Наименование структурного 
Наименование мероприятия Цел& мероприятия 

полnазделения, nабочего места 
1 2 3 

1. Администратиt1но- -
vппа1111е11ческий пеосонал 

2. Учебr,о-вспомоzательr,ый - -
пеосонал 

3. Младший обслужиt1ающий -
пеосоr,ал 

Дата составления: 29.08.2022 

Председатель комиссии по проведению специал
�

и условий труда 
Директор МАОУ "Лицей №9" -.с.,,,_______ Шишлянникова Татьяна Орестовна 

(до,,.,.осn.) (noJUUtC•) (Ф.И.0.) 

Члены комиссии no проведеЮ!Ю специальной оценки условий труда: 
Специалист по охране труда 

(должиосn.) 

Заместитель директора по УВР 
(AOJDICJIOC-П.) 

Эксперт(ы) орrанизаuи�, проводившей специаль 
5728 

(№ и peectpe экс11ертое) 

Баринов Александр Михайлович 
(Ф.И.0.) 

Минакова Елена Анатольевна 

Артёменко Юлия Евгеньевна 
{Ф.И.O.) 

Срок Структурные подразделения, 
выполнения пnивнекаемые для выполнения 

4 

-

-

-

..t, ,._ _д j 't� 2.. � 
(дата) 

J...l_ ,D� ,.t� l...
(Jim) 

29.08.2022 
(дiia) 

5 

-

-

-

Отметка о
выпоJJНеиии 

6 

-

-

-


