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ОТЧЕТ 

по результатам самообследования

филиала ГБПОУ Туймазинский агропромышленный колледж  с Шаран
1. Общие сведения о профессиональной образовательной организации

В соответствии с Требованиями Федерального Закона от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минобрнауки РФ от 14 июня 2013 года № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией» в период с 28 января до 28марта 2019 года комиссиейфилиала колледжа было проведено самообследование. Целью самообследования являлось обеспечение доступности и открытости информации о деятельности образовательной организации, оценка образовательной деятельности, системы управления организацией, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности образовательной организации, установленных Приказом Минобрнауки РФ от 10 декабря 2013 года № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию».
1.1. Филиал государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Туймазинский агропромышленный колледж с. Шаран

Филиал ГБПОУ ТАК с. Шаран является единственным заведением системы среднего профессионального образования в Шаранском районе и готовит кадры для сельского хозяйства. В 1989 году  решением № 306 Исполнительного комитета Шаранского района Совета народных депутатов Башкирской АССР на базе Бакалинского СПТУ№ 78 был создан филиал ПУ-148, с 1990 года    приказом № 396 от 06.06.90г. Министерства народного образования БАССР   училище функционирует самостоятельно.Распоряжением Правительства Республики Башкортостан № 628-р от 09 июня 2016 года  ГАПОУ профессиональное училище № 148 присоединено к ГБПОУ Туймазинский агропромышленный колледж.

Учредитель: Министерство образования Республики Башкортостан
Местонахождение организации: 

Юридический адрес, телефон – 452774, Республика Башкортостан, Туймазинский район, с. Субханкулово, ул. Южная, дом 5

8(34782) 4-41-88

Фактический адрес, телефон - 452630, Республика Башкортостан, Шаранский район, село Шаран, ул. Шоссейная, дом 17 

8(34769) 2-16-73, 2-16-70

Адреса места осуществления образовательной деятельности: 

452630, Республика Башкортостан, Шаранский район, село Шаран, ул. Шоссейная, дом 17 

452630, Республика Башкортостан, Шаранский район, село Наратасты, ул. Дорожная, дом 4 

ИНН: _0269002710
ОГРН: 1020202215626

Организация осуществляет образовательную деятельность в соответствии с Уставом колледжа (новая редакция), зарегистрированным 02 августа 2016 года, утверждённым Министерством имущественных и земельных отношений Республики Башкортостан и Министерством образования Республики Башкортостан.


Лицензия02 Л 01 № 0005380 выдана «  26»  января 2016 г. 

Регистрационный № 3638 выдана Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан 
Срок действия лицензии -бессрочно

Учебное заведение аккредитовано на шесть лет до 15 мая 2023 г.



Свидетельство о государственной аккредитации02 А 03 № 0000152 от 15 мая 2017 года № 2360, выдано Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан 
1.2. В перечень основных документов, регламентирующих деятельность колледжа входят (нормативные и локальные акты):

· Конституция РФ;

· Федеральныйзакон  от 29 декабря  2012 года № 273-ФЗ«Об образовании в Российской Федерации»;

· Законодательные акты РФ; 

· Нормативные акты Министерства образования и науки РФ;

· Нормативные актыМинистерства образования Рязанской области;

· Устав колледжа 

· Профессиональные образовательные программы подготовки  квалифицированных рабочих, служащих.

· Локальные нормативные акты.

1.3. Цель и миссия профессиональной образовательной организации заключается в обеспечении сельскохозяйственного комплекса, жилищно-коммунального хозяйства и транспортной системы региона квалифицированными рабочимисельскохозяйственных, строительных профессий; в профессиональном обучении и подготовке рабочих в интересах предприятий и организаций различных форм собственности, осуществляющих свою деятельность.

2. Система управления образовательной организацией

2.1. Характеристика системы управления образовательной организацией.

Управление филиалом колледжа осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом колледжа, строится по принципу сочетания единоначалия и самоуправления. Система управления образовательным учреждением направлена на совершенствование работы по организации учебно-воспитательного процесса с целью обеспечения реализации профессиональных образовательных программ в соответствии с требованиями  ФГОС. 

Органами управления филиала колледжа являются:

· Общее собрание работников и представителей обучающихся

· Совет колледжа

· Педагогический совет

· Методический совет

Общее руководство осуществляет Совет колледжа, возглавляемый заведующим филиалом. В его состав входят представители  всех категорий работников филиала колледжа и обучающихся.

Деятельность Совета осуществляется в соответствии с положением о Совете колледжа.

Непосредственное управление деятельностью колледжа осуществляет директор Газизов Наил Радикович. Управление филиалом колледжа осуществляет заведующий филиала Кукса Галиной Анатольевной.

С целью управления образовательным процессом во всех его аспектах действует коллегиальный орган - педагогический совет,  возглавляемый заведующим филиалом.

Управление методическим обеспечением образовательного процесса,разработкой  учебной документации, развитием и внедрением современных образовательных технологий, осуществляет методический совет. Руководство методическим советом возложено на  методиста Никитину Гульнару Рашитовну.
Деятельность педагогического и методического советов определяются отдельными положениями об этих органах.

 Оперативное руководство учебными группами осуществляется заведующимфилиалом, который  взаимодействуют с классными руководителями и мастерами производственного обучения.

Основными направлениями работы методического совета являются:

· Утверждение рабочих учебных программ, календарно-тематических планов, планов работы кабинетов, кружков, методических разработок и иной учебно-методической документации;

· Проведение открытых уроков и внеклассных мероприятий;

· Утверждение тем выпускных квалификационных работ (проектов), аттестационных материалов, обязательных контрольных работ;

· Заслушивание отчетов преподавателей по различной тематике;

· Обсуждение результатов текущего контроля знаний обучающихся,  успеваемости, итогов проведения практики;

· Проведение олимпиад по предметам и конкурсов профессионального мастерства и др.

В организационной структуре филиала колледжа имеются:

· Учебная часть

· Методический кабинет

· Библиотека

· Административно-хозяйственная часть.

Делопроизводство организовано и ведётся в соответствии с требованиями нормативных актов Министерства образования и науки РФ, Министерства образования  Республики Башкортостан и внутренних локальных нормативных актов колледжа.

2.2. Схема организационно-управленческой структуры образовательной организации

	Директор 

ГБПОУ ТАК

тел.8(34782)4-41-88
	

	


	Заведующий филиалом

тел. 8(34769)2-16-73

	


	Преподаватели
	
	Мастера производственного обучения
	
	Механик
Воспитатель

Уборщик помещений
	


2.3. Состав административно-управленческого персонала образовательной организации 

Таблица 1

	№ п/п
	Должность
	Ф.И.О. 
	Образование
	Общий стаж
	Педагогический стаж
	Награды, почётные звания
	Повышение квалификации

	1
	Директор
	Газизов 
Наил
Радикович
	Свердловский педагогический институт, 1985
Инженер-педагог
	34
	17
	Знак «Отличник образования Республики Башкортостан», 1996
	2020

	2
	Заведующий филиалом
	Кукса 
Галина Анатольевна
	Уфимский государственный нефтяной технический университет, 2001

Инженер-строитель
	26
	26
	Знак «Отличник образования Республики Башкортостан»,Почетная грамота Министерства образования Российской Федерации
	2020


3. Содержание и организация учебного процесса


3.1.  Сведения о реализуемых  образовательных программах, направлениях подготовки, профессиях, квалификации, а также сроках и формах обучения.

Таблица 2

	№ гр
	Программы подготовки
	Прием на базе
	Форма подготовки

	
	Код по ОКСО
	Наименование специальности
	Квалификация
	Основного общего образования
	Среднего общего образован
	очная
	заочная

	1
	35.01.13
	Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	тракторист-машинист с\х производства категории «С,Е»- водитель автомобиля 
	-
	10 месяцев
	+
	-

	2
	35.01.13
	Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	тракторист-машинист с\х производства категории «С,D,Е,F»- водитель автомобиля 
	2 г. 10 мес.
	-
	+
	-

	3
	08.01.07
	Мастер общестроительных работ
	каменщик-

электросварщик ручной сварки
	2 г. 10 мес.
	-
	+
	-

	4
	08.01.08
	Мастер отделочных строительных работ 
	штукатур – маляр строительный 
	2г. 10 мес.
	 -
	+
	_

	5
	08.01.07
	Мастер общестроительных работ
	каменщик-

электросварщик ручной сварки
	2 г. 10 мес.
	-
	+
	-


3.2.Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

Таблица 3

	№ 
груп
	Код
	Наименование квалификаций (профессий)
	Форма обучения
	Число обучающихся по программе

	1
	35.01.13
	Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	очная
	25
	-
	-

	2
	35.01.13
	Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	очная
	-
	25
	-

	3
	08.01.07
	Мастер общестроительных работ
	очная
	-
	-
	22

	4
	08.01.08
	Мастер отделочных строительных работ 
	очная
	-
	24
	-

	5
	08.01.07
	Мастер общестроительных работ
	очная
	23
	-
	-


3.3. Реализация программ дополнительного обучения

Таблица 4

	№ п/п
	Перечень профессий
	Количество часов
	Обучено в отчётном году

	1
	Водитель транспортных средств 
	109
	8

	2
	Тракторист 
	449
	75

	
	Итого
	
	83


3.4.Использование в учебном процессе активных методов обучения, инноваций, педагогических технологий, внедрении новых форм и методов обучения, средств активизации познавательной деятельности студентов, использовании ПЭВМ в учебном процессе.

Традиционно в учебном процессе филиала колледжа используются такие методы активизации обучения как игровая деятельность: (Пирогова Е. С., Васильева В. В., Загидуллина Г. Ф.), проектная деятельность, интерактивные и групповые методы (Кукса Г. А., Никитина  Г. Р.), активно используется проблемное и опережающее обучение (Никитина  Г. Р.)
Широко используются информационно-коммуникационные технологии. Филиал колледжа имеет лицензионные программы в сетевом варианте для использования  в  учебном  процессе: краткие конспекты лекций в электронном варианте, как по общеобразовательным, так и специальным дисциплинам, тестовые обучающие и контрольные комплексы. В филиале колледжа, в рамках научно-исследовательской работы преподавателей и обучающихся, постоянно ведется работа по разработке и внедрению в учебный процесс современных информационных технологий. 

Повышение компьютерной грамотности обучающихся проводится в процессе изучения дисциплин учебного плана.

В 100%  кабинетов имеются технические средства обучения, в частности компьютер, также в филиале колледжа имеется проекторы, сканеры, принтеры, которыми пользуются преподаватели.

Научно-исследовательская деятельность преподавателей и обучающихся направлена на решение задачи эффективной организации образовательного процесса в колледже. Она проводится по следующим направлениям:

– участие в научных конференциях, конкурсах, олимпиадах;

– участие в выставках научно-технического творчества;

– рецензирование научной, учебной и методической литературы;

– организация  научной деятельности. 

Основная направленность научных исследований преподавателей – разработка и внедрение современных информационных технологий в управление учебным процессом по предметным дисциплинам колледжа. 

Перечень открытых уроков в 2020-2021 учебном году
Таблица 5
	№ п/п
	№ группы
	Код и наименование профессии
	Учебная дисциплина, МДК, УП
	Тема урока
	Дата проведения открытого урока
	ФИО преподавателя, мастера п/о

	1
	2
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	УП.01
	Выполнение агротехнических требований по уходу за пропашными культурами
	23.01.2020
	Галимова Л. Н.

	2
	4
	08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
	Физика
	Закон сохранения механической энергии. Виды столкновений.
	27.01.2020
	Камалова Р. М.

	3
	3
	08.01.07 Мастер общестроительных работ
	МДК 03.01 Технология каменных работ
	Кладка стен одновременно с облицовкой.
	04.02.2020
	Кукса Г. А.

	4
	5
	08.01.07 Мастер общестроительных работ
	История
	Европа и наполеонские войны
	19.02.2020
	Васильева В. В.

	5
	2
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	Основы материаловедения и технология общеслесарных работ.
	Обработка резьбовых поверхностей
	26.02.2020
	Яруллин И. З.

	6
	2
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	Английский язык
	Степени сравнения прилагательных. 
	01.03.2020
	Пирогова Е. С.

	7
	4
	08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
	Русский язык
	Орфоэпические ошибки в современной речи. Нарушение орфоэпической нормы как художественный прием.
	13.03.2020
	Загидуллина Г. Ф.

	8
	3
	08.01.07 Мастер общестроительных работ
	УП.03 
	Выполнение кладки стен одновременно с облицовкой
	20.03.2020
	Бабина С. И.

	9
	2
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	УП.01
	Подготовка и постановка тракторов на хранение.
	18.03.2020
	Галимов В. Р.

	10
	1
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	Вождение автомобиля
	Въезд на эстакаду, трогание на подъеме ми съезд с нее передним и задним ходом
	30.03.2020
	Нелюбов К. В.

	11
	2
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	УП.01
	Подготовка и постановка тракторов на хранение
	29.04.2020
	Галимова Л. Н.

	12
	1
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	Безопасность жизнедеятельности
	Эвакуация обучающихся в случае возникновения пожара в учебном корпусе.
	17.09.2020
	Шамсутдинова Г. К.

	13
	5
	08.01.07 Мастер общестроительных работ
	Математика
	Формулы приведения. Свойства.
	07.10.2020
	Камалова Р. М.

	14
	3
	08.01.07 Мастер общестроительных работ
	Физическая культура
	Прыжки в длину, согнув ноги через козла.
	08.10.2020
	Шамсутдинова Г. К.

	15
	4
	08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
	УП.01
	Приготовление растворов из сухих растворных смесей, приготовление декоративных и специальных растворов.
	23.10.2020
	Никитина Г. Р.

	16
	1
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	МДК.03.01 Теоретическая подготовка водителей автомобилей категории С
	Назначение, устройство и работа карданной передачи и привода ведущих колес.
	27.10.2020
	Яруллин И. З.

	17
	4
	08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
	МДК.01.01 Технология штукатурных работ
	Роль обрызга, грунта, накрывки. Требования к толщине слоев.
	28.10.2020
	Кукса г. А.

	18
	4
	08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
	УП.01
	Выполнение оштукатуривания поверхности различной степени сложности.
	06.11.2020
	Бабина С. И.

	19
	2
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	УП.01
	Выполнение ТО 2 гусеничных и колесных тракторов и комбайнов.
	10.11.2020
	Галимов В. Р.

	20
	2
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	Химия
	Генетическая связь между классами органических соединений.
	21.11.2020
	Фатхиева Г. С

	21
	2
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	Обществознание
	Круглый стол на тему «Роль СМИ в политической жизни страны»
	27.11.2020
	Васильева В. В.

	22
	3
	08.01.07 Мастер общестроительных работ
	УП.07
	Предварительный и сопутствующий прогрев при сварке деталей с соблюдением режима, с учетом свариваемости стали.
	02.12.2020
	Нелюбов К. В.

	23
	5
	08.01.07 Мастер общестроительных работ
	Английский язык
	Видо-временные формы глагола
	07.12.2020
	Пирогова Е. С.

	24
	5
	08.01.07 Мастер общестроительных работ
	Литература
	Пьеса А. П. Чехова «Вишневый  сад» 
	08.12.2020
	Загидуллина Г. Ф.

	25
	5
	08.01.07 Мастер общестроительных работ
	Биология


	Бионака как одно из направлений биологии и кибернетики.
	10.12.2020
	Фатхиева Г. С.

	26
	5
	08.01.07 Мастер общестроительных работ
	Информатика
	Защита информации, антивирусная защита
	15.12.2020
	Никитина Г. Р.


3.5 Обучающиесяи преподаватели филиала колледжа активно участвуют в олимпиадах и конкурсах. 

-Награждены почетными грамотами Администрации муниципального района Шаранский район РБ за многолетний добросовестный плодотворный труд в системе профессионального образования, большой вклад в дело обучения и воспитания подрастающего поколения (Кукса Г. А., Яруллин И. З., Бабина С. И.)

-Награждены благодарственным письмом Администрации муниципального района Шаранский район РБ за многолетний добросовестный плодотворный труд в системе профессионального образования, большой вклад в дело обучения и воспитания подрастающего поколения (Никитина Г. Р., Нелюбов К. В., Шамсутдинова Г. К.)

Участвовали в дистанционных олимпиадах:
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ:

-Награждены благодарственным письмом за подготовку победителей Всероссийской олимпиады для студентов по специальности «Сварщик» (Ситдикова Д. М., Нелюбов К. В.)

- Награждены дипломом за первое место Всероссийской олимпиаде для студентов по специальности «Сварщик» (Бадреев А. И., Латыпов А. У.)

-Награждены благодарственным письмом за подготовку победителей (участников) Всероссийской олимпиады «Техническое обслуживание и ремонт автоматизированных систем сельскохозяйственной техники» (Яруллин И. З.)

- Награждены дипломом за первое место во Всероссийской олимпиаде по дисциплине «Техническое обслуживание и ремонт автоматизированных систем сельскохозяйственной техники» (Яруллин И. З.)

- Награждены дипломом за первое место во Всероссийской олимпиаде по дисциплине «Техническое обслуживание и ремонт автоматизированных систем сельскохозяйственной техники» (Галиакбаров Д. И.)

-Награждены дипломом победителя первой степени за участие воВсероссийской олимпиады для студентов по дисциплине « Теоретические основы информатики». (Никитина Г. Р.)

-Награждены благодарственным письмом за подготовку победителей Всероссийской олимпиады по дисциплине « Технология механизированных работ в сельском хозяйстве». (Галимова Л. Н.)

- Награждены дипломом за первое место Всероссийской олимпиады по дисциплине «Технология механизированных работ в сельском хозяйстве» (Хайруллин Д. Р.)

-Награждены дипломом за первое место Всероссийской олимпиады по дисциплине «Технология штукатурных работ» (Демидова А. Ю.)

-Награждены благодарственным письмом за подготовку победителей (участников) Всероссийской олимпиады по дисциплине «Технология штукатурных работ» (Кукса Г. А.)
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ:

-Награждены сертификатом Министром образования и науки  РБ за участие в образовательной акции «Международный диктант по башкирскому языку» (31 участник)

-Награждены сертификатами за участие в  «Большой этнографический диктант -2020» (9 участников)

-Награждены сертификатом за участие в международной акции «Тест по истории Великой Отечественной Войне» (23 участников)

- Награждены сертификатом участника за участие во всероссийском экологическом диктанте (7 участников)

-Награждены благодарственным письмом за подготовку победителей (участников) Всероссийской олимпиады для студентов «Великая Отечественная война-1941-1945» (Васильева В. В.)

- Награжден дипломом за первое место во Всероссийской олимпиаде для студентов «Великая Отечественная война-1941-1945» (Фаткуллин И. И.)

- Награждены сертификатом за участие в Республиканском онлайн диктанте на русском языке «Пушкинский день», посвященный Дню русского языка (Никитина Г. Р.)

-Награждены дипломом за 1 место за участие Всероссийской образовательной онлайн-олимпиады по английскому языку «Итоговое задание для 11 класса». (Зайнагалина Т.)

-Награждены дипломом за первое место за участие Всероссийском интернет-тестировании «Солнечный свет» по английскому языку для студентов. (Зайнагалина Т. Л.)

- Награждены благодарственным письмом за активное участие и подготовку победителей  Международной олимпиады «Лига интеллекта» (Никитина Г. Р.)

- Награждены дипломом победителя (1 место) в Международной олимпиаде «Лига интеллекта» по предмету «Информатика и ИКТ» (Прокопьев В. В.)

- Награждены благодарственным письмом за подготовку победителя Всероссийской олимпиады по дисциплине «Геометрия» (Камалова Р. М.)

- Награждены дипломом победителя (1 место) на Всероссийской олимпиаде по дисциплине «Геометрия» (Киреев А.)

-Награждены благодарственным письмом за подготовку победителей (участников) Всероссийской олимпиады по дисциплине «Литература». (Загидуллина Г. Ф.)

- Награждены дипломом за первое место во Всероссийской олимпиаде по дисциплине «Литературе» (Галимов А. Ф.)

-Награждены дипломом за первое место в Международной викторине по русскому языку для 10 класса. (Загидуллина Г. Ф.)

-Награждены грамотой за выполнение теста по произведению «Медный всадник» с результатом отлично  (Загидуллина Г. Ф.)
Участвовали на соревнованиях районного масштаба:
-Награждены грамотой главы администрации МР Шаранского района за первое место на районных соревнованиях по лыжным гонкам посвященных « Дню зимних видов спорта» (Кукса Г. А.)

-Награждены грамотой главы администрации МР Шаранского района за второе место на районных соревнованиях по лыжным гонкам посвященных «Дню зимних видов спорта» (Кунаккузин В.)

-Награждены грамотой главы администрации МР Шаранского района за третье место на районных соревнованиях по лыжным гонкам посвященных « Дню зимних видов спорта» (Кунаккузин Д.)

- Награждены дипломом за активное участие в создании творческой атмосферы в преддверии новогоднего праздника и выявления творческого потенциала в изготовлении новогоднего костюма в конкурсе новогодних костюмов «Новогодний Карнавал»

3.6 Внешние публикации об опыте работы педагогического коллектива представлены:
1. В районной газете «Шаранские просторы», статья «Не забывайте о малой родине», № 10 от 04.01.2020 г.;
2. В районной газете «Шаранские просторы», статья «Есть такая профессия – Родину защищать», № 18 от 03.03.2020 г.;

3. В районной газете «Шаранские просторы», статья «Эффективное трудоустройство успешная карьера», № 23 от 20.03.2020 г.;
4. В районной газете «Шаранские просторы», статья «Филиал Туймазинского агропромышленного еолледжа с. Шаран ждет выпускников школ», № 47 от 12.06.2020 г.;

5. В районной газете «Шаранские просторы», статья «Спорту-да! Алкоголю-нет!», № 74 от 15.09.2020 г.;

6. В районной газете «Шаранские просторы», статья «Филиал ТАК с. Шаран отметил двойной праздник», № 84 от 20.10.2020 г.;
7. В районной газете «Шаранские просторы», статья «Знать свои права и выполнять обязанности», № 104 от 29.12.2020 г.;

3.7. Сведения об организации самостоятельной работы обучающихся. 
Самостоятельная работа обучающихся организуется и контролируется в соответствии с локальным нормативным актом и заключается в организации подготовки к занятиям, составления индивидуальных конспектов, заполнение таблиц, решение задач, подготовки рефератов и докладов (сообщений), создания презентаций, минипроектов,  а также при выполнении письменной экзаменационной  работы.

Таблица 6
Перечень методических разработок преподавателей ПЦК общего гуманитарного и социально-экономического цикла

	№ п/п
	Название
	Автор
	Дисциплина
	Профессия
	Год создания

	1.
	Методическая разработка открытого урока по дисциплине «Математика» на тему «Решение задач, применяя формулы приведения
	Камалова Р. М.
	Математика
	Общеобразовательная дисциплина
	2020

	2.
	Методическая разработка по ОУД.02 Иностранный язык (английский язык) «Интернет, сотовый телефон в жизни подростка США и России» «Грядущие технологии, предсказанные подростками»
	Пирогова Е. С.
	Английский язык
	08.01.08
	2020

	3.
	Методическая разработка открытого урока по дисциплине «Русский язык» на тему «Образование действительных и страдательных причастий»
	Загидуллина Г. Ф.
	Русский язык
	35.01.13
	2020

	4.
	Методическая разработка открытого урока по дисциплине «История» на тему «Россия при Петре I. Решение тестовых и проблемных заданий»
	Васильева В. В.
	История
	Общеобразовательная дисциплина
	2020

	5.
	Методическая разработка по учебной практике ПМ.01 «Подготовка и постановка тракторов на хранение»
	Галимов В. Р.
	Учебная практика ПМ.01
	35.01.13
	2020

	6.
	Методическая разработка по учебной практике ПМ.01 «Оценка технического состояния тракторов»
	Галимов В. Р.
	Учебная практика ПМ.01
	35.01.13
	2020

	7.
	Методическая разработка практического занятия по ОУД.11 Информатика «Подключение внешних устройств к компьютеру и их настройка»
	Никитина Г. Р.
	Информатика
	Общеобразовательная дисциплина
	2020

	8.
	Методическая разработка практического занятия по ОУД.11 Информатика «Безопасность, гигиена, эргономика, ресурсосбережение. Защита информации, антивирусная защита»
	Никитина Г. Р.
	Информатика
	Общеобразовательная дисциплина
	2020

	9.
	Методическая разработка по литературе «Пьеса А. П. Чехова «Вишневый сад»
	Загидуллина Г. Ф.
	Литература
	08.01.07
	2020

	10.
	Методическая разработка урока по МДК.01.01 Технология штукатурных работ «Роль обрызга, грунта, накрывки. Требования к толщине слоев»
	Кукса Г. А.
	МДК.01.01 Технология штукатурных работ
	08.01.08
	2020


3.8. Сведения об организации практики обучающихся. 
Практическое обучение обучающихся филиал ГБПОУ ТАК с. Шаран  осуществляется согласно учебным планам и календарным учебным графикам в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников, на основе Федерального Закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 апреля 2013г. №291 «Обутверждении положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования», приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013г. №464 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования».

Учебная и производственная практика учащихся, обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих программам среднего профессионального образования, является составной частью ППКРС и профессиональных модулей.

Практика является важнейшим этапом подготовки обучающихся к трудовой деятельности, где они приобретают знания, умения, навыки, опыт и компетенции по рабочим профессиям, закрепляют и углубляют знания, полученные при теоретическом и практическом обучении по всем основным видам профессиональной деятельности. ФГОС отводят практическую подготовку 60-70% от общего учебного времени для ППКРС.  

С целью обеспечения, единых подходов к организации и проведению
производственной практики обучающихся в колледже разработано Положение о практике обучающихся, осваивающих ППКРС программы среднего профессионального обучения. На основании имеющихся положений, рекомендаций и примерных  программ разработаны программы практики. В них отражены виды деятельности (профессиональные функции), которыми должен овладеть выпускник в соответствии с ФГОС СПО, и требования к качеству их освоения (степень сложности выполненных работ, самостоятельность выполнения, требования к умению организовывать рабочее место, самоконтролю, анализу и самооценке собственной деятельности, владению профессиональными навыками).

Распределение бюджета времени, отводимого на производственную (профессиональную) практику по этапам и видам практики соответствует требованиям  ФГОС.

Содержание всех этапов практики определяют программы практики, согласованные с работодателями, обеспечивающие дидактически обоснованную последовательность процесса овладения обучающимися системой профессиональных умений, навыков, компетенций  и первоначальным профессиональным опытом в соответствии с требованиями  ФГОС.

В соответствии с ФГОС содержание всех этапов практики входит в структуру соответствующих профессиональных модулей, отражающих основные виды профессиональной деятельности, к  которым готовится выпускник, общие и профессиональные компетенции, которые должны быть освоены в ходе практики, а также практические знания, умения и навыки по  одной или нескольким рабочим профессиям. По итогам учебной практики по всем специальностям проводится квалификационный экзамен для присвоения квалификаций по рабочим профессиям.

Практика для получения первичных профессиональных умений и навыков (учебные) проводятся на базе филиала колледжа при лабораториях, учебно-производственных мастерских, на полигоне. Целью этой практики является: формирование первичных профессиональных умений, навыков и компетенций, подготовка обучающихся к осознанному и углубленному изучению дисциплин профессионального цикла и  освоения рабочих профессий, определенных  колледжем согласно ФГОС.

Практика производственная (по профилю профессии) проводится на  предприятиях, в организациях района. Со всеми предприятиями и организациями заключены индивидуальные договора о прохождении обучающимися производственной практики на их базе.

Задачи практики – закрепление, расширение, углубление и систематизация знаний, полученных при изучении дисциплин профессионального цикла и опыта, полученного в период учебной  практики, а также развитие профессионального мышления, умение анализировать, обобщать, работать в команде, освоение общих и профессиональных компетенций. Все это достигается благодаря согласованию программ практики и совместному руководству практиками.

Перед началом практики с обучающимися проводится инструктаж, на котором до обучающихся доводятся цели и задачи практики, выдаются задания,    устанавливаются    формы    отчетности,   выдается    необходимая документация. Кроме того, проводятся инструктаж по технике безопасности, пожарной безопасности. Руководители практик знакомят с  внутренним распорядком и  правилами поведения на предприятиях. Практика на предприятиях также начинается с проведения  инструктажей.

Производственная практика может проводится как рассредоточено, так и концентрированно согласно учебного плана, после освоения программы теоретического и практического  ФГОС,  и непосредственно предшествует Государственной итоговой аттестации.

В ходе  практики обучающиеся выполняют функции работников, освоенные ранее профессиональные и общие компетенции, производят подбор материала для выпускной квалификационной работы.

Контроль и руководство проведением практики на производстве осуществляется руководителями практик, которые назначаются из числа преподавателей дисциплин профессионального цикла, мастеров производственного обучения и специалистов предприятий, учреждений работодателей.

Обучающиеся по завершении практики представляют установленную документацию: аттестационный лист, характеристику, дневник практики, отчет о прохождении практики и сдают квалификационный экзамен. Традиционно в феврале-марте проводятся встреча с работодателями района.
Таблица 7
	Дата
	Тематика  встреч/экскурсий
	Место проведения
	Ответствен-ные от организации
	Ответствен-ные от

администра-ции района
	Ответствен-ные от филиала 


	11.02.2020.
	Современное состояние дел на предприятии, возможность прохождения практик, наличие вакантных мест и программ поддержки молодых специалистов, условия труда, возможности профессионального роста, требуемый уровень подготовки для успешной работы по профессии, перспективность данной профессии. 

Хорошо, если представитель предприятия поделится личным опытом профессионального становления и карьерного роста, а также вспомнит свои студенческие годы.
	Ознакомительная экскурсия  

ИП Мухаметов Марсель  Ирнисович
	Мухаметов Марсель Ирнисович
	Минлин Альберт Бикбаевич
	Нелюбов 

Константин Вячеславович

	25.02.2020


	
	Ознакомительная экскурсия  на строительство ФОКа с бассейном и пристроя МБОУ СОШ № 1 с. Шаран
	
	Мануров Рустам Рифатович -
	Бабина 

Светлана 

Ивановна

	Март 2020
	
	Ознакомительная экскурсия  в Шаранское ДРСУ. Смотр  готовности сил и средств БТП РЧС на паводкоопасный и пожароопасный периоды
	Файзуллин

Ранис

Магданович
	Галеев Вадим Владикович
	Яруллин 

Ильдар Зуфарович

	05.02.2020


	
	Ознакомительная экскурсия  в ООО «Шаранагрогаз»
	Латыпов Тагир Мансурович
	Гимаева Лилия Закуановна
	Галимов

Вазих Раисович

	03.03.2020 
	
	Встреча на базе филиала колледжа Зам. главы по социальным вопросам 

Закиров Ринат Ульфатович

Администратор каворкинг-центра

Газизова Эльвира Ивановна

Заместитель главы администрации по вопросам предпринимательства Минлин Альберт Бикбаевич
Галимов Алмаз Динарович – кафе «Алтын»

Газизов Илиз Фанисович – кованные изделия

Саишев Артур Дмитриевич  -молочное скотоводство

Наумов Александр Евгениевич -  мясное скотоводство

Атнагузин Алексей Минсаитович - молочное скотоводство
	Минлин Альберт Бикбаевич


	Закиров Ринат Ульфатович


	Кукса 

Галина 

Анатольевна


Организация производственной практики:
Таблица 8
	№ п./п.
	Наименование ОП
	Наименование организации (предприятия), реквизиты договора, обеспечивающего организацию производственной практики

	1.
	08.01.07 Мастер общестроительных работ
	ООО « Инвестподряд Стронег», ООО «Мастер» , ООО СК «БашРегионСтрой», ООО «Альянс» ИП Газизов И. Ф.,ИП Идиятуллин Р. Г., ООО «Сервис Строй Комплект», ИП Бекчеров Р. Р., МУП «Водоканал», ИП Халиулина И. С., Автосервис « Влад», ИП Нуртдинов Р.Я., ООО «Ихлас», ООО «Промышленное гражданское строительство», ООО « ТРИМИФУНТ», ИП ГКФХ Файзуллина Г. Г., ИП Васильев А. И., ИП Закиров Т. Ф., 

	2.
	15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)
	УралПромСтрой, ИП Мухаметов, ООО ПП КФХ Команда, ООО Гелиодор, ОАО «АК ОЗНА», ООО ПП КФХ Команда,  ИП Идиятуллин, ООО Тепловик, МУП «Центральный парк культуры и отдыха» г. Туймазы, ИП Сулейманов Автодоктор, ООО «Комфорт», ИП Миндияров «Влад», ИП Мухаметгалин, ИП Ханнанов З. Р.,, ИП Идиятуллин, ИП Сахабиева, ИП Халиуллин, МБУ Молодежный центр, ИП Хамитов

	3.
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	КФХ «Старт», КФХ «Копытцев Е. А.», ГКФХ «Закиров Т. Ф.»,

ИП КФХ «Гильфанова Р. К.», ИП ГКФХ «Файзуллин Г. Г.»,

ГКФХ «Дмитриева Г. Р.», ИП «Саттаров А. З.», ИП «Исламова С. А.», МБУ Шаранский ИКЦ, ИП ГКФХ «Мусин Р. Х.», 

ГКФХ «Ахметшин Ф. Ф.», ООО «Восход», ГБУ Шаранская районная ветеринарная станция РБ, ИП ГКФХ «Бикмухаметов Р. Х.», ИП «Ханнанов З. С.», ИП «Четайкин А. Г.


4.Качество подготовки обучающихся и оценка образовательной деятельности

4.1.Результаты промежуточной аттестации

В 2019-2020 учебном  году текущий контроль и промежуточная аттестация студентов осуществлялись в соответствии  с Положением о текущем контроле знаний промежуточной аттестации студентов, разработанным в колледже. Промежуточная аттестация осуществлялась в форме экзамена по дисциплине (нескольким дисциплинам, междисциплинарному курсу, профессиональному модулю),  зачета (дифференцированного зачета),  курсового проекта (работы). По дисциплинам, выносимым на экзамены, составляются перечень вопросов и практических заданий по разделам и темам, выносимым на экзамен, который утверждается заместителем директора по учебной работе после рассмотрения его предметной (цикловой) комиссией. На основании перечня составляются экзаменационные билеты, которые также утверждаются заместителем директора по учебной работе. Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации регулярно рассматриваются на заседаниях методического и  педагогического советов, предметных (цикловых) и методических комиссий, семинарах классных руководителей.

4.2. Результаты государственной итоговой аттестации 2019- 2020учебного года
В отчётах председателей ГАК  отмечается высокий уровень подготовки выпускников в области общепрофессиональных и специальных дисциплин, соответствующий требованиям ФГОС по соответствующим профессиям, реальность и актуальность тематики выпускных квалификационных работ. Письменные экзаменационные работы выпускников колледжа отвечают современным требованиям, оформлены с использованием компьютерных технологий в соответствии с требованиями Единой системы конструкторской документации и Единой системы оформления текстовых документов. 
Таблица 9
	№ п/п
	Наименование специальности
	Количество выпускников
	Доля обучающихся, получивших оценки

	
	
	
	Выпускная практическая  квалификационная работа
	Письменная экзаменационная работа

	
	
	
	«отлично» и «хорошо»
	«неудовлетво
рительно»
	«отлично» и «хорошо»
	«неудовлетворительно»

	1
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	25
	76 %
	0 %
	48 %
	0 %

	2
	15.01.15 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)
	25
	76 %
	0
	52 %
	0 %


Для проведения в 2019/2020 учебном году в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) приказом директора  было утверждено Положение, определяющее Порядок проведения Государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования в 2019/20 учебном году с применением дистанционных образовательных технологий в ГБПОУ ТАК по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих.Положение разработано в соответствии с:

- частью 5 статьи 59 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. No273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- приказом Министерства просвещения Российской Федерации No257 от21.05.2020 г., зарегистрированном в Министерстве Юстиции Российской Федерации 25.05.2020 г. No58447 «Об особенностях проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования в 2019/2020 учебном году»; 
- приказом Минобрнауки России от 23.08.2017 No816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ».
Государственная итоговая аттестация в филиале ГБПОУ ТАК с. Шаран проводилась с применением дистанционных образовательных технологий в соответствии с Порядком применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 августа 2017 г. No816 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 18 сентября 2017 г., регистрационный No48226).
Исключительно с применением дистанционных образовательных технологий осуществлялась защита выпускной квалификационной работы, выполненной в виде- письменной экзаменационной работы, предусмотренной Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования для выпускников, осваивающих программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих.

Выпускная квалификационная работа в части выполнения выпускной практической квалификационной работы, предусмотренной Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования, оценивалась государственной экзаменационной комиссией на основе результатов промежуточной аттестации по профессиональным модулям образовательной программы среднего профессионального образования.

Члены государственной экзаменационной комиссии находились в специально подготовленном помещении колледжа, имели средства индивидуальной защиты и размещались в аудитории на социально безопасном расстоянии.
Процедура защиты ВКР без присутствия обучающегося включала в себя:
- открытие заседания государственной экзаменационной комиссии председателем или заместителем председателя государственной экзаменационной комиссии;
- представление обучающихся, допущенных до государственной итоговой аттестации;
- непосредственную работу членов государственной экзаменационной комиссии с ВКР;
- защита ВКР обучающимся, ответы на вопросы комиссии;

- выступление руководителя ВКР, заслушивание его отзыва;
- заслушивание текста рецензии;
- обсуждение оценки ВКР каждого обучающегося;
- фиксацию в протоколе заседания ГЭК ФИО обучающегося, темы работы, итоговой оценки.
Оформление протоколов ГИА велось секретарем государственной экзаменационной комиссии. После проведения процедуры ГИА протоколы подписывались членами государственной экзаменационной комиссии.
Государственная итоговая аттестация в ГБПОУ ТАК проходила в период с 25 мая по 26 июня 2020 года. К аттестации было допущено 50 выпускников по следующим профессиям:

- 35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства - 25 человека;

- 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) - 25 человек.
Все выпускники выдержали государственную итоговую аттестацию. Государственная итоговая аттестация проводилась в соответствии с расписанием, в кабинетах, лабораториях, оборудованных в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями, своевременно были оснащены научно-методической и справочной литературой, ИКТ и ТСО. 

Для проведения государственной итоговой аттестации были созданы государственные экзаменационные комиссии, состав которых утвержден распоряжением Министерства образования и науки Республики Башкортостан «О проведении в 2019/2020 учебном году государственной итоговой аттестации обучающихся в профессиональных образовательных организациях.
Председателями государственных экзаменационных комиссий были:
- 35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства -  глава КФХ «Ястреб» Идиятуллин Рамиль Галеевич;

 - 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) - инженер-механик МБУ Шаранский ИКЦ, Бадретдинов Дамир Зайнетдинович.

С целью разрешения конфликтных ситуаций и споров, возникающих в процессе проведения экзаменов, была создана апелляционная комиссия. В процессе Государственной итоговой аттестации конфликтных ситуаций не было.
Вместе с тем в качестве недостатков ГАК отмечают недостаточно полные и содержательные ответы отдельных обучающихся, затруднения в выборе решения в некоторых ситуациях, ошибки технического характера и недостаточную глубину проработки тем в отдельных выпускных квалификационных работах.


Относительно  высокие   результаты  государственной  итоговой   аттестации   напрямую связаны с отлаженной системой промежуточной аттестации  деятельности студентов, организацией их самостоятельной работы, особенно во внеурочное время. При разработке и рассмотрении тематики письменных экзаменационных работ предметные (цикловые) комиссии особое внимание уделяли их современности, актуальности, практической профессиональной направленности.

О высоком качестве подготовки можно судить по положительным отзывам работодателей. Выпускники колледжа востребованы на рынке труда, работают на предприятиях - социальных партнёрах колледжа в качестве специалистов по профилю специальности.
5. Востребованность выпускников образовательной организации
Таблица 10
	№
	Наименование специальности
	Доля выпускников, трудоустроившихся по специальности (профессии) в первый год после окончания обучения
	Доля выпускников (за последние три года), работающих по специальности (профессии) в течение 2 лет после окончания обучения

	1
	35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства
	56 %
	56 %

	2
	15.01.15 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)
	80  %
	69 %


6. Кадровое обеспечение образовательной организации
6.1.  Качественный состав педагогических работников
Таблица 11
	№

п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Образование
	Когда и что закончил
	Преподаваемый предмет
	Наличие почетного звания или ученой степени 

год награждения
	Квалификационная категория, дата последней аттестации
	Общий стаж
	Пед. стаж на

2021

	1
	Бабина Светлана Ивановна
	Мастер производственного обучения
	Среднее профессио-нальное
	Туймазинский индустриальный техникум, техник-технолог, 1993
	УП и ПП по профессии «Мастер общестроительных работ»
	Знак «Отличник образования»

Почетная грамота МО РБ
	Первая как мастер п/о
15.06.2017
	31 лет
	27 лет


	2
	Васильева 

Вера Владимировна


	Преподаватель
	Высшее
	Московский государственный открытый педагогический университет,2003
	История, обществознание, географии, экология, экономика
	
	Высшая как преподаватель

23.12.2019
	33 года
	32 год

	3
	Галимов

ВазихРаисович
	Мастер производственного обучения
	Среднее профессио-нальное
	Аксеновский сельскохозяйственный технику, агроном, 1985
	УП и ПП по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства»
	Почетная грамота МСХ РБ
	Высшая как мастер п/о 19.04.2018
	37 лет
	18 лет



	4
	Галимова Ляля Назифовна
	Воспитатель
	Высшее
	Башкирский сельскохозяйственный институт, 1988
	УП и ПП по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства»
	
	Высшая как мастер п/о 21.03.2019
Первая как воспитатель 23.12.2019
	29 лет
	14 лет

	5
	Загидуллина Гулейфа Фагиловна
	Преподаватель
	Высшее
	Башкирский государственный педагогический университет, 2004г
	Русский язык и литература, башкирский язык
	
	Высшая как преподаватель

23.12.2019
	34 года
	34 года

	6
	Камалова РайляМиргазияновна
	Преподаватель
	Высшее
	Бирский государственный педагогический университет, 1992
	Математика, физика
	
	Первая как преподаватель 17.04.2017
	35 года
	32 год

	7
	Кукса 

Галина Анатольевна
	Заведующий филиалом
	Высшее
	Уфимский Государственный Нефтяной Технический Университет, инженер по специальности «Промышленное и гражданское строительство», 2001


	Основы материаловедения, основы технологии отделочных строительных работ, основы общестроительных работ, технология штукатурных и малярных работ, технология общестроительных работ
	Знак «Отличник образования»2006

Почетная грамота МО РФ
	Высшая как преподаватель 19.04.2018
	26 лет 
	26 лет



	8
	Нелюбов 

Константин Вячеславович


	Мастер производственного обучения
	Среднее профессио-нальное
	Профессиональный лицей №77 г. Стерлитамака, мастер производствен-ного обучения, 1999
	УП и ПП по профессии «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	Почетная грамота МО РБ

Почетная грамота МСХ РБ
	Высшая как мастер п/о
21.03.2019


	25 года 
	22 год



	9
	Никитина Гульнара Рашитовна


	Мастер производственного обучения
	Бакалавр
	БГПУ им. М. Акмуллы,

Башкирский экономико-юридический техникум
	УП и ПП по профессии «Мастер отделочных строительных работ», информатика
	
	Высшая как мастер п/о
21.03.2019

Первая как преподаватель

21.03.2019
	19 лет 
	9 лет



	10
	Пирогова 

Елена Салимгареевна
	Преподаватель
	Высшее
	Башкирский государственный педагогический университет, 1987
	Английский язык
	
	-
	33 года
	33 года

	11
	Тимофеев Илья Анатольевич
	Преподаватель физкультуры
	Среднее профессио-нальное
	ГОУ СПО Туймазинский педагогический колледж, 2019 
	Физическая культура
	
	Первая как старший тренер-преподаватель 
20.11.2020
	2 года
	2 года

	12
	Фатхиева Гузель Сагадатовна


	Преподаватель
	Высшее
	ГОУ ВПО Бирская государственная социально-педагогическая академия, 
	Биология, химия
	
	Высшая как преподаватель

26.12.2017
	11 лет
	11 лет

	13
	Яруллин Ильдар Зуфарович


	Преподаватель
	Среднее профессио-нальное
	Бугульминский индустриально-педагогический техникум, мастер производственного обучения, 1991
	Основы материаловедения и и технология общеслесарных работ, эксплуатация и техническое обслуживание сельскохозяйственных машин и оборудования, транспортировка грузов
	Почетная грамота МО РБ

Почетная грамота МСХ РБ
	Высшая как преподаватель

21.03.2019
	34 года
	28 лет




6.2 Повышение квалификации педагогических работников 

Таблица 12
	№
	ФИО
	Тема повышения квалификации
	сроки

	1
	Бабина С.И.
	Практика и методика реализации образовательных программ среднего профессионального образования с учетом спецификации стандартов Ворлдскиллс по компетенции «Кирпичная кладка»
	ГАПОУ «Перевозский строительный колледж» 10.08.2020-20.08.2020

	2
	Васильева В. В.
	Современные требования к преподаванию предметов «История России» «обществознание»  в свете требований ФГОС
	ГАУ ДПО ИРО РБ

03.02.2020-12.02.2020

	3
	Загидуллина Г.Ф.
	Филологический (комплексный) анализ художественного текста
	ГАУ ДПО ИРО РБ

10.03.2020-19.03.2020

	
	
	Использование ИКТ в преподавании башкирского языка и литературы в условиях ФГОС СОО»
	ГАУ ДПО ИРО РБ

16.03.2020-25.03.2020

	
	
	Башкирский язык
	ГАУ ДПО ИРО РБ

21.09.2020-20.10.2020

	4
	Кукса Г.А.
	Практика и методика реализации образовательных программ среднего профессионального образования с учетом спецификации стандартов Ворлдскиллс по компетенции «Кирпичная кладка»
	ГАПОУ «Перевозский строительный колледж» 10.08.2020-20.08.2020

	5
	Пирогова Е.С.
	Современный урок английского языка в условиях ФГОС
	ГАУ ДПО ИРО РБ

20.04.2020-29.04.2020

	6
	Ситдикова Д.М.
	Совершенствование ИКТ – компетентности педагогических работников в соответствии с требованиями ФГОС на основе профессионального стандарта педагога профессионального образования
	ГАУ ДПО ИРО РБ

23.03.2020-01.04.2020

	7
	Яруллин И.З.
	Совершенствование ИКТ – компетентности педагогических работников в соответствии с требованиями ФГОС на основе профессионального стандарта педагога профессионального образования
	ГАУ ДПО ИРО РБ

23.03.2020-01.04.2020


Педагогический коллектив постоянно работают над своим самообразованием:
- Сертификат участника социально значимого самоисследования уровня осведомленности и компетентности в области профилактики вовлечения несовершеннолетних в зависимое поведение, формирования здорового и безопасного образа жизни (Кукса Г. А., Никитина Г. Р.);

- Сертификат об участии в мероприятии Онлайн-урок «С деньгами на «Ты» или Зачем быть финансово грамотным?» (Кукса Г. А., Никитина Г. Р., Камалова Р. М., Галимов В. Р., Бабина С. И., Яруллин И. З., Нелюбов К. В., Васильева В. В., Шамсутдинова Г. К., Пирогова Е. С., Загидуллина Г. Ф.)

- Диплом за первое место во Всероссийской интернет-тестирования «Солнечный свет» «Педагогические технологии по ФГОС». Пирогова Е. С.)

- Сертификат участника тестирования по теме «Методика обучения иностранному языку» и подтвердила высокий уровень профессиональной компетентности в сфере «Английский язык: теория и методика преподавания в образовательной организации» (Пирогова Е. С.)
Состав педагогических работников филиала ГБПОУ Туймазинского агропромышленного колледжа с. Шаран имеющих свидетельство на право участия в оценке демонстрационного экзамена по стандартам WorldSkills Russia и имеющих Skills-Passport:
Таблица 13
	Ф.И.О., должность
	Свидетельство
	Компетенция
	Удостоверение о повышении квалификации
	Skills-Passport

	Кукса Галина Анатольевна
	№ 0000065395 от 09.11.2020г.
	Кирпичная кладка
	№ 522410595027 с 10.08.2020 по 20.08.2020 ГАПОУ «Перевозский строительный колледж»
	№ 000-000-073-859

	Бабина Светлана Ивановна
	№ 0000065259 от 09.11.2020г.
	Кирпичная кладка
	№ 522410595026 с 10.08.2020 по 20.08.2020 ГАПОУ «Перевозский строительный колледж»
	№ 000-000-073-860

	Никитина Гульнара Рашитовна
	№ 0000066317 от 18.11.2020
	Кирпичная кладка
	-
	-


Распределение персонала по возрасту на 01.01.21 представлено в таблице.

Таблица 14
	Наименование
	Всего
	Число полных лет

	
	
	до 30
	30-39
	40-49
	50-59
	60-65
	более 65

	Руководящие работники
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	-

	Преподаватели
	6
	1
	-
	1
	4
	-
	-

	Мастера производств.обучения
	4
	-
	-
	3
	1
	-
	-

	Воспитатель
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-


7. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса

В соответствии с  требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования (ФГОС) образовательный процесс обеспечен:

· ППКРС

· учебными планами;   

· календарными учебными графиками;

· квалификационными характеристиками выпускников;

· рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных модулей, практики;

· материалами Государственной итоговой аттестации выпускников;

· методическими разработками и иными материалами обеспечивающими выполнение ОПОП;

· правилами приема в колледж;

Разработанные в колледже профессиональные программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих  соответствуют  требованиям ФГОС СПО. УМК по всем дисциплинам, МДК, ПМ  разработаны в полном объеме (100 % обеспеченность).
8. Библиотечно-информационное обеспечение
Библиотека находится в здании общежития. Читальный зал совмещен с библиотекой. Книжный фонд библиотеки составляет 1860 экземпляра художественной, методической и специальной литературы.
Количество читателей 140 человек. Библиотека колледжа работает согласно перспективного плана. 

  Абонемент оборудован рабочим столом, шкафами для хранения документации и  стеллажами свободного доступа, содержащими литературу для более глубокого усвоения учебных дисциплин.

     В читальном зале библиотеки установлен компьютер с выходом в Internet.

     Библиотека колледжа обслуживает студентов, преподавателей и сотрудников колледжа. В фондах читального зала и абонемента скомплектована учебная литература, базовые учебники по дисциплинам, а так же энциклопедии, словари и справочники.

     В начале учебного года первокурсники знакомятся с правилами пользования библиотекой, учатся работать со справочным аппаратом библиотеки, изучают права и ответственность читателя библиотеки, получают необходимую литературу.

9. Материально-техническая база образовательной организации

Филиал колледжа имеет хорошую материальную базу - это двухэтажный учебный корпус,  компьютерный класс, столовая, гаражи, общежитие для обучающихся  на 20 мест, лабораторно-практические мастерские для штукатуров-маляров и каменщиков, мастерская для сварщиков на 12 постов, 6 тракторов, 6 автомашин, 2 комбайнов (импортного производства) и необходимые сельхозмашины, а также автодром и трактородром. Кабинеты оборудованы учебной мебелью, учебно-наглядными пособиями, техническими и визуальными средствами обучения, дидактическим материалом. 

Автомобили

Таблица 15
	№ п/п
	Марка, модель автомобиля
	Регистрационный номер
	Инвентарный номер
	Года выпуска
	Паспорт т/с
	исправна/

неисправна

	1
	ЗИЛ ММЗ 45065
	Т 436 УК 02
	01510024
	1995
	77 АМ 759635
	исправна

	2
	САЗ-3507
	В 619 ТК-02
	01510002
	1990
	02 ВР 824653
	исправна

	3
	ВАЗ-21060
	В 323 АО-02
	01510028
	1995
	02 АА 438617
	исправна

	4
	УАЗ-3962
	В 422 ТК-02
	01510035
	2000
	73 ЕТ 974871
	исправна

	5
	ВАЗ-21070
	В 415 УК-02
	01510040
	2001
	63 КВ 227642
	исправна

	6
	ВАЗ-21074
	С 637 КМ-02
	01510035
	2006
	63 МК 544767
	исправна


Трактора, комбайны и другая самоходная техника

Таблица 16
	№ п/п
	Наименование, марка
	ГРЗ
	Инвентарный номер
	Год выпуска
	Паспорт с/м
	исправна/

неисправна

	1
	ДТ-75
	50-85 МС
	01510032
	1995
	АА826175
	исправна

	2
	ДТ-75
	98-65 МР
	01510031
	1994
	АА826176
	исправна

	3
	ДТ-75
	98-67 МР
	01510015
	1990
	АА826177
	исправна

	4
	МТЗ-80
	98-66 МР
	01510008
	1990
	АА660360
	исправна

	5
	МТЗ-82
	98-68 МР
	01510009
	1990
	АА826169
	исправна

	6
	Т-25АЗ
	73-89 ВН
	01510013
	1991
	АА811879
	неисправна

	ПРИЦЕПЫ

	1
	2ПТС-4
	46-75 ВР 02
	01510026
	1992
	АА826183
	исправна

	2
	ПСЕ-12,5
	46-74 ВР 02
	01510025
	1991
	АА826184
	исправна

	3
	2ПТС-4
	46-76 ВР 02
	01510019
	1989
	АА826182
	исправна

	КОМБАЙНЫ

	1
	Нью Холланд ТХ-65+
	7304 МР 02 
	2585
	2000
	ВА 553690
	исправна

	2
	Самоходная косилка Е-304
	46-87 ВР
	01429006
	2001
	ВА 130541
	исправна

	СХМ

	1
	Зерновая жатка к самоходной тележке Е-304
	
	01429008
	2001
	
	исправна

	2
	Картофелекопалка
	
	01320044
	1990
	
	неисправна

	3
	Картофелесажалка
	
	01320045
	1991
	
	неисправна

	4
	Катки
	
	01320046
	1991
	
	исправна

	5
	Козловой кран
	
	01360047
	1995
	
	исправна

	6
	Культиватор КПС-4
	
	01320048
	1983
	
	исправна

	7
	Плуг ПЛН 4-35
	
	01300050
	1993
	
	исправна

	8
	Плуг ПЛН 4-35
	
	01320016
	1993
	
	исправна

	9
	Плуг ПЛН 5-35
	
	01320052
	1990
	
	исправна

	10
	Разбрасыватель удобрений 1 РМГ-4
	
	01320035
	1993
	
	исправна

	11
	Сцепка СП-11
	
	01320021
	1993
	
	исправна

	12
	Сцепка СП-16
	
	01320004
	1990
	
	исправна

	13
	Тележка к комбайну «Кейс 527»
	
	01429004
	1998
	
	исправна

	14
	Жатка Дон - 1500
	
	01320015
	1992
	
	неисправна

	15
	Жатка ЖВН
	
	01320014
	1992
	
	неисправна

	16
	Жатка ЖРБ-4,2
	
	01320031
	1994
	
	неисправна

	17
	Косилка КС-2,1
	
	01320035
	2000
	
	исправна

	18
	Косилка КС-2,1
	
	01320033
	1994
	
	исправна

	19
	Культиватор КСФ-2,1
	
	01320036
	2000
	
	исправна

	20
	Культиватор КПЭ-3,8
	
	01320024
	1994
	
	исправна

	21
	Культиватор КТС-7,4
	
	01320025
	1994
	
	исправна

	22
	Плуг ПЛН 3-35
	
	01320017
	1995
	
	исправна

	23
	Погрузчик ПФ-0,8
	
	01320022
	1993
	
	исправна

	24
	Семеочиститель
	
	01320020
	1992
	
	исправна

	25
	Сеялка СЗТ-3,6
	
	01320037
	2001
	
	исправна

	26
	Сеялка  СЗТ-3,6
	
	01320012
	1991
	
	исправна

	27
	Сеялка  СЗТ-3,6
	
	01320011
	1991
	
	исправна

	28
	Сеялка  СЗТ-3,6
	
	01320013
	1991
	
	неисправна

	29
	Жатка зерновая Нью Холланд ТХ-65+
	
	2471
	2000
	
	исправна

	30
	Тележка Нью Холланд ТХ-65+
	
	3124
	2000
	
	исправна

	31
	Подборщик Нью Холланд ТХ-65+
	
	1354
	2000
	
	исправна


9.1 Характеристика зданий и сооружений по состоянию на 01.01. 2020 г.

Таблица 16
	Наименование показателей
	Наименование объектов (указываются все здания и сооружения, включая вспомогательные помещения и хозяйственные постройки, жилые дома и т.д. в соответствии с перечнем объектов недвижимости)

	
	Учеб. корп
	Общежитие
	УПМ
	УПМ
	Склад

	4.1. Площадь общая (кв.м),    всего        
	691,2
	160,3
	349,6
	360,3
	302,6

	в том числе:
	
	
	
	
	

	4.2.Учебно-производственная, всего
	691,2
	
	349,6
	360,3
	

	из нее:

 а) для теоретического обучения

 б) для производственного обучения

 в) культурно-бытового и административного назначения
	475,4

-

215,8
	
	349,6
	360,3
	

	4.3. Жилая площадь, всего
	
	160,3
	
	
	

	из нее:

а) общежитий для учащихся

б) квартир для инженерно-педагогического персонала

в) занято под квартиры сторонними жильцами
	
	160,3


	
	
	

	4.4. Расчетная вместимость объекта (количество мест), всего
	150
	50
	30
	30
	

	в том числе:

а) помещений для теоретического обучения

б) помещений для производственного обучения 
	150
	
	30
	30
	

	4.5. Тип здания (приспособленное –2), индивидуальный проект – 1), типовой проект – 0)   
	2
	2
	2
	2
	2

	4.6. Год постройки
	1989
	1953
	1989
	1989
	1996

	4.7. Группа капитальности
	кирпичный
	кирпичный
	кирпичный
	панельный
	железный

	4.8. Количество этажей
	2
	1
	1
	1
	1

	4.9. Процент износа на момент заполнения паспорта
	29
	100
	40
	47
	70

	4.10. Принадлежность здания (на балансе училища – 0, базового предприятия – 1, арендовано – 2,  арендовано у базового предприятия – 3)  
	0
	0
	0
	0
	0

	4.11. Балансовая стоимость, в тыс.руб. 
	680,7
	383,2
	445,54
	314,1
	107,5

	4.12. Удаленность от учебного корпуса, км
	На террит.
	На 1 км
	На террит.
	На террит.
	На террит.

	4.13. Удаленность от базового предприятия, км
	7  км
	7  км
	7  км
	7  км
	7  км

	4.14. Отопление (центральное – 0, печное – 1, индивид.электрическое- 2)  
	2
	0
	-
	-
	-

	4.15. Водопровод (есть – 0, нет – 1) 
	0
	0
	1
	1
	1

	4.16. Канализация (есть – 0, нет – 1)
	0
	0
	1
	1
	1

	4.17. Общая оценка состояния здания (удовлетворительное – 0, требуется текущий ремонт – 1, требуется капитальный ремонт – 2, требуется существенная реконструкция – 3, здание ветхое, подлежит ликвидации – 4)  
	2
	2
	2
	2
	2


9.2  Учебно-производственная база производственного обучения, производственной практики 

Таблица 17
	№

п/п
	Название мастерских
	Количество 

ученических

мест
	% обеспеченности  учебным оборудованием в соответствии с ФГОС
	% 

обеспеченности 

технической 

документацией
	% 

обеспеченности

справочной 

литературой

	1.
	- сварочная мастерская
	1/12
	80
	100
	100

	2.
	- слесарная мастерская
	1/12
	88
	100
	100

	3.
	- мастерская маляра
	1/12
	95
	100
	100

	4.
	- мастерская штукатуров
	1/12
	90
	100
	100

	5.
	- пункт технического обслуживания
	1/12
	90
	100
	100

	6.
	Каменные работы
	1/12
	100
	100
	100

	7.
	Трактора и автомобили ЛПЗ
	1/12
	100
	100
	100

	8.
	Полигон
	1/2
	100
	100
	100

	9.
	Автодром
	1/2
	100
	100
	100

	10.
	Трактородром
	1/2
	100
	100
	100


9.3 Компьютерное обеспечении
Таблица 18
	Кабинет №
	Количество компьютеров
	В том числе со сроком эксплуатации не более 5 лет 
	Используются в учебном

процессе
	Наличие сертификатов на компьютеры (лицензионное ПО)
	Количество компьютеров, имеющих выход в Интернет
	Количество компьютеров, находящихся в локальной сети ОУ
	Площадь кабинета

	211
	13
	-
	13
	100%
	13
	13
	43

	205
	1
	-
	1
	100%
	1
	-
	40

	207
	1
	-
	1
	100%
	1
	-
	36

	103
	1
	-
	1
	100%
	1
	-
	40

	101
	1
	-
	1
	100%
	1
	-
	60

	102
	1
	-
	1
	100%
	1
	-
	40

	203
	2
	-
	2
	100%
	2
	2
	20

	Библиотека
	2
	2
	2
	100%
	2
	2
	16


10. Внеучебная работа

Внеучебная работа  в колледже строится в соответствии с  Федеральным Законом  «Об образовании в РФ», Концепцией развития воспитательной работы в филиале ГБПОУ ТАК с. Шаран. 

Руководство воспитательной работой возложено на заведующего филиалом, непосредственная организация работы в группах осуществляется классными руководителями, мастерами производственного обучения, в общежитиях - воспитателями общежитий.

Функции самоуправления осуществляют ученический совет колледжа, советы общежитий, в группах - актив группы.

Цель воспитательной системы филиала колледжа- организовать образовательную среду как единое воспитательное пространство для активной жизнедеятельности обучающихся, их самоопределения и самореализации, для удовлетворения потребностей обучающихся в интеллектуальном, социально-культурном и нравственном развитии.

Задачи воспитательной работы в филиале колледжа

· формирование у обучающихся активной гражданской позиции, способности к труду в условиях современной цивилизации;

· воспитание у молодежи потребности в освоении ценностей национальной и мировой культуры, в сохранении и приумножении нравственных и правовых ценностей;

· формирование у обучающихся целостной научно-обоснованной картины мира, сознания гражданина, ответственного за судьбу Родины;

· воспитание потребности к занятиям спортом, к здоровому образу жизни.

В работе с обучающимися педагогический коллектив колледжа опирается на широкую сеть социального партнерства: музеи, коллективы библиотек с.Шаран, медицинские учреждения, комиссия КДН и ЗП и ПДН, органы МВД и прокуратуры, СОК и ДШЮ, цент Семья.

Воспитательная  работа в филиале колледжа сочетает традиционные коллективные-творческие дела с инновационными методиками воспитания. Основное внимание педагогический коллектив уделяет правовому воспитанию и антинаркотической пропаганде, нравственно-эстетическому и гражданско-патриотическому воспитанию. В 2019 году были поставлены задачи привлечения к работе с обучающимися их родителей, расширения рамок социального партнерства, изучение опыта работы по поставленным проблемам воспитания, обобщение и распространение собственного опыта, укрепление и развитие ученического самоуправления, развитие творческого потенциала молодежи. 

Активно использовались такие формы работы как:

- работа ученического самоуправления;

- тематические классные часы;

- экскурсии в музеи и по историческим местам;

- конференции;

- исследовательская и проектная деятельность обучающихся;

- работа с родителями обучающихся;

- концерты художественной самодеятельности;

- творческие конкурсы (внутренние);
- участие в районных спортивных мероприятиях;

- сдача ГТО;
- участие в районных фестивалях с творческими и исследовательскими работами;
- волонтерская деятельность отряда «Надежда»;
- создание преподавателями методических разработок по проблемам воспитания и их защита на заседаниях ПЦК (МК).

В рамках правового воспитания и антинаркотической пропаганды.

1. Проведены семинары классных руководителей по методике работы с обучающимися и их родителями по правовому воспитанию и антинаркотической пропаганде в семьях с подростками. На семинарах с лекциями выступили:

- заместитель прокурора Макашева Эльмира Ойратовна;

- старший помощник прокурора района Нафикова Ляйсан Руслановна;
- инспектор КДН и ЗП Мишина Наталья Николаевна,

- инспектор по делам несовершеннолетних Салимгареева Эльвира Васильевна,

- психолог Молодежного центра Гиниятова Альбина Асгатовна;

2. Конкурс плакатов «Мы за ЗОЖ», «Мы против террора»
3.  Работала лекторская группа в составе психиатра ЦРБ Исаевой Альфии Султановн, инспектора по делам несовершеннолетних Салимгареевой Эльвиры Васильевна, врач-инфекционист Гильманов Артур Фаатович.
4. Обучающиесястоящие на профилактическом учете прошли тестирование и анкетирование на употребление наркотиков.

6.  Начальник отдела ГО и ЧС, по охране окружающей среды и экологической безопасности по Шаранскому району Галеев Вадим Владикович провел объединенные классные часы обучающихся всех курсов: «День солидарности в борьбе с терроризмом «Терроризм – угроза обществу», «Что такое радикализм», «Ответственность за проявление радикализма».

7.   В учебных группах прошли тематические классные часы: «Город ангелов. Трагедия Беслана», «Интернет и антитеррор», «Ислам традиционный и вымышленный».

8. Мероприятие, посвященное теме «Толерантность и межнациональные отношения».

Коллектив филиала колледжа продолжает реализацию проекта по патриотическому воспитанию «Отчизне посвятим души прекрасные порывы!» В рамках реализации проекта проведены следующие мероприятия:

1. 9 мая 2020 года обучающиеся приняли участие в онлайн-акции «Бессмертный полк», фотография в окне, флешмоб исполнение песни «Катюша».
2. Продолжает работу волонтерский отряд «Надежда». Учебные группы шефствуют над ветеранами педагогического труда. Помощь включает в себя следующие виды работ: покраска фасадов домов, заборов, помощь в сельсхозяйственных работах, уборка прилегающих к домам территорий, помощь по хозяйству, помощь в уборке снега.

3. Мероприятие, посвященное дню памяти о россиянах исполнивших служебный долг за пределами отечества, дню защитника Отечества.
4. Экскурсия в музей истории Шаранского района», музей РОВД, посещение выставки в музее, посвященные Сталинградской битвы.
5. Мероприятие, посвященное дню Республики Башкортостана «Башкортостан: вчера, сегодня и завтра».
6.
В библиотеке колледжа создана выставка художественной литературы «Писатели и поэты о Великой Отечественной войне», зав. библиотекой проводит обзор литературы;

7.
Был организован коллективный просмотр художественного фильма «А зори здесь тихие» с последующим обсуждением в группах;

Также в течение года были проведены следующие мероприятия, направленные на развитие творческого потенциала обучающихся:

1. Посвящение в студенты;

2. Праздничная программа Дню учителя;

3. Поздравление ветеранов педагогического труда с посещением на дому;

4. Конкурс плакатов и баннеров среди учебных групп «Я горжусь профессией своей!»;

5. Акция «Молодой избиратель»;

6. Конкурс стенгазет и осенних композиций ко Дню учителя, к Новому году, 23 февраля, 8 марта;

7. Военно-спортивные игры;

8. Вручение дипломов и выпускные вечера с концертной программой;

9. Литературно-музыкальная композиция ко Дню матери «Мамы – вы в наших сердцах»;

10. Новогодний концерт, члены художественной самодеятельности принимали участие с концертной программой в проведении Дней открытых дверей;

11. Классные часы  «Я и моя группа», и многие другие;

Регулярно проводятся заседания студенческого актива филиала колледжа по вопросам профилактики негативных явлений в молодежной среде. Были организованы встречи обучающихся с работниками правоохранительных органов, проведены профилактические лекции о вреде употребления наркотических и психотропных веществ, а также об административной и уголовной ответственности за правонарушения; преподавателями дисциплин филиала колледжа  неоднократно проводились беседы по правовой тематике, старшим инспектором ПДН ОМВД, ответственным секретарем комиссии КДНи ЗП при администрации Шаранского района.
Таблица 19
	Учебный год
	Уголовные преступления

(чел)
	Администр.

правонар.

(чел)
	Кол-во обучающихся, состоящих на учете на 01 января

	
	
	
	«ПДН ОМВД» и  «КДН и ЗП»
	Внутриколледжный контроль

	
	
	
	всего
	снято
	Всего
	снято
	ОНП

	2018-2019

на 01.01.19
	1 (2 чел.)
	1 (1 чел.)
	5
	1
	11
	-
	-

	2019-2020 на 01.01.20
	-
	-
	1
	-
	6
	-
	-

	2020-2021 на 01.01.21
	-
	1 (2 чел.)
	4
	-
	7
	-
	-


В рамках реализации Программы по борьбе с наркотической и алкогольной зависимостью  с обучающимися   проводится профилактическая работа  врачом-наркологом Центральной районной больницы: оказывается консультативная помощь психолога, нарколога, юриста по мере необходимости и родителям, и обучающимся. ЦРБ  в рамках взаимодействия организует просветительскую работу с обучающимися в форме бесед, лекций, анкетирования, распространения тематических буклетов и листовок «ЗОЖ», профилактической направленности: «Мир без табачного дыма», «Диалог о вредных привычках», «Туберкулез и его профилактика», «Гепатит В, С»,  «Внимание! СПИД», «Болезнь века» и др. В плане работы тематические классные часы «Беда где-то рядом…», акция «Твой выбор», «Ты и алкоголь», круглый стол «Алкоголь и его влияние на здоровье человека», дни здоровья, конкурс агитбригад.

Обучающейся филиала колледжа принимали активное участие в районных экологических  субботниках еженедельных уборках на территории, колледжа, озеленение и посадка цветов. В лесопосадках на территории района убираем старые деревья, мусор.   Участвуем в акции,  посвященной озеленению и санитарной очистке села Шаран. Ежегодно обучающиеся, филиала  колледжа принимают участие в уборке памятников. Данные мероприятия выявляют у студентов способности к нестандартному решению экологических проблем, воспитывает любовь к родному краю. 

Традиционно в колледже проводится большая работа по организации соревновательно-досуговой деятельности обучающихся и педагогического коллектива. В течении года приняли активное участие в ряде спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятиях. Таких как: Веселые старты, соревнования по лыжным гонкам, Спартакиада посвященная Дню Республики Башкортостан, спортивные забавы, сдача ГТО среди обучающихся и педагогов.
Социально-бытовые условия

Таблица 20
	№ п/п
	Основные показатели
	Показатели образовательного учреждения

	1
	Количество обучающихся из числа детей-сирот
	на 01.01.19г.- 4 чел.

на 01.01.20г.- 16 чел.

на 01.01.21г.- 10 чел.

	2
	Количество обучающихся из неполных семей
	19 чел.

	3
	Количество детей-инвалидов и ОВЗ
	-

	4
	Количество обучающихся, из многодетных и малоимущих семей бесплатно питающихся  
	7 чел.

	5
	Количество обучающихся, получающих материальную помощь
	32 чел.

	6
	Количество обучающихся, отдохнувших в санаториях, профилакториях, базах отдыха
	-

	7
	Охват горячим питанием обучающихся в учебном здании, в общежитии, чел./ %
	в учебном здании  - 100 %;

в общежитии  – 100%.

	8
	Количество иногородних обучающихся
	19 обучающихся

	9
	Количество обучающихся, нуждающихся в общежитии 
	19 обучающихся

	10
	Количество обучающихся, проживающих в общежитии/ % обеспеченности
	  19  – учащихся, 100%                                                                            

	11
	Количество обучающихся, прошедших профилактический медицинский осмотр 
	100%


Социально-педагогическая работа:

Работа направлена на оказание социальной помощи и поддержки, проводится в первую очередь с детьми-сиротами, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, со обучающимися «группы риска» (из неблагополучных семей, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних (КДН) и инспекции по делам несовершеннолетних (ИДН), в наркологическом диспансере, а также с родителями и опекунами. Ежемесячно проводится Совет профилактики. На обучающихся  составляются социальные паспорта – непосредственно в колледже, в КДН,  отделе попечительства (ОП) Шаранского района. Работа по обеспечению сирот жильем проводится совместно с органами опеки с. Шаран и при непосредственном участии юристов. Проводится работа с пенсионным фондом по оформлению и переводу пенсий. Ежемесячно проводится оформление справок на  получение проездных билетов на детей-сирот.

Регулярно проводится работа с органами полиции: участковыми, оперуполномоченными, уголовным розыском по различным вопросам. 

Классные руководители, органы опеки систематически посещают обучающихся групп риска на дому.  Ежедневно проводятся профилактические беседы с обучающимися, допустившими нарушения дисциплины, правил проживания в общежитии и, по возможности, с их родителями. Регулярно ведется переписка с различными органами и организациями по вопросам, касающимся проблем, возникающих у обучающихся. Мастер производственного обучения сопровождает детей сирот при посещении  КДН, ОПДН, органов опеки, пенсионного фонда. 

С целью повышения самооценки обучающихся и развития чувства уверенности проводятся различные коллективные творческие дела, с элементами трудового воспитания: изготовление стендов, подготовка грамот, благодарственных писем и т.д.
Руководство физическим воспитанием обучающихся и контроль возложен на преподавателя физического воспитания. Спортивно-массовая работа проводится согласно календарю, который составляется перед началом учебного года.

В рамках ведения профориентационной работы работники колледжа ежегодно посещают родительские собрания, собрания учащихся 9-11 классов в школах Шаранского района, участвуют в мероприятиях в соответствии с графиком Центра занятости населения. В колледже регулярно проходят Дни открытых дверей.

11. Общая оценка условий проведения образовательного процесса 

1. Организационно-правовая форма филиала ГБПОУ ТАК с. Шаран как государственного образовательного учреждения соответствует Федеральному закону «Об  образовании в РФ».

2. Содержание  подготовки специалистов и квалифицированных рабочих в филиале колледжа соответствуют требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов по направлениям подготовки, установленными учредителем и лицензионными требованиями.
3. ППКРС, учебные планы, календарные учебные графики, рабочие  программы учебных дисциплин и ПМ соответствуют государственным требованиям к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников и Федеральным государственным образовательным стандартам по профессиям подготовки квалифицированных рабочих, одобрены организациями работодателями.

4. Учебно-организационная, научно-методическая и воспитательная  работа педагогического коллектива, самостоятельная работа обучающихся по аккредитованным профессиям соответствует ФГОС СПО и  квалификационным характеристикам.
5. Результаты промежуточной и государственной итоговой аттестаций, результаты срезовых контрольных работ, проведенных при самообследовании, показывают средний и высокий уровни подготовки квалифицированных рабочих  по всем направлениям подготовки и соответствуют  ФГОС СПО.
6. Качественный профессиональный состав педагогических кадров по всем направлениям подготовки соответствует требованиям, предъявляемым ФГОС СПО, к качеству подготовки квалифицированных рабочих. Администрацией колледжа большое внимание уделяется повышению квалификации руководящих и  педагогических  кадров, использованию современных методов обучения.
7. В образовательный процессе активно внедряется и используется: компьютерная техника, мультимедийное оборудование, применяются обучающие, тестирующие программы, позволяющие готовить специалистов, владеющих современными техническими средствами.
8. Преподаватели филиала колледжа большое внимание уделяют организации самостоятельной, творческой деятельности обучающихся при выполнении письменных экзаменационных работ, развитию творческой личности. Тематика письменных экзаменационных  работ  актуальна и в основном связана с производством.
9. Воспитательная работа в филиале колледжа соответствует государственным требованиям, предъявляемым к уровню воспитанности выпускников.
10. Материально-техническое обеспечение в филиале колледжа позволяет вести подготовку квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов по всем направлениям подготовки  квалифицированных рабочих.
11.
Организация и проведение практической подготовки обучающихся осуществляется в соответствии с Положением о практике обучающихся, осваивающих ППКРС СПО и в целом соответствует ФГОС СПО и квалификационным характеристикам. По всем профессиям обучающиеся получают рабочие профессии в соответствии с рекомендациями ФГОС.

12.
Имеются условия для продолжения обучения выпускников колледжа в ВУЗах РБ.

Вывод:


Условия реализации образовательных программ соотвествуют требованиям ФГОС СПО и обеспечивают качество подготовки квалифицированных рабочих, служащих на уровне требований, предъявляемых работодателями района.

Заведующий филиалом ГБПОУ ТАК с. Шаран


Г.А. Кукса

