Минпросвещения дало разъяснение 
по выплатам за классное руководство
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На официальном сайте Минпросвещения опубликованы разъяснения после того, как в ведомство поступило большое количество запросов, связанных с порядком начисления выплат за классное руководство.
Педагоги опасаются, что дополнительные выплаты приведут к увеличению нагрузки на учителей и прибавят им бумажную работу.
Минпросвещения ввело официальное название доплаты - “ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам” и объяснило особенности расчетов во время каникул или временной нетрудоспособности.
Согласно опубликованным документам выплаты, которые учителя получали ранее в регионах, должны сохраняться. Минпросвещения особо отметило, о недопущении ухудшение ранее установленных условий оплаты труда, уменьшение заработной платы, отмены или снижение коэффициентов, стимулирующих и других дополнительных выплат.
Так учитель может получать выплату за каждый класс, независимо от количества учащихся в нем, но не более 2-х выплат одному человеку при условии осуществления классного руководства в двух и более классах.
Минпросвещения рекомендует указывать региональные и федеральные выплаты в расчетном листе отдельными строчками, чтобы обеспечить прозрачность начисления вознаграждения.
Ранее, президент России Владимир Путин в Послании Федеральному Собранию поставил задачу поддержать классных руководителей, отметив, что на них лежит особая ответственность, связанная с обучением и воспитанием детей. Все классные руководители с 1 сентября должны получать специальную доплату в размере 5 тысяч рублей.
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