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Аналитическая записка 

 к самообследованию муниципального автономного образовательного 

учреждения дополнительного образования центра детского 

(юношеского) технического творчества «Новолипецкий» г. Липецка 

с 01.04.2013 по 01.04.2014г. 
 
Пояснительная записка. 

 Самообследование муниципального автономного образовательного 

учреждения дополнительного образования центра детского (юношеского) 

технического творчества «Новолипецкий» г. Липецка, расположенного по 

адресу: 398046, г. Липецк, пр. 60-лет СССР, д. 14 осуществлено на 

основании: 

- пункта 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации",   

- Приказа Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. N 462 «Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательной организацией».  

 Самообследование осуществлялось в три этапа: 

- 1 этап (планирование и подготовка работ по проведению 

самообследования) – с 03 по 10 марта 2014 года; 

- 2 этап (организация и проведение самообследования; изучение 

документов, материалов) – с 11 по 31 марта 2014 года; 

- 3 этап (обобщение результатов самообследования, формирование 

на их основе отчёта; направление оформленного отчёта в 

департамент образования администрации г. Липецка; размещение 

на официальном сайте МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» в сети 

"Интернет") – до 20 апреля 2014 года. 

 В процессе самообследования была проведена оценка: 

- образовательной деятельности МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ 

«Новолипецкий»,  

- организации учебного процесса в МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ 

«Новолипецкий»,  

- качества кадрового, учебно-методического обеспечения, 

материально-технической базы МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ 

«Новолипецкий»,  

- системы управления МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий»,  

- функционирования внутренней системы оценки качества 

образования;  

произведён анализ показателей деятельности МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ 

«Новолипецкий», как организации, подлежащей самообследованию, 

утверждённому  Приказом Минобрнауки РФ от 10.12.2013 г. № 1324,  по 

состоянию на 1 апреля 2014 года с учётом информационно-статистических 

данных за 2013 календарный год.  
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 Информационную базу самообследования МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ 

«Новолипецкий» составили: 

- Правоустанавливающие документы (Устав, Лицензия на 

осуществление образовательной деятельности в сфере 

дополнительного образования, Свидетельство о государственной 

регистрации);  

- Личные дела работников; 

- Трудовые книжки работников; 

- Приказы по основной деятельности, личному составу; 

- Локальные нормативные акты  

- Штатное расписание;  

- Тарификационный список;  

- Программа развития;  

- Дополнительные общеразвивающие программы,  

- Расписания занятий;  

- Годовой календарный учебный график; 

- Протоколы заседаний педагогических и методических 

объединений;  

- Учебно-методические комплекты к дополнительным 

общеобразовательным программам; учебно-методические 

пособия; 

- Планы и отчёты о работе;  

- Информационно-статистические и аналитические материалы 

мониторинга о результатах промежуточной и итоговой аттестаций 

учащихся, о творческих мероприятиях и результативности участия 

в них; 

- Инвентаризационные карточки имущества, находящегося в 

пользовании центра.  

 При проведении самообследования МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ 

«Новолипецкий» использовались различные формы работы: изучение и 

анализ документации, опрос, групповое и индивидуальное общение. 
    

Общие сведения, организационно-правовое обеспечение 

образовательной деятельности МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий». 

 

Информационная справка 
 

Полное наименование 

учреждения в соответствии с 

Уставом 

Муниципальное автономное учреждение 

дополнительного образования центр детского 

(юношеского) технического творчества 

«Новолипецкий» города Липецка 

 

Юридический адрес 398046, г. Липецк, пр. 60-летия СССР, д.14 

Фактический адрес 398046, г. Липецк, пр. 60-летия СССР, д.14 

Телефон/ факс (4742)41-69-29, 40-36-42 
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Сайт www.sites.google.com/site/novolipcdt 

E-mail cdtnov@yandex.ru 

Банковские реквизиты ИНН 4824033386 

КПП 4824401001  

БИК – 044206001 

МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ л/счет 20620002930 

ОКВЭД-2001 80.10.3 

Р/сч – 40703810535004000480 Бик044206604 к/с 

30101810800000000604 Липецкое ОСБ 8593/0109 

(Центр развития малого бизнеса) 

ОКОПФ 20901 

ОКПО 76529754 

 

 Год основания - 2001 г. МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» является 

преемником ЦНТТД и Ю, основной задачей которого являлось привлечение 

детей к занятиям техническими видами  творчества. 

 

  Сегодня учреждение организует деятельность по детскому 

техническому творчеству, техническим видам спорта, декоративно-

прикладному творчеству в муниципальном образовательном пространстве 

города Липецка.  

 

 Лицензия  
 

Вид 

образовательной 

деятельности 

Номер и дата 

лицензии 

Количество 

обучающихся 

Срок 

действия 

Платные 

Бесплатные 

учреждение  

дополнительного 

образования детей 

серия 48ЛО1 

№ 0000581 , 

регистрационный 

№ 553, от 07 

февраля 2014 г. 

452 бессрочная Бесплатные 

 

 

В 2013-2014 учебном году  ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» стал 

автономным учреждением, в связи с чем была проведена огромная работа по 

обновлению нормативно-правовой документации нашего учреждения. В 

соответствии с Федеральным Законом РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»,  Федеральным Законом  от 8.05. 2010 

г. № 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения 

государственных (муниципальных) учреждений",   а также  в соответствии с 

требованиями статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации о 

порядке формирования и финансового обеспечения выполнения задания, 

приказом от 29.08.2013 №1008 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»,   Трудовым кодексом Российской 

Федерации был разработан новый Устав, утвержденный приказом от 

http://link.2gis.ru/20F956DC/webapi/20130501/project56/7881827628882771/d668nz327A2I4H796777uvjf2A63G4576ghh8B1A8B85729J66661AGAH7G28131?http://www.sites.google.com/site/novolipcdt
mailto:cdtnov@yandex.ru
consultantplus://offline/main?base=LAW;n=117217;fld=134
consultantplus://offline/main?base=LAW;n=112715;fld=134;dst=1370


  

 

4 
 

20.12.2013г.  № 1488 председателя департамента образования администрации 

г. Липецка. По итогам проделанной работы управлением  образования и 

науки Липецкой области учреждению была выдана бессрочная Лицензия на 

осуществление образовательной деятельности № 553 от 07.02.2014 г. по 

следующим направленностям образовательных программ: научно-

техническая, спортивно-техническая, декоративно-прикладная и 

художественно-эстетическая. 
 

Содержание образования: образовательная деятельность, организация 

образовательного процесса. 

 

Организация образовательного процесса в центре характеризуется 

следующими особенностями: 

- обучение проходит в свободное от школьных занятий время; 

- воспитанникам предоставляется  возможность выбора образовательной 

области, форм и направлений деятельности; 

- организация обучения и воспитания строится на добровольных началах 

для всех участников образовательного процесса (педагогов, детей и 

родителей); 

- нет жесткой привязки к базовым знаниям. 

Таким образом, ЦД(Ю)ТТ реализует основные задачи ДО через 

специально образованный учебно-воспитательный процесс, доминантой 

которого является развитие мотивации к техническому творчеству, 

познанию, саморазвитию, самоопределению. Ориентация на подготовку к 

самостоятельному решению познавательных, ценностно-ориентационных и 

практических проблем предполагает включение учащихся в образовательную 

деятельность, в соответствии с интересами и задатками детей. 

Анализ опыта работы Центра и социально-педагогические задачи 

стоящие перед нашим учреждением сформировали такую систему 

образования, в основе которой лежит свободный выбор ребенком той 

деятельности, которая ему интересна и доступна.  

 

Таблица. Выбор обучающимися центра направлений деятельности: 

Всего 

обучающихся 

Направления деятельности 

 

Техническое Художественное 

Научно-

техническое 

Спортивно-

техническое 

Декоративно-

прикладное 

Художественно-

эстетическое 

452 68 193 183 8 

 

Таблица. Возрастной состав обучающихся 

 2013/2014  

учебный год 

Дошкольники 16 
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1-4 классы 272 

5-9 классы 144 

10-11 классы 9 

студенты 11 

Всего 455 
 

Основным видом деятельности, направленным на достижение 

поставленных целей и задач, является образовательная деятельность 

(дополнительное образование) и её главные составляющие: учебная, 

методическая, творческая и финансово-хозяйственная деятельность.   

 Рассмотренная в ходе самообследования «Образовательная программа 

МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» отражает специфику содержания 

образования, выражает целенаправленность образовательного процесса; 

раскрывает его значимые параметры (объемы образования, технологии, 

необходимые и достаточные условия реализации) и определяет его 

стратегию.  
 Направленность образовательной деятельности в разрезе технического 

творчества актуальна и социально значима как для города Липецка, так для 

области и региона в целом.  

Содержание образовательного процесса в МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ 

«Новолипецкий» определяют дополнительные общеразвивающие 

образовательные программы (далее ДОП), как программы деятельности 

объединений, объединяющие цели, задачи, содержание образовательных 

программ различных направлений в единое целое.  

ДОП рассматриваются как прикладные практические программы, 

основанные на опыте творческой детской самореализации. Целью их 

является стимулирование и развитие потенциала личности, включение ее в 

систему технической профориентации через обучение, общественно-

полезную практику и досуг. 

Учебный план и все программы по предметам учебного плана, 

реализуемые в МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» с 1 сентября 2014 года, 

разработаны педагогами дополнительного образования на основе и в 

соответствии с федеральными государственными требованиями (далее – 

ФГТ) к минимуму содержания, структуре, условиям реализации и сроку 

обучения по этой общеразвивающей образовательной программе.  

 Учебные планы всех общеразвивающих программ прошли этапы 

апробирования и корректировки  на практике в учебном процессе. В ныне 

существующем виде они в полной мере отвечают требованиям: 

 целостности (внутренней взаимосвязи компонентов учебного 

плана); 

 сбалансированности (уравновешенности составляющих частей);  

 преемственности (последовательности образовательных программ 

как выражения последовательности этапов развития личности, её 

способностей, мотивов деятельности); 
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 перспективности (наличия резервов, гибкости планов). 

Организация образовательного процесса осуществляется в 

соответствии с учебными планами, календарным учебным графиком, 

расписанием занятий. 

Формы организации и реализации образовательного процесса: 

- групповые занятия; 

- соревнования, выставки; 

- мероприятия в рамках текущего, промежуточного и итогового 

контроля, (собеседования, конкурсы, соревнования). 

 Приём в МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий»  осуществляется в 

соответствии с  численностью контингента в пределах муниципального 

задания  на оказание муниципальной услуги «Предоставление 

дополнительного образования» на основании локального акта «Правила 

приема детей в МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий». 

 

Качество образования. Результативность деятельности. 

Результативность учебной, урочной деятельности. 

 Количество учащихся по состоянию на 1 апреля 2014 года – 452, что 

соответствует численности, определенной муниципальным заданием на 

оказание муниципальной услуги, установленной Учредителем на 2014 

учебный год. 

 Отсев учащихся за 2012-2013 учебный год составил 3%.  

Привлечению и сохранению контингента способствовал следующие 

факторы: 

- образовательный профиль МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий»;  

- комплексность предлагаемых образовательных  программ; 

- качественный кадровый состав; 

- наличие разнообразных форм творческой деятельности; 

- удобное место расположения; 

- комфортные условия пребывания ребенка в МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ 

«Новолипецкий», индивидуальный подход   к учащимся; 

- возможность профессионализации. 

Наиболее типичные причины отсева части контингента обучающихся: 

 трудности адаптационного периода детей 6-7-летнего возраста, 

ставших первоклассниками общеобразовательных школ (в случае 

возникновения проблем и затруднений в общеобразовательной 

школе, выбор родителей, как правило, не в пользу центра 

творчества); 

 

 естественная миграция населения по семейным обстоятельствам; 

перемещение родителей в другой регион в связи с переменой 

места работы или жизненных обстоятельств; 

 сформированное в сознании части родителей отношение к 

дополнительному образованию, как необязательному, 



  

 

7 
 

второстепенному, менее значимому и важному по сравнению с 

образованием общим, основным; нежелание или неспособность 

родителей помочь детям в преодолении возникающих трудностей 

при освоении программ основного общего образования и 

дополнительных общеобразовательных программ, в рациональном 

распределении времени;  

 высокая загруженность в общеобразовательных школах, 

необходимость посещения детьми различного рода 

подготовительных курсов, консультаций, репетиторов при 

подготовке к ЕГЭ и ГИА; 

 большое количество конкурентных предложений к детям и их 

родителям со стороны учреждений дополнительного образования 

иного профиля.. 

Оценка качества освоения ДОП, реализуемых в МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ 

«Новолипецкий», и отдельных предметов учебных планов ДОП 

осуществляется в соответствии с действующей системой и критериями 

оценки по результатам текущей успеваемости и мероприятий 

промежуточного и итогового контроля, которые проводятся в разных формах 

и видах.  

Фиксация сведений мониторинга результативности обучения 

производится в соответствующей учебно-педагогической документации; 

индивидуальный учет результатов освоения учащимися образовательных 

программ, а также хранение информации об этих результатах осуществляется 

на бумажных и электронных носителях. 
Таблица  

 

Численность и структура контингента учащихся МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» г. 

Липецка  

на начало 2013-2014 учебного года 

 

Наименование 

объединений 

(по 

направлениям) 

В них занимающихся Кол-во 

объединений 

(групп) по 

годам 

обучения 

В них 

численность 

занимающихся 

Всего 
девочки 

мальчики 

 

д
ет

и
 д

о
ш

к
. 

в
о

зр
ас

та
 

1
-4

 к
л
ас

сы
 

5
-8

 к
л
ас

сы
 

9
-1

1
 к

л
ас

сы
 

ст
у

д
ен

ты
 

д
ет

и
 д

о
ш

к
. 

в
о

зр
ас

та
 

1
-4

 к
л
ас

сы
 

5
-8

 к
л
ас

сы
 

9
-1

1
 к

л
ас

сы
 

ст
у

д
ен

ты
 

1
 г

.о
. 

2
 г

.о
. 

3
 г

.о
. 

1
 г

.о
. 

2
 г

.о
. 

3
 г

.о
. 

К
о

л
-в

о
 

о
б

ъ
ед

и
н

ен
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Спортивно-

технические 

(названия 

объединений) 

 12 3  4  134 44 3 6 14 6 6 140 48 18 23 206 

Декоративно-

прикладные 

(названия 

объединений) 

11 154 33 6  4 4    16 5 2 174 32 6 23 212 

ВСЕГО: 11 166 38 6 4 4 151 51 10 11 32 12 6 334 88 30 50 452 

 

Результативность деятельности  

 Степень эффективности деятельности педагогического коллектива 

проявляется не только в результативности учебно-воспитательной работы. 

Она демонстрируется в конкурсных мероприятиях, где участвуют и 

побеждают  учащиеся и команды, а также в работе по организации 

интересного содержательного досуга  школьников.  

 Совместная творческая деятельность педагогов и их воспитанников – 

хороший стимул к занятиям творчеством в различных его проявлениях, а 

кроме этого – источник вдохновения для всех участников творческого 

процесса.  

 

Учрежденческие  мероприятия: 

 

1. 02.04.2013 – экскурсия в ПУ №10 

 Ребята познакомились с основными профессиями, которым обучают в 

ПУ-10 

2. 16.04.2013 – экскурсия в Липецкий государственный технический 

университет. 

3. 19.04.2013 – открытое занятие «Проведение соревнований по 

судомодельному спорту»  

4. 06.04.2013 – 08.04.2013 – Всемирный день здоровья 

В рамках празднования Всемирного дня здоровья в Центре прошли 

следующие мероприятия: 

- физкультминутка «Солнышко»; 

- показательные выступления судомоделистов в аквадроме;  

- соревнования по перетягиванию каната; 

- соревнования по метательным моделям планеров из бумаги; 

-  спортивно – игровая эстафета «Быстрее, выше, дальше, точнее»; 

- беседа «Чистая планета»; 

- викторина «В мире спорта». 
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5. 15.05.2013 – спортивно-оздоровительная игра «Веселые старты», 

посвященная Международному дню семьи (15.05) 

6. 06.05.2013 – 15.05.2013 – выставка рисунков, посвященная Дню Победы 

советского народа в Великой Отечественной войне 1941 – 1945г.г. 

В выставке приняли участие 35 ребят объединений ИЗО, «ТМ с 

элементами художественного конструирования», ДПИ. 

 

7. 06.05.2013 – 15.05.2013 – проведены мероприятия в детских творческих 

объединениях Центра, посвященные Дню Победы: 

 «Парад Победы» («картинг»); 

 Викторина «По страницам истории ВОВ» (Объединение ИЗО); 

 «Подвиг Александра Матросова» (Объединение «Ж/Д»);  

 «Уроки мужества» («Судомодельное» объединение); 

  «Ты хочешь мира? Помни о войне» («Калейдоскоп творчества»); 

 «Майский огонек» («авиамодельное» объединение); 

 «Те далекие годы войны» (объединение «ДПТ»). 

8. 28.05.2013 – финальный праздник городской воспитательной акции 

«Славы предков достойны!» 

 По итогам акции были награждены наиболее активные воспитанники 

центра. 

9.  02.09.2013 – день открытых дверей «Дом, в котором мы живем!» 

10.  08.09.2013 – показательное выступление картингистов, посвященные 

Дню Бородинского сражения русской армии под командованием 

М.И.Кутузова с французской армией (08.09.1812) – победа над Наполеоном 

11.  15.09.2013 – показательное выступление судомоделистов, посвященные 

Дню победы русской эскадры под командованием Ф.Ф.Ушакова над 

турецкой эскадрой у мыса Тендера (11.09.1790) 

12. 22.09.2013 – учебно – показательные запуски свободнолетающих 

метательных планеров, посвященные дню рождения К.Э. Циолковского 

выдающегося русского ученого и изобретателя, основоположника 

современной космонавтики 

13. 05.11.2013 – развлекательная программа «Золотая осень» 

14. 22.12.2013 – 30.12.2013 – выставка детского творчества «Калейдоскоп». 

 По итогам выставки: 

1 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

1 место – обучающийся объединения судомоделирование – младшие 

школьники; 

1 место – обучающийся объединения ИЗО; 

1 место – обучающийся объединения авиамоделирование; 

1 место – обучающийся объединения железнодорожное 

моделирование; 
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1 место – обучающийся объединения ТМ с элементами ХК; 

1 место – обучающийся объединения НТМ; 

1 место – обучающийся объединения картинг; 

1 место – обучающийся объединения скалолазание;  

2 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

2 место – обучающийся объединения судомоделирование – младшие 

школьники; 

2 место – обучающийся объединения ИЗО; 

2 место – обучающийся объединения авиамоделирование; 

2 место – обучающийся объединения железнодорожное 

моделирование; 

2 место – обучающийся объединения ТМ с элементами ХК; 

2 место – обучающийся объединения НТМ; 

2 место – обучающийся объединения картинг; 

2 место – обучающийся объединения скалолазание;  

3 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

3 место – обучающийся объединения судомоделирование – младшие 

школьники; 

3 место – обучающийся объединения ИЗО; 

3 место – обучающийся объединения авиамоделирование; 

3 место – обучающийся объединения железнодорожное 

моделирование; 

3 место – обучающийся объединения ТМ с элементами ХК; 

3 место – обучающийся объединения НТМ; 

3 место – обучающийся объединения картинг; 

3 место – обучающийся объединения скалолазание. 

15. 06.09.2013 – 08.09.2013 – Беседы в объединения о здоровом образе жизни 

В рамках празднования Всемирного дня здоровья в Центре прошли 

следующие мероприятия: 

- физкультминутка «Солнышко»; 

- показательные выступления судомоделистов в акводроме;  

- соревнования по перетягиванию каната; 

- соревнования по метательным моделям планеров из бумаги; 

-  спортивно – игровая эстафета «Быстрее, выше, дальше, точнее»; 

- беседа «Чистая планета»; 

- викторина «В мире спорта». 

16. 05.11.2013 – Спортивная игра «Зацепки с сюрпризами» 

17. 10.11.2013 – Развлекательная программа «Веселый Хэллуин» 

18. Декабрь 2013 –  весь месяц в объединениях центра проходила Акция 

«Мастерская Деда Мороза» 

19. 29.12.2013 – Развлекательная программа «С Новым 2014 годом!» 
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Городские мероприятия: 

 

1.   19.04.2013 – Фестиваль педагогических идей и достижений системы 

дополнительного образования детей 

От учреждения принял участие педагог дополнительного образования 

Сапронов Н.Н.  – 1 место  

2. 15.04 – 30.05.2013 – городской конкурс детско-юношеского творчества по 

пожарной безопасности. 

 От учреждения приняли участие воспитанники педагогов 

дополнительного образования Московко Н.Г., Артемова А.В. По итогам: 

1 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

3. 14.05 – 28.05.2013 – городская выставка детского технического творчества 

школьников-изобретателей и рационализаторов. По итогам выставки: 

Номинация «Судомоделирование»: 

1 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

1 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

2 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

3 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

Номинация «Спортивно-технические модели»: 

1 место – обучающийся объединения авиамоделирование; 

1 место – обучающийся объединения авиамоделирование; 

2 место – обучающийся объединения авиамоделирование; 

Номинация «Модели станков и других технических устройств»: 

3 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование;  

3 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

 Номинация «Военная техника»: 

1 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

Номинация «Стендовые модели»: 

1 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

1 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

2 место – обучающийся объединения авиамоделирование; 

2 место – обучающийся объединения авиамоделирование; 

3 место – обучающийся объединения авиамоделирование; 

Номинация «Ракетное моделирование»: 

1 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

1 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

2 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

Номинация «Железнодорожное моделирование»: 

1 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

1 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

2 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

2 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

3 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

3 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование. 
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4. 13.10.2013 – открытые лично-командные соревнования авиамоделистов-

школьников «Памяти педагогов В.Н.Вырупаева и Е.С.Бритова» 

От учреждения приняли участие воспитанники объединения 

авиамоделирование. По итогам: 

2 место  

3 место  

Общекомандное  – 3 место 

5. 23.09.13 – 04.10.2013 – городская экологическая выставка «Улыбка 

природы» 

По итогам выставки 

2 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование 

6. 12.11.2013 – 28.12.2013 – городской конкурс рисунков и сочинений, 

посвященный 79-летию выплавки первого новолипецкого чугуна, среди 

обучающихся школ г. Липецка. 

По итогам конкурса: 

1 место – обучающийся объединения ИЗО;    

1 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

1 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование; 

2 место – обучающийся объединения ИЗО; 

2 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

3 место – обучающийся объединения авиамоделирование.   

7. 31.01.2014 – городская спортивная акция «Все на скалодром» 

  По итогам: 

 2 место  

 2 место  

2 место  

3 место  

8. 09.01.14 - 26.02.2014 – городской конкурс декоративно–прикладного  

творчества «Аленький цветочек»: 

По итогам конкурса были награждены грамотами и ценными призами: 

1 место – обучающийся объединения НТМ; 

1 место – обучающийся объединения ТМ с элементами ХК; 

2 место обучающийся объединения ИЗО;    

3 место – обучающийся объединения ТМ с элементами ХК. 

 

Областные мероприятия: 

1. 24.04.2013 – открытое областное лично-командное первенство по 

картингу среди школьников, посвященное Дню защитника Отечества и 100-

летию первого трижды героя Советского Союза А.И.Покрышкина 

В соревнованиях приняли участие воспитанники С.П.Скирта. По итогам 

соревнований: 

1 место 

3 место – командный зачет ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» 
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2.  апрель 2013г. – областной конкурса детского творчества на 

противопожарную тематику: 

1 место – обучающийся объединения ДПТ 

3 место  – обучающийся объединения ТМ с элементами ХК  

3 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование 

3. 08.05.2013 – лично-командное первенство Липецкой области по 

автомобильному спорту (картинг) – 2013, (2 этап). По итогам соревнований: 

 1 место (в классе «Пионер») 

 2 место  (в классе «Ракет 120») 

 2 место (в классе «Национальный Ю») 

 3 место (в классе «Ракет 120») 

4. 30.05.2013 – областные соревнования по авиамоделизму среди 

обучающихся. По итогам соревнований: 

 1 место  

2 место  

3 место 

3 место  

3 место 

3 место  

5. 27.10.2013 – лично-командное первенство Липецкой области по 

автомобильному спорту (картинг) среди школьников (3 этап) 

В соревнованиях приняли участие воспитанники С.П.Скирта. По итогам 

соревнований: 

1 место – (класс «Мини») 

2 место – (класс «Пионер») 

3 место – командный зачет ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» 

6. 08.12.2013   – открытое Первенство города Ельца по скалолазанию на 

искусственном рельефе, посвященного 72-ой годовщине освобождения 

города Ельца от немецко-фашистских захватчиков. 

3 место 

7. 17.01. – 12.02.2014 – Первенство Липецкой области по судомодельному 

спорту  

На выставку свои работы предоставили воспитанники педагога 

дополнительного образования Сапронова Н.Н.  

По итогам: 

 1 место 

 2 место 

 3 место 

3 место  

8. 09.02.2014 – областной турнир по картингу, посвященный памяти 

Е.П.Кононова 
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1 место 

1 место 

3 место 

3 место 

3 место – Командный зачет ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий»   

9. 23.02.2014 – Чемпионат Липецкой области и областное лично-командное 

первенство по автомобильному споту (картинг) –  2014, I этап 

1 место 

1 место 

2 место 

3 место 

10. 12.03.2014  –  20.03.2014 – областной этап Всероссийской выставки 

научно-технического творчества обучающихся «Юные техники – будущее 

инновационной Росси». 

1 место – обучающийся объединения судомоделирование – юноши; 

2 место – обучающийся объединения железнодорожное моделирование  

3 место – обучающийся объединения авиамоделирование. 

11. 29.03.2014 – открытый Чемпионат и Первенство города Ельца по 

скалолазанию на искусственном рельефе (скорость) 

В соревнованиях приняли участие воспитанники творческого 

объединения «Скалолазание» По итогам соревнований: 

2 место  

2 место 

2 место  

3 место  

3 место  

 

Межрегиональные соревнования: 

1.  20.04.2013  – 21.04.2013 – традиционные Межрегиональные соревнования 

по картингу «Кубок Черноземья - 2013» (I этап) г. Воронеж: 

2 место 

2 место 

2.  31.05.2013  – 02.06.2013 – традиционные Межрегиональные соревнования 

по картингу «Кубок Черноземья - 2013» (II этап) г. Воронеж: 

 Результат не известен. 

3.  12.07.2013 – 14.07.2013 г. – традиционные Межрегиональные 

соревнования по картингу «Кубок Черноземья - 2013» (III этап) г. Воронеж: 

По итогам соревнований: 

3 место 

3 место  

4. 09.08.2013 – 11.08.2013 г. – традиционные Межрегиональные 

соревнования по картингу «Кубок Черноземья - 2013» (IV этап) г. Воронеж. 

 По итогам соревнований: 

1 место  
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1 место  

2 место  

3 место  

5.  20.09.2013 – 22.09.2013 г. – традиционные Межрегиональные 

соревнования по картингу «Кубок Черноземья - 2013» (V этап) г. Воронеж: 

По итогам соревнований: 

3 место 

3 место   

6.  12.10.2013 – 13.10.2013 г. – традиционные Межрегиональные 

соревнования по картингу «Кубок Черноземья - 2011» (VI этап) г. Воронеж: 

По итогам соревнований: 

1 место 

7.  19.01.2014 г. – традиционные Межрегиональные соревнования по 

картингу «Зимний Кубок Воронежской области - 2014» (I этап) г. Воронеж: 

2 место 

3 место 

8. 04.01. – 05.01.2014 – открытые соревнования по судомодельному спорту 

г.Воронеж 

1 место  

1 место  

2 место  

2 место – общекомандное 

 

 Всероссийские и Международные мероприятия: 

 

1. январь 2013 – сентябрь 2014  – Всероссийский конкурс детского рисунка и 

прикладного творчества «Цари» 

Приняли участие воспитанники объединения ДПИ  

3 место  

 

2. февраль – октябрь 2013 – Всероссийский конкурс детского рисунка и 

прикладного творчества «Мир растений» 

Обучающиеся центра приняли активное участие в конкурсе. По итогам  

По Центральному федеральному округу:   

1 место 

 

По Липецкой Области:       

1 место 

1 место 

1 место 

1 место  

2 место  
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2 место  

 

3. январь2013 – февраль 2014 – XIX Международный конкурс детских 

рисунков. Тема «А что у вас?» 

По результатам: 

1 место  

2 место  

2 место  

4. 20.03.2014 – 29.03.2014 г. – Первенство России по судомоделизму 

(младшая возрастная группа) 

2 место в классе С7  

 

Таблица. Результативность   деятельности за 2013 – 2014 учебный год 

     

Зан

ято

е 

мес

то 

Мероприятия 

проведенные 

учреждением 

Городские 

мероприятия 

 

Областные 

мероприятия 

Межреги

ональные 

соревнова

ния 

 

Всероссий

ские 

мероприят

ия 

 

Между

народн

ые 

мероп

рия-

тия 

 

1 9 14 20 9 5 1 

2 9 15 13 5 4 2 

3 9 20 23 7 1 
 

 
27 49 56 24 10 3 

 

Таблица. Динамика работы с обучающимися за три последних учебных года 

 

№ 

п/п 

Достижения обучающихся – 

лауреат, дипломант, призер 

2011 – 2012 

уч. год 

2012 – 2013 

уч. год 

2013 – 2014 

уч. год 

1 учрежденческие 36 33 27 

1 городские 76 53 49 

2 областные 41 28 56 

3 межрегиональные 26 15 24 

4 всероссийские - 5 10 

5 международные - 4 3 

 
Итого 179 138 169 

 

Таблицы показывают стабильность и высокую результативность  

деятельности педагогического коллектива. В 2013/2014 учебном году 

повысились показатели областных, Всероссийских и Международных 

выставок и конкурсов, поскольку велась активная и целенаправленная 
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подготовка воспитанников к этим мероприятиям. Но есть некоторое 

снижение показателей. Это объясняется тем, что уволились два педагога 

дополнительного образования и один педагог ушел в декретный отпуск. 

 

 

Ресурсное обеспечение образовательного процесса. 

Кадровое обеспечение и система работы с кадрами. 

 

 По состоянию на 01.04.2014 года образовательный процесс по 

реализации дополнительных общеразвивающих образовательных программ 

обеспечивают 27 сотрудников; в том числе 11 педагогов дополнительного 

образования (с учётом совместителей).  

 

 

Таблица. Кадровый состав ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» 

Учебный год 

Общее число 

педагогических 

работников 

Кол –во 

постоянных 

работников 

Кол-во 

совместителей 

1 2 3 4 

2011/2012 10 7 3 

2012/2013 12 11 1 

2013/2014 11 10 1 

 
 

 Таблица. Квалификационная характеристика педагогических работников 

Квалификационная категория 

педагогических работников 
 

Всего педагогических 

работников Высшая Первая Вторая Б/к 

5  1 5 11 
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Исходя из таблиц можно отметить, что Центр имеет 

квалифицированных педагогических работников, которые постоянно 

повышают свой профессиональный уровень и обеспечивают оптимальный 

процесс обучения по основным направлениям работы  учреждения. 

Некоторое снижение квалификационных характеристик объясняется 

приходом в учреждение в этом учебном году педагогических работников со 

стажем работы менее 2-х лет.  

Для повышения эффективности работы с кадрами  администрация 

руководствовалась требованиями практической направленности, научности и 

конкретности, системности и сочетания различных форм и методов работы. 

С этой целью в течение 2013/2014 учебного года были проведены: 

педагогические советы: «Анализ работы педагогического коллектива в 2012-

2013 учебном году», «Одаренность: миф или реальность», «Итоги работы 

ЦД(Ю)ТТ за 2013-2014 уч. год».  

методические  объединения: «Организация работы методического 

объединения педагогических работников учреждения», «Профилактика 

эмоционального выгорания и поддержка психического здоровья педагогов», 

«Инновационная деятельность педагога дополнительного образования», 

«Анализ методической работы за год».              

  Одной из форм работы учреждения по повышению уровня 

образовательного процесса педагогов и создания условий для 

самообразования, повышения профессионального мастерства, обобщения и 

распространение педагогического  опыта в течение учебного года  является 

активное посещение нашими педагогами  методических объединений 

образовательных учреждений города. 

 Совершенствование уровня педагогического мастерства и повышение 

квалификации педагогических и иных работников МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ 

«Новолипецкий» также находится в поле зрения и под постоянным 

контролем администрации. На 01.04.2014 года  повышение квалификации 

прошли еще 5 педагогических работников учреждения.  Работа по этому 

направлению ведётся системно и планомерно.  

 

Сотрудничество с учреждениями города 

1. Сотрудничество с МБОУ СОШ № 63. Договор о совместной работе на 

2013/2014 уч.г. Договор о работе с летними лагерями. 

2. Сотрудничество с МБОУ школой–лицеем №66. Договор о совместной 

работе на 2013/2014 уч.г. Договор о работе с летними лагерями. 

3. Сотрудничество с МБОУ СОШ №70. Договор о совместной работе на 

2013/2014 уч.г.  
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4. Сотрудничество с Благотворительным Фондом «Милосердие» ОАО 

«НЛМК». 

5. Сотрудничество с Управлением профессионального развития  

персонала Дирекции по персоналу и общим вопросам ОАО «НЛМК». 

Проведение конкурсов сочинений и рисунков и технического творчества. 

Экскурсии на ОАО «НЛМК», в УЖДТ, в ПУ №10, в ЛГТУ. 

6. Сотрудничество с Г(О)БОУ ДОД Центром развития творчества детей и 

юношества. Совместные семинары и проведение  областных соревнований. 

 

Финансовое обеспечение функционирования и развития  учреждения  

Для  обеспечения функционирования учреждения в 2013 г. было 

выделено 8933 тыс. рублей. По сравнению с 2011 г. это на 1912,1 тыс. рублей 

больше, и на 877,3 тыс. рублей больше, чем в 2012 г.  

Значительной долей средств, выделенных городским бюджетом, являются 

ассигнования, выделенные на выплату заработной платы с начислениями – 

72%. 

За 2013/2014 учебный год были использованы средства: 

- Установка теплосчетчиков – 73,5 тыс. руб; 

- Ремонт фасада здания – 200,0 тыс. руб. 

- Ремонт пожарной сигнализации – 12,0 тыс. руб.; 

- Обучение на курсах и семинарах – 12,7 тыс. руб.; 

- Обучение на курсах по охране труда – 2,0 тыс. руб; 

- Приобретение мебели – 46,9 тыс. руб.; 

- Приобретение компьютерной техники – 3,1 тыс. руб.; 

 

Анализ использования средств 

 

2011 2012 2013 

тыс. руб. % тыс. руб. % 
тыс. 

руб. 
% 

Всего: 7020,9 100 7020,9 100 8933 100 

Заработная 

плата с 

начислениями 

4825 69 4825 69 6423 72 

Коммунальные 

услуги 
857 12 857 12 1056 12 

Услуги по 

содержанию 

здания 

388,7 6 388,7 6 313 3 

Прочие  744 13 744 13 1141 13 
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Недостающие финансовые средства учреждения восполняются 

внебюджетными средствами, которые поступают от добровольных 

пожертвований и целевых взносов юридических и физических лиц. 

 2011 2012 2013 

Добровольные 

пожертвования 

(тыс. руб.) 

423 396 405 

Целевые взносы 

(тыс. руб.) 
55 82 100 

Аренда (тыс. руб.) 16 16 16 

 

Внешняя экспертиза финансовой деятельности учреждения 

свидетельствует о том, что администрация центра не допускает в своей 

деятельности нарушений финансовой дисциплины.   
 

Материально-техническое оснащение. 
 Материально-техническая база МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» 

соответствует санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны 

труда, соблюдаются своевременные сроки текущего и капитального ремонта 

учебных помещений. В учреждении созданы хорошие условия для 

комфортного пребывания и полноценного отдыха педагогов и сотрудников.   

Учебные кабинеты  оснащены необходимой мебелью, станками и 

оборудованием. 

В образовательном процессе  используются: переносной 

мультимедиапроектор, аудио и видео аппаратура, копировальная и 

множительная техника. Имеется доступ к сети  Интернет, компьютеры 

подключены к локальной сети. 

Созданы условия для содержания, своевременного обслуживания и 

ремонта станков и оборудования. 

В центре функционирует система безопасности: 

- тревожная кнопка 

- пожарная сигнализация 

- охранная сигнализация. 

  

Проблемами материально-технического обеспечения являются: 

- недостаточное количество станков в технических объединениях 

учреждения; 

- недостаточная техническая оснащенность для использования в 

учебном процессе ИКТ-технологий; 

  

 Финансирование деятельности учреждения осуществляется за счёт 

субсидии на выполнение муниципального задания, субсидий на иные цели и 

средств добровольных пожертвований физических и юридических лиц. 
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Нормативно-правовое обеспечение. Качество управленческой 

деятельности.  

 

Работа по обновлению локальной нормативно-правовой базы носит 

системный и планомерный характер. По состоянию на 01.04.2014 года 

нормативно-правовое обеспечение составляет 75 %.  

Управление учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством РФ, Уставом и строится на основе сочетания принципов  

единоначалия и самоуправления. Коллегиальными органами управления 

учреждением являются: 

-       Наблюдательный совет 

 Общее собрание работников;  

 Педагогический совет. 

 В центре созданы  условия для соблюдения прав всех участников 

образовательного процесса, свободы творчества,  защиты чести и 

достоинства. 

В целях учета мнения родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних учащихся по вопросам управления и при принятии 

школой локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные 

интересы, в учреждении проводятся родительские собрания.   

В целях учета мнения работников по вопросам управления и при 

принятии учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их 

права и законные интересы в центре действует общее собрание работников. 

В управлении используется программно-целевой метод. Разработана 

Программа развития на 2014-2018 годы. Планирование деятельности центра 

носит реальный и конкретный характер. 

В МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» действует система 

внутриучрежденческого контроля. Систематический мониторинг по 

различным направлениям деятельности   позволяет администрации 

отслеживать и своевременно осуществлять её корректировку, повышает 

эффективность внутриучрежденческого контроля. 

Основными направлениями, способствующими совершенствованию 

управления в центре, администрация считает: 

- повышение компетентности, профессионализма и квалификации 

административно-управленческого персонала путем 

самообразования, обучения и обмена опытом. 

- развитие социальной стороны управления, повышение мотивации и 

стимулирование продуктивной деятельности работников, их 

саморазвития, оптимизация существующих формальных и 

неформальных отношений между работниками и группами 

работников; 

- эффективное использование потенциала трудового коллектива при 

планировании, организации деятельности и реализации 

управленческих решений. 
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Основное внимание администрации направлено на совершенствование 

функциональной системы управления и организации труда, упорядочение и 

регламентацию организационной структуры учреждения, более четкое 

определение функциональных обязанностей и полномочий, прав и 

ответственности всех участников образовательного процесса,  обеспечение 

координации, согласованности, взаимодействия и обратной связи в работе 

структурных подразделений и отдельных работников. 

Кроме того нуждается в совершенствовании информационно-

статистическая деятельность, информационное обеспечение управления 

(содержание информации, методы сбора, учет и хранение, обработка и т.п.). 

Каждодневная забота руководства учреждения - создание условий для 

комфортного психологического климата, атмосферы сотрудничества, 

взаимоуважения и успешности всех участников образовательного процесса. 

В целом, считаем, что работа административно-управленческой 

команды МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» способствует достижению 

весомых результатов в различных направлениях деятельности, 

формированию привлекательного имиджа, росту престижа и признания 

учреждения в социуме.  

 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ. ОБЩИЕ ВЫВОДЫ ПО ИТОГАМ АНАЛИЗА ВСЕХ ПОЗИЦИЙ. 

 

 МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий» является одним из 

востребованных учреждений дополнительного образования города Липецка. 

 Деятельность МАУ ДО ЦД(Ю)ТТ «Новолипецкий», как учреждения 

дополнительного образования детей, заслуживает удовлетворительной 

оценки. 

 

№ 

п/п 
Название позиции самообследования Заключение 

1.  Общие сведения о состоянии и развитии 

удовлетворяет 

вполне 

 

2.  

Содержание образования: образовательная 

деятельность, организация образовательного 

процесса 

удовлетворяет 

вполне 

 

3.  Качество образования 
удовлетворяет 

вполне 

4.  
Результативность учебной, урочной 

деятельности 

удовлетворяет 

вполне 

5.  

Результативность внеучебной, внеурочной 

творческой деятельности преподавателей и 

учащихся (конкурсной, концертной, культурно-

просветительской, досуговой, 

профориентационной, на условиях 

удовлетворяет 

вполне 
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сотрудничества и социального партнёрства) 

6.  
Кадровое обеспечение и система работы с 

кадрами 

удовлетворяет 

частично 

7.  Материально-техническое оснащение 
удовлетворяет 

частично 

8.  
Методическое сопровождение образовательной 

деятельности 

удовлетворяет 

частично 

9.  
Нормативно-правовое обеспечение и 

мониторинг 

удовлетворяет 

частично 

10.  
Качество управленческой деятельности. 

Организация внутреннего контроля. 

удовлетворяет 

частично 
 

 

 


