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ПРОГРАММА

лагеря с дневным 

пребыванием

детей «Бригантина»

с. Посад

1. Паспорт программы
	1.
	Полное название 

программы
	Программа организации летнего отдыха детей в лагере с дневным пребыванием «Бригантина»

	2.
	Цель программы
	Создание оптимальных условий для укрепления здоровья и организации досуга детей во время летних каникул 

	3.
	Задачи программы
	- создание условий для реализации и развития разно​сторонних интересов и увлечений детей в каникуляр​ный период;
- создание и совершенствование условий для укрепления здоровья детей,  при​вития навыков здорового и безопасного образа жизни;
- развитие интеллектуальных, творческих, организатор​ских способностей детей и подростков;
- вовлечение детей и подростков в социально значимую  деятельность;
- развитие навыков самоорганизации и продуктивного  использования свободного времени.

	4.
	Возраст
	7-17 лет

	5.
	Сроки реализации
программы
	02.06.2014 – 11.06.2014

	6.
	Направление деятельности,
направленность программы
	Проблема летней занятости детей;
укрепление здоровья учащихся.

	7.
	Ожидаемые результаты
	- Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья;

- развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой и спортом;

- формирование коммуникативных умений, основ правильного поведения, общения, культуры, досуга;

- укрепление физических и психологических сил школьников, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности;



	8.
	Название организации
	МКС(К)ОУ  «Посадская С(К)ОШИ VIII вида»



	9
	Почтовый адрес
организации, 

авторов программы
	617611, Кишертский район, село Посад
ул. Центральная, 20

	10.
	ФИО руководителя 

организации
	Директор: Желтовских Любовь Дмитриевна

	11.
	Телефон, факс с указанием кода

населенного пункта,

электронный адрес организации
	Тел (8-34252) 2-32-30

Факс (8-34252) 2-32-45

е-mail  kor.kish@mail.ru


2. Пояснительная записка.

Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Значимость летнего периода для оздоровления и воспитания детей, удовлетворения детских интересов и расширения кругозора невозможно переоценить. 
Программа летнего отдыха пришкольного лагеря направлена на то,  чтобы обеспечить:

1. Увеличение количества школьников, охваченных организованными формами отдыха и занятости

2. Организацию отдыха и занятости детей социально незащищенных категорий

3. Активное участие школьников, посещавших оздоровительный лагерь дневного пребывания в построении своей пространственно-предметной среды; уменьшение процента детей – участников школьной площадки, имеющих проблемы в общении со сверстниками

  Целесообразность программы раскрывается во всех аспектах образовательного процесса – воспитании, обучении, развитии. Новизна программы прослеживается в широком приобщении детей к разнообразному социальному опыту, созданию в лагере стиля отношений сотрудничества, содружества, сотворчества, участия детей в управлении детским оздоровительным лагерем.

Данная программа  носит  кратковременный  характер,  рассчитана  на  10 дней.

3. Цели и задачи программы
Цель программы - создание оптимальных условий для укрепления здоровья и организации досуга детей во время летних каникул
Задачи программы: 

- создание условий для реализации и развития разно​сторонних интересов и увлечений детей в каникуляр​ный период;
- создание и совершенствование условий для укрепления здоровья детей,  при​вития навыков здорового и безопасного образа жизни;
- развитие интеллектуальных, творческих, организатор​ских способностей детей и подростков;
- вовлечение детей и подростков в социально значимую  деятельность;
- развитие навыков самоорганизации и продуктивного  использования свободного времени.
4. Участники программы
Обучающиеся МКС(К)ОУ «Посадская С(К)ОШИ  VIII вида» в возрасте

7 – 17 лет. Количество – 26 человек.

Педагогический коллектив определяется согласно штатному расписанию

5. Сроки действия программы

02.06.2014 – 11.06.2014

6. Содержание деятельности 
 Летний оздоровительный лагерь дневного пребывания работает по следующим направлениям:
Оздоровительная работа.
Включает в себя использование современных методов оздоровления и средств массовой физической культуры, соблюдение режима дня и необходимого объёма двигательных упражнений, витаминизацию детей. Для оздоровления детей широко применяются методы оздоровления и лечебной физкультуры. Основополагающими идеями в работе с детьми в пришкольном летнем лагере является сохранение и укрепление здоровья детей,  поэтому в программу  включены следующие мероприятия:

ежедневная утренняя гимнастика различной тематики;

спортивные игры; 

эстафеты и соревнования; 

спортивные праздники; 
осмотр детей медицинским работником;

утренняя зарядка с использованием дыхательной гимнастики  Стрельниковой;

принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени пребывания в лагере в светлое время суток);

организация здорового питания детей;

организация спортивно-массовых мероприятий;

подвижные спортивные игры;

Организация активного досуга.

В основе лежит свободный выбор разнообразных общественно-значимых ролей и положений, создаются условия для духовного нравственного общения, идёт закрепление норм поведения и правил этикета, толерантности. 

Досуговая деятельность – это процесс активного общения, удовлетворения потребностей детей в контактах. Творческой деятельности, интеллектуального и физического развития ребенка, формирования его характера. Организация досуговой деятельности детей – один из компонентов единого процесса жизнедеятельности ребенка в период пребывания его в лагере.

Формы работы: 
Игра; 
Конкурс; 
Викторина; 

Праздник; 

Соревнование; 

Эстафеты; 

Трудовой десант; 

Занятия в кружках. 

Виды досуговой деятельности:

· развлечение имеет компенсационный характер, возмещает затраты на другие виды деятельности. Развлекаясь, ребенок включает в свой досуг те физические и духовный способности и склонности, которые не может реализовать в труде и учебе. Развлечениями являются: посещение концертов, спортивных соревновании, представлений, прогулки, путешествия;

· отдых в какой-то мере освобождает от повседневных забот, дает ощущение эмоционального подъема и возможности открытого выражения своих чувств.

· самообразование направлено на приобщение детей к культурным ценностям. К самообразованию относятся: экскурсии, дискуссии, деловые игры.

· творчество – наиболее высокий уровень досуговой деятельности. Воспитанники лагеря посещают творческие мастерские.

· Общение является необходимым условием развития и формирования личности, групп на основе общего интереса.

Организация досуговой деятельности в лагере строится на принципах:

· добровольное включение ребенка в досуговую деятельность;

· альтернативное провождение времени;

· свободное время;

· совместное планирование досуговой деятельности.

Досуговая деятельность в условиях лагеря осуществляется на различных уровнях:

· уровень целостного детского коллектива смены;

· уровень отряда;

· уровень организации досуга в группах по интересам;

· уровень конкретного ребенка, который по тем или иным причинам не хочет участвовать в совместной деятельности.

7. План мероприятий смены
	Дата
	Мероприятия
	Форма проведения

	02.06
	Открытие лагеря. 
Организационные мероприятия по приему детей, распределение по отрядам.

Проведение инструктажей по ТБ

«Опасные и безопасные ситуации»

Путешествие на остров «Праздничный» (Веселые старты «Ай да мы!»)
	Командные соревнования

	03.06
	Конкурс рисунков «Что нам нужно для здоровья?»
Минутка здоровья «Гимнастика для глаз»

Занятия с психологом.
	

	04.06
	Путешествие на «Зелёный остров». 

Сбор лекарственных трав. 

Конкурс рисунков «Береги природу»
Минутка здоровья «Зеленая аптечка» первая помощь при укусах насекомых.

Беседа «Осторожно огонь »
	Экскурсия на поляну.
КТД

	05.06
	Морское путешествие на остров «Спортивный». 
Дружеский матч по волейболу и другим видам спорта.
Минутка здоровья «Солнечный ожог. 

 Первая   помощь при ожоге»
	Командные соревнования

	06.06
	Остров «Здоровья». 

“Новое поколение выбирает здоровый образ жизни!” Антипропаганда табакокурения, алкоголя
Веселый футбол

Минутка здоровья «Как снять усталость с ног»
	Конкурсная программа 

Командные соревнования.

	07.06
	В поисках сокровищ. Операция «Клад»
Минутка здоровья «Друзья Мойдодыра и наше здоровье»

Беседа «Осторожно водоем»
	Игра-соревнование.

Беседа 

	08.06
	Остров «Рекордов»

 «Книга рекордов»

Минутка здоровья «Полезные витамины»
	Соревнования
Беседа с использованием  ИКТ

	09.06
	Путешествие на остров «Веселых игр»
«Лихие забавы на Руси»

«Экологический плакат»

Минутка здоровья «Осанка – основа красивой  походки»
	Подвижные игры на свежем воздухе.
Акция

	10.06
	Занятия с психологом.

Путешествие на остров «Сказок»
Красный, желтый, зеленый

Минутка здоровья «Правильное питание»
	Викторина по ПДД

	11.06
	Закрытие лагерной смены. 

Праздничный концерт «Алло, мы ищем таланты».
	КТД


8. Режим дня

9.00  –  9.30


Сбор  детей,  линейка

9.30  –  10.00

Зарядка, закаливающие  процедуры

10.00 – 10.20

Завтрак

10.20 – 11.00

Отрядные дела,  ОПТ

11.00 – 13.00

Спортивно-оздоровительная работа

13.00 – 13.30

Отрядные  дела, прогулка

13.30 – 14.00

Творческая  мастерская

      



«Свое  здоровье – своими  руками»

14.00 – 14.30

Итоги дня. Линейка.

14.30 – 15.00 

Обед.





Отъезд детей домой.

9.Основные концептуальные идеи программы
Теоретической основой программы являются

· системный подход к оздоровлению;

· опора на здоровьесберегающие технологии;

· личностно-ориенированные отношения между педагогами и воспитанниками;

· ориентация на потребность детей и подростков в активном отдыхе.

10.Методы и формы реализации программы

Ведущая технология программы – игровая. Игровая технология раскрывает творческий потенциал ребенка, развивает творческие и физические способности, формирует навыки позитивного общения со сверстниками, привлекает школьников к сознательному выбору активного и здорового образа жизни.
Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с использованием традиционных методов - беседа, наблюдение, поручение, конкурсы рисунков, плакатов, праздники, экскурсии; 
методы интерактивного обучения - социально-психологические тренинги, ролевые игры, дискуссии  при использовании  которых дети непросто «проходят» что-то, а проживают те или иные конкретные ситуации; 
методики коллективно-творческого дела Иванова И. П.  и др. методы и технологии обеспечат достижение поставленных организационных и методических целей.
Законы лагеря.

Закон «Здоровый  образ  жизни!» Береги свое здоровье. 

Закон «Чистота и красота». Соблюдай личную гигиену, содержи личные вещи и полученное имущество лагеря в чистоте и порядке. Относись бережно к имуществу лагеря. 

Закон «Уважение». Если хочешь, чтобы уважали тебя, относись с уважением к другим. 

Закон «Территория». Без разрешения не покидай лагерь. Будь хозяином своего лагеря и помни, что рядом соседи: не надо мешать друг другу. 

Закон «Зелень». Ни одной сломанной ветки. Сохраним наш лагерь зеленым! 

Закон «Рука молчания». Если человек поднимает руку, ему необходимо сообщить людям что-то очень нужное, поэтому каждому поднявшему руку – слово! 

Закон «Распорядок дня». Никому в лагере нельзя нарушать распорядка (опаздывать на зарядку, общелагерные сборы, находиться на территории в тихий час) 

Закон «Дружба». Один за всех и все за одного! а друзей стой горой! 

Закон «Творчество». Творить всегда, творить везде, творить на радость людям! 
12.  Система контроля за реализацией программы
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок проведения
	Ответственные

	1.
	Опрос родителей на выявление пожеланий по организации деятельности детского лагеря.
	Апрель
	Начальник лагеря

	2.
	Анкетирование детей в организационный период с целью выявлениях их интересов, мотивов пребывания в лагере.
	1 день смены
	Педагог-психолог

	3.
	Ежедневное отслеживание настроения детей, удовлетворенности проведенными мероприятиями.
	В течение смены
	Начальник лагеря,  педагоги

	4.
	Анкетирование детей в конце смены, позволяющее выявить оправдание ожиданий.
	Последний день смены
	Педагог-психолог

	5.
	Мониторинг адаптации детей к условиям отдыха в лагере за смену. 
	В течение смены
	Педагог-психолог.


В течение смены ведется ежедневная самооценка участников смены относительно эмоционального личного состояния, уровня развития коллектива; педагогическим коллективом проводится ежедневная диагностика эмоционального состояния участников смены, в течение смены проводится социометрия, наблюдение за приоритетными видами деятельности участников, ведутся рабочие педагогические дневники. 
Тестирование детей в области знаний и навыков здорового

образа жизни.

Разработан механизм обратной связи. 

Мониторинг-карта – форма обратной связи, которая позволяет судить об эмоциональном состоянии детей ежедневно. Это итог дня. В конце дня отряды заполняют мониторинг - карты, записывая туда позитив и негатив за день, благодарности, предложения. В конце дня и недели педагоги анализируют качество и содержание своей работы по результатам обратной связи. 

Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для того, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Листок откровений постоянно висит на территории лагеря, обновляется, сделать там запись может каждый.
13. Ожидаемые результаты 
- Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья;

- развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой и спортом;

- формирование коммуникативных умений, основ правильного поведения, общения, культуры, досуга;

- укрепление физических и психологических сил школьников, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности.
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