

3. Анализ  деятельности Управляющего  совета МБОУ «Луковниковская СОШ» за 2013-2014 учебный год.

Название органа соуправления- Управляющий совет МБОУ «Луковниковская СОШ»
Председатель Совета- Михайловская Ирина Алексеевна- зам директора по ВР.
Стаж в должности- 2 года.
Количество членов Совета-15
Из них: 
Педагогов: 4
Родителей: 3
Учащихся: 4
Кооптированных членов:4

В течение 2013-2014 учебного года были приняты следующие локальные акты:
1. Положение «О правилах внутреннего распорядка учащихся МБОУ «Луковниковская СОШ».
2. Положение «О школьном музее МБОУ «Луковниковская СОШ»
3. Положение «О программе работы школьного музея МБОУ «Луковниковская СОШ».
4. Образовательная программа МБОУ «Луковниковская СОШ» на 2013-2014 учебный год.
5. Программа внеурочной деятельности МБОУ «Луковниковская СОШ» на 2013-2014 учебный год.

Цель работы Совета – содействие созданию в общеобразовательном учреждении эффективных условий организации образовательного процесса.
Основные задачи на 2013-2014 учебный год:
1. Создание оптимальных условий для организации образовательного процесса
1.  Повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности школы
1. Участие в оценке качества  результативности труда работников школы.

      УС создан в основном для того, чтобы определять стратегические направления в деятельности школы и наблюдать за тем, как они претворяются в жизнь директором и школьным персоналом.

В этом учебном голу было проведено  4 заседания Управляющего Совета на которых рассматривались вопросы: 
Публичный отчёт руководителя школы за 2012-2013 учебный год
Подготовка и утверждение плана работы УС на 2013-2014 учебный год.
Организация питания школьников.
Обеспеченность учебной литературой.
Занятость учащихся в объединениях доп образования.
« Работа школьного кабинета здоровья» 
«Организация медицинского обслуживания»
Отношение к школьной форме родителей и учащихся.
Организация итоговой аттестации и выпускных вечеров в 9 и 11 классах.
Перспективы профильного обучения и эффективность предпрофильной подготовки. 
Утверждение графика летней практики учащихся.
Развитие летней оздоровительной компании.
Рассмотрение проекта учебного плана на 2014-2015 учебный год.
О подготовке школы к новому 2014-2015 учебному году.
« Итоги работы школы за 2013-2014 учебный год»

Управляющий совет так же  рассматривал и вопросы, связанные с распределением стимулирующей части фонда оплаты  труда педагогов,  с работой ИЦШ школы, о подготовке учащихся к итоговой аттестации, о выдвижении кандидатур общественных наблюдателей для участия в государственной (итоговой ) аттестации, по подготовке школы к новому учебному году.  Принимал участие в формировании списка  учащихся на льготное питание организация летнего лагеря.
 Управляющий совет  школы способствует установлению партнерских отношений педагогов, родителей, детей и представителей общественности в мобилизации социокультурного потенциала семьи для создания единого образовательного пространства.

Проблемы:
1.Недостаточное участие Управляющего совета в работе по реализации развития школы. 
2.Недостаточное информирование родителей и общественности о работе Управляющего совета.
Задачи на 2013-2014 учебный год:
· Принять участие в деятельности школы по вопросам повышения качества образования.
· Систематизировать информацию на сайте школы о деятельности Управляющего совета.
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