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Администрация   Заволжского муниципального района

Ивановской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

              от             №        -п            
г. Заволжск   
 О внесении изменений в постановление администрации Заволжского муниципального района Ивановской области   от 27.10.2015 № 430-п  
"Об  утверждении муниципальной программы  Заволжского  муниципального района "Улучшение условий и охраны труда  в Заволжском муниципальном районе»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 210 Трудового кодекса Российской Федерации,  Постановлением  администрации  Заволжского муниципального района от 19.09.2013 № 931-п «Об  утверждении Порядка  разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Заволжского муниципального района Ивановской области»    администрация      Заволжского     муниципального         района  
п о с т а н о в л я е т:
1. Внести  в  муниципальную программу Заволжского муниципального района «Улучшение условий и охраны труда в Заволжском муниципальном районе» следующие изменения:
          1.1. В приложении к постановлению:
     1.1.1  Раздел 1. «Паспорт  муниципальной программы  Улучшение условий и охраны труда в Заволжском муниципальном районе» изложить в следующей редакции: 
	Наименование программы
	«Улучшение условий и охраны  труда в Заволжском муниципальном районе» 

	Срок  реализации  программы
	2016-2019 годы

	Наименование  администратора  программы
	Отдел  экономики

администрации Заволжского муниципального района

	Перечень  исполнителей программы
	- администрация Заволжского муниципального района;

- финансовый отдел администрации Заволжского муниципального района (далее — финансовый отдел);

- Управление ЖКХ, архитектуры и строительства

 - отдел организационной работы и взаимодействия со СМИ
- отдел образования Заволжского муниципального района (далее- отдел образования);

-  муниципальное  казенное учреждение  «Управление по материально-техническом обеспечении деятельности органов местного  самоуправления  Заволжского муниципального района»  (далее МКУ «Управление по МТО ДО МСУ ЗМР);

- муниципальное  учреждение дополнительного образования  «Детская школа искусств г. Заволжска им. Воскресенских»  (далее   ДШИ)»;
-  муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Заволжская детско- юношеская спортивная школа» ( далее МКУ ДО «Заволжская ДЮСШ»);


	Перечень подпрограмм 
	«Улучшение условий и охраны труда в администрации Заволжского муниципального района, структурных подразделениях администрации и муниципальных учреждениях Заволжского муниципального района» (приложение №1)

	Цели  и задачи программы
	- обеспечение безопасности жизни и здоровья работающих граждан, повышение гарантий их законных прав на безопасные условия труда;

- защита интересов общества и государства путем сокращения количества случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний;

- осуществление комплекса взаимосвязанных мер правового, социально — экономического, организационно- технического , медицинского и информационного характера, направленных на реализацию государственной политики в области охраны труда;

-развитие системы оказания организационно — методической помощи работодателям в осуществлении профилактических мер по улучшению условий труда работающих

	Объем  ресурсного обеспечения  программы 
	Общий объем бюджетных ассигнований: 
 352,6 тыс. руб., том числе 

-  бюджет Заволжского муниципального района:

- 2016  - 147,1  тыс. руб;

- 2017 — 161,5 тыс. руб;

- 2018 — 24,0  тыс , руб;

- 2019 -   20,0  тыс , руб;

Объем финансирования на реализацию программы  уточняется ежегодно при формировании бюджета на очередной финансовый год


1.1.2. Раздел 4 «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в следующей редакции:
	№
п/п
	Наименование программы
 Источник ресурсного обеспечения
	2016 год
 тыс. руб.
	2017 год
 тыс. руб.
	2018 год
 тыс. руб.
	2019 год

тыс. 

руб.

	Программа «Улучшение условий и охраны труда в Заволжском муниципальном районе» 

всего:
	147,1
	161,5
	24,0
	20,0

	в т. ч.  бюджет Заволжского муниципального района
	147,1
	161,5
	24,0
	20,0

	1.
	Подпрограмма  «Улучшение условий и охраны труда в администрации Заволжского муниципального района», структурных подразделениях администрации и муниципальных учреждений Заволжского района.
	147,1
	161,5
	24,0
	20,0

	
	 в т.ч.  бюджет Заволжского муниципального района
	147,1
	161,5
	24,0
	20,0


1.2. В приложении 1 к   муниципальной программе «Улучшение условий и охраны труда в Заволжском муниципальном районе» подпрограммы
«Улучшение условий и охраны труда в администрации Заволжского муниципального района, структурных подразделений администрации и муниципальных учреждениях Заволжского района»:

1.2.1. Раздел 1 «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	Наименование подпрограммы
	«Улучшение условий и охраны труда в администрации Заволжского муниципального района, структурных подразделениях администрации и муниципальных учреждениях Заволжского района» 

	Срок  реализации 

подпрограммы
	2016 – 2019 годы

	Перечень  исполнителей

подпрограммы
	- администрация Заволжского муниципального района;

- отдел экономики;

- финансовый отдел;

- отдел образования;

- МКУ «Управление по МТО ДО МСУ ЗМР»;

-  ДШИ;

- МКУ ДО «Заволжская ДЮСШ»

	Цель(цели) и задачи подпрограммы
	- снижение уровня производственного травматизма и профзаболеваемости;

- снижение количества работников , занятых в условиях, не отвечающим санитарно гигиеническим нормам;

- повышение уровня квалификации специалистов по охране труда администрации Заволжского муниципального района, структурных подразделений  администрации  и муниципальных учреждений Заволжского района

	Объем  ресурсного обеспечения

подпрограммы 
	Общий объем бюджетных ассигнований: 352,6  тыс. руб., в том числе 

-  бюджет Заволжского муниципального района:

2016 — 147,1 тыс. руб.;

2017 — 161,5 тыс. руб.;

2018 — 24,0 тыс. руб;

2019-      20,0 тыс. руб;


1.2.2.  В разделе  3  «Ожидаемые результаты реализации подпрограммы»  таблицу «Перечень показателей подпрограммы» изложить в следующей редакции; 
	№ п/п
	Показатели
	Ед.

изм.
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	годы

	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	Численность несчастных случаев на производстве со смертельным исходом
	ед.
	0
	0
	0
	0

	2
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более
	чел.
	0
	0
	0
	0

	3
	Численность обученных по охране труда специалистов  в обучающих организациях, аккредитованных в установленном порядке
	чел.
	55
	50
	49
	10

	4
	Размещение информации по условиям и охране труда на сайте органов местного самоуправления Заволжского муниципального района
	%
	100
	100
	100
	100


1.2.3. Раздел 4   «Ресурсное обеспечение мероприятий» изложить в следующей редакции;
	№
п/п
	 Мероприятия 

источник финансирования
	Исполнитель
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019
год

	1
	Проведение ежеквартального мониторинга условий и охраны труда
	Отдел муниципального контроля администрации 
	0
	0
	0
	0

	2
	Информирование предприятий и организаций  всех форм собственности  о действующих и вводимых нормативных правовых  актах Российской Федерации, в сфере условий и охране труда
	Отдел муниципального контроля администрации 
	0
	0
	0
	0

	3
	Проведение заседаний комиссии по охране труда
	Отдел муниципального контроля администрации 
	0
	0
	0
	0

	4
	Проведение специальной оценки  условий труда (аттестации рабочих мест)
	Администрация Заволжского муниципального района;

финансовый отдел;

отдел образования;

МУ «МФЦ»;
 ДШИ;

МКУ ДО «Заволжская ДЮСШ»
	94,6
	116,0
	20,0
	20,0

	5
	Обучение работников по вопросам охраны труда в аккредитованных учреждениях 
	Администрация Заволжского муниципального района;

финансовый отдел;

отдел образования;

МКУ «Управление по МТО ДО МСУ ЗМР»;
 ДШИ;

МКУ ДО «Заволжская ДЮСШ»
	52,5
	45,5
	4,0
	0

	6
	Информационное обеспечение вопросов охраны труда в районе , пропаганда положительных тенденций  и положительного опыта работы в области охраны труда
	Администрация Заволжского муниципального района, учреждения
	0
	0
	0
	0


3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию
Исполняющий обязанности 

Главы Заволжского

муниципального района                                                   Д. Ю. Петров                                                                                                                 
Т.В. Смирнова
8(49333) 2-14-05
