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Администрация Заволжского муниципального района 

Ивановской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.10.2019 № 487 - п            
г. Заволжск
О внесении изменений в постановление администрации Заволжского муниципального района Ивановской области от 08.11.2013 № 1116-п «Об утверждении муниципальной программы Заволжского муниципального района Ивановской области «Развитие культуры и повышение эффективности реализации молодёжной политики в Заволжском муниципальном районе Ивановской области»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса РФ, постановлением администрации Заволжского муниципального района от 19.09.2013 № 931-п  «Об  утверждении Порядка  разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных  программ Заволжского муниципального района Ивановской области», администрация Заволжского муниципального района п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление администрации Заволжского муниципального района  Ивановской области от 08.11.2013 № 1116-п «Об утверждении муниципальной программы Заволжского муниципального района Ивановской области «Развитие культуры и повышение эффективности реализации молодёжной политики в Заволжском муниципальном районе Ивановской области» следующие изменения:
1.1. в приложении к постановлению:

1.1.1. раздел 3 «Ожидаемые результаты реализации подпрограммы. Целевые показатели (индикаторы) результативности» в муниципальной подпрограмме «Предоставление дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства в Заволжском муниципальном районе» изложить в следующей редакции:

	№
	Задачи и показатели результативности
	Ед.

изм
	Значения показателей результативности по периодам реализации 

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	1.
	Задача 1. Выявление одаренных детей и подростков, их образование  и творческое развитие.

	1.1.
	Среднегодовое количество учащихся в ДШИ 
	чел
	215
	215
	215
	215
	215

	1.2.
	Количество преподавателей ежегодно повышающих квалификацию
	чел.
	3
	3
	3


	3
	3

	2.
	Задача 2. Создание комфортных и безопасных условий для проведения образовательного процесса.

	2.1.
	Доля отремонтированных площадей в учреждениях
	%
	40
	40
	40
	40
	40

	3.
	Задача 3. Совершенствование материально- технической базы и  методического обеспечения образовательного процесса.

	3.1
	Укомплектованность ДШИ оборудованием, инвентарём музыкальными инструментами, сценическими костюмами, методическими пособиями
	%
	85
	85
	85
	85
	85

	4.
	Задача 4. Обеспечение участия учащихся ДШИ во Всероссийских, региональных, зональных конкурсах, фестивалях, олимпиадах, выставках

	4.1
	Количество учащихся - участников Всероссийских, региональных, зональных конкурсов, фестивалей, олимпиад, выставок
	Чел.
	95
	95
	95
	95
	95

	5.
	Задача 5. Повышение заработной платы педагогическим работникам в сфере культуры и искусства

	5.1.
	Средняя заработная плата педагогическим работникам муниципальных организаций дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства к средней заработной плате учителей в Ивановской области.
	Руб.
	20601,15
	21693,20
	22880,36
	22880,36
	22880,36


1.1.2. дополнить разделом 5 «Целевые показатели (индикаторы) по заработной плате для работников муниципальных учреждений культуры Заволжского района» муниципальную подпрограмму «Библиотечное дело в Заволжском муниципальном районе»:                                           
	№
	Наименование показателя
	Ед.

изм
	Значения показателей результативности по периодам реализации 

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	1.
	Средняя заработная плата работников учреждений культуры Заволжского муниципального района
	Руб
	16755,

74
	20351,
51
	21455,87
	21455,87
	21455,87


2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания, подлежит официальному опубликованию.
Глава Заволжского 

муниципального района                                                               Д. Ю. Петров   
Аношина М.А.

6-00-47, доб.137 
