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Администрация   Заволжского муниципального района

Ивановской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                           от   17 .  08 . 2020     №  291 - п

г. Заволжск   

 О внесении изменений в постановление администрации Заволжского муниципального района Ивановской области от 29.10.2013 
№ 1066-п  «Об  утверждении муниципальной программы  Заволжского  муниципального района  «Социальная поддержка граждан Заволжского муниципального района»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Заволжского муниципального района от 19.09.2013 № 931-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Заволжского муниципального района Ивановской области» администрация Заволжского муниципального района постановляет:
   1. Внести в постановление администрации Заволжского муниципального района Ивановской области от 29.10.2013 №1066-п «Об утверждении  муниципальной программы Заволжского  муниципального района  «Социальная поддержка граждан Заволжского муниципального района» изменение, изложив приложение к постановлению в новой редакции (прилагается).
   2.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального  опубликования.
Глава Заволжского 
муниципального района                                                       А.В. Потанин
Л.Ю.Цветкова
6-00-49
Приложение   к  постановлению

        администрации Заволжского муниципального района

                                                                            от   17 . 08 . 2020   № 291 - п

Приложение   к  постановлению

        администрации Заволжского муниципального района

                                                                     от  29  . 10 . 2013  №  1066 –п
Муниципальная программа                                                                              «Социальная поддержка граждан Заволжского муниципального района»  
1. Паспорт муниципальной программы «Социальная поддержка граждан Заволжского муниципального района»  

	Наименование программы
	Социальная поддержка граждан Заволжского муниципального района

	Срок  реализации 

программы
	2017-2022 годы

	Перечень  подпрограмм
	1. Повышение качества жизни граждан пожилого возраста в Заволжском муниципальном районе

2. Поддержка молодых специалистов здравоохранения в Заволжском муниципальном районе

3. Профилактика социального сиротства, развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

4.Субсидирование погребения умерших, не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего

	Наименование  администратора  программы
	Отдел бухгалтерского учета и отчетности администрация  Заволжского муниципального района

	Перечень  исполнителей

программы
	Администрация Заволжского муниципального района

Отдел  образования

МКУ ДО «Заволжская ДЮСШ»

Отдел экономики 

Отдел культуры, спорта, туризма и молодежной политики

ОБУЗ «Кинешемская  ЦРБ» 

(по согласованию)

Администрации поселений Заволжского  муниципального района  (по согласованию)

Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию)

ОБУСО «Заволжский ЦСО» (по согласованию)

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району (по согласованию)

Заволжская районная общественная ветеранская организация Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (далее — Совет  ветеранов)

(по согласованию)

БУ «Редакция газеты «Авангард»

(по согласованию)

	Цель(цели)  программы
	1.Формирование организационных, социально-экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни граждан пожилого возраста, повышению степени их социальной защищённости, активизации участия в жизни общества. 

2.Обеспечение жителей  Заволжского муниципального района квалифицированной медицинской помощью

3. Успешная социализация лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

4.Возмещение затрат в связи с оказанием услуг по погребению умерших на территории сельских поселений Заволжского муниципального района, не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего

	Объем  ресурсного

обеспечения

программы
	Общий  объем  бюджетных

ассигнований:

2017 год –  141,120 тыс. руб.

2018 год –  1 038,1 тыс. руб.

2019 год -   1 349,1585 тыс. руб.

2020 год -   1 399,006 тыс. руб.

2021 год -   2 288,014 тыс. руб.

2022 год -   2 288,014 тыс. руб.
 - местный  бюджет: 

2017 год –  141,120 тыс. руб.

2018 год –  141,100 тыс. руб.

2019 год –  141,100 тыс. руб.

2020 год -   141,100 тыс. руб.

2021 год -   141,100 тыс. руб.

2022 год -   141,100 тыс. руб.
- федеральный бюджет:

2018 год – 657,36466 тыс. руб.

2019 год – 885,32326 тыс. руб.

2020 год – 911,37514 тыс. руб.

2021 год – 1 555,43919 тыс. руб.

2022 год – 1 555,43919 тыс. руб.
- областной бюджет:

2018 год – 239,63534 тыс. руб.

2019 год – 322,73524 тыс. руб.

2020 год – 346,53086 тыс. руб.

2021 год – 591,47481 тыс. руб.

2022 год – 591,47481 тыс. руб.


                         2. Анализ текущей ситуации в сфере реализации 

муниципальной программы.

Нуждаемость граждан пожилого возраста в социальной помощи возрастает вследствие многих причин:

-положение значительной части граждан пожилого возраста характеризуется неудовлетворительным состоянием здоровья, неустойчивым материальным положением, снижением конкурентоспособности на рынке труда в пред пенсионном и пенсионном возрасте;

-многие граждане пожилого возраста в современных социально-экономических условиях чувствуют свою неприспособленность и социальную не востребованность, возможности для полноценного участия в общественной жизни у них ограничены;

-снижается ответственность семьи за предоставление ухода и удовлетворение потребностей граждан пожилого возраста;

-граждане пожилого возраста нередко теряют ориентацию в современном социокультурном пространстве, затрудняются их социальные контакты, что имеет негативные последствия не только для самих пенсионеров, но и для людей, их окружающих. 

Экономическое положение пожилых граждан складывается из пенсионного обеспечения, реализации льгот и предоставления мер социальной поддержки, профессиональной занятости. В целях повышения общего уровня пенсионного обеспечения и поддержания материального положения граждан, ежегодно определяются коэффициенты индексации пенсий.


В Заволжском муниципальном районе социальные услуги гражданам пожилого возраста и инвалидам оказываются  ОБУСО «Заволжский ЦСО»,  

где обслуживаются на дому 353 человека пожилого возраста. Граждан пожилого возраста обслуживают 84 социальных работника, из которых  –  штатных 80 и  – по совместительству 4. Отделение социальной помощи на дому оказывает социальные услуги (покупка и доставка на дом продуктов питания), покупка и доставка горячих обедов, помощь в приготовлении пищи, покупка и доставка на дом промтоваров первой необходимости, доставка воды, топка печи, содействие в обеспечении топливом, содействие в организации ремонта жилья, содействие в уборке жилья, содействие в оплате жилья и коммунальных услуг, покупка и доставка медикаментов, содействие в получении медицинской помощи, помощь в оформлении документов, в получении правовых услуг, разовые поручения.

В то же время существует потребность в оказании социально-медицинских и санитарно-гигиенических услуг тяжело больным гражданам пожилого возраста на дому. Поэтому, необходимо:

 -мотивировать и обучать родственников граждан пожилого возраста приёмам ухода;

-повышать профессиональный уровень и квалификацию работников, оказывающих услуги гражданам пожилого возраста по уходу на дому;

-развивать гражданскую инициативу и добровольческое движение в системе ухода за гражданами пожилого возраста.

Положение граждан пожилого возраста нуждается в коренном улучшении на основе комплексного подхода к решению связанных с этим задач.

В Заволжском муниципальном районе существует практика использования мобильных бригад для оказания социальных услуг гражданам пожилого возраста, но есть необходимость её расширения для оказания неотложных социальных и медико-социальных услуг по месту проживания граждан пожилого возраста.

В сфере охраны здоровья, социального, культурно - досугового, торгово-бытового обслуживания, физкультурно-оздоровительной работы недостаток внимания к нуждам граждан пожилого возраста приводит к ограничению их доступа к общественным благам и услугам. Особенно остро данная проблема требует особого внимания и решения в малых деревнях, которые отдалены как от районного центра, так и от других населённых пунктов. 

Торговое обслуживание в малых сёлах и деревнях организовано в виде выездной торговли индивидуальных предпринимателей района в определённые дни недели. 

Ещё одна проблема граждан пожилого возраста, требующая решения,  информационная и социальная изоляция, одиночество. Данная проблема вызвана ограниченной подвижностью граждан пожилого возраста, затруднённым доступом к сети Интернет, неумением работать с современными средствами коммуникации (компьютером), невозможностью получения необходимой информации (юридической, социальной, коммерческой, политической, энциклопедической и так далее). Для решения данной проблемы запланировано обучение граждан пожилого возраста компьютерной грамотности на базе ОБУСО «Заволжский центр социального обслуживания населения» и КБО сельских поселений.

Постоянно проводится мониторинг по выявлению одиноких пожилых граждан, нуждающихся в уходе.

Решению задачи продления полноценной активной жизни, заполнению свободного времени, укреплению физического и психического здоровья граждан пожилого возраста способствует их участие в работе кружков, клубов на базе учреждений культуры Заволжского муниципального района.

В здравоохранении Заволжского муниципального района работают специалисты, имеющие средний возраст:

- врачи: 

до 50 лет -13 человек

до 55 лет - 6 человек

до 60 лет -  6 человек

старше 60 лет- 7 человек

-предоставление жилых помещений, для обеспечения жильем специалистов социальной сферы Заволжского муниципального района

3. Цели и ожидаемые результаты реализации муниципальной программы


1.Формирование организационных, социально-экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни граждан пожилого возраста, повышению степени их социальной защищённости, активизации участия в жизни общества.


2. Научно-методическое и информационное сопровождение работы с гражданами пожилого возраста, нормативно-правовое обеспечение социальной защищённости граждан пожилого возраста.


3. Организационная и практическая деятельность по повышению социальной защищённости пожилых людей.


4. Сохранение и укрепление здоровья пожилых людей.


5. Совершенствование мер социальной защиты и социального обслуживания граждан пожилого возраста в сельской местности.


6. Повышение социальной активности, совершенствование коммуникационных связей и развитие интеллектуального потенциала пожилых людей.


7. Повышение уровня социальной адаптации граждан пожилого возраста в современном обществе.


8. Поддержание жизненной активности граждан пожилого возраста мерами реабилитационного и оздоровительного характера.


9.Укомплектование ОБУЗ «Кинешемская  ЦРБ» врачебными кадрами на 97,2% и кадрами со средним медицинским образованием 99,2%.


10. Обеспечение жителей Заволжского муниципального района квалифицированной медицинской помощью.

11. Успешная социализация лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

	Наименование показателя
	Ед.

изм.

	2018

год
	2019

 год
	2020

 год
	2021

год
	 2022 год

	Содержание Заволжской районной организации Всероссийской организации ветеранов
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1

	Обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилого фонда по договорам найма специализированных жилых помещений
	шт.
	2
	3
	5
	3
	3

	Количество погребений умерших, не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего
	шт.
	-
	-
	4
	    4
	4


4. Ресурсное  обеспечение  муниципальной программы

тыс.  руб.

	№

п/п
	Наименование  подпрограммы/источник ресурсного обеспечения
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	
	Муниципальная  программа, всего:
	141,120
	1 038,1
	1 349,1585
	1 399,006
	2 288,014
	2 288,014

	 
	- бюджетные  ассигнования
	141,120
	1 038,1
	1 349,1585
	1 399,006
	2 288,014
	2 288,014

	
	- в том числе местный  бюджет
	141,120
	141,100
	141,100
	141,100
	141,100
	141,100

	1.
	Подпрограммы
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Повышение качества жизни граждан пожилого возраста в Заволжском муниципальном районе
	141,120
	141,100
	141,100
	141,100
	141,100
	141,100

	
	- бюджетные  ассигнования
	141,120
	141,100
	141,100
	141,100
	141,100
	141,100

	
	- в том числе местный  бюджет
	141,120
	141,100
	141,100
	141,100
	141,100
	141,100

	1.2.
	Поддержка молодых специалистов здравоохранения в Заволжском муниципальном районе
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	
	- бюджетные  ассигнования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	
	- в том числе местный  бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	1.3.
	Профилактика социального сиротства, развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  
	0,0
	897,00
	1 208,0585
	1 257,906
	2 146,914
	2 146,914

	
	- бюджетные  ассигнования
	0,0
	897,00
	1 208,0585
	1 257,906
	2 146,914
	2 146,914

	
	- в том числе местный  бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.4.
	Субсидирование погребения умерших, не имеющих супруга, близких родственников,    иных родственников либо законного представителя умершего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	- бюджетные ассигнования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	- в том числе местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение 1 

к  муниципальной программе
 «Социальная поддержка граждан 
Заволжского муниципального района»

Подпрограмма                                                                                                «Повышение качества жизни граждан пожилого возраста в Заволжском муниципальном районе».

1.  Паспорт                                                                                            подпрограммы «Повышение качества жизни граждан пожилого возраста в Заволжском муниципальном районе»

	Наименование подпрограммы
	Повышение качества жизни граждан

пожилого возраста в Заволжском

муниципальном районе

	Срок  реализации 

подпрограммы
	2017-2022 годы

	Перечень  исполнителей

подпрограммы
	Администрация Заволжского муниципального района

Отдел  образования

МКУ ДО «Заволжская ДЮСШ»

Отдел экономики 

Отдел культуры, спорта, туризма и молодежной политики

ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)

Администрации поселений Заволжского  муниципального района 

(по согласованию)

Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию)

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)

Заволжская районная общественная ветеранская организация Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (далее — Совет ветеранов)

(по согласованию)

БУ «Редакция газеты «Авангард»

(по согласованию)

	Цель(цели)  подпрограммы
	Формирование организационных, социально-экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни граждан пожилого возраста, повышению степени их социальной защищённости, активизации участия в жизни общества

	Объем  ресурсного обеспечения

подпрограммы 
	Общий  объем  бюджетных

ассигнований:

2017 год – 141,120 тыс. руб.

2018 год – 141,100 тыс. руб.

2019 год -  141,100 тыс. руб.

2020 год -  141,100 тыс. руб.

2021 год – 141,100 тыс. руб.

2022 год  - 141,100 тыс. руб.
- в т. ч. бюджет Заволжского муниципального района: 

2017 год – 141,120 тыс. руб.

2018 год – 141,100 тыс. руб.

2019 год – 141,100 тыс. руб.

2020 год – 141,100 тыс. руб.

2021 год – 141,100 тыс. руб.

2022 год -  141,100 тыс. руб.


2. Краткая  характеристика  сферы  реализации подпрограммы

Современная демографическая ситуация в России характеризуется устойчивой тенденцией – динамичным увеличением доли лиц старше трудоспособного возраста, что соответствует общемировому процессу старения населения.


В России, как и в других странах, граждане пожилого возраста (по нормам законодательства – женщины старше 55 лет и мужчины старше 60 лет) составляют особую социально-демографическую группу населения. 

В Заволжском муниципальном районе в перспективе прогнозируется увеличение доли граждан пожилого возраста в составе населения.

Одним из закономерных последствий старения населения как социально-демографического процесса является рост потребностей в социальных услугах, развитие системы социального обслуживания, поиск ресурсов и источников для обеспечения эффективной деятельности этой сферы.

Именно граждане пожилого возраста и инвалиды формируют устойчивый спрос на социальные услуги разнообразного характера. 

Изменения, связанные с процессами модернизации устройства общества, влияют на положение и социальное самочувствие граждан пожилого возраста, которым трудно адаптироваться в динамично меняющихся экономических и социально-культурных условиях. Для этого им требуется гарантированная помощь со стороны государства, помощь, учитывающая значительную дифференциацию, сложность их проблем, многообразие потребностей и запросов.

Понятие «качество жизни» включает в себя взаимосвязь социально-экономических факторов и состояния здоровья человека. Это комплекс физических, эмоциональных, психических, интеллектуальных и общекультурных факторов, определяющих способность человека к функционированию в обществе, а также его удовлетворённость жизнью.

Повышение качества жизни граждан пожилого возраста предполагает комплексный подход к решению основных проблем, присущих пожилому возрасту, к которым можно отнести мало обеспеченность, ухудшение состояния здоровья,          неконкурентоспособность на рынке труда,    рост 

не востребованности в семье и обществе, резкое снижение социальной активности. 

Система оказания помощи гражданам пожилого возраста в Заволжском муниципальном районе представляет собой многокомпонентную структуру.

В Ивановской области действует ряд региональных законов, в которых закреплены следующие меры социальной поддержки, обеспечивающие существенное повышение уровня жизни граждан пожилого возраста:

- субсидии  на оплату жилищно-коммунальных услуг в размере 22% от суммы расходов;

-введение звания «Ветеран труда Ивановской области» с ежемесячной денежной выплатой в размере, установленном областным законодательством для ветеранов труда, а также ежемесячная денежная компенсация на оплату жилищно-коммунальных услуг в размере 50 процентов от регионального стандарта стоимости жилищно-коммунальных услуг;

- дополнительная ежемесячная компенсация на оплату жилищно-коммунальных услуг ветеранам и инвалидам Великой Отечественной войны 1941-1945 годов из средств областного бюджета Ивановской области, в соответствии с Законодательством;

- другие дополнительные социальные выплаты гражданам пожилого возраста за счёт средств областного бюджета Ивановской области.

В Заволжском муниципальном районе системно оказывается адресная социальная помощь малоимущим семьям и малоимущим одиноко проживающим гражданам, которые по не зависящим от них причинам (инвалидность, потеря кормильца, неспособность к самообслуживанию в связи с преклонным возрастом, конфликты, жестокое обращение в семье, стихийные бедствия, пожар, обвал или разрушение жилища, последствия аварии, утрата жизненно необходимого имущества, необходимость оплаты медицинской и лекарственной помощи сверх программы государственных гарантий бесплатной медицинской помощи населению, мало обеспеченность, газификация жилья, другие причины, которые семьи и одиноко проживающие граждане не могут преодолеть самостоятельно) оказались в трудной жизненной ситуации и имеют среднедушевой доход ниже величины прожиточного уровня в расчете на душу населения, установленного в Ивановской области. Программа направлена на повышение уровня и качества жизни граждан пожилого возраста любой категории – и активных, и прикованных к постели, и одиноко проживающих. Конечная цель реализации Программы – своевременное и адекватное решение проблем граждан пожилого возраста.

3. Ожидаемые  результаты реализации  подпрограммы

Реализация программы призвана повысить степень  социальной защищённости, активизации участия в жизни общества граждан  пожилого возраста. 

Задача - формирование организационных, социально-экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни граждан пожилого возраста, в том  числе:


-научно-методическое и информационное сопровождение работы с гражданами пожилого возраста, нормативно-правовое обеспечение социальной защищённости граждан пожилого возраста;


-организационная и практическая деятельность по повышению социальной защищённости пожилых людей;


-сохранение и укрепление здоровья пожилых людей;


-совершенствование мер социальной защиты и социального обслуживания граждан пожилого возраста в сельской местности; 


- повышение социальной активности, совершенствование коммуникационных связей и развитие интеллектуального потенциала пожилых людей.


- повышение уровня социальной адаптации граждан пожилого возраста в современном обществе; 


- поддержание жизненной активности граждан пожилого возраста мерами реабилитационного и оздоровительного характера.

	Наименование показателя
	Ед.

изм.

	2018

год
	2019

 год
	2020

 год
	2021

 год
	2022 год

	Содержание Заволжской районной организации Всероссийской организации ветеранов
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1


4. Мероприятия  подпрограммы

	№ 

п/п
	Наименование мероприятия                
	Ответственные  исполнители


	Срок реализации
	Объем бюджетных ассигнований, тыс.руб.

	1.
	 Нормативно-правовое обеспечение социальной защищённости граждан пожилого возраста 
	

	1.1
	Совершенствование     работы районного государственного учреждения социального обслуживания и социальной защиты
	ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	1.2.
	Организация       деятельности, на базе районного государственного учреждения социального обслуживания и социальной защиты граждан, межведомственных мобильных бригад по оказанию неотложной социальной и медико-социальной помощи гражданам пожилого возраста
	ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.
	Укрепление социальной защищенности пожилых людей
	

	
	Ежемесячные денежные выплаты ветеранам труда Ивановской области, ветеранам труда, труженикам тыла.
	ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.1.
	Оплата жилого помещения и коммунальных услуг льготным категориям граждан
	ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.2.
	Предоставление дополнительных мер социальной поддержки
	
	2017-2022 годы
	

	
	бесплатное изготовление (ремонт) зубных протезов:

-ветеранам труда;

-ветеранам труда Ивановской области;

-труженикам тыла;

-реабилитированным лицам
	ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.3.
	Выдача социальных карт жителям Заволжского муниципального района
	ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию
	2017-2022 годы
	

	2.4.
	Льготный проезд инвалидам (возмещение расходов перевозчикам)
	ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.5.
	Оказание социальной поддержки в виде назначения субсидий по оплате жилья и коммунальных услуг
	ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.6.
	Ежемесячная компенсационная выплата педагогическим работникам, проживающим в сельской местности
	ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.7.
	Ежемесячные денежные выплаты на частичное возмещение затрат по оплате жилого помещения и коммунальных услуг работникам социальной сферы в сельской местности (кроме педагогических работников)
	ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.8.
	Предоставление социально - оздоровительных и реабилитационных услуг гражданам пожилого возраста в ОГСУСО «Лесное»
	ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.9.
	Выявление пожилых людей, нуждающихся в социальной поддержке и социальном обслуживании
	Администрации поселений Заволжского  муниципального района 

(по согласованию)

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.10.
	Проведение мониторинга социально – экономического положения граждан пожилого возраста
	Администрации поселений Заволжского  муниципального района 

(по согласованию)

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию) 

Совет  ветеранов

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.11.
	Развитие пунктов проката в учреждениях социального обслуживания
	ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.12.
	Информационно-разъяснительная работа с гражданами пожилого возраста по вопросам социального обслуживания, социальной помощи и социальной поддержки, в т.ч. путем выпуска буклетов и размещения материалов в газете «Авангард», организация дней приема в сельских поселениях
	Администрации поселений Заволжского  муниципального района 

(по согласованию)

ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию) БУ «Редакция газеты «Авангард»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.13.
	Предоставление консультативно - информационной услуги «Горячая линия» учреждениями социального обслуживания пожилым людям
	ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.14.
	Укрепление межведомственного взаимодействия по решению проблем граждан пожилого возраста путём реализации совместных мероприятий, в т.ч.по оформлению документов в стационарные учреждения постоянного или временного пребывания
	Администрации поселений Заволжского  муниципального района 

(по согласованию)

ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию) 
	2017-2022 годы
	

	2.15.
	Организация работы мобильных бригад в отдалённых населённых пунктах с привлечением специалистов социальных и медицинских служб, обеспечение их автотранспортом
	ОБУЗ «КинешемскаяЦРБ»

(по согласованию)

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.16.
	Развитие добровольческой деятельности и волонтёрского движения с целью оказания помощи пожилым людям
	Отдел образования 


	2017-2022 годы
	

	2.17.
	Проведение акций и марафонов по оказанию помощи гражданам пожилого возраста на  территории Заволжского муниципального района.
	ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)

Совет  ветеранов

(по согласованию) 


	2017-2022 годы
	

	2.18.
	Организация и проведение «Круглого стола» с участием Совета старейшин, Совета ветеранов Заволжского муниципального района по актуальным вопросам граждан пожилого возраста
	Администрация Заволжского муниципального района

Отдел образования 

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)

Совет  ветеранов

(по согласованию)  ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

 (по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.19.
	Организация своевременной расчистки дорог в малонаселённых деревнях в зимнее время
	Администрации сельских  поселений Заволжского  муниципального района 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	2.20.
	Проведение ремонта жилых помещений инвалидов и участников Великой Отечественной войны (в том числе ремонта хозяйственных строений и сооружений для проживающих в индивидуальных жилых домах)
	Администрация Заволжского  муниципального района 


	
	

	2.21.
	Расходы на содержание Совета ветеранов
	Администрация Заволжского  муниципального района 

Совет ветеранов
	2017 год

2018 год

2019 год

2020 год

2021 год

2022 год
	141,120

141,100

141,100

141,100

141,100

141,100

	3.
	Государственная поддержка граждан пожилого возраста
	

	3.1
	Информирование населения Заволжского муниципального района о перечне социальных объектов розничной торговли и бытового обслуживания населения
	Отдел экономики 

БУ «Редакция газеты «Авангард»

(по согласованию)


	2017-2022 годы
	

	3.2.
	Расширение сети социальных  объектов розничной торговли и бытового обслуживания продовольственными и промышленными товарами, предоставления бытовых услуг по социально низким ценам.
	Отдел экономики 
	2017-2022 годы
	

	3.3.
	Сохранение и развитие выездной розничной торговли
	Отдел экономики 
	2017-2022 годы
	

	4.
	Меры по сохранению  и укреплению здоровья пожилых людей
	

	4.1.
	Проведение комплексных осмотров ветеранов ВОВ, тружеников тыла, членов семей погибших военнослужащих, жителей блокадного Ленинграда (в т.ч. для нетранспортабельных мобильной выездной бригадой)
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.2.
	Организация доставки фельдшерами фельдшерско-акушерских пунктов лекарственных средств в отдалённые населённые пункты района
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.3.
	Организация продажи лекарственных средств фельдшерами фельдшерско-акушерских пунктов
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.4.
	Проведение лечебно-реабилитационных мероприятий ветеранам ВОВ, тружеников тыла, членов семей погибших военнослужащих, жителей блокадного Ленинграда (включая амбулаторное, стационарное и санаторно-курортное лечение, в необходимых случаях МСЭ)
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.5.
	Динамическое наблюдение, с проведением лечебно-реабилитационных мероприятий, за лицами старше 80 лет
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.6.
	Обеспечение доставки лекарственных препаратов на дом для больных сахарным диабетом, не имеющих группы инвалидности
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.7.
	Организация школ для больных с артериальной гипертонией, сахарным диабетом (в т.ч. для пожилых людей)
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.8.
	Диспансерное наблюдение за пожилыми людьми, страдающими тяжёлыми хроническими заболеваниями
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.9.
	Организация адресной работы по профилактике бытового травматизма (для продления активного долголетия)
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.10.
	Доставка ветеранов ВОВ, тружеников тыла, членов семей погибших военнослужащих на комплексные осмотры в поликлинику ЦРБ
	Администрации сельских поселений  Заволжского муниципального района 

(по согласованию)

ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.11.
	Доставка пожилых жителей села на флюорографическое обследование в поликлинику ЦРБ
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.12.
	Своевременное информирование ТО СЗН, ОБУСО «Заволжский ЦСО» о лицах, нуждающихся в социальной помощи и  социальном обслуживании
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.13.
	Обеспечение доставки на дом медикаментов лицам пожилого возраста
	ОБУСО «Заволжский ЦСО» 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	4.14.
	Предоставление возможности использования спортивных площадок и спортивного оборудования для организации и проведения оздоровительных и спортивных мероприятий для пожилых граждан на базе учреждений общего и дополнительного образования, в т.ч. продолжение работы проекта «Движение-эликсир долголетия» на базе ОБУСО «Заволжский ЦСО»
	Отдел образования 

  МКУ ДО«Заволжская   ДЮСШ»

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	
	Анкетирование пожилых граждан с целью выявления их интересов


	ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию);  Учреждения  культуры  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	5.
	Организация свободного времени и культурного досуга пожилых людей
	

	5.1.
	Организация праздничных мероприятий, посвящённых Дню Победы «Не стареют душой ветераны», участие в

митинге у обелиска «Вошла в историю Победа», проведение « Уроков Памяти», Вечера воспоминаний « Поем мы песни той войне»


	ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)

Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию) Отдел образования  Совет ветеранов(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	5.2.
	Организация и проведение Дня пожилого человека
	Администрация Заволжского муниципального района

Отдел образования 

Отдел, культуры, спорта, туризма и молодежной политики

 МКУ ДО «Заволжская  ДЮСШ»

ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию) Совет ветеранов 

(по согласованию);

Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию)

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)

БУ «Редакция газеты «Авангард»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	5.3.
	Организация поэтических вечеров, чаепитий, тематических встреч, круглых столов, заседаний для пожилых людей города и района на базе ОБУСО «Заволжский ЦСО», МКУК «Заволжская городская библиотека», КБО сельских поселений
	Совет ветеранов 

(по согласованию); ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию) Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	5.4.
	Посещение ветеранами театров, музеев, в т.ч.:

- Кинешемского драматического театра;

-Ивановского музыкального театра по бесплатному абонементу областного Совета ветеранов;

-Ивановского областного музея 1 совета в связи с 95- летием Иваново- Вознесенской губернии
	Администрация Заволжского муниципального района

 Совет ветеранов 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	5.5.
	Организация выездных концертов ветеранских творческих коллективов в населенные пункты района, приуроченные к праздничным датам:

Музыкальный ансамбль «Волжанка» (Чегановская ВО), Ансамбль «Рябинушка» (Воздвиженская ВО), Хоровая группа «Селяночка» (Долматовская ВО)
	Совет ветеранов 

(по согласованию) Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	5.6.
	Организация выставок прикладного творчества среди пожилых людей
	Совет ветеранов

 (по согласованию) Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	5.7.
	Организация работы клубов по интересам:

Клуб «Собеседник»;

Клуб «Ветеран»; Любительское объединение «Поэтическая муза»; «Литературный салон»; «Наш сад-огород»
	Совет ветеранов 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	5.8.
	Организация работы православного центра им. С. Саровского; Организация работы клуба «Храм души»
	Совет ветеранов 

(по согласованию) ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	5.9.
	Активное вовлечение граждан пожилого возраста в участие в спортивных мероприятиях: 

Организация работы с участниками проекта «Эликсир долголетия»;

Спортивная эстафета «Команда молодости нашей»;

Турнир для пожилых людей по шахматам и шашкам;

«Нам года - не беда» (к Дню физкультурника);

Игровая программа «Возраст жизни не помеха»
	Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию) Отдел образования  МКУ ДО «Заволжская ДЮСШ»

ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию)  Совет ветеранов 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	6.
	Меры по повышению социальной активности, совершенствованию коммуникационных связей и развитию интеллектуального потенциала граждан пожилого возраста 
	

	6.1.
	Организация подготовки граждан пожилого возраста к пользованию компьютером и сетью Интернет
	ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию) Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию) Совет ветеранов (по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	
	Вовлечение физически активных граждан пожилого возраста в общественную жизнь района посредством участия в жизни местных клубов, школ, детских учреждений, организации кружковой работы (рукоделие, вязание, кулинария, садово-огороднические навыки)
	Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию) отдел образования  Совет ветеранов 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	7.
	Организация конкурсов для граждан пожилого возраста
	

	7.1.
	На лучший рецепт приготовления солений и маринадов, домашнего пирога
	Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию) Совет ветеранов 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	7.2.
	Активизация библиотечного обслуживания граждан пожилого возраста (в том числе на дому для маломобильных граждан) 


	Учреждения  культуры, КБО  поселений Заволжского муниципального района

(по согласованию) Совет ветеранов 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	7.3.
	Развитие ветеранского общественного движения
	Совет ветеранов 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	7.4.
	Чествование супружеских пар, юбиляров, долгожителей
	Администрации поселений  Заволжского муниципального  района 

(по согласованию) Совет ветеранов

 (по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	8.
	Информационное сопровождение работы с гражданами пожилого возраста
	

	8.1.
	Организация и проведение мероприятий по торжественному вручению пенсионных удостоверений лицам, достигшим пенсионного возраста, и удостоверений «Ветеран труда
	Администрации поселений  Заволжского муниципального  района 

(по согласованию)

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию) Совет ветеранов 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	8.2.
	Организация выездных встреч с ветеранскими клубами сельских поселений
	Администрация Заволжского муниципального района

 Администрации поселений  Заволжского муниципального  района

(по согласованию) Отдел образования  Совет ветеранов 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	8.3.
	Организация проведения Акций «Ветеран живет рядом», «Память», «Мы вами гордимся», «Забота»
	Отдел образования   Совет ветеранов 

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	

	8.4.
	Отражение в средствах массовой информации и периодической печати вопросов, связанных с социальной защитой и социальным обслуживанием граждан пожилого возраста, деятельностью исполнительных органов муниципальной власти Заволжского муниципального района и государственных учреждений социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, мерами по улучшению жизнедеятельности граждан пожилого возраста и повышением качества их жизни
	Администрация Заволжского муниципального района

ТОСЗН по Заволжскому  муниципальному району

(по согласованию)  ОБУСО «Заволжский ЦСО»

(по согласованию) Совет ветеранов 

(по согласованию) БУ «Редакция газеты «Авангард»

(по согласованию)
	2017-2022 годы
	


Приложение 2                                                                                                      к  муниципальной программе 
«Социальная поддержка граждан
 Заволжского муниципального района»  

Подпрограмма                                                                                                «Поддержка молодых специалистов здравоохранения в Заволжском муниципальном районе»  
1.  Паспорт                                                                                            подпрограммы «Поддержка молодых специалистов здравоохранения в Заволжском муниципальном районе»  

	Наименование подпрограммы
	Поддержка молодых специалистов

здравоохранения в Заволжском

муниципальном районе  

	Срок  реализации 

подпрограммы
	2017-2022 годы

	Перечень  исполнителей

подпрограммы
	Администрация Заволжского муниципального района  

ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ» (по согласованию)

	Цель(цели)  подпрограммы
	Обеспечение жителей  Заволжского муниципального района квалифицированной медицинской помощью

	Объем  ресурсного обеспечения

подпрограммы 
	0,0


2. Краткая  характеристика  сферы  реализации подпрограммы              

Подпрограмма «Поддержка молодых специалистов здравоохранения Заволжского муниципального района» предусматривает создание системы муниципальной поддержки специалистов, окончивших средние и высшие медицинские учебные заведения.  В системе здравоохранения района работает 32 врача различных специальностей и   127 человек  среднего медицинского персонала. В ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ» не укомплектованы врачами должности: врач клинической лаборатории, врач-инфекционист, врач физиотерапевт, врач терапевт участковый, врач рентгенолог, врач терапевт стационара.

Актуальность проведения мероприятий программы заключается в обеспечении ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ» врачебными кадрами и кадрами со средним медицинским образованием. Основной причиной нехватки кадров является низкая заработная плата молодых специалистов в системе здравоохранения. Должностной оклад врача специалиста, окончившего высшее медицинское учебное заведение, составляет 4194 рубля в амбулаторно-поликлиническом подразделении и 4375 рублей в стационарном подразделении. Должностной оклад специалиста, окончившего среднее медицинское учебное заведение составляет: фельдшер -  3218 рублей, медсестра – 2660 - 3218 рублей в зависимости от занимаемой должности и специальности.

Отсутствие необходимых специалистов в ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ» приводит к ущемлению прав граждан Заволжского муниципального района на полноценное и качественное обследование и дальнейшее  лечение.

В здравоохранении Заволжского муниципального района работают специалисты, имеющие средний возраст по состоянию на 01.01.2013 года, указанный в таблице

	№

 п/п
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»
	Возраст специалистов

	
	
	До 30 лет
	До 50 лет
	До 55 лет
	До 60 лет  
	Старше 60 лет

	1.
	врачи
	-
	13
	6
	6
	7

	2.
	средний медперсонал
	26
	64
	18
	15
	4


Программа предусматривает поддержку молодых специалистов системы здравоохранения, в соответствии с подаваемой заявкой в учебные медицинские учреждения.

3.Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Реализация мероприятий, предусмотренных подпрограммой, позволит:

-укомплектовать ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ» врачебными кадрами на 97,2% и кадрами со средним медицинским образованием – на 99,2%;

-обеспечить жителей Заволжского муниципального района квалифицированной медицинской помощью.


Целевые индикаторы (показатели) программы

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. изм.
	Показатели по годам

	
	
	
	2017 
	2018 
	2019 
	2020 
	2021 
	2022

	1.
	Укомплектованность врачами
	%
	97,2
	97,2
	97,2
	97,2
	97,2
	97,2

	2.
	Укомплектованность средним мед.персоналом
	%
	99,2
	99,2
	97,2
	97,2
	97,2
	97,2


4. Мероприятия подпрограммы
1. Участниками подпрограммы являются

-  молодые специалисты, окончившие средние и высшие медицинские учебные заведения, не имеющие стажа работы по специальности, в возрасте до 30 лет;

- специалисты, приехавшие из другой местности.

 2. Список участников программы утверждается постановлением администрации Заволжского муниципального района.

тыс. руб.

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	

	
	Подпрограмма, всего:
	
	

	
	бюджетные ассигнования
	
	

	
	в том числе местный

бюджет
	
	

	1.
	Проведение комплекса мероприятий, направленных на привлечение специалистов:
	
	

	1.1.
	Формирование банка данных, о вакансиях  в  ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ» в планируемом году
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	

	1.2.
	Подготовка проектов распоряжений администрации Заволжского муниципального района о порядке финансирования, расходования и учета средств, выделенных на реализацию подпрограммы
	Администрация  Заволжского муниципального района
	

	1.3.
	Освещение в средствах массовой информации хода реализации подпрограммы
	Администрация  Заволжского муниципального района
	

	1.4.
	Выступления в школах района и учебных заведениях Ивановской области, информирование школьников и студентов о мероприятиях, предусматриваемых подпрограммой
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)
	

	1.5.
	Формирование списка участников подпрограммы в планируемом году
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

Администрация  Заволжского муниципального района
	

	2.
	Гарантированные выплаты и социальная поддержка специалистов:
	
	

	2.1.
	Единовременная выплата:


	
	

	
	молодому специалисту с высшим образованием 
	Администрация  Заволжского муниципального района
	

	
	молодому специалисту со средним специальным образованием 


	Администрация  Заволжского муниципального района
	

	
	Доплата молодым специалистам в размере 30% должностного оклада за непрерывный стаж работы с первого дня приема на работу  
	ОБУЗ «Кинешемская ЦРБ»

(по согласованию)


	

	2.2.
	Приобретение жилых помещений в муниципальную собственность, для обеспечения жильем специалистов социальной сферы Заволжского муниципального района
	Администрация  Заволжского муниципального района
	

	2.3.
	Внеочередное предоставление места в детском образовательном учреждении ребенку дошкольного возраста из семьи молодого специалиста
	Администрация Заволжского муниципального района
	

	2.4.
	Денежная выплата на компенсацию проезда работникам ОБУЗ «Заволжская ЦРБ»
	Администрация Заволжского муниципального района
	


Приложение 3                                                                                                     к  муниципальной программе
 «Социальная поддержка граждан 
Заволжского муниципального района»  
Подпрограмма 

«Профилактика социального сиротства, развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
1.  Паспорт подпрограммы 

«Профилактика социального сиротства, развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

	Наименование подпрограммы
	Профилактика социального сиротства, развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	Срок  реализации 

подпрограммы
	2018-2022 годы

	Перечень  исполнителей

подпрограммы
	Администрация Заволжского муниципального района

	Цель(цели)  подпрограммы
	Успешная социализация лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	Объем  ресурсного обеспечения

подпрограммы 
	Общий  объем  бюджетных

ассигнований:

2018 год – 897,00 тыс. руб.

2019 год – 1 208,0585 тыс. руб.

2020 год – 1 257,906 тыс. руб.

2021 год – 2 146,914 тыс. руб.

2022 год – 2 146,914 тыс. руб.
- федеральный бюджет:

2018 год – 657,36466 тыс. руб.

2019 год – 885,32326 тыс. руб.

2020 год – 911,37514 тыс. руб.

2021 год – 1 555,43919 тыс. руб.

2022 год -  1 555,43919 тыс. руб.
- областной бюджет:

2018 год –  239,63534 тыс. руб.

2019 год –  322,73524 тыс. руб.

2020 год –  346,53086 тыс. руб.

2021 год – 591,47481тыс. руб.

2022 год – 591,47481 тыс. руб.



2. Краткая  характеристика  сферы  реализации подпрограммы

Подпрограмма «Профилактика социального сиротства, развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» направлена на успешную социализацию лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

В настоящее время на территории Заволжского муниципального района проживают 3человека из числа  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, достигших на 1 января 2014 года возраста 18 лет, но не старше 23 лет, имеющих жилые помещения, принадлежащие на праве собственности.

100% жилых помещений не отвечают требования санитарных и технических правил и норм.

3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы позволит в 2018-2022  гг. обеспечить условия проживания лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, отвечающие санитарным и техническим правилам и нормам.
	Наименование показателя
	Ед.

изм.

	2018

год
	2019

 год
	2020

 год
	2021

год
	 2022

год

	Обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилого фонда по договорам найма специализированных жилых помещений
	шт.
	2
	3
	3
	7
	1


4. Мероприятия подпрограммы

В рамках реализации подпрограммы предполагается проведение ремонта жилых помещений, принадлежащих на праве собственности детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, достигшим на 1 января текущего года возраста 18 лет, но не старше 23 лет.

Приложение 4                                                                                                     к  муниципальной программе
 «Социальная поддержка граждан
 Заволжского муниципального района»  

Подпрограмма 

«Субсидирование погребения умерших, не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего»

1.  Паспорт подпрограммы 

«Субсидирование погребения умерших, не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего»

	Наименование подпрограммы
	Субсидирование погребения умерших, не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего

	Срок  реализации 

подпрограммы
	2019-2022 годы

	Перечень  исполнителей

подпрограммы
	Отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации Заволжского муниципального района

	Цель(цели)  подпрограммы
	возмещение затрат в связи с оказанием услуг по погребению умерших на территории сельских поселений Заволжского муниципального района, не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего

	Объем  ресурсного обеспечения

подпрограммы 
	Общий  объем бюджетных

ассигнований:

2019 год – 0 тыс. руб.

2020 год -  0 тыс. руб.

2021 год – 0 тыс. руб.

2022 год – 0 тыс. руб.
- местный  бюджет: 

2019 год – 0 тыс. руб.

2020 год -  0 тыс. руб.

2021 год – 0 тыс. руб.

2022 год -  0 тыс. руб.


2. Краткая  характеристика  сферы  реализации подпрограммы

Подпрограмма «Субсидирование погребения умерших, не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего» направлена на обеспечение гарантий погребения умерших (погибших), не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего.

Погребение умерших, не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего, осуществляется специализированной службой по вопросам похоронного дела путем предания земле на определенных для таких случаев участках общественных кладбищ.

5. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Наименование показателя
	Ед.

изм.

	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	Количество погребений умерших, не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего
	шт.
	0
	0
	0
	0


6. Мероприятия подпрограммы
В рамках реализации подпрограммы предполагается предоставление из бюджета Заволжского муниципального района субсидии на возмещение затрат на погребение умерших на территории сельских поселений Заволжского муниципального района, не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего.

