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Администрация Заволжского муниципального района 

Ивановской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 26.08. 2020   №   302-п       
                                                       г. Заволжск
   Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной зарплаты руководителей их заместителей, главных бухгалтеров              муниципальных унитарных предприятий, хозяйственных обществ,                    муниципальных учреждений и среднемесячной зарплаты работников               предприятий, обществ и  учреждений
В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации, Уставом муниципального образования «Заволжский муниципальный район Ивановской области», администрация  Заволжского муниципального района Ивановской области    п о с т а н о в л я е т:
1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной зарплаты руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий, хозяйственных обществ,                    муниципальных учреждений и среднемесячной зарплаты работников муниципальных унитарных предприятий, хозяйственных обществ,                    муниципальных учреждений, в отношении которых Администрация Заволжского муниципального района осуществляет функции и полномочия учредителя, в кратности от 1 до 8.

2. Внести изменения в трудовые договоры с руководителями муниципальных унитарных предприятий, хозяйственных обществ, муниципальных учреждений.

       3.  Настоящее постановление вступает в силу с 01.09.2020 и подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене «Сборник нормативных актов Заволжского района Ивановской области» и на сайте органов местного самоуправления Заволжского муниципального района Ивановской области.
Глава Заволжского 

муниципального района                                                              А.В. Потанин

В. А. Померанцева
60051(181)     

