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Администрация Заволжского муниципального района 

Ивановской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 09.09.2025                                        № 486 -п
г. Заволжск

О внесении изменений в постановление администрации Заволжского муниципального района Ивановской области от 18.02.2019 № 62-п     
«О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Отделу образования и молодежной политики администрации Заволжского муниципального района 
Ивановской области»
 
В соответствии с Муниципальным соглашением по защите трудовых, социально-экономических прав работников образования Заволжского муниципального района Ивановской области на 2024 – 2027 г.г., в целях совершенствования системы оплаты труда  работников муниципальных учреждений, подведомственных Отделу образования и молодежной политики администрации Заволжского муниципального района,  администрация постановляет:
1. Внести в постановление администрации Заволжского муниципального района Ивановской области от 18.02.2019 № 62-п «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Отделу образования и молодежной политики администрации Заволжского муниципального района Ивановской области»  (далее – постановление) следующие изменения:

изложить пункт 2.10. Типового положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Отделу образования и молодежной политики администрации Заволжского муниципального района Ивановской области, в следующей редакции:

«2.10. С учетом условий труда устанавливаются выплаты компенсационного характера: руководителю учреждения – Отделом образования и молодежной политики администрации Заволжского муниципального района Ивановской области; заместителям руководителя, главному бухгалтеру образовательного учреждения - руководителем учреждения.
Предельный объем учебной нагрузки (преподавательской работы), который может выполняться руководителем образовательного учреждения и заместителями руководителя, составляет 18 часов в неделю на ставку». 
2. Муниципальным учреждениям, подведомственным Отделу образования и молодежной политики администрации Заволжского муниципального района, внести необходимые изменения в действующие локальные нормативные акты, коллективные и трудовые договоры.
3. Постановление вступает в силу с момента подписания.
Исполняющий обязанности
Главы Заволжского муниципального района                           В.С. Бусурин
Т.А.Сыровегина
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