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30 августа 2025г,

об организации образовательпой деятельности
для лиц с ограниченными возмо}кностями здоровья

в ГБПОУ <<Строгановский колледж)

1. оБщиЕ положвния

1,1. Право на образование является одним из основных и неотъемлемых
конституционных прав граждан Российской Федерации и не ограничивается состоянием
здоровья гражданина. В соответствии с Фелеральным законом Российской Федерации от 29

декабря 2012г. Ns 27З-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации) лицас инвалидностью и

ограниченпыми возможностями здоровья имеют право на образование.

1.2. Настоящее Положение определяет порядок организации инклюзивного образования

инвалидов, лиц с ограниLlеl{ныIч{и возможностями здоровья (далее - ОВЗ) в государственном

бюдхtетном профессиональпом образовательном учреждении <Ставропольский
государственный политехни.rеский колледж) (далее - ГБПОУ СГПК или Колледrк),

реализуIощим образователыIые программы среднего профессионального образования,

профессионального обу.lения и дополнительного профессионального образования.

1.З. Настоящее Пололtение разработано }Ia ocFIoBe:

- Конвенцияоправахинвалидов(принятарезолIоцией61rl|06Генеральной
Ассамблеи ООН от 13 декабря 2006 года. Ратифицирована Федеральным законом от 03.05,201,2

JФ 46-ФЗ);

- Федералы]ого закона Российской Федерации от 29,12.2012 г. Jф 273-ФЗ
<Об образовании в Российской Федерации> (ред, от 04.08.2023 г.);

- ФедералыIого закона от24.11.1995 г. Ns 181-ФЗ кО социальной защите инвалидов

в Российской Федерации> (ред. от 28.\2.2022г.);

- приказа Министерства образования и науки РФ NЬ 1З09 от 09.11.2015 г.

кОб утверждении Порядка обеспе.Iения условий доступности для и}IваJIидов объектов и

предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой
поN,Iощи);

- приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 г. NЪ

162 кОб утверждении порядка осуществления образовательной деятельности по

образовательным программам среднего профессионального образования> ;

- приказа Министерства просвещения РФ от 02.09,2020 г. Ns 451 <<Об утверждении
11орядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального

образоваt,tия>;

- 1.1риtсаза Министерства просвещения Российской Федерации от 08,11.2021

.Щиректор ГБПОУ
<Строгановский колледж)

ПОЛОЖЕНИЕ
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г. J\Ъ 800 (Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по

образовательным программам среднего профессиончlльного образования> (в редакции Приказа

Минпросвещения России от 24.04.2024 г. Nэ272);

- приказа Министерства Просвещения РФ от 26,08.2020 г.J\Ъ 438 кОб утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельлIости по осLIовным

программам профессионаJIьного обучения> ;

I.4. письма Щепартамента государственной политики в сфере подготовки

рабочих кадров и ЩПО Минобрнауки России от 18.03,2014 г. J\"9 06-281 кТребования к

организации образовательного процесса для обучения ипвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья в профессиональI-Iых образовательных организациях, в том числе

оснаlценности образовательного процесса) ;

В образовательной организации реаJIизуется организационная модель

инклюзивFIого образования, обеспечивающего полнуIо образовательную интеграциIо

обучение в совместной образовательной среде инваIIидов, лиц с ОВЗ, и лиц, не имеIощих

ограничений по здоровыо, посредством обеспечеFIия инвалидам и лицам с ОВЗ специальtIых

условий обучения/воспитания и социальной адаптации, не снижающих в целом качество

образовательных услуг для лиц, не имеIощих ограни.rений по здоровьIо. Обучеltие и

воспитание инваJIидов и лиц с ОВЗ осуrцествляется в едином потоке с нормаJIьно

развиваIощимися сверстниками.
В ГБПОУ <Строгановский колледж) ведется специализированный учет инвалидов и лиц

с ОВЗ в информационной системе на этапах их поступления) обучения, трудоустройства.

1.6. Используемые термины, определения:

- инклюзивное образование - обеспеLIение равного доступа к образованиIо для всех

обучающихся с yLIeToM разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных
возмо>tсностей;

- инваJlид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством

функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами,
приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной

защиты;

- обучаюrцийся с ОВЗ - физи.rеское лицо, имеIошIое недостатки в физическом и
(или) психологиLIеском рulзвитии, подтвержденные психолого-медикопедагоги.tеской
комиссией и препятствуIощие получениIо образоваIIия без создания специальFIых условий;

- адаптированная образовательная программа образовательная программа,

адаптированная для обу.Iения лиц с ограниченными возможностями здоровья с yLIeToM

особенностей их психофизиLIеского развития, индивидуальных возмохtностей и при
необходимости обеспеLIиваIощая коррекциIо нарушений развития и социальнуIо адаптацию

указанных лиц (далее - АОП);
- реабилитация - комплекс медицинских, педагогиLIеских, психологических и иных

видов мероприятий, направленных на максимаJIьно возможное восстаFIовление или

компенсациIо нарушенных, или полностью утраtIенных в результате болезни или травмы,

нормальных психических и физиологиLIеских функций (потребностей) человеческого

организма, его трудоспособности. Примеры потребностей: быть здоровым, двигательная
активность, свобода передвижения, самостоятельность действий, общение с людьми, полуLIение

необходимой информации, самореа_]Iизация tIерез трудовую и иные виды деятельности;

1.5.
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- абилитация лечебные иlили социальные мероприятия по отношеFIиIо к

инвалидам, направленные на адаптацию их к жизни. В более широком смысле слова,

абилитация - подгото]]ка к какому-либо ролу деятельности.

1.6. IJель инклюзивного образования - обеспечение доступа к качественному
профессиоtIальному образованию инв€Ltидов, лиц с ОВЗ, необходимого для максимальной
адаптации и llолноцеtttIой иttтеграции в общество.

|.1 . Задачи инклIозивного образования:

- создание условий, необходимых для получения профессионального образования

иI-Iвалидами и лицами с ОВЗ, социаJIизациии адаптации;

- создание адекватной возможностям обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ
образовательной среды;

- повышение уровIIя доступI{ости среднего профессионального образования для
инвалидовилицсОВЗ;

- повышение качества профессионаJIьного образования инвалидов и лиц с

ОВЗ;

- возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для
обучаlоцегосrl инвалида иlили лица с ОВЗ;

- освоеI{ие обу.lаrощимися образовательных программ подготовки специалистов
среднего звена (ППССЗ), программ подготовки квалифицированI]ых рабочих (ППКРС) в

соответствии с ФедераJIьI]ыми государственными образовательными стандартами среднего
профессионального образования (ФГОС СПО);

- освоение обучаIощимися с умственной отсталостыо (нарушениями

интеллектуального развития) образовательных программ профессионаJIьного обучения

(ПО) и дополнительного профессионального образования (!ПО);
- создание эффективной системы психолого-педагогического, социального

сопрово}кдения обучаIощихся ;

- формирование толерантной социокультурной среды.

1.8. Под специальными условиями обучения понимается создание условий
обучеrrия, воспитаIlия и развития обучающихся с инвалидностыо и лиц с ОВЗ, вклIочающие

в себя: использование АОП, методов обучения и воспитания, дидактических материаJIов,

специальных технических средств обучения, проведение групповых и индивидуальных
коррекционIJых заняrгий, обеспечение доступа в учебные корпуса) а TaK)Ite психолого-
педагогические, социальLIые и иные услуги, необходимые обучаIощимся инвалидам, лицам с

ОВЗ для полуLIения образования в соответствии с их способностями и психофизиLIескими

возможностями в целях развития, социальной адаптации и интеграции в обществе, будущей
проф ессиональной деятельлIости.

1.9. Принципы инклюзивного образования:

- доброволь}Iость уLIастия в образовательном процессе и внеучебной деятельности

иItвалидов, лиц с ОВЗ с согласия родителей (законtлых представителей);

- обеспечение условий обучающимся инвалидам, лицам с ОВЗ для получения ими
профессионального образования) социаJIьной адаптации на основе специаJIьных педагогических
подходов;

- создание адаптированной среды, позволяtощей обеспечить полноценное
вIслIочение обучаlощихся инвалидов, лиц с ОВЗ в образовательный процесс, их личностную
саN4ореализациIо;
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- создание материально-техниLIеских условий для беспрепятствепного доступа

обу.Iаtощихся инвапидов, лиц с оВЗ к получению ими профессиоFIального образования;

- готовность педагогических кадров к работе с обучающимися инвалидами, лицами
с ОВЗ в рамках инклюзивного образования; - информационная открытость.

1.10. ГБПОУ Строгановский колледж:

1.10.1. Реализует программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ),
программы подготовки lсвалифицированньж рабо.tих (ППКРС), обеспечиваIощие coBMecTFIoe

обучение обучаtощихся иI{ва_пидов, лиц с ОВЗ и обучающихся, EIe имеIощих наруtltений

развития, а также программы профессиопалыIого обучения для лиц с умственной отсталостыо
(интеллектуаJIьными нарушелtиями).

1.10.2. Оргаrrизует проведение мероприятий по формированиIо благоприяt,гного

психологического климата для обучаIошихся инваIIидов, лиц с ОВЗ в колледже, организует

социальное взаимодействие здоровых обучающихся и обучающихся инвzLпидов, лиц с ОВЗ,
направленное на развитие толерантности. Обучающиеся инвалиды и лица с ОВЗ N,Iогут

посещать кружки, секции, внеклассные мероприя^гия и др. с учетом состояния здоровья.

1.10.З. Выявляет потребность в повышении квалификации руководящлIх и

педагогиаIеских работников, работатощих с обучающимися инвалидами и обучаtошимися с ОВЗ
в рамках инклюзивного образования, организует обучение по программам дополнительного
профессионального
переподготовки).

образования (повышения квалификации, профессиоrIальной

1.10.4. Обеспе.tивает материальнуIо базу, необходимуIо для реаJIизации инклIозивного

образования, обеспечивает выполнепие мероприятий по созданию равного доступа
обучаюrцихся инвалидов, лиц с ОВЗ к обучению: оснащеtIие образовательной оргаIIизации

специаJIьным, в том числе учебным, реабилитационным, компыотерFIым оборулованием и др.

1.10.5. Разрабатывает и создает локальную нормативно-правовуIо базу

функционироваIIия системы инклIозивtIого образования в колледх(е. Обеспечивает

информационнуIо открытость инклIозивIlого образования, используя информациоFIно

телекоN,{муникационнуIо сеть Интернет, размещая актуальную информацию на сайте колледжа.

1.1 1. Список сокращений:

СПО - средFIее профессионаJIьное образование;

ОВЗ - ограниченные возможности здоровья;

ФГОС - федеральный государственный образовательтrый стаFIдарт;

ПМПК - психолого-медико-педагогическая комиссия;

ИПРА - индивидуальная программа реабилитации или абилитации инвалида (ребенка -

инвалида);
АОП - адаптированная образовательная программа;

ОП СПО образовательная программа среднего профессионального образования;
ППССЗ - программа подготовка специаJIистов среднего звена;

ППКРС - программа подготовки квалифицированных рабочих и служащих;
МСЭ - медико-социальная экспертиза;

ДПО - дополнительное профессиональное образование;

ПО - профессиональное обучение;
ГИА - государственная итоговая аттестация.
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2. НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ИНКЛЮЗИВНОГО
ОБРАЗОВАНИЯ

2.1. Основные IIаправления по реаJIизации инклюзивного образования в ГБПОУ
Строгановский колледltt:

- Формирование нормативно-правой базы (законодательство РФ, Указы Президента,
локальные акты министерства образования, локальные акты учрелtдения);

- Наличие адаптированных образовательных программ, методических рекомендаций по
обучениtо;

- Создание коллегиальных органов, специальных служб в колпедже;

- Взаимодействие с Министерством образования и науки Пермского края (Учредитель);

- Психолого-педагогическое и социально-оздоровительное сопровождение обучающихся с

инвалидностыо и лиц с ОВЗ;

- Развитие материально-технической базы для инклюзивного обучения;

- ПрофессионЕLпы{ая подготовка и переподготовка управленческого и педагогического
персонала колледжа;

- Развитие волоIIтерского движения: сопровождение обучающихся с и}Iвалидностью, лиц
ОВЗ на разлиrIные мероприятия: тренировки, спортивные соревнования, культурно - досуговые
N,Iероприятия и др.;

- Реализация социаJIьных проектов;

- Участие в тематических конкурсах, выставках, форумах, семинарах и т.п.;

- Обеспечение информационной открытости инклюзивного образования;

- Трулоустройство и постдипломное сопровождение выпускников из числа инвалидов и
лиц с ОВЗ.

3. порядоlt IIАпрАвлЕния оБучАIощихся нА
ИFIКЛIОЗИВНОЕ ОБУЧЕНИЕ

З.1. Решеrrие о направлении ребенка инвалида, лица с ОВЗ на инклIозивное обучение
принимаIот родители (законные представители). При достижении абитуриентом 18 лет решение
об инклtозивном обучении принимается абитуриентом или студентом самостоятельно.

3.2. Основанием для оргаЕIизации инклIозивного обучения в ГБПОУ Строгановский
колледж является:

- ИПРА инвалида (ребелIка-инвалида) с рекомендацией об обучении по данной
профессии/специалыIости, которая содержит информацию о необходимых специаJIьных

условиях обучения, а также сведения относительно рекомендованных условий и видов труда
(для инвалида);

- заклIоLIеrrие ПМПК с рекомендацией об обучении по данной профессии/специальности,
содержащее информациlо о необходимых специаJIьных условиях обучения (для лиц с ОВЗ).

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ИНКЛIОЗИВНОГО ОБУLIЕНИЯ

4.1. ИнклIозивное обучение организуется посредством совместного обучения инв€IJIидов,

лиц с ОВЗ и лиц без ограниLIениЙ по здоровыо, в одной группе, если это не препятствует
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успешному освое}IиIо образовательных программ всеми обучаlощимися, Коли.lество

обучатощихся иI{валидов и лиц с ОВЗ в группе не ограничивается. При ttомплектовагIии Групп

необходимо уLIитывать рекомендуемое количество обучаIошdихся инвЕLпидов, в группс - з-4

человека.

4,2. Лица с умственной отсталостыо (интеллеttтуальными нарушениями, осваиваIощие

программы профессионального обучения обучаются совместно в учебных группах

наполняемостьIо не более 1 1 человек.

4.З. Itоллед>lt организует выполIIение рекомендациЙ, содержащихся в заклIоLIениях

пмпк, ипрА.
4.4. Ответственность за жизнь и здоровье несовершеннолетних обу.Iаtоrцихся инвалидов

и лиц с ОВЗ в пути следования в колледлt и обратно несут родители (законные представители).

Ответствегtность за жизнь и здоровье обучаюrцихся с инвалидностыо и лиц с ОВЗ в колледже

несет ГБПОУ Строгановский коллед)It в лице директора.
4.5. Для инклюзивного образования колледж создает условия реализации ППССЗ,

ППКРС, программ профессионального образовапия: средовые, содержатель}IIrе и

организационные условия.
К средовым условиям относятся элементы безбарьерной среды, вклIоLIая средства

передвижения, rIаличие определенной технической аппаратуры (например) для обу.IаIоцILIхся с

нарушениями слуха или зрения), нали.tие специальных компыотеров и иных электронных

приспособлений и т,п.

К содержательным условиям относится разработка и внедрение адаптироваI-IнI)Iх

образовательных программ, при необходимости - индивидуальной образовательной программы

и иIIдивидуальной программы психолого*педагогической сопровождения,

К организационным условиям относится вся система сопровождения, которая

способствует реализации указанных условий, вклIочая составление расписания занятиЙ и

коррекционньж мероприятий с учетом особенностей обучаIощегося, в том LIисле и специфики

его операциональпых характеристик деятеJIьности (темпа, работоспособности, продуктивLIости

деятельности и т.п.).

4.7. Материально-техническое обеспечение реализации иIIклIозивtIого образования

должно oTBeLIaTb не только общим требованиям, определенным в ФГОС ClIO по

профессии/специальности, но и особым образовательным потреблtостям каждой категории

обучающихся с инвалидпостыо и лиц с ОВЗ:

- организация безбарьерной архитектурной среды;

- организация рабочего места обучающегося;

- технические и программные средствам общего и специаJIьного назнаtIения.

Учебные кабинеты оснащены специаJIизированной мебельlо, техниLIескиNIи средстваN4и

обучения для обучающихся с различными видами ограниLIений здоровья.

4.8. В обп{ея<итии колледжа создается безбарьерная среда с yLIeToM потребнооти

категорий инваJIидов и лиц с ОВЗ: с нарушениями зрения, с нарушеI{иями слуха, с

нарушениями опорно-двигательного аппарата.

4.9. Колледж организует сопровождение инклIозивного образовательного процесса,

который носит непрерывный и комплексный характер:

- оргаFIизационно-педагогическое сопровождение направлеI]о на ко}Iтроль

обучения и[IваJIида, обучаtощегося с ОВЗ в соответствии с графиком учебного процесса в

условиях инклIозивного обучения;
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- психолого-педагогическое сопрово}кдение обучающихся с инвапидностью, лиц с
ОВЗ, предусматривает создание условий для успешной социальной адаптации в учебной
группе, в ГБПОУ Строгановский колледлt;

- содействие в решении проблем дидакти.lеской адаптации в развитии умений и навыков

учебной деятельности, самообучения;

- развитие и коррекцию личности обучающегося и адекватность становления его
компетенций;

-профилаI<тичесi(и-оздоровительное сопровождение предусматривает решение задач,

направленных на повышение психических ресурсов и адаптационных возмолtностей

обучаIощихся иIIваJIидов, лиц с ОВЗ, гармонизацию их психического состоялtия, профилаIсику
обострений основного зzrболевания, а TaIoKe на нормализацию (lонового состояния;

- социальное сопровождение решает спектр вопросов социального характера, от которых
зависит успешная учеба инвалидов, лиц с ОВЗ: первоочередное полуtIение жилого помещения в

общежитии (согласно Полохtению о студенческом общеlкитии), содействие в решении бытовых
проблем проживания в общежитии, транспортировки на занятия, выплата материальной
помощи (согласно Полоrкениlо о предоставлении мер социальной поддерхски), выплата
государственной социаJIьной стипендии, государственной академической стипендии (согласно

Полоrtсениlо о порядке назначения государственной академической стипендии студентам,
государственной социальной стипендии, обучающимся на о.Iной форме обучения за счет
бюджетных ассигнований краевого бюджета), организация досуга, вовлечение в студенческое
самоупра]]леFIие, организация волонтерского дви)Itения и т.д.;

- волонтерское сопровождение организуется для осуществления личностного
сопровождения обу.IаIощихся инвалидов, лиц с ОВЗ в учебном процессе, а таюке на различные
мероприятия: тренировки, спортивные соревнования, культурно - досуговые мероприятия и

др.,

4.10. Колледхt организует внеучебную деятельность обучаtощихся инвапидов, пиц с

ОВЗ для их адаптации, вовлекая и организуя их уLIастие в культурнодосуговых, спортивных
мероприятиях, в студеFILIеском самоуправлеFIии и др.

4.I| . Колледltt содействует трудоустройству выпускников инваJIидов, лиц с ОВЗ.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

5.1. Принципы иtIклIозивного образования:

- активное вклIоLIение всех участников образовательного процесса;

- лиLIностно-ориентированное обучение;

- самостоятельная активность обучаlощегося;

- вариативная развиваIоtцая среда;

- вариативIIая методическая база воспитаI{ия и обучения; - междисциплинарный подход.

5.2. Инвалиды и обучающиеся с ОВЗ, не имеIощие медициFIских противопоказаний,
обучаtотся в составе учебной группы по соответствуIоrцей образовательной программе СПО
(ППССЗ/ППКРС) на общих основаниях.

5.З. Содерrкание и организация образовательного процесса для обучающихся с

инвалидностыо и лиц с ОВЗ определяется ФГОС СПО, образовательной программой СПО
ППССЗ/ППКРС, учебным плаI]ом, годовым календарным графиком и расписанием занятий,

разрабатываемыми и утIrерждаемыми ГБПОУ Строгановский колледж самостоятельно, а также
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индивидуальной образовательной программой. Содержание

образовательного процесса по программам профессионаJIьного обу.rения для лиц с упtствеttной

oTcTaJIocTbIo (интеллектуальными нарушениями) определяется Профессиональным стандартом,

адаптированной образователыlой программой, учебным планом, годовым календарныN{

графиком и расписанием занятий.

5.4. В Колледrке создаIотся специаJIьные условия для полуLIения срсдI{его

профессионального образоваIлия обу.lаюrцимися инвалидами и лицами с ОВЗ.

5.5. В целях доступности полуLIепия среднего профессионального образования

обучаrошимися с инвалидностыо и лицами с ОВЗ обеспе.lивается:

5.5.1. Щля обучаIощихся с ОВЗ по зрению:

- адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых потребностей

инвалидов по зрению с приведением их к международному стандарту доступIIости веб-

контента и веб-сервисов (WCAG);
- размещение в доступных для обучаIощихся) являIощихся слепыми или слабовидящими,

местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справо.Iной инфорп,tаtlиr,t

о расписании у.lебных занятий (долilсна быть выполнена крупным (высота прописных букв пе

менее 7,5 см) рельефноконтрастIIьш шрифтом (на белом или желтом фоне) и продублироваI]а

шрифтом Брайля);

- присутствие ассистента, оказываIощего обучаюrцемуся необходимуtо помощь;

обеспе.lение выпуска альтернативIlых форматов IIeLIaT[Iыx материаJlов (крупный utри(lт или

аулиофайлы);

- обеспе.rение доступа обучающегося, являющегося слепым и используIощего собаку -

поводыря, к зданию Колледжа, располагающего местом для размещения собаки - tIоводыря в

часы обу.rения самого обучающегося.

5.5.2. Щля обучаIощихся с ОВЗ по слуху:

- дублирование звуковой справо.lной информации о расписании учебtIых занятий

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их

размеры и колиLIество необходимо определять с учетом размеров помещеtIия);

- обеспе.tение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации.

5.5.З. Для обучаюrцихся, имеIощих нарушения опорно-двигатслыIого аппарата,

материально-техниLIеские условия должны обеспечивать возмох(ность беспрепятственпого

доступа обу.Iаtощихся в учебные помещеFIия, столовые, туаJIетIIые и другие помещения

образовательной организации) а также их пребываIlия в указанных помещеIlиях (ttаличие

пандусов, поручпей, расширенных дверных проемов, лифтов, локiuIы-Iое пони)IIеFIие стоек-

барьеров до высоты Ile более 0,8 м; нzLпиLtие специальных кресел и других приспособленr.rй).

5.6. При получении среднего профессиональпого образования обучаtощимся с ОВЗ
предоставляются бесплатно специаJIьные у.rебники и учебные пособия, иная учебrtая
литература, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. С учетом особых
потребltостей обучающихся с ОВЗ образовательной организацией обеспечивается

предоставление у.rебных, лекционных материаJIов в электронном виде.

5,1 . Выбор методов и средств обучения, образовательных техFIологий и учебно-
методического обеспе.tения реализации образовательной программы осуществJlrIется

Колледхtем самостоятельно, исходя из необходимости достижения обучаiощимися
планируемых результатов освоения образовательной программы, а также с учетом
индивидуалыIых возможностей обучаIощихся из числа инвалидов и лиtI с ОВЗ.
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При необходимости для инвалидов и лиц с ОВЗ могут разрабатываться
индивидуальные учебные планы и индивидуальные графики обучения.

5.9. По образовательным программам (ППССЗ, ППКРС, ПО), по которым обучаются
обучаtощиеся с инвilлидностыо, лица с ОВЗ разрабатывается АОП.

5.10. При зачислении на обу.Iение по программам ППССЗ, ППКРС, ПО лицо с
и[I]]аJIидностыо, с ОВЗ / родители (законные представители) пишет заявлеIлие о согласии на
обу.Iение по АОП СПО/ПО, либо об отказе на обучение по АОП.

5. 1 1 , АОП разрабатывается на основе соответствуIощего ФГОС СПО по
профессии/специальности, требований профессионального стандарта, в соответствии с особыми
образовательными потребностями инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом особенностей их
психофизического развития и индивидуа_пьных возможностей. Особое внимание при разработке
АОП улеляется созданиIо специаJIьных условий для полуLIения образования: кадровых, учебно-
методиLIеских, материально-техниLIеских, создание социокультурной среды, особенности
организации образовательFIого процесса в зависимости от категории обу.lающихся с
иЕIвалидностыо, лиц с ОВЗ (с нарушением, слуха, зрения, поражением опорно-двигательного
аппарата).

5.|2. В структуре АОП ПО содержится адаптационный цикл, который состоит из
адаптационных дисциплиIт. Пере.rень дисциплин адаптационного у.rебного цикла определяется
Колледхtепл саN,IостоятелI)но.

5.13. Педагогами разрабатываIотся (при необходимости) методические рекомелIдации
по освоению программ учебных дисциплин, профессиональных модулей, с учетом
особенностей психофизичесltого развития, состояния здоровья обучаIощихся с инвалидностью,
с ОВЗ. Методические рекомендации являются элементом учебно-методиLIеского комплекса

(умк) Аоп.
5.|4. ПромехtутоLIная аттестация инвалидов, обучающихся с ОВЗ обеспечивается

вариативными оценочными материалами, которые разрабатываIотся педагогами колледжа (при
необходимости) в соответствии с особенностями психофизического развития, состояния
здоровья обучающихся с инвалидностью, лиц с ОВЗ.

Вариативные оценочные материалы:

- проходят анаJIогичнуIо основным оценочным материалам процедуру одобрения в

соответствии с локальными актами колледжа;

- являIотся составным элементом Фонда оценочных средств (ФОС) образовательrrой
программы по специальности, профессии, у.rебно-методиLIеского комплекса У.Щ, ПМ, практики.

Для обучаrощегося инвалида, обучающегося с ОВЗ рекомендуется осуществление
вход}Iого контроля, FIазначение которого состоит в определении его способrIостей,
особенностей восприятия и готовI{ости к освоениIо учебного материала. Форма входного
контроля устаIlавливаетсrI с yLIeToM индивидуальных психофизиLIеских особенностей (устно,
письменно на бумаге, письменно на компыотере, в форме тестирования и т.п.), При
необходимости обу.lаIощимся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа,

5. 1 5. Текущий контроль успеваемости осуществляется педагогом в процессе
проведеIrия практиLIеских занятий и лабораторных работ, а также выполненияиндивидуальFIых

работ и домашних заданий.

5.16. ПромелсутоLIная аттестация обучаtощихся:

- осуществJlяется в форме зачетов, дифференцированных зачетов иlили экзаменов. Форма
промеltсуто.rной аттестации устаI-Iавливается с ytleToM иFIди]]идуальных психофизических
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особенностеЙ (устно, письменно на бумаге, письменно на компыотере, в форме тестироваIIия и

',',);
_ при необходимости рекомендуется предусмотреть увеличение времени I{a подготовку к

зачетам и экзаменам, а также предоставлять дополнительное время для подготовки ответа На

зачете/экзамене, при необходимости промежуточная аттестация может проводиться в }IескоЛЬКО

этапов. Для этого рекомендуется использовать рубехtный контроль, который является

контрольной точкой по завершениIо изучения раздела или темы дисципЛиtIы,

междисrIиплинарного курса, практик и ее разделов с целью оценивания уровня освоения

программного материала. Формы и срок проведения рубежного контроля определrIIотся

преподавателем с ytIeToM индивидуальных психофизических особенностей обучаrощихся.

5.11 . Практи.rеская подготовка является обязательным разделом образователт,ноЙ

программы. Опа представляет собой вид учебных занятий, llепосредственIIо ориентированItых

на профессионаJIьно-практическую подготовку обу.Iаtоrцихся, в том числе обеспе,tиваlощуIо

подготовку и защиту выпускной квалификационной работы, с прохождением ГИА в форме

демонстрационного экзамеIIа. При инклIозивном образовании реализуются l]ce виды практик,

предусмотреFIные в соответствуIощем ФГОС СПО по профессии/специальгtости.

5,\] .1. Щля инваJIидов, лиц с ОВЗ форма проведения практики устаЕIавливаетсrI

Колледжем с учетом особенностей психофизиLIеского развития, иIлдивидуалылых возмол<гlостеЙ

и состояния здоровья.

5.I1.2. При определении мест прохождения учебной и производственных практик -
должны уtIитывать рекомендации, данные по результатаN,I медикосоциальной экспертизы,

содержащиеся в ИПРА относительно рекомендованных условий и видов труда.

5.|7 .З. При необходимости для прохождения праIстики иI-Iвалидами и лицаiчIи с ОВЗ
создаIотся специаJIьные рабо.rие места с учетом нарушенных функций и ограниrIеI]ий их

жизIIедеятельности.

5. 1 8. Реализация образовательной программы СПО, ПО осуществляется с

использованием различных фор* обу.lения, в том LIисле с использованием дистаIIциоrIЕIых

технологий и электронного обу.lения, электронных образовательных ресурсов (ЭОР).

5.19. Педагогам рекомендуется уделять внимание индивидуальной рабо,ге с

обу.rающимися инвалидами, лицами с оВЗ, используя две формы взаимодействия:

индивидуалылая учебная работа (консультации), т.е. дополнительное разъяснение у,тебного
материала и углубленное изучеI]ие материала с обучающимися.

5.20. В рамках образовательной программы СПО (ППССЗ/ППКРС),
ПО реализуется дисциплина <Физическая культура / Адаптивпая (lизи.rеская культура).
Колледrтi самостоятельно устанавливает порядок и формы освоения данrтой дисциплиIjы для

инвалидовилицсОВЗ.

6. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ ЛТТЕСТАЦИЯ

6.1. Госуларственная итоговая аттестация выпускников, завершаIощих обучеtll,tе по

профессии/специальности СПО, является обязательной и осуществляется после освоения

образовательной программы в полном объеме.

6.2. ГИА обучаIощихся инвалидов, лиц с ОВЗ проводится в соответствии с Порядttоп,t

проведения ГИА по образовательным программам среднего профессионального образования,

локаJIьным актом <Пололtение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по
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ocLIoBI-IыM образователыIым llрограммам среднего профессионального образования в ГБПОУ
Строгановсtсий колледтс.

6.З. Вьшусttники или родители (законные представители) несовершеннолетних
выпускников }Ie поздI]ее, чем за 3 месяца до HaaIaJIa ГИА подают письменное заявление о

необходимости создаFIия для них специ.Lтьных условий при проведении ГИА.

В специальные условия могут входить: предоставление отдельной аудитории,

увелиIIеIIие времени для подготовItи ответа, присутствие ассистента, оказываIощего
необходимуIо техниLIескуIо помощь, выбор формы предоставлеI]ия инструкции по порядку
гIроведеIIия ГИА, формы предоставления заданий и ответов (устно, письменно на бумаге,
письменно на компьютере, письменно на языке Брайля, с использованием услуг ассистента
(сурдопереводLIика, тифлосурлопереводчика), использование специальных технических
средств, предоставле}Iие перерыва для приема пищи, лекарств и др.

6.4. Формами ГИА по образовательным программам среднего профессионаJIьного
образоватrия являIотся защита выпусlсной tсвалификационной работы и государственный (ые)

экзамен (ы), в том LIисле в виде деN,{онстрационного экзамеFIа. ГИА для обучаrоrцихся инваJIидов
и лиц с ОВЗ может проводиться с использованием дистанционных образовательных
техtлологий.

6,5. В зависимости от осваиваемой образовательной программы СПО и в соответствии с

ФГОС СПО выпускная квалификационная работа выполняется в следующих видах:

- выпускная практическая квалификационная работа и письменная экзаменационная

работа, либо демонстрационный эltзамен - для выпускников, осваиваIощих ППItРС;
- дипломная работа (дипломный проект) и демонстрациоI{ный экзамен - для выпускников,

осваиваIощих ППССЗ.

6.6. Щля проведения ГИА разрабатывается Программа, определяющая требования tc

содерх(аниlо, объему и cTpylсype выпускной квалификационной работы, а также к процедуре ее

защиты. Для выпускнико]] с инвалидностыо, лицам с ОВЗ должно предусматриваться
предостalвлеrIие необходимых техIIиLIеских средств и при необходимости оказание технической
IIомощи.

6.7. В случае проведения государственного(ых) экзамена(ов) в соответствии с ФГОС
СПО форма его (их) проведения для выпусltниItов инвалидов, лиц с ОВЗ устанавливается с
yLIeToM индрIвидуальных психо(lизических особенностей (устно, письменно на бумаге,
письменно на коN{пьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучаюtцимся
предоставляется дополнительное время для подготовки ответа.

6,8. Обучающиеся инвалиды, лица с ОВЗ, получившие образование в форме
ин](JiIозивlIого обучения и успешно освоившие образовательную программу (ППССЗЗ, ППКРС)
rtолучаIот документ об образоваIIии установленного образца.

7. итоговАя АттЕстАциrI выпускниItов, освАивАIощих прогрАммы
ПРО<IlЕССИОНАЛЪНОГО ОБУLIЕНИЯ

7 .1, Профессиональное обу.Iение завершается итоговой аттестацией в форме
квали(l икационного экзамена

7.2. Кьалификационный экзамен проводится Коллед)tем для определения соответствия
полученных зr-Iаr"rий, умений и навыков по программе профессионiшьного обучения и

установления на этой основе лицам, прошедшим профессионаJIьное обучение,
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кваJIификационных разрядов, классов, категорий по соответствуIощим профессиям рабоLIих,

должностям служащих.
7 .З. Itвалификационный экзамен независимо от вида профессио}tаJIьного обучения

вклIочает в себя практическую квалификационную работу и проверку теоретических зltаний в

пределах квалификационных требований, указанлIых в Iсвалификационных справоLIниI(ах, и

(или) профессионаJIьных стандартов по соответствуIощим профессиям рабочих, должIIосТяN{

служащих. It проведению квалификационного экзамена привлекаIотся представиТеЛи

работодателей, их объединений.

J.4. Лицам, успешно сдавшим квалификационныЙ экзамен, присваивается разряд или

класс, категория по результатам профессионального обу.Iения и выдается свидетельсТВо о

профессии рабо.lего, должности служаrцего.

8. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В УСЛОВИЯХ
ИНКЛЮЗИВНОГО ОБУЧЕНИЯ

В.1. У.Iастниками образовательного процесса с инклIозивI{ым обу.lением явлrIIотся

обучаIощиеся инваJIиды, лица с ОВЗ и обучаlоrциеся, LIe имеIощих таких ограни'tеНиЙ,

руководящие, педагогиLIеские работники, сотрудники колледжа, родители (заtсоtrные

представители).

В.2. Права и обязанности обучаtоцихся инвалидов, лиц с ОВЗ, их родителей,
определяIотся Уставом ГБПОУ Строгановсrtий колледж, локальными актами.

8.3. При исполнении профессиональных обязанностей педагоги, реализуIоrцие
образовательный процесс в группах с инклюзивным обу.rелlием, имеIот право самостоятельно

выбирать LIастные методики организации образовательного процесса, дидакти,Iеский и

раздато.tный материаJI, I]агляд}Iость, в соответствии с требованиями, предъявлrIемыми к

содержанию образов ания.

8.4. Педагоги.lеские работнитси, уLIаствуIощие в реализации инклIозI4вного

образования, должны быть ознакомлены с психофизиLIескими особенностями обучаIощихся

инваJIидов, лиц с оВЗ и уLIитывать их при организации образовательного процесса.

9. УПРАВЛЕНИЕ ПРОЦЕССОМ ИНКЛIОЗИВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СЛУ}КБ ГБПОУ СГПК

9.1. Управление процессом организации иFIклIозивного образования осуtцествляется в

соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом колледжа.

9.2. Щиректор Колледrка несёт персонапьную ответственность за создаIrие услоl]иil для

организации инклIозивного обучения инвалидов, лиц с ОВЗ, обеспе,lивает создание

необходимых санитарно-гигиениLIеских условий для осуществления режима труда и отдыха.

9.З. Заместители директора колледжа несут дополнительнуIо oTBeTcTBеI,ILIocTb за:

- своевременную организациIо и реа]rизацию инклIозивного образования иIIваJIидов) лиll с

ОВЗ в рамках своих долж}Iостных обязанностей, организуIот работу педагогов по обу,lстlиtо и

воспитаIлиlо этой категории обучающихся;

- oTBeLIaIoT за оснащение инклIозивного образовательного процесса техIIиtIесI(иN,Iи

средствами обу.rения, у.rебно-наглядными пособиями и дидактическим материалом;

- оказываIот методическую помоrць педагогам в повышении их профессиоrrальгtой

квалификации;
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- создаIот условиrI для реализации образовательного процесса с yLIeToM состояниri
здоровья обучающихся.

10. мЕтодичЕскоЕ сопрово}кдtrниЕ инклIозивного
ОБРАЗОВАНИЯ

1 0, 1. Учебно-методиLIеская служба Колледхса обеспечивает:

- у.Iебно-методическое сопровождение инклюзивного образования инвалидов, лиц с ОВЗ;

- сбор, разработку и внедрение инновационных методик по организации сопровождения
обучаtощегося инваJIила, лица с ОВЗ в paN,IKax инклIозивного образования;

- формирование банка образовательных программ, учебно-методических разработок и

рекомендаций по вопросам инклюзивного образования;

- организациIо методи.tесtсой поддержки педагогов колледжа;

- учебно-методиLIеское сопровождение мероприятиЙ, направленных на поддержку и

развитие систеN4ы инклIозивIlого образования;

- обобщеrrие и распространепие опыта работы по оргаI{изации инклIозивного образования;

- плановуIо подготовку (переподготовrсу) кадров для работы с обучающимися
иI-IвалидаN,Iи, лицами с ОВЗ.

1 1 . п сихолого- tIItдАгогиLIЕ CIt оЕ сопр ов ождЕниЕ инклюзивного
ОБРАЗОВАНИЯ

11.1. Психолого-педагогическое сопровождение является одним из направлений
инклюзивного образования и регламентируется локальным актом Пололtением об
организации психолого-педагогического сопровождения участников образовательного
процесса,

12. докумЕнтАциrI по оргАнизАции инклIозивного
ОБРАЗОВАНИЯ

12.1. Щокументация по оргаI{изации инклIозивного образования:

- Паспорт доступности инфраструктуры и услуг в приоритетных сферах
жLIзIIедеятельности инвалидов и других маломобильных групп;

- Пололtеtrие об организации образовательного процесса образования лиц с
иIIвалидностыо и с ограниченIIыми возможностrIми здоровья;

- Полотtение об организации психолого-педагогического сопровождения обу.lающихся с
инваJIидI{остыо и лиц с ограниLIенными возможностями здоровья;

- Адаптированные образовательные программы по специально-
стиlпрофессии;

- ИПРА иI-Iвалида (ребеrrка-инвалида) с рекомендацией об обу.rении по данной
профессии/специальности - для обучающегося-инвалида;

- Зак:IIо.tеr,rие ПМl]К по вttлlоLIениIо лиц с ОВЗ в инклIозивное образование, в котором
должIIы быть прописаны: рекомеtlдуемая учебная I{агрузка на обучающегося (количество дней
в неделю, часов в день) с указанием оборуловаlIия, техниLIеских условиЙ (при необходимости);

необходимость сопровождения (или) присутствия родителей (законных представителей) во
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время учебного процесса (при необходимости); возможности получения дополнительного

образования; организация психолого-педагогического сопровождеFIия обу,Iаlощегося с

указанием специалистов и допустимой нагрузки (количество LIacoB в неделrО);

- Пололсение об индивидуальном обучении обучающегося;

-Индивидуальная карта обучаюrцегося (слушателя) с ограIIиLIенными возможtIостями

здоровья (инвалидностью) ;

- Полотсение о волонтёрском отряде;

- Полоrttение о порядке разработки образовательFIых программ СПО, ПО,


