                  ПЛАН РАБОТЫ С   ДЕТЬМИ,  ИМЕЮЩИМИ ВЫСОКУЮ МОТИВАЦИЮ К ОБУЧЕНИЮ 
	№п/п
	 Содержание
	Сроки
	Форма
	Ответственный


	1.










	Проведение целенаправленных наблюдений за учебной и внеурочной деятельностью учащихся школы для выявления детей, имеющих склонность и показывающих высокую результативность в различных областях деятельности.
Участие в школьных и районных предметных олимпиадах и конкурсах
Знакомство учителей с научными данными о психологических и методических приемах, эффективных при работе с одаренными детьми.

	В
течение
учебного
года







	1.Наблюдение
2.Периодический сбор сведений о наличии одаренных детей.
3. Подбор материалов и тестов, позволяющих определить наличие одаренности.



	
Учителя – предметники










	2.

3.



	Анализ итогов олимпиад школьников

Организация развивающей среды, стимулирующей любознательность ребенка 


	Октябрь - декабрь
Декабрь



	Совещания, педсоветы





	Зам.дир.по УВР, руководители МО

Администрация школы
Учителя-предметники


	4





6.




7.



8.



9.



10.



11.







	Отбор методов, форм и приемов, которые способствуют развитию самостоятельности мышления, инициативности, творчества и применение их в урочной и внеурочной деятельности.





Предметные недели



Разработка индивидуальных программ обучения учащихся, чья одаренность в определенных областях уже выявлена.

Организация контроля  за развитием познавательной одаренности учащихся

Участие в конкурсах, проектах различных направлений и уровней



Работа кружков



Работа спортивных секций





	
Январь 


В 
течение
года


В 
течение
года






 Апрель-май

В течение года, по графику

В 
течение
года


В 
течение
года


	

1. Факультативы
1. Кружки
1. Конкурсы
1. Олимпиады
1. Экскурсии




1. Проектная деятельность
1. Работа в группах, парах
1. Спецкурсы и др.


1.Диагностирование
2.Анкетирование
3.Портфолио


1.Предметный контроль
1. .Собеседование с учителями
1.Наблюдение
2.Периодический сбор сведений о  занятости и успехах  одаренных детей.



	


Учителя-предметники


Кл. руководитель
Зам дир. по УВР





Учителя-предметники
руководители МО



Учителя - предметники

Зам. директора по УВР

Заместители директора
Учителя-предметники


Классные руководители
Заместители директора
Кл. рук.




                                                                                 ПЛАН РАБОТЫ С УЧАЩИМИСЯ,
ИМЕЮЩИМИ  НИЗКУЮ УЧЕБНУЮ МОТИВАЦИЮ 
I. Информационно-аналитическая деятельность.
  - Выявить учащихся, составляющих «группу риска» на текущий учебный год;
 - Создать комфортные условия для работы учащихся, имеющих низкую мотивацию.
	№ п/п
	Содержание работы
	Технологии 
	Ответственные
	Сроки 

	1
	Формирование банка данных учащихся школы, составляющих группу риска
	Анализ фактической ситуации
	Заместитель директора по УВР
	Май-август

	2
	Составление списков учащихся, заполнение диагностических карт и педагогических характеристик на учащихся
	Анализ результатов психологических 
материалов с целью коррекции работы
	Классный руководитель 
	Август-сентябрь

	3
	Формирование банка данных о семьях учащихся группы риска
	Сбор информации от классных руководителей
	Классный руководитель
	Август-сентябрь

	4
	Проведение заседаний методических объединений совместно с администрацией школы по вопросу создания условий успешности обучения учащихся данной категории
	Отбор информации, ее систематизация
	Председатели МО
	В течение учебного года

	5
	Организация совместной деятельности школы и комиссии по делам несовершеннолетних
	Конструирование программы работы
	
	График работы

	6
	Организация системы дополнительных занятий 
	Расписание дополнительных занятий
	Заместитель директора по УВР
	В течение учебного года

	8
	Организация досуга учащихся в каникулы 
	План классного руководителя
	Зам.дир по ВР 
	В течение уч. года

	9
	Систематизация работы классных руководителей по контролю за обучением учащихся, имеющих низкую мотивацию
	Анализ планов работы классных руководителей
	Заместитель дир. по ВР
	1 – й
триместр уч.года










