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В современной школе меняется многое: ее структура и содержание, позиция педагогов и учащихся, микроклимат их взаимоотношений, методика и техника урока. А что же осталось? Остались родители и дети—с их радостями, горестями, разрешимыми, а порой неразрешимыми проблемами, потребность в своевременном совете мудрого, знающего детскую психологию педагога. Остался учитель, нуждающийся в сотрудничестве с родителями, с его проблемой пересмотра логики и содержания этого сотрудничества.
Успешность воспитательного процесса зависит от того, как складываются отношение между педагогами, учащимися и родителями. Для формирования сотрудничества между взрослыми и детьми важно представлять коллектив как единое целое, как большую семью, которая сплачивается и интересно живет, если организована совместная деятельность педагогов, родителей, детей. Это способствует единению, сплочению семьи, установлению взаимопонимания между родителями и детьми, созданию комфортных условий в семье. Следовательно, целесообразно значительную часть воспитательной работы организовывать одновременно с учащимися и родителями, а возникшие проблемы, поставленные задачи решать сообща, чтобы прийти к согласию, не ущемляя интересов друг друга, и объединить условия для достижения более высоких результатов. Формирование сотрудничества между учащимися, родителями и учителями зависит, прежде всего, от того, как складывается взаимоотношение взрослых в этом процессе. Родители и педагоги – воспитатели одних и тех же детей, и результат воспитания может быть успешным тогда, когда учителя и родители станут союзниками. В основе этого союза – единство стремлений, взглядов на воспитательный процесс, вместе выработанные общие цели и воспитательные задачи, пути достижения результатов.
Взаимодействие с родителями всегда было неотъемлемой, важной, но самой сложной  частью деятельности школы и классного руководителя. Введение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования придает этому направлению работы принципиально новую значимость, ведь ключевая идея нового стандарта – это общественный договор между личностью, семьей, обществом и государством. От учителя эта работа требует разносторонней подготовки, знания психологии и педагогики, умения привлечь родителей к образовательному процессу.  В условиях, когда большинство семей озабочено решением проблем экономического, а порой и физического выживания, усилилась тенденция самоустранения родителей от решения вопросов обучения и воспитания ребенка. Другой негативной тенденцией является то, что многие родители, не владея в достаточной мере знанием возрастных и индивидуальных особенностей развития ребенка, порой осуществляют воспитание интуитивно. А это не всегда приносит позитивные результаты.  Воспитательная работа не может строиться без учета того, что индивидуальность ребенка формируется в семье.  Взаимодействие школы и семьи предполагает установление заинтересованного диалога и сотрудничества, перерастающего в активную помощь, направленную на обеспечение главной функции воспитательной системы – развитость , целостность личности.
Основная цель: 
обеспечение взаимодействия школы с родительской общественностью , привлечение родителей к воспитательному процессу. 
Задачи: 
- привлечение родителей к УВП в целях предупреждения неуспеваемости школьников; 
- обеспечение взаимодействия школы с родителями в работе над школьными инновациями; 
- повышение уровня правовых знаний родителей в контексте организации учебно – воспитательного процесса; 
- пропаганда здорового образа семьи; 
- сотрудничество и расширение поля позитивного общения в семье, реализация планов по организации и проведению совместных дел: родители- дети- школа. 
Принципы включения семьи в деятельность воспитательной системы школы. 
- гуманистический стиль общения и взаимодействия; 
- уважительное отношение семьи и школы к ребенку и друг к другу; 
- систематическое повышение психолого – педагогического уровня (учителей и родителей) 
- умение конструктивно подходить к разрешению конфликтов. 
Методы изучения семьи:
1. наблюдение 
2. индивидуальные беседы 
3. подключенное наблюдение (подключение родителей, актива класса, психолога, инспектора ОДН) 
4. тестирование 
5. анкетирование 
6. диагностика 
7. анализ рисунков и рассказов о себе 
Изучение семей учащихся предполагает формирование единых педагогических требований. Создание банка данных (социальный паспорт класса).  Раннее выявление кризисных семей. Своевременное выявление детей, требующих внимания.
Функции классного руководителя по организации деятельности с родителями.
1. ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ – способствовать родительскому видению и пониманию изменений, происходящих с детьми. 
2.  КОНСУЛЬТАТИВНАЯ – совместный психолого – педагогический поиск методов эффективного воздействия на ребенка в процессе приобретения им общественных и учебных навыков. 
3.  КОММУНИКАТИВНАЯ- обогащение семейной жизни эмоциональными впечатлениями, опытом культуры взаимодействия ребенка и родителей. 
Критерии эффективной работы с родителями в начальной школе – это сформированность положительного отношения к школе, престижность её восприятия, уважительное отношение к педагогическому коллективу. 
Педагогическое и психологическое просвещение родителей предполагает  создание единого воспитательного пространства «родители – дети – учителя», т. е. вовлечение родителей в воспитательный процесс школы,  терапию семейных отношений, улучшение микроклимата в семье. Оказание помощи проблемным семьям, снижение правонарушений среди детей, устранение злоупотреблений со стороны недобросовестных родителей, уменьшение количества проблемных семей. 
Для того, чтобы родители стали активными партнерами образовательного процесса мною предприняты следующие шаги.
1. Считаю, что одна из наиболее эффективных форм повышения педагогической культуры родителей, формирующая их общественное мнение, родительский коллектив -  родительские собрания.  
Родительские собрания провожу не только для того, чтобы держать родителей в курсе обучения и помочь им в воспитании детей, но и для того, чтобы помочь решить те проблемы, с которыми родители безуспешно пытаются справиться сами.
При подготовке к родительским собраниям я придерживаюсь следующих правил:
· Родительское собрание должно просвещать родителей, а не констатировать ошибки и неудачи детей.
· Тема собрания должна учитывать возрастные особенности детей.
· Собрание должно носить как теоретический, так и практический характер: анализ ситуаций, тренинги, дискуссии, беседы и т. д.
· В ходе собрания использую игры и групповые формы организации взаимодействия родителей.
· Собрание не должно заниматься обсуждением и осуждением личностей учащихся.
Каждую встречу стараюсь сделать  для родителей полезной и результативной. Каждое собрание - вооружить их новыми знаниями в области педагогики, психологии, процесса обучения. Главная цель моей  работы с родителями – всеми доступными средствами достигать взаимодействия, согласия с родителями в воспитании общей культуры, в создании эмоционально-благоприятного климата, ориентирующего на общечеловеческие ценности.
2. Другой формой сотрудничества являются совместные мероприятия
На протяжении  всех  лет   обучения   ставлю  перед  собой  задачу -  проводить  встречи  с  родителями   так, чтобы,    уходя,  они  всегда   имели   искорку   надежды, что  вместе  мы  можем   одолеть  многое. Я  использую  много  разных  вариантов  сотрудничества,  но  самыми    эффективными    формами   считаю те, на которых  присутствуют дети и родители.   Многие классные    мероприятия   проводятся   с   участием   родителей и детей. 
3. В течение всех лет обучения   для всех родителей (очень часто приходят папа с мамой) провожу индивидуальные   консультации по результатам мониторинга, контрольных работ, наблюдений, анкетирования детей и т. д. Готовясь  к  консультации,   определяю  ряд  вопросов, ответы  на  которые   помогут   планированию   учебно – воспитательного процесса в классе. Даю возможность  родителям  рассказать    все то, что   поможет  в  профессиональной  работе  с  ребенком: особенности   здоровья  ребенка, его  увлечения, интересы, предпочтения  в общении  в  семье, поведенческие  реакции, особенности   характера, мотивация   учения, моральные  ценности семьи, провожу групповые тематические  консультации, на которых  даются  рекомендации  по  проблеме, которая   волнует   нескольких родителей.
4. Привлекаю   родителей   и к   проведению   внеклассных  мероприятий.     Общие  дела  и  интересы   сплачивают    детей  и   родителей,  воздействуют  на  формирование   личности    ребенка. Чаще    всего -  это  конкурсно – игровые   программы  с  участием   взрослых  и  детей. но и не только.
        5. В своей работе частично использую метод проектов. В условиях школы исследовательская деятельность учеников – одно из основных направлений развития учащихся. Ребята начальных классов в основном владеют элементами проектной деятельности и способны создать отдельные модули проектов, но не всегда могут самостоятельно изготовить продукт проекта. Поэтому у нас сложились совместные проекты учитель – родители – ученики. Таким образом, в ходе работы над проектом родители могут выступать одновременно в нескольких ролях. Они:  консультируют, отслеживают выполнение плана, решают оперативные вопросы,  помогают в предварительной оценке проекта, участвуют в подготовке презентации. Работая вместе с детьми над проектом, родители больше времени проводят с детьми. Они становятся ближе к ним, лучше понимают проблемы своих детей. В результате совместной проектной деятельности дети узнают много нового друг о друге, восполняют дефицит общения со взрослыми, их родителями, у них формируется значимое отношение к понятию “семья”. Родители оказывают посильную помощь детям в приобретении знаний. Совместно с родителями и детьми были выполнены проекты: «Моя семья», «Кормушка», проекты по окружающему миру, математике и русскому языку, которые заложены в программе. Кроме этого, совместная работа над проектом – это средство для укрепления сотрудничества и взаимопонимания между членами семьи, повышения самооценки ребёнка, уважения к мнению каждого в семье, налаживание творческих контактов со школой.
6. Участвуют родители и в  исследовательской деятельности, проводя вместе с детьми различные опыты по изучению  окружающего мира, исследуют полезные ископаемые, растения и т.д. 
7. Сотрудничество   семьи  и  школы   выражается  также  в  том, что  родители   вникают  в  дела  класса, в  его  жизнь,  участвуют  в   оформлении   интерьера,  ремонте   класса. Работа с  родителями  включает  в  себя  и   посещение   семей. Очень  помогают   в   работе    с   родителями   беседы  с  детьми, их   рисунки,  сочинения.
Классный    руководитель   должен   понимать, что  только   общее   сотрудничество,  сотворчество   помогут   сделать    совместную    деятельность   учеников,  учителей  и   родителей  содержательной, интересной и радостной. И именно он должен выступать главным инициатором, куратором и вдохновителем этой работы. Работа классного руководителя – интересная, захватывающая, но отнимающая много времени и сил. Вместе с родителями она становится легче и конструктивнее. 


