Уважаемый работодатель!

ГКУ РК «Центр занятости населения Республики Карелия» предлагает принять участие в мероприятии, направленном на снижение напряженности на рынке труда в Республике Карелия, включающего  в себя возмещение работодателям (за исключением государственным (муниципальным) учреждениям) расходов на частичную оплату труда при организации общественных работ для граждан. Общественные работы призваны обеспечивать осуществление потребностей организаций в выполнении работ, носящих временный или сезонный характер.


Размер предоставляемой субсидии

Субсидия предоставляется в размере МРОТ (12130), увеличенного на районный коэффициент и страховые взносы в государственные внебюджетные фонды, на одного незанятого гражданина в месяц в течение периода, не превышающего трех месяцев со дня заключения трудового договора.


Обязательные условия предоставления субсидии 
для работодателей
· Отсутствие долгов по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов 
· Юридическое лицо не должно находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства
· Отсутствие просроченной задолженности перед бюджетом
· Индивидуальный предприниматель не должен прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя
· Не иностранное юридическое лицо. Отсутствие доли иностранного капитала, зарегистрированного в офшорах, превышающей 50 процентов
Работодатель не получал средства из бюджета на те же цели по другим правовым актам.
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