В каком случае необходимо сообщить в ПФР о своем трудоустройстве?

Некоторые меры социальной поддержки предоставляются гражданам при условии, что они не работают или продолжают получать образование по очной форме. Это положение прописано в законах. 
На практике нередко граждане забывают о необходимости в 5-дневный срок сообщить в ПФР об изменении жизненных обстоятельств, чтобы избежать переплаты.
Напоминаем, что необходимо сообщать об устройстве на работу следующим категориям получателей пенсии или социальных выплат:

 -  гражданам, получающим пенсию по старости, установленную досрочно по предложению службы занятости;

- гражданам, получающим пенсию по случаю потери кормильца, как лицо, осуществляющее уход за детьми умершего кормильца до 14 лет;

- гражданам, получающим социальную пенсию по старости;

- гражданам, оформившим уход за нетрудоспособным лицом (компенсация на уход за детьми – инвалидами, инвалидами 1 группы, лицами, достигшими возраста 80 лет).
Гражданам, получающим пенсию по случаю потери кормильца,  необходимо сообщать о прекращении обучения или переводе на вечернюю форму обучения. 
Направить уведомление можно через раздел «Обращения граждан» на сайте ПФР, а также лично обратившись в клиентскую службу ПФР (по предварительной записи).
