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Акт проверки №____
соблюдения трудового законодательства и иных 

нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

в подведомственном муниципальном учреждении


п.Чална-1







               от 20 октября 2017 года


На основании распоряжения  администрации Гарнизонного сельского поселения  от 02.10.2017 года № 9 «О проведении проверки по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства  и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальном автономном учреждении «Единый сервисный центр» с 09.10.2017 года по 20.10.2017 года проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства в муниципальном автономном учреждении «Единый сервисный центр». 


Вид проверки: плановая, в соответствии с ежегодным планом проведения плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальном автономном учреждении «Единый сервисный центр» на 2017 год.

Форма проверки: документарная.

Уполномоченные лица администрации Гарнизонного сельского поселения, ответственные за проведение плановой проверки:


- Сергеева Р.П. – Ведущий специалист администрации Гарнизонного сельского поселения.

При проведении проверки присутствовали представители муниципального автономного учреждения «Единый сервисный центр»:


- Ястребов Андрей Андреевич – и.о. директора муниципального автономного учреждения «Единый сервисный центр».

1. Общие сведения об организации:


- Полное наименование организации, адрес: муниципального автономного учреждения «Единый сервисный центр» (далее в Акте – организация); 185015, Республика Карелия, Прионежский район, пос. Чална-1, ул. Завражнова, д.8, рабочий тел. 71-31-51.

- Основные виды уставной деятельности –  Деятельность вспомогательная, связанная с исполнительскими искусствами ОКВЭД 90.02

- Наличие обособленных структурных подразделений в организации – нет.

- Численность работников по штатному расписанию – 3 чел.


- Финансирование мероприятий по охране труда в 2017 году всего – 5400 рублей.

- Количество несчастных случаев на производстве в 2017 году – нет, количество профессиональных заболеваний в 2017 году – нет.


2. В ходе проведения проверки по основным вопросам ведомственного контроля выявлено:


- Рабочее время и время отдыха – нарушений не выявлено;

- Регулирование труда женщин и лиц с семейными обязанностями – нарушений не выявлено;

- Регулирование труда работников в возрасте до 18 лет – нарушений не выявлено;

- Особенности регулирования труда отдельных категорий работников – нарушений не выявлено;

- Прядок разрешения индивидуальных и коллективных трудовых споров – нарушений не выявлено;

- Коллективный договор – нарушений не выявлено;

- Охрана труда – выявлено 1 нарушение (см. п.2 таблицы №1);

- Ведение кадрового производства – выявлено 2 нарушения (см. п.п. 1,3 таблицы №1).
Таблица №1

Выявленные нарушения трудового законодательства

и сроки устранения нарушений
	№№

п/п


	Выявленные нарушения трудового законодательства

(с обоснованием наличия нарушения в соответствии с законодательством)
	Срок устранения нарушения

	1.
	В организации отсутствуют Правила внутреннего трудового распорядка, что противоречить ст. 189 ТК РФ.
	До 01.03.2018 года утвердить Правила трудового распорядка в соответствии со ст. 372 ТК РФ

	2.
	В организации не аттестованы рабочие места по условиям труда,  что является нарушением ст. 212 ТК РФ.  Аттестации по условиям труда подлежат все рабочие места в организации (с учетом исключений, установленных приказом Минтруда РФ №590н от 12.12.2013 года)
	До конца 2017 года провести аттестацию всех рабочих мест в организации

	3.
	В МАУ «Единый сервисный центр» отсутствует книга приказов.
	До 01.03.2018 года



3. И. о. директора МАУ «Единый сервисный центр» Ястребову А.А. необходимо в срок до 01.03.2018 года направить информацию Главе Администрации Гарнизонного сельского поселения об устранении указанных в Акте нарушений.

Подписи уполномоченных лиц администрации Гарнизонного сельского поселения:

1.
_____________________ 

Сергеева Р.П.
20.10.2017 года

С актом проверки ознакомлены:
1. _________________________

Ястребов А.А.
 20.10.2017 года
Экземпляр Акта проверки получила 

___________________________

Ястребов А.А.
20.10.2017 года

