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Статья 1. Общие положения
1.1. Орган общественной  самодеятельности Муниципального учреждения «Нововилговский Дом культуры » в дальнейшем именуемый «ООС» является общественным объединением,
действующим     на     основании     Закона     РФ     «Об     общественных
объединениях», Закона РФ «О коллективных договорах и соглашениях»,
других действующих нормативно-правовых актов и настоящего Устава.
1.2. Полное наименование ООС: Муниципального учреждения «Нововилговский Дом культуры », сокращенное:  МУ «Нововилговский ДК»             

1.3.
Место нахождения ООС: Прионежский район, п. Новая Вилга, ул.                 Нововилговское шоссе, д.5
1.4.
Участниками ООС являются работники,  выражающие поддержку целям и задачам данного общественного объединения, принимающие участие в его деятельности без оформления условий своего участия.
Участники ООС имеют равные права и несут равные обязанности.
1.5.
Участники ООС имеют право:
          -  участвовать в общих собраниях (конференциях) работников;
          -  вносить предложения в повестку дня общего собрания (конференции);
         -  участвовать в обсуждении вопросов, включенных в повестку дня         

            общего собрания (конференции);
          -  избирать и быть избранными в руководящие органы ООС;
-  контролировать деятельность руководящих органов.
1.6.   Участники ООС обязаны соблюдать положения настоящего Устава.
Статья 2. Цель деятельности ООС
2.1.
ООС МУ «Нововилговский ДК»  создан  в целях осуществления деятельности по решению социально-экономических проблем возникающих у работников ООС МУ «Нововилговский ДК» 
2.2.
ООС МУ «Нововилговский ДК»  представляет интересы работников при проведении  коллективных переговоров по разработке, заключению, изменению, дополнению коллективного договора и контроля за его выполнением.
                        Статья 3. Управление ООС:

3.1.   Высшим руководящим органом ООС МУ «Нововилговский ДК»  является Общее собрание  (конференция) участников. 
Общее собрание вправе решать любые вопросы деятельности ООС.
3.2.
Постоянно    действующим    руководящим    органом     ООС    является
Председатель ООС,     избирается Общим   собранием   (конференцией)   простым   большинством   голосов сроком на  3 года.
3.3.
В компетенцию входит:
     -  подготовка и проведение Общего собрания (конференции) работников;
     - ведение коллективных переговоров по разработке, заключению, изменению
       и дополнению коллективного договора;
     - осуществление контроля за выполнением коллективного договора;
     - отчет о выполнении коллективного договора, в сроки установленные в
     коллективном договоре.
3.4.
 Члены ООС, участвующие в коллективных переговорах,           подготовке проектов коллективных договоров и соглашений освобождаются   от основной работы с сохранением среднего заработка на срок не более одного месяцев в течение года.
     Члены  ООС, участвующие в коллективных переговорах, в    период их ведения, не могут быть без предварительного согласия Общего              собрания подвергнуты дисциплинарному взысканию, переведены на другую   работу, перемещены или уволены по инициативе администрации.
Статья 4. Ликвидация ООС.
4.1   ООС МУ «Нововилговский ДК»  может быть    ликвидирован по решению Общего собрания работников, принятому большинством голосов.
Статья 5. Внесение изменений в Устав
  5.1. Внесение изменений и дополнений в Устав ООС или утверждение Устава в новой редакции осуществляется по решению Общего собрания, принятому большинством голосов.
   ПРОТОКОЛ № 1
     общего собрания работников
         МУ «Нововилговский ДК»
               01.02.2017 г.
                                                                            п.Новая Вилга
На собрании присутствовали    6  (чел.)

1.Дроздова Татьяна Александровна
2.Давыдков Александр Васильевич
3.Герасин Иван Иванович
4.Прудников Алексей Николаевич

5.Силаева Елена Владимировна

6. Гаврилов Павел Викторович


Повестка дня:       1. О создании Органа Общественной Самодеятельности  МУ  «_Нововилговский ДК»
     2. Об утверждении Устава ООС МУ « Нововилговский ДК»
         По данному вопросу выступили: 
1.Дроздова Татьяна Александровна

2.Давыдков Александр Васильевич

3.Герасин Иван Иванович
Решили:
1.В соответствии с Федеральным законом «Об общественных объединениях» создать Орган Общественной Самодеятельности  МУ «Нововилговский ДК»  и утвердить его Устав (прилагается).
Голосовали: « за » - 6 (чел.), « против » - 0 (чел.),
« воздержались » -  0 (чел.).
2. Избрать ООС сроком на  3  года в составе:
 1. Давыдкова А.В.
 2. Герасина И. И.
голосовали «за» -  6  (чел.), «против» - 0  (чел.), «воздержались» -
 0  (чел.).
Уполномочить ООС представлять интересы работников в коллективных переговорах по разработке, заключению, изменению, дополнению коллективного договора, а также контролю за его выполнением.

Председатель собрания: _________Дроздова Т.А.
Секретарь собрания:____________ Герасин И.И.

ПРОТОКОЛ № 2
     общего собрания работников

        МУ «Нововилговский ДК»
    01.02.2017 г.                                                                                      п. Новая Вилга
    На собрании присутствовали    6  (чел.)
1.Дроздова Татьяна Александровна

2.Давыдков Александр Васильевич

3.Герасин Иван Иванович

4.Прудников Алексей Николаевич

5.Силаева Елена Владимировна

6. Гаврилов Павел Викторович   


Повестка дня:       1. Утверждение проекта коллективного договора (дополнений к коллективному договору) учреждения
         По данному вопросу выступили: 

1.Дроздова Татьяна Александровна

2.Давыдков Александр Васильевич

3.Герасин Иван Иванович
Решили:

1.В соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации принять и утвердить  коллективный договор  МУ  «Дом культуры п. Деревянное» сроком на дтри года 30 июня 2015 г. – 29 июня 2018 года.
Голосовали: « за » - 6 (чел.), « против » - 0 (чел.),
« воздержались » -  0 (чел.).
Уполномочить Совет коллектива контролировать  выполнение коллективного договора учреждения. 
Председатель собрания: ____________ Дроздова Т.А.

Секретарь собрания: _______________ Герасин И.И.

Состав Комиссии
по ведению коллективных переговоров, подготовке проекта 

коллективного договора(дополнений к коллективному договору) и его заключения
1.Дроздова Татьяна Александровна

2.Давыдков Александр Васильевич

3.Герасин Иван Иванович
   ПРОТОКОЛ № 1
     Заседания  комиссии по ведению 

коллективных переговоров, подготовке проекта 

коллективного договора (дополнений к коллективному договору)
МУ  «Нововилговский ДК»
           01.02.2017г.
                                                                             п. Новая Вилга
    На собрании присутствовали    6  (чел.):

1.Дроздова Татьяна Александровна

2.Давыдков Александр Васильевич

3.Герасин Иван Иванович

4.Прудников Алексей Николаевич

5.Силаева Елена Владимировна

           6. Гаврилов Павел Викторович   

      Повестка дня:   1. Утверждение Положения о порядке ведения коллективных переговоров, подготовки проекта коллективного договора и его заключения.
         По данному вопросу выступили: 

1.Дроздова Татьяна Александровна

2.Давыдков Александр Васильевич

3.Герасин Иван Иванович
Решили:

В соответствии с  Трудовым Кодексом Российской Федерации принять и утвердить  Положения о порядке ведения коллективных переговоров, подготовки проекта коллективного договора и его заключения.
Голосовали: « за » - 6 (чел.), « против » - 0 (чел.),
« воздержались » -  0 (чел.).
Председатель собрания: ____________ Дроздова Т.А.

Секретарь собрания: _______________ Герасин И.И.

   ПРОТОКОЛ № 2
     Заседания  комиссии по ведению 

коллективных переговоров, подготовке проекта 

коллективного договора(дополнений к коллективному договору) 
 и его заключения  МУ «Нововилговский ДК»
               01.02.2017г. 
                                                                                        п. Новая Вилга
    На собрании присутствовали    6 (чел.):

1.Дроздова Татьяна Александровна

2.Давыдков Александр Васильевич

3.Герасин Иван Иванович

4.Прудников Алексей Николаевич

5.Силаева Елена Владимировна

     6. Гаврилов Павел Викторович      \


Повестка дня:  1. Разработка проекта дополнения к коллективному договору
         По данному вопросу выступили: 

1. Давыдков Александр Васильевич
 2. Дроздова Татьяна Александровна

 3.Герасин Иван Иванович
Решили:

В соответствии с  Трудовым Кодексом Российской Федерации принять проект  коллективного договора и предложить на обсуждение  собрания коллектива.
Голосовали: « за » - 6 (чел.), « против » - 0 (чел.),
« воздержались » -  0 (чел.).
Председатель собрания: ____________ Дроздова Т.А.

Секретарь собрания: _______________ Герасин И.И.

