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!иректор моу ксо1п л91

[1лан работь| моу ксо|ш м1
со слабоуспевающими учащимися

на 2021-2022 уяебньпй год.

|!ели:
1. Бьтполнение 3акона об образованииРФ
2. ||ринятие комплексньп( мер' направленнь1х на повь|1пение уопеваемости и качества

знанийулащихся.
3адачи:

1. €оздание условий для успе1пного уовоения г{ащимиоя утебньтхпрогр[}мм.
2. Фтбор пед€гогических технологий д.тш| организации утебного процесса и

повь|1пение мотивац ии у сла6 оуспева}ощихучеников.
3. Реализация разношовнего обунения.
4. 1'1зуление особенностей слабоуопева}ощих г{ат!1ихся, причин 1.п( отставания в улебе

и слабоймотивации.
5. Формирование ответственного отнот||ения учатт1ихся к утебномутруду.
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[{аправление работьт €одержание работьт Формьл и методь| (роки 1(онтроль и
ожидаемь1е
0езультать1

1. €воевременное
вь1'[вление
слабоуспева!ощих
учатт{ихся.

!еленаправленная
работа по контро.]1}о

унебной
деятельности
г{ащихся'
ди,шностичеокие
исследования.

|1осещение

уроков.
(онтрольньте

работь:

Б течение
года.

Фрганизация
у1ътдивидуы!ьного

'контроля со
сторонь1
админиотраци|1за
слабоуопев€|}ощим
и детьми.

1!1ониторинг
предметньгх

результатов
у{ащихся

(онтрольньте

работьт

Б течение
года

|[роведение
оовещания при
заместителе
директора,
родительские
собрания.

2. €оздание
оптим6льньпс уоловий
для обуления
слабоуспева}ощих и
неуспева!ощих

г{ащихся.

1.Бьтявление
пробелов в знаниях

учащихся и
определение пщей
их устранения.

[аблтодение,
анкетирование

|,2,з,4
четверти

Анализ
результатов
пробелов в
знаниях г{ащихся
по итогам
контрольньтх

работ на
заоеданиях1пмо.

Фрганизация,:
индивиду€1льно-
групповь1хзанятий.

Ёаблтодение'
контроль за
посещаемость1о.

Б течение
года

€овещаният1р|1
з{|местителе
директора



по ликвидации
пробелов в
знаниях
у{ащихся.

Фказание
психологической
помощи данной
категории
уча1цихся.

Андивиду€1льн[ш!

работа педагога-
поихолога с

учащимися

Работа педагога-
психолога.

3. Работа с

родите.т1ями

Фрганизашия
взаимодействия у!

сотрудничества с
сомьями
неуспев{|}ощих и
слабоуспева}ощих

у{ащихся.

Андивтаду€}льнь|
е собеседовану|я,
посещение
семей.

Б течение
года

|[ривленение

родителей к
у{асти}о в жизни
1пколь1.

,{еятельность
совета 1школь|.

Родительокие
комитеть1

Родительские
лектории

Родительские
собрания

Б течение
года

Фрганизация
помощи
родителям.
|!росвещение

[|осещение семей
администрацией
1школь|, к.]1аоснь|м

руководителем'
педагогом-
психологом.

Беоедьт Б течение
года

[4нформирование

родителей,
проверка условий
жизни ребенка.
|{омощь.

4. Р абота с учите.]т'{ми
и к.]1асснь1ми

руководите.тш{ми

проверка
организации работьт
со
слабоуспева1ощими
на уроке.
[1спользование
технологий и
методов
индивидуально-
дифференцированно
го подхода.

|[осещение

уроков.
€овещание при
заместителе
директора.

Б течение
года

Анализ работьт
г{ите]ш{ на уроке.

Фрганизация работь;
классньгх

руководителей с
неуопева}ощимии
слабоуспева}ощими
учащимися

Андивидуы1ьная
работа,
работа с семьей,
класонь1е
мероприятия.

8 течение
года

Фрганизация
конщоля'
создание
положительной
мотивации к
ученито.

Анди|виду'}льнь]е
отчетьц!1ителей-
предметников по
итог€!м каждой
четверти.

|4ндивидуштьнь]
е отчеть1.

'€амоанаттиз.

Б конце
каждой
утебной
четверти

€оставление
у{ителями
|1ътд4ву1дуа]|ьньгх

ппанов работьт с
неуспева}ощими



т

учацимися.
5. Фрганизация
воопитательной

работьтсо
слабоуспева}ощими и
неуспев.|}ощими

учятт{имися.

|{ривпенение
обута:ощихся в
1пкольнь!екружки.

Андивидуа11ьная

работа к]|ассньтх

руководитепей.

8 течение
года

Фпределение
занятости
олабоуспев.}|ощих

учащихся.
|{оддержание
положительного
отно1шения к
1пколе.

|[роведение м€1пь1х

педагогичеоких
советов, совета
профилактики.

|[рофилактическ
ие бесодьт.

Р течение
года

|1роведение
профилактики
неуспеваемости.

6. &минисщативньй
контрольза
олабоуспев€|}ощими

г{ащимися.

Ёаблтодение за

успеваемость}о и
посещаемость!о
данной категории
обучатощихся.

€обеседование)
ан!}лиз

докш{онтации,
собеседование с
класонь|ми
руководителями.

в
течение
года

|[роведение
профилактики
неуспеваемости.

|[роведение
профилактических
бесед с
обулатощиму{оя у1у{х

родите]т'|ми.
||роводение совета
поофилактики.

7.!,1нформационн€у{

работа.

€воевременное
информирование

родителей об

успеваемости
обулшощихся
к.т1аоонь|ми

руководителяу[\4 и

г{ите.]б[ми-
предметниками.

[!ерсональная
информация.

в
течение
года

€воевременная
информированнос
ть родителей об
успеваемости
дотей.


