Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Тюльпан»

Анализ воспитательно-образовательной работы

за 2020-2021 учебный год

с.Приютное, 2021 год

  1.Информационная справка

1.1. Общая характеристика образовательного учреждения:

Наименование учреждения:   Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  «Тюльпан».

Юридический адрес: 359030, Республика Калмыкия, Приютненский район, с.Приютное, ул. Гагарина  д. 66.

Фактический адрес: 359030, Республика Калмыкия, Приютненский район, с.Приютное, ул. Гагарина  д. 66.

Телефоны: 8(84736) 9-19-90
Адрес электронной почты: galina.v-eremenko@yandex.ru 

Официальный сайт: https://s5399.nubex.ru
Организационно-правовая форма:  

Казенное учреждение. 

Учредителем учреждения является: 

Учредитель: 
Муниципальное образование – Приютненский муниципальный район.  

МКДОУ «Детский сад «Тюльпан» функционирует на основе Устава, утверждѐнного Постановлением главы Приютненского районного  муниципального образования РК от21.07.2017 года № 192.
Дошкольное учреждение имеет правоведения образовательной деятельности по основной общеобразовательной программе дошкольного образования (общеразвивающей направленности).

МКДОУ «Детский сад «Тюльпан» осуществляет образовательную деятельность на основании - лицензии МКДОУ на образовательную деятельность № 1340 от 08.12. 2016 г., срок действия бессрочно.

Заведующий ДОУ – Еременко Галина Васильевна.

       Старший воспитатель: Евланова Людмила Васильевна.

1.2. Сведения о группах: 

В детском саду функционируют 10 групп для детей в возрасте от 1,6 до 7 лет: 
1 младшая (от 1,6 до 3 лет) - 2

2 младшая (от 3 до 4 лет) - 2 

средняя (от 4 до 5 лет) - 2 

старшая (от 5 до 6 лет) - 2

подготовительная (от 6 до 7 лет) - 2. 

Общее количество детей - 130 человек.

Дошкольное учреждение оснащено соответствующим оборудованием, нормативно-техническими средствами обучения. 

1.3.Сведения о детях:
 численность детей на 31.05.2021 года составляет – 98 чел.: 1-я младшая группа – 14 детей; 2-я младшая группа – 25 детей;  средняя группа – 24 ребёнка; старшая  группа – 18 детей; подготовительная группа – 17 детей.

Национальный состав: 68% - русские, 19% - калмыки, 6% - даргинцы, 5% - чеченцы, 2% - узбеки.
1.4.Условия осуществления образовательного процесса.

Учреждение работает пять дней в неделю:

с сентября по май - учебно–воспитательный процесс; 

с июня по август – летняя оздоровительная компания; 

рабочая неделя – пятидневная; 

длительность пребывания детей -9 часов; 

ежедневный график работы - понедельник - пятница – рабочие дни с 08.00 до 17.00; дежурная группа с 7.00 до 19.00. 
Выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации.

Режим дня предусматривает чёткую ориентацию на возрастные, физические и психологические возможности детей. Основным принципом построения правильного режима является его соответствие возрастным психофизиологическим особенностям ребенка. Основу режима составляет установленный распорядок сна и бодрствования, приемов пищи, гигиенических и оздоровительных процедур, непосредственной образовательной деятельности, прогулок и самостоятельной деятельности детей.

Основной целью деятельности ДОУ является образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.    Основным видом деятельности ДОУ является образовательная деятельность, которая включает в себя реализацию образовательных программ дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.

Продолжительность организационно-образовательной деятельности для детей:

- 1 - 2 лет – не более 8 минут,

- 2 - 3 лет – не более 10 минут,

- 4- го года жизни – не более 15 минут,

- 5- го года жизни – не более 20 минут,

- 6- го года жизни – не более 25 минут,

- 7- го года жизни – не более 30 минут.

Перерывы между занятиями – не менее 10 минут.   

Занятия в основном проводятся в I половину дня согласно режиму дня и графика образовательной деятельности. Частично проводится во II половине дня после дневного сна. 

    Воспитательно-образовательный процесс осуществляется согласно режиму дня каждой возрастной группы. Режим дня соответствует требованиям СанПиН -2.4.1.3049-13. Он учитывает разнообразие детской деятельности, варьируется в зависимости от времени года: основной (с сентября по май), летний период (с июня по август), от особенностей организации деятельности детей в течение дня.  Режим выполняет задачу формирования у ребёнка динамического стереотипа (гибкости) в разные периоды его жизни.  

      Территория ДОУ имеет ограждение по периметру. На территории размещены:

основное здание, 10 прогулочных групповых площадок с теневыми навесами, 2 спортивные площадки. Здание детского сада типовое, двухэтажное.

Для воспитания и развития детей имеются:

-10 групповых помещений с отдельными спальнями;

-спортивно-музыкальный зал;

-медицинский блок;

-логопункт;

- кабинет педагога-психолога

- зимний сад

- кабинет калмыцкого языка

- методический кабинет;

-пищеблок и ряд других служебных помещений.

   Все помещения используются по своему функциональному назначению. Общее санитарно-гигиеническое состояние эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях.

В детском саду разработана и реализуется программа по комплексной безопасности:

Безопасность дошкольного учреждения обеспечена тревожной кнопкой; видеонаблюдением, системой передачи сигнала о пожаре на пульт «01». В детском саду разработан паспорт безопасности (антитеррористической защищенности). В ДОУ ведутся мероприятия по соблюдению правил пожарной безопасности и техники безопасности. Для отработки правильного поведения во время чрезвычайных ситуаций сотрудники и воспитанники участвуют в тренировочных плановых мероприятиях по гражданской обороне. Психологическая безопасность воспитанников гарантируется:

- нормативно-правовыми актами:

• Конвенцией о правах ребенка;

• Законом РФ «Об образовании»;

• Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»;

• Уставом ДОУ.

Вывод: Вся работа по обеспечению безопасности участников образовательного процесса четко планируется, прописываются планы мероприятий на календарный год по пожарной безопасности, антитеррористической безопасности, технике безопасности и предупреждению чрезвычайных ситуаций. Издаются приказы, работает комиссия по охране труда. Все предписания контролирующих органов своевременно исполняются.
1.5. Сведения о педагогических кадрах:

     Численность педагогического коллектива составляет 22 человека.
      Уровень образования: Высшее образование имеют 11 человек (50%), среднее специальное педагогическое – 11 человек (50%).

     Данные по возрасту: до 30-ти лет – 2 (10%) человека, до 40 лет – 8 (36%), до 50-ти лет –6 (27%), свыше 50-ти лет – 6 (27%) человек.

    Уровень квалификации: высшая категория – 8 (36%) человек, 1-я категория -8 (36%), соответствие занимаемой должности – 4 (18%) человека, без категории -2 чел. (10%)
     Все члены педагогического коллектива -  женщины. Вакантных должностей нет.
За 2020 – 2021 учебный год курсы повышения квалификации прошли 12 педагогов (55%) – Орскаева М.Н., Новикова Л.И., Ковалёва С.А., Хартуева А.С., Соляная Т.В., Евланова Л.В.. Березовская Л.В., Скрипанёва В.А., Улюмджиева С.А., Кузьменко О.В., Кульбит М.В., Ковалёва Н.В.. 20 (91%) педагогов прошли краткосрочное обучение в Частном учреждении дополнительного профессионального образования «Федеральный институт повышения квалификации» по программе «Обучение приёмам оказания первой медицинской помощи».  В 2020-2021 г. планируют повысить свою квалификацию педагог дополнительного образования Бамбаева Е.Ц..
За 2020 – 2021 учебный год было аттестовано на первую квалификационную категорию 2 педагога (10%) – Хартуева А.С, Кюкеева И.Б., на высшую квалификационную категорию – 1 человек (5%) – Орскаева М.Н.. В 2021-2022 г. планируют пройти аттестацию на СЗД – Бамбаева Е.Ц.., Ковалёва Н.В.,  на первую квалификационную категорию – Улюмджиева С.А., Кульбит М.В.. На данный момент 2 человека – Орскаева М.Н., Ковалёва С.А. обучаются в Калмыцком государственном университете г.Элиста.
МКДОУ «Детский сад «Тюльпан» стал лауреатом-победителем Всероссийского открытого смотра-конкурса «Детский сад года» (2021г.) среди 500 лучших организаций дошкольного образования России среди детских садов и учреждений.
Вывод: Таким образом, в ДОУ работает высококвалифицированный педагогический коллектив профессионалов и единомышленников. Педагоги всех возрастных групп имеют педагогические копилки, которые включают в себя методические рекомендации по каждому возрасту, диагностические инструментарии и практический материал по образовательным областям в соответствии с ФГОС и актуальным вопросам воспитания, обучения и развития детей.

МКДОУ «Детский сад «Тюльпан» создает условия для совершенствования профессиональной компетентности педагогов. В течение года педагоги посещали открытые занятия, РМО, семинары, научно-практические конференции.  

Вывод – в ДОУ создаются все условия для совершенствования профессиональной компетентности педагогов. Необходимо продолжать работу в этом направлении. В следующем году, необходимо активизировать работу по самообразованию, скоординировать работу педагогов на распространение накопленного опыта в сети интернет и в печатных изданиях.
Показатели основных результатов работы образовательного учреждения
 в 2020-2021 учебном году

      Образовательная работа в течении 2020-2021 учебного года в детском саду велась согласно Программы «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М. А. Васильевой.

   Компоненты Программы ДОУ: 
· Рабочие программы общеобразовательных групп с учетом авторских программ: «От рождения до школы» Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой; 
· С.А. Козлова. «Я – человек» (Программа социального развития ребёнка)

· С.Н.Николаева. Программа «Юный эколог»

· Р.Б.Стёркина, О.Л.Князева, Н.Н.Авдеев.  Программа «Основы безопасности детей дошкольного возраста»

· Т.Б.Филичева, Т.В.Туманова, Г.В.Чиркина.  «Программа дошкольных образовательных учреждений  компенсирующего вида для детей с нарушениями речи. Коррекция нарушения речи»

· Л.В.Куцакова.  Программа «Конструирование и ручной труд в детском саду»

· О.П.Радынова.  Программа  «Музыкальные шедевры»

· Л.В.Яковлева, Р.А.Юдина.  Программа «Старт»

· В.Г.Алямовская.  Программа «Здоровье»

· «Программа психолого-педагогических занятий для дошкольников» под ред. Куражевой

· «Программа обучения калмыцкому языку в дошкольном образовательном учреждении (от трёх до семи лет)» Научный руководитель: К.Л.Н.  В.К.Эрендженова.
· «Экономическое воспитание дошкольников» Примерная парциальная образовательная программа дошкольного образования для детей 5-7 лет.

Воспитательно-образовательная работа строилась по пяти образовательным областям: «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие» и «Художественно-эстетическое развитие», которые ориентированы на разностороннее развитие детей с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей. Образовательный процесс осуществлялся через совместную деятельность детей с взрослым (организованно образовательную деятельность и образовательную деятельность в ходе режимных моментов) и самостоятельную деятельность детей.

  На 2020-2021 учебный год были намечены следующие образовательные цели и задачи:

 Цель: Формирование модели образовательной деятельности, способствующей повышению качества образования воспитанников, сохранению и укреплению физического и психического здоровья каждого ребенка.  

Задачи:   

1. Обеспечить условия для организации образовательного процесса в рамках ООП ДОО по направлению речевое развитие. 2. Применять современные педагогические технологии для достижения качества образования. 
1.6.Состояние здоровья воспитанников
      Решая задачи сохранения и укрепления здоровья детей, в работе использовались разнообразные формы и методы: утренняя гимнастика, занятия по физической культуре в зале и на улице, физкульт-минутки, гимнастика после сна, подвижные игры и упражнения в течение дня, в летний период воздушные и солнечные ванны, босохождение по массажным дорожкам. Проводились с детьми разнообразные интегрированные занятия с включением двигательной активности, спортивные досуги и праздники.

Существенное место в решении задач физического воспитания занимают различные формы активного отдыха: спортивные досуги, праздники, дни здоровья. Они помогают создать оптимальный двигательный режим, который способствует повышению функциональных возможностей

ребенка, улучшению его работоспособности и закаленности, и являются эффективным средством всестороннего развития и воспитания.

Нами ведется учет индивидуальных особенностей здоровья детей, ежегодно составляются карты развития ребёнка. Вся работа ведется через соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований: организацию сбалансированного питания, систему закаливания детей, развитие физкультурно-оздоровительных мероприятий, создание благоприятного климата в дошкольном учреждении.

Оздоровительная работа ведется систематически, и постоянно контролируется. Используя формы двигательной активности и решая задачи сохранения и укрепления здоровья детей, мы видим положительные результаты.

Лечебно-оздоровительная работа


В ДОУ медицинской сестрой и педагогами в группах проводились следующие лечебно-профилактические мероприятия:

1. Ионизация воздуха настоем чеснока в период повышения заболеваемости ОРЗ и гриппом. 

2.  «С»-витаминизация третьего блюда (постоянно).

3. Закаливающие процедуры.

4. Проводятся профилактические прививки.

5. Проводится анкетирование детей (антропометрия).

6.  Контроль за соблюдением санитарно-эпидемиологического режима.

Большое внимание коллектив уделяет закаливающим процедурам. Закаливающие процедуры проводятся воспитателями в течение всего года с постепенным изменением их характера, длительности и дозировки с учетом рекомендации медсестры, состояния здоровья, возрастных и индивидуальных особенностей каждого ребенка.

Лечебно-оздоровительная работа проводилась в тесном сотрудничестве с семьями воспитанников. Велась целенаправленная санпросветработа, пропагандирующая общегигиенические требования, необходимость рационального режима и полноценного, сбалансированного питания, закаливания, оптимального воздушного и температурного режима. Родители дошкольников были ознакомлены с основным содержанием, методами и приемами физкультурно-оздоровительной работы в детском саду, с лечебно-профилактическими мероприятиями, проводимыми в МКДОУ, с результатами диагностики состояния здоровья ребенка.

Сравнительная таблица групп здоровья

	                 Год

Группа здоровья
	2019
	2020
	2021

	Д I
	98 (61%)
	96 (68%)
	76 (78%)

	Д II
	56 (35%)
	40 (29%)
	18 (18%)

	Д III
	5 (3%)
	3 (2%)
	4 (4%)

	Д IV
	1 (1%)
	1 (1%)
	0

	Всего детей:
	160
	140
	98


Анализируя распределение воспитанников по группам здоровья можно сделать вывод, что основной контингент детей в ДОУ с 1 группой здоровья - 76% от общего количества детей. С 2019 года по 2021 год существенно изменился показатель количества детей с 1 группой здоровья: с 61% до 76% детей. Со 2 группой здоровья - 18%, с 3 и 4 группой здоровья - 4%.
Анализ уровня здоровья воспитанников:
	Показатели
	
	

	
	        Кол-во
	%

	Общее количество заболеваний
	61
	

	ОРВИ
	26
	27

	Бронхит
	6
	6

	Фарингит
	16
	16

	Ларингит
	2
	2

	Тонзиллит
	1
	1


	Ринит 
	4
	4

	Ветряная оспа
	1
	1

	Другие заболевания 
	2
	2


 Анализ показал, что больше всего воспитанники ДОУ болели фарингитом и ОРВИ заболеваниями, а это говорит о том, что в следующем учебном году необходимо усилить работу по профилактике этих заболеваний в тесном контакте с семьёй.
Анализ заболеваемости воспитанников ДОУ
	Пропуск одним ребенком по болезни
	2016-2017 год
	2017-2018 год
	2018-2019 год
	2019-2020 год
	2020-2021 год

	Кол-во дней
	8
	13,8
	14,8
	12,8
	6,7


В детском саду большое внимание уделяется организации сбалансированного питания. Ежемесячно ведется подсчет ингредиентов и калорийности пищи по накопительной ведомости, администрацией делается глубокий анализ выполнения натуральных норм питания.

В течение года также проводились мероприятия образовательного цикла, способствующие укреплению здоровья воспитанников:

1. Проведение спортивного развлечения «Зимние забавы»

2. Досуг, посвященный Дню Защитника Отечества.

3. Дни здоровья.

4. Всероссийский день Здоровья.

5. Спортивные развлечения и досуги.

В ДОУ инструктором по физической культуре разработана комплексная система физкультурно - оздоровительной работы, совместно с воспитателями изготовлено и постоянно пополняется новым материалом нетрадиционное оборудование для физкультурных уголков:

картотеки подвижных игр, разработаны комплексы гимнастики пробуждения, игр с массажными мячами (суджок-терапии). Оборудование рационально расположено в спортивных уголках, что создает оптимальные условия для развития физических качеств детей.

В течение всего учебного года велась активная работа по повышению качества образовательного процесса по физическому развитию. С целью привести развивающую предметно - пространственную среду в группах по физической культуре детей в соответствии с требованиями ФГОС ДО, в соответствии с Основной общеобразовательной программой дошкольного образования ДОУ был проведен смотр-конкурс на «Лучший уголок по физической культуре». Победителями стали: 1 место - Година Е.Н. – воспитатель средней группы №9, 2 место -  Орскаева М.Н – воспитатель подготовительной группы №1, Рыбасова Л.Н. – воспитатель 2 младшей группы №10, Соляная Т.В. – воспитатель 2 младшей группы №11, 3 место - Новикова Л.И. – воспитатель 1 младшей группы №2, Ковалёёва С.А. – воспитатель старшей группы №4, Болеева С.Н. – воспитатель старшей группы №6.
Инструктор по физической культуре Улюмджиева С.А. в апреле 2021г. приняла участие во II Всероссийском форуме г.Москва «Воспитатели России»: «Воспитываем здорового ребёнка. Регионы».
Дети познают основы здорового образа жизни, учатся сознательно относиться к своему здоровью и использовать доступные способы его укрепления; осваивают оздоровительно профилактические комплексы; упражнения на дыхание, расслабление; играют в оздоровительные игры, что приводит к положительной динамике в оздоровлении детей.

Одним из основных компонентом оздоровления детей ДОУ является организация сбалансированного питания, которая осуществляется в соответствии с СанПиН 2.4.1.3049 13, договоров с поставщиками, поставляющими продукты питания, приказа заведующего ДОУ.

На основе нормативных и технологических документов питание осуществляется на основании примерного 10 дневного меню.

Медицинской сестрой строго ведется учет выполнения натуральных норм по накопительной ведомости. При анализе выявлено, что нормы по основным продуктам питания строго выполняются. В ДОУ ведется регулярный и систематический контроль, который осуществляет заведующий, ст. медицинская сестра. Система контроля обеспечивает все соответствующие требования по организации детского питания на всех уровнях от руководителя и до привлечения к участию в нем членов родительского комитета.

Вывод: анализируя количество пропусков детьми по болезни, можно сказать, что оно в этом учебном году ниже уровня прошлого года. Нами определены факторы, способствующие реализации образовательного процесса: 

-совершенствование в группах развивающей среды в соответствии с реализуемой программой и ФГОС ДО;

-улучшение показателей физического развития детей;

-осознанное освоение педагогами реализуемой образовательной программы;

-повышение профессионального мастерства педагогов;

-активизация, заинтересованность родителей в совершенствовании образовательного процесса. 

Факторы препятствующие:

-при поступлении в детский сад дети имеют функциональные нарушения здоровья;

-отсутствие у большинства родителей медицинских и педагогических знаний;

-увеличение учебных нагрузок по мере взросления детей в различных совместных организованных деятельностью педагога с детьми.

        Из всего вышесказанного, можно сделать вывод, что сотрудники и педагогический персонал ДОУ уделяют большое внимание оздоровительной работе с детьми, данная работа ведется в системе и планомерно.
1.7.Сравнительный анализ адаптации дошкольников
      Сотрудники детского сада делают всё необходимое, чтобы организовать плавный переход вновь поступивших детей из семьи в детский коллектив, делая их привыкание максимально безболезненным. В каждой возрастной группе создана комфортная, приближенная к домашней, обстановка, проводилась систематическая работа с родителями, практиковалось пребывание родителей в группе совместно с детьми.
Анализ адаптации детей в 1мл. группе в 2020-2021 уч.г.

	Учебный год
	Начало учебного года (в %)

	
	легкая
	средней тяжести
	тяжелая

	Количество детей
	2 (22%)
	5 (56%)
	2 (22%)


 

       Вывод: в результате работы педагогов в тесном взаимодействии с семьёй период адаптации детей разновозрастной группы раннего возраста прошел достаточно успешно - 22% детей с лёгкой степенью адаптации, 56% - со средней степенью, с тяжёлой степенью адаптации 22% детей. Получению таких данных способствовали созданные в группе психологически благоприятные условия, систематическая работа с родителями, пребывание родителей в группе совместно с детьми. 

2.Методическая работа
Методическая работа, осуществляемая в течение учебного года, органично соединялась с повседневной практикой педагогов. Одной из главных задач в деятельности методической службы стало оказание реальной, действенной помощи всем членам коллектива. 

Формы методической работы: 

Традиционные: 

тематические педсоветы; 

семинары-практикумы; 

дни открытых дверей; 

работа педагогов над темами самообразования; 

открытые мероприятия и их анализ; 

участие в конкурсах; 

Инновационные: 

мастер - классы; 

Высшей формой методической работы является педагогический совет. В ДОУ проводятся педагогические советы, которые включают теоретический материал (доклады, сообщения, аналитический материал (анализ состояния работы по направлениям, итоги диагностики и мониторинга, рефлексивные тренинги для педагогов (выработка методических рекомендаций). 

Были подготовлены и проведены педагогические советы:

1. Установочный «Организация воспитательно-образовательной работы ДОУ в 2020-2021 уч.году»

2. «Особенности форм, методов работы по развитию связной речи дошкольников на современном этапе в обеспечении реализации ФГОС ДО»

3. «Современные педагогические технологии образования детей дошкольного возраста»

4. Итоговый «Наши успехи, итоги работы за учебный год»

Следующей формой повышения педагогического уровня педагогов являются консультации. Нужно отметить, что в этом учебном году расширился круг тематики консультаций, особенно воспитателей интересовал вопрос ФГОС дошкольного образования, написание образовательной программы, календарно-тематическое планирование.

	№ п/п 
	Содержание 
	Ответственный 

	1. 
	Синдром профессионального выгорания педагогов 
	Скрипанёва В.А. – педагог-психолог

	2
	Создание развивающей предметно-пространственной среды в группе
	Соляная Т.В. - воспитатель

	3
	Почему ребёнок говорит неправильно?
	Ткаченко Л.Д. – учитель-логопед

	4
	Современные конструктивные формы работы с семьёй
	Ковалёва С.А. - воспитатель

	5
	Формирование основ речевой и театральной культуры дошкольников
	Болеева С.Н. - воспитатель

	6
	Как поддерживать у ребёнка положительную самооценку
	Скрипанёва В.А. – педагог-психолог

	7
	Методика разучивания стихотворений с использованием мнемотехники
	Рыбасова Л.Н. - воспитатель

	8
	Особенности современных форм, методов рабты в ДОУ по развитию речи дошкольников
	Евланова Л.В. - Старший воспитатель

	9
	Как правильно читать сказки
	Аюшева Е.Э. - воспитатель

	10
	Проектирование образовательного процесса в свете современных требований
	Кузьменко О.В. - воспитатель

	11
	Формирование взаимоотношений детей в сюжетно-ролевой игре
	Година Е.Н. - воспитатель

	12
	Активность ребёнка – залог здоровья
	Улюмджиева С.А. – инструктор по физической культуре

	13
	Формирование связной речи в детском саду и в семье в соответствии с ФГОС ДО
	Ткаченко Л.Д. – учитель-логопед

	14
	Использование игровых педагогических технологий в работе воспитателя ДОУ
	Сокольцова О.Л. - воспитатель 

	15
	Народные обычаи и традиции в эпосе «Джангар»
	Бамбаева Е.Ц. – педагог дополнительного образования

	16
	Джангарчи – исполнители эпоса «Джангар»
	Болдырева Г.В. – педагог дополнительного образования

	17
	Игры и развлечения на воздухе. Методика проведения подвижных игр.
	Улюмджиева С.А. – инструктор по физической культуре

	18
	Внедрение инновационных технологий в воспитательно-образовательный процесс в ДОУ
	Болеева С.Н. - воспитатель

	19
	Использование ИКТ в деятельности воспитателя
	Орскаева М.Н. - воспитатель

	20
	Здоровьесбережение в детском саду
	Улюмджиева С.А. – инструктор по физической культуре

	21
	Темперамент личности педагога в профессиональной деятельности
	Скрипанёва В.А. – педагог-психолог


        Выполнению годовых задач уделялось достаточное внимание. Для их реализации были организованы семинары:

· «Развитие речи детей дошкольного возраста»

· «Педагогическое проектирование воспитательно-образовательного пространства ДДОО как условие успешной реализации ФГОС ДО»
· «Современные инструменты оценки качества образовательной деятельности»
         В течение 2020-2021 учебного года педагоги участвовали в онлайн-семинарах, конференциях:

1. «Педагог в системе дошкольного образования: ключевые требования к профессии» (18 педагогов)

2. «Особенности развития и содержание образования детей на разных этапах раннего возраста» (17 педагогов)

3. «Оценка качества дошкольного образования: реализация ВСОК ДО» (19 педагогов)

4. «Психолого-педагогическое сопровождение детей с тяжёлыми множественными нарушениями развития на разных уровнях образования» (10 педагогов)

5. «Рисуют все!» (18 педагогов)

6. «Защита прав детей в семье и детском саду» (20 педагогов)

7. «Педагогическое призвание. Воспитание и творчество» (12 педагогов)

8. «Цифровые технологии в дошкольном образовании. Целевой проект «Развиваем вместе»: опыт, практика, перспективы»» (13 педагогов) 
         Среди педагогов ДОУ был проведён смотр-конкурс на «Лучшую методическую разработку «Мастер-класс для воспитателей ДОО»», где педагоги Орскаева М.Н., Кузьменко О.В., Соляная Т.В., Скрипанёва В.А., Новикова Л.И., Ковалёва С.А., Сокольцова О.Л., Ковалёва Н.В. заняли призовые места. 

         В течение 2020-2021 учебного года педагоги публиковали свои методические разработки в сети «Интернет»:

	Ф.И.О.
	должность
	Название публикации

	Евланова Л.В.
	Ст. воспитатель
	1.Викторина «Знатоки родного края» для детей старшего дошкольного возраста

2.Занятие по математике в старшей группе «Путешествие в южные страны на Родину мандаринов»

3. Статья в газету «Сельский труженик»  «Талант юных чтецов»

	Аюшева Е.Э.
	воспитатель
	1.Консультация для педагогов «Как правильно читать сказки» 

2.Мастер-класс для воспитателей ДОО «Духовно-нравственное воспитание дошкольников через сказки»

	Березовская Л.В.
	Музыкальный руководитель
	1. «Музыкальное занятие с использованием методики К.Орфа» для подготовительной группы

2.Сценарий музыкального развлечения «Весёлые приключения в лесу» для детей 4-5 лет

	Улюмджиева С.А.
	Инструктор по физической культуре
	1. Физкультурно-игровое занятие с детьми старшей группы «Путешествие в страну здоровья»

2. Сценарий недели здоровья «Малые Олимпийские игры»

3. Физкультурный досуг во 2 младшей группе «В гости к зайке»

4. План кружка для детей старшего дошкольного возраста «Футбольный мяч»

5. Физкультурный досуг в средней группе «Путешествие в страну игр»

6. Сценарий праздника «Малая Джангариада»

7. План по самообразованию «Физическое развитие детей в игровой деятельности»

8.Мастер-класс для воспитателей ДОО «Физическое развитие детей в игровой деятельности»

9.  Занятие по физической культуре «Путешествие в зимнюю сказку» в старшей группе

10. Физкультурный досуг в старшей группе «Весёлые старты»

	Орскаева М.Н.


	воспитатель
	1. Статья в газету «Сельский труженик»  «Ребёнок идёт в детский сад»

2. Консультация для воспитателей «Технология исследовательской деятельности как условие повышения качества образования»

3. Проект «Сохраним красоту степи» в подготовительной группе

4. Занятие по развитию речи «Украсим кукле комнату» в средней группе 

	Рыбасова Л.Н.
	воспитатель
	1. Занятие по математике «На помощь жителям цветочной Альфы – планеты» в подготовительной группе

2. Развлечение «Дети встречают весну» во 2 младшей группе

3. Сценарий выпускного утренника «В ясли мы ходили» в 1 младшей группе

	Кюкеева И.Б.
	воспитатель
	1. Конспект комплексного занятия по развитию речи «Дикие и домашние животные» во 2 младшей группе

2. НОД по ФЦКМ «Дикие животные в степи» в старшей группе

3. НОД по ФЦКМ «Курочка и цыплята» в 1 младшей группе

4. НОД ПО ФЦКМ «День в лесу» во 2 младшей группе

5. НОД по ФЭМП «Космическое путешествие» в старшей группе

6. НОД по апликации «Космическая ракета» в старшей группе

7. Сценарий развлечения «День знаний» в старшей группе

8. НОД по ФЭМП «Иван-царевич и Василиса» в старшей группе 

	Сокольцова О.Л.
	воспитатель
	1.Конспект занятия по социально-коммуникативному развитию в младшей группе «В гости к ёжику»

2. Сценарий развлечения для младших групп «У новогодней ёлочки»

3. Мастер-класс для воспитателей ДОО «Расскажите детям о войне»

4. Проект «Перелётные птицы» для старшей группы

5. Сценарий развлечения для средней группы «В гостях у Осени»

	Кузьменко О.В.
	воспитатель
	1. Сценарий развлечения «Осень в гости к нам пришла» в старшей группе

2. Статья в газету «Сельский труженик»  «Книжкины именины»

3. Мастер-класс «Использование развивающих игр Б.Н.Никитина для развития интеллектуальных и творческих способностей у детей»

	Ковалёва С.А.
	воспитатель
	1. План тематической недели в старшей группе «Книжкины именины»

2. Сценарий досуга к 23 февраля «А ну-ка, мальчики!» в средней группе

3. Праздник в старшей группе «Здравствуй, Новый год!»

	Болеева С.Н.
	воспитатель
	1. Развлечение для средней группы «Путешествие в сказку»

2. НОД «День защитника Отечества» во 2 младшей группе

3. Конспект НОД по ФЭМП в средней группе «Поможем бабушке и дедушке. Сравнение предметов по ширине»

4. Конспект НОД «Чтение сказки «Снегурушка и лиса» во 2 младшей группе

5. Проект «Дары осени» в старшей группе

	Хартуева А.С.
	воспитатель
	1.Мастер-класс для педагогов «Интерактивные игры»

	Новикова Л.И.
	воспитатель
	1.Проект «Белый снег пушистый» в первой младшей группе

	Соляная Т.В.
	воспитатель
	1.Конспект НОД по математике «Волшебное путешествие» во 2 младшей группе.
2. Мастер-класс для воспитателей по обучению грамоте старших дошкольников посредством развивающих и дидактических игр.

3. НОД по ФЦКМ «Что плавает, а что не утонет» во 2 младшей группе

4. Сценарий праздника «Осенняя тучка в гостях» 

5. Сценарий праздника «веселиться народ праздник Пасхи у ворот» 

6. Использование игр и игровых упражнений в речевом развитии дошкольников во 2 младшей группе

	Скрипанёва В.А.
	Педагог-психолог
	1. Консультация для педагогов «Социализация детей дошкольного возраста»
2. Мастер-класс для педагогов «Использование элементов арт-терапии в работе ДОУ»

	Кульбит М.В.
	воспитатель
	1.Перспективный план работы с детьми по самообразованию «Обучение детей дошкольного возраста правилам дорожного движения»
2. Перспективный план кружка по ПДД в подготовительной группе

3. Логико-математические игры как средство развития логического мышления у старших дошкольников


Открытые просмотры занятий. Они позволяют всем увидеть, как работают коллеги, использовать их позитивный опыт, осознать свои недочеты. Кроме того, педагоги учатся анализировать особенности учебно-воспитательного процесса в целом, а также занятий или досуговой деятельности в группе, что позволяет самим педагогам, включаться в процесс управления качеством образования. В течение 2020-2021 уч.г. были организованы открытые просмотры непосредственно-образовательной деятельности: 

· НОД по ФЭМП «Арифметические задачи» в подготовительной группе №1 – воспитатель Орскаева М.Н.
· НОД по ФЭМП «Играем и считаем» в средней группе №3 – воспитатель Сокольцова О.Л.
· НОД по ФЦКМ «Дикие животные степи» в старшей группе №6 – воспитатель Кюкеева И.Б.
· НОД по ФЦКМ «Что плавает, а что утонет?» во второй младшей группе №11 – воспитатель Соляная Т.В.
· НОД по ФЦКМ «Семья» в 1 младшей группе №5 – воспитатель Хартуева А.С.
· НОД по физической культуре «Путешествие в зимнюю сказку» в старшей группе №4 – инструктор по физической культуре Улюмджиева С.А.
· НОД по музыкальному развитию «Как прекрасен этот мир!» в подготовительной группе №1 – музыкальный руководитель Березовская Л.В
Уровень проведённых мероприятий показал мастерство, профессиональную компетентность воспитателей и достаточный уровень освоения Программы детьми.
Для выявления проблем, в работе воспитателей и своевременной коррекции воспитательно-образовательной работы в ДОУ методической службой использовались разные виды контроля.

Были осуществлены:

Обзорный  смотр-контроль «Готовность групп ДОУ к новому учебному году»,  который показа, что во всех возрастных группах соблюдены требования к безопасности для жизни и здоровья детей к мебели и игровому оборудованию, соблюдаются санитарно-гигиенические требования по оформлению помещений, оформление предметно-развивающей среды педагогически целесообразно. Сюжетно-ролевые игры, дидактические пособия, детская литература – всё подобрано в соответствии с возрастом детей, удобно расположено, позволяет детям самостоятельно, по своему желанию формировать игровое пространство.

Фронтальный (комплексный) контроль – контроль, осуществляемый по заранее разработанному плану ДОУ. По каждому проверяемому пункту, сделана аналитическая справка. По необходимости, проведена коррекционная работа.

Тематический – В этом учебном году, темой тематического контроля было «Организация работы по речевому развитию дошкольников в ДОУ», «Организация работы по социально-коммуникативному развитию дошкольников в ДОУ»

 Целью тематической проверки было:

 1. Оценить знания педагогов по методике речевого развития и коммуникативного развития детей дошкольного возраста.

2. Проанализировать уровень планирования работы.

3. Оценить условия для развития детей.

4. Установить взаимосвязи работы воспитателей и узких специалистов.

5. Проанализировать умение педагогов привлекать родителей к работе по данной теме.

6. Оценить и выявить положительные и отрицательные тенденции в работе по речевому развитию детей.

      Интерес педагогов к заявленной теме подтверждается результатами опроса педагогов, и анализом средовых условий групп. Работа находится на этапе активного развития. Следует продолжить поиск адекватного содержания и технологий, отказаться от привычных форм, развивать изучение механизма и этапов формирования у дошкольников речи.

Оперативный контроль – осуществлялся еженедельно. Цель оперативного контроля – путем наблюдения выявить незначительные недостатки в деятельности педагогов, а затем оперативно их устранить с помощью рекомендаций и советов. Для этого разработан журнал, где составлена циклограмма проведения оперативного контроля на учебный год, так же фиксируются результаты проверки, пишутся отзывы и рекомендации.

Вывод – В МКДОУ «Детский сад «Тюльпан» правильно и четко организован контроль, что является одним из основных условий научного и рационального руководства воспитательно-образовательным процессом, это повышает ответственность каждого воспитателя за качество его работы с детьми.

Были разработаны и реализованы следующие педагогические проекты:
	№ п/п
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Тема проекта

	1
	Болеева С.Н.
	Воспитатель
	Познавательно-игровой «Страна красивой речи»

	2
	Година Е.Н.
	Воспитатель 
	Познавательно – творческий «Моё село»

	3
	Ковалёва С.А.
	Воспитатель 


	Информационно-творческий «Занимательная математика»

	4
	Сокольцова О.Л.
	Воспитатель
	Познавательно-исследовательский «Быть здоровым я хочу»

	5
	Орскаева М.Н.
	Воспитатель 
	Познавательно-игровой «Занимательная математика»


На базе ДОУ в 2020-2021 уч.г. были организованы с педагогами, воспитанниками и родителями следующие конкурсы и выставки: 
· Выставка рисунков «Правила движения для всех без исключения»

· Выставка поделок «Дары Осени»

· Конкурс чтецов среди дошкольников

· Конкурс рисунков «Портрет милой мамы»

· Конкурс рисунков «Осенний вальс»

· Выставка рисунков «Здравствуй, Зимушка!»

· Выставка рисунков «Наши Защитники»

· Выставка рисунков «Отважные богатыри»

· Выставка рисунков и поделок «Край любимый и родной»
Отчеты о проведённых выставках и конкурсах можно посмотреть на сайте МКДОУ «Детский сад «Тюльпан».

Вариативная часть

Также в ДОУ предусмотрены дополнительные образовательные услуги.

Ими охвачено 60% воспитанников.

В этом году реализовывались такие доп. услуги:
	№ п/п
	Наименование кружка
	Направление 
	Количество детей
	Руководитель кружка

	1.
	«Ребёнок и окружающий мир»
	Познавательное 
	6
2 младшая группа
	Соляная Т.В.

Воспитатель

	2.
	«Чиндамани»
	Эстетическое 
	7
старшая и подг. группа
	Болдырева Г.В.

Педагог дополнительного образования

	3.
	«Умелые ручки»
	Эстетическое 
	7

старшая группа
	Ковалёва С.А.

воспитатель

	4.
	«До, ми, соль – ка»
	Эстетическое

(вокальный) 
	6
 подготов. группа
	Березовская Л.В.

Музыкальный руководитель

	5.
	«Футбольный мяч»
	Спортивное 
	          12

Старшие и подгот. группы
	Улюмджиева С.А.

Инструктор по физической культуре

	6.
	«Светофорик»
	Познавательное
	6
Подг.  группа
	Кульбит М.В.

воспитатель

	7.
	«Друзья природы»
	Познавательное

	7
Средняя группа
	Сокольцова О.Л. - воспитатель 

	8.
	«Я – человек»
	Социальный
	6
Старшие группы
	Скрипанёва В.А.

Педагог-психолог

	9
	«Волшебная кисточка»
	Эстетическое
	7

Подг. группа
	Кюкеева И.Б. - воспитатель


Ценность дополнительного образования состоит в том, что оно усиливает вариативную составляющую общего образования, способствует практическому приложению знаний и навыков, полученных в дошкольном образовательном учреждении, стимулирует познавательную мотивацию обучающихся. А главное – в условиях дополнительного образования дети могут развивать свой творческий потенциал, навыки адаптации к современному обществу и получают возможность полноценной организации свободного времени.

Вывод: расширить диапазон дополнительных образовательных услуг, включив занятия по художественно-эстетическому развитию (нетрадиционные техники рисования). 

Выявление талантливых и одарённых детей осуществляется посредством мероприятий: реализации проектов различной направленности, познавательных викторин, спортивных соревнований, выставок детского творчества, участие в конкурсах и др.
Педагоги и воспитанники ДОУ в течение 2020-2021 уч.г. были участниками и победителями конкурсов различных уровней.
Воспитанники:
	Название
	Уровень
	Количество участников

	Конкурс чтецов
	ДОУ
	16

	Краски осени
	Всероссийский
	1

	Дары осени
	Всероссийский
	1

	Осень - рыжая подружка
	Всероссийский
	3

	Осенняя мелодия
	Всероссийский
	3

	Я рисую красавицу зиму
	Всероссийский
	4

	Новогодний прорыв
	Республиканский
	4

	Зелёная планета
	Муниципальный
	3

	Я люблю тебя жизнь!
	Республиканский
	1

	Всё о животных
	Всероссийский
	1

	Природа родного края
	Муниципальный
	7

	Земля – наш общий дом!
	Всероссийский
	6

	9 мая – День Победы
	Всероссийский
	5

	О Великой Отечественной войне 1941-1945г.г.
	Муниципальный
	2

	Храм моей души
	Всероссийский
	2

	Домик для птиц
	Республиканский
	2

	Джанни Родари и его сказка «Приключения Чипполино»
	Республиканский
	7

	Великая победа 2021
	Всероссийский
	2

	Математика для дошкольников
	Всероссийский
	1

	Символы России
	Всероссийский
	1

	Эколята – друзья и защитники природы
	Муниципальный
	2

	Детский сад у нас хорош, лучше сада не найдёшь
	Всероссийский
	3

	Мастера дошкольных дел
	Всероссийский
	7

	С мая и до ноября ищем мы грибы не зря
	Всероссийский
	1

	Ориентация в пространстве
	Всероссийский
	1

	Спорт – это жизнь, радость, здоровье
	Всероссийский
	1

	Физкультурные загадки
	Международный
	2

	Дед Мороз
	Всероссийский
	1

	Он не мал и не велик, мой снежно-белый снеговик
	Всероссийский
	3

	Я рисую красавицу осень
	Всероссийский
	3

	Весна пришла
	Всероссийский
	2

	Мои любимые животные
	Всероссийский
	1

	Любимый герой мультфильма
	Всероссийский
	1

	Здоровый образ жизни
	Международный
	1

	Маленькие вундеркинды
	Международный
	1

	Кто открыл нам этот мир
	Всероссийский
	1

	Спорт такой на свете есть, популярен он зимой
	Всероссийский
	1

	Вселенная! О, как ты велика!
	Всероссийский
	1

	Рисуем, лепим, мастерим
	Всероссийский
	1


Педагоги:

	
	Уровень
	Количество участников

	Духовно-нравственное воспитание дошкольника
	Всероссийский
	3

	Комплименты для бычка
	Всероссийский
	2

	Лучший уголок по физической культуре
	ДОУ
	10

	Здоровьесберегающие технологии в рамках реализации ФГОС ДО
	Всероссийский
	5

	Мастер-класс
	ДОУ
	17

	Из таланта, из терпенья, из народного уменья
	Всероссийский
	5

	Педагогический талант
	Всероссийский
	5

	Педагогический успех
	Всероссийский
	1

	Педагогическая гостиная – 2021
	Всероссийский
	6

	Педагогический форум - 2021
	Всероссийский
	1

	Профессиональный стандарт педагога
	Всероссийский
	2

	Дети! Дорога! Жизнь!
	Всероссийский
	1

	Лучший педагогический проект
	Республиканский
	2

	Развитие коммуникативных способностей дошкольников
	Всероссийский
	1

	Мастера дошкольных дел
	Всероссийский
	5

	Азбука улиц, проспектов, дорог…
	Всероссийский
	1

	Азбука дорожной безопасности
	Всероссийский
	1

	ИКТ-компетентность педагога в современном образовании
	Всероссийский
	1

	Мои любимые животные
	Всероссийский
	2

	Моё призвание - педагог
	Всероссийский
	1

	В родной природе столько красоты
	Всероссийский
	1

	Гражданско-патриотическое воспитание детей в ДОУ
	Всероссийский
	1

	Диктант Победы
	Всероссийский
	1

	Урок (занятие) с использованием ИКТ
	Всероссийский
	1


	Разноцветный урожай
	Всероссийский
	1

	Украшаем к осени
	Всероссийский
	1

	ФГОС ДО как основной механизм повышения качества дошкольного образования
	Всероссийский
	1

	Осенний дизайн
	Международный
	1

	Кукольная мастерская
	Всероссийский
	1

	Домик для птиц
	Республиканский
	1

	Спорт – это жизнь, радость, здоровье
	Всероссийский
	1

	Педагогические технологии для реализации требований ФГОС
	Международный
	1

	Организация физкультурно-оздоровительной работы в условиях ДОО
	Всероссийский
	1

	Психолого-педагогические аспекты образовательной сферы
	Всероссийский
	1

	Социально-психологическое развитие дошкольников
	Всероссийский
	1

	Подготовка детей к началу школьного обучения в условиях внедрения ФГОС 
	Всероссийский
	2

	Дошкольное образование
	Всероссийский
	1

	Край родной, как сердцу дорог ты!
	Всероссийский
	1


Таким образом, в течение 2020-2021 учебного года в конкурсах участвовали 105 воспитанников в конкурсах различного уровня. Участвовало 19 педагогов в 38 конкурсах различного уровня.

Таким образом, воспитанники ДОУ совместно с педагогами являются активными участниками мероприятий, конкурсов не только на уровне детского сада, но и на муниципальном и региональном уровнях
Анализ предметно - развивающей среды в группах.
Отмечена положительная динамика, активность и творчество педагогов в создании игровой и развивающей предметной среды в группах. В группах постепенно обновляются игровые уголки. Приобретается игровое и наглядное оборудование по ФГОС. 

Вывод: активизировать деятельность педагогов по созданию развивающей среды в ДОУ  соответственно следующим принципам: 

1. содержательно-насыщенной,

2. трансформируемой, 

3. полифункциональной,

4. вариативной,

5. доступной, 

6. безопасной.

3.Уровень овладения детьми необходимых навыков и умений по образовательным областям
Выполнение годовых задач повышают компетентность и профессиональные качества педагогов ДОУ и способствуют успешной работе коллектива и положительной динамике показателей развития способностей детей.

Содержание образовательного процесса в ДОУ определяется образовательной программой, разработанной и реализуемой в соответствии с ФГОС ДО к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования. 

В течение учебного года деятельность ДОУ была направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребѐнка. Организация учебно-воспитательного процесса строилась на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих получение образования, соответствующего государственным стандартам. С целью выстраивания индивидуальной траектории развития каждого ребенка, определения оптимальной стратегии взаимодействия с детьми, педагоги ДОУ проводят мониторинг детского развития и образовательного процесса (октябрь, май). Мониторинг осуществляется в рамках педагогической диагностики посредством наблюдений за активностью детей в спонтанной и специально организованной деятельности. На основе мониторинга подведены итоговые результаты освоения детьми Образовательной программы. 

	№ п/п
	Образовательные области
	Начало года (%)
	Конец года (%)

	1
	Здоровье 
	В – 2

С – 59

Н – 39
	В – 25

С – 61

Н –14

	2
	Физическая культура
	В – 12

С – 40

Н –39
	В – 23

С – 30

Н –30

	3
	Социализация 
	В – 3

С – 54

Н –43
	В – 22

С – 59

Н –19

	4
	Труд 
	В – 8

С – 51

Н –41
	В – 22

С – 64

Н –14

	5
	Безопасность 
	В – 4

С – 54

Н –42
	В – 18

С – 60

Н –22

	6
	Познание 
	В – 2

С – 47

Н –51
	В – 18

С – 57

Н –25

	7
	Коммуникация 
	В – 2

С – 47

Н –51
	В – 19

С – 51

Н –30

	8
	Чтение художественной литературы
	В – 3

С – 44

Н –53
	В – 13

С – 57

Н –30

	9
	Художественное творчество
	В – 3

С – 46

Н –51
	В – 15

С – 57

Н –28

	10
	Музыка 
	В – 4

С – 35

Н –61
	В – 24

С – 50

Н –26

	
	Итого:
	В – 4

С – 48

Н –48
	В – 20

С – 56

Н –24


По сравнению с началом учебного года отмечается улучшение показателей: увеличилось количество детей с высоким и среднем уровнем на 24%; снизилось количество детей, имеющих низкий уровень на 24%. Повысился уровень овладения воспитанниками необходимыми навыками и умениями по всем образовательным областям, что говорит об успешном освоении Основной образовательной программы ДОУ. 
Обучение калмыцкому языку осуществляется на специальных занятиях педагогами дополнительного образования по обучению детей калмыцкому языку Болдыревой Г.В., Бамбаевой Е.Ц. Они ведут занятия  по УМК.
Создание  в целях реализации   национальной  системы образования в Республике Калмыкия, программы изучения государственных языков РК и внедрения новых подходов к обучению языкам в дошкольных образовательных учреждениях  творческой группой при  МО и Н РК  разработан учебно-методический комплект (УМК) по обучению детей двум государственным языкам в дошкольных образовательных учреждениях Республики Калмыкия. Учебно-методические комплекты разработаны в следующих направлениях:

1.Программа обучения калмыцкому языку в дошкольном образовательном учреждении (от трёх до семи лет) Научный руководитель: К.Л.Н. В.К.Эрендженова.

2.Г.В.Большева «Мнемотехника – искусство запоминания»

3.Эрдниев П.М. «Укрупнение дидактической единицы в обучении математики»

В соответствии с планом педагогами осуществляется индивидуальная и подгрупповая работа по закреплению и совершенствованию полученных знаний.

В детском саду функционирует кабинет калмыцкого языка, который  оборудован необходимым оборудованием и пособиями для изучения детьми калмыцкого языка. 

ДОУ оснащен комплектами дисков: музыкальные сказки на калмыцком языке, детские песни на калмыцком языке, аудиозаписями калмыцких народных танцевальных мелодий.

Кабинет калмыцкого языка оснащен красочным, привлекательным наглядно-демонстрационным и раздаточным материалом, который активно используется как во время проведения непосредственно организованной образовательной деятельности, так и в подгрупповой и индивидуальной работе с детьми.

Были проведены такие мероприятия как «Малая Джангариада», «Цаган-Сар», «Конкурс чтецов», посвящённый творчеству калмыцких поэтов, тематические недели, посвящённые «Книжкиной неделе», «Дню защитников Отечества», «8 марта-женский день», в которых приняли участие дети всех возрастов. В детском саду функционируют кружок «Чиндамани», на котором дети знакомятся с национальными традициями и обычаями, культурой калмыцкого народа. Знания стихов, песен, танцев, йорялов дети  показали на  мероприятиях, праздниках в детском саду. Насыщенно, интересно прошла неделя родного языка.  Заранее был разработан план мероприятий. Было проведено открытое занятие «Богатыри «Джангара» Болдыревой Г.В. с использованием ИКТ-технологий. Бамбаевой Е.Ц. и Болдыревой Г.В. были подготовлены консультации для педагогов «Народные обычаи и традиции в эпосе «Джангар», «Джангарчи – исполнители эпоса «Джангар».

Педагоги  проводят мониторинг детей по выявлению знаний калмыцкого языка. В МКДОУ «Детский сад «Тюльпан» изучают калмыцкий язык  86 детей. Из них калмыков – 15, русских – 60, чеченцев – 4, даргинцев – 5, узбеков – 2.
Мониторинг детей по выявлению знаний калмыцкого языка

	Уровень
	Начало года
	Конец года

	Выше среднего

Средний 

Ниже среднего
	9%

38%

53%
	18%

43%

39%


Вывод: педагоги дополнительного образования по обучению детей калмыцкому языку ставят следующие задачи на 2020-2021 учебный год по обучению детей калмыцкому языку:

1.Продолжать реализовывать в работу УМК и национальный - региональный компонент ООП ДОУ.
2.В процессе обучения научить детей понимать калмыцкую речь на слух и говорить по-калмыцки в пределах доступной тематики, усвоенных слов, грамматических форм и несложных образов связной речи.

.Работа с родителями.

     Детский сад в течение года тесно взаимодействовал с родителями воспитанников. Были проведены консультации для родителей. Родители принимали активное участие в конкурсах, акциях, выставках ДОУ. 
Для обеспечения благоприятных условий жизни и воспитания ребёнка, формирования основ полноценной, гармоничной личности необходимо укрепление и развитие тесной связи и взаимодействия детского сада и семьи.

Основной целью взаимодействия с родителями воспитанников является: полноценное развитие личности ребенка в условиях дошкольного учреждения, через включение родителей в образовательную работу с детьми. 

Задачи и конкретное содержание плана работы с родителями тесно связано с планом образовательно-воспитательной работы детского сада и строится по трем основным этапам деятельности: 

- изучение семей воспитанников; 

- проведение работы по повышению правовой и психолого-педагогической культуры родителей; 

- создание условий для формирования доверительных отношений родителей с педагогическим коллективом детского сада в процессе повседневного общения и специально организованных мероприятий (праздников, консультаций, выставок детского рисунка, совместного просмотра театрализованной деятельности). 
Усилия педагогического коллектива были направлены на то, чтобы совершенствовать подходы в работе с родителями, найти более эффективные формы взаимодействия с семьей. Для осуществления данной цели воспитатели изучали семьи своих воспитанников: социально-экономические условия воспитания детей в семье, образование родителей, трудности, которые испытывают родители при воспитании. 

Сведения о родительской общественности.

 Анализ социального паспорта семей свидетельствует о наличии разнообразного контингента родителей:
	№
	Общее количество детей
	Из полных
	Из неполных
	Из многодетных

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1
	98
	
	70
	
	28
	
	34


Образование 
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Общий уровень образованности родителей воспитанников нашего детского сада относительно прошлых лет изменился .Только 2% родителей имеют неполное среднее образование, 30% - среднее, 43% - среднее профессиональное, 25% - высшее. Исходя из сделанного анализа при планировании воспитательного процесса на следующий учебный год мы предусмотрим мероприятия направленные на оказание помощи родителям в раскрытии индивидуальных творческих способностей. 

Проведенный анализ занятости родителей воспитанников детского сада за 2019 - 2020 учебный год говорит о том, что количество работающих родителей увеличилось. Не радует то, что неработающие родители не стараются отдавать детей в детский сад, ссылаясь на материальные затруднения, за исключением подготовительной группы.
Из данных можно сделать вывод о том, что преобладают полные семьи, имеющие двух детей, в основном служащие с высшим образованием, которые оценивают свои жилищные условия на хорошем и среднем уровне, со средним материальным достатком.
В течение учебного года педагоги детского сада проводили большую работу по повышению правовой и психолого-педагогической культуры родителей: 

- информировали о Нормативных основах прав детей; 

- вовлекали членов семей в процесс воспитания и развития детей на праздниках, выставках детского рисунка и других мероприятий детского сада; 

- совместно с родителями разрабатывали общегрупповые традиции, организовывали праздники. 

Оформленная наглядная информация для родителей отвечала общим требованиям, предъявляемым к оформлению учреждения. 

Вся работа детского сада строилась на: 

- установлении партнерских отношений с семьей каждого воспитанника; 

- объединении усилий для развития и воспитания детей; 

- создании атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки и взаимопроникновения в проблемы друг друга; 

- активизации и обогащении воспитательных умений родителей, поддержке их уверенности в собственных педагогических возможностях. 

- особое внимание уделялось организации индивидуальных консультаций и доверительных бесед по инициативе родителей, педагогов, медиков; 

В течение года родители имели возможность быть не только наблюдателями, но и активными участниками жизни группы: это присутствие родителей на праздниках, свободное посещение занятий, прогулок и других моментов жизнедеятельности детей в детском саду, проводились праздники, развлечения с папами, мамами. Стал хорошей традицией показ концертов для родителей и сотрудников детского сада. 

Групповые собрания проводились 3 раза в год. В детском саду использовались эффективные формы работы с родителями: в каждой группе были организованы выставки творческих работ детей и совместных с родителями работ, участие в мероприятиях ДОУ: 
· Выставка поделок «Осенняя красота»
· Конкурс чтецов
· Праздник «Выпускной бал»
Результаты анкетирования, проведённые в течение учебного года позволяют сказать, что родители положительно оценивают работу коллектива детского сада – 95%, выражают свою благодарность педагогам и всему детскому саду. 

4.2.Уровень успешности выпускников

   В отчётном учебном году выпущено 22 ребёнка из старшей и подготовительной к школе группы  – воспитатели Ковалёва С.А., Болеева С.Н., Орскаева М.Н., Кульбит М.В. Дети прошли итоговую диагностику по определению готовности к обучению в школе. Высокий уровень школьной зрелости показали 16 (57); средний уровень – 12 (43%) детей. 
Работа учителя-логопеда
Значимым направлением  логопедической  работы  на  логопункте  ДОУ 

является консультативная работа с родителями, их включение в совместную с образовательным учреждением коррекционную  работу  с  речевым ребёнком.  Взаимосвязь  с   родителями осуществлялась через тетради с домашним заданием, индивидуальные беседы и консультации (по запросу и запланированные). 

Для родителей в течение учебного года были подготовлены и проведены консультации:

«Нарушения фонематического восприятия у детей дошкольного возраста»;

«Роль родителей в развитии речи детей»;

Советы:

«В школу без дефектов речи»;

 «Как же привить детям интерес к чтению и любовь к книгам?»

Был проведён мастер-класс «Развитие мелкой моторики».
В рамках просветительско-профилактической деятельности на родительских собраниях были затронуты следующие вопросы:

- О необходимости формирования у детей положительной мотивации к школе «Речевая готовность ребенка к школе»;

- «Трудности и успехи вашего ребенка».

Повышение профессиональной квалификации

осуществлялось через участие:

- в ПМП консилиумах ДОУ;

- в работе межрайонного методического объединения учителей-логопедов и учителей – дефектологов на базе ОГКОУ "Центр ППМС "Доверие». В феврале 2020г. учитель-логопед Суворова Г.В. выступила на районном методическом объединении с темой «Использование ИКТ в коррекционной работе с дошкольниками»;

-распространение педагогического опыта на личном мини-сайте;

- через работу с научной, методической литературой, знакомством с инновационными технологиями;

- в вебинарах, мастер-классах;

-создание предметно-развивающей среды в логопедическом кабинете (систематизирован и пополнен иллюстративный и раздаточный материал для детей с ОНР: для индивидуальных и фронтальных занятий, по развитию речи; пополнена картотека методических рекомендаций для родителей);

-подбор методической литературы для организации коррекционно-развивающего процесса.
    В декабре 2020 года проведено обследование ПМПК по речевому развитию, которое направлено на выявление дефектов произношения: количество и характер нарушенных звуков – отстутствие, искажение, смешение или замена звуков. 

      В результате обследования  был выявлен  31 дошкольник с нарушениями речевого развития, обусловленные разными причинами, из них – 2 ребенка с ТНР.  

       В результате проделанной работы учителем-логопедом, на конец года  не сформированы умения у 5 детей (16%), недостаточно сформированы умения у 12 детей ( 39%) и сформированы умения  у 14 детей (45%). 

        Для достижения  положительных результатов в  работе логопеда необходимо, чтобы дети ежедневно выполняли комплекс артикуляционной гимнастики, регулярно посещали занятия в соответствие с расписанием. Но из-за болезни, пропусков занятий по другим причинам, возможно замедление темпов положительной динамики коррекционно - логопедического воздействия, незначительная динамика речевого развития, допуск прежних ошибок. 

1. Работа педагога-психолога

       Цель работы педагога-психолога – сохранение и укрепление психологического здоровья детей, их гармоничное развитие в условиях детского сад, а также оказание своевременной помощи детям, родителям и педагогам в решении психологических проблем развития, возникающих в различных жизненных ситуациях. 

        Педагогом-психологом проводилась психологическая диагностика детей в форме разнообразных тестовых заданий, а также наблюдения за детьми в процессе занятий, игр и других видов деятельности. Одной из основных задач данного направления было проведение психодиагностического обследования психологической готовности детей подготовительной группы к обучению в школе. В конце года в группах наблюдается положительная динамика развития.  На конец года количество детей с низким уровнем сократилось в два раза( с 30% до 15%).  А также увеличилось количество детей с высоким уровнем (с 15% до 55%).
          Таким образом, практически все дети подготовительной группы успешно подошли к школьному обучению.

        Для объективной оценки уровня психического развития в старшей группе проводилась диагностика эмоционального состояния детей в дошкольном учреждении (автор Л.Г. Григорович). Выяснилось, что на момент обследования основное количество детей имеют средний уровень развития. 

      Планируемые результаты деятельности педагога –психолога на 2020-2021 учебный год:
· проводить диагностическое наблюдение с целью оценки психологического благополучия детей;
· продолжить  психологическую диагностику для оценки динамики развития психических процессов дошкольников;

· на основе анализа результатов психологической диагностики планировать коррекционно-развивающую работу с детьми.;
· сотрудничать с родителями в решении психологических проблем детей;

· проводить психологическое просвещение педагогов по вопросам воспитания детей, применять меры профилактики эмоционального выгорания (релаксация, саморегуляция, аутогенная тренировка, психокоррекция). 
8. Анализ работы по преемственности ДОУ и начальным уровнем обучения МОУ «Майнский многопрофильный лицей»
Успехи в школьном обучении во многом зависят от качества навыков и умений, сформированных в дошкольном детстве, от уровня развития познавательных интересов и познавательной активности ребенка. Школа постоянно повышает требования к интеллектуальному развитию детей. Здесь встает особенно актуальный вопрос преемственности дошкольного и начального образования. Именно преемственность дает возможность в комплексе решать познавательные, воспитательные и развивающие задачи.

Современные требования к системе начального образования предполагают обеспечение непрерывности образовательного процесса начальной школы и ДОУ. Для этого в нашем детском саду планируется ряд мероприятий по построению преемственности образовательного процесса ДОУ с МОУ «Майнский многопрофильный лицей» на основании договора и плана совместной работы.

Ежегодно разрабатывается и утверждается план работы с начальным уровнем обучения лицея, намечаются конкретные действия: консультации и взаимопосещения педагогов, собрания для родителей. Проводятся открытые мероприятия для воспитателей, родителей и детей, совместные праздники, конкурсы, развлечения. Целью сотрудничества сторон является реализация образовательных программ (дошкольного и начального общего образования), которые являются преемственными, т.е. последующая программа базируется на предыдущей.

Средствами обеспечения преемственности являются педагогические технологии непрерывного (дошкольного начального общего) образования, в обязательном порядке включающие в себя основания преемственности (развитие любознательности, способностей, творческого воображения, коммуникативности).

Обучение детей дошкольного возраста строится на основе специфичных для этого возраста видов деятельности (игра, рисование, конструирование, труд и др.), в рамках которых происходит становление предпосылок учебной деятельности к 6 7 годам.

Вывод: в результате постоянного контакта педагогов детского сада и лицея достигается взаимопонимание, устанавливается преемственность в методах воспитательного воздействия.

По мнению учителей начальных классов лицея, выпускники ДОУ успешно учатся в школе, многие дети успешно участвуют в различных конкурсах, олимпиадах.
9. Показатели условий, обеспечивающих результаты работы ДОУ

Участие в конкурсах и публикации педагогов в 2019-20209 учебном году:
	№
	Наименование конкурса
	Ф.И.О. педагога или ребенка
	Результат
	Награда

	На уровне ДОУ

	1. 
	Смотр-конкурс «Уголок ИЗО – центр познания и творчества», 29.11.2019г.
	Илларионова Е.В.

Калина И.А.

Земскова Е.М.

Рамзаева Т.С.

Овсянникова А.А, Анкилова Т.Г.
	1 место
	Грамота

	2. 
	Смотр-конкурс «Уголок ИЗО – центр познания и творчества», 29.11.2019г.
	Иванова Е.Н,

Бурмистрова Н.Ю, 

Исаева М.В., Волкова Г.П., Сержкина Е.П.
	2 место 
	Грамота 

	3. 
	Смотр-конкурс «Лучшая картотек подвижных игр для детей дошкольного возраста»
	Илларионова Е.В.

Земскова Е.М.

Рамзаева Т.С.

Овсянникова А.А, Анкилова Т.Г., Иванова Е.Н,

Исаева М.В., 
	1 место 
	Грамота

	4. 
	Смотр-конкурс «Лучшая картотек подвижных игр для детей дошкольного возраста»
	Волкова Г.П., Сержкина Е.П.
	2 место 
	Грамота

	Районные конкурсы

	5. 
	Районный творческий конкурс «Аленький цветочек» МУК «Майнская межпоселенческая библиотека имени И.С. Полбина, сентябрь 2019г.
	Илларионова Е.В., воспитатель 
	3 место в номинации «Рисуем бабочку»
	Диплом

	6. 
	Районный творческий конкурс «Аленький цветочек» МУК «Майнская межпоселенческая библиотека имени И.С. Полбина, сентябрь 2019г.
	Лелюх Кирилл, руковод. Земскова Е.М.
	2 место в номинации «Рисуем бабочку»
	Диплом

	7. 
	Районный творческий конкурс «Аленький цветочек» МУК «Майнская межпоселенческая библиотека имени И.С. Полбина, сентябрь 2019г.
	Зобов Артём, руковод. Серёжкина Е.П.
	3 место в номинации «Мастерим аксаковскую  бабочку»
	Диплом

	8. 
	Районный творческий конкурс «Аленький цветочек» МУК «Майнская межпоселенческая библиотека имени И.С. Полбина, сентябрь 2019г.
	Шишков Ярослав, руковод. Серёжкина Е.П
	3 место в номинации «Мастерим аксаковскую  бабочку»
	Диплом

	9. 
	Районный творческий конкурс «Аленький цветочек» МУК «Майнская межпоселенческая библиотека имени И.С. Полбина, сентябрь 2019г.
	Миндубаева Россия, руковод. Серёжкина Е.П
	1 место в номинации «Мастерим аксаковскую  бабочку»
	Диплом 

	10. 
	Районный творческий конкурс «Аленький цветочек» МУК «Майнская межпоселенческая библиотека имени И.С. Полбина, сентябрь 2019г.
	Улазов Ярослав, руковод. Овсянникова А.А.
	1 место в номинации «Мастерим аксаковскую  бабочку»
	Диплом 

	11. 
	Районный творческий конкурс «Аленький цветочек» МУК «Майнская межпоселенческая библиотека имени И.С. Полбина, сентябрь 2019г.
	Деревнина Евгения, руковод. Серёжкина Е.П
	3 место в номинации «Мастерим аксаковскую  бабочку»
	Диплом 

	12. 
	Районный творческий конкурс «Аленький цветочек» МУК «Майнская межпоселенческая библиотека имени И.С. Полбина, сентябрь 2019г.
	Изостудия «Аленький цветочек»

 Руковод. Бурмистрова Н.Ю.
	3 место в номинации «Мастерим аксаковскую  бабочку»
	Диплом 

	13. 
	Районный творческий конкурс «Аленький цветочек» МУК «Майнская межпоселенческая библиотека имени И.С. Полбина, сентябрь 2019г.
	Крецу Светлана, руковод. Исаева М.В.
	2 место в номинации «Мастерим аксаковскую  бабочку»
	Диплом 

	14. 
	Районный творческий конкурс «Аленький цветочек» МУК «Майнская межпоселенческая библиотека имени И.С. Полбина, сентябрь 2019г.
	Едалин Егор, руковод. Земскова Е.М.
	2 место в номинации «Мастерим аксаковскую  бабочку»
	Диплом 

	15. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Анкилова Т.Г., воспитатель
	Лауреат 1 степени
	диплом

	16. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Пелин Илья

Руковод. Волкова Г.П.
	Участник
	Диплом 

	17. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Кириенко Роман, 

руковод. Земскова Е.М.
	Участник
	Диплом 

	18. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Никифоров Андрей, 

руковод. Илларионова Е.В.
	Участник 
	Диплом 

	19. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Кейб Алексей, руковод. 

Овсянникова А.А.
	Участник 
	Диплом 

	20. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Новичкова Екатерина

руковод. Илларионова Е.В.
	Участник 
	Диплом 

	21. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Кабанова Нина

руковод. Илларионова Е.В.
	Участник 
	Диплом 

	22. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Шерифова Александра

руковод. Исаева М.В.
	Участник 
	Диплом 

	23. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Антипов Алексей

Руководит.

Серёжкина Е.П.
	Участник 
	Диплом 

	24. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Вырова Алёна

Руководит. Овсянникова А.А.
	Участник 
	Диплом 

	25. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Кураева Ксения

Руководит. Иванова Е.Н. 
	Лауреат 2 степени
	Диплом

	26. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Лелюх 

Кирилл

Руководит. Волкова Г.П.
	Участник 
	Диплом 

	27. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Курочкин Виктор

Руководит. Иванова Е.Н.
	Участник 
	Диплом 

	28. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Сальникова Юлия 

Руководит. Илларионова Е.В.
	Участник
	Диплом

	29. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Иванова Е.Н., воспитатель
	Лауреат 1 степени
	Диплом 

	30. 
	VI районный конкурс новогодней ёлочной игрушки «Новогоднее чудо» Майнский МЦК, декабрь 2019г.
	Уланов Матвей

Руководит. Овсянникова А.А.
	Участие
	Диплом

	31. 
	Муниципальный этап областного конкурса «Воспитатель года – 2020г.»
	Бурмистрова Н.Ю.
	1 место 
	Грамота

	32. 
	VI районный фестиваль юных талантов и праздничном концерте, посвящённом Международному женскому Дню «В ожидании весны»
	Группа «Классные детки»

Руковод. Морозова Г.А.
	Участие 
	Диплом

	Региональные, областные конкурсы

	33. 
	Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Воспитатель года » в Ульяновской области, сентябрь 2019г.
	Иванова Е.Н.
	Лауреат
	Диплом лауреата

	34. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – Презентация «Святые места Ульяновской области»
	Уланова Н.В.

 ст. воспитатель
	Участник
	Диплом

	35. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – Фотография «Святая Русь»
	Анкилова Т.Г.

воспитатель
	Участник
	Диплом

	36. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – «Лучший сувенир на рождественскую тему»
	Семья Москаленко

Руковод. Иванова Е.Н.
	Участник 
	Диплом

	37. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – «Лучший сувенир на рождественскую тему»
	Семья Тюриных  Руковод. Иванова Е.Н.
	Участник 
	Диплом

	38. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – «Лучший сувенир на рождественскую тему»
	Макарова Лера Руковод. Исаева М.В.
	Участник 
	Диплом

	39. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – «Лучший сувенир на рождественскую тему»
	Крецу Светлана

Руковод. Исаева М.В.
	Участник 
	Диплом

	40. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – «Лучший сувенир на рождественскую тему»
	Коленков Сергей

Руковод. Земскова Е.М.
	Участник 
	Диплом

	41. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – «Лучший сувенир на рождественскую тему»
	Смывалов Леонид

Руководит. Овсянникова А.А.
	Участник 
	Диплом

	42. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – «Лучший сувенир на рождественскую тему»
	Чекулов Иван

Руководит. Уланова Н.В.
	Участник 
	Диплом

	43. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – «Лучший сувенир на рождественскую тему»
	Улазов Ярослав

Рукводит. Анкилова Т.Г.
	3 место
	Грамота

	44. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – «Лучший сувенир на рождественскую тему»
	Зобов Артём

Бутров Глеб

Руководит. Серёжкина 
Е.П.
	Участник 
	Диплом

	45. 
	Межрегиональный Рождественский фестиваль «Возродим Русь Святую», декабрь 2019г. – «Лучший сувенир на рождественскую тему»
	Курушина Арина

Руководит. Илларионова Е.В.
	Участник 
	Диплом

	46. 
	Межрайонный конкурс «Русский сувенир», МЦТД им. Г.Ф. Кныша
	Кураева Ксения

Курочкин Виктор

Руководит. Иванова Е.Н.
	Участник 
	Диплом

	47. 
	Межрайонный конкурс «Русский сувенир», МЦТД им. Г.Ф. Кныша
	Козина Ярослава

Крецу Светлана

Милидонов Антон

Руководит. Исаева М.В.
	Участник 
	Диплом

	48. 
	Межрайонный конкурс «Русский сувенир», МЦТД им. Г.Ф. Кныша
	Спиридонова Арина 

Китранов Дмитрий

Семья Сальниковых 

Руководит. Земскова Е.М.
	3 место
	Диплом 

	49. 
	Межрайонный конкурс «Русский сувенир», МЦТД им. Г.Ф. Кныша
	Сальникова Ксения

Едалин Егор 

Руководит. Земскова Е.М.
	1 место 
	Диплом 

	50. 
	Межрайонный конкурс «Русский сувенир», МЦТД им. Г.Ф. Кныша
	Улазов Ярослав

Руководит. Анкилова Т.Г.
	3 место
	Диплом 

	51. 
	Межрайонный конкурс «Русский сувенир», МЦТД им. Г.Ф. Кныша
	Чекулов Иван

Руководит.  

Овсянникова А.А.
	3 место 
	Диплом 

	52. 
	Межрайонный конкурс «Русский сувенир», МЦТД им. Г.Ф. Кныша
	Смывалов Леонид

Кузнеченков Илья

Кузнеченкова Мирослава
	Участник 
	Диплом 

	53. 
	Муниципальный этап областного конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года -2021», февраль 2020г.
	Бурмистрова Н.Ю.
	1 место
	Диплом

	Всероссийские конкурсы

	54. 
	Всероссийский педагогический конкурс «Творческий воспитатель-2019» с работой «Конспект занятия на тему: «Посадка лука» в средней группе

Организатор конкурса  ИГ «Основа» издатель Всероссийских практических журналов для учителей-предметников, администрации школы и воспитателей ДОУ
	Анкилова Т.Г.

воспитатель
	Участие
	Диплом

	55. 
	Всероссийский конкурс «основные требования ФГОС дошкольного образования». Всероссийское издание «Вестник педагога», 15.01.2020г.
	Илларионова Е.В.

воспитатель
	2 место
	Диплом

	56. 
	Всероссийское тестирование по теме: «Формирование сотруднических отношений между родителями и педагогами». Всероссийский образовательный «Вестник педагога», 21.01.2020г.
	Илларионова Е.В.

воспитатель
	Тестирование
	Сертификат 

	57. 
	Всероссийский творческий конкурс для детей и взрослых «Сидим дома с пользой» в номинации «домашний креатив». Работа «Посхальный цыпленок» -центр проведения и разработки- «Мир педагога» 18.04.2020
	Шишков Ярослав 

Руководитель: Сережкина Е.П.
	Лауреат 1 степени
	Диплом

	58. 
	Всероссийский творческий конкурс для детей и взрослых «Сидим дома с пользой» в номинации «домашний креатив». Работа «Посхальный цыпленок» -центр проведения и разработки- «Мир педагога» 19.04.2020
	Деревнина Евгения

Руководитель: Сережкина Е.П.
	Лауреат 1 степени
	Диплом

	59. 
	Всероссийский творческий конкурс «Альманах воспитателя» в номинации «Детское творчество», работа: «Аленький цветочек», 23.04.2020г.
	Детский коллектив изостудии «Аленький цветочек» Руководитель: Анкилова Т.Г.
	Победитель (3 место)
	Диплом

	60. 
	Всероссийский конкурс декоративно-прикладного творчества «Парад талантов России». Название работы: С Днем Победы!
	Самошина Анна

Руководит. Анкилова Т.Г.
	1 место
	Диплом

	61. 
	Всероссийский конкрс Педстрана «В день Победы хочу пожелать». Работа: «Мы помним свет героев», 29.04.2020
	Калина Вероника

Руководит. Бурмистрова Н.Ю.
	1 место
	Диплом

	62. 
	Всероссийская олимпиада «Подари знание»,  04.05.2020
	Уланова Н.В.
	1 место
	Диплом

	63. 
	Подари мир. Всероссийский конкурс детского и юношеского творчества «О спорт-ты мир!» в номинации «Спортивный проект». Работа: «Здоровье в порядке – спасибо зарядке!», 05.05.2020г. 
	Старшая группа

Руководит. Калина И.А.
	Лауреаты 1 степени
	Диплом

	Международные конкурсы

	64. 
	XIII Международная выставка-ярмарка инновационных образовательных проектов «Территория генерации новых идей». Проект «Моя родная Майна»
	Уланова Н.В.

Иванова Е.Н.
	участники
	Сертификат

Министерства образования и науки Ульяновской области

	65. 
	XIII Международная выставка-ярмарка инновационных образовательных проектов «Территория генерации новых идей». Проект «Интегрированный подход в условиях ДОУ»
	Земскова Е.М.
	участники
	Сертификат

Министерства образования и науки Ульяновской области

	66. 
	XIII Международная выставка-ярмарка инновационных образовательных проектов «Территория генерации новых идей». Проект «День Защитника Отечества»
	Калина И.А.
	участники
	Сертификат

Министерства образования и науки Ульяновской области

	Публикации

	67. 
	Публикация по теме: «Особенности проведения диагностики в разновозрастной группе сельского ДОУ», февраль 2020г.
	Уланова Н.В.

Кураева Т.В.
	Авторы 
	Сборник «Инновационная деятельность дошкольных организаций в современных социокультурных условиях»

	68. 
	Публикация: Конспект НОД по математике «Путешествие по городу с элементами сюжетно-ролевой игры в средней группе», 03.02.2020г. 
	Земскова Е.М.
	Автор
	Международный образовательный портал МААМ.

	69. 
	Публикация: Конспект НОД: «Дом, в котором я живу в средней группе», 28.04.2020г.
	Бурмистрова Н.Ю.
	Автор
	Образовательный портал Продленка

	70. 
	Публикация: Конспект НОД: «Праздничный салют в старшей группе», 28.04.2020г.
	Бурмистрова Н.Ю.
	Автор
	Образовательный портал Продленка

	71. 
	Публикация: Исследовательский проект «День Защитника Отечества», 28.04.2020г.
	Калина И.А.
	Автор
	Образовательный портал Продленка

	72. 
	Публикация: Мероприятие, посвященное Дню защитника Отчества "Смотр, строя и песни" в подготовительной к школе группе, 28.04.2020г.
	Калина И.А.
	Автор
	Образовательный портал Продленка

	73. 
	Публикация: Мероприятие, посвящённое многодетным семьям «Чем жива семья!»
	Калина И.А.
	Автор
	Образовательный портал Продленка

	74. 
	Публикация: Мастер класс на тему "Изготовление нетрадиционного оборудования по профилактике плоскостопия"
	Калина И.А.
	Автор
	Образовательный портал Продленка

	75. 
	Публикация: Инновационный учебно-исследовательский проект «Моя родная Майна», 26.05.2020
	Уланова Н.В.
	Автор
	Социальная сеть работников образования Нспортал.ру


Почетные грамоты
	№ 

п/п
	За что награждается
	Ф.И.О.
	Наименование документа

	Награждение на районном уровне

	1. 
	За творческий подход, добросовестный труд в системе образования и в связи с 76-летием со Дня образования Ульяновской области
	Бурмистрова Н.Ю.
	Почетная грамота  Главы администрации МО «Майнский район», 2019г.

	2. 
	За новаторство, педагогическое мастерство и личный вклад в развитие конкурсного движения «Воспитатель года»
	Бурмистрова Н.Ю.
	Почетная грамота  Главы администрации МО «Майнский район», 2020г.

	3. 
	Участника   муниципального этапа областного конкурса «Воспитатель -2020», 2020г.
	Бурмистрова Н.Ю.
	Почетная грамота Президиума Майнской районной организации Профсоюза работников образования и науки Российской Федерации

	Награждение на областном уровне

	4. 
	Участника   Всероссийского конкурса «Воспитатель года -2019» в Ульяновской области, сентябрь 2019г.
	Иванова Е.Н.
	Почетная грамота от Общероссийского профсоюза образования

	5. 
	Лауреата Всероссийского конкурса «Воспитатель года -2019» в Ульяновской области, сентябрь 2019г
	Иванова Е.Н.
	Почетная грамота Министерства образования и науки РФ

	6. 
	"За содействие развитию социального партнерства в сфере образования"
	Кураева Т.В.
	Почетная грамота от Общероссийского профсоюза образования


Вебинары, конференции и семинары

	№ 

п/п
	Название вебинара, дата
	Ф.И.О.
	Наименование документа

	1
	Вебинар в научно-методическом центре «Школа-2100» по теме: «Динамика развития навыков и творческих способностей дошкольников 3-7 лет в процессе сюжетного рисования», в объеме 4 часов и выступили по теме вебинара, 16.01.2020г.
	Уланова Н.В.

Бурмистрова Н.Ю.
	Сертификат

	2
	Всероссийская онлайн-конференция «Как детским садам организовать работу и обучение в период пандемии коронавируса», 10.04.2020г.
	Уланова Н.В.

Бурмистрова Н.В.

Калина И.А.

Исаева М.В.

Анкилова Т.Г.

Волкова Г.П.

Сережкина Е.П.

Рамзаева Т.С.

Земскова Е.М.

Иванова Е.Н.
	Сертификат

	3
	Вебинар в научно-методическом центре «Школа-2100» по теме: «Комплексное развитие ребенка раннего возраста средствами пособия «Веселая мастерская» (автор И.В. Маслова) в объеме 4 часов
	Уланова Н.В.

Бурмистрова Н.В.

Калина И.А.

Исаева М.В.

Анкилова Т.Г.

Волкова Г.П.

Сережкина Е.П.

Рамзаева Т.С.

Земскова Е.М.
	Сертификат

	4
	VII Всероссийский онлайн-форум – конференция «Воспитатели России»: «Здоровые дети-здоровое будущее», апрель 2020г.
	Уланова Н.В.
Волкова Г.П.

Земскова Е.М.

Бурмистрова Н.Ю.

Иванова Е.Н. 

Рамзаева Т.С.

Анкилова Т.Г.

Овсянникова А.А.
	Сертификат

	5
	Вебинар Всероссийского уровня в учебно-методическом центре «Школа-2100» по теме: «Формирование математических представлений дошкольников через различные виды деятельности», 21.04.2020
	Рамзаева Т.С.

Бурмистрова Н.Ю.

Волкова Г.П.

Калина И.А.

Серёжкина Е.П.

Анкилова Т.Г.

Иванова Е.Н.

Исаева М.В.


	Сертификат

	6
	Вебинар Всероссийского уровня в учебно-методическом центре «Школа-2100» по теме: Инновационная деятельность в ДОО. Демонстрация опыта участников проекта «Комплексное развитие ребёнка дошкольного возраста средствами ООП ДО „Детский сад 2100“, 28.04.2020г.
	Уланова Н.В.
Волкова Г.П.

Калина И.А.

Иванова Е.Н.

Бурмистрова Н.Ю.

Рамзаева Т.С.

Земскова Е.М.

Анкилова Т.Г.
	Сертификат

	7
	Вебинар Всероссийского уровня в учебно-методическом центре «Школа-2100» по теме:»Экологическое образование дошкольников средствами пособий «Здравствуй мир» и  «По планете шаг за шагом», 12.05.2020
	Анкилова Т.Г.

Земскова Е.М

Рамзаева Т.С
	Сертификат


Выступления

	№ 

п/п
	Название семинар, место выступления, тема, дата
	Ф.И.О.
	Наименование документа

	1
	Районное методическое объединение дошкольных работников на базе МОУ «Майнский многопрофильный лицей» по теме: «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников
через приобщение к искусству родного края», август 2019г.
	Уланова Н.В.

	Выписка из протокола

	2
	Научно-практический семинар.  МБДОУ №174 «Росинка», г. Ульяновск по теме: «Организация лаборатории «Содружество ДОО» и особенности проведения работы в разновозрастной группе ДОО», 26.02.2020г.
	Уланова Н.В.
	Сертификат

	3
	Онлайн-фестиваль дошкольного образования «Воспитатели России» в роли спикера (видео) по теме: «Повышение компетентности родителей по вопросам охраны и укрепления здоровья детей по ФГОС ДО», 26.05.2020
	Калина И.А.
	Сертификат


      Методический материал публикаций педагогов  получил положительную экспертную оценку.

10. Анализ работы по инновационной деятельности

  Анализ годового плана ДОУ за 2019-2020 учебный год показал, что осуществление инновационной направленности в деятельности коллектива и совершенствование проектной деятельности проводится согласно годовой задаче. 
Цель нашей экспериментальной работы в Лаборатории «Содружество»: теоретически обосновать и экспериментально проверить педагогические условия организации художественно-эстетического развития дошкольников в условиях разновозрастной группы сельского ДОУ или групп предшкольной подготовки сельских школ (см. отчет РИП за 2019-2020уч.год).
В рамках экспериментальной работы  проводилась  информационная  компания сопровождения деятельности РИП за отчетный период: 

- в социальных сетях на странице ДОУ и муниципального образования «Майнский район», на официальном сайте ДОУ постоянно.
- в районной газете «Ленинец».
 Педагоги ежемесячно в течение года посещали семинары проводимые Министерством образования и науки Ульяновской области по инновационной деятельности и делились передовым опытом  с педагогами области, и города Ульяновска.
Воспитатели ДОУ Уланова Н.В., Иванова Е.Н., Земскова Е.М., Калина И.А. приняли активное участие в Международной выставке-ярмарке инновационных проектов «Территория генерации новых идей»  с проектами: «Моя родная Майна», «Интегрированный подход в условиях ДОУ», «День Защитников Отечества». 
Вывод: Педагоги ДОУ информированы о нововведениях, имеют достаточные знания, умения и потенциал для успешной реализации инновационной деятельности, занимаются самообразованием, пытаются творчески проявлять себя, участвуя в различных мероприятиях. В ДОУ учитывается реалистичность планов достижения инновационных целей, поиска идей и рекомендаций. Инновационная деятельность согласуется с целями ДОУ. Условия для необходимой предметно-развивающей среды в группах создаются совместными усилиями воспитателей и родителей.
11.Контроль за состоянием учебно-воспитательного процесса
        Контроль за состоянием учебно-воспитательного процесса администрацией ДОУ проводился согласно годового плана. В сентябре 2019г. проводилась тематическая  проверка по теме: «организация и проведение прогулок в МДОУ Майнском детском саду №5 «Теремок»,  с целью повышения эффективности воспитательно - образовательного процесса посредством организации прогулки. Соблюдение воспитателями режима двигательной активности детей на свежем воздухе. По результатам проверки сделаны следующие выводы: в ДОУ существует система планирования прогулок. Воспитатели ежедневно готовятся к ее проведению, учитывая погодные условия, возраст детей и тему в соответствии с ООП ДО. Ежедневные прогулки способствуют укреплению здоровья детей и повышению эффективности воспитательно-образовательного процесса. В конце проверки были даны рекомендации: воспитателям всех групп для обеспечения оптимальной двигательной активности детей на свежем воздухе организовывать прогулки во второй половине дня; проводить дидактические игры на прогулке в соответствии с тематическим планированием; тщательнее организовывать трудовую деятельность детей на прогулке; руководить самостоятельной деятельности детей на прогулке, организовывать сюжетно-ролевые игры, используя атрибуты и выносной материал.
   В сентябре 2019г.  проводилась фронтальная проверка во 2-ой младшей группе по теме: «Организация работы по познавательному развитию детей»         

   В ходе проверки была просмотрена документация педагогов, посещены занятия, утренняя гимнастика и другие режимные моменты, проведен анализ наглядной информации для родителей, предметно-пространственной среды во второй младшей группе.. Были даны следующие рекомендации:
1.При проведении НОД с детьми удовлетворять двигательную активность детей; продолжать вести работу с родителями по посещаемости детьми ДОУ, своевременной оплате за детский сад; разработать план мероприятий на 2012020 учебный год по профилактике заболеваемости детей и внедрить его в работу.
В январе 2020г. проводилась тематическая проверка по теме: «Организация работы по художественно-эстетическому воспитанию дошкольников». 

 Знания и умения воспитателей проверялись  в ходе наблюдения педагогического процесса (просмотр и анализ режимных моментов, а также в ходе собеседования с воспитателями), умения воспитателей планировать свою работу и создавать условия для развития художественно-творческих способностей детей..
Анализ педагогической работы в данном направлении показал, что в ДОУ созданы условия для развития художественно-творческих способностей детей, работе с родителями  по данной теме педагоги уделяют достаточно внимания: организуют выставки рисунков, поделок, мастер-классы, в которых родители принимают активное участие; привлекают семьи воспитанников к изготовлению игрушек и оформлению групп, проводят индивидуальные консультации.
Из этого можно сделать вывод, что работа педагогического коллектива по художественно-эстетическому развитию детей ведется на высоком уровне.
12. Показатели развития педагогического коллектива

       Курсы повышения квалификации на базе ФГБУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова» прошла Волкова Г.П.  по программе  «Содержание, организация и проектирование образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО».             

       Дистанционные курсы на сайте  ООО «Инфоурок» по программе «Система сопровождения ребёнка с ОВЗ в общеразвивающем детском саду прошли  обучение 4 педагога: Уланова Н.В., Морозова Г.А., Исаева М.В., Анкилова Т.Г. и по программе: «Организация работы в ДОО по подготовке детей к школе» - 1 человек, Земскова Е.М.
       Аттестация:

     Имеют высшую квалификационную категорию – 2 человека; первую категорию имеют 7 человек. На соответствие занимаемой должности аттестованы 4 человека. 
13.Социальное партнерство ДОУ:
Сотрудничество с социальными объектами позволяет интегрировать в себе практически все образовательные области. Система социального партнёрства имеет возможность использования помещений библиотеки, музея,   обеспечение фактического расширения социума, в который включены дети дошкольного возраста. Одним из условий непрерывного образования ребёнка является организация преемственности между ДОУ и социокультурными учреждениями рабочего посёлка Майна.          
В условиях социального партнерства наши воспитанники посещали выставки и мероприятия, организованные Майнским краеведческим музеем, районной детской библиотекой, принимали активное участие в данных мероприятиях и различных конкурсах. Группа детей посещает эстетическое отделение Майнской школы искусств, Майнского Центра культуры, Майнской ДЮСШ. 
  Педагоги Майнского центра детского творчества проводят с детьми групповые занятия по финансовой грамотности, которые посещают 20 детей старшей группы 

      В течение года наши воспитанники выступали на сцене районного дома культуры, доме пионеров, в музее  где были награждены  дипломами, грамотами.
           Для сохранения единого образовательного пространства мы учитываем цели и содержание дошкольного образования на соответствующих возрастных этапах развития ребенка и потребность в качественной его подготовке к дальнейшей адаптации в социуме. Разработанные проекты успешно используются в работе малокомплектных дошкольных образовательных учреждениях района и области. Предложенные методические материалы составлены с учетом ФГОС ДО, программных требований, возрастных особенностей детей, использования современных инновационных технологий; способствуют совершенствованию профессиональной компетентности педагогов по реализации регионального компонента общеобразовательной программы в реализации образовательной области
14. Анализ административно – хозяйственной работы

      Основными направлениями деятельности  по   административно-хозяйственной части являются:

-Хозяйственная деятельность ДОУ.

-Материально-техническое обеспечение учебного процесса.

-Обеспечение режима здоровых и безопасных условий труда и обучения.

Решались следующие задачи:

-Устранение    технических  и  санитарно  -  гигиенических  нарушений  в  помещениях  ДОУ  (пищеблок,  групповые комнаты,  музыкально-спортивный зал, изостудия, подвальное и  чердачное помещения).

-Организация  своевременного  и  качественного  ремонта  системы энергоснабжения, отопления, канализации в ДОУ (договора).

-Выявление  потребностей  ДОУ  по  хозяйственной деятельности. 

-Организация  обучения    технического  и  обслуживающего  персонала безопасности жизнедеятельности на рабочем месте.

-Организация соблюдения требований пожарной безопасности зданий и сооружений.

-Организация инвентарного учёта имущества ДОУ.

-Обеспечение учёта хранения противопожарного инвентаря.

-Организация и проведение  благоустройства и озеленения территории ДОУ. 

Для  устранения  проблем  технического  и  санитарно-гигиенического состояния в помещениях ДОУ проводилась работа с персоналом и обслуживающими организациями. Для  безопасности  жизнедеятельности  ДОУ  с  работниками ДОУ проводились инструктажи на рабочем месте по охране труда и пожарной безопасности. Своевременно заполняются: журнал инструктажей, журнал первичных средств пожаротушения.   Заключен  договор  с  обслуживающими организациями  по  обслуживанию пожарной  сигнализации.

В ДОУ на балансе имеется 6 огнетушителей. Ежегодно проводится  переосвидетельствование огнетушителей (состояние отмечено пломбой и паспортом). 

Один  раз  в  год  в ДОУ осуществляется инвентарный  учёт  имущества. Результаты заверяются бухгалтерией, комиссией и заведующей ДОУ. 

Для  соблюдения  требований  пожарной  безопасности  здания  проводятся   осмотры с составлением актов.   

Работниками ДОУ проводятся  мероприятия  по  благоустройству  и  озеленению  территории ДОУ. По мере необходимости проводятся субботники.  Дворниками  производится покос  травы  в  летний  период на территории ДОУ, зимой – очистка от снега и наледи.

Вывод: В течение учебного года шла планомерная работа по укреплению и обновлению материально-технической базы ДОУ. Особое внимание уделялось приобретению средств для реализации требований СанПиН и проведения ремонтных работ в целях обеспечения безопасного пребывания детей в ДОУ. Основные условия для жизнедеятельности детей в ДОУ созданы.

Заключение

Анализ всех направлений деятельности, результаты оценки качества образования показывает, что ДОУ является стабильной образовательной организацией, функционирующей на высоком профессиональном уровне и способной к развитию в условиях современных требований. Работоспособный творческий коллектив формирует новую образовательную среду в соответствии с ФГОС ДО, гибко реагирует на меняющиеся запросы родителей, выстраивает отношения с социальными партнерами для привлечения дополнительных образовательных ресурсов. 

Внутреннее развитие организации идет в соответствии с Программой развития, годовым планом и требованиями ФГОС ДО. В сложных экономических условиях администрация  ДОУ определяет приоритеты развития, обеспечивающие безопасное и комфортное пребывание воспитанников, эффективную организацию образовательной деятельности. 

Подводя итоги работы за прошедший учебный год можно сказать, что задачи, поставленные перед коллективом, в начале учебного года в основном выполнены, запланированные мероприятия проведены, вместе с тем, анализ позволил выявить проблемы, которые нашли отражение в планировании основных направлений развития на следующий 2020-2021 учебный год:

-совершенствование системы оценки качества дошкольного образования;

-стабильная работа системы раннего развития, помощи детям раннего возраста;

-обновление системы взаимодействия с семьями воспитанников;

- обновление системы социального партнёрства;

- создание условий для обновление предметно-пространственной среды ДОУ в соответствии с ФГОС ДО, пополнение материально-технической базы;

- совершенствование системы работы с детьми, имеющими особые образовательные потребности;

- насыщать жизнь воспитанников ДОУ мероприятиями, отражающими знаменательные события всемирных и российских календарных праздников.

- активное использование сайта ДОУ, способствующего повышению имиджа учреждения среди заинтересованного населения и связи с педагогической общественностью и родителями воспитанников;

-успешное осуществление основных направлений деятельности в части финансового и административного обеспечения; 

- продолжение работы по реализации инновационной экспериментальной деятельности.

-обеспечение развития кадрового потенциала в процессе реализации ФГОС ДО через:

• изменение профессиональной позиции педагога и совершенствование опыта практической деятельности в соответствии с ФГОС;

• использование активных форм методической работы: сетевое взаимодействие, мастер-классы, обучающие семинары, открытие просмотры;

• участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства;

• повышение профессиональной компетентности персонала ДОУ в условиях введения и реализации ФГОС ДО; 

•повышение квалификации на курсах, прохождение процедуры аттестации.

•Сплочение педагогического коллектива и активизация творческого потенциала педагогов, формирование установки на применение инновационных технологий в учебно-воспитательном процессе.

Задачи на 2020-2021 учебный год
1.Развивать интеллектуальные способности, познавательный интерес, творческую инициативу у детей дошкольного возраста через игровую и проектную деятельность.
2. Совершенствовать работу по сохранению и укреплению физического и психического здоровья детей через оптимизацию двигательного режима.
3. Продолжать работу детского сада в качестве региональной инновационной площадки в составе Лаборатории «Содружество» по теме «Художественно-эстетическое развитие дошкольников в условиях разновозрастной группы ДОО и предшкольной подготовки СШ».
_1684314577

_1684316575.xls
Диаграмма1

		неполное среднее

		среднее

		среднее проф.

		высшее



Образование

1

28

0.02

0.3

0.43

0.25



Лист1

				Образование

		неполное среднее		2.00%

		среднее		30.00%

		среднее проф.		43.00%

		высшее		25%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1684314353.xls
Диаграмма1

		рабочие

		служащие

		не работают



Социальное положение

0.3

0.42

0.23



Лист1

				Социальное положение

		рабочие		30.00%

		служащие		42.00%

		не работают		23.00%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1684240016.xls
Диаграмма1

		1 реб

		2 реб

		3 реб

		4 реб

		5 детей



Семьи, имеющие детей

0.21

0.4

0.32

0.07

0.01



Лист1

				Семьи, имеющие детей

		1 реб		21.00%

		2 реб		40.00%

		3 реб		32.00%

		4 реб		7.00%

		5 детей		1.00%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






