
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ _
ПРОНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от << // ,rЩцg 2О2З года xn _Zu

Об организации оказаниf, муницип€Lпьных услуг в социаJIьной сфере при

формировании муницип€L[ьного соци€tльного зак€ва на окulзание
муницип€LгIьных услуг в социаJIьной сфере на территории муницип€lльного

образования - Пронский муниципальный район Рязанской области

В соответствии с частью 3 статьи 28 Федер€Lпьного закона от 13 июля
2020 года J\Ъ 189-ФЗ (О государственном (муниципа-пьном) соци€lльном зак€ве

на окzвание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере>

(далее Федеральный закон), постановлением Правительства Российской
Федерации от 13.10.2020 Jф 1678 (Об утверждении общих требованиЙ к
принятию решений органами государственной власти субъектов Российской
Федерации (органами местного самоуправления) об организации ок€ВаниrI

государственных (муниципа-гlьных) услуг в социztльной сфере>, админисТрация
муницип€uIьного образования - Пронский муниципа-гtьный район РязанскОй
области ПоСТАНоВJUIЕТ :

1. Организовать ок€вание муницип€uIьных услуг в социальной сфере по
направлению деятельности (реurлизация дополнительных образователЬНых
программ (за исключением дополнительных предпрофессион€lльных проГраММ

в области искусств)> (далее - муниципaльные услуги в социальной сфеРе) На

территории Пронского муницип€uIьного района Рязанской ОблаСТИ В

соответствии с положениями Федерального закона.
2. Определить управление образования и молодежной полиТиКи

администрации муниципчlльного образования Пронский мунициПальнЫй

район Рязанской области уполномоченным органом, утверждающим
муниципальный социальный заказ на ок€Lзание муницип€Llrьных УСЛУГ В

соци€rльной сфере.
3. Установить, что в рамках реализации мероприятий федерального

проекта <Успех каждого ребенка>> национirльного проекта <Образование)) в

части внедрениrI на территории муниципiLпьного образования Пронский
муниципальный район Рязанской области системы персонифицироВаннОГО

финансирования дополнительного образования детей в 202З-2024 ГОДаХ

осуществляется формирование и исполнение муниципaLпьного соци€rльного
закЕва на окu}зание муниципaльных услуг в социztльной сфере в соответствии с
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Федеральным законом по указанному в пункте l настоящего постановления
направлению деятельности с использованием конкурентного способа отбора
исполнителей муниципаJIьных услуг в социаIьной сфере, предусмотренного п.l
части 2 статъи 9 Федерального закона.

4. Установить, что применение указанного в пункте З настоящего
постановления способа отбора исполнителей услуг осуществляется в
отношении муницип€L[ьных услуг в соци€tльной сфере, определенных согласно
Приложению 1 к настоящему постановлению, ок€вываемых исполнителями
Услуг (за исключением образовательных организациЙ дополнительного
образования детей со специ€tльными наименованиями ((детск€ш школа
искусств)), (детская музык€Lпьная школа)), ((детская XopoB€UI школа)), ((детск€UI

художественная школа)), (детская хореографическая школа)), ((детская
театр€LпьнЕrя школа), ((детская цирковаrI школа)), (детская школа
художественных ремесел>).

5. Утвердить:
5.1. ГIлан апробации механизмов организации оказания муниципutJIьных

УСлУГ В социальноЙ сфере на территории муницип€Lпьного образования
Пронский муниципа-ltьный район Рязанской области согласно Приложению 2 к
настоящему постановлению.

5.2. Таблицу показателей эффективности ре€rлизации мероприятий,
Проводимых в рамках апробации механизмов организации оказания
МУНИЦИПальноЙ услуги <Реа_пизация дополнительных образовательных
ПРОГраММ (за исключением дополнительных предпрофессионztльных программ
в области искусств)> согласно Приложению 3 к настоящему постановлению.

5.3. Положение о рабочей группе по организации окzвания муницип€uIьных
УСЛУГ В Социа-ltьноЙ сфере на территории муницип€шьного образования
ПронскиЙ муниципальный район Рязанской области согласно Приложению 4 к
настоящему постановлению.

5.4. Состав рабочей группы по организации оказания муницип€lJIьных
услуг в социальной сфере согласно Приложению 5 к настоящему
постановлению.

6. В целях определения порядка информационного обеспечения
ОРГаниЗации ок€вания муницип€Lпьных услуг на территории муниципЕLIIьного
ОбРаЗования - Пронский муниципальный район Рязанской области определить:

6.1. Перечень документов, обмен которыми между уполномоченными
ОРГаНаМИ, потребителями услуг, исполнителями услуг, участниками отбора
исполнителей услуг, иными юридическими и физическими лицами
осуществляется в форме электронных документов:

1) МУНициП€Llrьный социальный зак€}з на оказание муниципaulьных услуг в
соци€Lльной сфере;

2) Отчет об исполнении муниципzulьного соци€rльного заказа на оказание
муниципапьных услуг в соци€Lльной сфере;
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З) заявка исполнителя услуг на включение в реестр исполнителей
муницип€LlIьных услуг в социа-ltьной сфере в соответствии с соци€Lльным
сертификатом;

4) соглашение о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных
с оказанием мунициrтальной услуги в социальной сфере в соответствии с
социulltьным сертификатом на пол)л{ение муниципальной услуги;

5) з€uIвление потребителя услуг на окzвание муниципальной услуги
(ре€шизация дополнительных общеразвивающих про|рамм для детей> в
соответствии с соци€Llrьным сертификатом (заявление о зачислении на обучение
и получении соци€tпьного сертификата);

6) социальный сертификат на получение муниципа-ltьной услуги
(реЕLлизацшI дополнительных общерЕввивающих программ для детей> ;

7) договор между исполнителем услуг и полу{ателем соци€tлъного
сертификата, заключенный в целях реализации дополнительных
общеразвивающих про|рамм для детей.

6.2. государственные информационные системы, используемые в целях
организации ок€}зания муниципaпьных услуг в социzLпьной сфере:

1 ) госуларственная интегрированнzш информационн€ш система управления
общественными финансами <Электронный бюджет>;

2) фелер€шIьная государственнчш информационнzш система <Единый порт€Lл

муницип€Lпьных и муницип€Lllьных услуг (функций)>;
3) автоматизированная информационная система <Навигатор

дополнительного образования муниципаJIьного образования Пронский
муниципальный район Рязанской области (далее -ИС <Навигатор));

4) единая автоматизированная информационнitя система сбора и анализа

данных по учреждениям, про|раммам, мероприятиям дополнительного
образования и основным статистическим показателям охвата детей
дополнительным образованием в регионах (ЕАИС ДО).

6.З. переченъ информациии документов, формируемых с использованием
ИС <Навигатор):

1) документы, предусмотренные подпунктами З-7 пункта 7.1. настоящего
постановления;

2) иные документы и информация, предусмотренные нормативными
правовыми актами муницип€Lпьного образования - Пронский муниципальный
район Рязанской области.

7 . Информация и документы, формирование которых предусмотрено
Федеральным законом, подлежат размещению на едином портullrе бюджетной
системы Российской Федерации в соответствии с Бюджетныпл кодексом
Российской Федерации в порядке, определенном приказом IVIинфина России от
28.\2.2016 J\b 24Зн.

8. Формирование и утверждение документц предусмотренного
подпунктом 1 пункта 6.1. настоящего постановления, в 202З году
осуществляется на бумажном носителе.
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Формирование документ4 предусмотренного подпунктом 4 пункта 6.1
настоящего постановления в 202З году осуществляется на бумажном носителе
в сл)л{ае отсутствия технической возможности формирования его в форме
электронного документа с использованием ИС <Навигатор>.

9. Определение числовых значений базовьгх величин и целевых
ориентиров пок€вателей эффективности реализации мероприятий, проводимых
в рамках апробации механизмов ок€вания муниципzшьных услуг в соци€lльной
сфере, ук€ванных в приложении 3 к настоящему постановлению, на территории
муниципuLпьного образования - Пронский муниципztльный район Рязанской
области осуществляется путем проведения пофакторного ан€Lпиза уровня
конкуренции и зрелости рынка соци€rльных услуг в соответствии с
методологией, представленной Министерством финансов Российской
Федерации в срок до 1 сентября 202З года.

10. Разместить настоящее постановление на официальном сайте
муниципzlльного образования - Пронский муниципальный район Рязанской
области.

1 l. Настоящее постановление вступает в сиJtу после его офици€Lпьного
опубликования.

12. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместитеJIя главы администрации муницип€lльного образования - Пронский
муниципа-пьный район по соци€tльным вопросам В.А. Шитова.

Глава админи ,fu А.П. IIТпglцlц9

лрOн

*

L!-cn
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администрации
образования -

район

2023 года жп И

Перечень
муницип€UIьных услуг, в отношении которых осуществляется апробациrI

предусмотренного tryнктом 1 части 2 статьи 9 Федера_гrьного закона от 13

июля 2020 года J\b 189-ФЗ (О государственном (муниципальном) соци€LIIьном

закЕве на ок€}зание государственных (муниципальных) услуг в соци€rльной

сфере> способа отбора исполнителей услуг

Реа;rизация дополнительных общеразвивающих программ:

1. 804200О.99.0.ББ52АЖ72000 (технической направленности, форма
обу^rения: очнzlя, обу^lающиеся за искJIючением обуlающихся с
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов);

2. 804200О. 99. 0.ББ 52 АЗ20000 (физкультурно-спортивной направленности,

форма обуlения: очнаJI, обуrающиеся за исключением об1^lающихся с
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инва_гrидов);

3. 804200О.99.0.ББ52АЗ44000 (художественной направленности, форма
обуrения: очнЕtя, обl^rающиеся за исключением обу^rающихся с
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов);

4. 804200О.99. 0.ББ 52 АЗ92000 (социально-педагогической направленности,

форма обуrения: очная, обуrающиеся за искJIючением обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов);

5. 804200О.99.0.ББ52АН96000 (социа_itьно-педагогической направленности,

форма обl^rения: очнztя, адаптированнzш образовательн€ш программа,
обуrающиеся дети с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) ;

6. 804200О.99.0.ББ52АЖ96000 (естественнонау^rной направленности,

форма обl^rения: очн€uI, об1^lающиеся за исключением обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инваrrидов);

7 . 804200О.99.0.ББ52АЗ68000 (туристско-краеведческой направленности,

форма обl^rения: очная, обl"rающиеся за искJIючением обl^rающихся с
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инваrrидов).

//sj
/g{

r\i\
\
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План
апробации механизмов организации окЕв ания

муницип€Lпьных услуг в соци€lльной сфере на территории муницип€Lпьного образования - Про
рязанской области

Приложение 2
к постановлению администрации
муниципчшьного образования -
Пронский муниципальный район
рязанской

3 года NпQ

ьный район

Jф
п/п

Этап апробации Мероприятие Срок
исполнения

Результат ответственные
исполнители

l 2 аJ 4 5 6
l Проведение оргЕlнизационньгх

мероприятий" необходимых для
реализации положений Федерального
закона от l3 июля 2020 г. }lЪ l89-ФЗ
< О государственном (муниципа;lьном)
социальном заказе на окiвание
государственньIх (муниципальньrх)

услуг в социilльной сфере> (да_пее -
Федеральный закон JФ 189-ФЗ)

1 .l. Организация рitзмещения информации и
докуN{ентов, формирование KoTopbD(
предусмотрено Федер€uIьным законом }ф 189-
ФЗ, на едином порт€rле бюджетной системы
Российской Федерации в информационно-
телекоммуникационной сети <Интернет> в
соответствии с бюджетным законодательством
Российской Федерации (дшее - Единый портttл
бюджетной системы)

l марта2023
года

Размещение
информации и
документов на
Едином
портале
бюджетной
системы
организовано

Управление
образования и
молодежной
политики
администрации
муниципального
образования -
Пронский
муниципальный
район Рязшtской
области

1.2. обеспечение закJIючения соглаrlrения с
исполнителями услуг (ре€rлизация

дополнительных образовательных программ (за
исключением дополнительных
предпрофессион€}льньж программ в области

l сентября
2023 года

заключение
соглашения с
исполнитеJIями

услуг в
электронной
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искусств))) (далее - муниципальные услуги в
соци€}льной сфере) в электронной форме

форме
обеспечено

2 Нормативное правовое обеспечение 2. 1, Разработка проекта нормативного правового
акта муниципaльного образования - Пронский
муниципчrльный район Рязанской области
<Об утверждении порядка формирования
мун иципальн ьIх социtшьньIх заказов на оказание
муниципальных услуг в социальной сфере,
отнесенных к полномочиям оргitнов местного
саI\dоуправления м}.ниципального образования -
Пронский муницип€rльный район Рязанской
области>, кО форме и сроках формирования
отчета об их исполнении).

1 марта 2023
года

Акт утвержден Управление
образования и
молодежной
политики
администрации
муниципального
образования -
Пронский
муниципt}льный

район Рязанской
области

2.2.Внесение изменений в решение о бюджете/
сводную бюджетную роспись в части
перераспределения средств на окi}зание
муниципaльных услуг в социальной сфере в
соответствии с социaльным сертификатом.
Внесение изменений осуществляется на
основании произведенных расчетов параIvIетров
социаJIьного заказа

1 марта2O2З
года

Приняты
изменения в

решение о
бюджете /

сводную
бюджетную
роспись

Финансово-
казначейское

управление
администрации
муниципtшьного
образования -
Пронский
муниципаJIьный

район Рязанской
области

2,З . Р азработка проекта нормативного правового
акта муниципального образования - Пронский
муниципаJIьный район Рязанской области
об утвержлении порядка формирования реестра
исполнителей муниципа;rьной услуги
кРеа;lизация дополнительньtх
общеразвивающих програп,Iм)) в соответствии с
социt}льным сертификатом

.Що 1 июня
202З года

акт уtвержден Управление
образования и
молодежной
политики
администрации
муниципi}льного
образования -
Пронский
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муниципальный
район Рязанской
области

2. 4 . Р азработка проекта нормативного прtlвового
€жта администрации муниципirльного
образования - Пронский муниципаJIьный район
Рязаtrской области формирования в
электронном виде социiшьных сертификатов на
получение муниципальной услуги <Реа-пизация

дополнительных общеразвив€tющих програ]\{м)
и реестра их полуlателей

Що 1 июня
202З rода

акт утвержден Управление
образования и
молодежной
политики
администрации
муниципального
образования -
Пронский
муниципitльный
район Рязаrrской
области

2. 5, Р азработка проекта норм ативного правового
iжта администрации муниципаJIьного
образования - Пронский муниципttльный район
Рязанской области об утверждении правил
зtжлючения в электронной форме и подписания
усиленной ква;lифицированной электронной
подписью лица, имеющего право действовать от
имени соответственно уполномоченного органа,
исполнитеJUI муницип€}льньtх услуг в
социальной сфере, соглашений о финансовом
обеспечении (возмещении) затрат, связанньD( с
оказанием муницип€}льных услуг в социальной
сфере в соответствии с социаJIьным
сертификатом на пол}чение муниципа;lьной

услуги в социальной сфере

Що 1 июня
202З года

акт утвержден Управление
образования и
молодежной
политики
администрации
муниципЕrльного
образования -
Пронский
муниципальный
район Рязанской
области

2.6. Разработка проекта нормативного
правового акта администрации муниципального

.Що l июня
2023 года

акт утвержден Управление
образования и
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образования - Пронский муниципальный район
Рязанской области <об утвержлении порядка
предоставления субсидии юридическим лицам,
индивидуальным предпринимателям,
физическим лиц€ll\d - производитеJuIм товаров,

работ. услуг на оплату соглашения о

финансовом обеспечении/возмещении затрат,
связанных с окi}занием муниципtlльньIх услуг в
социаJIьной сфере в соответствии с социtLльным
сертификатом>

молодежной
политики
администрации
муниципального
образования -
Пронский
муниципальный
район Рязанской
области

2.7 . Р азработка проекта нормативного
пр€шового акта администрации муниципt}льного
образования - Пронский муниципЕlльный район
Рязанской области <Об утверждении порядка
вьцачи единого социального сертификата на
получение двух и более муниципальных услуг в
социальной сфере, которые включены в
муниципальные социЕ}льные заказы одного или
нескольких уполномоченных органов и
оказание KoTopbD( осуществJIяется в
соответствии с социальным сертификатом>

IV квартал
2024 года

акт уtвержден Управление
образования и
молодежной
политики
администрации
муниципального
образования -
Пронский
муниципальный
район Рязанской
области

2.8. Разработка проекта прикша финансового
органа муниципального образования -
Пронский муниципaльный район Рязанской
области об угвержлении типовой формы
соглашения, заключаемого по результатам
отбора исполнителей услуг в социальной сфере

l июня 2023
года

прикz}з

утвержден
Управление
образования и
молодежной
политики
администрации
муниципirльного
образования -
Пронский
муниципЕ}льный

район Рязанской
области
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2.9 . Р азработка проекта норм ативного пр€lвового
акта администрации муниципального
образования - Пронский муниципilльный район
Рязанской области об иньuс условиях,
вкJIючаемых в договор, заключаемый
исполнителем услуг с потребителем услуг в
цеJIях окzвания муниципttльньrх

услуг в социt}льной сфере, отнесенных к
полномочиям органов местного счlмоуправления
муниципч}льного образования - Пронский
муниципЕrльный район Рязанской области

IV KBapTarr
2024 года

Проекты актов

разработаны/ак
ты утверждены

Управление
образования и
молодежной
политики
администрации
муниципального
образования -
Пронский
муниципальный
район Рязшrской
области

a
_) Коммуникационная поддержка 3.1. Организация и проведение семинара-

совещания с потенциальными исполнитеJIями

услуг

Не реже 1

рЕLза в
кварта-п (по
мере
необходимо
сти)

Совещание
проведено

Муниципальный
опорный центр

З.2. Подготовка материалов и проведение
информационной кап4пании (взаимодействие со
средствами массовой информации) о реализации
апробации механизмов организации оказания
муниципчrльных услуг в социfuтьной сфере
(да-пее - апробация)

Що 1 июля
202З года

Материалы
подготовлены

Муниципальный
опорный центр

3.3. Проведение консультаций, семинаров,
совещаний с зtlинтересованными сторонаtr,tи (в
том числе потребителями услуг,
представителями немуниципilльньD(
организаций и некоммерческих организаций,
должностными лицами и персон€UIом,

работаrощим непосредственно с потребитеJuIми
услуг), вовлекаемыми к участию в апробации

По мере
необходимо
сти

Консультации
проведены

Муниципальный
опорный центр

З.4. Подготовка rrлана мероприятий органа До Зi марта План Муниципальный
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местного саNIоуправления муниципального
образования - Пронский муниципi}льный район
Рязанской области по освещению в средствах
массовой информации реаJIизации
Федера-гlьного закона JrlЪ 189-ФЗ

202З rода мероприятий
утвержден

опорный центр

4 Решение о муниципальных услугах,
исполнители которьж булут
определены по результатаN{ отбора
исполнителей услуг, и выбор способа
отбора исполнителей услуг

4.1. Формирование, утверждение и размещение
муниципального социi}льного закЕ}за на оказание
муниципальной услуги <Реа-пизация

дополнительньIх общеразвивtlющих прогрilмм )

Що 1 марта
202З года
дiшее
ежегодно до
1 января

Муниципа;lьньт
й социа-пьный
зfжчIз

угвержден и
размещен

Муниципальный
опорный центр

5 Отбор исполнителей услуг (в случае
выбора способа отбора исполнителей
услуг)

5,1 . Формирование реестра исполнителей (по
заJIвке, основанием является лицензия)

Що 15

августа 2023
года

Реестр
сформирован

Муниципа_llьный
опорный центр

5.2. Заключение соглашений о финансовом
обеспечении (возмещении) затрат, связанньtх с
ок€ванием муниципальных услуг в социальной
сфере в соответствии с социaльным
сертификатом на полrIение муниципальной
услуги в социЕ}льной сфере в целях исполнония
муниципального социального закiва на оказание
муниципальной услуги кРеализация
дополнительных общеразвивающих програN,Iм )
утвержденного оргt}ном местного
самоуправления муниципального образования
на 202З год

До l5
августа2O2З
года

соглашения
заключены

Управление
образования и
молодежной
политики
администрации
муниципального
образования -
Пронский
муниципальный
район Рязанской
области

5.3. Обеспечение формирования в электронном
виде социilJIьньIх сертификатов на полrIение
муниципальной услуги <Реализация
дополнительньIх общеразвивающих прогрчtмм)
и реестра их пол1..rателей

До1
сентября
2023 года

Сертификаты
сформированы

Муниципа;lьный
опорный центр

5.4. Проведение отбора исполнителей
муниципaльной услуги < Реа:rизация

С 1 сентября
202З года

Отбор
проведен

Управление
образования и
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дополнительных общеразвивающих прогрtlN,Iм ) молодежной
политики
администрации
муниципального
образования -
Пронский
муниципальный
район Рязанской
области

6 Система мониторинга и оценки
результатов оказания муниципЕ}льньD(

услуг

б.l. Организация конференчии по вопросаJчr

системы мониторинга и оценки результатов
оказания муниципальных услуг

Конференция
проведена

Управление
образования и
молодежной
шолитики
администрации
муниципirльного
образования -
Пронский
муниципальный
район Рязшrской
области

6.2. Разработка систомы мониторинга и оценки
результатов окчtзания муниципальньD( услуг

Методические
рекомендации
по системе
мониторинга и
оценке
результатов
оказания
муниципальны
х услуг
утверждены

Муниципа_пьный
опорный центр

7 Оценка результатов
апробации

7.1. Подготовка информации о реi}лизации
мероприятий, сфере апробаIдии мехilнизмов

2025 год Информация
подготовлена

Управление
образования и
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организации оказания муниципаJIьных
(муниципальньтх) услуг в социальной сфере в
соответствии с Федеральным законом
< О госуларственном (муниципа-llьном)
социitльном зtжазе на окЕвание государственных
(муниципальньж) услуг в соци€}льной сфере>

молодежной
политики
администрации
муниципЕrльного
образования -
Пронский
муницип{Lльный

район Рязанской
области

7,2. Обеспечение гIастия в совещании по
оценко достижения угвержденных показателей
эффективности по результатаN4 апробации

2025 rод Участие
обеспечено

Управление
образования и
молодежной
политики
администрации
муниципirльного
образования -
Пронский
муниципtLльный

район Рязанской
области
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ТАБЛИЦА ПОКАЗАТЕЛЕЙ
ЭффеКтивностп реализации мероприятий, проводимых в рамках апробации механизмов организации

<<РеаЛИЗацПя Дополнительных образовательных программ (за исключением дополнительных предпроф
искуеств) >>,, 42.Т 42.0

Приложение 3

к постановлению администрации
муниципаJIьного образования -
п
р

оказания

район

Xs F?1J

в области

s.

Jtlb п/п I_|ель Тип
индикатора

Индикатор Базовая
величина I

I_{елевой

орrе"тир'

l 2 J 4 5 6 7

Улуlшение условий для
окz}зания муниципальных

услуг некоммерческими
организациями

Процесс Общее количество некоммерческ}rх организаций,
оказывztющих муниципtшьные усJryги в отраслях

,i

социЕlльнои сФеры . которым предоставляется
государственнtlя поддержка
(в том числе обу^rение. н€lлоговые льготы и т.п.),
единиц

значение: 0

год: 2023

значение: l

год: 2024

Управление
образования и
молодежной

политики
администрации
муниципtшьного

образования -
Пронский

муниципа.llьный

район Рязанской

| Значение баювой величинш рекомеяд),ется определять по первому году формированиr муницхпаJIьнопо социальяого заказа.
' значение целевоrо ориекгиFв [юкоменд/ется опредФять дt' последнеm mдл в которм деlствует соглашение о сотрудпичеств€ в сфре апробаrrии мехаш,вмов оргодиз&ции

iiyниrrrпaJb}mx (муницлпsльных) уоDг в сощreпьной сфФеD (ддле€ _ Федеральнц зsхон Л9 l89-ФЗ),

деiтепьностr. определешfiм в соответfiвии с частьк' 2 сгатыr 28 (Ьдеральноm закона J{9 l89-ФЗ.

ответственный
исполнитель
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Jtlb п/п Щель Тип
индикатора

Индикатор Базовая
величина l

Щелевой
2ориентир

ответотвенный
испоJIнитель

области (далее УО и
мп)

Промежуточный

результат

Общее количество некоммерческих организаций,
оказывающих муниципальные усJryги в социальной
сфере, единиц

значение; 0

год: 2023

значение: l

rод 2024

УоиМП

Итоговый

результат

Количество некоммерческих организаций,
оказывающих муниципtlJIьные услуги в социальной
сфере, выбранные для апробации механизмов
организации ок€}заниrI муницип€rльЕых услуг в
социа.ltьной сфере в соответствии с Федера.lIьным
законом N9 l 89-ФЗ (даrrее - апробация), единиц

значение: 0

год:202З

значение: l

rод: 2024

УоиМП

из }tих количество некоммерческих организаций,
которым цредоставляется государственнzUI
поддержка (в том числе обучение, н€lлоговые
льготы и т.п,), единиц

значение: 0

год: 202З

значение: 0

год,. 2024

УоиМП

2 Усиление конкуренции гtри

выборе немуницип€}льных
исполнителей усrryг

Процесс Уточнение/доработка актов органов местного
самоуправления с учетом механизмов,
предусмотревных Федерzrльным законом
Л'9 l89-ФЗ

значение: 1

rод:202З

значение: l

год: 2024

УоиМП

Промежуточный

результат

Количество юридических лиц, индивидуtшьных
предrrринимателей, физических лиц -
производителей товаров, работ, усJryг,
участвовавших в процедурах отбора исполнителей
муниципilльных усJryг в соци€}льной сфере (да.ltее -
исполнитель услуг) в целях оказания
муниципальных услуг в социальной сфере,
выбранных для апробации

значение: 0

год; 2023

значение: l

год: 2024

УоиМП
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Jф п/п I_{ель Тип
индикатора

Индикатор Базовая
величина l

Щелевой
2ориентир

ответственный
исполнитель

из них колиtIество юридических лиц,

индивиý/альных предпри нимателей, физических
лиц - производителей товаров, работ, услуг,
вкJIюченных в реестр исполнителей
государственных (муниципальных) услуг в
социа.ltьной сфере в соответствии с соци€u]ьным
сертификатом, выбранных для апробации

значение: 0

год: 2023

значение: l

год,. 2024

УоиМП

Итоговый

результат
,Щоля юридических лиц, не являющихся
государственными или муницип€u]ьными

учреждениями, индивидуаJIьных
предпринимателей, физических лиц *
производителей товаров, работ, услуг, имеющих
высокий }ровень потенциапа для конкуренции с
муниципirльными )дреждениями при отборе
исполнителей услуг в целях окtвания
муниципilльных услуг в соци€lльной сфере,
выбранных для апробации в общем объеме
организаций, ок:вывающих указанные услуги

значение: 0

год:202З

значение: l

год: 2024

УоиМП

э увеличение охвата

усrryгами/досryпа к услугам

Прочесс информационнtu кампан ия для потребителей
муниципальных услуг в социчlльной сфере (дапее -
потребитель усJryг) и исполнителей услуг

значение: 0

год: 202З

значение:

год: 2024

УоиМП

Промежуточный

результат

Общее колшIество юридических лиц,
индивиду€rльных предпринимателей, физических
лиц - цроизводителей товаров, работ, услуг,
ок€lзывающих муниципiulьные услуги в социапьной
сфере, выбранrшх длrя апробации, единиц

значение: 3

год: 202З

значение: 3

год: 2024

УоиМП

из HI,D( колиtIество юридических лиц, не
являющихся государственными ил и
муниципflльными учреждениями. индивидуtlJIьных

значение: 0

год: 202З

значение: 0

год: 2024

УоиМП
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J\Ъ п/п Щель Тип
индикатора

Индикатор Базовая
величина l

I_{елевой
2ориентир

ответственный
исполнитель

предпринимателей, физических лиц -
производителей товаров, работ, усJryг, единиц

Итоговый

результат

общее колшIество потребителей муниципа.llьных

услуг в социальной сфере, выбранных дпя
апробаuии, человек

значение: l0З0

год: 2023

значение:
l 030
rод: 2024

УоиМП

Количество потребителей услуг, получивших
государственную услугу в социzlльной сфере,
выбранную для апробации, у исполнителей услуt,
не являющихся государственными или
муниципiцьными )л{реждениями, человек

значение: 0

год:202З

значение: 5

rод: 2024

УоиМП

4 повышение качества
оказанных услуг

Прочесс Определение стандартов (порядков) оказания
муницип€rльных усJryг в социtlльной сфере,
выбранных дпя апробации, и минимальных
требований к качеству их оказанлuI

значение: l

год: 202З

значение: 1

год 2024

УоиМП

Прочесс Создание системы мониторинга и оценки
(в т. ч. информачионной системы при нzшичии

возм ожности) качества окЕ}зания муницил€tльных

услуг в социальной сфере, выбранных для
апробации

значение: l

год: 202З

значение: l

год: 2024

УоиМП

Процесс На;lичие в органе местного самоуправлениrI
муниципального образования, осуществляющем

регулирование окzвания муниципальных услуг в

социа.пьной сфере, выбранных для апробации,
структурного подразделения, осуществляющего
мониториг оказания таких услуг в соответствии со
стандартом (порядком) их оказанLUI
(далее - стуктурное подрiвделение), а также
перечнJI мероприrIтий по проведению указанного

значение: l

год: 2023

значение: l

год: 2024

УоиМП
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J,(Ъ п/п Ifель Тип
индикатора

Индикатор Базовая
lвеличина

I-{елевой
2ориентир

ответственный
исполнитель

мониторинга и показателей реализации таких
мероприятий (далее - чек-лист)

Промежуточный

результат

Количество юридических лиц, индивиду€rльных
предпринимателей, физических лиц -
производителей товаров, работ, услуг,
окzlзывающих муницип€uIьные усJryги в социа.llьной
сфере, выбранные для апробации, проводящих
мониторинг ок€lзания таких услуг в соответствии со
стандартом (порядком) ок€вания муниципtшьных

услуг в социальной сфере, единиц

значение: 3

год:202З

значение: З

год:2024

УоиМП

Итоговый

результат
,Щоля соответствия показателей, определенных в

рамках мероприrIтий по проведению мониторинга
оказаниrI муниципальных услуг в социа.ltьной
сфере, выбранных дtя апробации, показателям,
вкJIюченным в чек-лист, определенная в ходе

указанЕого мониторинга, проводимого
струкryрным подразделением, процент

значение
l00%

год: 2023

значение:
l00%

rод 2024

УоиМП

5 Рост удовлетворенЕости
граждан ок€}занием

МУНИЦИП€ШЬЕЫХ УСЛУГ В

сочиальной сфере

Процесс Создание механизмов обратной связи исполнителей

услуг с потребителями услуг, которым указанные
исполнители услуг ок€}зrrли муниципальные услуги
в социt}льной сфере, выбранные дlя апробации

значение: l

год: 2023

значение: l

год: 2024

УоиМП

Промежуточrшй

результат

Количество исполнителей услуг, оказывilющлп
муниципaльные усJryги в социtшьной сфере,
выбранные для апробаuи и, проводящих
мониторинг удовлетворенности потребителей

услуг, которым указанные исполнители оказали
муниципzrльные усJryги в социtLпьной сфере,
выбранные для апробации, качеством оказанных

услуг

значение: З

год: 202З

значение: 3

год: 2024

УоиМП
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JtJЪ п/п I {ель Тип
индикатора

Индикатор Базовая
величина l

Щелевой
2ориентир

ответственный
исполнитель

Итоговый
результат

Процент потребителей услуг, удовлетворенных
качеством муницип€rльных услуг в социальной
сфере, выбранных лля апробации, ока:tанных
исполнителями услуг, от общего числа
потребителей услуг, определенный по результатам
мониторинга удовлетворенности потребителей

услуг

значение:
l00%

год: 202З

значение:
l00%

rод: 2024

УоиМП
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Приложение 4
к постановлению
муниципального
Пронский
рязанской области

от2j.lrа-Уцq2g2з--------.-ё-- года Jф

положение
о рабочеЙ группе по организации оказанпя муницип€Lпьных услуг в

соци€rльной сфере на территории муницип€tльного образования - Пронский
муницип€tльный район Рязанской области

1. Общие положения

1. Рабочая группа по организации ок€вания муниципчuIьных услуг в
соци€lльной сфере на территории муниципального образованпя - Пронский

муниципальный район Рязанской области (да-гlее - рабочая группа) являеТся

коллеги€lльным совещательным органом при администрации

муниципЕLIIьного образования - Пронский муницип€lльный район РязанскОй

области.
2. Рабочая группа создана в цеJuIх обеспечениrI взаимодействия оргаНоВ

местного самоуправления муниципzLпьного образования ПРОНСКИй

муниципальный район Рязанской области (далее - ОМСУ) при выработке

предложений по формированию государственного соци€lльного зак€Ва В

муниципаJIьном образовании - Пронский муниципальный район РяЗаНСКОЙ

области по муниципzLlIьным услугам, соответствующим направленияМ

деятельности, определенным статьей 28 Федер€Lпьного закона от l3.07.2020
JЮ 189_ФЗ <О государственном (муницип€Lпьном) соци€tпьном зак€}зе на

ок€Lзание государственных (муниципапьных) услуг в социztпьной сфере>

(даrrее - Федеральный закон JS 189-ФЗ) на территории муниципzLпьного

образова ния - Пронский муниципальный район Рязанской области.

З. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется
законодательством Российской Федерации, законодательством субъекта РФ,
муниципzшьными правовыми актами муниципчlльного образования

Пронский муницип€Lпьный район Рязанской области, иными нормативныМи

правовыми актами и настоящим Положением.
4. Решения, принятые по итогам заседаний рабочей групПы, нОСЯТ

рекомендательный характер.
2. Задачи рабочей группы

Задачами рабочей группы являются:
5. Подготовка предложений по формированию и утверждению

государственного соци€lльного заказа на территории муницип€tльного

образования Пронский муниципалъный район Рязанской области По
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муницип€Lпьным услугам, соответствующим направлениям деятельности,
определенным статьей 28 ФедераJIьного закона Nq 189-ФЗ.

6. Подготовка предложений по решIизации мероприятий, необходимых

для апробации предусмотренных Федеральным законом механизмов
организации оказания муницип€LIIьных услуг на территории муницип€Lпьного

образования - Пронский муниципальный район Рязанской области.
7. Подготовка предложений по использованию государственных

информационных систем субъекта РФ при формировании и исполнении
муницип€LIIьного соци€Lльного закЕ}за на территории муницип€LIIьного

образования - Пронский муниципальный район Рязанской области.

8. Осуществление иных задач, направленных на достижение цели
создания рабочей группы, указанной в гryнкте |.2 настоящего Положения.

3. ПолномочиrI рабочей группы

Щля решения задач, ук€ванных в рilзделе 2 настоящего Положения,

рабочая группа обладает следующими полномочиlIми :

9. Рассматривать на заседаниях рабочей группы вопросы, относящиесЯ

к компетенции рабочей группы.
10. Запрашивать у органов местного самоуправления и организациЙ

информацию по вопросам, относящимся к компетенции рабочей |руппы.
1 1. Рассматривать представляемые органами местного самоуправления

и организациями информацию, документы и матери€Lпы в соотвеТСТВИИ С

задачами рабочей группы.
|2. Привлекать на общественных начапах специ€Lпистов, эксперТоВ,

представителей экспертных, науIных, общественных и иных органиЗаЦИЙ.

13. Разрабатывать предложения и рекомендации ОМСУ в соотвеТсТВии

со своей компетенцией.
4. Функции рабочей группы

Основными функциями рабочей группы являются:

14. Рассмотрение предложений членов рабочей группы по организации

окЕ}зания муниципuшьных услуг в социальной сфере в соотвеТСТВИИ С

Федеральным законом и проведению апробации механизмов орГаниЗаЦИИ

ок€ваниjI муницип€lJIьных услуг в социальной сфере, предусмотренных

Федеральным законом.
15. Формирование, определение организационных9 методичеСКиХ,

технологических мероприятий необходимых для реапизации плана

апробации.
16. Проведение текущего мониторинга и контроля хода ре€Lпизации

плана апробации.

5. Организация деятельности рабочей группы
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17. Состав рабочей группы утверждается главой админисlрации
муницип€rльного образования - Пронский муниципальный район Рязанской
области.

18. Рабоч}то группу возглавляет руководитель рабочей груплы.
Руководитель рабочей группы имеет заместителя. В период отсутствиrI
руководителя рабочей группы его обязанности исполняет заместитель
руководителя.

l9. Руководитель рабочей группы осуществляет следующие функции:
1) организует деятельность рабочей группы;
2) планирует деятельЕость рабочей группы;
з) утверждает повестку дня для обсуждения на очередном заседании

рабочей группы;
4) ведет заседания рабочей группы.
20. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости.
2l. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем

присутствует Ее менее половиIlы членов рабочей группы.
22.,щокументационЕое обеспечение деятельности рабочей группы

осуществляется секретарем рабочей группы.
23. Секретарь рабочей группы:
1) осуществляет подготовку и организацию заседаЕий рабочей группы;
2) осуществляет подготовку проектов решений рабочей группы;
3) ведет протоколы заседаний рабочей группы и осуществляет

контроль исполнениrI протокольных решений;4) осуществляет обобщение и подготовку информационных
материalJIов, докумецтов по результатам заседаний рабочей группы;

24. Решение рабочей группы считается принятым, если за него
проголосов€}ло не менее половины присутствующих на заседании рабочей
группЫ члеЕоВ рабочей группы. При равенстве голосов голос руководитеJUI
рабочей группы илй заместителя руководителя рабочей группы,
исполняющего обязанности руководителя рабочей группы, является
решающим.

25. Решение рабочей группы оформляется протоколом заселания
рабочей группы (далее - протокол), который подписывается руководителем
рабочей группы или заместителем руководитеJUI рабочей группы,
исполняющим обязанности председатеJuI рабочей группы.

копии протоколов направляются всем членам рабочей группы.
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Приложение 5

к
муниципаJIыIdГГ
Пронский
рязанской
от

Состав
рабочеЙ группы по организации оказания

главы администрации по
вопросам, руководитель

рабочей группы;
нач€Lпьник управлениrI образования и

молодёжной политики администрации
муниципitльного образования Пронский
муниципальный район, заместитель

руководителя рабочей группы;
заместитель нач€Lпьника управления

образования и молодёжной политики по
молодёжной политике, социаIIизации и
государственной поддержке детства,
секретарь рабочей группы;

ведущий специ€Lпист управления
образования и молодёжной политики
администрации муницип€UIьного
образования Пронский муниципальный

район
- директор муницип€Lпьного бюджетного

}чреждениJI дополнительного образования
<Дом детского творчествa>)

заместитель директора муницип€LIIьного
бюджетного rIреждения дополнительного
образования <Дом детского творчества>),

руководитель Муницип€lльного опорного

Щентра
директор муниципЕuIьного бюджетного

r{реждения дополнительного образования
<<,Щетско-юношескЕUI спортивн€rя школа))
Пронского района Рязанской области

директор муницип€Lпьного бюджетного

у{реждения дополнительного образования
<L{eHTp психолого-педагогической,
медицинской и социальной помощи)
Пронского района Рязанской области

- нач€Llrьник финансово-к€}значейского

муницип€Lпьных услуг в соци€Lпьной сфере

Кl^rинова Александра
Щмитриевна

Нестерова Галина Юрьевна

Члены рабочей группы:

Кузнецова Галина Михайловна

Малахова Надежда Григорьевна

Соколова Ирпна Анатольевна

Кашто Анна Ишфановна

са-пьникова Гшlина
Александровна

Беленцова Светлана



Владимировна

Черникова Светлана
Владимировна
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управления администрации муницилального
образования - Пронский муниципальный
район Рязанской области

- бухгаптер управления образования и
молодёжной политики администрации
муницитrального образования - Пронский
муниципальный район


