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	ОО
	Название
частногорейтинга
	Предложения об улучшении условий деятельности
	Мероприятия 
по улучшению деятельности
	Сроки
	Ответственные

	МАОУ Черновская СОШ
	1.	Возможности индивидуализации содержания образовательной программы с учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся
	1.Создать условия для развития системы дополнительного образования детей (п. 6, 8, 10 Информационной карты).
	Расширить систему дополнительного образования
	2016-2017 учебный год
	Заместитель директора по ВР

	
	
	2. Создать условия для оказания платных услуг (п. 7, 9 Информационной карты).
	Оказание платных услуг
	2016-2017 учебный год
	Директор

	
	
	3.Создать условия для разработки проектов, реализуемых ОО при поддержке (участии) организаций высшего образования (п.16 Информационной карты).
	Взаимодействие с ВУЗами по вопросам организации проектной деятельности.
	2016-2017 учебный год
	Заместитель директора по УВР.
Заместитель директора по ВР

	
	2. Результаты освоения основных и дополнительных образовательных программ
	1. Создать условия для работы с одаренными детьми: Всероссийская олимпиада школьников  (п. 24-29 Информационной карты).
	Реализовать программу деятельности по работе с одаренными детьми
	2016-2017 учебный год
	Администрация 

	
	
	2. Создать условия для работы с одаренными детьми: проектно-исследовательская деятельность  (п. 30-36 Информационной карты).
	
	
	

	
	3.	Условия реализации основных и дополнительных образовательных программ
	1. Создать условия для развития профессионально-личностного потенциала педагогов школы (п. 51-53 Информационной карты).
	Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства.
Повышение квалификации 
	2016-2017 учебный год
	Администрация 

	
	
	2. Организовать систему пропускного режима в ОО (п. 72 Информационной карты).
	Организовать систему пропускного режима в ОО
	Декабрь, 2015
	Директор

	
	4.	Условия организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
	1. Создать условия для реализации АООП НОО.
	Разработать АООП НОО.
Создать ПМПк.
Пересмотреть программы коррекционной работы при реализации ООП НОО, ООП ООО
	2016-2017 учебный год
	Директор. Заместитель директора по УВР.
Творческая группа




