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1.      Общие положения

1.1.  Настоящие Правила приема на обучение по образовательной программе дошкольного образования,  перевода, отчисления и восстановления  воспитанников  (далее - Правила)  разработаны и приняты в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Конституцией РФ;  
· Приказом Министерства Просвещения РФ от 15 мая 2020 г. № 236 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования», с изменениями от 08.09.2020 г, от 04.10.2021 г, от 23.01.2023 г;
· Федеральным законом № 115-ФЗ от 25 июля 2002 г «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации», с изменениями на  29 декабря 2022 г;
· Указ президента РФ от 16.03.2022 № 121 « О мерах по обеспечению социально-экономической стабильности и защиты населения в РФ»;
· Указ президента РФ от 21.09.2022 г № 647 « Об объявлении частичной мобилизации в РФ»;

· Постановление Правительства Тверской области от 12.10.2022 №  646 –ПП « О внесении изменений в Постановление Правительства Тверской области от 12.10.2022 №  573 – ПП»;

· Уставом ДОУ.

1.2.  Правила определяют порядок приема  на обучение по образовательной программе дошкольного  образования, перевода, отчисления и восстановления воспитанников    в муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном  учреждении  «Детский садс.Еремково» (далее - ДОУ), реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (далее – ООП ДО)

1.3. Правила обеспечивают прием  всех граждан (далее – воспитанники) в ДОУ,  имеющих право на получение  дошкольного образования и проживающих на территории, за которой закреплено ДОУ (далее - закрепленная территория).
1.4. Прием иностранных граждан и лиц без гражданства, в том числе соотечественников за рубежом, беженцев и вынужденных переселенцев, за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджета субъектов РФ и местных бюджетов осуществляется в соответствии с международными договорами  РФ, федеральным законом от 29.12.2012 № 273 – ФЗ « Об образовании в РФ» ( Собрание законодательства РФ, 2012, № 53, ст.7598, 2020, № 9, ст.1137) и настоящими правилами.

1.5. Настоящие правила утверждаются  руководителем ДОУ и действуют до принятых новых.
2.      Правила приема воспитанников

2.1.Приём  воспитанников в   ДОУ осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, действующими федеральными нормативными документами в области образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами,  нормативными актами  муниципального образования  Тверской области,   уставом ДОУ,  локальными актами  ДОУ и настоящими Правилами.

2.2.В ДОУ принимаются дети дошкольного возраста   в возрасте от 2-х месяцев.
2.3. В приеме в Учреждение может быть отказано только по причине отсутствия в нем свободных мест.
2.4. Прием в ДОУ осуществляется в течение всего календарного года при наличии свободных мест.
2.5. Прием детей на обучение по ООП дошкольного образования осуществляется по направлению Управления образования Удомельского м.о., по личному заявлению родителя ( законного представителя) ребенка при предъявлении оригинала документа, удостоверяющего личность родителя ( законного представителя), либо оригинал документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина и лица без гражданства в РФ в соответствии с законодательством РФ. Форма заявления утверждается заведующим.
2.6. Прием воспитанников  в ДОУ осуществляется на основании личного заявления

родителей (законных представителей) (по форме согласно приложению №1 к настоящим  Правилам)   при  предъявлении документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных представителей). 

2.7. Для приема в ДОУ:

а) родители (законные представители) детей, проживающих на закрепленной территории, для зачисления воспитанника в ДОУ,  дополнительно предъявляют оригинал свидетельства о рождении ребенка ( или выписку из ЕГР записей актов гражданского состояния, содержащую реквизиты записи акта о рождении ребенка)  или документ, подтверждающий родство заявителя (или законность представления прав ребенка)

- свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания на закрепленной территории или документ, содержащий сведения о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания;

б) родители (законные представители) детей, не проживающих на закрепленной территории, дополнительно предъявляют свидетельство о рождении ребенка.

в) родители (законные представители) детей, являющихся иностранными гражданами или лицами без гражданства, дополнительно предъявляют документ, подтверждающий родство заявителя (или законность представления прав ребенка), и документ, подтверждающий право заявителя на пребывание в РФ. Иностранные граждане и лица без гражданства все документы представляют на русском языке или вместе с заверенным в установленном порядке переводом на русский язык.

2.8. Прием воспитанников, впервые поступающих в образовательные организации, осуществляется на основании медицинского заключения, разрешающего посещать ДОУ.

2.9. Воспитанники с ограниченными возможностями здоровья принимаются на обучение  в ДОУ только с согласия родителей (законных представителей) и на основании рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии.
2.10. Прием иностранных граждан и лиц без гражданства, в том числе соотечественников за рубежом, в МБДОУ за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджета субъектов РФ и местных бюджетов осуществляется в соответствии с международными договорами  РФ, федеральным законом от 29.12.2012 № 273 – ФЗ « Об образовании в РФ» ( Собрание законодательства РФ, 2012, № 53, ст.7598, 2020, № 9, ст.1137) и настоящими правилами. Родители (законные представители) ребенка, являющиеся иностранными гражданами или лицами без гражданства, дополнительно предъявляют документ(ы), удостоверяющий(е) личность ребенка и подтверждающий(е) законность представления прав ребенка, а также документ, подтверждающий право заявителя на пребывания в РФ. Иностранные граждане и лиц без гражданства в РФ все документы представляют на русском языке или вместе с заверенным переводом на русский язык.

Для приема родители ( законные представители) ребенка дополнительно предъявляют в МБДОУ свидетельство о рождении ребенка ( для родителей (законных представителей) ребенка – граждан РФ), свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания на закрепленной территории или документ, содержащий сведения о месте пребывании  ребенка.

2.11. Ребенок, в том числе усыновленный (удочеренный) или находящийся под опекой или попечительством в семье, включая приемную семью либо в случаях, предусмотренных законами субъектов Российской Федерации, патронатную семью, имеет право преимущественного приема на обучение по основным общеобразовательным программам дошкольного образования в государственную или муниципальную образовательную организацию, в которой обучаются его брат и (или) сестра (полнородные и неполнородные, усыновленные (удочеренные), дети, опекунами (попечителями) которых являются родители (законные представители) этого ребенка, или дети, родителями (законными представителями) которых являются опекуны (попечители) этого ребенка, за исключением случаев, предусмотренных частями 5 и 6 статьи 67 ФЗ от 29.12.2012 г № 273 –ФЗ « Об образовании в РФ».

2.12. Первоочередное права на зачисление детей в ДОУ имеют граждане РФ, принимающие (принимавшие) участие в СВО на территориях Украины, ДНР, ЛНР с 24.02.2022, а также на территориях Запорожской области и Херсонской области с 30.09.2022, в том числе призванные на военную службу по мобилизации с территории Тверской области и иных субъектов РФ, имеющих статус военнослужащих, проходящих военную службу в вооруженных силах  РФ по контракту, заключившие после 24.02.2022 контракт о пребывании в добровольческом формировании ( о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на вооруженные силы РФ или войска национальной гвардии РФ), заключившие контракт с организациями, содействующими выполнению задач, возложенные на вооруженные силы РФ, являющие сотрудниками федеральных органов исполнительной власти и служащими ( работниками) федеральных государственных органов, получившие инвалидность в следствие увечья ( контузии, травмы, ранения), при участии в СВО, погибшие ( умершие) в следствие ранения (контузии, травмы, увечья), заболевания полученного ими при участии в СВО.
2.13. Заявление о приеме в ДОУ и прилагаемые к нему документы, представленные родителями (законными представителями) воспитанников, регистрируются заведующим  ДОУ или уполномоченным им должностным лицом, ответственным за прием документов, в журнале  учёта очередности о приеме в ДОУ. Родителям выдается уведомление о регистрации ребенка в «Журнале  учёта очередности»  (приложение № 2).

2. 14. Дополнительно родители (законные представители) воспитанника при приеме и в период посещения ДОУ, предоставляют документы:

·         документы, подтверждающие право на льготы по оплате, взимаемой с родителей (законных представителей) воспитанника за присмотр и уход детей.

·         документы, необходимые для начисления компенсации части родительской платы.
-        документы,  подтверждающие право на специальные меры поддержки (гарантии) отдельных категорий граждан и их семей.
-  документ, подтверждающий установление опеки (при необходимости).
2. 15. После регистрации заявления родителям (законным представителям) воспитанников выдается уведомление (приложение № 3 к настоящим Правилам). Уведомление заверяется подписью должностного лица ДОУ, ответственного за прием документов, и печатью ДОУ.

2.16. После приема документов, указанных в пунктах 2.6, 2.7.,2.8.,2.9   настоящих  Правил и выдачи родителям (законным представителям) уведомления о принятии документов в трех  дневный  срок  ДОУ заключает договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования (далее - договор)  с родителями (законными представителями) воспитанника (Приложение № 4 к настоящим Правилам)

2.17. Договор включает в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон и является основанием возникновения образовательных отношений. Договор оформляется в письменной форме, оригинал хранится в личном деле воспитанника в  ДОУ, копия - у родителей (законных представителей) воспитанника. Подписание договора является обязательной процедурой  для обеих сторон.

2. 18.  После подписания договора заведующий ДОУ в течение трех  календарных дней издает приказ о зачислении воспитанника в список группы воспитанников ДОУ. Приказ в трехдневный срок после издания размещается на информационном стенде ДОУ.

2.19. На каждого ребенка, зачисленного в ДОУ, заводится личное дело, в котором хранятся все предоставленные документы и копии.

2.20. При приеме в ДОУ  родителей (законных представителей) знакомят с уставом ДОУ, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в ДОУ. Факт ознакомления родителей (законных представителей) воспитанника с указанными документами фиксируется в заявлении о приеме в ДОУ и заверяется личной подписью родителей (законных представителей) воспитанника.

3. Порядок перевода воспитанников

3.1.Родители  (законные   представители)  имеют  право на  перевод  воспитанников  в  другое дошкольное  образовательное  учреждение, реализующее  ООП ДО,  при  наличии  мест  в  указанном  учреждении.

3.2.Перевод  воспитанников  в  следующую  возрастную  группу  осуществляется руководителем ДОУ  ежегодно  не  позднее 01  сентября.

3.3.Перевод воспитанников в другие дошкольные  образовательные  учреждения на время проведения в ДОУ ремонтных работ производится по согласованию с родителями (законными представителями) воспитанников и на основании приказа по ДОУ о временном переводе детей с последующим восстановлением.

3.4. Родители  (законные   представители)  имеют  право на временный перевод  воспитанников  в  другое  дошкольное  образовательное учреждение    при  наличии  мест  в  указанном  учреждении, оформив заявление на имя заведующего ДОУ с указанием сроков временного перевода.

4. Порядок восстановления  воспитанников в ДОУ

4.1.  Родители  (законные   представители), при временном переводе  воспитанников  в  другое дошкольное  образовательное  учреждение   имеют право на восстановление воспитанников в  ДОУ при наличии свободных мест.

5. Порядок  отчисления  воспитанников из ДОУ

5.1.  Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением воспитанника из Учреждения:

- в связи с получением образования (завершением обучения);

- досрочно, в следующих случаях:

1) по заявлению родителей (законных представителей) воспитанника, в том числе в случае перевода воспитанника для продолжения освоения образовательной программы в другое дошкольное образовательное учреждение;

2) по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) воспитанника и ДОУ, в том числе в случае ликвидации ДОУ.

5.2. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств родителей (законных представителей) воспитанника перед ДОУ.

5.3. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ заведующего ДОУ об отчислении воспитанника из ДОУ.

5.4. При досрочном прекращении образовательных отношений заведующий ДОУ в трехдневный срок после издания приказа об отчислении воспитанника выдает родителям (законным представителям) воспитанника необходимые документы.

5.5.Отчисление воспитанников из ДОУ оформляется приказом заведующего ДОУ с соответствующей записью в Книге учета движения воспитанников в ДОУ и размещением приказа на стенде в ДОУ.

5.6. ДОУ имеет  право на временное отчисление  воспитанников  в  другое дошкольное  образовательное  учреждение на основании заявления родителей (законных представителей) воспитанников и при наличии в нем свободных мест.

5.7. Временное отчисление воспитанников из  ДОУ оформляется на основании заявления родителей (законных представителей) воспитанников приказом заведующего ДОУ.

6. Ведение документации.

6.1. Зачисление и отчисление ребёнка заведующий ДОУ оформляет приказом на основании заявления родителей (законных представителей) с указанием группы, в которую зачисляется воспитанник, или указанием причины отчисления воспитанника из ДОУ.

6.2. Персональные данные воспитанников, зачисленных приказом в ДОУ, заносятся в «Книгу учёта движения воспитанников ДОУ»

6.3. Приказом заведующего ДОУ назначается ответственный за ведение Книги учёта движения воспитанников  ДОУ, за ведение журналов учёта воспитанников в группах, за регистрацию документов, предоставляемых родителями (законными представителями) воспитанников.

6.4.Данные о зачисленных в ДОУ воспитанниках передаются заведующим ДОУ или уполномоченным лицом  в Еремковский  ФАП, который осуществляет медицинское обслуживание воспитанников ДОУ (по договору). Воспитатели групп ведут строгий учёт списочного состава и посещаемости в журнале учёта воспитанников группы:

• ежедневно отмечают только фактически присутствующих воспитанников;

• временное отсутствие воспитанника в группе на текущий день, отмеченного в журнале учёта детей как «присутствующий», допускается только по заявлению родителей (законных представителей);

• отсутствие воспитанника в группе на время отпуска родителей (законных представителей) подтверждается заявлением родителей и отмечается в журнале учёта воспитанников группы период, на который ребёнок будет отсутствовать.

6.5. Все заявления от родителей (законных представителей) на отсутствие воспитанника в ДОУ оформляются на имя заведующего ДОУ и фиксируются в журнале регистрации заявлений.

6.6.В  ДОУ формируется личное дело воспитанника, включающее следующие документы:

- заявление о приеме;

- документ (копия), удостоверяющий  личность одного из родителей (законных представителей) с указанием места регистрации

- договор

- свидетельство о рождении воспитанника

- свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства

6.7.  Контроль  ведения  приема, учёта и движения воспитанников в ДОУ  полностью осуществляет заведующий  ДОУ.

Приложение №1 

	
	Заведующему муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад с.Еремково »  Семеновой Вероники Валерьевне
от _________________________________________ ф.и.о. родителя (законного представителя)

_____________________________________________

паспорт, серия _______ № _____________

выдан _______________________________________

_______________________________________________




ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу принять моего(ю) сына, дочь __________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

__________________________________________________________________________________ (дата, место  рождения)

__________________________________________________________________________________ (адрес места жительства ребёнка)

в МБДОУ «Детский сад с.Еремково».

Ф.И.О. , адрес места жительства,  контактные телефоны  родителей (законных представителей) ребёнка: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

С уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности,  с образовательными программами дошкольного образования, правилами внутреннего распорядка и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности воспитанников, ознакомлен                                                                                                                        _____________________

Согласен на обработку своих персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном законодательством Российской Федерации

__________________
Выбираю для образования по образовательным программам дошкольного образования язык образования русский, родной язык из числа языков народов России_________________. ____________________________ 

Перечень представленных документов:


 1. Свидетельство о рождении ребенка (копия).
        2. Свидетельство о регистрации ребенка (копия).
                      3. Паспорт родителя (законного представителя) (копия).
                                          4. Медицинское заключение 
                                           5. Медицинский полис (копия)
                                            6. СНИЛС ребенка (копия)
7.
8.
Дата __________________                                     Подпись _____________________

Приложение №2 

ЖУРНАЛ УЧЕТА ОЧЕРЕДНОСТИ
	№
	Дата
приема
заявления
	ФИО ребенка
	Дата
рождения
ребенка
	ФИО родителя
(законного
представителя)
	контактный
телефон
	подпись
	Уведомление получил:
роспись, дата

	
	
	
	
	
	
	родителя
	Представителя МБДОУ принявшего заявление
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПРИЛ0ЖЕНИЕ 2
                                       Приложение 3 

Уведомление
о регистрации заявления в «Журнале учета очередности»
                                                выдано________________                                                                                          в подтверждение того, что его заявление зарегистрировано

ФИО родителя (законного представителя)

в «Журнале учета очередности» под №

дата регистрации заявления
_________


дата выдачи уведомления  _________________
Заведующая МБДОУ «Детский сад с.Еремково»          Семенова В.В.
Приложение 4

СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных
В
соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006  №152-ФЗ   «О персональных данных», я, __________________________________________________________________________________,





Ф.И.О. родителя (законного представителя)
Паспорт: серия _________№_________________ выдан ________________________________

_____________________________________________________ «______» __________ ______г.,

являясь родителем (законным представителем) _______________________________________

Ф.И.О. ребенка
________________________________________________________________________________

(далее  –  Воспитанник),  даю  согласие  на  обработку  его  персональных  данных

Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад с.Еремково» (место нахождения: 171860 Тверская область, Удомельский м.о, с.Еремково, ул.Центральная, д.5) (далее – МБДОУ) с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с целью осуществления индивидуального учета результатов освоения Воспитанником образовательных программ, а также хранения в архивах данных об этих результатах.

Я предоставляю МБДОУ право осуществлять следующие действия (операции) с персональными данными Воспитанника: сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, обновление)

МБДОУ вправе включать обрабатываемые персональные данные Воспитанника в списки (реестры) и отчетные формы, предусмотренные нормативными документами государственных (федеральных, областных) и муниципальных органов управления образованием, регламентирующих предоставление отчетных данных.

Перечень персональных данных, на обработку которых я даю согласие, включает:

· сведения, содержащиеся в свидетельстве о рождении;

· информация, содержащаяся в личном деле воспитанника;

· информация, содержащаяся в личном деле воспитанника, лишенного родительского попечения; информация о состоянии здоровья; информация о месте проживания;

· фамилии, имени, отчестве, дате рождения, месте жительстве воспитанника;

· фамилии, имени, отчестве самих родителей (законных представителей) воспитанника;

· иные персональные данные воспитанника, необходимые в связи с отношениями обучения и воспитания;

· документы, содержащие сведения, необходимые для предоставления воспитаннику гарантий и компенсаций, установленных действующим законодательством:

- документы о составе семьи;

- документы о состоянии здоровья;

· документы, подтверждающие право на дополнительные гарантии и компенсации по определенным основаниям.

· размещение в сети Интернет фотоматериалов (сайт МБДОУ)

Настоящее согласие действует на время пребывания моего ребенка в данном образовательном учреждении.

Также не возражаю против обработки моих персональных данных, необходимых для осуществления образовательного процесса.

Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления соответствующего письменного документа, который может быть направлен мной в адрес МБДОУ по почте заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручен лично под расписку представителю МБДОУ.

_________________________________________________
____________________

(Ф.И.О. полностью)



(подпись)

«______»_______________ 20     г.
Прилжение 5

ДОГОВОР
Между Муниципальным образовательным учреждением и родителями ( законными представителями) ребенка, посещающего образовательное учреждение                                                                                                           «____»___________ 20__  г.

 

Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад с.Еремково», именуемое в дальнейшем МБДОУ, в лице заведующей Семеновой Вероники Валерьевны, действующей на основании Устава с одной стороны и  родитель (законный представитель)     ___________________________________________________________________________
                                        (фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя) ребенка

действующий в интересах  несовершеннолетнего (ей)

____________________________________________________________________________

                                                (фамилия, имя, отчество ребенка, дата рождения)
именуемый в дальнейшем Родитель, с другой стороны, именуемые совместно стороны, заключили настоящий договор о следующем:

1. Предмет договора

1.1.Зачисление  ребенка  в МБДОУ «Детский сад с.Еремково» на основании заявления, результатов медицинского заключения  и предоставление ему присмотра, воспитания, оздоровления и обучения.

2. Обязанности сторон

2.1. МБДОУ обязуется:
2.1.1.Зачислить ребенка в группу ___разновозрастную____

2.1.2. Обеспечить:

- Охрану жизни и укрепления физического и психического здоровья ребенка,   

         его интеллектуальное, физическое и личностное развитие;
- коррекцию (элементарную, квалифицированную) имеющихся отклонений в развитии ребенка (по возможности)
       -  развитие его творческих интересов и способностей;
      - индивидуальный подход к ребенку, учитывая особенности его развития;

      - заботу об эмоциональном благополучии ребенка;

     - защиту достоинства ребенка, а также защиту от всех форм физического и психологического насилия;

2.1.3. установить график посещения ребенком дошкольной группы  МБДОУ: понедельник-пятница с 8-00 – 17-00, за исключением выходных и праздничных дней.

2.1.4. Использовать при обучении ребенка современные программы и технологии, а именно ______________программа «Радуга»____________________________________
2.1.5.Организовать деятельность  ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы.
2.1.6.Организовать предметно-развивающую среду в МБДОУ (помещения, оборудование, учебно-наглядные пособия, игрушки и т.д.)
2.1.7.При приеме детей в МБДОУ последнее знакомит родителей (законных представителей) с Уставом МБДОУ, лицензией на право ведения образовательной деятельности и другими документами, регламентирующими деятельность образовательного процесса.
      2.1.8. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка: проводить 
        лечебно-профилактические, оздоровительные  мероприятия, санитарно-гигиенические требования в соответствии с возрастом и состоянием здоровья.
2.1.9. Обеспечить ребенка сбалансированным четырехразовым  питанием,  необходимым для его нормального роста и развития:

Завтрак: 8.45-9.00;

 второй завтрак: 10.20 – 10-30; 

обед: 11.40 - 12.00  - 12.30  
 полдник: 15.40-16.00

2.1.10. Разрешать Родителю необходимое время находиться в группе вместе с ребенком в период адаптации последнего.

2.1.11 Оказывать квалифицированную помощь Родителю в воспитании и обучении ребенка, в коррекции имеющихся у него отклонений (по возможности).
      2.1.12.Соблюдать Устав МБДОУ и условия  настоящего договора.

 

2.2.Родитель обязуется:
2.2.1 Соблюдать Устав МБДОУ и настоящий договор
2.2.2. Соблюдать требования МБДОУ, отвечающие требованиям Устава и педагогической этике.

2.2.3. Предоставить  МБДОУ необходимые для зачисления и пребывания ребенка в МБДОУ документы, установленные Уставом МБДОУ.
2.2. 4.Вносить плату за содержание ребенка в МБДОУ в размере установленном постановлением Администрации Удомельского городского округа   № 805 – па  от 20.09.2023 г. в размере ______86 руб. 11 коп. _____________- руб. в месяц до 20 числа текущего месяца. Оплачивать отсутствие ребенка в МБДОУ без уважительной причины и по семейным обстоятельствам.
Изменение суммы оплаты за содержание ребенка в дошкольной группе оформляется дополнительным соглашением.

На основании Положения о льготах по оплате за содержание детей в МБДОУ (Приложение  к решению Собрания депутатов Удомельского района от 24.12.2013 г. № 104)

Порядок и условия освобождения от                       родительской платы, предоставления льгот по           родительской плате за присмотр и уход

Родительская плата не взимается за присмотр и уход

· за детьми-инвалидами (основанием является заявление родителя (законного представителя), копия справки медико-социальной экспертизы о состоянии здоровья ребенка);

Документы предоставляются родителем (законным представителем) руководителю образовательного учреждения по месту получения детьми дошкольного образования на период действия справки медико-социальной-экспертизы.

· за детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей (основанием является заявление законного представителя, копия удостоверения опекуна);

Документы предоставляются законным представителем руководителю образовательного учреждения по месту получения детьми дошкольного образования.

· за детьми с туберкулезной интоксикацией (основанием является заявление родителя (законного представителя), справка от врача-фтизиатра о том, что ребенок состоит на учете).

Документы предоставляются родителем (законным представителем) руководителю образовательного учреждения по месту получения детьми дошкольного образования на период действия справки.

- за детьми, являющимися членами семей граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по мобилизации с территории Тверской области, имеющих статус военнослужащих, проходящих военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации по контракту, (далее – мобилизованные), основанием является свидетельство о рождении ребенка; справка, подтверждающая принадлежность к членам семьи мобилизованного, за подписью председателя призывной комиссии по мобилизации граждан по форме, утвержденной приказом Министерства социальной защиты населения Тверской области от 01.11.2023 г №205

Документы предоставляются родителем (законным представителем) руководителю Учреждения по месту получения детьми дошкольного образования 

Льгота в размере 100 %  предоставляется

· родителю (законному представителю), работающему в сельскохозяйственном производственном кооперативе, расположенному на территории Удомельского м.о., где доход на одного члена семьи составляет менее одного минимального размера оплаты труда на день подачи им соответствующего заявления.

Основанием для предоставления льгот за присмотр и уход за детьми являются:

· заявление родителя (законного представителя);

· справка с места работы родителя (законного представителя);

-документ, подтверждающий состав семьи родителя (законного представителя).

- родителю (законному представителю), являющемуся членом, работником крестьянского (фермерского) хозяйства, расположенного на территории Удомельского района, или его Главой, где доход на одного члена семьи составляет менее одного минимального размера оплаты труда на день подачи им соответствующего заявления.

Основанием для предоставления льгот за присмотр и уход за детьми являются:

· заявление родителя (законного представителя);

-документ, подтверждающий состав семьи родителя (законного представителя);

-справка Главы крестьянского (фермерского) хозяйства, подтверждающая, что заявитель является работником, членом крестьянского (фермерского) хозяйства;

-для Главы крестьянского (фермерского) хозяйства - документ, подтверждающий статус Главы крестьянского (фермерского) хозяйства.

· родителю (законному представителю), работающему в муниципальном учреждении Удомельского района, где доход на одного члена семьи составляет менее одного минимального размера оплаты труда на день подачи им соответствующего заявления.

Основанием для предоставления льгот за присмотр и уход за детьми являются:

· заявление родителя (законного представителя);

· справка с места работы родителя (законного представителя);

-документ, подтверждающий состав семьи родителя (законного представителя).

Документы предоставляются родителем (законным представителем) руководителю Учреждения по месту получения детьми дошкольного образования до 5 числа текущего месяца.
Льгота в размере 50 %  предоставляется

- родителю (законному представителю), имеющему трех и более несовершеннолетних детей (основание: заявление родителя (законного представителя), документ, подтверждающий статус многодетной семьи  ( справка или удостоверение, выданные органом социальной защиты населения)

Документы предоставляются родителем (законным представителем) руководителю Учреждения по месту получения детьми дошкольного образования до 5 числа текущего месяца.

Льгота в размере 25 %  предоставляется

· родителю (законному представителю), являющемуся инвалидом I или II группы здоровья (основание: заявление родителя (законного представителя), копия справки медико-социально​экспертной комиссии о состоянии здоровья родителя (законного представителя).

Документы предоставляются родителем (законным представителем) руководителю Учреждения по месту получения детьми дошкольного образования на период действия справки медико-социально-экспертной комиссии до 5 числа текущего месяца.

В отдельных случаях льготы по оплате за содержание детей предоставляются по решению Совета Управления образования Удомельского м.о.

2.2.5. Лично передавать ребенка воспитателю и забирать его. Не доверять ребенка лицам, не достигшим 18 лет. По письменному заявлению Родителя ребенка может забрать указанное в заявлении лицо.
2.3.6. Приводить ребенка в опрятном виде, чистой и соответствующей погоде и температурному режиму в группе одежде и обуви (сандалиях, туфлях) с целью профилактики простудных заболеваний и плоскостопия. Иметь запасной комплект одежды, сменную обувь, физкультурные одежду и обувь.

2.2.7.Информировать МБДОУ об отсутствии ребенка в случае его болезни – утром в первый день отсутствия; о предстоящем отсутствии по другим причинам – за 3 календарных дня. 
2.2.8. Взаимодействовать с МБДОУ по всем вопросам воспитания и обучения  ребенка.
2.2.9.Соблюдать этические и моральные нормы и правила общения с детьми и работниками МБДОУ.

2.2.10. Посещать родительские собрания, при необходимости прибывать в МБДОУ по приглашению администрации или педагогических работников для индивидуальной беседы по учебно-воспитательному процессу и оказания конкретной педагогической помощи.

2.2.11. Не приводить ребенка в МБДОУ с признаками простудных или инфекционных заболеваний для предотвращения из распространения среди других воспитанников.
3. Права сторон

3.1.МБДОУ имеет право:
3.1.1. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.
3.1.2.Предоставлять Родителю отсрочку платежей за содержание ребенка в МБДОУ на срок до 10 календарных дней по его письменному ходатайству.
3.1.3. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке в случае  систематического невыполнения Родителем принятых на себя по настоящему договору обязательств, уведомив Родителя  об этом письменно за 10 календарных дней.

3.2. Родитель  имеет право:
3.2.1.Требовать от МБДОУ соблюдения положений Устава и условий настоящего договора.
3.2.2. Принимать участие в работе производственного педагогического совещания, родительских комитетов, родительских собраний.

3.2.3.Заслушивать отчеты заведующей  и воспитателя о работе с детьми.
3.2.4. Вносить предложения по улучшению работы  с детьми и организации дополнительных услуг в МБДОУ

3.2.5. Оказывать МБДОУ посильную помощь в реализации уставных задач

3.2.6.Ходатайствовать перед МБДОУ об отсрочке платежа за содержание ребенка в МБДОУ не позднее чем за 5 календарных дней до даты очередного платежа..

3.2.7. Досрочно расторгнуть договор в одностороннем порядке в случае систематического невыполнения МБДОУ принятых на себя по настоящему договору обязательств, в соответствии с п.2 настоящего договора

4. Ответственность сторон.

 4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, принятых на себя по настоящему договору, МБДОУ и Родитель несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5. Порядок изменения и расторжения договора
5.1. Договор может быть расторгнут по соглашению сторон в любое время. При этом сторона, изъявившая желание расторгнуть договор, должна предупредить об этом, в письменном виде, другую сторону за 10 календарных дней.

5.2. В одностороннем порядке договор может быть расторгнут по основаниям и в порядке, предусмотренным действующим законодательством РФ и настоящим договором.

5.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору действительны и будут являться его неотъемлемой частью только в том случае, если они составлены в письменном виде и подписаны сторонами или их представителями. Все дополнения и изменения, внесенные в настоящий договор в одностороннем порядке, не имеют юридической силы.

6.Порядок разрешения споров

6.1.Все споры и разногласия, возникающие в связи с данным договором, стороны будут пытаться разрешить путем переговоров, а в случае не достижения согласия – в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7.Срок действия договора

7.1.Настоящий договор вступает в силу со дня зачисления ребенка в МБДОУ и действует до выпуска ребенка из МБДОУ (издания приказа об отчислении)

8.Прочие условия

8.1.настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, - по одному для каждой из сторон:

 - один экземпляр хранится в МБДОУ в личном деле ребенка;

 - другой экземпляр находится у Родителя.

8.2. В случаях, не предусмотренным настоящим договором, стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

9.Адреса и реквизиты сторон
	МБДОУ «Детский сад с.Еремково»
	Родитель:___________________________

	171860 Тверская область Удомельский  м.о., с.Еремково ул.Центральная, 5
	                             (ФИО)

	Тел: (48255)74-3-99
	Паспорт________ №____________

	ИНН  6908016158

КПП  690801001
	Выд.__________________________

	
	Кем______________________________

	Заведующая __________                 Семенова В.В.
	Адрес:______________________________

	
	

	
	Подпись_________________


